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Queremos agradecer la colaboracion de las siguientes Asociaciones, Centros de
Formacion, Colegios publicos e Instituciones, sin cuya participacion el trabajo de
campo de este estudio hubiera sido inviable. Agradecer también el interés de todas
aquellas personas que nos pusieron directamente en contacto con jdvenes que se
ajustaban al perfil definido en el estudio,

Asimismo, queremos sefalar que un importante nimero de Asociaciones Juveniles
mostraron su interés por nuestro trabajo pero la poblacion con la que ellos trabajaban

no se gjustaba a nuestras demandas.

Las personas e instituciones que colaboraron en Madrid son las siguientes:

ASQCIACIONES JUVENILES :

Joaquin y Paco de la A. Juvenil "Semilla” (Villaverde)

José y Juan Pedro de la A. Cultural "Talloc" (San Blas)

Luis Lopez y Anabel de la Fundacién "Tomillo" (Vilaverde)

Rosa de "Solidaridad Democratica” (Madrid)

Aurelia de Talleres Nazaret (La Latina)

Enrique de la A. Juvenil "La Mandragora'(Palomeras)

Violeta y Paloma del Centro de Empleo de Mujeres de la C.A.M.
Ana Gonzalez y el resto de los monitores de Norte Joven(Fuencarral)
Ana Isabel Hernando de Talleres "Ciudad Joven" (El Pozo)

Carmen, José Maria, Rosa, Javier y Santiago de la A. Juvenil "La Calle"

al Grupo de Mujeres de Vallecas y al Grupo "Vallecas Todo Cultura®.

CENTROS DE FORMACION OCUPACIONAL:

Angel Martin y otros monitores de la Escuela de Hosteleria (IMEFE) del Ayto. de
Madrid.

Veronica Vaquero de la Escuela de la Carne

Director y Jefe de estudios de la Escuela - Taller de Alcorcdn

Maria Antonia del Aula - Taller Tetuan



Carmen del Aula - Taller Fuencarral
Rosa del Aula - Taller "La Fortuna" (Leganés)

Pedro Ramos del Aula - Taller "Nifo Jesus del Remedio"

OTRAS INSTITUCIONES:

* Consejo de Juventud de Madrid

* Consejo de Juventud de Espana

* Cursos para la Formacion de la C.A M. (Francisco Vida!)'

* En Comisiones Obreras (Federacion del Metal de Madrid , Sindicato regional
de Comercio y Sindicato regional de Hosteleria } contamos con la colaboracion de

Carmelo Plaza y Nico

En Valladolid queremos agradecer la colaboracién de las siguientes personas e
instituciones:
COLEGIOS PUBLICOS DE E.G.B..

* "Juan Martin el empecinado”

* "Alonso Berruguete”

* "Antonio Allue Morer®

* "Juan J. Fernandez Zamel"
gue nos proporcionaron listas (o nos facilitaron el acceso a éstas) de alumnos/as que
durante el curso académico 1991-92 habian estado matriculados en sus respectivos
centros, que ya no estaban matriculados y que no habian obtenido el Graduado
Escolar. Asimismo, en algunos de estos centros se nos ayudd a seleccionar a los
jovenes con los que mas nos interesaba contactar, una vez conocido por parte de los
directores los objetivos de nuestro estudio. ‘

ASOCIACIONES:
* A, Juvenil BESANA y, en concreto, Paolo
* A. Juvenil ARCO IRIS y, en concreto, Paco Lopez y Jesus



CENTROS DE ACCION SQCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

En el CEAS del Barrio Espana contamos con la colaboracion de Gerardo, en el
CEAS del Barrio de la Victoria contamos con Teresa y en el CEAS del Barrio de S.
Pedro Regalado contamos con la ayuda de Juanjo. Todos ellos actuaron de
intermediarios para localizar y presentarnos jovenes de las caracteristicas que
sefialabamos.

En el CEAS del Barrio de Huerta del Rey contamos con Jesus quien, al trabajar con
nifos menores de lo que requeriamos nos puso en relacion con Manolo y Jorge de
la Liga Espanola de la Educacién y la Cultura Popular, y Manuel Vecino, del programa
PROYECTO HORIZON, nos puso en contacto con jévenes que asistian a los cursos
y talleres que desde este programa se reaiizaban.

El Consejo Local de la Juventud de Valladolid nos proporciond un listado de
asociaciones que trabajan con jovenes de las caracteristicas que nosotros les

pediamos.

Desde Comisiones Obreras-Valladolid nos remitieron a Ingrid Campo, directora de
FOREM (Cursos de Formacion y Empleo) quien nos ofrecid su base de datos con el
fin de localizar a jovenes de 16-17 afos que hubieran asistido a los cursos que ellos
imparten.

En la Secretaria de Absentismo Escolar, organismo dependiente del Ayuntamiento de
Valladolid y del Ministerio de Educacidn, Violeta y Manolo se molestaron en efectuar

los contactos con jovenes con los que ellos trabajan.
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