‘ i /s

¢c. I. D. E.. 1990

LA FORMACION PROFESIONAL REGLADA

EN LA COMUNIDAD EUROPEA Y EN 108 ESTADOS UNIDOS:

ANTECEDENTES CURRICULARES Y DESARROLLO ESTRUCTURAL

CENTRO DE INVESTIGACION, DOCUMENTACION Y EVALUACION (C.I.D.E.)




-l

‘-

L

T
A
AY

CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA (C.I.D.E.)

E 8 P A N A

LA FO CION PROFESIONAL REGLADA

EN 1A COMUNIDAD EUROCPEA Y EN 108 ESTADOS UNIDOS:

ANTECEDENTES CURRICULARES Y DESARROLLO ESTRUCTURAL

VILLALAIN BENITO, José Luis
EGIDO GALVEZ, Imaculada

VALLE LOPEZ, Javier




LA FORMACION PROFESIONAL REGLADA

EN_LA COMUNIDAD EUROPEA Y EN LOS ESTADOS UNIDOB:

ANTECEDENTES CURRICULARES Y DESARROLLO ESTRUCTURAL

INTRODUCCION. -

1.~ LA ENSENANZA PRE-PROFESIONAL O PRE~TECNOLOGICA. -

AR N A N N e e e e e e o e

2.- FORMACION PROFESIONAL REGLADA.-

2.1.~ DEPENDENCIA CRGANIZATIVA,.-

2.2.1.=- Modelo escolar. Estudio de casos.

2.2.1.1.~ BELGICA
2.2.1.2.~- PAISES BAJOSB
2.2.1.3.~ FRANCIA
2.2.1.4.~ GRECIA
2.2.1.5.~ PORTUGAL
2.2.1.6.- ITALIA

2.2.1.7.- ESTADOS UNIDOS

2.2.2.~ Modelo dual. Estudio de casos.

2.2.2.1.- LA REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA
2.2.2.2.- DINAMARCA

2.2.2.3.~ LUXEMBURGO

2.2.3.- Modelo compuesto. Estudio de casos.

BIBLIOGRAFIA

2.2.3.1.- REINO UNIDO

2.2.3.2.~ Inmn

12
12
13
16
16
20
21
25
25
26
28
32
32
38
41
42
42
44

52




LA FORMACION PROFESIONAL REGLADA

N LA COMUNIDAD EUROPEA Y EN 1LOS ESTADOS UNIDOS:

EN LA COMUNIDAD EUROPEA Y EN LOS ESTADOD UNIDOS

ANTECEDENTES CURRICULARES Y DESARROLLO ESTRUCTURAL

A e o ol e et e B Tt e e e e B R e e st

INTRODUCCION.~

| Son muchos los cambios culturales, sociales y laborales que
se esperan para el afio 1.993. Entre los posibles desencadenantes
de dichos cambios, cabe destacar por su importancia y signifi-
cacién histérica la consumacidn del Acta Unica firmada en 1.987.
Con ella se plasmara en realidad el proyecto de una Europa unida,
lo gue supondra afrontar un considerable reto, que sélo estaran
en condiciones de asumir aquellos paises que se hayan venido

preparando desde hace tiempo para el mismo.

Afrontar este reto requerira un alto nivel de audacia, sobre
todo en el ambito educativo y, mas concretamente, en la formacién
profesional, dada su estrecha relacion con el mercado laboral. Y
es que la perspectiva de un Mercado Unico Europeo para el afio
1.993 es especialmente exigente para los trabajadores, cualquiera
que sea ‘su nivel de cualificacién, ya que podran c¢ircular
libremente y desempenar sus funciones dentro de toda la Comuni
dad. Obviamente, ello supondria desarrollar un mayor nivel de

competitivad por los distintos puestos de trabajo, a los que sdélo
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" accederan los trabajadores mejor preparados. Ahora bien, esta

evaluacién del nivel de cualificacidén de los trabajadores supone,
en definitiva), examinar el nivel de excelencia de los respecti-
vos sistemas de formacidén profesional (la cantidad y calidad de
su repertoric de perfiles profesionales) en donde esos trabajado-

res se han formado.

Se trata, por tanto, de conocer lo mas detalladamente
posible los sistemas de formacién profesional reglada de los
distintos Estados miembros de la Comunidad Europea con el fin de
poder ir adecuandolos a los cambios tecnoldgicos y sociales,
entre otros, que los acontecimientos del 92 daran lugar. La
revisién de su estado actual serd, precisamente, el objetivo

basico del presente trabajo (1).

1, Ademas de todos los paises de la Comunidad Europea -salvo
Espafia, dado el actual proceso de reforma en que se encuentra su
actual sistema educative y, por ende, su formacién profesional-,
también se incluye el sistema de formacion profesional de los
Estados Unidos. Este pais, si bien no pertenece al contexto
comunitarioc, si se halla enmarcado dentro del ambito econdmico,
social, cultural e histérico mds reciente de la Comunidad
Europea. Ademas, su sistema de formacidn profesional posee unas
caracteristicas concretas, tan semejantes a las de los sistemas
de formacidén profesional comunitarios en algunos aspectos, y tan
dispares en otros, como mas adelante veremos, dque hemos creido
conveniente su presentacion aqui.
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Tres son los puntos que, con este fin, se trataran en este

estudio:

- En un primer punto se analizaran los distintos
antecedentes a la formacidén profesional que se encuen-
tran en los diferentes curricula. Es decir, cdémo cada
unc de los Estados va introduciendo a lo largo de los
distintos niveles de ensefanza -concretamente en
primaria o en primaria y secundaria inferior, segun los
paises- asignaturas de cardcter pre-tecmolégico o pre-
profesional que, en cierto mecdo, apuntan a lo gque
posteriormente va a ser la formacién profesional
reglada, propiamente dicho 2).

- Dentro ya de lo gque es la formacion profesional
reglada, se trataré,‘ en primer lugar, su dependencia
administrativa; para, posteriormente, introducirnos en

su estructura.

2, Se pueden distinguir claramente dos 4&mbitos en la
formacion profesianal. a) la formacién profesional formal o
reglada, que 1nccrpora toda aquella gue se desarolla dentro del
sistema educativo (ensefanzas wedias y superior no universita-
ria), y b) la formacién profesional no formal o formacidén
ocupacional, que es aguella gue tiene lugar fuera del ambito
propiamente educativo y, por consiguiente, con unas caracteristi-
cas y objetivos diferentes. No obstante, aqui se analizaré
exclusivamente la primera y, dentro de ella, sélo la gque tiene
lugar en el ciclo de las ensehanzas medias, salvo en el caso del
Reino Unide, en donde, como veremos, estd vigente de modo casi
exclusivo la segunda; y de Alemania, que ofrece una formacidn
profesional extraescolar, dentro de las empresas, muy enraizada,
altamente prestigiosa y con estrechos vinculos con la que se
imparte en las escuelas profesionales.
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1.~ LA ENSENANZA PRE-PROFESIONAL O PRE-TECNOLOGICA.-

La introduccién de alguna asignatura o© asignaturas de
cardcter pre-profesional o pre-tecnoldgico, dentro de los distin-
tos curricula ofrecidos por los ocho paises aqui analizados %,

se distribuye del siguiente modo:

La Ensefanza Primaria en BELGICA incluye dos asignaturas de
este tipo: actividades manuales e iniciacidn a la estética y al
disefio. Hay que hacer notar que en este pais la formacidén

profesional tiene ya cabida al inicio de la ensefianza secundaria.

En DINAMARCA se introduce en el curriculum, a partir de
primer afio de la escolaridad obligatoria, una serie de asignatu-
ras de caracter practico, entre las que se encuentran costura,
cocina, trabajos en madera y metal, etc..., y cuyo cardcter de

obligatoriedad o no lo decide el propio centro.

Existen también, a partir del penultimo afic de escolaridad

obligatoria -ya dentro de la secundaria inferior=-, asignaturas de

3. En este apartado sélo estudiaremos la ensefianza pre-
tecnolégica o pre-profesional en: Bélgica, Dinamarca, . Francia,
Italia, Portugal, el Reino Unido, 1la Republica Federal de
Alemania y los Estados Unidos. Esta no se estudiara, por tanto,
en: Grecia, Irlanda, Luxemburgo y los Paises Bajos. La razdn es
fundamentalmente una: no haber conseguido acceder a los distintos
curricula de primaria -en Irlanda y Luxemburgo~ o primaria y
secundaria inferior -en Grecia y los Paises Bajos-.
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caracter pre-profesional, como son: mecanografia, mecdnica,

fotografia, puericultura, etc.

En los ESTADOS UNIDOS, las distintas escuelas (especialmente
las de secundaria, dade que es en ellas donde tiene lugar,
curricularmente hablando, la formacién profesional) han sabido
distinguir entre una visidén de la técnica bajo un punto de vista
cultural y la propia técnica como base fundamental del oficio o
de la profesién. Por ello, y desde hace muchos afos, se ha
introducido en la escuela, como una parte integral de la ensehan-
za general, y desde el grado elemental al superior, lo que se ha
denominado Artes Industriales. Las Artes Industriales constituyen

una asignatura definida con referencia a 1la comprension e

interpretacién de la actividad industrial. Como parte importante

de la ensefianza general, éstas tratan acerca de los materiales,

los procesos y los productos de la industria.

Asi pues, las Artes Industriales (que equivaldrian, en
cierto medo, a lo que aqui se ha denominado por Ensefanza Pré-
profesional o Pre-tecnolégica) se distribuyen a lo largo de los
diferentes niveles de la educacién general de una forma muy
amplia y variada. Y es que en la practica son muchas las funcio-
nes asumidas por éstas. En la escuela primaria suelen integrarse
en el programa como vehiculo para dar significacidén de tipo
experimental a la ensefianza y por ello esta asignatura se exige
como obligatoria a todos los estudiantes. En la ensenanza

secundaria, por el contrario, se presenta como una de las
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opciones que se puede seguir. Dado que este area de conocimiento
ha de ser una parte de la ensefianza general, debe compenetrarse
con el resto de las materias y darsele un contenido eminentemente
cultural. Esto significa que las Artes Industriales, en los
ultimos afios de la escuela secundaria, no estan orientadas hacia
funciones de destreza y oficic de la industria. Este aspecto de
las artes industriales tiene un gran valor para aguellos jévenes
gue desean continuar estudios técnicos avanzados Yy de ingenieria,
pero, en cambio, suelen tener poco aliciente para aquellos
jévenes que desean aprender lo mas rapidamente posible un oficio
para practicarlo en la vida activa. Estos ultimos optaran, como
podremos ver en el apartadc siguiente, por una ensenanza (curri-

culum) basicamente de tipo profesional o vocacional 4.

A modo de resumen diremos que a nivel primario (formacién
mas de caracter y de aptitudes que de conccimientos), se imparten
las artes practicas (dentro de las cuales se integran las artes
industriales), donde se incluyen fundamentalmente trabaijos

artisticos y manuales.

En el nivel inferior de la ensefanza secundaria (Junior High
School) la comprensién adgquirida en el nivel primario se incre-
menta, marcando un mayor acento en los materiales y las herra-

mientas e iniciando al alumno en proyectos elementales.

4, En algunos paises, especialmente en los de ascendencia
anglosajona, se emplea el término Educacién o Ensefianza Vocacio~-
nal como equivalente al de Educacién o Ensefanza Profesional.
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En el nivel de ensefanza secundaria superior, se puede
plantear el area de las artes industriales en el doble aspecto de
una cultura técnica o de una enseﬁanza vocacional a nivel

elemental.

En cuanto a FRANCIA, se introduce en la primaria la Educa-
cién Artistica (Misica y Arte), que incluye trabajos técnicos y
manuales. En la secundaria inferior, éstos se ven sustituidos por
asignaturas de caracter tecnolégico (ordenadores). No obstante,
en sus dos primeros afos (cursos 62 y 5¢ -gciclo de observacién-)

sigue habiendo asignaturas artisticas (Arte y Musica).

Por otra parte, las Clases Pre-Profesionales de Nivel
(&.P.P.N.) y las Clases Preparatorias de Aprendizaje (C.P.A.)
ofrecen una formacién pre-profesional a agquellos alumnos gque,
habiendo concluido el 52 curso en un Collége, deseen recibir
posteriormente una formacién mas practica que académica, permi-
tiéndoles ingresar posteriormente en una formacidén propiamente
profesional en la secundaria superior (Liceos de Ensenhanza
Profesional -L.E.P.-, de los que se hablard en el siguiente

apartado).

En ITALIA ya hay asignaturas de tipeo artistico y tecnolégico
dentro de 1la ensefianza primaria. En cuanto a la secundaria
inferior, se ofrecen asignaturas de caracter técnico y profesio-

nal.
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En PORTUGAL, dentro del curriculum de la educacién primaria,
hay asignaturas como: actividades creativas y educacién artisti-
ca. En la enseRanza denominada preparatoria (dos ultimos afos de
la primaria), hay una asignatura obligatoria denominada Artes y
Oficios. En 1la edu;a¢ién secundaria inferior (obligatoria a
partir del curso 87/88), hay también una asignatura obligatoria:
la tecnologia, al tiempo que una serie de asignaturas optativas,
entre las que se encuentran: agricultura y ganaderia, construc-
cidén, textiles, arte y disefio, etc... No obstante, una vez
terminada la ensefianza primaria, los alumnos pueden optar por un
aprendizaje en las empresas de tres afios de duracién en lugar de
cursar la ensefianza secunaria general unificada (secundaria

inferior).

E1 REINO UNIDO, en la educacién obligatoria =-que incluye la

secundaria inferior-, introduce:

a) asignaturas de oficios dentro de las escuelas
pfimarias, y
b) asignaturas optativas de disefio, oficios y tecnolo-
gia en las escuelas de primer ciclo de secundaria,
dentro de las Comprehensive Schools.
Es preciso tener en éhenta gque el curriculum no estd fijado
por las autoridades educativas nacionales; sino que cada escuela

elige las asignaturas de su plan de estudios.
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En la ensefanza primaria de la REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA
existen asignaturas como disefio, misica, arte o costura. Por su
parte, la secundaria inferior (ORIENTIERUNGSTUFE) incluye, en sus
dos primeros aflos, formacién artistica (misica, pintura, trabajos
manuales). Asimismo, la HAUPTSCHULEN ("escuela principal®),
también ofrece en su curriculum formacién musical y artistica.
El certificado final por ella concedido estéa, sobre todo, abocado
al ingreso en una formacién profesional de cardcter practico (de
tipo agricola, industrial, artesanal, comercial e incluso
administrativo). ©La REALSCHULE incluye contenidos de tipo
génerai, sin perder de vista cierta practicidad ni tampoco la
posibilidad de reforzar optativamente algun area de conocimiento
o habilidades. Posibilita el acceso al trabajo -a tiempo parcial-
y a los mismos tipos de ensefianza profesional ofrecidos al
término de la HAUPTSCHULE, asi como facilita en mayor medida el
acceso a estudios secundarios de segundo ciclo, sobre todo a
través de escuelas profesionales y técnicas, pero también a

través de bachilleratos técnicos y generales.

Conclusiones

Como puede observarse, los sistema educativos de todos los
paises incluyen asignaturas de tipo pre-tecnoldgico o pre-
profesional dentro de sus distintos curricula. Ahora bien, no

todos las distribuyen de igual meodo.




10

La mayoria de los paises estudiados -Dinamarca, Francia,
Ttalia, el Reino Unido y la Republica Federal de Alemania-
incluyen asignaturas de este tipo desde los primeros afios de 1la
ensefianza primaria (con el inicieo de la escolaridad obligatoria),
y generalmente con caracter obligatoric, para ir poco a poco
intensificando su presencia a lo largo de los curricula (casi
siempre de forma optativa), de tal modo que el ultimo o los dos
ultimos afios de esa ensefianza obligatoria (que suelen coincidir
con el final de la secundaria inferior) proporcionen al alumno la
suficiente preparacién para poder abandonar el sistema educativo
y acceder al mercado de trabajo con unas condiciones minimas que
garanticen su ingreso eficaz en el mismo (formacién preofesional

minima) ().

Asi, pues, en estos cinco paises la formacién profesional se

inicia paralelamente a la secundaria superior.

Los tres paises restantes -Bélgica, Portugal y los Estados

Unidos- no siquen en su totalidad este esquema.

En Bélgica, la ensefianza pre-profesional o pre-tecnoldgica
solamente tiene cabida en la ensefianza primaria. Y ello es debido

a que la formacidén profesional en este pais surge paralelamente

5. En el caso aleman, dado que la obligatoriedad alcanza
hasta los 18 afios de edad ~16 a 18 afos, a tiempo parcial-, se
compaginan trabajo y formacién, pudiendo ser esta ultima de tipo
general o profesional.
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al inicio de 1la secundaria inferior. Igualmente ocurre en

Portugal, donde ésta también puede inicarse al final de 1la

ensefanza primaria, a través de un aprendizaje en las empresas.
No obstante, este tipo de asignaturas de caracter pre-tecnoloégico
o pre-profesional contimian estando presentes a lo largo del

curriculum de secundaria inferior.

En cuanto a los Estados Unidos, ocurre el caso opuesto: 1la
ensefianza pre-profesional o pre-tecnolégica esta presente a lo
largo de toda la secundaria, incluida 1la superior. Esto es,
aunque la formacién profesional surge al tiempo, pero diferencia-
damente, que la secundaria superior, todavia se puede encontrar
en el curriculum de esta ultima asignaturas de este tipo. No
obstante, la presencia de éstas no tiene como objetivo basico el
desarrollo de funciones de destreza y oficio de la industria,

sino mas bien aportar al individuo una cultura técnica basica.

Con respecto a las caracteristicas concretas de las asigna-
turas en si, en los primeros afics (ensefianza primaria) suelen ser
mas de caracter artistico y manual, para ir progresivamente
(secundaria'inferior} decantandose por lo propiamente técnico vy

profesional.
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2.~ FORMACION PROFESIONAL REGLADA.-

2.1.- DEPENDENCIA ORGANIZATIVA.-

La formacidn profesional queda, en todos los paises estudia-
dos (véase nota 1), bajo la responsabilidad organizativa de las
autoridades educativas competentes (Ministerio de Educacidén o
equivalentes en aquellos paises cuya organizacién educativa se
halla centralizada -como es el caso de Francia, Dinamarca,
etc...~; u organismos educativos autondémicos en aquellos paises
en los que la politica en materia educativa presenta un mayor
grado de descentralizacién -las autoridades locales de educacién
(LEAs), a través de los Colleges of Further Education, en el
Reino Unido y los respectivos Lander, a través de sus institucio-
nes o entidades educativas competentes, en la Republica Federal

de Alemania-).

A la hora de organizar esta formacidén, y dado su enfogue
eminentemente laboral, puede haber participacién empresarial y
sindical, si bien no se ha encontrado, en la documentacidn
disponible, informacién alguna en tornc al grado de atencidn y
consideracién gque los organismos educativos oficiales conceden a

este tipo de participacion.
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Las estructuras de los sistemas de formacién profesional
reglada de los paises miembros de la Comunidad Europea presentan
una gran variedad. Cabe la posibilidad, sin embargo, de definir,
como acertadamente lo hacep los profesores José Luils Garcia
Garrido, Francesc Pedrd Garcia y Agustin Velloso, tres nodelos
diferentes, que, si bien basicamente todos ellos dependen, comoc
se ha visto anteriormente, de 1las respectivas autoridades
educativas, si se distinguen tantc por sus objetivos y metodos
como por tener una légica interna propia y definitoria.

;
Un primer modelo seria el denominado escolar. Dos son sus

caracteristicas mas importantes:

- Una, que tiende a integrar todas las ﬁias posibles de
formacién (académica, técnica y profesional) en el
sistema escolar. En lo que a la formacidén profesional
se refiere, esto se traduce en que se imparte en su
totalidad en la escuela y en régimen de tiempo comple-
to.

- Otra, consecuencia clara de la anterior, que favorece
la escolarizacién universal de todos los jévenes mas

alla de la escolaridad obligatoria.




14

Histéricamente hablando, este modelo nace en los Estados
Unidos, lo que no impide que existan claros ejemplos del mismo en
la Europa comunitaria. Suele estar vigente en aquellos paises con
una elevada tasa de escolarizacién de jévenes mayores de 16 anos
de edad, que contimian sus estudios de forma claramente mayorita-
ria en el sector escolar. Claros ejemplos de eéta prioridad del
sector escolar los ‘encontramcs, légicamente, en los Esgados
Unidos vy, -ya dentro de la Comunidad Europea Yy como Rmaximo
exponente del mismo, en Bélgica. También podemos encontrarlo,
aunque en menor medida, en los Paises Bajos y, mucho menos, en
Francia. Curiosamente, este modelo es también propio de aquellos
paises que cuentan con un sector de formacidén profesional en
régimen de aprendizaje muy poco desarrcllado y socialmente poco
reconocido: Espana, Grecia y Portugal, precisamente los paises
donde la tasa de escolarizacién post-cbligatoria es la mas baja

de toda la Comunidad.

En segundo lugar tendriamos el modele llamado dual. Este, a

diferencia del anterior, se distingue por tener un sector del
aprendizaje muy fuerte, el cual atrae a la mayoria de los jévenes
con la edad correspondiente. La formacién profesional, por tanto,
se lleva a cabo de forma alternada entre el lugar de trabajo y un
centro de formacién especializado. La Republica Federal de
Alemania es el Estado representante por antonomasia de este
modelo. También se ha impuesto claramente en Dinamarca y, en

menor grado, en Luxemburgo. Tanto 1la Republica Federal de
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Alemania como Dinamarca presentan las tasas de escolarizacidn mas
altas de la Comunidad FEuropea debido, principalmente, al presti-
gio y la tradicién que este modelo goza dentro de sus respectivas
poblaciones. No obstante, y en lo que a la Republica Federal de
Alemania se refiere, también contribuye a ello la prolongacidén de
la escolaridad obligatoria hasta los 18 afios ~a tiempo parcial

entre los 16 y los 18 afios de edad-.

Finalmente tenemos el modelo gcompuesto. Se trata del modelo
caracteristico de 1los paises anglosajones de la Comunidad
{Irlanda y el Reino Unido), si bien su representante mas signifi-
cativo es este ultimo. Este modelo se caracteriza, sobre todo,
por el papel casi predominante que juega el sector no formal en
la formacién profesional y en el aprendizaje. Consiste, basica-
mente, en programas alternativos a los del sector formal (esca-
pan, por tanto, al control de las autoridades educativas), que
prestan especial atencién a las necesidades reales de la empresa
y cuyos usuarios son los jovenes entre 16 y 18 anios de edad que
no se encuentran escolarizados. Asi, pues, represent# una opcién
valida para aquellos paises donde la tasa de desempleo juvenil
demanda urgentemente la crecién de nuevas estructuras de forma-
cién que respondan a necesidades de ocupacidn inmediatas o a

medic plazo.
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2.2.1.~ Modelo escolar., Estudio de casos.

2!2.1‘ 10- BELGIC‘A

La ensefianza secundaria en Bélgica, dado que en 1983 se
introdujo la obligatoriedad escolar hasta los 18 afios de edad -de
los 15/16 a los 18 a tiempo parcial-, es obligatoria, eh cual-
gquiera de sus fdérmulas, pafa todos leos alumnos. Actualmente, esta
ensefanza se estructura de dos maneras diferentes en funcidn de

las leyes por las gque se rige cada una de ellas:

a) La Ley de 19 de junio de 1971 organiza la denominada
ensefanza renovada, de tipo I, en cuatro modalidades:_ ensefianza

general, técnica, profesional y artistica; y en dos grandes

secciones: La sgeccién de transicidén, en el caso de las tres

primeras'ramas (ensefianza general, técnica y artistica), tiene
como finalidad primordial preparar a los alumnos que desean

continuar estudios en la ensefianza superior, sin excluir la

posibilidad de entrada en la vida activa. La seccidn de cualifi-
cacién, en el caso de las tres ultimas ramas (ensefianza técnica,
profesional y artistica), prepara priﬁcipalmente para la entrada
en la vida activa permitiendo también la posibilidad de continuar

estudios en la ensefianza superior.
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La Ensefanza Secundaria de tipo I esta estructurada en tres

grados de dos ahos:

El primer grado denominado de observacidn:
Consta de un primer afo con programa comin para todos los alumnos
y un segundo afic también comin con la posibilidad de eleccién de
una unica opcién. Asimismo, existe en el segundo afo la posibili-
dad de realizar un afoc de ensefianza profesional c¢on programa
diferenciado para aquellos alumnos menos dotados académicamente,

que conduce a una cualificacién profesiocnal.

Un equipo pedagégico y multiprofesional observa a los
alumnos con el fin de orientarlos en la eleccién que habran de

realizar en el segundo grado.

El segundo grado, llamado de orientacidn:

Presenta programas diferentes en funcién de la modalidad elegida:

' ensefianza general, técnica o artistica de transicion, ensenanza

técnica o artistica de cualificacion o ensefianza profesional.
Existe, pues, una parte comin muy reducida y una parte opcional

mucho mas amplia.

Finalizado este grado, los alumnos gque lo deseen pueden
realizar un afioc de perfeccionamiento o especializacién en las
filiales de estudio de cualificacién, o un afic de reorientaciodn

en el caso de que quieran cambiar de orientacidén en el tercer
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grado. Los alumnos que han pasado con éxito el tercer afo de la
ensenanza secundaria general, técnica o artistica, obtienen el

certificado de Ensefianza Secundaria Inferior.

Aquellos alumnos que han aprovechado 1los estudios de
cualificacién de este segundoc grado obtienen los primeros

Certificados de Cualificacién Profesional.

El tercer grado dé‘determinacién:
Es muy especializado, reduciéndose hasta el minimo el programa
comin. Durante los dos afos los alumnos deben realizar las misnmas
opciones. No existe, por tanto, posibilidad de cambio como

sucedia en el segundo grado.

Al términc de este tercer grado, los alumnos gque lo han
finalizado con éxito pueden obtener los siguientes diplomas:
Certificado de Ensefianza Secundaria Superior, que da acceso a la
ensefianza superior no universitaria; Certificado de Técnico
Cualificado; y Diploma de Aptiéud para el Acceso a la Ensefanza
Superior, -valido tanto para la universitaria como para la no

universitaria, ya sea ésta de tipo corto o largo.

La Disposicidén Real de 29 de junio de 1986 modifica 1la
estructura de la ensefianza profesional, estableciendo, en su

articulo 25, que los alumnos de este tipo de ensefianza pueden
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obtener los Certificados de Ensefanza Secundaria Inferior vy

Superior.

Para conseguir el Certificado de Ensefianza Secundaria
Superior los alumnos que han finalizado con éxito el sexto afo de
estudios profesionales tendrdn o bien que pasar al quinto afio de
ensefianza técnica o artistica o bien hacer un séptimo afo de

ensenanza profesional.

Terminado el tercer grado, puede realizarse un afho prepa-
ratorio para la ensefianza superior o un afio de perfeccionamiento
o especializacidén en estudios de cualificacién.

b) Las Leyes Organicas de Ensefianza General y Ensehanzas
Técnicas, coordinadas en abril de 1957, establecen la estructura
de la enseRanza secundaria tradicional, denominada de tipo II y
que comprende dos ciclos, uno inferior y otro superior, de tres

afios cada uno.

En la Ensefianza General, la diferenciacién se produce ya en

el primer afio del ciclo inferior, entre los alumnos gue eligen
latin y griego y los que no. En el ciclo superior la diversifica-
cién es mayor al poder elegir entre siete opciones diferentes.
Finaiizado éon éxito este ciclo, los alumnos obtienen el Certifi-
cado de Aptitud para Acceder a la Ensefianza Superior (Dipléme

d’Aptitude a Accéder a l’Enseignement Supérieur).
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En la Ensefianza Técnica, tras un afio comin de orientacién,

la diversificacién se produce en el segundc afho del ciclo
inferior. Este finaliza en su tercer afo con la obtencidén de un
Certificado de Cualificacién de Ensefanza Secundaria Inferior,

cualificacién basica equivalente a la de obrero cualificado.

Los alumnos capaces pueden iniciar el ciclo superior de tres
afios, tras el cual obtienen el Certificado de Técnico Cualificado
y, a partir de 1975, pueden obtener también el Certificado de

Aptitud para Acceder a la Enseflanza Superior.

La Ensehanza Profesiocnal se rige por la misma estructura que

la establecida para la Ensefianza Técnica.

2.2.1.2.- PAISES BAJOB

Los Paises Bajos presentan un sistema de formacidn profesio-

nal que consta de tres niveles o ciclos:

Un primer ciclo o nivel inferior (l.b.o.), que se inicia al
final de la ensefanza primaria -a los 12 anos de edad- y con una
duracién'de cuatro afios -hasta los 16 afos de edad-, de 1los
cuales los dos primeros son de ensefianza general y los dos
iltimos de especialidad, entre las que se encuentran: formacidn

técnica, hogar, agricola, _comercio al detalle y econdmico




21
administrativa. En cada materia es factible examinarse a tres
niveles distintos. Para acceder a la formacidn profesional de
sequndo ciclo, ingresar en el sistema de aprendizaje o bien
sequir algun tipo de ensehanzas dentro de la formacidn profesio-
nal corta de segundo ciclo (X.m.b.,o.), es necesario superar tres

examenes con el nivel superior.

Un sequndo ciclo o nivel medio (m.b.o.), al que se puede
acceder por una doble via: desde el nivel o ciclo anterior o bien
desde la ensefianza secundaria generai media (m.a.v.0.), una vez.
obtenido el certificado acreditativo el fin de estos estudios. La
duracién de este ciclo o nivel oscila entre los dos y los cuatro

afios, dependiendo de la especialidad elegida.

Finalmente; un teréer ciclo o nivel superior (h.b.c.), que
equivale a la ensefianza superior no universitaria y cuya duracién
varia entre tres y cuatro afos. Ofrece, al igual que el nivel
anterior, dos vias de ingreso: desde el mismo nivel anterior o

desde la enseflanza secundaria general superior (h.a.v.o0.).
2.2-;.3." chxl
Finalizada la ensefanza primaria, los alumnos comienzan en

los Colléges el primer ciclo de la ensefianza secundaria (11-15).

Este ciclo es obligatorio y abarca 4 afios organizados y divididos
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en dos ciclos de dos afies cada uno: el ciclo de observacién
(sexto y quinto) y el de orientacién (cuarto y tercero).

Tras ese periodo y después del curso "Tercero”, los alumnos
reciben el "Brevet des colléges" que, desde 1981, ha sustituido
al "Brevet d’études de premier cycle" (B.E.P.C.). A partir de
1986 se introdujo un examen gue comporta tres pruebas escritas
(Francés, Matemdticas, Historia y Geografia), teniéndose también
en cuenta las notas obtenidas en el curso tercero en todas las

disciplinas.

Previamente al "Brevet des Colléges", los alumnos, a los

catorce afios, pueden obtener el certificado de estudios primarios

y elementales (C.E.P.E.).

Asimismo, los alumnos entre 14 y 16 afios que, después de
haber terminadeo el qﬁinto afo en un Collége, deseen recibir una
formacién preprofesional, pueden acudir a las clases prepro-
fesionales de nivel (C.P.P.N.) o a las clases preparatorias de
aprendizaje (C.P.A.) y, tras tres afios de estudios =-a tiempo
completo en las primeras y en régimen de alternancia en las
segundas-, pueden obtener el "Certificadoc de Aptitud Profesional"
{(C.A.P.). En ambos casos se trata de que los alumnos menos
dotados consigan el nivel minimo de objetivos para cursar con
aprovechamiento el‘C.A.P., si bien en los C.P.A. los alumnos ya

han escogido el oficio que desean aprender, mientras que en las
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C.P.P.N. reciben una formacién general de cardcter orientador e

intructivo para una familia de oficios.

Después de realizar el ultimo cursc en los Colléges y para
completar la ensefianza obligatoria, los alumnos deberan al menos
realizar un afo mas -entre los 15 y 16 afos de edad, aproximada-
mente- en un Liceo o en un Liceo de Ensefianza Profesional

(L.E.P.).

El segundo ciclo de la ensefianza secundaria (15-18) consta

de dos modalidades distintas, una profesional y otra académica.

La modalidad profesional se imparte en los Liceos de
Ensefianza Profesional (L.E.P.) creados por Ley de 11 de julio de

1975.

Los alumnos que, tras haber concluido el tercer curso en un
Collége, eligen esta modalidad, deben cursar dos afios con el fin
de obtener el "Diploma de Estudios Profesionales" (B.E.P.} o el
ncertificado de Aptitud Profesional"™ (C.A.P.). Ambos diplomas dan
acceso a empleos de obrerc o empleado cualificado, aunque existe
entre ellos una importante diferencia. El C.A.P., mas especiali-
zado que el B.E.P., testimonia la aptitud para el ejercicio de un
empleo determinado; por el contrario, el B.E.P. lo hace para un
conjunto de actividades de un mismo sector profesional, indus-

trial, comercial, administrative o social.
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Los mejores alumnos titulares de un C.A.P. o un B.E.P.
pueden, tras un cursoc mas, ingresar en el Bachillerato Tecnolégi-
co con el fin de obtener el "Baccalauréat Technologique" (B.Tn.)
o el "Brevet de Technicien" (B.T.). Tanto el B.Tn. como el B.T.-
este ultimo sélo en algunos casos- permiten bien el ingreso en la
vida activa ¢ bien continuar estudios superiores.

De igual modo, los tituléres de un B.E.P. {0 de un C.A.P.
preparadc en dos ahos después del curso tercero) pueden realizar
el bachillerato profesional cuya duracidén es de dos anos. El BAC
profesional permite el acceso a la ensefianza superior y la

insercién en el mundo profesional.

La modalidad académica, cuya finalidad es preparar a los
alumnos para el accesc a la Universidad y a los estudios superio-
res, se cursa durante 3 afos (segundo, priﬁerc y terminal) en 1p$
Liceos de Ensefanza General y Tecnoldgica. Tras el curso terminal
los alumnos deben superar el examen de Baccalauréat General o
Técnolégico (B.Tn.) © el correspondiente al Brevet de Technicien

(B.T.) que dan acceso a la universidad.
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GRECIA

Sequn la Ley de 1.985, la formacidén profesional en Grecia se

inicia a los 15 afos de edad, una vez terminada la escolaridad

obligatoria. En efecto, es al final de la secundaria inferior

cuando ésta se ofrece, y, ademas, a través de dos vias posibles:

Tras

a) una larga, gque se imparte en los liceos técnico-
profesionales y con una duracidn de tres afios, y

b) otra corta,, impartida en las escuelas técnicas vy
profesionales y gque alcanza los dos afos de duracién.
Una vez finalizados estos estudios, los alumnos pueden
acceder a los liceos técnico-profesionales en su

segundo curso.

concluir los estudios en los liceos técnico-profesiona-

les es posible ingresar en los denominados Centros de Formacion

Profesional Técnica Avanzada, instituciones de rango superior no

universitarias.

202.1-5-"

PORTUGAL

Una vez terminada la ensefianza primaria -a los 12 afios de

edad, aproximadamente~ los alumnos portugueses se encuentran con

dos alternativas: realizar un aprendizaje en las empresas de tres
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afios de duracién o ingresar en la secundaria inferior, para, una
vez finalizada ésta, poder elegir entre la secundaria superior de
tipo general, la ensefianza técnico-profesional y 1los cursos

profesionales.

La ensefanza técnico-profesional consiste en una formacidn
profesional de cicle largo, de tres afios de duracidén. Ofrece un
nivel intermedio de preparacién profesional y califica tanto para

la vida activa como para el acceso a la ensefianza superior.

Por el contrario, los cursos profesionales conforman una
formacién profesional de ciclo corto, generalmente de un afio de
duracién que se complementa con seis meses mas de practicas en un
centro laboral. Los trabajadores que han cursado uno de estos
cursos pueden, tras tres afios de estudios -a tiempo parcial-,
llegar a obtener la misma cualificacién que los egresados de las
ensefanzas técnico-profesionales, con la posibilidad de acceder,

por consiguiente, a la ensefianza superior no universitaria.

2»201.0 Gu— ITBLIA

Se accede a la formacién profesional en Italia a los 14 arios
de edad, tras superar el examen correspondiente al final de 1la
secundaria inferior, que coincide, a su vez, con el fin de la

ensefianza obligatoria.
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Son tres los tipos o modalidades que esta ensehanza ofrece:

a) Ensefhanza Técnica. Se imparte en las Escuelas o
Institutos Técnicos y prepara para el ejercicio de
profesiones técnicas y administrativas a nivel interme-
dio en la agricultura, industria y comercio. Hay 9
institutos de este tipo, aque ofrecen diferentes
especialidades en las ramas anteriormente mencionadas;
duran 5 afios y a su fin se consigue el Diploma de
Habilitacién Técnica, que permite ejercer la profesiodn
o acceder a los Institutos Universitarios.

b) Ensefianza Profesional. Se articula a través de los

Institutos Profesionales que, a su vez, pueden organi-

zarse en escuelas profesionales, las cuales igualmente

pueden dividirse en secciones segun oficios. Prepara,

a través de estudios tedérico-practicos, personal

cualificado para el trabajo en la industria, la

agricultura y la artesania.

Ofrece dos niveles:
- uno, que puede oscilar entre dos y cuatro afos,
al término del cual se otorga un Diploma de
cualificacién Profesional, gque permite abandonar
la escuela con titulacidén y sin llegar a los 5
afos de educacién. También permite acceder a los
Institutos o Escuelas Técnicas una vez superado un

examen integrativo.
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- otro, que puede oscilar entre uno y tres afios
{siempre se ha de cumplir entre los dos niveles 5
afios), al final de 1los cuales se consigue el
diploma de MATURITA, que permite acceder a la
ensefianza superior.

c) Ensefianza Artistica. Se imparte en los Liceos Artis-

ticos y tiene una duracién de cuatro afios. Si finaliza-
dos esos cuatro afos se quiere acceder a la ensenanza
superior se debera realizar un curso de un ano para
equipararse con los Liceos (bien el clasico, bien el

cientifico).

2.2.1.7.- EBTADOS UNIDOS

La ensehanza secundaria que presenta los Estados Unidos es

muy variada:

- Escuelas de 4 ahos (14-18 afios): High S8chool.

-~ Escuelas de dos periodos de 3 afios cada uno: Junior
High B8chool (12-15 afios) y Senior High School (15-18
anos) .

- Existe también el sistema Comprehensive Education.
Este sistema, que ha sido elegido por un gran numero de
las escuelas americanas, ofrece a los alumnos diversas

opciones, en las gque predominan ciertos conocimientos




29
que les conducen a la ensefianza general con vistas al
acceso a un College, a ensefianzas técnicas y profesio-

nales o bien comerciales.

lLa Formacidén Vocacional o Profesional se imparte, concreta-
mente, y en programas especificos, en cada una de las tres
modalidades anteriores, si bien sélo dentro del periodo corres-
pondiente a la secundaria superior, esto es, entre los 15 y los
18 afios de edad. Existen también escuelas especificas, principal-
mente en las grandes ciudades, como las Vocational High Schools,

los Technical High Schools y los Area Vocational Centers.

En los centros secundarios el alumno tiene gran libertad
para establecer &1 mismo su programa, lo que da lugar a que se
incline, si lo que desea es un empleo inmediato, por un programa
de formacidén vocacional que posteriormente podra completar con
una especializacidn en un Coliege. Los programas de la ensefianza
vocacional son directamente elaborados en funcién de los posibles
empléos, enumerados por los empresarios o comunicados a las

administraciones escolares.

Por consiguiente, aunque es la propia escuela secundaria la
que decide sobre el contenido de la educacién que va a impartir,
el alumno puede optar, dentro de los curricula ésta implantados,

por un modelo curricular en el que se combinen asignaturas de
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caracter profesional con otras de tipo académico o por otro de

enteramente profesional.
Entre los curricula que las distintas escuelas secundarias
americanas suelen ofertan, los gque mas directamente se hallan

relacionados con la formacidn profesional son:

. el de Artes Industriales. Tiene un doble objetivo: por un

lado, trata de introducir en la cultura los aspectos técni-
cos=-practicos de 1a' tecnologia y, por otro, orientar y
construir las bases de una educacién vocacional, desarro-
llando laé facultades de los jévenes, de una forma mnas
generalizada que especifica, hacia el mundo laboral, asi
como el manejo diario en el hogar y la comunidad de aparatos
e instalaciones eléctricas, del metal y de la madera, sin
olvidar los conocimientos préacticos sobre la mecanica y 1la
conduccién de vehiculos. Las ofertas opcicnales gque se hacen
a los alumnos dentro de este area son muy variadas: electri-
cidad, madera, mecanica, ceramica, piel, joyeria, etc.

. el Vocacional. Se ofrece en los ultimos cursos de la

secundaria para aquellos alumnos que no desean seguir sus
estudios en un College y pretenden incorporarse, lo mas
rapidamente posible, a la vida activa. Suelen establecerse
ensefianzas vocacionales en los sectores agricolas e indus-
triales, aunque también éxisten opciones, sobre todo para

las mujeres, en el campo de los servicios. No obstante, se
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extienden cada vez mas opciones de aprendizaje en contabili-
dad y economia en su aspecté elemental y préactico para
aquellas personas que tratan de dirigir'pequeﬁos negocios.

. el de Trabajos Domésticos. Incluye: cocina, costura,
cuidados de los nifios, relaciones familiares, etc. Este area
de conocimientos esta dirigido a todos 1los alumnos del
primer ciclo de ensefianza secundaria (junior) (12-15 afios),

siendo optativo en el segqundo ciclo (senior) (15-18 afnes).

Existe también otra modalidad de enseﬁénza vocacional, en
programas esyecificos, gque se centra en 5 grupos: industrial y de
la construccién, agricola, doméstico, gomercial y de servicios
publicos. Estos programas, gue pueden realizarse con dedicacién
total o parcial, se dirigen principalménte a los siguientes

fines:

. Adultos adelantados que ya ocupan puestos técnicos o
avanzados.

. Ensefianzas paralelas para quienes estan en periodo de
aprendizaje en alguna rama industrial o de la construccidn.
. De reciclaje para un puesto diferente de aquel que la
persona esta desempehnando.

. Cooperativos que brindan la combinacién coordinada de
actividades escolares y laborales; es decir, el alumno
trabaja una parte del tiempo con sueldo de estudiante o de

aprendiz, mientras la otra la dedica a estudiar en la
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escuela con programas de ensefianza relacionados directamente

con sus habilidades laborales.
Hace unos afos esta ensefanza era impartida en la escuela

secundaria. Con el desarrollo de los Colleges de comunidades,

esta ensefianza se ha extendido a la enseflanza superior.

2.2.2.- Modelo dual. Estudio de casos.

2.2.2.1.- LA REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA

la ensefianza profesional alemana se situa en el nivel de la
secundaria de segundo grado (15-18 afhos de edad; obligatoria a
tiempo parcial). En efecto, una vez terminados los estudios de
las escuelés generales de educacidén -generalmente sobre los 1S
afios de edéd~, gue no completan la escolaridad obligatorié, los
alumnos alemanes deben continuar su formacién hasta culminar ese
periodoc con ensefianza de tipo profesional. Esta ensenanza
profesional puede llevarse a cabo en escuelas profesionales o en
empresas bajo contratos de formacidén, en un sistema dual en el
cual los alumnos a la vez gue trabajan en una empresa asisten a
clases'para recibir formacidn general o profesional (en la propia

empresa . o en las escuelas profesicnales).
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1.~ Las Escuelas Profesionales.,

A) La escuela profesional (Berufsschule): Esta escuela va
dirigida a quienes se encuentran en la primera etapa de su
formacién profesional o bien a quienes trabajan pero tienen aiun

que completar su escolaridad obligatoria.

Tras la Hauptschule o cualquier otra escuela de formacién
general, los alumnos que ingresan en esta escuela profesional
realizan un afo de educacién profesional basico a tiempo completo
y dos afios de ensefianza especializada -generalmente a tiempo
parcial~, con el fin de entrar ya en contacto con una empresa en

régimen de aprendiz (sistema dual de formacién profesional).

Quienes finalizan sus estudios en esta escuela, obtienen un
certificado que es otorgado sin examen especial. Este certifica-
do, unido al de obrero especializado (Gesellenbrief), gue se
obtiene tras un examen, permite ingresar en escuelas mas avanza-

das del sistema escolar profesional.

B) La escuela profesional especializada (Berufsfachschuie):
Es una escuela a tiempo completo y, por tanto, se encuentra fuera
del sistema dual. Los estudios que en ella se imparten pueden
durar, dependiendo de la especializacidn profesicnal elegida
(comercial, técnica, etc.), entre uno y tres afios, accediéndose a

ellos una vez finalizados los estudios en la Rauptschule o en 1la
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Realschule. Los estudios terminan con un examen final que puede

ser equivalente al que otorga la Realschule.

¢) La escuela profesional de capacitacién (Berufsaufbau-
schule): Esta escuela suele abarcar estudios de un cu&so de
duracién a tiempo completo © mds si es a tiempo parcial. El
objetivo de este curso es la ampliacion y profundizacién de la
educacién. general y profesional -esta ultima en las ramas de -
técnica, economia, economia doméstica, servicios sociales vy
agricultura- durante o© después de la formacién profesional. El
certificado final de técnico especialista que se expide es
equivalente al de la Realschule. En esta escuela se ofrece la
posibilidad de realizar un examen que otorga la madurez para el

ingreso en las Escuelas Especializadas (Fachschulen).

D) La escuela superior especializada (Fachoberschule): Puede
abarcar entre uno y dos cursos escolares, dirigidos generalmente
a alumnos. que ya han concluido la Realschule u otra escuela
equivalente. A su fin se concede el certificado de madurez para
escuelas técnicas superiores -Fachhochschale-. Entre las diversas
especialidades que en ella se imparten podemos citar: técnica,
economia y administracién, nutricién y economia doméstica,

servicios sociales y disefio y navegacidn.
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E) Gymnasium profesional (Berufliches Gymnasium): Se trata
de un tipo de escuela que requiere, para ingresar en ella, haber

concluido la Realschule o los seis primerocs ahos de Gymnasium.

Imparte unos estudios intermedios entre lo académico y lo
profesional, especializados en agricultura, ciencias econdémicas,
tecnologias, economia doméstica, etc.; pero al mismo tiempo, con
una importante dedicacién a contenidos de cultura general y
orientados, como los demds GYMNASIEN, a la ensefanza superior,
aunque en este caso fundamentalmente hacia las ciencias econdémi-
cas y las cilencias técnicas. Con este fin, una vez finalizados

estos estudiocs se otorga un certificado final de madurez univer-

sitaria general.

F) La escuela especializada (Fachschule): Proporciona una
educacion profesional especializada mas profunda que‘las escuelas
anteriores, a la vez gue promueve la educacidn general. Para
ingresar en ella es necesario haber obtenido una primera califi?
cacién profesional en alguna de las anteriores escuelas profesio-
nales citadas. En ella se forma el personal especializado de
nivel medic, es decir, profesionales que estan en condiciones de
dirigir independientemente empresas en campos de su especialidad

o formar aprendices en dichos campos.

ofrece un periodo de formacién que abarca generalmente dos

afios e imparte cursos en sesenta especialidades (enfermeria,
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tecnologias variadas, economia, agricultura, economia doméstica,

wpedagogia social", etc.)

El estudio en ella concluye con un Examen de Estado que

autoriza a utilizar denominacicnes profesionales segun la

especialidad.

2.- La formacidn profesional extraescolar.

Al contrario que la formacidén profesional escolar, que es
competencia de los Linder, esta formacidén extraescolar es compe-
tencia del Estado Federal, quien regula el contenido de la forma-

cién, su duracién, las exigencias de los examenes, etc.

Esta formaéién profesional extraescolar se realiza en
empresas gue tienen acuerdos con la Federacién para acoger a
jévenes en contratos de formacién profesional. Su duracion suele
ser de tres afos y esta dirigida a los jovenes que han concluido
su escolaridad obligatoria a tiempo completo en cualquiera de las
instituciones posibles para hacerlo y, por tanto, deben aun

permanecer "escolarizados” tres afios mas a tiempo parcial.

Dentro de esta formacién hay unas cuatrocientas cincuenta
profesiones reconocidas actualmente. El1 Ministerio Federal de

Educacién y Ciencia lleva un registro que se actualiza periddica-
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mente y se publica anualmente sobre las profesiones que se

reconocen con posibles contratos en formacién,

Las ordenanzas para la formacién profesional en las empresas
y los planes generales para la formacién escolar son elaborados
de comin acuerdo por la Federacidén y los gobiernos de los Lander,
sobre la base de un convenic firmado en 1972 entre los Lander y
el Gobiernc Federal. De esta forma se asegura una estrecha
vinculacién entre la formacidén profesional gue se lleva a cabo en
las empresas y la que se lleva a cabo en las escuelas profesiona~

les.

El objetive de la formacién profesional en empresas es
proporcionar una formacién profesional basica y, a través de una
educacién profesional especializada, las capacidades y conoci-

mientos especializados necesarios para una actividad profesional

cualificada.

La Ley de Formacién Profesional indica los criterios princi-
pales que debe satisfacer una empresa para poder actuar como
centro de formacién profesional, tales como tipo, organizacién y
nimero de los puestos de formacion profesional para efectuar

contratos, etc...

Este tipo de formacidn reconocida concluye con un examen

final sobre el gue se expide un certificado. Este examen puede
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ser repetido dos veces. Su superacidén es presupuesto para una
actividad profesional como oficial © como obrerc cualificado.
Tambie‘n es requisito para la obtencién de la calificacidén de
maestro después de varios afos de practica profesional y tras
haber superado un examen a tal efecto. Por ultimo, es también
requisito para el ingreso en determinadas escuelas profesionales

o en los Gymnasia nocturnos y en los Kolleg.

2.2.2.2.~ DINWCA

El acceso a la formacién profesional danesa tiene lugar a
los 16 afos de edad, una vez superado el examen final de la
Folkeskole; examen gue determina el fin de la secundaria inferior

y de la escolaridad obligatoria.

Son dos los tipos basicos de educacién profesional que se

ofrecen en Dinamarca:

1) la Educacidén o Formacién de Aprendiz, que puede ser:

a) de tipo Industrial y artistico, cuya duracidén puede variar
entre dos y cuatro afios, y al final de la cual se obtine, tras 1la
superacién de un examen, el Craftsman’s Certificate (Certificado
de Oficios). Consiste en una simultaneidad entre estudios vy

trabajo (contrato con empresa).
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b) de tipo comercial y oficina, cuya duracién varia entre dos o
tres afios, y al final de la cual obtiene, tras un examen, el
Business Assistant’s Certificate. Consiste en un primer afo donde
se compagina la formacién en una escuela con el trabajo en una

oficina; luego hay uno o dos afios en un boarding college.

2) la efg-training (o formaciéon profesional basica). Su
duracidén oscila entre tres y cuatro anos. El primer aho es
tedrico-practico (curso basico) y se cursa en un vocational trade

college, pudiéndose optar a su fin por una de las ocho areas

_existentes, dentro las cuales hay mas de 150 especialidades. Para

ser admitido en ese primer curso o basic year se exige haber

finalizado el 9° curso de la Folkeskole.

Con respecto al ingreso en la segunda parte (acceso a una de
las ocho Areas existentes), 1los alumnos han de obtener un
certificado de haber cursadoc y completado el basic year y un
contrato o acuerdo con un empresario que esta obligado a conse-

guir tras un periodo de practicas.

Al finalizar cualquiera de 1los dos tipos de ensehanza
profesional, y tras obtener los alumnos sus respectivas titula-
ciones, éstos se hayan capacitados tanto para el ejercicio
profesional como para continuar sus estudios en las Escuelas

Técnicas Superiores y Escuelas Comerciales.
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La relacién entre estos dos tipos béasicos de formacidn
profesional es que la primera tiene mayores ventajas para
agquellos jovenes que, después de dejar el colegio, saben exacta-
mente qué ocupacidn pretenden seguir, mientras que la segunda
ofrece, a aquellos gue todavia se encuentran indecisos en cuanto
a gué camino profesional seguir, una oportunidad para madurar su

3

decisién.

Existe otro tipo de educacién o formacién profesional. Se
trata de cursos establecidos por el MEC gque se ofrecen en el
nivel de secundaria superior. Para acceder a ellos se exige haber
completado la primaria y secundaria de primer grado o haber
cursado el "curso basico" de la EFG. Son cursos de technical
designers, technical assistants, laboratory workers, etc., que se
ofrecen en los Technical Schools. Duran entre dos y cuatro arios
de estudios a tiempo completo, dependiendo de la educacién previa
y de la experiencia practica. Facilitan una formacidén tedrico-
practica que cualifica al individuo para trabajar en institu-
ciones o firmas conectadas con hegocios o trabajos de tipo
técnico y con arquitectos e ingenieros. Tras la superacién de un
examen puede accederse a un cierto numero de cursos de educacion

de nivel universitario.

Hay otros tipos de cursos de F.P. de secundaria superior
grado encaminados al sector publico en sus ambitos de salud y

bienestar.
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2-2.2030- LUXEMBURGO

la educacidén técnica y profesional empieza en Luxemburgo al

final de la educacidén primaria, siendo, por tanto, obligatoria en

'sus tres primeros afios (hasta los 15 afios de edad}, esto es,

hasta que el alumno concluye la ensefianza obligatoria.
Se divide en tres ciclos:

Un primer ciclo obligatorio (ciclo de observacidén y orienta-
cién), gque si bien dura tres afios, no es hasta el ultimo cuando
comienza, propiamente dicho, la formacidén profesional. Una vez
concluido éste, los alumnos pueden seguir unos cursos de orienta-
cién e iniciacién profesional organizados por el propio MEC en

centros especializados.

‘Un segundo ciclo (ciclo medio), cuya duracién oscila entre
los dos y los tres afios, dependiendo de si el alumno pretende
cursar después el ciclo superior o bien obtener un certificado de
aptitud técnica y profesional (C.A.T;P.). Admite dos tipos de
regimenes: el técnico, donde el alumno puede optar, tras los dos
primeros cursos del ciclo, por realizar un tercer curso de tipo
practico ~-conducente al C.A.T.P.- o por proseguir estudios en el
ciclo superior; y el profesional, gue combina la formacidén en un
centro especializado y el aprendizaje en un lugar de trabajo, ¥y

tiene una duracién fija de tres afios, pudiendo el alumno acceder,
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al término de los dos primeros afios y después de superar un

examen sobre la parte tedrica del aprendizaje, al ciclo superior.

Y, finalmente, un tercer ciclo (ciclo superior), donde se
forma a los técnicos medios de las empresas y de la administra-
cién publica. Comprende dos afios y tres divisiones: administrati-
va, de ensefianza técnica general y de formacién técnica. En esta
Wltima se llega a obtener la cualificacién de técnico en alguna
de las siguientes ramas: agricola, artistica, bioldgica, gquimica,
electrotécnica, construccién, hosteleria y mecanica. En los dos
primeros casos (administrativa y ensefianza técnica general) se
obtiene un diploma que permite el accesc al Instituto Superior de

Tecnologia o bien a la ensefianza superior.

2.2.3.~ Modelo compuesto. Estudio de casos.
20203010- REINO UNIDO

La formacién profesional en el Reino Unido se ubica dentro
de la ensefanza secundaria superior, esto es, una vez terminada

la escolaridad obligatoria.
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Se puede cursar bajo una doble modalidad:

1) En los COLLEGES OF FURTHER EDUCATION (%), que ofrecen
cursos académicos y vocacionales, Los cursos vocacionales varian
en duracién -desde varios meses hasta cuatro afios- y en contenido

y tienen examenes finales a diferentes niveles.

Los estudios vocacionales pueden seguirse en éiferenteé
modalidades: a tiempo completo (alternando periodos a tiempo
completo -por ejemplo: &6 meses- con periodos de practicas a
tiempo completo -otros 6 meses~-); cursos "“sandwich" (alternando

cursc a tiempo parcial con practicas en empresas), etc...

2) Bajo la férmula minoritaria de formacién de aprendices
(Apprenticeship), que usualmente se desarrolla por medio de un
modelo mixto (empresa-Collegelof Further Education). No cobstante,
y dado que esta formacidn no es obligatoria, se concede una gran
capacidad de iniciativa y decision a las empresas y a los

acuerdos que éstas alcancen con los sindicatos.

€, Entre los miltiples COLLEGES OF FURTHER EDUCATION que
hay, conviene mencionar como mas significativos los siguientes:
los Instituos Politécnicos, 1las Escuelas de Tecnologia, las
Escuelas de Arte y Disefio, las Escuelas de Comercio, las Escuelas
de Agricultura, etc...
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2&203&2."’ IRLANDA

En Irlanda, los alumnos pueden ingresar en un centro de
orientacién profesional a los 12 afios de edad, una vez que han
concluido la-enseﬁanza primaria. No obstante,'seré el tipo de
examen que pasen al final de sus estudios secundarios, de primero
o de segundo ciclo, lo gue determinarda el curriculum del alumno
que, en lo que a la formacién profesional se refiere, ofrece una

triple posibilidad:

1) El bay Vocational Certificate, que se adquiere tras tres
afios de estudios y la superacién de un examen al final de la
escolaridad obligatoria, a los 15 afios de edad. Estos estudios
incluyen 26 materias, tedricas y practicas, pertenecientes a
cinco grupos: economia doméstica, formacién profesional, ciencia

rural, y dos grupos de comercio.

2) El Learning Certificate. Se trata de un examen similar al
anterior, pero que tiene lugar al final de la secundaria supe-

rior. Esta posibilidad posee un sesgo basicamente académico; no

'obstante, al ser el alumno quien escoge las materias de las que

se va a examinar, tiene la posibilidad de elegir entre las

pertenecientes a areas de tipo vocacional.
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3) El Vocational Preparation and Training Programme
(V.P.ﬁ.P.). S6lo es factible cursarlo después de haber superado
la ensefianza secundaria inferior (fin de la escolaridad obligato-
ria). Incluye dos programas de un afic de duracidén, que pueden

seqguirse sucesivamente:

- el VTP-1, gque -incluye materiaé de tres ambitos
diferentes: estudiosnprdfesionales, prepafacién laboral
y materias generales; y

- el VTP-2, especialmente encaminado para aquellbs que
han cursado el anterior, y que incide mucho mas en la

practica laboral.

Conclusiones

La mayoria de los sistemas educativos de los paises de
nuestroc entorno ofrecen a sus alumnos, una vez concluide el

periodo de escolarizacidén obligatoria, dos vias:

a) una académica: ‘Para aquellos gque pretenden seguir
estudios hacia la universidad, y

b) otra QrofesionaI; Para aquellos que desean integrarse a
la vida laboral activa o para quienes pretenden una especia-

lizacién concreta en una profesidn determinada.
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En efecto, comc norma general, la via meramente profesional

nace paralelamente a la secundaria superior. Esto ocurre en
Dinamarca, Francia, Grecia, Italia, el Reino Unido, la Republica
Federal de Alemania y los Estados Unidos. Ahora bien, en cada uno
de estos paises la formacién profesional adopta distintas formas,
‘abarca distinta#is edades y, por consiguiente, presenta duraciones
variadas. Eilo no es obvice, sin embargo, para gqgue dicho naci-
miento coincida con el término de la escolaridad obligatoria.
Como excepcidn a esta regla estad la Republica Federal de Alema-
nia, donde el liston de la escolaridad obligatoria se situa en

los 18 afios de edad -de los 15 a los 18 afios, a tiempo parcial-.

Existe también un numerc considerable de paises que organi-
zan 1la formacién profesional inmediatamente después de la
ensefianza primaria y, por consiguiente, dentro de la escolaridad
obligatoria. Entre estos se encuentran: Bélgica, Paises Bajos,

Portugal, Luxemburgo e Irlanda.

Con respecto a la edad de comienzo de la formacidén profesio-
nal, ésta varia dependiendo de dénde se encuentre dicha formacidn
dentro del organigrama de los niveles educativos. En aquellos
paises en los que se localiza paralelamente a la secundaria
inferior,lla edad oscila entre los 12 aﬁgs de Irlanda y Portugal
y los 14 afios de Bélgica, Paises Bajos y Luxemburgo. En los
paises donde la formacién profesional se inicia al mismo tiempo

que la secundaria superior nos encontramos que s6élo en Italia
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tiene lugar a los 14 afios, mientras que en Francia, Grecia y la
Repiblica Federal de Alemania es a los 15 afios y en Dinamarca y

el Reino Unido a los 16 afios.

Para el ingreso en la formacién profesicnal se requiere
normalmente estar en posesiéon de un certificado de fin de
escolaridad obligatoria, salvo en aquellos paises donde esta

formacién se cursa dentro de dicha escolaridad.

En lo que se refiere a la concesién de un certificado de
cualificacién profesional a su término, hay unanimidad en todos
los paises. Con ello se pretende acreditar la capacidad y aptitud
del alﬁmne gque ha .concluidoe estos estudios para acceder al

trabajo o, en su caso, continuar en otros niveles de estudio.

Los tipos de formaciones que se ofrecen son muy variados.
Norﬁalmente hacen referencia a especialidades de tipo industrial
o técnico, aunque algunos paises incluyen formaciones profesiona-
les de tipo artistico (como por ejemple Italia, Dinamarca vy

Bélgica).

También podria distingirse entre una formacién para un
oficio determinado o una formacién para un puesto de trabajo
concreto (bien administrativo, comercial, industrial u de otro

tipo).
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Otra distincién que cabe hacer es que existen formaciones de

tipo profesional de caracter puramente técnico, como por ejemplo

.en el casc de las que ofrece la Republica Federal de Alemania,

que estan muy relaciopadas con el ingreso inmediateo en un puesto
de trabajo:; y formaciones profesionales que se integran dentro de
las posibilidades curriculares de los distintos bachilleratos,
como las que ofrecen Francia y Bélgica, que permiten tanto el
ingreso en un puesfo de trabajo (dado que ha ofrecido formacidn
minimamente especializada) c¢omo el ingreso en un puesto univer-

sitario.

A la hora de cursar la formacién profesional, los distintos
sistemas educativos suelen ofrecer la posibilidad de hacerlo a
tiempo parcial o a tiempo completo. Normalmente la eleccidén va
unida a una serie de factores como son: que la formacidn sea en
escuela o alternando escuela-empresa, que se realice un periodo
de formacidén en la escuela seguido de otro de formacién en

practicas, etc...

Como casos excepcionales dentro de la formacién profesional
cabe mencionar a la Republica Federal de Alemania y a los

E.E.U.U.

El caso aleman es el que mas posibilidades ofrece en Europa
de formacién no académica, con un interesante modelo de formacidn

profesional en empresas, bajo contratos de trabajo en practicas
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fomentados, acordados y gestionados entre el Ministerio Federal
de Educacién y las empresas. No obstante, hay gue tener en cuenta
qgque algunos paises han cuestionado la formacién en empresas por
considerar qué beneficia mas al empresario que al alumno en
contrato de practicas, dado que la formacion, a veces, se ve mas
inclinada a las necesidades de la empresa que hacia los intereses
del que aprende. Asimismo, la Republica Federal de Alemania
también destaca en cuanto a 1& gran cantidad de escuelas profe-

sionales que ofrece en su nivel de Secundaria de Segundo grado.

Por su parte, E.E.U.U. es otra gran excepcién dada la
vastisima gama de estudios de tipo profesionales gque ofrece.
Ademas, distinge entre optativas de caracter profesional a modo
de cultura ggneral y curricula propiamente profesionales, mds

enfocados hacia la vida laboral activa.

Parece tenderse hacia una formacién profesicnal a la vez
especializada pero que ofrezca la posibilidad de acceder tambien
a la educacidén superior. Elloc resolveria, en el caso espaiiol, el
problema del desprestigio de la F.P., a la que se ven abocados
los alumnos "incapaces" de‘alcanzar un nivel educativo suficiente
que les permita ingresar en la educacién superior, tal y como hoy
se plantea el acceso a este tipo de educacién. La existencia de
un mayor numero de carreras de tipo medio haria esta opcidn mas

viable.
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Para tratar de llevar a cabo esta combinacioén de F.P. que
capacite a la vez para la vida laboral activa y para un puesto en

la educacién superior, los paises adoptan diversas estrategias:

.

* Eleccién a través de asignaturas optativas (como en el
caso de Francia).

* Combinacidén de estudios académicos y médulos profesionales
durante o después de abandonar el colegio (segun el modelo
portugueés).

* Una secuencia de escuela académica y vocacional (como
hace, por ejemplo, la Republica Federal de Alemania), o de
escuela académica y cursos técnicos (como realiza, por

ejemple, Dinamarca, en algunos casos).

A la luz de lo que aqui se ha venido exponiendo, y a modo de
consideraciones, pueden ofrecerse una serie de conclusiones mas

globales:

1) Con la F.P. se busca formar cualitativa y cuantitativa-
mente los trabajadores que el mercado de trabajo demanda.
Por ello una buena planificacién de la formacién profesional
implica una buena prospectiva del mercado laboral de la
sociedad en la que se va a implantar.

2) La formacién tecnoldégica (asignaturas ‘“técnicas",

educacidén politécnica, educacién técnica y manual...} parece

7 {%r
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dar al sujeto una mejor oportunidad de ingresc en la vida
activa.

3) la diferenciacién ofrecida a los alumnos es importante
como mode de tener en cuenta las distintas capacidades de
los mismos. |

4) Puede ser importante ofrecer en los ultimos afios de la

educacidén obligatoria cursos pre-profesional para aquéllos

gque terminada la escolaridad obligatoria deseen ingresar
inmediatamente en la vida laboral activa.

5) Parece ser que los sistemas de formacién profesional que
comienzan con un afo de formacién basica ocupacicnal (a
menudo a tiempo completo) seguide por una especializacidn
gradual dan una mejor formacién que aquellos otros sistemas
que soélo ofrecen formacién profesional muy especializada
desde el primer momento. :

6) Por la tendencia general se deduce que los sistemas
educativos que consiguen reducir los asistentes a los cursos
académicos y atraer mas gente a la F.P., dan mwayores Yy
mejores oportunidades de promocion que aquellos que adoptan

la politica contraria.
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