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Resumen: se describieron los estilos de aprendizaje activo, reflexivo, teérico y
pragmatico y se relacionaron con el rendimiento académico en alumnos que
cursaron Genética Clinica durante primavera del 2009 en la Facultad de Medicina
de la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla. También se identificaron los
estilos de aprendizaje por sexo. Se realizd6 un estudio de escrutinio,
observacional, descriptivo y transversal. Se emple6 el Cuestionario Honey-
Alonso de Estilos de Aprendizaje y el rendimiento académico se evalu6é con su
promedio general. Se invitd a los alumnos inscritos en el curso de primavera para
responder el cuestionario CHAEA, asi mismo se solicitdé su promedio general. El
estilo de aprendizaje predominante: Reflexivo (44%) y Moda 16 (de puntuacion),
indicando que estd muy proximo a la puntuacion méaxima de 20. No hubo
diferencia significativa en el rendimiento académico y su estilo de aprendizaje.
Tampoco hubo diferencia significativa de estilos de aprendizaje entre sexos.
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LEARNING STYLES AND ACADEMIC PERFORMANCE IN
CLINICAL GENETICS COURSE THAT STUDENTS IN THE PERIOD
OF SPRING 2009 IN THE SCHOOL OF MEDICINE OF THE
AUTONOMOUS UNIVERSITY OF PUEBLA.

Abstract: It describes the learning styles active, reflexive, theoretical and
pragmatic and is related with the academic performance in the Clinical Genetics
curse for students who were enrolled during spring 2009 at the Medicine Faculty of
the Benemérita Universidad Autonoma de Puebla. Also it could identify the
learning styles by sex. The study realized was of scrutiny, observational,
descriptive and transversal. The questionnaire that was used is the Honey-Alonso
of learning styles and the academic performance was evaluated with their own
general average. It invited the students enrolled at the spring course to respond the
CHAEA questionnaire likewise, it requested their general average. The
predominant learning style: Reflexive (44%) and Mode 16 (of score), indicating that
is very close to the maximum score of 20. There was not a significant difference
between the academic performance and the learning style. Neither was there a
significant difference among the learning styles and the sex of the students.
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Introduccién

En el proceso ensefianza-aprendizaje es primordial que el docente conozca los
estilos de aprendizaje que poseen sus alumnos. Cada estudiante aprende de
diferente manera, por lo que detectarlo sirve para poder crear ambientes de
aprendizaje donde se utilicen estrategias didacticas que le permitan ir
construyendo su aprendizaje y que propicien el aprender a aprender: A mayor
emocion en el aprendizaje mayor produccion.

Segun De Natale (1990) el rendimiento académico esta relacionado con los
procesos de aprendizaje, afirmando que “aprendizaje y rendimiento implican la
transformacion de un estado determinado en un estado nuevo, que se alcanza con
la integracion en una unidad diferente con elementos cognitivos y de estructuras
no ligadas inicialmente entre si”. Es preciso considerar el rendimiento académico
dentro de un marco complejo de variables, condicionamientos socio-ambientales,
factores intelectuales, valencias emocionales, aspectos técnico-didacticos,
factores organizativos, etc. por lo que el tema se hace muy extenso y variable’.

1.- Marco Teorico

Introduccidn. Las tendencias pedagogicas actuales muestran un creciente interés
entre los docentes y psicologos de la educacion por alejarse cada vez méas de los
modelos puramente instructivos para centrarse en el estudio y comprension del
propio proceso de aprendizaje. La idea detras de este movimiento es bien clara:
cualquier intento por perfeccionar la ensefianza en aras de lograr mayor
efectividad en la misma, tiene que transitar irremediablemente por una mejor, mas
clara y exhaustiva comprension del aprendizaje, y de lo que va a ser aprendido
(Valcéarcel y Verdu, 1996).En el marco de estas tendencias, la necesidad de tomar
en cuenta el conjunto de variables individuales que inciden en el desempefio
escolar de los estudiantes (motivacién, conocimientos previos, aptitudes, sistema
de creencias, estilos y estrategias de aprendizaje, entre otras) forma parte de los
retos a los cuales nos enfrentamos los educadores en el marco del proceso de
perfeccionamiento que vive la escuela en la mayoria de nuestros paises. Muchos
son sin embargo, los obstaculos que frenan este proceso, entre ellos, la
imposibilidad de muchos profesionales de la educacion para atender las
diferencias individuales de los alumnos, al no disponer en su haber de un marco
tedrico referencial, en el cual pudiesen encontrar respuestas a preguntas basicas
que todos los docentes nos hacemos: ¢Como aprenden mis alumnos? ¢Por qué
aprenden? ¢Cuando aprenden? ¢Por qué a veces no consiguen aprender al
menos en el grado en que me habia propuesto? ¢Por qué en el caso de dos
estudiantes de la misma edad, del mismo ambiente sociocultural y con similares
capacidades intelectuales, ante una misma situaciéon de aprendizaje y dentro de

! Alonso, C. Gallego, D. Honey, P. Los Estilos de Aprendizaje. Procedimientos de diagnéstico y
mejora. Bilbao. Ediciones Mensajero. Universidad de Deusto. 1994
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un mismo contexto, uno aprende y el otro no? ¢Por qué un mismo método de
lectura, utilizado por un mismo profesor, puede ser causa de fracaso, frustracion e
incluso rechazo para algunos alumnos, mientras para otros puede resultar un
método excelente? ¢Por qué el rendimiento de unos aumenta cuando trabajan en
equipo mientras otros necesitan del silencio y del trabajo individual para rendir al
maximo? A nuestro juicio, muchos de estos interrogantes guardan relacion
estrecha con el concepto de “estilos de aprendizaje”, al que los psicélogos de la
educacion atribuyen las formas particulares de comportarse de cada persona en el
proceso de aprendizaje.?

1.1.- Referentes historicos y conceptuales en el estudio de los estilos de
aprendizaje.

La nocion de estilos de aprendizaje (estilos cognitivos), tiene sus antecedentes
etimologicos en el campo de la psicologia. Como concepto comenzd a ser
utilizado en la bibliografia especializada en los afios 50 del pasado siglo por los
llamados “psicologos cognitivistas”. De todos, fue H. Witkin (1954), uno de los
primeros investigadores que se interes6 por la problematica de los “estilos
cognitivos", como expresion de las formas particulares de los individuos de percibir
y procesar la informacion. Sus estudios y los de autores como Holzman, P. S. y
Clein, G. S. (1954); Eriksen, C. W. (1954); Golstein K. y Scheerer M. (1951) (cit.
por Allport G., 1961) pronto encontraron eco entre los pedagogos, principalmente
en paises como Estados Unidos, donde ya para esta época venia generandose un
amplio movimiento de reformas curriculares que clamaban por transformaciones
cualitativas, la renovacion de las metodologias tradicionales y el rescate del
alumno como polo activo del proceso de ensefianza- aprendizaje.

Con el tiempo, sin embargo, algunos psicologos de la educacion, a diferencia de
los tedricos de la personalidad, en lugar de “estilo cognitivo” han preferido el uso
del término “estilo de aprendizaje”, por reflejar mejor el caracter multidimensional
del proceso de adquisicion de conocimientos en el contexto escolar. Ello a la vez
derivé en una amplia diversidad de definiciones, clasificaciones e instrumentos de
diagndstico, conformadores de los mas disimiles enfoques y modelos teoricos
respecto a este objeto de estudio. Asi por ejemplo, para autores como Dunn, R.;
Dunn, K. y Price, G., los estilos de aprendizaje reflejan “la manera en que los
estimulos basicos afectan a la habilidad de una persona para absorber y retener la
informacién”, mientras para Hunt, D. E. (1979: 27), estos “describen las
condiciones bajo las que un discente esta en la mejor situacion para aprender, o
qué estructura necesita el discente para aprender mejor”.

Para Schmeck, R. (1982), por otra parte, un estilo de aprendizaje, “es simplemente
el estilo cognitivo que un individuo manifiesta cuando se enfrenta a una tarea de
aprendizaje, y refleja las estrategias preferidas, habituales y naturales del
estudiante para aprender, de ahi que pueda ser ubicado en algun lugar entre la

2 Cabrera, J.S. Universidad Pinar del Rio, Cuba. El estudio de los estilos de aprendizaje desde una
perspectiva vigostkiana: una aproximacidon conceptual . Revista lberoamericana de Educacién
(ISSN: 1681-5653) p.1
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personalidad y las estrategias de aprendizaje, por no ser tan especifico como
estas Ultimas, ni tan general como la primera”; mientras para Gregorc, A. F.
(1979), en cambio, estos representan “los comportamientos distintivos que sirven
como indicadores de como una persona aprende y se adapta a su ambiente”.

Para Claxton, C. S., y Ralston Y. (1978) estilo de aprendizaje, “es una forma
consistente de responder y utilizar los estimulos en un contexto de aprendizaje”,
por su parte para Riechmann, S. W. (1974), “es un conjunto particular de
comportamientos y actitudes relacionados con el contexto de aprendizaje™.

En la actualidad una de las definiciones mas divulgadas internacionalmente es la
de Alonso, C. et.al (1999) y la de Keefe, J. W. (1988), quien propone asumir los
estilos de aprendizaje en términos de “aquellos rasgos cognitivos, afectivos y
fisiologicos, que sirven como indicadores relativamente estables de como los
discentes perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje”.
Sin dudas, y como afirma Curry, L. (1983), uno de los obstaculos mas importantes
para el desarrollo y aplicacion de la teoria de los estilos de aprendizaje en la
practica educativa, es la confusién que provoca la diversidad de definiciones que
rodean al término, a lo cual se suma también la heterogeneidad de clasificaciones
que abundan entre los diferentes autores®.

1.2.-Antecedentes Especificos
Si diseflamos una ensefianza centrada en el alumno, siguiendo la terminologia de
Rogers, las teorias de los Estilos de Aprendizaje deben repercutir seriamente en
los Estilos de Ensefiar. Se trata de que el docente tenga muy en cuenta cOmo son
los Estilos de Aprendizaje de los alumnos desde el primer borrador del disefio
educativo hasta el ultimo momento de la imparticion de la clase y la evaluacion.
El analisis de los Estilos de Aprendizaje ofrece indicadores que ayudan a guiar las
interacciones de la persona con las realidades existenciales. La mayoria de los
autores coinciden en que los Estilos de aprendizaje son como la mente procesa la
informacién o cémo es influida por las percepciones de cada individuo®.
Kolb dice que, las experiencias que tengamos, abstractas o concretas, se
transforman en conocimiento cuando las elaboramos de alguna de estas dos
formas:

¢ Reflexionando y pensando sobre ellas y

e Experimentando de forma activa con la informacion recibida
Y para que se produzca un aprendizaje realmente efectivo es necesario trabajar
esas cuatro categorias. O lo que es lo mismo, segun el modelo de Kolb un
aprendizaje 6ptimo es el resultado de trabajar la informacién en cuatro fases.
En la practica lo que sucede es que la mayoria de nosotros tendemos a
especializarnos en una, como mucho dos, de esas cuatro fases, por lo que
podemos diferenciar entre cuatro tipos de alumnos, dependiendo de la fase en la
que prefieran trabajar.

® Ibidem p.2

* Ibidem p.3

> Alonso, C. Gallego, D. Honey, P. Los Estilos de Aprendizaje. Procedimientos de diagnéstico y mejora.
Bilbao. Ediciones Mensajero. Universidad de Deusto. 1994
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Asi tenemos que las personas que obtengan un predomino claro de alguno de los
Estilos de Aprendizaje poseeran algunas de estas caracteristicas o
manifestaciones:

Estilo Caracteristicas principales

Reflexivo Ponderado, concienzudo, receptivo, analitico, exhaustivo.
Activo Animador, improvisador, descubridor, arriesgado, espontaneo.
Tedrico Metddico, logico, objetivo, critico, estructurado.

Pragmatico Experimentador, préactico, directo, eficaz, realista, espontaneo.

Cierto que nuestro sistema educativo no es neutro. O, lo que es lo mismo, nuestro
sistema escolar favorece a los alumnos teéricos por encima de todos los demas.
Aunque en algunas asignaturas los alumnos pragmaticos pueden aprovechar sus
capacidades, los reflexivos a menudo se encuentran con que el ritmo que se
impone a las actividades es tal que no les deja tiempo para rumiar las ideas como
ellos necesitan. Peor aun lo tienen los alumnos a los que les gusta aprender a
partir de la experiencia. En cualquier caso si, como dice Kolb, un aprendizaje
optimo requiere de las cuatro fases lo que nos interesa es presentar nuestra
materia de tal forma que garanticemos actividades que cubran todas las fases de
la rueda de Kolb. Con eso por una parte facilitaremos el aprendizaje de todos los
alumnos, cualesquiera que sea su estilo preferido y, ademas, les ayudaremos a
potenciar las fases con los que se encuentran menos cémodos®.

Honey, Mumford y Alonso (1986) se basaron en teorias y cuestionarios de Kolb —
Learning Style Inventory (1984), para disefar su propio cuestionario CHAEA. Lo
ideal, afirma Honey (1986), es que todo el mundo sea capaz de experimentar,
reflexionar, elaborar hipétesis y aplicarlas’.

2.- Rendimiento académico

Muchos autores han establecido definiciones sobre rendimiento académico.
Carpio (1975) define rendimiento académico como el proceso técnico pedagogico
que juzga los logros de acuerdo a objetivos de aprendizaje previstos; Supper
(1998) dice, rendimiento académico es el nivel de progreso de las materias objeto
de aprendizaje; Aranda considera que es el resultado del aprovechamiento escolar
en funcién a diferentes objetivos escolares y hay quienes homologan que
rendimiento académico puede ser definido como el éxito o fracaso en el estudio,
expresado a través de notas o calificativos.

® Como trabajamos con la informacién. Disponible en:
http://www.galeon.com/aprenderaaprender/Kolb/kolb.htm. Consultado: 10/07/2009

" Alonso, C. Gallego, D. Honey, P. Los Estilos de Aprendizaje. Procedimientos de diagnéstico y
mejora. Bilbao. Ediciones Mensajero. Universidad de Deusto. 1994



Revista Estilos de Aprendizaje, n°5, Vol 5, abril de 2010
Review of Learning Styles, n°5, Vol 5, abril de 2010

Revista de Estilos de Aprendizagem, n°5, Vol 5, abril de 2010
Revue de Les Styles d apprentissage, n°5,vol 5, abril de 2010

Pero, ¢ COmo se realiza la evaluaciéon del rendimiento académico? Esta se realiza
con instrumentos y calificaciones asignadas por los profesores, pero estas no
tienen un cero absoluto, es decir no son escalas de razon. Las calificaciones
obtenidas por los alumnos en las diferentes asignaturas, criterio usado para medir
el rendimiento, no permite una comparacion valida, ni del rendimiento de cada
alumno en las distintas asignaturas, ni de los alumnos en la misma materia.

Esto, debido a que las pruebas que se utilizan no estdn estandarizadas, y la
confiabilidad de las calificaciones son muy bajos. Sin embargo dado que seria
imposible estandarizar todas las evaluaciones usadas se toman las calificaciones
como un pardmetro de medicion que sugiere el rendimiento del alumno en
determinada materia, por otro lado probablemente los sesgos se produciran de
igual manera al hacer comparaciones de una asignatura a otra, e incluso en la
misma materia. Una manera de contrarrestar los sesgos en la evaluacion es no
tomar las notas obtenidas tal y como se presentan sino reajustar ese puntaje
obtenido al creditaje de cada curso de tal manera que puedan obtenerse pesos
ponderados por cada asignatura ®

En un estudio de estilos de aprendizaje realizado en alumnos de bachiller de La
Rioja, se les aplico el C.H.A.E.A, y los resultados fueron muy similares a los
encontrados en otro estudio en alumnos universitarios madrilefios de la muestra
de Alonso (1992). Estas similitudes se observaron a pesar de las diferencias en:
edad, situacion académica y madurez tanto personal como intelectual, que
sabemos podrian condicionar su Estilo de Aprendizaje®

En otro estudio realizado en 447 alumnos de cursos iniciales y finales de distintas
especialidades universitarias de la Universidad de Oviedo (Informatica, Fisica,
Mateméticas, Derecho, y Magisterio), se analizaron el uso de estilos de
aprendizaje, asi como su relacion con el rendimiento académico. Los universitarios
respondieron a los cuestionarios C.H.A.E.A. y A.C.R.A. Los resultados mostraron
la predileccién del estilo activo en los alumnos de carreras en Humanidades.
Mientras que en el resto de los estilos, los resultados no son coincidentes, lo que
puede ser indicador de su independencia con la naturaleza de los estudios que
cursan. Se observo también que alumnos con mayor rendimiento académico
tenfan un menor empleo del estilo activo de aprendizaje.*®

3.- Objetivo general:
Describir estilos de aprendizaje y su relaciéon con el rendimiento académico en
alumnos que cursaron Genética Clinica durante primavera del 2009 en FMBUAP.

® Gémez, J. Yacarini. A. Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de la
Universidad Catodlica Santo Toribio de Mogrovejo. www.monografias .com. Consultado 11/08/2009

°® Adan L. M. Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en las Modalidades de bachillerato.
Tesis Doctoral. UNED, Espafia. Articulo presentado en el | Congreso Internacional de Estilos de
Aprendizaje, UNED, 2004

1% Camarero S,F. Del buey F. y Herrero D.(2000). Estilos y estrategias de aprendizaje en
estudiantes universitarios. Psicothema. Vol. 12, n° 4, pp. 615-622
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3.1.- Objetivos particulares
1.- Relacionar los estilos de aprendizaje con promedio actual de la carrera.
2.- Describir los estilos de aprendizaje por sexo mediante la encuesta de CHAEA.

4.- Material y Métodos

Se realiz6 un estudio escrutinio, observacional, descriptivo y transversal.

Sujetos: alumnos inscritos al curso de Genética Clinica que aceptaron participar.
Instrumento: Se empled el cuestionario CHAEA de Estilos de Aprendizaje
previamente validado por sus autores Honey- Alonso, que consta de 20 preguntas
para evaluar cada uno de los cuatro estilos descritos: Activo, Reflexivo, Teorico y
Pragmatico. El rendimiento académico se evalué segun el promedio general de
calificaciones reportado en el kardex escolar.

Procedimiento: Se invitd a participar a todos los alumnos inscritos en el curso de
primavera en etapa formativa, solicitando que respondieran el cuestionario CHAEA
que es autoaplicable, asi mismo se solicitd kardex escolar personal con promedio
general de calificaciones.

5.- Resultados:

De los 104 alumnos inscritos, 83 completaron la evaluacién y entregaron su
Kardex; correspondiendo 44 (53%) hombres y 39 (47%) mujeres.

El estilo de aprendizaje predominante fue el reflexivo, seguido por el pragmético
después el tedrico y por ultimo el activo. Para el caso del estilo reflexivo la moda
de puntuacion fue 16. Se revisaron los promedios de calificaciones, en el cuadro 1
se resumen los hallazgos. En los datos obtenidos, se realizo prueba T de Student
para grupos independientes por sexo y por cada estilo de aprendizaje resultando
una “p” no significativa en todas las comparaciones. Se utilizé el programa
NOPANDEV.

Cuadro 1. Promedio de calificaciones reportadas en el Kardex escolar,
segun los estilos de aprendizaje evaluados.

Estilo de aprendizaje N (%) Promedio D.E. Min-max de
promedio.

Activo 6 (7) 8.1 0.146 7.92 -8.31

Reflexivo 38 (44) 8.54 0.374 7.92 - 9.36

Tedrico 20 (23) 8.6 0.361 7.92-9.2

Pragmatico 23 (26) 8.55 0.420 7.92-9.4

Figura 1: Estilos de Aprendizaje en porcentaje
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m Activo

m Reflexivo
Tedrico

E Pragmaético

Cuadro 2. Estilos de aprendizaje segun el sexo

Estilo de aprendizaje Hombres Mujeres
Activo 2 4
Reflexivo 19 19
Tedrico 6 14
Pragmatico 13 10
Figura 2. Estilos de Aprendizaje segun el sexo.
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Cuadro 3. Estilos de aprendizaje con prueba de hipoétesis
Estilo de | Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico
aprendizaje
p 0.3954 0.4326 0.4948 0.4345

6.-CONCLUSIONES:

e El estilo de aprendizaje predominante (44%) fue el Reflexivo y Moda 16 (de
puntuacion) valor que se presentd con mayor frecuencia, indicando que
estd muy proximo a la puntuacion maxima que es de 20. Los autores
sugieren que entre mas cercanos estén los estilos de aprendizaje a la
puntuaciéon méaxima de 20 tendran un mejor aprendizaje.

e No hubo diferencia significativa en el rendimiento académico (promedio
general de calificaciones) con el estilo de aprendizaje.
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e Tampoco hubo diferencia significativa de estilos de aprendizaje entre sexos.

e La desviacion estandar indica que no hubo dispersion, la cohorte fue muy
homogénea, lo que podria dar un sesgo. Aunque la consigna fue: alumnos
que cursaron genética en primavera 2009.

e La prueba de hipédtesis: el rendimiento académico del alumno no esta
relacionado con su estilo de aprendizaje.

e Segun los datos se puede proponer una hipotesis alternativa (Ha), en que
ésta cohorte de alumnos, su rendimiento académico es debido a otras
causas diferentes al estilo de aprendizaje. Con un nivel de significancia de
0.05

e Es recomendable seguir investigando en beneficio del aprendizaje del
alumno.
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Se usted desea contribuir con la revista debe enviar el original e resimenes al coreo
revistaestilosdeaprendizaje@edu.uned.es. Las normas de publicacion las puede consultar en
http://www.uned.es/revistaestilosdeaprendizaje/. En normas para la publicacion. Esta disponible en
cuatro idiomas: portugués, espafiol, inglés y francés.

NORMAS PARA LA PUBLICACION EN LA REVISTA ESTILOS DE APRENDIZAJE
> Reglas Generales para Publicacién de Articulos

> Normas de Estilo para la Publicacion

> Procedimientos para Presentacion de Trabajos

> Procedimiento de Arbitraje

> Politicas de la Revisién de Originales

> Descargar las normas

Periodicidad

Semestral (primavera y otofio) con un minimo de diez articulos por afio. Eventualmente podra
haber nimeros extraordinarios.

Reglas Generales para Publicacion de Articulos

1. Seran aceptados los originales, inéditos para ser sometidos a la aprobacion del Consejo
Editorial de la propia revista.

2. Los trabajos deben tratar el tema estilos de aprendizaje y su entorno.

3. Los originales podran ser publicados en: espafiol, francés, portugués o inglés.

4. Las opiniones emitidas por los autores de los articulos seran de su exclusiva
responsabilidad.

5. Larevista clasificara las colaboraciones de acuerdo con las siguientes secciones: Articulos,
Investigaciones, Relatos de Experiencias, Resefia de Libros y Ensayos.

6. La correccion ortografica — mecanografica -sintatica de los articulos seran de exclusiva
responsabilidad de los autores.

7. Después de la recepcion, los trabajos seran enviados al comité cientifico para hacer la
primera evaluacion de contenido.

8. La segunda evaluacion sera realizada por los evaluadores externos.

9. El articulo ser& colocado en formato PDF (Formato de Documento Portatil -
Acrobat/Adobe) por la coordinacion técnica.

10. Las normas de la Revista estan basadas en el modelo de la APA (American Psycological
Association).

e Normas de Estilo para la Publicacion
El modelo de la normas de la APA (American Psycological Association)
Referencias bibliograficas y webgraficas

Libros

Ejemplo:

Alonso, C. My Gallego, D. J. y Honey, P. (2002) Los estilos de aprendizaje: procedimientos de
diagndstico y mejora. Bilbao: Mensajero.

Capitulos de libros

Ejemplo:

Dominguez Caparr6s, J. (1987). “Literatura y actos de lenguaje”, en J. A. Mayoral (comp.),
Pragmatica de la comunicacion literaria, 83-121. Madrid: Gedisa.

Articulos de revistas

Ejemplo:

Alonso, C. My Gallego, D.J. (1998) “La educacion ante el reto del nuevo paradigma de los
mecanismos de la informacion y la comunicacion”. Revista Complutense de Educacion, 9(2), 13-40.
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Referencias webgraficas

Libro:

Bryant, P. (2007) Biodiversity and Conservation. Disponible en:
http://darwin.bio.uci.edu/~sustain/bio65/Titlpage.htm Consultado: 14/10/2007.

Articulo de un diario o de revista digital

Adler, J. (2007, Mayo 17). “Ghost of Everest”. Newsweek. Disponible: http://newsweek.com/nw-
srv/issue/20 99a/printed/int/socu/so0120 1.htm Consultado: 05/05/2007.

Citas y referencias en el texto

Citas no textuales
Ejemplo:
Alonso (2006: 21) afirmé que “la informatica educativa... en el futuro”.
Citas textuales
Ejemplo:
1. Garcia (2003) sefiala que ...
2. En 1994 Freire describié el método ...
3. ... idea no textual (Garcia, 2003)
4. Garciay Rodriguez (2005) han llegado a la conclusion de ...
5. ... idea no textual (Olid, 2000 y Rubi, 2001)
Si se trata de mas de dos autores, se separan con “;” (punto y coma).
1. ... idea no textual (Gomez; Garcia y Rodriguez, 2005)
Citas contextuales
Ejemplos:
1. Lateoria de la inteligencia emocional ha hecho tambalearse muchos conceptos de la
psicologia (Goleman, 1995).
2. Kolb (1990) y Peret (2002) han centrado la importancia de las ideas abstractas en el
algebra lineal.
Citas de citas

Ejemplos:
1. Gutiérrez, 2003, citado por Lépez (2005) describid los cambios atmosféricos a lo largo de
los trabajos ...

2. En 1975, Marios, citado por Oscar (1985) establecié que...

Procedimientos para Presentacion de Trabajos

Todas las colaboraciones deben dirigirse al e-mail: revista@learningstylesreview.com.

El texto debe estar en Word.

Entrelineas: espacio simple.

Numeracion de los epigrafes (1. xxx)

Hoja tamafio Din A4.

Letra Arial 12.

El titulo del trabajo: Arial 14 y negrita.

Nombre y apellidos (tal como se desea que aparezcan en la publicacion), institucion a la

que pertenece o esta afiliado. Poblacién y pais, su correo electrénico: Arial 10.

9. El Titulo, Resumen y Palabras-Clave deben ir en la lengua original y en inglés.

10. El Resumen debe tener el maximo de 150 palabras.

11. Las Referencias bibliograficas separadas de las Referencias webgraficas.

12. Las Palabras-Clave deben recoger entre 3 y 5 términos cientificos representativos del
contenido del articulo.

13. El autor debe enviar una foto (en formato jpg o btmp) y un curriculo resumido con pais,
formacioén, actividad actual y ultima publicacion (5 lineas).

14. El autor, si desea puede enviar un video, power point, multimedia o fotos sobre el
contenido del trabajo enviado.

Procedimiento de Arbitraje
Todos los manuscritos recibidos estan sujetos al siguiente proceso:
1. La coordinacion técnica naotifica la recepcion del documento.

ONoa~WNE
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9.

El Consejo Editorial hace una primera revision del manuscrito para verificar si cumple los
requisitos basicos para publicarse en la revista.

El Comité Cientifico evalta el contenido, y comunica a la Coordinacion Técnica si esta: A)
Aceptado, B) Aceptado con correcciones menores, C) Aceptado con correcciones mayores
y D) Rechazado.

La Coordinacién Técnica envia los documentos a los Evaluadores Externos para un
arbitraje bajo la modalidad de “Doble ciego”.

La Coordinacién Técnica comprueba si las dos evaluaciones coinciden. En caso negativo
se envia a un tercer experto.

La Coordinaciéon Técnica comunica al autor si el documento esta: A) Aceptado, B)
Aceptado con correcciones menores, C) Aceptado con correcciones mayores y D)
Rechazado.

Este proceso tarda aproximadamente tres meses.

El autor debera contestar si esta de acuerdo con los cambios propuestos (si éste fuera el
caso), comprometiéndose a enviar una version revisada, que incluya una relacion de los
cambios efectuados, en un periodo no mayor a 15 dias naturales.

El Comité Cientifico comprobara si el autor ha revisado las correcciones sugeridas.

Politicas de la Revision de Originales

1.

2.

El Consejo Editorial se reserva el derecho de devolver a los autores los articulos que no
cumplan con las normas editoriales aqui especificadas.

El Consejo Editorial de la revista esta integrado por investigadores de reconocido
prestigio de distintas Instituciones Internacionales. No obstante, puede darse el caso de
que, dada la tematica del articulo, sea necesario recurrir a otros revisores, en cuyo caso se
cuidara que sean expertos cualificados en su respectivo campo.

Cuando el autor demore més de 15 dias naturales en responder a las sugerencias dadas,
el articulo sera dado de baja.
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