Los M.R.P.: una iniciativa del

Notas historicas y situa-
cién actual

Los Movimientos de Reno-
vacion Pedagdgica son colec-
tivos de base de profesores de
todos los niveles educativos,
que surgen como lugares de
encuentro y reflexién de los
profesionales de la ensefianza,
para dar respuesta a la reali-
dad escolar y a su propia for-
macion.

La Institucion «Rosa Sen-
sat» fundada en el afio 1965
fue la primera que se cred du-
rante el franquismo, recogien-
do la tradicién pedagdgica de
Catalufia, cuyos mejores fru-
tos se produjeron en la 2.2 Re-
publica, con la confluencia de
la Institucion Libre de Ense-
fanza y el pensamiento socia-
lista.

La Escuela de Verano de
«Rosa Sensat» supuso duran-
te los ultimos anos del fran-
quismo, un lugar de intercam-
bio, reflexion y profundizacién
en la realidad escolar y social y
en ella los ensefantes progre-
sistas de todo el pais, pudieron
ir elaborando una alternativa
al Sistema Escolar, dentro de
un inicial proyecto autonémi-
co de la Administraciéon del
Estado.

Esta iniciativa ha ido exten-
diéndose hasta llegar a formar
45 colectivos, que junto con el
Movimiento Cooperativo de
Escuela Popular, completan el
panorama actual de estos Mo-
vimientos.

profesorado

Notas
definitorias

Desde 1979 los M.R.P. de
todo el Estado han ido tenien-
do encuentros anuales, en los
que se perfilaba un plantea-
miento comlun, dentro de una
diversidad de situaciones.

Las reflexiones sobre la si-

tuacion de la Escuela y del
personal docente, estdn rela-
cionadas con la realidad politi-
cay social gue enmarca a am-
bas, viviéndose la Escuela
como un instrumento que
debe dejar de estar al servicio
de la reproduccién social para
ponerse al servicio del cambio
social.
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Formacién permanente

El andlisis de una deficiente
formacién inicial del profeso-
rado y una casi inexistente for-
macidn permanente, hizo sen-
tir al profesorado la necesidad
de organizarse para su propia
autoformacién y reciclaje, en
unas asociaciones de cardcter
pedagdgico cuyas actividades
partian de las necesidades
realmente vividas por los en-
seffantes y buscando maés
bien el intercambio y las apor-
taciones de aquellos colegas
con experiencia en el mismo
nivel de docencia.

Los M.R.P. reconocen que la
formacidn inicial y reciclaje del
profesorado es competencia
de la Administracién y que
ellos deben hacer una labor
complementaria en la tarea de
renovacion del Modelo Educa-
tivo.

Cualquier reforma educativa
debe realizarse con la conjun-
cién del trabajo en la base, la
investigacidn pedagdgicay las
resoluciones legislativas.

En este sentido los M.R.P.
cumplen una funcién impres-
cindible de cambio de actitu-
des y mejoramiento de las ca-
pacidades y aptitudes profe-
sionales.

Especificamente pedag6-
gicos

En la ponencia «Funciones y
competencias de los Colecti-
vos de Renovacién Pedagdgi-
ca» aprobada en Sevilla en
1981, se establece que la fun-
cién especifica de los Colecti-
vos de Renovacién Pedagégi-
ca se refiere a los aspectos re-
lativos al «modelo pedagdgi-
Co».

En este documento se dice
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«.. plantear una alternativa
global al sistema de enseflan-
za vigente no los exime de
deslindar bien sus objetivos
padagdgicos de los puramen-
te sindicales o politicos y reca-
bar para si mismos un cardc-
ter netamente especifico».

«Es cierto que en la educa-
cién siempre topamos, se
quiera o no, con el problema
de las finalidades y objetivos
por un lado, y por otro, con las
limitaciones  socioeconémi-
cas y politicas de caracter es-
tructural. Pero todo ello no nos
debe impedir que deslindemos
con claridad nuestro campo
de actuacion, sin que éste im-
plique renunciar a que en el
seno de los colectivos se pro-
picien los debates y las refle-
xiones sobre las alternativas
politicas que subyacen bajo
las propuestas pedagdgicas,
que son nuestro campo espe-
cifico.»

«En este sentido seria con-
veniente una aclaracién de
funciones de los M.R.P,, espe-
cialmente en relacién a los
Sindicatos. De este modo se
facilitarian las relaciones de
apoyo mutuo y complementa-
riedad que deben existir entre
unosy otros.»

Independencia y pluralis-
mo

Los C.R.P. se constituyen
como colectivos independien-
tes y unitarios, dentro de una
aceptacién del Modelo de Es-
cuela Publica, desde donde se
trabaja por la renovacién de la
Escuela, con un pluralismo in-
terno, tanto desde el punto de
vista de la politica educativa,
como desde el punto de vista
de los modelos pedagdgicos
alternativos al modelo tradi-
cional.

Partiendo siempre de que es
la préctica escolar, en su rela-
cién dialéctica con el medio
cultural y social, mediante la
reflexion y la investigacidn, lo
gue ird determinando los mé-
todos mds vélidos.

Cooperaciéon vy relacién

con el medio

El método de trabajo que se
considera adecuado para el in-
terior de los colectivos, es la
cooperacion constructiva, que
vaya dando respuestas a los
problemas que se producen
en cada medio.

De este modo se consti-
tuyen los grupos de trabajo
permanentes, con unas tareas
concretas, siempre muy rela-
cionadas con las necesidades
que el entorno plantea.

Esta vinculacién al medio es
una caracteristica muy fuerte
en los Colectivos de R.P., que
generalmente tienen un dmbi-
to territorial determinado de
influencia. En todas las activi-
dades de estos colectivos es-
tdn presentes la problemadtica
de la lengua, cultura, historia,
medio natural y social, etc. de
la zona. Esto ha ayudado a de-
finir los modelos de «Escuela
Publica Catalana», «Escuela
publica Vasca», «Escuela Pu-
blica Andaluzan, etc.

Las actividades

Los M.R.P. realizan distintas
actividades durante el curso.
La mds conocida son las Es-
cuelas de Verano que conci-
tan la presencia de miles de
ensefantes en todo el Estado
Y que es un momento de inter-
cambio, encuentro, apertura
de nuevos horizontes y nuevas



vias de reflexién y de experi-
mentacion.

Las Escuelas de Verano su-
ponen para los M.R.P. el 51,8
por 100 de sus ingresos y el
43,5 por 100 de sus gastos, el
resto de sus actividades se re-
parten entre Cursos de invier-
no, Grupos de Trabajo, publi-
caciones, Jornadas Pedagdgi-
cas, campanas escolares, etc.

En muchas Escuelas de Ve-
rano de este afio ha disminui-
do el n° de cursos y han au-
mentado los encuentros e in-
tercambios de experiencias.

Cada vez més las Escuelas
de Verano son una puesta en
comun del trabajo realizado
durante el afio, asi como una
presentacion de ese trabajo al
resto de los comparieros, con

una invitacién a su criticay a
su participacién permanente.

La actitud de la Adminis-
tracién ante fos M.R.P.

En el 5° Encuentro de
M.R.P. celebrado en Salaman-
ca en febrero de este aflo, el
Ministro de Educacion, José
M. Maravall, reconocié y
agradecié el trabajo realizado
por los movimientos, en unas
condiciones de semi-
clandestinidad y precariedad
que serian sustituidas con una
voluntad de apoyo y colabora-
cién.

El Ministro pidi6 a los colec-
tivos alli reunidos que celebra-
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de la presente convocatoria.

OKNDEN de 8 de junio de 1883 por la que se con-

vocan ayudas econémicas @ IOWW-
novacion Pﬁggg% para la Yealizacion de Escue-
no auri

y desarrollo do las actividades para la mojora de la ¢ idad
do la onsenunza estd Ja preocupacién por la renovacion pode.gé-
gica y perfeccionamiento del profesorado.

Como complemento de las acciones de este tipo dusarrolladas
por distintag instituciones y érganos de la Administracion edu-
cativa, parece esencial estimular y recabar la participacién de
los profesores a través de los Movimientos de Renovacion Pe-

te 1083,

e impulso

Estos colectivos vienen realizando desde hace anos tareas de
perfeccionamiento del profesorado entre las que destacan, por
su valor histérico, su riqueza pedagoégica y la aceptaciéon por
purto de un gran numero de profesores, tas Escuelas de Verano.

Por dichos motivos, este Ministerio reconoce y valora positi-
vamente las actividades realizadas por estos Movimiontos de
Ronovacion Pedagogica en favor del perfeccionamiento del pro-
fesorado, a la vez que considera necesario apoyar su labor, que
coadyuva a la concesién de los objetivos del Departamento, me-
diante el establecimiento de ayudas econémicas que permitan
el normal desarrollo do las Escuelas de Verano, convocando al
misino tiempo las ayudas correspondientes al afio 1883.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1.° El Ministerio de Educacién y Ciencia convoca ayudas
scondmicas para los Movimientos de Renovaciéon Pedagogica que,
estando Jegalmente constituidos o en tramite de legalizacion en
el momento de la solicitud, dirijan sus actividades a la reali-
zacion de Escuelas de Verano para el desarrollo de jornadas
pedagoégicas, congresos, seminarios y cursos de perfeccionamien-

2.* Los Movimientos de Renovacién Pedagégica interesados
en la obtencién de lag ayudas econémicas a que se refiere el
punto anterior deberan presentar las correspondientes solicitu-
des de acuerdo con los modelos que se detallan en el anexo I

3.° Las solicitudes deberdn ir acompafiadas del programa

ran un 1.2 Congreso de Movi-
mientos de Renovacion Peda-
gdgica, cuyos efectos para la
renovacién del Sistema Esco-
lar serian extraordinariamente
positivos.

Al mismo tiempo pidié que
los M.R.P. tuvieran presentes
las lineas de preocupacion
prioritarias del M.E.C., para
que estudien las posibilidades
de colaboracién, con propues-
tas de trabajo conjunto.

Se ha creado un Programa
dentro de la Subdireccién Ge-
neral de Perfeccionamiento,
dedicado alos M.R.P.

Este Programa es el cauce
de relacién entre la Adminis-
tracién y los M.R.P., para bus-
car las vias de apoyo y colabo-
racién durante este aflo y para
disefiar formas estables de re-
lacién para el futuro.

La ayuda a los M.R.P, se
concreta este afo en unas
subvenciones para celebrar
las Escuelas de Verano, con lo
que la matricula supone a los
participantes 1.500 pesetas
como maximo.

Algunas cifras sobre los
M.R.P.
Curso 1981-82.

El nimero total de M.R.P. en
el Curso 81-82 eran 46. El in-
forme estd hecho con los da-
tos aportados por 35 colecti-
VOS.

En las subvenciones de los
ICEs no estdn contabilizadas
las cantidades pagadas direc-
tamente al profesorado de
Cursos organizados por los
M.R.P.

N.cde M.R.P.: 35
N.°cde Socios: 6.060
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Escuela de Verano, 1982

Organizacion Sélo M.R.P. 24 68,5 %
Con Sindicatos 6 17 %
Con otros 7 20 %
Participantes E. Infantites 3.241 16,4 %
E.G.B. 12.457 63,2 %
EEMM 1.888 9,6 %
Otros 1.700 8,6 %
TOTAL 19716 100 %
Contenido C. Didéacticos 1.159 49,7 %
C. Monogréficos 220 9.4 %
Talleres 407 17,5 %
Conferencias 307 13,2%
Act. Culturales 237 10,2 %
TOTAL 2330 100 %
Resumen Econémico de las Actividades
INGRESOS ICE 3479000 21%
Autonomias 25148897 156 %
Admén. Local 4738.181 29%
Otros 156.1560572 94 %
TOTAL Subv. 45287649 281 %
Conceptos Generales 22.721619 14,1 %
Escuelas de Verano 83525136 51,8%
Cursos de invierno 11.780.189 7.3 %
Grupos de trabajo 250000 1,5%
Publicaciones 43.310409 268 %
Otros 1.100000 0,7%
TOTAL 161.125611 100 %
GASTOS Conceptos Generales 36.516403 22,1%
Escuelas de Verano 71.828.006 43,5%
Cursos de Invierno 10.645.367 6.4 %
Grupos de trabajo 1.759.615 1 %
Publicaciones 35319962 214 %
Otros 150000 09%
TOTAL 165.072.725 100 %
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