Una
experiencia

de
organizacion
de trabajo

en la 1.° etapa
de E. G. B.
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Uno de los aspectos a considerar por cada
equipo docente, formado por los profesores de
un mismo nivel, es la planificaciéon y organiza-
cion del curso, la marcha ritmica del trabajo,
uniforme en /o posible.

Para ello conviene hacer una distribucion de
las Areas de Expresion y Experiencia entre los
dias de la semana. Por ejemplo (ver cuadro 1):

Resulta atil confeccionar un calendario del
curso total (cuadro 2), adaptado a las caracte-
risticas de la localidad en que se ejerce, para
distribuir entre los dias lectivos las correspon-
dientes fichas de trabajo de las respectivas
areas.

CUADRO 1

En el calendario, los nameros contiguos al
de la fecha, se refieren al de la ficha a realizar
en el mismo dia.

Algunos dias habra que realizar mas de una
por imperativo de la materia. Pueden realizar-
se ambas por la manana, o la sequnda por /a
tarde —segan convenga— por el sistema de
enserianza personalizada. Los alumnos aven-
tajados que precisen mas tarea pueden reali-
zar fichas de Desarrollo o Ampliacién, de la
misma materia, actividades de creatividad, in-
vestigacion, etc...

Durante el curso esta previsto que se hagan
cinco evaluaciones. Puede fijarse una al térmi-
no de tres quincenas faproximadamente cada
mes y medio). La primera a finales de octubre
o primeros de noviembre, la segunda proximo
a la Navidad, la tercera a altimos de febrero;
la cuarta a finales de abril, y la quinta y ultima
enjunio, proximo a final de curso.

Cada uno de los profesores de un mismo ni-
vel conviene disponga de un cuadro que le re-
cuerde las fichas de cada area que debe traba-
jar para cada una de las evaluaciones y fecha
limite en que éstas deben realizarse. Por ejem-
plo (ver cuadro 3):

LUNES MARTES MIERCOLES
SOCIAL
Y MATEMATICA LENGUAJE
NATURAL

JUEVES VIERNES SABADO
E. CIVICA
PLASTICA RELIGIOSA CONVIVENCIA
DINAMICA
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Conviene disponer de un cuadro para ca-
da periodo de evaluacién, con el detalle de las
fichas de cada area a realizar durante cada uno
de los dias y semanas que lo componen con
vistas a la correspondiente evaluacién. Por
ejemplo (ver cuadra 4):

Al final del trabajo tiene lugar la puesta en
coman de criterios y resultados obtenidos
dentro de un variado matiz de expresiéon indivi-
dual o representativa del pequerio grupo. Tam-
bién se hace patente el error y su aclaracion,
asi como los casos de alumnos que encuen-
tran dificultades para avanzar, lo cual reclama
del profesor una actuaciéon colectiva dirigida al
pequeno grupo, al mediano grupo, 0 a un solo
alumno, segdn los casos.

Diariamente se corrige cada ficha por el
maestro o profesor, y estas notas o calificacio-
nes se registran en un impreso extendido para
cada alumno. Cuando dos o mas fichas de un
area se realizan en una misma jornada se re-
gistra ' como calificacién la nota media de las
mismas-(ver cuadro 5):

“La integracién de la evaluacién continua en
los Centros exige una adaptacién de su organi-
zacion escolar y métodos de ensefianza, ade-
cuando las medidas de recuperacion dentro
del mismo proceso educativo sin esperar al
término del curso.”

A través de la ficha Registro de Calificacio-
nes para cada alumno, por ejemplo, ‘el anali-

CUADRO 3
Evaluacion Fecha Socio -Natural Matematica Lenguaje Civica Plastica Religiosa Canvivencia
1.2 10 Nov. Hasta 12 Hasta 10 Hasta 5 4 13 Hasta 12
28 23 Dicbre. v22 “ 19 12 13 19 v 22 Progra-
3.0 23 Febrero " 33 " 26 21 20 26 " 33 macion
4.2 13 Abril " 40 " 33 30 27 33 © 40 | especial
52 15 Junio " 486 " 39 39 32 38 " 48
CUADRQO 4 Fichas de Trabajo a realizar en ta 3.% Evaluacién
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Semana Socio-Natural Matematicas Lenguaje Civica Plastica Religiosa Evangelios
Manana Tarde Manana Tarde Madana Tarde Manana Tarde Manana Tarde
8 a 13 enero 23 24 20 — 13 - 14 20 23 24 It Ordinario
15a20 - 25 26 21 — 14 — 15 21 25 26 11
22a27 " 27 28 22 — 15 — 16 22 27 28 v
29 a 3febr. 29 30 23 - 16 - 17 23 29 30 \%
5a10 ~ 31 - 24 - 17 18 18 24 31 - VI
12a17 32 — 25 — 19 - 19 25 32 - Vil
19a24 - 33 - 26 - 20 21 20 26 33 3.2Eval] VI
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Caolegio: EVALUACION
... Alumno de { ) curso ... . . N.C...... matricula. (A T
a re as
Semanas
Lenguaje Matematica Plastica Dinamica Socio-Natural Religiosa

Total puntos

Nota

Calificacion
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Curso 1972-1973

EL PROFESOR,

sis del trabajo escolar permitira la apreciacion
del proceso del alumno y la iniciacion de éste
en la autoevaluacion. Este anélisis servira tam-
bién de base ala programacién, adecuacion de
las enserfianzas y demas tareas docentes. Asi
cuando un alumno no alcance un nivel minimo
establecido se arbitraran medios concretos pa-
ra que un trabajo escolar, particularmente
orientado, le permita cuanto antes la oportuna
recuperacion”,

“La calificacion final del ario académico para
cada alumno se obtendra fundamenta/mente
sobre la base de las verificaciones del aprove-
chamiento realizado a lo fargo del curso.

Esta estimacion final consistird en una califi-
cacién conjunta efectuada por el tutor en la
primera etapa de la E. G. B.

Cuando un alumno no alcance la calificacion
global positiva se deberd hacer constar en el
acta final la materia o partes de materia que
debe ser objeto de recuperacién para poder
proseguir con fruto sus estudios.”

32

“En la primera etapa no se aplicaran prue-
bas especificas de promocion. Los alumnos
deberan promocionar permanentemente de
acuerdo con el caracter continuo de su promo-
cion y desarrollo. La evaluacién continua que
ha venido realizando el profesor facultara la
estimacion global de los resultados obtenidos
por el alumno y su valoracién final {1).”

Asi pues, al final de cada periodo de evalua-
cién, y por el procedimiento de la evaluacién
continua, el profesor totalizaréa los puntos, ave-
riguard la nota media y fijaré la calificacion en
el ERPA, asi como en el Boletin de notas para
el enterado de la familia y recoger la firma del
padre.

Las notas ausentes del impreso de califica-
ciones individuales pondran en evidencia
constantemente, de una parte, la materia pen-
diente de realizacién. De otra, las notas insufi-
cientes recordarén la materia de recuperacion

(1) Los entrecomillados corresponden a fragmentos de las dis-
posiciones sobre Orientaciones Pedagdgicas para la E. G. B., y de
Evaluacién Continua.



CUADRO wu

Dia Manana

Tarde

Lunes. Lectura comprensiva.

Martes. Matematica moderna y problemas.
Miércoles. Lenguaje: Vocabulario y Diccionario.
Jueves. Lectura expresiva.

Viernes. Catecismo.

Fijacion de los criterios mas importantes de |la unidad
tematica.

Calculo y mecanica de operaciones.
Observacion ortogréfica.
Educacion artistica.

Evangelio.

a determinar por el profesor. De este modo se
llega hasta la 5.7 Evaluacién, con la diligencia
de promocién constatada en el ERPA y en el
correspondiente Libro de Calificacién.

El impreso con las notas de las respectivas
evaluaciones de cada alumno se archivard en
su correspondiente expediente personal, jun-
tamente con el ERPA.

En el ERPA constara /la filiacién, datos fisi-
cos, asi como /a valoracién de las aptitudes y
personalidad: inteligencia, atencién, memoria,
imaginacién, aptitudes psicomaotrices, rasgos
personales, habitos, actitudes, intereses, histo-
rial académico y el resumen de las evaluacio-
nes referidas a fas areas de expresion y expe-
riencia, calificacién final y observaciones espe-
ciales.

El trabajo escolar se realiza con ensefianza
personalizada, individualmente o a través de
conjuntos de pequerios grupos de sejs alum-
nos. La ensenanza individualizada la reclaman
los que encuentran dificultades para avanzar
por si mismos,

Interesa sacar tiempo del horario para poder
prestar especial atenciéon a ciertos aspectos
que completan y perfeccionan al grupo medio
o coloquial. Seguidamente —(cuadro 6)— se
relacionan aquellos aspectos complementa-
rios que se consideran importantes en el con-
texto basico de la Educacién General. Se asig-
nan a los dias que tienen afinidad con su éarea.

La escritura —méas que caligréfica, legible y
con estilo personal—, a interesar en todo ejer-
cicio escrito.

Conviene disponer de una relacion de con-
signas (una para cada semana del curso). Por
efemplo:

1. Tiende tu mano.

2. Viven los que fueron.

3. Amalo recto, la justicia.
4

Las actividades de expresion dinamica (for-
macién musical, de educacién fisica y depor-
tes) suponen programacion al efecto. lgual-
mente las actividades de los sabados: convi-
vencia, club, excursiones, visitas, encuestas,
festivales..., actividades muchas de ellas espe-
cialmente indicadas para el gran grupo.

El horario podria tener en cuenta:
MANANA
1. Unidad temética fambientacion, fichas-

efercicios con consulta de textos, puesta en
comun...).

2.° Juegos dirigidos y libres vigilados.
3.° Aspectos complementarfos.
Tests.

Fichas de Desarrollo o Ampliacién.
Materias de recuperacion.
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METODOS Y CANCIONES

PARA

FLAUTA DULCE

de Juan Hidalgo Montoya.

Obra que han adoptado muchos centros
de ensefianza en los que se practica la mu-
sica.

Con ella se aprende con facilidad a tocar
este instrumento, pero es también muy util
en los colegios por su basica teorfa de la
musica y las bellas canciones que contiene.

PUBLICADA POR

EDITORIAL MUSICA MODERNA
Marqués de Cubas, 6 - Madrid-14

que también viene editando la interesante
coleccién de CANCIONEROS

" FOLKLORE MUSICAL ESPAROL

I EXEEEEENEENENEEEEEEEE ER EE N EENR N ERE X B KRR B

@ de la que ya han aparecido los volimenes
# siguientes:

# 1. CANCIONERO DE NAVIDAD

# 2. CANCIONERO POPULAR INFANTIL ES-
- PANOL

# 3. CANCIONERO DEL PAIS VASCO

« 4. CANCIONES POPULARES BILBAINAS
« 5. CANCIONERO DE ANDALUCIA

« 6. CANCIONERO DE LAS DOS CASTILLAS

Wl R

*» Venta en casas de masicay librerias
"
I E A B KR ENEZNENRENEZHNRINEZHSEZH®EH:NZHJHJ.
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— Enseranza individualizada.
— Calificaciones.

TARDE

1. Continuacién o terminacién de fichas.
Ejercicios del tema.

2.° Aspectos complementarios.

3.° Educacion Fisica.

Fijacién de conceptos y criterios tematicos.

Creatividad.

Materias de recuperacion.
— Ensernanza individualizada.
— Calificaciones.

La organizacién del pequernio grupo permite:

a) Realizar en equipo determinados aspec-
tos del trabajo escolar.

b) Procurar que los componentes del mis-
mo presten aclaracion al comparnero que la
necesite.

c) Responsabilizarles en la anotacion de
sus propias calificaciones, con lo cual contro-
lan su propio proceso, se estimulan y realizan
una actividad de autoevaluacion.

d}) Un portavoz de un equipo puede comu-
nicar sus experiencias a otro equipo.

e) A través de la marcha de los distintos
grupos se pueden averiguar las dificultades de
tipo general, permitiendo al profesor un mejor
reajuste en la organizacién y programacion.

Siempre que sea posible debe recurrirse a

‘una didactica adecuada —experimental, intuiti-

va, eficaz— con la valiosa ayuda del material
didactico idéneo, y de los atractivos medios
audiovisuales.

NOTA: Los datos que figuran en los respectivos cuadros son con-
vencionales, situados con el fin de que expresen mejor el servicio
auxiliar, la ayuda que puedan proporcionar al profesor.
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