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Madrid. FERNANDO CANO

La creacién de las escuelas
taller surge de la necesidad que
tiene Espafia de rehabilitar, res-
taurar y conservar su patrimo-
nio histérico-artistico y natural
—segundo del mundo después
de Italia—, que se encuentra,
segun los responsables del Mi-
nisterio de Trabajo, «en un
proceso progresivo de degrada-
cién y abandono por muy varia-
das causas, entre las que figura
como principal la carencia de
estructuras de conservacién y
defensa».

Si a todo lo anterior se une la
evidente procupacién por el
paro, que se agrava cuando éste
atafie al sector mas joven de la
poblacién, «comprenderemos
que una politica de empleo con
visién de futuro debe ocuparse

Escue
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Un programa para la formacion y el empleo

prioritariamente de los jévenes,
fomentando su contratacién me-
diante una serie de medidas que
creen puestos de trabajo». Nues-
tro pais tiene una tasa de desem-
pleo que sobrepasa el 20 por
100 de la poblacién activa y
practicamente la mitad de las
personas en esta situacion son
menores de veinticinco afios.

Los programas, pues, «no
solo deben recuperar una serie
de técnicas y conocimientos
minusvalorados casi siempre,
sino ponerlos al dia, con objeto
de procurar un desarrollo armé-
nico y global de las comarcas
con unidad geografica y cultu-
ral, evitando el despoblamiento
y ¢l abandono de los recuros

que racionalmente explotados
pueden sustentar dignamente a
estas comunidades»,

Triple objetivo

En esta linca se inscribe la
iniciacién y puesta en marcha
de las escuelas 1aller. Promovi-
das en sus dmbitos territoriales
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Fomentar el empleo y la formacién entre
los jévenes, rehabilitar y mantener nuestro
patrimonio historico, y recuperar y evitar la
desaparacidn de oficios artesanales en
regresion, son los tres objetivos
fundamentales de las escuelas taller. Junto
con Ayuntamientos y Comunidades
Autdénomas, participa en la experiencia el
Ministerio de Cultura y proximamente se
incorporara el Ministerio de Educacién y
Ciencia. Puestas en marcha hace ahora tres
afnos con 19 centros, en estos momentos
funcionan 131, que dan trabajo y
capacitacion profesional a unos 7.000
alumnos y permiten la contratacion de mas
de 2.000 profesores y monitores.

y desde sus presupuestos por
Ayuntamientos, Comunidades
auténomas y otras instituciones,
reciben los medios necesarios
para su creacion y desarrolio
del Ministerio de Trabajo, a
través del Instituto Nacional de
Empleo (INEM), y actualmente
cofinanciadas por ¢l Fondo
Social Europeo. Participa en la
experiencia el Ministerio de Cul-
tura.

Sus antecedentes hay que bus-
carlos en las obras y servicios
realizados por Ayuntamientos
al amparo de los convenios de
colaboracién entre ¢l INEM y
las corporaciones locales, las
cuales «no cumplen» en gran
medida con algunos de los obje-
tivos previstos, como que fue-

(Pesa a pdg. 18)

La
rehabilitacién
yel
mantenimiento
de nuestro
patrimonio
histérico-
artistico es
uno de los
objetivos

de estas
instituciones.
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(Viene de pdg. 17)

ran obras y servicios de interés
general, que su realizacion apo-
ye la «creacion sdlida» de pues-
tos de trabajo, que su ejecucion
«favoreciera la formacién y
practica profesional» de los
trabajadores y participantes.

«Las escuelas —precisa Galo
Gutiérrez, director de este pro-
grama en el INEM— tienen un
triple objetivo: en primer lugar,
la formacién a través del em-
pleo, de jovenes artesanos espe-
cialistas en rehabilitacién y res-
tauracién del Patrimonio His-
torico y Natural, con la consi-
guiente creacidén de puestos de
trabajo estables. El segundo,
conservar ¢l Patrimonio, actual-
mente en grave peligro de dete-
rioro irreversible en caso de no
acometer su reconstrucciéon in-
mediata. Y el tercero, recuperar
y evitar la desaparicién de ofi-
cios artesanales en regresién.»

El proceso de formaci6n e
insercién en el mercado de tra-
bajo se compone también de
tres etapas: en la primera, de
cuatro meses de duracidn, los
alumnos son becarios, y por
tanto no existe relacién laboral.
En la segunda, inicialmente pre-
vista de ocho meses de duracion
—con la que se cubre el primer
afio—, los jovenes pasan a ser
alumnos-trabajadores repar-
tiendo la jornada entre trabajo
efectivo en la obra y ticmpo
dedicado a la formacion; cl sala-
rio de los alumnos trabajadores
se sufraga por el INEM a través
del convenio con las corpora-
ciones locales; esta etapa se
puede prorrogar por otro aflo,
en funcién de las caracteristicas
del aprendizaje.

Finalmente, en una tercera
etapa, los alumnos-trabajado-
res, con la formacién adqui-
rida, podrdn ser trabajadores
asalariados de las propias em-.
presas especializadas en rehabi-
litacién o bien constituirse en
grupos auténomos de trabaja-
dores, ya sea en forma de
cooperativa o en empresas de
otra naturaleza, que puedan
ofertar sus servicios tanto a las
propias entidades locales como
a la iniciativa privada.

Caracteristicas

Las escuelas taller presentan,
ademas, unas caracteristicas
muy concretas. Es una inicia-
tiva para j6venes desemplea-
dos. Los alumnos-trabajadores
son jévenes que en su mayoria
han abandonado sus estudios
sin completar la EGB. Los
formadores son titulados supe-
riores o medios en paro. Uni-
camente los monitores y educa-
dores practicos, por lo general
a causa de su especializacion,
no provienen del desempleo.

En todos los casos, la forma-
cion tedrica esta muy vinculada
al entorno y a la obra concreta
de rehabilitacion (historia, arte,
edificacion, etcétera), alejando-
se del sistema tradicional de
ensefianza, rechazado por la
mayoria de los alumnos traba-
jadores. Los formadores tedri-
cos deben trabajar en la obra,
lo que «enriquece» su forma-
cién profesional.

El trabajo que se realiza ¢s
«real», evitandose las pricticas
simuladas, lo que en definitiva
supone un «valor afiadidos,
reduciéndose ¢l coste de la uni-
dad de obra construida, al no
contabilizarse el presupuesto de
personal —subvencionado por
el INEM— y computarse, a
cargo de la institucién promo-
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Las escuelas preparan a los alumnos en aspectos artesanales especificos como la madera, la escayola, la pintura o el

mdrmol, y compaginan estas ensefianzas con clases teéricas y trabajos de documentacién y de campo.

tora, inicamente el coste de los
materiales.

Respecto a la temporalidad
de la accién, la escuela dura
mientras dura la obra. En un
plazo de dos-tres afios, tanto
alumnos como formadores de-
ben abandonarla «habiendo ad-
quirido conocimientos suficien-
tes para conseguir un puesto
laboral cualificado».

Tienen, ademds, un «impor-
tante componente sociocultu-
ral» dentro del marco de la
Comunidad donde estan ubica-
das, sirviendo de base para la
difusion del patrimonio por
medio de conferencias, actua-
ciones teatrales, misica o expo-
siciones graficas sobre la labor
realizada.

Los estudios recibidos en la
escuela preparan a los alumnos
en aspectos artesanales especi-
ficos, como pueden ser la cons-
truccién, madera, escayola, pin-
tura, piedra, marmol, vidrio,
cerdmica, artesania textil, arte-
sania del cuero o forja.

Diseilo formative

Las primeras escuelas taller
comenzaron a funcionar en

1985; actualmente hay 131 en
funcionamiento, en las que par-
ticipan unos 7.000 alumnos-
trabajadores y mdas de 2.000
profesores y monitores. La ini-
ciativa se financia desde las
siguientes fuentes: Inversiones,
desde los presupuestos de las
corporaciones locales y Comu-
nidades Auténomas. Empleo-
formacion: INEM, a través de
un programa presentado al Fon-
do Social Europeo.

Para la cuantificacion, distri-
bucién y administracion de los
fondos dcl programa se utilizan
moédulos o unidades de actua-
cién estables en cada escucla.
Cada uno estd formado por 24
alumnos y entre seis y ocho
profesores, entre titulados como
docentes tedricos e instructores
de oficios, seleccionados entre
los parados de la localidad y de
la comarca. Dentro del espiritu
del programa, los formadores
tedricos dedican media jornada
al aprendizaje practico, que «en-
riquece notablemente su propia
formacién profesional». Com-
pleta el equipo un director de la
accion formativa, un tutor de
estudios y un tutor de practicas.

Los especialistas que inter-
vienen en la escuela proceden
de distintos ambitos profesio-
nales. «Se reancen en ella —con-
creta un ascsor técnico del
INEM — el enfoque construc-
tivo y rehabilitador, el disefio ¢
interpretacion de planos, el ana-
lisis del hecho histarico, refe-
rido esencialmente a su comar-
ca, el punto de vista interactivo
v dinamico de la metodologia
didactica, la programacion edu-
cativa abierta, la visidn conser-
vacionista del medio ambiente,
los procedimientos de interven-
cion, los conocimientos de los
oficios artisticos; todo ello como
aportacion de arquitectos, apa-
rejadores, historiadores, arqueo-
logos, gedgrafos, pedagogos,
profesores de Educacién de
Adultos, bidlogos, ingenieros
agrénomos, técnicos agricolas y
maestros artesanos de oficios y
otros especialistas».

Trabajan en equipo y «enri-
quecen ¢l disefio formativo, ra-
dicalmente abierto y vivo, mo-
delado a partir de las necesi-
dades de la zona y de los
individuos que viven en clia, del

mercado de trabajo y de las
necesidades educativas».

Como se ha dicho, los pro-
gramas formativos de la escuela
son interdependientes en las
dos éreas; el dmbito tedrico
basa sus centros de interés en
las practicas reales de la obra
que se acomete, en la observa-
cién de la comarca y sus edifi-
cios en su medio natural. Asi,
todas las areas tratadas se basan
en motivaciones concretas y
directas: construccién y mate-
riales del trabajo en obra, histo-
ria general del arte y arqueolo-
gia, trabajos de documentacién,
investigacién y de campo; bota-
nica, edafologia, fitopatologia,
a partir del estudio de las distin-
tas comarcas.

Partiendo de las necesidades
de cada alumno y al nivel que su
formacién actual y su proyec-
cién profesional requieran, «re-
cibiran los conocimientos de
cultura general necesarios. Se
intenta, sobre todo, conseguir
una coordinacién y cohesién en
general inexistente en otras ofer-
tas educativas».

Metodologia diddctica

«La caracteristica innovadora
del programa —subraya Galo
Gutiérrez— es la realizacion de
un trabajo en talleres y obra,
sujeto a una contratacion labo-
ral, con lo que se consigue la
sucesiva acomodacion del alum-
nado a la situacién de una
empresa, relaciones personales,
economia de medios, tiempos y
productividad.»

Por otro lado, el &mbito de la
restauracion y rehabilitacion ar-
quitectonica «requiere procedi-
mientos y tratamientos que par-
ten de diversos oficios actual-
mente en vias de extincidn, tales
como canterfa, carpinteria de
armar, albaiiileria tradicional y
forja. En el medio natural se
desarrollan tambien nuevas pro-
fesiones, dado el cambio de
mentalidad operado en la so-
ciedad, sensibilizada ante las
necesidades que requiere un
enfoque conservacionista y no
destructivo, con la recupera-
cién y fomento de las activida-
des tradicionales y la mejora de
la calidad de vida».

En cada uno de los marcos de
actuacién, «se pretende que el
alumno adquiera conocimien-
tos y habilidades en todos los
oficios, consiguiendo una for-
macién globalizada que le per-
mita abordar la restauracion y
la conservacidn, tanto de los
monumentos y la arquitectura
popular como del entorno natu-
ral, alcanzando una vision tota-
lizadora del trabajo a reali-
zar».

Esto se concreta en que mien-
tras en la formacién ocupacio-
nal el numero de profesores por
alumno es siempre pequefio, en
la escuela taller la relacion tam-
bién es reducida, posibilitando
un seguimiento individualizado
del proceso ensefianza-aprendi-
zaje en cada uno de los alum-
nos. La divisién en clases teéri-
cas, talleres practicos y obra de
todos los componentes de la
escuela permite trabajar en gru-
pos muy reducidos, superando
el enfoque magistral de la ense-
flanza.

«Todo ello permite —conclu-
ye Galo Gutiérrez— un sistema
de evaluacién continua, con las
ventajas que comporta de rapi-
dez y flexibilidad para solucio-
nar carencias en ¢l citado pro-
ceso formativo.»
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Treinta jovenes, entre los diecinueve y los veintitrés afios, parados,
se preparan desde comienzos del pasado mes de diciembre en un
taller escuela de Santurce (Vizcaya) para desempefiar distintos ofi-
cios en el campo de la rehabilitacion de edificios. En clases tedricas
Y practicas, estos chicos y chicas aprenden los fundamentos de una

serie de disciplinas.

Preparando el futuro Conservatorio

Los alumnos de la escuela de Santurce utilizan
la lectura y el viaje como fuente de aprendizaje

Bilbao. MARISA GUTIERREZ

Es ya tradicional que ¢l Fon-
do Econémico Europeo destine
parte de su presupuesto a finan-
ciar en el territorio de los paises
miembros de la CE experiencias
educativas que contribuyana la
formacién profesional de jove-
nes en paro. En Espaiia, estas
ayudas pueden ser solicitadas
por los Ayuntamientos, a tra-
vés del Ministerio de Trabajo
y, en concreto, del INEM. Asi,
el Ayuntamiento vizcaino de
Santurce pensé en realizar una
experiencia de este tipo que,
a la vez, como suele suce-
der en otras acciones finan-
ciadas por la CE, contribuye-
ra a la rehabilitacién del pa-
trimonio histérico municipal.
De forma que, con el proyecto
presentado ya aprobado, este
taller escuela ha comenzado a
funcionar en el mes de diciem-
bre, con la doble finalidad de
preparar profesionalmente en el
campo de la rehabilitacion de

edificios a jovenes parados y de
restaurar realmente un edificio
de propiedad municipal, que
sera el futuro Conservatorio de
este pueblo.

Los treinta alumnos —entre
ellos tres son mujeres— de este
taller escuela viven en Santurce,
y estaban apuntados en las ofi-
cinas de empleo. Adem4s, tu-
vieron que superar un examen
para ser admitidos. En la pri-
mera fase de la experiencia, que
durard seis meses, los chicos
reciben 525 pesetas diarias en
concepto de beca y asisten a
clases practicas y tedricas, que
tienen por finalidad ensefiarles
un oficio. En estos primeros
meses todos pasan, rotativamen-
te, por los tres oficios que aqui
s¢ pueden aprender: canteria,
carpinterfa estructural y albaiii-
leria.

Contratos

En los préximos dos afios y
medio —ya que esta previsto
que la experiencia dure tres

aflos con cada promocién— los
chicos trabajardn de verdad
en la rehabilitacion del edificio
municipal y se especializaran en
una practica determinada. En-
tonces tendran un contrato de
trabajo, que se ajustars al con-
venio de la construccién que
esté vigente en ese momento.

Dentro de la formacién teé-
rica, los alumnos reciben clases
de dibujo, historia de la arqui-
tectura y la construccién, cons-
truccién, geometria, deontolo-
gia y valoracion. En la segunda
fase del proyecto, cuando ya
trabajen en la restauracién del
edificio, las clases tedricas con-
tinuaran, de tal forma que tras
la especializacién en uno de los
oficios durante este tiempo, los
chicos salgan a la calle con una
cualificacién similar a la de un
oficial de primera, y con una
experiencia probada ya en la
realizacién de trabajos.

Estos talleres escuela, ae 10s
que por ahora en Vizcaya ya

existen cuatro, son interesantes
por varios aspectos. Por una
parte, pueden ser una forma de
volver a integrar en el mundo
de la enseflanza a personas que
se¢ habian «descolgado» de él
sin una capacitacién profesio-
nal adecuada. En concreto, en
este taller escuela se enseflan
unos oficios que, al menos en
esta Comunidad Auténoma, no
estaban integrados en ningin
centro de Formaci6én Profesio-
nal. Y, ademds, como recalca
Ignacio San Ginés, director de
este centro, se recuperan viejas
formas de hacer, antiguas téc-
nicas en desuso, hoy apenas uti-
lizadas y muy utiles en trabajos
cada vez més potenciados y con
mayor demanda: la restaura-
cién y rehabilitacién de viejos
edificios.

Viajes
San Ginés, por otra parte,

estd muy interesado en otras
actividades del taller escuela,

que él considera importantes y
a las que intenta dar vida. Por
ejemplo, los viajes. Junto con la
lectura, los considera una de las
principales fuentes del aprendi-
zaje y del conocimiento, y por
€50 quisiera que sus alumnos
pudieran hacerlos. Viajes para
ver obras vivas, visitar fabricas
de material, laboratorios, can-
teras, etc., y también el asistir a
conferencias. En general, como
¢l dice, «cualquier actividad
que haga que la escuela salga a
la calle».

Muchos de estos chicos nunca
habian pensado que querian
dedicarse al mundo de la cons-
truccién y la rehabilitacién.
Otros si tenian interés por este
mundo o por alguno de estos
oficios en los que ahora podrin
especializarse. Algunos lograron
a duras penas el titulo de Gra-
duado Escolar. Otros tienen
titulos de Formacién Profesio-
nal. Ahora estudian aqui todos
juntos. El paro les ha reunido.

4 ,
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ESTEBAN NIETO

Los
alumnos

de la escuela
de Santurce,
tres de los
cuales son
mujeres,
reciben

525 pesetas
diarias

en concepto
de beca.

Coleccion

La locomotora

. o .
y | m——
Edita

ALBORADA

Distribuye

BRUNO

Enseinamos una nueva forma

de leer y estudiar la Literatura infantil

Muchos colegios ya estdn trabgjando con nuestra
coleccion. La locomotora propone

realmente unas nuevas formas de lectura. En lLa 5
locomotora hemos reunido una verdadera 3.
seleccion de lo mejor de la Literatura infantil y :
Juvenil de todos los tiempos. Y con cada 6.
libro publicamos su correspondiente Cuaderno de 7.
trabajo. Para que los libros se lean y 8.
trabajen de verdad. Un material imprescindible o
profesores. Una forma nueva y 1.
anticipativa de leer y estudiar la Literatura. }g

14.

TITULOS YA PUBLICADOS:

Juan Ramon Jiménez, Platero y yo.

Ana Maria Matute, Paulina.
Lyman Frank Baum, El maravilloso Mago de Oz.
Julio Camarena, Cuentos de los siete vientos, I.

Rudyard Kipling, El libro de la selva.

Ramon del Valle-Inclan, La cabeza del Dragén.
Robert Louis Stevenson, La isla del tesoro.
Louis Pergaud, La guerra de los botones.
Roald Dahl, El gran gigante Bonachén.

Daniel Defoe, Las aventuras de Robinson Crusoe.

Ernest Hemingway, El viejo y el mar.
Charles Dickens, La cancién de Navidad.

Lewis Carrol, Alicia en el pais de las maravillas.

Horacio Quiroga, Cuentos de la selva.
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Barcelona. F. LUIS DEL PINO

La Escuela Taller de Rehabi-
litacién del Patrimonio forma
parte de un amplio programa
de formacién ocupacional fo-
mentado por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.
Fue creada por iniciativa del
Patronato Municipal de la Vi-
vienda y tiene dos objetivos
basicos: la recuperacion de ofi-
cios artesanos relacionados con
la rehabilitacién arquitecténica,
y formar a jévenes desocupados
facilitando su integracion en el
mundo laboral. Su filosofia estd
inspirada en las recomendacio-
nes hechas por el Consejo de
Europa en 1978 vinculadas a la
conservacion de la herencia ar-
tesanal.

La Escuela Taller buscé para
su asentamiento un edificio mu-
nicipal en mal estado pero sus-
ceptible de ser rehabilitado, y
asi iniciar su labor de ense-
flanza y restauracion desde el
interior de su misma sede. El
marco ideal para el desarrollo y
practica de los diferentes oficios
lo encontré en el palacio del
parque del Laberinto de Horta,
antigua residencia de los mar-
queses de D’Alfarras y propie-
dad municipal desde hace vein-
te aitos, pero en desuso total-
mente. El palacio, que se encon-
traba en un estado lamentable
de degradacion, contaba con
plantas bajas que estructural-
mente no habian sido tan daiia-
das por el desgaste del tiempo;
éstas permitieron las obras mi-
nimas de adecuacién y poder
habilitar unos anexos para la
ubicacion de los talleres y ad-
ministracién de la Escuela. Las
obras han permitido que los
alumnos de los distintos oficios
intervengan para ir ganando es-
pacio al palacio del Laberinto,
y en algo mas de un aifio han
conseguido rehabilitar 1.000 m?,
que son utilizados para la for-
macién de estos jovenes.

Viejos oficios

La Escuela Taller cuenta con
noventa y seis alumnos-trabaja-
dores, entre los que hay quince
chicas repartidas en todos los
oficios, menos los de albafileria
y picapedreros. Y con un per-
sonal cualificado de veintidés
profesionales entre maestros de
oficios y profesores que provie-
nen del mundo del trabajo, del
taller artesanal y la mayoria
contintan una tradicién fami-
liar, con la excepcion de un
joven japonés que trabaja como
escultor en la Sagrada Familia
y ensefia el oficio de picape-
drero en la Escuela.

Cuatro departamentos estruc-
turan la Escuela: Formacidn,
Disefio, Comunicacién y Estu-

racion con el Servicio de Parques y Jardines.

_ También en el exterior, la Escuela ha efectuado
intervenciones, como la restauracion de la fachada de

Un grupo de 96 jovenes, entre los que se
encuentran 15 chicas, trabajan desde hace
un afio en la Escuela Taller de Rehabili-
tacién del Patrimonio, ubicada en el pala-

o
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cio del parque del Laberinto de Horta. Sus
jardines constituyen uno de los pocos
ejemplos vivos actualmente del neoclasi-

cismo.

adornista, pintura, disefio, administracién y jardineria.

La recuperacion de un viejo palacio en desuso

Las dependencias del Laberinto de Horta sirven como sede
a una Escuela Taller

dios y Administracién. Los
alumnos-trabajadores aprenden
su oficio en los talleres de for-
macién, que son once: albafiile-
ria, cerrajeria, modelismo, es-
tucador, picapedrero, carpinte-
ria, yesero-adornista, pintura,
disefio y administracidn, y jar-
dinerfa. Estos talleres tienen un
promedio de diez alumnos y
estan dirigidos por un monitor
o cap de taller, y regularizados
por tres coodinadores de for-
macion que son arquitectos bajo

Ampliar las instalaciones

Barcelona. F. L. del Pino

Durante este primer afio de funcionamiento de la
Escuela Taller de Rehabilitacién del Patrimonio, sus
alumnos han realizado numerosas obras de rehabilita-
cién dentro del palacio del Laberinto, sede de la
Escuela. En el momento actual estdn en curso las obras
de rehabilitacion del ala derecha del palacio, que per-
mitirdn una nueva ampliacién y ensanchar los espacios
destinados a la administracién y direccién técnica.
Diversas actuaciones puntuales se han llevado a cabo
paralclamente para mejorar el aspecto exterior del
Palacio, asi como la restauracién de la cascada situada
en el jardin romdntico del parque, realizada en colabo-

Taller.

la Escucla Ignasi Iglesias, de Sant Andreu, cuya pri-
mera fase de un proyecto mas amplio ya ha finalizado,
y donde han trabajado los talleres de albaiileria, pin-
tura, estuco, piedra artificial y carpinteria. Otro de los
proyectos planteados en colaboracién con el Area de
Juventud del Ayuntamiento, es la rehabilitacién de una
fabrica en el barrio del Raval para transformarla en
centro de asociacion para jovenes. De cara al futuro, la
Escuela ha iniciado contactos con los diferentes canales
del Ayuntamiento de Barcelona para cualquier tipo de
colaboraci6én que resulte interesante tanto para la ciu-
dad como para el aprendizaje de los alumnos. Y en
concreto ha propuesto a Patrimonio la restauracién de
las farolas del pasco de Gracia, obra importante que
significaria una aportacién a la ciudad y brindaria un
estimable aprendizaje a los alumnos de la Escuela

la supervisién de un cap de
formacién, que es el responsa-
ble de toda el 4rea.

Los alumnos tienen un hora-
rio de 8,30 de la maiiana a las
14,30 h., casi dedicado a practi-
cas reales, reforzadas por seis
horas semanales de clases te6ri-
cas de tecnologia de oficio, His-
toria del Arte y Dibujo. Parale-
lamente se realizan salidas men-
suales bajo la direccion de los
coordinadores, con el fin de
desarrollar temas que amplien

e —
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Los alumnos-trabajadores aprenden su oficio en once talleres de formacién: albaiileria, cerrajeria, modelismo, estucador, picapedrero, carpinteria, yesero-

conocimientos tanto de oficios
como generales.

Los talleres de disefio y ad-
ministracién dependen de sus
correspondientes departamen-
tos y dan soporte a la infraes-
tructura de la Escuela. El taller
de jardineria forma parte del
departamento de comunicacién
y estudios, donde se est4 elabo-
rando un proyecto de rehabili-
tacién del jardin romantico,
que data de 1791, y que en la
actualidad se encuentra muy
deteriorado. Este jardin del La-
berinto de Horta es, junto al
Parque Giell, el patrimonio de
Jardines histéricos mas impor-
tantes de Barcelona, y uno de
los pocos ejemplos de la jardi-
neria neocldsica de Espaia.

El taller de administracion,
compuesto por alumnas de FP,
es una estructura que sirve de
apoyo a las necesidades de la
Escuela en este aspecto, y donde
se ensefia desde la redaccién de
una carta hasta contabilidad,
complementiandose con clases
de inglés y catalan.

L.os talleres de formacion son
en algunos casos autosuficien-
tes en temas como ¢l del mobi-
liario, donde los caballetes para
las mesas de dibujo han sido

disefiados en el taller compe-
tente y fabricadas por el taller
de metalistas, siendo pintadas
por ¢l de pintura, taller que ha
pintado toda la Escuela,

La Escuela ha enfocado el
aprendizaje de forma real y
ligado a la obra de rehabilita-
cién, pero al tiempo intenta que
estén representados un maximo
de oficios que en algunos casos,
por su escasa vigencia, disponen
de muy pocos operarios para
desarrollarlos, y en cambio son
muy necesarios en las obras de
restauracién, como sucede con
los estucadores, modelistas, ye-
seros-adornistas y picapedreros,
que son oficios en peligro de
extincion.

Orientar al alumno

Las solicitudes para entrar en
la Escuela exceden de las posi-
bilidades de la misma en mate-
ria economica, pues el techo de
subvencion es para noventa y
seis alumnos. La Escuela ha
sido financiada en este afio por
el Fondo Social Europeo a tra-
vés del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, y las aporta-
ciones municipales se han cana-
lizado por medio del Patronato
Municipal de la Vivienda, enti-

dad que realiz6 Is obras inicia-
les en la Escuela antes de su
apertura. La Escuela intenta
que los alumnos que ingresan
tengan vocacién, ganas de
aprender un oficio y cierta habi-
lidad. En cicrtos_casos, a estos
aspirantes, a quienes se exige
tengan ¢l Graduado Escolar
terminado y cuyas edades osci-
lan entre los diecisiete y veinte
aftos, se les hace un test psico-
l6gico acompafiado de una en-
trevista personal, ésta, en todos
los casos, se efectiia lo mas
amplia posible para captar las
inquietudes del joven y poder
orientarle. Se les explica cada
oficio en qué consiste, ya que
algunos como estucador o yese-
ro-adornista para personas que
no tengan contacto con el ramo
de la construccién resultan des-
conocidos. J. C. Roura, arqui-
tecto y coordinador de forma-
¢ion, explica: «Un oficio como
modelista es dificil de conocer,
porque en Barcelona tan sélo
hay dos o tres oficiales de pri-
mera en esa especialidad.» Por
ello, ademds de explicarles en
qué consiste cada oficio, se les
guia también en funcién de sus
habilidades e inquietudes, pu-
diendo probar cualquier oficio
sin estarles vedados los demds
casos de no ser del agrado o
competencia del joven, segun la
Escuela no suelen cambiar una
vez escogido un oficio.

Contratos de trabajo

Los alumnos que lleven seis
meses en la Escuela Taller y
consiguen una formacion mini-
ma en ese tiempo, disponen de
la posibilidad de acceder a un
contrato de trabajo por parte
del INEM. Estos contratos for-
man parte del propio programa
de escuelas taller, y contemplan
una primera etapa para los
jovenes con una asignacién de
una beca minima de quinientas
pesetas dfa, y una vez superado
el aprendizaje pueden benefi-
ciarse de un contrato de trabajo
incluido en los convenios con
las corporaciones locales. De
esta manera, los jévenes son
aprendices y trabajadores a un
tiempo. En este primer afio de
actuacidn de la Escuela, un 30
por 100 de sus alumnos ha
encontrado su primer trabajo
en empresas pese a que no han
salido formados como oficiales
de primera, para lo que seria
necesario completar el periodo
de tres afios reglamentado. Ello
se debe, segin Rosa Maria
Palomas, directora de la Escue-
la, «a las exigencias del mer-
cado de trabajo, y aunque les
digamos a las empresas que
estos muchachos estan en el
nivel de pedn especializado, es
tal la necesidad real que nos
solicitan a los alumnos». La
Escuela considera un problema
que estos chicos interrumpan su
formacién, ya que se corta la
posibilidad de que lleguen a co-
nocer bien el oficio, pues las
enseflanzas que imparten son
mucho mas especializadas que
la mayoria de la préctica labo-
ral actual. Pero, en opinion de
R. M. Palomas, «también uno
de los objetivos de la Escuela es
que los alumnos se coloquen».

La Escuela Taller de Rehabi-
litacién del Patrimonio aspira a
convertirse en un futuro en cen-
tro permanente de informacién,
tanto de jévenes que empiezan,
como de reciclaje para opera-
rios a quicnes les pueda intere-
sar especializarse en una técnica
concreta.

José Maria Pérez «Peridis», arquitecto, popular dibujante y creador
de las escuelas taller, analiza en el siguiente articulo los logros y resultados
de la experiencia, y propone diversas vias de solucidon al problema de los jévenes
en paro y con desfases educativos y socioculturales.

Reconstruir el patrimonio, una utopia realizable

José Maria Pérez «Peridis»

NO de los aspectos mas importantes de
l l la experiencia de las escuelas taller es que
funcionan «per se», independientemente
independientemente de los promotores, y que
tienen plena autonomia. Se basan en una idea
bien sencilla: en Espafia hay entre un millén
doscientos y un millén cuatrocientos mil jévenes
en paro, de los cuales alrededor de quinientos
mil han sufrido problemas escolares; ello no sig-
nifica que hayan fracasado escolarmente, es la
escuela quien ha fracasado con ellos, y constitu-
yen el colectivo marginal periférico. Son en su
mayoria los hijos de peones, de emigrantes, de
gitanos..., que viven en los alrededores de las
grandes ciudades.

Por otra parte, los titulados constituyen tam-
bién un colectivo de desempleados importante,
que por su propia profesién cuenta con una gran
capacidad de organizacién. Si a estos grupos
afladimos la existencia de un enorme patrimonio
histérico-artistico que por su propia naturaleza
puede producir un empleo intensivo de mano de
obra, nos encontramos con un gran potencial
para poner en marcha escuelas taller. Gracias a
los recursos que se adjudican a la lucha contra el
paro, se puede formar a esta juventud para reva-
lorizar un patrimonio muy amplio, histérico-
artistico, cultural e incluso urbano. Y entiendo
¢l patrimonio desde una catedral a un palacio,
hasta el barrio de Entrevias o la periferia de
Tarrasa, Sabadell o Valladolid.

Teniendo en cuenta todos estos aspectos,
pusimos en marcha una experiencia en unos
campos de trabajo en el monasterio de Aguilar,
a los que acudié un grupo de jovenes de Alcala
de Henares. Observamos que tenian mucho inte-
rés por las manualidades y por realizar trabajos
como el de canteros o soladores, que normal-
mente la sociedad desprecia. Por ello, propusi-
mos desde la Asociacién de Amigos de Aguilar
al alcalde de Valladolid, presidente de la Fede-
racion de Municipios, que estos jovenes se
incorporaran directamente al trabajo en escuelas
taller. Aquello funcioné mejor de lo esperado y
los efectos fueron espectaculares. La puntuali-
dad, la disciplina y el cumplimiento de un hora-
rio se llevé de forma rigurosa, pero a su vez, los
participantes se daban cuenta de que si no
sabian distinguir los milimetros de los centime-
tros, si no sabian de angulos o no podian mane-
jar los conocimientos como herramientas, no
podrian realizar ciertos trabajos; y de ahi sur-
gi6 una demanda de aprendizaje de aspectos
teéricos complementarios de las actividades
préacticas.

Mas de cien escuelas

El grupo de licenciados, que eran en cierta
forma los gestores del programa, se complemen-
taba con artesanos mayores, auténticos maes-
tros de los oficios en trance de extincion, albaii-
les, soladores, carpinteros, herreros o vidrieros,
de gran profesionalidad.

Los resultados de las primeras experiencias se
basaron en tres principios clave: la organizacion,
que ponian los titulados; ¢l entusiasmo de los
jovenes que contaban con su primera oportuni-
dad, y el dinero que aporté ¢l Fondo Social
Europeo y el Ministerio de Trabajo, junto con
los materiales cedidos por las entidades que
montaban las escuelas. Estas entidades fueron
€D su mayor parte Ayuntamientos u organiza-
ctones, como el Consejo Superior de Investiga-
ctones Cientificas, e incluso alguna Diputacion y
alguna Comunidad Auténoma. En poco tiempo
se han creado en Espafa mas de cien escuelas
taller que dan empleo a unas 7.000 personas, y a
su vez completan la formacion de los jovenes
con el Graduado Escolar.

Para crear un puesto de trabajo en la industria
hacen falta decenas de millones de pesetas,
mientras que para crearlo en el patrimonio son
precisas cero pesetas; y ademas somos un pais al
que visitan anualmente cincuenta millones de
turistas. Por todo ello, el futuro de este pro-
grama y de otros complementarios estd en

ESTEBAN NIETO

mcorporar a la juventud a producir calidad de
vida para todos los espafoles, empezando por
ellos mismos. Observando el estado de las ciu-
dades y los monumentos en los paises de la
sociedad europea mis avanzada, como Francia,
Bélgica, Alemania, Holanda o Dinamarca, se
nota una gran diferencia entre ellos y nosotros,
entre sus jardines, parques y bibliotecas, y los
nuestros. La diferencia radica en que ellos ya
han hecho las inversiones y se encuentran en la
ctapa de mantenimiento. El paso de una socie-
dad en desarrollo a una sociedad avanzada es el
paso de una sociedad de inversiones a una socie-
dad de mantenimiento. Nosotros, durante unos
afios, podemos dedicar a una parte de la pobla-
¢ién joven a preservar, restaurar, potenciar y
conservar el patrimonio; el siguiente paso seria
crear programas de mantenimiento y que la
Administracion transfiera los recursos hacia el
sector servicios. Ello permitiria que una parte de
este colectivo tuviera un empleo estable conser-
vando lo ya realizado.

Otro de los objetivos de las escuelas taller es
su funcionamiento como centros de promocion
de iniciativas y como centros de creatividad;
deberian potenciarse estos centros en las zonas
donde hay mas patrimonio y establecer casas de
oficios en los lugares mas castigados por el paro,
pero con menos patrimonio. Las casas de oficios
serian unos «portaaviones» con una pista de
baloncesto donde ¢l banquillo estd en constante
movimiento. Si hay poco trabajo en la periferia,
los jovenes tendran que repartirse cse trabajo.
De esta forma, un grupo saldria tres meses a
desarrollar una labor y volveria posteriormente
al «portaaviones» para aprender oficios en los
talleres con los que poder llevar a cabo el
siguiente trabajo. Al cabo de un aifio, todos
habrian realizado tres o seis meses de labores de
utilidad colectiva; durante esos meses cobrarian
un salario proporcional al tiempo de trabajo, y
el resto del ano se formarian en los talleres ocu-
pacionales cobrando una beca. Pero sabiendo
siempre que el salto de la cancha al banquillo es
permanente, asi como el precalentamiento. Ade-
mds, la participacién en la promocion sociocul-
tural del barrio y en la rehabilitacion de sus pro-
pias viviendas y de su entorno seria mucho mas
atractiva que la propia pandilla o el colectivo
marginal en el que militaban.

Mujeres en la construccién
El balance de la experiencia es muy positivo

hasta ahora, especialmente entre los jovenes sin
titulacion. Es una experiencia, a mi modo de ver,

muy innovadora y un poco utépica, aunque de | Cerca
utopia realizable. Por una parte, es la primera | del 40 por 100
vez que se han incorporado mujeres al sector de | de los

la construccién o de la jardineria de forma | ®#lumnos-
masiva; cerca de un 40 por 100 de los jévenes s"‘:b‘j'm
que trabajan en las escuelas taller son mujeres. mujeres.

Por otra, no existe la burocratizacion; hasta
ahora no habia un capitulo presupuestario pro-
pio para estos centros y los fondos tenian que
salir de otras partidas. Este aflo ya hay unos
20.000 millones de pesetas destinados al pro-
grama en los Presupuestos Generales del Estado.

Un 30 por 100 de los chavales que terminan en
estas escuelas taller encuentran un empleo, y las
obras ¢stan saliendo mucho més baratas porque
la mano de obra tiene un gran rendimiento gra-
cias a su entusiasmo. Dentro de pocos meses
estaremos en condiciones de hacer una exposi-
cién con todas las obras realizadas. Hemos
hecho, ademas, una labor de sintesis importanti-
sima vinculando lo viejo y lo nuevo, los vetera-
nos artesanos y los jovenes que empiezan. Los
propios impulsores del programa nos hemos
sorprendido al ver las escuelas taller que se han
organizado en pueblos pequeiiitos envidndoles
simplemente unas instrucciones clave y algo de
dinero.

Quiza hay desajustes y sobrecostos en algunos
puntos; existen escuelas donde se paga dema-
siado a los jovenes; no lo digo porque no tengan
derecho a cobrar 80.000 pesetas, sino porque
con ¢llo se esta quitando trabajo a otros cuatro.
Cuatro jovenes de dieciséis a veinte afios pueden
trabajar perfectamente por 20.000 pesetas al mes
durante media jornada. El salario de estos jove-
nes deberia ser proporcional al salario minimo
interprofesional y oscilar entre 15.000 pesetas
para los becarios, 20.000 para los contratados en
formacidn el primer afto, 30.000 el segundo, y
como mucho 40.000 el tercer aflo, naturalmente
con derecho a subsidio de desempleo y a Seguri-
dad Social.

Lo que se pretende con las escuelas taller es
crear centros de creatividad donde se formen
seres humanos libres y responsables de su vida,
de su entorno y de su medio. Si el Gobierno
provee de fondos y pacta con los sindicatos una
solucién para corregir aspectos de la legislacion
salarial, decenas o centenares de miles de jove-
nes podran incorporarse a este programa que
sera recordado, sin duda, como uno de los gran-
des logros de la historia de Espaita. Las escuelas
constituyen presas que canalizan aguas de distin-
tas procedencias y producen una energia crea-
dora imprescindible para que nuestra sociedad
avance.
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Donald Gray vino a Espafia
hace ya varios afios. Es austra-
liano de nacimiento y diseiiador
de profesién. Enganché su vida
al tren del arte y se ape6 en
Andalucia. Buscaba el rancio
sabor de la cultura populary lo
encontré en las viejas piedras
de los pueblos del interior.
Durante varios afos se dedicé a
disefar viviendas para extranje-
ros residentes ¢n la costa. Que-
ria reproducir en cada trabajo
las formas autéctonas de cons-
truccion, pero se dio cuenta de
que no quedaban artesanos.
Fue entonces cuando comenzé
a meditar una idea...

José Antonio Carballo, fil6-
sofo, economista y politico mi-
litante contra el franquismo,
volvié un dia a su tierra natal,
Motril. Antes habia dirigido,
durante ocho afios, una edito-
rial cuyo nombre —ZYX— to-
davia suena en la memoria de
los que luchaban por las liber-
tades politicas durante la dicta-
dura. José Antonio después fue
concejal independiente en el
Ayuntamiento de su pueblo,
pero se marché desencantado
de la politica. La arquitectura 'y
las artes populares han sido
para él como una terapia.

Conoci6é a Donald y ambos
empezaron a madurar el pro-
yecto: crear una escuela taller
para formar artesanos a la anti-
gua usanza.

Hoy son los directores de la
Escuela Taller de Lebrija. «Nos
enteramos de que la Comuni-
dad Europea subvencionaba
proyectos de este tipo y canali-
zamos por alli nuestra deman-
da», explica José Antonio Car-
ballo. Al principio quisicron
montar la escuela cerca de La
Alpujarra, pero alli la idea no
tuvo demasiado eco. Al fin el
proyecto cuajé en Lebrija, gra-
cias a la buena actitud de su
Ayuntamiento, que apoyd des-
de el principio la iniciativa y
tramitd la solicitud.

La escuela lleva un afio y
medio funcionando, dividida en
cinco secciones: albaiiileria,
carpinteria, herreria, jardineria
y ceramica.

Trabajo de investigacién

Son en total sesenta alumnos,
con edades comprendidas entre
los dieciséis y los treinta afios, y
el proceso de aprendizaje dura
tres afios. El programa educa-

La Escuela Taller de Lebrija, creada por iniciativa de un disefiador
australiano y un filésofo y economista espafiol, cuenta con sesenta
alumnos de edades comprendidas entre los dieciséis y los treinta
afios. En el centro pueden estudiarse las especialidades de albaiiile-
ria, carpinteria, herreria, jardineria y ceramica.

De como aprender un oficio
artesano a la antigua usanza

Los alumnos de Lebrija rehabilitaron su propia escuela

tivo pretende que las personas
que han entrado cn la escuela
terminen siendo maestros arte-
sanos. No se trata solo de
impartir cursillos de niciacién
a la artesania. Ll alumno entra
como aprendiz, luego pasara a
ser oficial de taller y, terminada
su formacion, llegara a ser un
maestro en la especialidad que
ha elegido. Para ello se sigue el
mismo esquema que se utili-
zaba antafio en los gremios
artesanales.

Se empieza a trabajar desde
el principio. Los alumnos per-
ciben un sueldo entre 30.000 y
35.000 pesetas y a la vez apren-
den. Pero en la Escuela Taller
de Lebrija no solo se estudia la
técnica y el manejo de las
herramientas: «Se aprende el
oficio —comenta Donald
Gray— fundiendo la teoria y la
practica y educando el criterio
estético.» El trabajo manual va
siempre acompaiado de una
labor de investigacion previa.
José Antonio teoriza al res-
pecto: «El conocimiento  =s
como una bolsa de petréleo que
hay que pincharla por algun
lado, y este pinchazo tiene que
ser algo concreto y palpable.
No podemos quedarnos en lo
abstracto. Los alumnos de la
escuela estudian el manejo de la
escuadra, el compas y el car-
taboén sobre la practica y se dan
cuenta de que son instrumentos
que sirven para algo tangible,
cuyo fruto van a ver al culminar
su trabajo.»

A través de las artes se apro-
ximan al conocimiento de la
historia. La arquitectura, la car-
pinteria, la herreria y, en defini-
tiva, los vestigios artisticos de

Lebrija y de los pueblos de la
comarca son estudiados con-
ciecnzudamente por alumnos y
maestros de la escuela taller. Se
comparan estilos, tipos y cali-
dades.

La seccion de carpinteria esta
trazando un artesonado siguien-
do las pautas de un tratado de
arquitectura de Diego Lépez
Arenas, un franciscano de Me-
dina Sidonia que vividé en el
siglo XVIIL.

El taller de jardineria cultiva
las plantas autéctonas y estudia
la técnica de trabajo de la agri-
cultura andalusi. Utiliza como
referencia un manual de agri-
cultura escrito por Ibn-al-
Awann, un jardinero de El
Aljarafe que vivio en el si-
glo XII. También se investiga
cn ¢l cultivo de plantas foraneas
y en la utilizacion de nuevos sis-
temas de riegos.

Los herreros trabajan con la
fragua. Visitan pueblos y se
adentran en las casas de los
siglos pasados. Toman vacia-
dos de las piczas de herreria que
encuentran, para después estu-
diar las proporciones con dete-
nimi¢nto y reproducirlas.

Construir la propia escuela

L.a Escuela Taller de Lebrija
se puso en marcha gracias a una
subvencion del Fondo Social
Europeo, tramitada por el
Ayuntamiento de Lebrija a tra-
vés del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social. El INEM
concedid los contratos de tra-
bajo y el Ayuntamiento alquilé
la finca. En clla no habia mas
que una antigua mansién de

campo, pero era ¢l lugar mas
idonco.

Alumnos y maestros comen-
zaron a trabajar en la recons-
truccion y rehabilitacion de la
casa. Utilizaron los materiales
de la comarca, ya que son los
mas baratos, y siguieron las
pautas y formas de construc-
cién popular de Lebrija. Hoy lo
principal esta terminado. La vi-
vienda se utiliza como centro
social de los alumnos; algunos
se quedan a comer alli mismo,
y en su interior una sala se uti-
liza como estudio de diseflo.
Adosado al edificio principal
estan los talleres, algunos de
reciente construccion, y alrede-
dor un jardin botanico culti-
vado por los miembros dei
taller correspondiente. Destaca
una cabaiia, también construi-
da por los propios alumnos,
que es utilizada como taller de
jardineria.

Salidas profesionales

Dentro de tres afios los alum-
nos de la Escuela Taller de Le-
brija serAn maestros artesanos.
Donald y José Antonio piensan
crear un gran grupo de profe-
sionales orientados hacia la res-
tauracién de monumentos del
Patrimonio Histérico y a la re-
cuperacién de la arquitectura
popular. Esta requiere poco
coste de materiales y mas mano
de obra: «Asi realmente po-
driamos ser competitivos frente
a las grandes empresas cons-
tructoras —seflala José Anto-
nio Carballo—, ya que ofrece-
riamos algo distinto.» Otro tipo
de trabajos adecuados a estos
artesanos, segin su opinién,
serian las construcciones de aito
nivel, que requieren una mano
de obra especial.

La forma juridica de orientar
todo esto para dar una salida
profesional a los alumnos esta
todavia por definir, pero la idea
Que tienen es crear una empresa
con una oficina de gestién, que
se¢ encargard de elaborar los
diseftos y de la financiacion.
Esta empresa estaria formada
por una red de talleres que po-
drian funcionar como coopera-
tivas asociadas o algo seme-
jante. Respecto a la escuela,
Donald ve la necesidad de man-
tenerla como sea después de
que se acabe la subvencion de
tres afios. «Hacen falta muchos
artesanos —dice—, y la Escuela
de Lebrija podria convertirse en
un centro importante de forma-
cién si conseguimos ganarnos cl
prestigio con ¢l trabajo diario.»

El proceso

de apresdizaje
de los alumnos
det centro dura
tres adios, en
los que el
estudio sobre
técaicas y
manejo de
herramientas
se funde con la
investigacion
y el trabajo
artesanal.

vegetales.

Asesoramiento arqueologico

Los artesanos de la Escuela Taller de lebrija estan restaurando varios
monumentos del Patrimonio Historico-Artistico lebrijano por encargo del
Ayuntamiento. Entre ellos se encuentra el patio de la Claveria, de la iglesia de
Santa Maria de¢ la Oliva, del siglo XIII. Han intervenido alli los talleres de
albaiiileria y carpinteria reconstruyendo el techo, que estaba en estado ruinoso,
y restaurando el suelo y las columnas. En la plaza del Pilar, una de las mas
conocidas de Lebrija, también han llevado a cabo una labor de reconstruccién, a
base de elementos tradicionales andaluces y una plantacion de nuevas especies

En una casa particular se ha descubierto un artesonado del siglo XVII, sobre
el cual estdn trabajando, y acaban de restaurar la fachada de arenisca de otra
casa que data del mismo siglo. Para todos estos trabajos, asi como para su
actividad docente, la Escuela Taller de Lebrija se mantiene en contacto con los
arquedlogos locales, los cuales realizan una labor de ascsoramicnto.

M. B.
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ANDALUCIA

Antequera (Malaga)

Ayuntamiento

® Rchabilitacién de la Real Colegiata
de Santa Maria La Mayor y escena
urbana.

Arcos de la Frontera (Cadiz)
Ayuntamiento

® Rehabilitacién del Palacio del Ma-
yorazgo.

Baeza (Jaén)

Ayuntamiento

® Restauracién del antiguo Hospital
de San Antonio Abad. Escena urba-
na, jardineria y medio ambiente.

Cérdoba
Diputacién Provincial
de Cérdoba

Parque Nacional de Doiiana

(Sevilla)

Estacion Biolégica

de Doiiana. (CSIC)

® Investigacion y conservacion del
Patrimonio del Parque, documenta-
cion, preparacién, conservacién y
mantenimiento de la fauna.
Asociacién de Amigos de Dodana.

Granada

Ayuntamiento

® Rehabilitacién del casco urbano
histdrico. Jardineria de El Carmen de
los Martires.

Lebrija (Sevilla)

Ayuntamiento

® Rehabilitacion de la escena urbana.
Creacion y mantenimiento de los jar-
dines.

Puerto de Santa Marfa (Cadiz)
Ayuntamiento

Ronda (Malaga)

Ayuntamiento

@ Restauracién del Palacio de Mon-
dragén. Recuperaciéon de espacios
naturales en la Sierra de Las Nieves.

Sevilla
Ayuntamiento
® Recuperacién del casco historico.

Sierra de Cazorla (Jaén)

Agencia del Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia

® Recuperacién y conservacion del
Parque Natural de Cazorla, Segura y
Las Villas.

Sierra Nevada (Granada)

Agencia del Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia

® Proteccién, conservaciéon y apro-
vechamiento de los recursos ambien-
tales del Parque Natural de Sierra
Nevada.

Tarifa (Cadiz)
Ayuntamiento

Ubeda (Jaén)

Ayuntamiento

® Rchabilitacion del Palacio de Fran-
cisco de los Cobos, casa y plazuela de
Juan de Valencia y muralla de La
Saludeja.

Vélez-Rubio (Almeria)
Ayuntamiento

ARAGON

Daroca (Zaragoza)

Ayuntamiento

® Restauracion de la Puerta Baja de
Daroca, perteneciente al recinto amu-
rallado.

Sabiddnigo (Huesca)

Asociacion Amigos del Serrablo

® Restauracion de la iglesia mozd-
rabe de Carésola y Castillo de Larrés,
Zaragoza

Diputacion General de Aragén

® Castillo del siglo XIII en la locali-
dad de Sadaba.

Ayuntamiento

® Escena urbana. Creacién de los
jardines en los Pinares de Venecia.
(Escuela Municipal de Jardineria).

ASTURIAS

Avilés

Ayuntamiento

® Conservacién y mantenimiento de
zonas verdes urbanas.

Gijém

Ayuntamiento

® Restauracion del entorno ambien-
tal y espacios verdes de la casa de los
Fernandez Vega del museo Etnogra-
fico del Pueblo de Asturias.

Lisnes

Ayuntamiento

® Restauracién de la Posada de He-
rrera. Horticultura, fruticultura, jar-
dineria y explotacién agricola.
Villaviciosa

Comunidad Auténoms

® Restauracién del monssterio de
Santa Maria de Valdedids.

Escuelas y proyectos en ejecucion

BALEARES

Calvia (Mallorca)

Ayuntamiento

® Restauracion del Molino de Santa
Ponsa, del siglo XVIII. Ajardina-
miento del entorno.

Manacor (Mallorca)

Ayuntamiento

® Restauracidn de la Torre dels Ene-
gistes.

Palma de Mallorca

Consell Insular de Mallorca

® Recuperacién del oficio de carpin-
tero de ribera.

Séller (Mallorca)

Ayuntamiento

® Aprendizaje del oficio de «marger»
o constructor de piedra en seco.
Rehabilitacién del «Cami del barranc
de Biniaraix».

COMUNIDAD CANARIA
Las Palmas de Gran Canaria
Ayuntamiento

Cabildo Insular de Gran Canaria

® Rchabilitacién de edificaciones ur-
banas. Técnicas agropecuarias, jardi-
neria y medio ambiente.

San Sebastidn de la Gomera

(Santa Cruz de Tenerife)
Ayuntamiento

® Rehabilitacion de la escena urbana.
Utilizacién agricola y medioambiental
del suelo.

CANTABRIA
Castro Urdiales
Ayuntamiento

Laredo

Ayuntamiento

® Restauracion del Convento de San
Francisco y actuaciones en todo el
conjunto histérico-artistico «La Pue-
bla Vieja».

Potes

Ayuntamiento

® Restauracion del barrio de La So-
lana, ajardinamiento urbano y mejora
ambiental.

Reinosa

Ayuntamiento

® Rchabilitacién de una antigua fa-
brica de harinas y de escena urbana.

Santofia

Ayuntamiento

® Restauracion del Fuerte de San
Martin y locales anexos a la Colegiata
de Santa Maria del Puerto.

CASTILLA Y LEON

Aguilar de Campoo (Palencia)
Asociacién de «Amigos del Monaste-
rio de Santa Marfa !a Real»

® Rehabilitacién del Monasterio de
Santa Maria la Real y de la escena
urbana. Jardinerfa en Cervera del
Pisuerga.

Aranda de Duero (Burgos)
Ayuntamiento

Berlanga de Duego (Soria)
Ayuntamiento

® Restauracién del antiguo Cuartel
de la Guardia Civil y rehabilitacién de
la Colegiata.

Castrojeriz (Burgos)

Ayuntamiento

® Restauracion de la Iglesia de San
Juan y su entorno.

Ciudad Rodrige (Salamanca)
Ayuntamiento

® Restauracidn del edificio denomi-
nado «La Concha» y de otros del con-
junto histérico-artistico.

Coca (Segovia)

Ayuntamiento

® Recuperacién de la muralla. Res-
tauracioén de 1a Torre de San Nicolds.
Cuéllar (Segovia)

Ayuntamiento

® Restauracidn de la Iglesia de San-
tiago y su entorno.

Dueilas (Palencia)

Ayuntamiento

® Restauracién y rehabilitacion de la
escena urbana.

Fromista-Tamara de Campos
(Palencia)

Junta de Castilla y Ledn

#® Rehabilitacion de la Iglesia de San
Hipélito de Tamara y recuperacion de
edificios del Camino de Santiago.

Madrigal de las Altas Torres

(Avila)

Ayuntamiento

® Restauracion de! Real Hospital de
la Purisima Concepcidn.

Medina del Campo (Valiadolid)

Ayuntamiento

@ Restauracién del antiguo Hospital

Simén Ruiz.

Mirands de Ebro (Burgos)

Ayuntamiento

¢ Rehabilitacién de diferentes inmue-

bles y escena urbana. Creacién y man-
imiento de iardi

Nava del Rey (Valladolid)

Diputacion Provincial de Valladolid
® Recuperacion y explotacién fores-
tal de la comarca.

Palencia

Junta de Castilla y Leén

® Conservacién de la Catedral y
acondicionamiento de la Casa Ca-
bildo de Palencia.

Ponferrada (Ledn)

Ayuntamiento

® Restauracién de la antigua cércel
del siglo XIHI y de la Casa de los
Escudos.

Salamanca

Ayuntamiento

® Restauracién del Caserén de los
Jesuitas y ajardinamiento del entorno.

Segovia

Ayuntamiento

® Rehabilitacion del convento de San-
ta Rita, de los edificios del Marqués
del Arco y antigua fibrica de borra.

Tordehumos (Valladolid)

Diputacién Provincial de Valladolid
® Recuperacion del patrimonio na-
tural.

Valladolid

Ayuntamiento

® Escuela Taller de rehabilitacion del
conjunto histérico artistico del Mo-
nasterio de San Benito, Patio Herre-
riano, Capilla de los Condes de Fuen-
saldaila ¢ Iglesia de San Agustin.

® Escuela Taller de rehabilitacién de
fachadas de edificios piblicos y recu-
peracidn de los jardines de la Fuente
del Sol.

Zamora

Ayuntamiento

® Rehabilitaciéon del Antiguo Labo-
ratorio Municipal y su entorno natu-

ral.
CASTILLA-LA MANCHA

Alcdzar de San Juan (Ciudad Real)
Ayuntamiento

Almansa (Albacete)
Ayuntamiento

Consuegra (Toledo)

Ayuntamiento

® Restauracion del Castillo.

Cuenca

Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha

® Acondicionamiento del Convento
de las Angélicas y las murallas.

Hellin (Albacete)

Ayuntamiento

¢ Rehabilitacién de la plaza de toros
y Convento de Santa Clara.

Herencia (Ciudad Real)

Ayuntamiento

® Restauracién de los molinos de
viento ubicados en la sierra de San
Cristébal y de la Horca.

Molina de Aragén (Guadalajara)
Ayuntamiento
® Escena urbana.

Oropesa (Toledo)

Ayuntamiento

# Rchabilitacion del Castillo de Oro-
pesa y restauracion de diferentes edi-
ficios.

Talavera de la Reina (Toledo)
Ayuntamiento

@ Rehabilitacién de la fachada del
antiguo Hospital Municipal, recinto
amurallado. Ajardinamiento y recu-
peracién ambiental.

Tembleque (Toledo)

Ayuntamiento

® Restauracion de la Ermita de Nues-
tra Scitora de fa Purisima Concep-
cién.

Toledo

Ayuntamicnto

® Rehabilitacion de viviendas y edifi-
cios monumentales (Casa del Dia-
mantista y la Torre del Hierro)

CATALUNA

Balaguer (Lérida)

Ayuntamiento

Barcelona

Ayuntamiento

@ Restauracién del Palacio de los
Jardines del Laberinto de Horta y su
entorno.

Gerona

Ayuntamiento

® Acondicionamiento del Centro Cul-
tural La Merced y restauracion de ia
Leproseria de Pedret.

Lérida

Ayuntamiento

® Rehabilitacidn del antiguo taller de
ferrocarriles El Recorrido y recupera-
racién de diferentes edificios.

Molins de Rei (Barcelona)
Ayuntamiento

® Restauracion de la Ermita de Sant
Pere de Romani.

Palau de Plegamans (Barcelona)
Ayuntamiento .

® Rehabilitacién de la granja Can
Maiol, en técnicas agropecuarias.
Pont de Suert (Lérida)

Ayuntamiento

Sant Cugat del Vallés (Barcelona)
Ayuntamiento

® Restauracién del entorno del Real
Monasterio.

Sant Pere de Ribes (Barcelona)
Ayuntamiento

® Rehabilitacién de la Masia Can
Puig.

Santa Perpetua de Mogoda
(Barcelona)

Ayuntamiento

® Rechabilitacién de la Granja Salde-
villa. Jardineria, técnicas agropecua-
rias y mejora ambiental.

Seu D'Urgell (Eérida)

Ayuntamiento

® Jardineria, labores de mejora am-
biental y rehabilitacién y acondicio-
namiento de edificios.

Tarragona

Ayuntamiento

® Recuperacion del patrimonio his-
térico-artistico en el circo y anfiteatro
romanos.

Tarrasa (Barcelona)

Ayuntamiento

® Restauracién de la masia Torre
Mossen-Homs y de su entorno.

Valls (Tarragona)
Ayuntamiento

Villafranca del Penedés (Barcelona)
Ayuntamiento

® Restauracién del claustro del Hos-
pital Comarcal ¢ Iglesia de Sant Fran-
cesc. Rehabilitacién del caso antiguo.

Vilanova i la Geltru (Barcelona)
® Restauracion de la antigua fabrica
de papel La Papalera.

CEUTA

Ceuta

Ayuntamiento

® Rehabilitacién de una parte de la
muralla.

EXTREMADURA

Azuaga (Badajoz)

Ayuntamiento

Céceres

Ayuntamiento

® Restauracién de la Casa de los
Becerra y Torre del Espadero.

Mérida (Badajoz)

Ayuntamiento

® Rchabilitacién de la lIglesia de
Nuestra Seflora de la Antigua y su
entorno. Jardineria.

Parque Natural de Monfragiie
(Céceres)

Junta de Extremadura

® Rchabilitacién de la aldea de Villa-
rreal de San Carlos. Restauracién de la
vegetacion, mejora de la explotacién
de recursos naturales ociosos y for-
macion de guias ambientales.

Plasencia (Céceres)

Ayuntamiento

® Rehabilitacién de la Iglesia de San
Juan.

Trujillo (Céceres)

Ayuntamiento

® Restauracion, seflalizacién y lim-
pieza del conjunto histérico-artistico.
Jardineria.

GALICIA

Combarro-Poyo (Pontevedra)
Ayuntamiento

Lugo

Diputacién Provincial

Mondoiiedo (Lugo)

Ayuntamiento <

® Rchabilitacién de la Casa Consis-
torial de la Villa.

Santiago de Compostela (La Coruila)
Ayuntamiento

Museo do Poblo Galego. Santo Do-
mingo de Bonaval

® Rchabilitacién del conjunto de San-
to Domingo de Bonaval y de su
huerta.

Tuy (Pontevedra)
Ayuntamiento

MADRID

Alameda de Osuna

Ayuntamiento

® Rchabilitacion del jardin histérico,
¢l palacio y los diversos elementos
arquitecténicos de la finca El Capri-
cho.

Alcalé de Henares

Universidad de Alcald de Henares

® Rehabilitacion de los antiguos edi-
ficios de la Universidad y conversién
cn Boténico de una parte del campus
universitario.

Asociacién Amigos del Real Jardin
Botdnico. Escuela Cero

Fundacion para la Ecologia

y Proteccién del Medio Ambiente

® Coordinacién, apoyo, divulgacién y
seguimiento del Programa de Escuelas
Taller. Preparacién de encuentros,
cursos monogréficos y exposiciones.

Fundacién de gremios

® Recuperacidn de labores de seda en
telares manuales y restauracion de
muebles.

Fundacién Tomillo-Semilla

® Aprendices de oficios del sector de
servicios, en un barrio de condiciones
socioecondmicas degradadas.

Getafe

Ayuntamiento

® Restauracién de la antigua fabrica
de harinas de Getafe. Jardineria.

Jardineria

Ayuntamiento

® Formacién de jévenes en el oficio
de jardinero. (Finca de los Molinos).
Parque recional de la Cuenca Alta del
Manzanares

Comunidad de Madrid

® Planificacién, difusién y mejora de
los recursos naturales del Parque.
Restauracién de la vegetacién y po-
tenciacién de oficios tradicionales de
la comarca.

Real Academia de Bellas Artes

de San Fernando

Real Academia de Bellas Artes

de San Fernando

® Conocimientos bdsicos de técnica y
préctica del arte del grabado. Estam-
pacién calcografica.

Real Jardin Boténico

Sociedad de Amigos

del Real Jardin Botanico

® Preparacion y catalogacién de co-
lecciones, herbarios y libros. Ense-
flanza dc técnicas especializadas de
jardineria.

San Lorenzo de El Escorial
Patrimonio Nacional

® Rehabilitacién y mantenimicnto del
Real Monasterio de San Lorenzo de
El Escorial y entorno del mismo (Casa
de Reina ¢ Infantes).

MURCIA

Cehegin

Ayuntamiento

® Restauracién del palacio de los
Fajardo, Casa del Concejo y restos de
las murallas del castillo.

Lorca
Ayuntamiento

NAVARRA

Pamplona

Ayuntamiento

@ Rehabilitacién del convento de San-
ta Ana de las Carmelitas Descalzas y
casco antiguo de Pamplona.

C. VALENCIANA
Bétera (Valencia)
Ayuntamiento

Denia (Alicante)

Ayuntamiento

® Consolidacion, rehabilitacién y ade-
cuacion del entorno del Castillo.

Morella (Castellén de la Plana)
Ayuntamiento

® Restauracion de los bajos del edifi-
cio del Ayuntamiento. Recuperacién
de la artesania textil tradicional

Traiguera (Castelién de la Plana)
Ayuntamiento

® Rehabilitacion del conjunto «La
Mare de Deux de la Font de la Salut

Valencia

Diputacién

PAIS VASCO

Ermia (Vizcaya)

Ayuntamiento

® Rchabilitacion del palacio Lobia-
no. Recuperacion de 1a antigua huerta
del palacio Marqués de Valdespina.
Bilbao (Vizcaya)

Ayuntamiento

® Restauracion del convento de las
Dominicas de la Encarnacién de
Atxuri.

Ordufia (Vizcaya)

Ayuntamiento

Santurce (Vizcaya)

Ayuntamiento

Villabona (Guiptizcoa)

Ayuntamiento

Vitoria-Gastéiz (Alava)
Ayuntamiento

® Restauracién de edificios del casco
urbano y de la Casa del Concejo de
Armentia.

LA RIOJA
Logrodo

Ayuntamiento )
® Restauracion de las casitas de arbi-
trios del Puente de Piedra.




