ESCUELA DE FORMACION DEL

PROFESORADO DE GRADO MEDIO

Instrucciones para el mejor funcionamiento
del Servicio de Orientacién Escolar en los
Institutos Nacionales de Enseianza Media

I. FUNCIONES DEL SERVICIO DE ORIENTACION ESCOLAR

Al Director del Servicio le corresponde la responsabilidad de la eficacia del
Servicio y la Coordinacién del mismo con otros Departamentos y Servicios
de la Institucién Docente y en consecuencia:

El Director del Servicio

— Planeara de acuerdo con el Psicélogo, Asistente Social, Delegado de
Grupo y Médico las actividades a realizar y determinara las fechas
mas adecuadas para ello a fin de evitar interferencias con los hora-
rios de clases.

—- Gestionard los medios adecuados para cumplir los programas de ac-
tividades previstas,

- AsistirdA a las reuniones de profesores para aportar los datos dbte-
nidos por el Servicio y para asesorar a los profesores en sus relacio-
nes con los alumnos.

— Asesorara a la Direcciéon en los problemas de

~ aprendizaje
— ocios y demas actividades formativas,

De acuerdo con la finalidad de este Servicio (apartado II) las activida-
des comprenden tres zonas:

a. Alumnos

Corresponde al Psicélogo

—Realizacién de entrevistas, tests y acopio de datos para el diagnéstico
psicolégico, control de la evolucién y rendimiento de los alumnos.
— Determinacién de la adaptacién social e integracién escolar de los
alumnos y de las caracteristicas de sociabilidad de cada clase y del

centro.

— Informacién sobre las posibilidades escolares y profesionales de cada
alumno, teniendo en cuenta sus aptitudes, preparacién, intereses y
personalidad,

— Participacién en la seleccién de alumnos de nuevo ingreso, becarios,
etcétera,
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Compete al Asistente Social

— Obtencién de datos ambientales (nivel socio-econémico, amistades, so-
ciabilidad, familia-hogar, ocios, etc.).

— Informacidn sobre el mercado laboral espafol (demandas, rendimien-
to econémico, nivel social, puestos de trabajo, previsiones a corto y
medio plazo, etc.),

— Informacién sobre becas, actividades mutualistas, etc.

— Experiencias comunitarias extraescolares (campeonatos, colonias, al-
bergues, etc.).

— Participacién en problemas de orientacién y seleccién de alumnos, etc.

Funcién del Delegado de Grupo (o Consejero pedagdgico)

— Informacién sobre rendimiento y conducta de los alumnos.
-~ Informacién sobre los habitos y métodos de estudio de los alumnos,
su grado de idoneidad para el estudio de técnicas de aprendizaje, etc.

Corresponde al Médico

-— Diagnéstico de los alumnos, en especial vista y ofdo.
— Determinacién de condiciones higiénicas adecuadas a las distintas eda-
des de los alumnos y a sus estudios.

b. Padres

Corsresponde al Psicélogo

— Informarles sobre las aptitudes, preparacién, intereses, necesidades,
limitaciones y personalidad de sus hijos.

— Orientarles sobre el establecimiento de unas sanas relaciones fami-
liares y sobre la prevencién y correccién de problemas evolutivos, de
adaptacién, conducta, etc.

— Organizar entrevistas individuales, coloquios y conferencias para la
formacién de Jos padres, en orden a la educacién y orientacién per-
sonal, escolar y profesional de sus hijos.

Asistente Social

— Informar a los padres sobre las exigencias y requisitos de las pro-
fesiones y estudios.

— Informarles sobre la situacién laboral espaiiola actual, previsiones
en el mercado de trabajo y evolucién en cuanto a funciones, carac-
teristicas, niveles, etc.

—_ fColaborau' en las entrevistas, coloquios y conferencias de orientacion
amiliar,

Delegados de Grupo (o Consejeros Pedagégicos)

— Informar a los padres sobre la politica pedagégica de la Institucién,
sobre medios y criterios formativos para favorecer la colaboracién
familiar,
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— Informarles periédicamente sobre el rendimiento, conducta caracte-
ristica, etc., de sus hijos.

— Asesorarles con vistas a que sus hijos adquieran buenos hébitos y
métodos de estudio, etc.

Médico

— Informar a los padres sobre las condiciones fisiolégicas y orgénicas
de sus hijos.

— Asesorarles sobre normas de higiene, bromatologia, etc.

— Colaborar con ellos mediante conferencms, coloquios y reuniones para
su mejor formacién,

c. Centro

El equipo del Servicio de Orientacién cooperaré en:

— El andlisis y asesoramiento en los problemas individuales y colec-
tivos de los alumnos (adaptacién, motivacién, rendimiento, conducta,
etcétera).

— Planeamiento y puesta en practica de procedimientos metodolégicos
y did4cticos.

— Implantacién -de sistemas de evaluacién y control del rendimiento,
tanto en lo que se refiere al grado y caracteristica del aprendizaje
de los alumnos, como a la eficacia de la funcién docente.

— Proporcionar a los profesores una formacién psicopedagégica median-
te reupiones y seminarios, para un mayor conocimiento y compren-
sién de, las caracteristicas evolutivas y diferenciales de los alumnos
y de los procedimientos de motivacién y participacién activa en las
clases.

— Establecer una metodologfa del trabajo intelectual adaptada a las
caracteristicas de los alumnos y a las exigencias de las asignaturas,
mediante cursillos, reuniones y seminarios a los profesores para que
su actividad no se reduzca a ensefiar su asignatura, sino se amplie
a ensefiar también a estudiar su asignatura.

— Informar sobre métodos de observacién de alumnos y utilizacién de
incentivos y recopilacién en fichas individuales de estas observaciones.

— Planeamiento y utilizacién de técnicas audiovisuales y de trabajo ac-
tivo y en grupo de los alumnos.

— Analizar las estructuras de las clases y asesorar para favorecer su
cohesién y progreso como grupo.

— Participar en el planeamiento de ocios y actividades formativas com-
plementarias,

— Organizar ciclos de orientacién e informacién profesional.

— Colaborar con la direccién del centro para establecer sistemas de
convivencia educativa mediante la utilizacién de estfmulos y contro-
les correctivos formadores.

BNSENANZA MEDIA,.—8



1850 ESCUELA DE FORMACION DEL PROFESORADO

— Colaborar con la direccién en las actividades extradocentes y en es-
pecial en la Asociacién de Padres.

— Realizar asiduamente la orientacién de los alumnos y en especial en
las siguientes etapas:
— Al ingreso de los alumnos.
— Ultimo curso del ciclo elemental.

— Ultimo afio de Bachillerato, Grados Superiores de Estudios Me-
dios, ultimo curso de oficialfa, eic., etc,

II. MEDIOS

Para la realizacién de las actividades anteriormente sefialadas al Servicio
dispondra de:

— Archivo de fichas psicopedagégicas individuales.

~ Archivo de informes individuales.

— Archivo de tests, material y pruebas de diagnéstico de aptitudes, per-
sonalidad, rendimiento, etc.

— Archivo de temas psicopedagégicos, metodolégicos y diddcticos.

— Archivo de casos.

~— Fichero bibliogréfica.

— Archivo de métodos de orientacién y seleccién.

— Y cualquier otro material o medio auxiliar que haga posible el cum-
plimiento de sus fines y su maxima eficacia,

En cuanto a instalaciones no parece que los criterios actuales permiten
fomentar normas de general validez. Las ventajas de unas instalaciones «ad
hoc», no siempre posibles en los Centros Docentes, son relativas. Unos despa-
chos junto a una sala de aplicaciones con instalaciones suficientes. Para la
administracién de pruebas colectivas puede utilizarse las propias aulas de los
alumnos para evitar Ios posibles bloqueos del «examen» un lugar no habitual.
En cualquier caso, las instalaciones del Servicio de Orientacién de Centros
Docentes de ensefianza no profesional (que en general, no requieren aparatos)
son minimas y al alcance de cualquier centro.

Unas costosas instalaciones pletéricas de «aparatos» no siempre utilizados,
pueden presionar la actuacién del psicélogo en particular y del Servicio de
Orientacién en general y centrarlo en los alumnos con dificultades, en detri-
mento de la labor acerca de las familias, los profesores y la institucién.

II1. PLANEAMIENTO

* A titulo indicativo, la distribucién de las actividades puede hacerse apro-
ximadamente en las siguientes fechas:

Primer cuatrimestre:
— Seleccién de los alumnos de nuevo ingreso.
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— Aplicacién e interpretacion de pruebas psicolégicas y elaboracién de
ficha individual.

— Iniciacién de entrevistas personales.

— Acopio de datos ambientales, de conducta, etc.

— Diagnéstico médico de los alumnos.

— Informacién sobre los métodos y habitos de estudio de los alum.
nos y determinaciéon de su idoneidad.

— Anglisis de la clase como grupo humano y determinacién del grado
de adaptacién de los alumnos, etc.

— Asesoramiento en la confeccién de horarios y distribucion de asig-
naturas.

— Orientacién a los profesores en problemas de relacién pedagédgica,
metodolégica, etc.

Segundo cuatrimestre:

— Elaboracién de diagnésticos psicoldgicos y pedagégicos.

— Estudio individualizado de alumnos problema.

— Organizacién de cursillos de recuperacién pedagégica, metodologia del
trabajo intelectual, etc.

— Organizacién de cursillos de orientacién familiar.

— Organizacién de cursillos de orientacién profesional.

— Orientacién personal de los alumnos que lo requieran y escolar y
profesional en los finales de los ciclos de ensefianza (4. y 6.°, Preu.,
etcétera). :

— Asesoramiento en la realizacién de experiencias comunitarias extra-
escolares.

— Informacién a los padres sobre:
— Aptitudes.
— Intereses, etc.
— Rasgos de personalidad.

— Entrevistas y coloquios para la formacién de los padres.
— Verificacién de la politica pedagégica en general de la Institucién y
métodos de aprendizaje.

— Participacién en los métodos de la evaluacién y control del rendi-
miento.

— Asesoramiento en normas de Higiene Escolar.

Y, en general, colaborar con los profesares y el Centro para la revisién de
métodos y el logro de la maxima eficacia educativa. Estos servicios se lleva-
ran a cabo, especialmente con los alumnos que por sus dificultades y carac-
teristicas lo requieran y los de los de fin de ciclo de ensefianza,

Teniendo en cuenta que la orientacién es un proceso, es aconsejable la ob-
tencién de la recopilacién de datos de aptitudes, personalidad y rendimiento
de todos los alumnos y especialmente de los del curso anterior al que deba
emitirse informe de orientacién escolar y profesional.
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NOTA FINAL

Las dificultades de la puesta en practica de este Servicio pueden ser en
buena parte obviadas mediante cursillos y reuniones ya sea en Madrid o en
los Distritos Universitarios y Provincias para planear las actividades y coor-
dinar criterios.

Tenemos serios reparos a la Organizacién Regional de Distrito o Provincial
de estos Servicios, ya que derivarian en actividades psicotécnicas con detri-
mento de las psicopedagodgicas, més efectivas para el Centro, los alumnos v sus
familias. Entendemos que es preferible realizar la Orientacién con los me-
dios al alcance de cada Centro, pero con criterios adecuados, producto de la
buena observacién, control y ayuda al alumno, que el diagnéstico instantaneo
por unas pruebas psicolégicas administradas en un momento. La orientacién
es un proceso en donde intervienen junto a factores aptitudinales, intereses,
motivaciones, formacién, etc., y tal proceso sélo puede darse con plenitud
dgntro del Centro en donde el alumno desarrolla sus estudios y su persona-
lidad. '

Madrid, 4 de septiembre de 1967.

Mis de 2.000 millones de pesefas ha concedido el
Banco de Crédito a la construccion para Centros
docentes en el pasado ejercicio

EL Banco de Crédito a la Construccién ha hecho piblico, en una Me-
moria pulcramente editada, el resumen de sus operaciones durante el
pasado ejercicio, en el que ascendié la cifra global de operaciones a 16.668,4
millones de pesetas. Segin se hace constar en dicha Memoria, la linea de
crédito, por lo que respecta al capitulo de la ensefianza, desperté una gran
demanda de solicitudes hasta el punto de que hubo de disponer el Ministe-
rio de Hacienda una limitacién de las cuantfas de los préstamos. Pese a
ello, la cifra total de concesiones ha ascendido a 2.114,8 millones de pese-
tas, superior al volumen de estos préstamos un afio antes.

De dicha cifra, 1.304,7 millones se aplicaron a Centros docentes decla-
rados de interés social y 138 millones a Centros residenciales de estudian-
tes; en cuanto a nuevos puestos escolares, entre subvenciones y anticipos
se han concedido unos 672 millones de pese:as.

El numero de Centros beneficiados ha ascendido a 258; de ellos, 35
en Mdlaga, 17 en Valladolid, 13 en Granada, 11 en Vitoria y en San Sebas-
tidn, por citar las ciudades que han registrado el mayor niimero de Ceén-
tros beneficiados.




