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El ocio, tiempo para tod(@s:
planteamiento de un programa recreativo
en torno a la “(dis)-capacidad”
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Abstract

With the experience described we offer a
way of living free time from an
Educational-Recreational perspective that
accepts diversity.

After considering the importance of leisure
time for people with disabilities the article
presents some proposals based on an
expressive recreational methodology and
with contents aimed at favouring
normalisation and understanding of the
fact that people who are different must
have the same opportunities as the rest of
society.

"...Desde el punto de vista biolégico no tiene errores, no hay minusvalia, no hay disfunciones... En
biologia no existen minusvalia... Es en el espacio de las relaciones humanas donde la persona definida

como limitada pasa a ser limitada.”

Resumen

Con esta experiencia que a continuacién
planteamos, invitamos a vivenciar el tiempo
libre desde una perspectiva Educativa-Re-
creativa de la mano de la aceptacion de la
DIVERSIDAD.

Tras algunas reflexiones que tratan de fun-
damentar la importancia del tiempo de ocio
en las personas con discapacidad, preten-
demos en este articulo dar a conocer algu-
nas propuestas que se nutren de una meto-
dologia Expresiva-Recreativa y de un con-
tenido temdtico que facilitan la normaliza-
cién y nos llevan a comprender que todas
las personas diferentes han de tener la mis-
ma oportunidad que el resto de la so-
ciedad.

Introduccion

Despertar la capacidad de disfrutar de un
tiempo que la vida nos regala es tarea de
tod@s.

El tiempo de ocio nos presenta un abanico
de posibilidades para su disfrute y vivencia,
proporcionandonos la oportunidad de ex-
perimentar nuevas relaciones entre todas
las personas. Y hablar de todas las personas
es hablar de la diversidad, de la integracién.
En la sociedad hay grupos diferentes, per-
sonas, gustos y motivaciones diferentes,
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pensamientos y puntos de vistas diferentes.
Pero lo principal es que ante la diferencia
tenemos la necesidad y el derecho de dis-
frutar del tiempo libre.

Como educador@s animador(@s debe-
mos conseguir que lo diferente sea moti-
vo de enriquecimiento, suscitando asi ese
respeto hacia las personas con discapaci-
dad y aprendiendo a desarrollar otras
sensibilidades, otras formas de comunica-
cién.

Valores como: la creatividad, la sociobili-
dad, el pensamiento critico, estan en el
centro mismo de la educacion en el iempo
libre, a los que hemos de afadir especial-
mente, el respeto y la tolerancia en la
aceptacion de la diversidad. Y estos son los
beneficios que nos puede aportar el ocio
bien entendido, es decir, desde la Creativi-
dad personal social y no desde la industria
del consumo, a la mejora de nuestra Cali-
dad de vida.

Una experiencia practica:
tiempo libre y diversidad

Desarrollar un programa Educativo-Re-
creativo donde todas las personas tienen
cabida ha sido siempre nuestro princi-
pal objetivo. Con esta expenenca, que
a continuacion describimos, pretende-
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mos la expansién de las personas discapa-
citadas hacia otros entornos distintos del
habitual- familiar, con el deseo de propo-
ner la vivencia de nuevas situaciones que
les favorezcan hacia una mayor autono-
mia intelectual, fisica y emocional.

Sin duda, la inquietud de animador@s pro-
fesionales y voluntari@s entusiastas que
experimentan y reflexionan sobre su propia
accién educativa nos ha llevado a la necesi-
dad de enfocar los programas de animacion
a la integracidn de todos los colectivos.

Una bandeja de propuesias
en base a una experiencia de cine

El programa

Este programa recreativo se estructura en
base a un "CONTENIDO TEMATICO" denomi-
nado "“Dias DE CINE" donde los protagonistas
son las personas discapacitadas, que ten-
drén la oportunidad de ser los actores prin-
cipales de su propia pelicula. El aspecto lGdi-
co es el eje regulador de esta propuesta
educativa que se desarroll en un periodo
vacacional de los participantes,

Obfetivos

Los objetivos que proponemos nos sirven
de marco de referencia para el programa
que vamos a realizar; ellos nos guian en el
proceso.

Teniendo en cuenta que nuestro principal
objetivo es integrar a las personas con dis-
capacidad nos planteamos los siguientes:

= Fomentar las relaciones interpersonales
capacitando a tod@s a disfrutar junt@s
del tiempo de ocio.

= Facilitar actividades que sean significativas
y que conduzcan al desarrollo personal y
a la calidad de vida.

= Favorecer la salud integral proporcionan-
do el bienestar fisico y psiquico mediante
propuestas que inducen a un encuentro
del cuerpo con la persona.

» Proporcionar oportunidades de partici-
pacién activa en el tiempo libre convir-
tiendo a los participantes en protagonis-
tas de su propia vida y companer@s de
la experiencia.

= Potenciar el juego en grupos como for-
ma de descubrir las cualidades y capaci-
dades de los demas.

= Capacitar en la toma de decisiones.

= Enfocar lo cotidiano desde una nueva
perspectiva que nos hagan vivenciar va-
lores renovados.

Actividades

El programa en su totalidad se estructura en
distintos bloques de actividades cuyo con-
tenido hace referencia a un titulo que agru-
pa la temética de "cine" de cada dia:

A) Talleres Practicos: Comprenden las activi-
dades de cardder manual e intelectual
como el taller del artista (pléstica), de prensa...

B) Actividades
Todas ellas con un alto componente 10-
dico donde prevalece una competicion
sana y cooperativa. En este bloque nos

Deportivas-Recreativas:

encontramos con juegos y deportes tra-
dicionales, alternativos, populares y acti-
vidades de aventura,

C) Actividades Expresivas: Engloban pro-
puestas de danza en el medio natural,
bailes de saldn lidicos, expresion drama-
tica, danza recreativa... siendo lo caracte-
ristico la metodologia expresiva a utilizar
en todo el programa.

D) Rincén de lo salud: Donde se invita al
cuerpo a sentir la relajacion, el masaje
compartido... El momento y la diversi-
dad del grupo marcaran la implicacién.

E) Actividades Acudticas: En ellas se inte-
gran las de expresion acudtica, danza,
"juegos pasados por agua”... El agua es
un medio donde nos sentimos livianos
de la carga corporal, siendo un medio
ideal para trabajar propuestas con las
personas discapacitadas.

F) Actividades Nocturnos: En un progra-
ma de estas caracteristicas la noche es el
espacio magico donde el grupo se en-
cuentra. Las dindmicas de ritmo, espec-
taculos participativos, concursos... son
los que despiertan al PROCESO CREATIVO,

(Fig. 1)

PROGRAMA DE ANIMACION

PROPUESTAS TEMATICAS

i "A través del tiempo®
i "Verano de cine”

¥ "La feria del sol*

7 “El circo de la vida®
B i

Actividades Expresivas
% Danzas en el medio natural
& Aerdbic recreativo

% Balles de salén ludico
% Expresién dramética
E Baile Moderno

% RINCON DE LA SALUD: T.
Masaje, estiramiento...

Figura 1.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

¥ Juegos y Deportes
Tradicionales
{Futbol, Voley...)

v Juegos y Deportes

(Indiaca, paracaidas, Floorball...)
¥ Actividades de Aventura
Recreativa (Escalada,
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Principios bdsicos para la accion
educativa en grupos de personas
con discapacidad

Antes de adentrarnos en el desarrollo del
programa recreativo puntualizaremos algu-
nos aspectos importantes a tener en cuenta
en lo que se refiere alos grupos con necesi-
dades educativas especiales.

Basamos la dinamizacion en una METO-
DOLOGIA EXPRESIVA RECREATIVA (Montavez y
Zea 1998, pag.29): "Aplicaremos un esti-
lo u ofro de ensefionza siempre que fo-
menten la personalizacién, atiendan a
la socializacién, favorezcan la sensibili-
zacién, impliquen cognoscitiva, afectiva
y fisicamente ol alumnado y potencien
su creatividad y actitud critica".

Por ello, el dinamizador/a de la actividad
debera centrar su actuacién sin perder de
vista los siguientes principios:

En cuanto a las estrategias metodologicas

de cardcter genérico para la realizacion

de la actividad

Siguiendo a Zarilli (Citado en Varios, 1998,

pag. 86):

“Los principios bésicos a tener en cuentfa
en cualquier estrategia metodolégica son:

Funcionalidad: Las actividodes pro-

puestas deben ser adecuados o los

objetivos disefiados.

» Socializacién: Las octividades deben
permitir el trabajo comunitario.

® [Jso del medio ambiente como medio

educativo y social.

Trabajo en grupo, como forma de co-
municacion.
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= [ndividualizacién con respefo a lo per-
sona.

= Transformacién de lo sociedad.

= Mejora de la calidod de vida, ambos
como objetivos generales de todo
grupo de frabajo”.

Con respecto a la actitud
del dinamizador/a

» Debe estar basada en la aceptacion y tole-
rancia de las diferencias y limitaciones.

= Transmitiremos respeto en todo mo-
mento incluso a la hora de dirigirnos a
ellos tratdndolos con naturalidad y nor-
malidad.

= Saber escuchar y estar receptivos a for-
mas de comunicacion no verbal.

= Asumir responsabilidades para dar las
respuestas necesarias en cada momento.

= Fstar abiertos a aprender de las situacio-
nes que se presenten siendo positivos
frente a los problemas.

Estar motivados para inducir a la puesta
en practica de las dindmicas.

En cuanto a la forma de dirigirse al grupo
debemos prestar atencion a lo siguiente

= Dirigirse siempre directamente a la per-
sona por su nombre en vez de hacerlo al
acompanante o voluntario.

Hablarles de acuerdo a la edad que tie-

nen, con respeto (si son adultos no ha-
blarles como a nifios).

= Dentro de los grupos diversos tratarlos
COMO a Uno Mas.

» |ncluirlos en actividades y conversaciones
aunque tengan problemas para expre-
sarse.

= Escuchar y respetar sus opiniones.

Evitar ponerse nervioso ante situaciones
conflictivas.

Ser expresiv@s, espontane@s y afec-
tiv@s en todo momento.

Es necesario plantear propuestas participa-
tivas, dindmicas y con gran espiritu lidico.

Explicar las propuestas de forma natural,
con ejemplos visuales, tactiles, emocio-
nales, apoyandonos en la metéfora y ana-
logia (objetos, ideas...).

No tener prisa, todas las propuestas tienen

un proceso individual, y cada persona esta
en un momento distinto del proceso.

= Es fundamental el proceso. Sin despre-
ciar el resultado, estando abiertos a cual-
quier iniciativa o expresién individual, va-
lorandola.

Nunca hay problemas, sino apoyos para

crear y aprender.
La técnica en expresion es un liberador

de la creatividad, por ello en algunos mo-
mentos necesitaremos de la imitacion,
realizando esta mediante propuestas G-
dicas distintas,
= Utilizaremos diferentes lenguajes: la mu-
sica, la plastica, el movimiento, la expre-
sion escrita... COMO recursos enriquece-
dores.
No perder de vista que debemos escu-
char lo que ocurre en cada momento de
la actividad, sin tener que interrumpirla si
alguno se pone nervioso o le da una cri-

sis, pues para ello nos apoyan los volun-
tarios que atajaran el problema. Si aban-
donamos la dindmica para atenderlo es
probable que se rompa el proceso.
» Que exista la COOPERACION en cual-
quier propuesta que se plantee para que
todos sientan que han contribuido a su
realizacién.
Debemos felicitar y agradecer la partici-
pacion para que se sientan protagonistas

en cada momento.

En el platé de la accion:
desarrollo del programa
“DIAS DE CINE”

Este programa se disefid con el objetivo de
facilitar algunas claves para la cooperacién e
integracion de las personas con discapaci-
dad en el ambito del ocio y lo estructurare-
mos en tres fases sin olvidar integrar los
principios bésicos de actuacién expuestos

anteriormente:

Primera Fase: preparacion

» Elaboracién de una "Entrevista jugada”.
= Recogida de datos sobre los gustos de los
participantes.

Los voluntarios comienzan su labor de
equipo disefiando preguntas y realizando
de forma lidica la entrevista entre los futu-




ros actores y actrices (préximos asistentes
al programa).

El resultado de esta entrevista nos dard
ideas que complementaran el programa es-
pecifico y provocaran el interés de los mis-
mos. (Fig.2)

= Para los participantes que tienen proble-
mas de lenguaje utilizaremos otros me-
dios para comunicarnos: el dibujo, las
imagenes, los gestos..., pero ellos tam-
bien daran su opinion.

Esta primera fase nos lleva a observar como
los gustos de los participantes estan influen-
ciados en exceso por los medios de comu-
nicacion de masas y a posicionarnos desde
una tension critica, subrayando los aspectos
positivos y bromeando en torno a los nega-
tivos.

Segunda fase:

diseiio y desarrollo del programa

Desde el momento en el que los partici-
pantes salen de su hogar para lanzarse a la
aventura del cine, ya tienen consciencia y
estan preparad@s, de la mano de su familia
y amig@s, para el suefio del que van a ser
protagonistas: “Grabar su propia pelicula”:

Programa: Dias DE CINE

Duracién: 6 Dias

Contenido: Pelicula "La aventura de la
vida"

Primer dia:
Titulo: “La llegada de los artistas a..."

ACTIVIDADES:

= Bienvenida afectiva. "CONOCE EL
ESPACIO DE ACCION"

Es el momento de abrir los brazos para reci-
bir a los participantes, introducirios (aunque
ya vienen preparad@s por los voluntari@s)
en el tema cinematografico presentando a la
camara (que vivira con nosotr@s), a los di-
rectores de escena (responsables del pro-
grama) y a todos los comparier@s (actores
y actrices del rodaje).

Un juego de orientacién por grupos dara

paso a familiarizarlos con el espacio.

= Espacio de convivencia: Este espacio al-
bergard los momentos de comidas, des-
€ansos y suenos.

Actividades nocturnas: "EL GRAN
CASTING"

Consiste en crear una dindmica concurso

donde se barajaran posibles personajes,
temas, situaciones... descubriremos e
iran descubriendo sus multiples posibili-
dades/capacidades (cantar, bailar, jugar,
reir, gritar...).

= Espacio de convivencia: “SUENO DE
UNA NOCHE DE,.. CINE"

Segundo dia:
Titulo: "Ponemos el pie en el platé del
SUSPENSE"

ACTIVIDADES:
Con el lema "Algo bueno va a ocurrir
hoy..." despertamos al rodaje.

= Espacio de convivencia.

= Actividades expresivas: iDESPIERTA TU
CUERPO!: Dinamica expresiva para esti-
rar los mUsculos, entrar en calor y practi-
car la sonrisa.

= Actividades deportivas: |* Toma "EL
DEPORTE ES SALUD", (QUIEN ES EL
DEPORTISTA?
Se distribuirdn distintos espacios de jue-
gos modificados (futbol, baloncesto, vo-
leibol, y un lugar para elegir * Mi deporte
favorito").
La organizacion sera por grupos que iran
rotando para experimentar sus “nuevas”
habilidades mientras, la cimara busca ima-
genes del deportista més rapido, sonriente,
afectivo, juguetdn... El cambio de grupo
(espacio) ird acompaniado de una dindmica.
Para finalizar la mafana, despedimos el
deporte con Aerdbic recreativo centra-
do en el estilo “Olimpiada aerdbic”. La
coreografia se basard en gestos deporti-
vos de facil coordinacién donde el sonido
y la voz integraran el movimiento v cada
cual lo realizard seglin su capacidad.

= Rincén de la salud: 2* Toma “EL DES-
CANSO DEL ARTISTA"
Prepararemos el cuerpo en el taller de
masaje compartido: “Con la incertidum-
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ENTREVISTA LUDICA

* ¢ Cuadles son tus actores o actrices preferidos?
~ * ;Cudl fue la dltima pelicula que has visto en el cine o TV?
* ;Qué te divierte méas: las peliculas de humor, suspense,

accion...?
* ;Te gustaria ser estrella por un dia?

. = Situviéramos que grabar una pelicula, jcuél elegirias?

* Es importante que el entrevistador adquiera un rol

Figura 2.

bre de que si respetamos el silencio y es-
cuchamos la respiracion... algo bueno va
a ocurrir hoy..."

Actividades acudticas: Toma 3% “EN
BUSCA DEL NAUFRAGIO,.."

Los juegos de flotacién junto con las dina-
micas de ritmo en el agua nos acercardn a
seguirles la pista al naufragio.

= Espacio de convivencia.

= Actividades nocturnas: 4° Toma
“DESCUBRE EL MISTERIO DE..."

Mediante la dindmica del Gran Juego de
Noche los participantes encontraran es-
condidos bajo las estrellas distintos perso-
najes magicos que iran descifrdndoles el
“Gran misterio”. Algunas pruebas que ha-
ran demostrar el valor, la amistad, la sensi-
bilidad..., serdn el regalo para escuchar la
historia que tiene cada uno escondido.

Y bajo la consigna: algo bueno ocurrié
hoy..., hemos disfrutado del dia y con-
cluimos en un aplauso.

Espacio de Convivencia.

Tercer dia:

Titulo: “Animo, grabamos una aventura”
ACTIVIDADES:

El rodaje comienza con la "Aventura de
convivir”,

Estiramos el cuerpo con carific y empuja-
mos a los compafier@s al desayuno con
nuestros suenos. Durante el mismo narra-
ran a tod@s su Ultimo suefio aventura.

= Actividades Alternativas: Siguiente toma
"AVENTURATE A JUGAR"
Los materiales alternativos, indiacas, dis-
cos voladores, palas... son la excusa para
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jugar INVITANDO. Mediante un sistema de
juego se organizard la dindmica y perse-

guiremos que la competicidn sea un me-
dio y no un fin haciendo participe a tod@s
de esta actividad fisica.

Gracias a estos sistemas tenemos la opor-
tunidad de organizar los equipos con las
caracteristicas que deseemos. Tras la invi-
tacidn, los jugadores creardn sus propias
reglas y tomaran decisiones para avanzar
o retroceder en el tablero colectivo.

El apoyo de los voluntarios en esta dind-
mica serd fundamental para inducir al des-
cubrimiento del manejo y facilitar las pro-
puestas.

Espacio de convivencia.

Rincén de la salud: La respiracion y la
musica nos haran recobrar las fuerzas
para seguir.

apunts
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Aventura recreativa: Cdmara, accién...,
UN EPISODIO SELVATICO.

Los disfraces, las canciones, los aplausos
seran el impulso para confiar en el éxito
de realizar estas actividades, (Escalada, ti-
rolina...) todas ellas enmascaradas con si-
tuaciones concretas: El rescate de la prin-
cesa (tirolina), el tesoro de las estrellas
(escalada)...

Espacio de convivencia.
Actividad Nocturna:
DESPIERTA”

Es una dindmica recreativa, que se orga-

"LA  SELVA  SE

niza como una fiesta del juego donde la
escenografia y una muestra de stands
que rondan en torno a la vida selvatica y
los participantes entran en la fiesta y vi-
vencian el juego sorpresa.

Cuarto dia:
Titulo: Cémara... Accién “Una escena

de terror”

ACTVIDADES:

Espacio de convivencia.

Despierta tu cuerpo: DANZA RECREATIVA
La danza de Frankenstein y la danza del
fantasma del mar despertaran los miscu-
los y con ello descubrirdn nuevos perso-
najes para el episodio del dia.

Juego populares: “SIN MIEDO A JUGAR"
Un espacio para vivendar el juego popular
en un lugar donde el terror no tiene cabida.
La grabacion del momento mas valiente
hace revivir los juegos del pasado.
Espacio de convivencia.

Expresion dramatica: "PERSONAJE EN-
MASCARADO"

Mediante la dindmica expresiva se selec-
cionaran a los distintos personajes de te-
rror para darles vida. La dramatica es un
recurso fundamental para introducirios
en la accién.

Talleres précticos: EL RINCON DEL
ARTISTA, Plastica creativa,

Un tiempo para crear con nuestras ma-
nos, pintar, pegar, recortar y preparar el
decorado y los disfraces para la noche.
Espacio de convivencia.

Noche del terror: "EL MUSEO VIVIENTE"
Tras la caracterizacién de los personajes
invitaremos a la gente externa al grupo a
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visitar nuestro museo. Todos tendran un
papel a desempeniar. El "estatismo” sera
el protagonista. Las personas inquietas o
que poseen “hiperactividad” seran las

que dinamizaran el ambiente.

Quinto dia:
Titulo: El humor se desliza en el platé

ACTIVIDADES:

Espacio de Convivencia

Actividades Expresivas:

Despertamos con risas y sonrisas, El
cuerpo danza al sol para tomar energias.
Talleres practicos: TALLER DE FAN-
TASIAS. "A contar historias”.

Los libros seran los protagonistas para ju-
gar con ellos y animar a la lectura y a la
imaginacion. (Creatividad).

Actividades acuaticas: "COMICOS AL
AGUA" Siguiente toma.

Los bailes de salén en el agua seran la
provocacion previa para experimentar la
sensacion de flotar.

Espacio de Convivencia.

Rincén de la salud: “JUEGOS EN LAPIEL".
Masaje y respiracién calmaran el cansan-
cio e impulsaran al humor.

Talleres précticos: Taller de prensa cine-
matografica. “LA NOTICIA DE LA VIDA"
Entrevistar y buscar la vivencia de cada
uno en este encuentro al aire libre y crear
nuestro pequefio noticiero para llevarnos
el recuerdo de los momentos de cine.
Actividad nocturna: LLUVIA DE ES-
TRELLAS. (Ver siguiente epigrafe).
Consiste en una dindmica de tablero gi-
gante donde el azar nos da la oportuni-
dad de ser grandes estrellas, cantando,
bailando, imitando... participamos por
grupos avanzando en el tablero.

Sexto dia:
Titulo: “La entrega de los OSCAR"

ACTMDADES:

El despertar de las estrellas.

La despedida de los participantes se reali-
zara con la entrega de los Oscar todos
por su actuacién en la pelicula. "La aven-
tura de la vida".



Al mejor humorista... Al mejor deportis-
ta... Todos llevaran su Oscar a casa.

Concrecion y desarrollo
de la actividad del programa

= NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Lluvio de
Estrellas

= TIPO: Actividad lGdica expresiva, englo-
bada en los grandes juegos de Azar. Jue-
gos de tablero.

= RECURSOS:

Un tablero pintado en tela

Dado gigante

Musica

Listado de pruebas

PREPARACION:;

+ Eleccion de la tematica: En este caso al

estar ya sumergidos en el tema del
cine, y al final del programa, nos cen-
tramos en el objetivo planteado. El ta-
blero, el nombre del juego, la ambien-
tacion y las pruebas iran en torno al
ESTRELLATO. "Convertir a los protago-
nistas en estrellas de la noche”

+ Disefio del tablero: Las casillas seran
estrellas enumeradas, ordenadas en
un camino que lleva al centro del mis-
mo. El resto del disefio correré a cargo
del dibujante.

+ Diseno de las pruebas:

Se elaborardn de acuerdo a los si-

guientes bloques:

— Artisticas: cantar, bailar...

— Habilidad: Punteria, equilibrio...

— Sensibilizacion: Tacto, offato...

— Humor: Imitacién, disfraz...

— Pruebas comodines: Seran aquellas
con las que se avanza o retrocede.

= DINAMICA:

+ Distribucién de grupos de distintas “ca-
pacidades”

+ Toma de decisiones:

— Nombre del mismo
— Caracterizacién

+ {Comienza el juego!:

~ Todos los grupos tirardn el dado
uno tras otro y situaran su ficha en el
tablero.

— El dinamizador/a lee la prueba a
cada grupo mientras tod@s escu-
chan.

— Tiempo para preparaciéon de la
prueba
Tiempo para la realizacién

— Tod@s opinamos, valoramos si la
prueba ha sido o no conseguida.

— El dinamizador/a conduce y recon-
duce la dindmica en cada momento
con el objetivo de que al finalizar el
juego tod@s consigan ser gana-
dor@s.

En este tipo de actividad se desarrolla
dentro de una competicién sana donde
tod(@s aspiran a ser estrellas mediante el
esfuerzo cooperativo.

Tercera Fase: Reflexion:

Tras la actividad los participantes se despe-
diran tras la valoracién de su experiencia y
el equipo de educador(@s animador(@s se
reunird para sacar conclusiones y reflexio-
nar sobre la actuacién de cada un@ en el
proceso.

Conclusiones

La novedad de la actividad, el espacio
donde se desarrolla (fuera del entorno fa-
miliar), la utilizacién de materiales desco-
nocidos y atrayentes, la actuacién de vo-
luntarios y animadores que permite una
atencién mas individualizada, la filosofia
educativa-recreativa que envuelve toda la
accion, influyen positivamente y nos lle-
van a la consecucién de los objetivos
planteados.

Con el desarrollo de esta propuesta educa-
tiva hemos tenido la oportunidad de expe-
rimentar la satisfaccién de encontrar un am-
biente normalizado e integrado que enri-
quece nuestra experiencia en la vida y nos
hace comprender que todas las personas
estamos CAPACITADAS para disfrutar del
tiempo de ocio.

Educacidn Fisica y Deportes (60) (70-75)

Como eje metodolégico central de esta
propuesta senalaremos, la ACTITUD reflexi-

va, flexible y dindmica con la que el educa-
dor/a animador/a se enfrenta a la diversi-
dad, vivenciando y compartiendo una me-
todologia expresiva recreativa que nos con-
duce a la EDUCACION EN VALORES,

“Educar para el tiempo libre desde la Re-
creacion es Educar para tod@s, con el
objetivo de darle un nuevo sentido a lo
cotidiano desde la creacion y la autono-
mia personal.”
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