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La ensefianza civil en el Ejército

Mientras no se venzan las dificultades de la
enseflanza primaria, nada mejor que el obligado
pago por el Ejército de toda la juventud espa-
fiola para imponer de forma coactiva la obliga-
toriedad escolar, El Ministro de Educacién sub-
rayaba también a este respecto, en discurso de
25 de febrero pasado, que “los cuarteles son fac-
tores esenciales en la lucha contra el analfabe-
tismo”,

Comprendiéndolo asf, el Ejército se esfuerza
cada afio por conseguir que ningin hombre pue-
da ser tachado de analfabeto al salir del cuartel.
Y lo consigue. Las Gltimas instrucciones sobre
Academias de Analfabetos muestran claramente
la preocupacién oficial (1). Pero no se trata sélo
de la letra oficial, Tradicionalmente los Jefes de
Cuerpo han tomado como cuestién de honor este

(1) El Plan General de Instruccién vigente y las fl-
timas normas dictadas podemos resumirlos asf:

1. “Atencién preferente, cada dia mayor, debe dedi-
carse en los Cuerpos a la Instruccién de analfabetos.
Se recomienda el mayor celo por parte de todos para
colaborar con el Gobierno en la campafia contra el anal-
fabetismo. En interés de los proplos interesados, se les
dardn a conocer estas normas para evitar que hayan de
dictarse otras més enérgicas.”

2. “Los soldados analfabetos no podran efectuar nin-
gin gervicio mientras no dejen de serlo. No podran
marchar con permiso a no ser por causas justificadas
de famllia, ni desempefiar destino hasta que no sepan
leer.”

“No se concederd el pase a la situacién de permiso
ilimitado a los soldados que nd sepan leer y escribir,
sin que la retencién pueda exceder de sels meses, Con-
siderando el plazo de un aflo mas que suficiente para
que los soldados, a pesar de simultanearle con otras
ensefianzaps, aprendan a leer, los Jefes de Cuerpo pon-
dran el maximo interés para que a la incorporacién de
un reemplazo no quede ningin analfabeto del anterlor.”

3. “Para facilitar la ensefianza, los Cuerpos deben
adquirir material pedagégico moderno con cargo a su
fondo de Atenciones Generales.”

El Comandante de Infanteria D, JosE Marfa GA-
RATE CORDOBA, que simultanes el mando de ar-
mas con diversas funciones docentes dentro del
Ejército y ha colaborado en revistas profesio-
nales, traza en este articulo, después de aludir
a varios antecedentes extranjeros, las posibili-
dades de un plan espasiol de ensefianza civil para
el soldado. Esperamos de nuestros lectores nue-
vas sugerencias sobre este tema, de actualidad
en el ambiente nmacional y 'cuya importancia no
precisa ponderacién,

JOSE MARIA GARATE CORDOBA

aspecto educativo de sus hombres, al que adlo se
sentirian extrafios si cerrasen los ojos al pasar
cada mafiana bajo el lema del pértico de su Re-
gimiento. No falté quien levé su obsesién, per-
secutoria del mal, hasta privar del paseo a los
analfabetog mientras no terminasen de instruirse.

Pero la educacion civil del soldado no se lmita
a esto, Bastaria una ojeada por el vigente Plan
de Instruccién del Ejéreito para darse cuenta de
que hay mucho més que “la instruecién” en su
peyorativo sentido callejero. Es muy antigua Ia
inquietud de los Oficiales por lgs problemas es-
pirituales del soldado que se les confia, esa “ac-
cién social del Oficial” que el Mariscal Lyautey
sefialaba con exactitud y ponderacién en su lla-
mamiento a la Oficialidad francesa.

Egte aspecto de la formacién de la tropa fué
siempre superado en nuestro Ejército, aunque
no por eso se desdefia su estudio, objeto de un
reciente concurso que se convocaba: “aun a sa-
biendas de que el militar espafiol, por su espi-
ritu cristiano, viene desde antiguo considerando
a sus soldados como cosa propia, casi pudiéra-
mos decir familiar, y nunca como seres extrafios
cuyo pensamiento y conducta moral no tienen
interés” (2). El sentimiento de responsabilidad
ante muchachos que a su vista se transforman
en hombres y pueden carecer de la instruccién
minima llevé a algunos nlcleos de Oficiales ea-
pafioles a ampliar sus lecciones teéricas con te-
mas de cultura general rudimentaria, porque
pensaban que el Capellan tenia bastante con los
analfabetosg totales, Al incorporarme a clerta
unidad se me informaba: “Aqui los Capitanes

" hemos puesto en la Compafifa un mapa de Es-

pafia y una pizarra para explicar en las teéri-
cas.” Y se comprobaba que la educacién del pa-
triotismo es mAs eficaz cuando los soldados “ven”
que Toledo y Badajoz son ciudades espaiiolas, y
se fomenta el compafierismo cuando descubren
que su pueblo tiene relacién fisica directa con el
de su camarada porque les une, aunque lejanos,
la linea roja de la misma carretera o la vena
azulada del pequefio afluente. Y con cualquier
oportunidad, Observacién, Tiro o Armamento,
se acudia a la pizarra para suscitar operacianes

(2) “La accién social del Oficial en los Cuerpos ar-
mados”, Teniente Coronel De Soto Montes, en el nG-
mero 36 de la revista Reconguista, diclembre de 1952.
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mateméticas (3). Es que, en la complicacién de
los medios modernos, el goldado actual necesita
una base de ensefianza civil que 8i no la lleva
al cuartel habrd de dérsele alli, pues en cual-
quier materia que se trate tropezard a cada mo-
mento con la aritmética, la gramética, la geo-
grafia o la historia, aunque algunos intelectua es,
ajenos u hostiles al Ejército, aparenten descono-
cerlo aan,

En otra unidad se nos decfa: “Habladles de
las cosas actuales, de lo que estd pasando en €l
mundo, comentadles el periédico.” Y verdadera-
mente, hoy que en Espafia ya no hay “politicas”,
es necesario hablar al soldado de politica inte-
rior, por el derecho a saber por qué muere si
un dia la Patria le pide morir; exterior, porque
no debe ignorar que mientras el mundo se debate
en “guerras frias” y él se entrena tranquilamen-
te para e] combate, hay quienes ya combaten y
mueren en los “frentes calientes” de las “zonas
de friccién” por una causa de interés mundial,
Y esto, més que politica, es historia contempo-
rénea.

Hemos visto alguna muestra de lo que en el
Ejército se hace aisladamente y se puede seguir
haciendo de modo general y reglamentado para
cumplir la consigna con que apremiaba el Cau-
dillo en su discurso de la Pascua Militar de 1950:
“Hay que ganar la gran batalla de las ideas y
hay que llenar de ideales a una generaci6n.”
Ideag e ideales que forman parte de la “cultura
minima vital”, Veamos ahora lo que se hace en
los Ejércitos extranjeros,

L.A ENSENANZA CIVIL EN OTROS
EJjERCITOS,

La reciente informacién que daba la REVISTA
DE EDUCACION (4) nos releva de resefiar de nuevo
la ensefianza civil en logs Estados Unidos. Uni-
camente sintetizaremos algunos puntos.

La ensefianza civil estd a cargo del USAFI
(“United States Armed Forces Institute”), que
actGa bajo la direccién del DIEFA (“Departa-
mento de Instruccién y Ensefianza de las Fuer-
zas Armadas”) y se vale de los Oficiales de Ins-
truccién y Educacién, a los que destaca a cual-
guier parte del mundo. Log grados de ensefianza
gon:

1. Los soldados analfabetos siguen un curso
de dos horas diarias, obligatorio, hasta lograr el
certificado de instruccién primaria, sin el cual
no pueden licenciarse,

2. La ensefianza media es voluntaria, y lo
mismo puede cursarse libre que colegiada en es-
cuelas civiles, por correspondencia o en grupos
organizados en los Cuerpos, que agrupan con-
juntamente la primera y segunda enseflanza.

3. Los cursos especialeg abarcan la formacién
profesional y especialidades de artes, ciencias,
historia, etc., entre lag que se cuentan 21 idiomas,

4. Para la ensefianza universitaria se cuenta
con el Colegio del Pentdgono, destacado de la

(3) La ensefianza “activa”, con el empleo de los més
variados y modernos recursos pedag6gicos, estd regia
mentada con todo detalle en el Método de Instrucciom,
publicado por el E. M, Central,

(4) José M. Lozano Irueste: “La ensefianza civil
en ol Ejército de los Eatados Unidos”. RevisTa pE EpU-
CACION, num. 6, pAg. 40, enero de 1953,

Universidad de Maryland, con centros de ins-
truccién creados por 50 Universidades en los
destacamentos importantes del Ejército y 600
becas contratadas por el USAFI en 46 Colegios
¥y Universidades (5).

En Inglaterra existe la obligacién de facilitar
a Jos soldados, dondequiera que se encuentren,
el aprendizaje del oficio o profesién que desecn.
La ensefianza civil esté a cargo del “Royal Army
Educacional Corps”, integrado por personal mi-
litar, Oficiales y tropa, con colaboracién de pro-
fegores civiles en los Colegios Especiales. Esta
engefianza civil comprende:

1. Ensefianza primaria: Todos los soldados,
sean voluntarios o del “servicio nacional” (for-
Zog08), reciben ensefianzas de cultura general
que abarca aritmética, geografia, historia mili-
tar, etc,, y ademas instruccién sobre temas de
actualidad en el mundo.

2, Formacién profesional: Se da exclusiva-
mente a los soldados del “servicio nacional” so-
bre profesiones y trabajos civiles en las escuelas
especialeg (6).

Entre los paises hispénicos, Chile se viene pre-
ocupando especialmente de este problema. El pa-
sado afio se nos informaba que como consecucn-
cia de un programa nacional para incrementar
la produccién agricola, los soldados siguieron
cursos especiales para el conocimiento de trac-
tores y aperos de agricultura desconocidos para
ellos y efectuaron practicas de siembra, labranza
y recoleccién. Gracias a este plan, se decia, la
iltima cosecha fué la mayor conocida en el
pais (7).

POSIBILIDADES DE UN PLAN ESPANOL.

Al informarnos en la REVISTA DE EDUCACION
sobre la ensefianza civil en el Ejéreito de Esta-
dos Unidos, el sefior Lozano estudiaba las posi-
bilidades de implantacién en Espafia de algo se-
mejante, El indudable interés de tal proyecto,
lleno de acierto y buen sentido, me hizo ver la
converiencia de completar aquella visién exte-
rior del tema con otra més interna y militar, si
bien muy discutible por su carécter personal. No
quisiera que las ligeras divergencias que en uno
o dos puntos pudieran surgir fuesen a estimarse
como motivo de cuestiones interprofesionales, no
sélo inutiles, sino perjudiciales incluso para el
fin que se persigue.

Organizacion. — Hemos visto c¢émo en otros
Ejércitos la ensefianza civil estd a cargo de or-
ganismos militares. Asi lo expresan claramente
sus titulos: Instituto de las Fuerzas Armadas en
Estados Unidos, dependiendo del Departamcuto
de Instruccién y Ensenianza del Ejército, y en
Inglaterra el Real Cuerpo Militar de Ensenanza
Civil. En ninguno de ellog se trata de organis-

“Armed Forces
de la revista

(5) Resumen de la Informacién de
Talk”, publicada en el nim. 161, pag. 68,
Efército, agosto de 1952,

(6) Datos del autor. Puede verse también el trabajo
del Comandante North, del Ejérecito Inglés, resumido
en el nim, 1066, pAg. 69, de la revista Ejército, enero
de 1953,

(7) “Sintesis de Informacién Militar”, de la Revisto
de la Oficialidad de Complemento, Apéndice de la re-
vista Ejército, num. 98, de junio de 1952,
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mos mixtos, de los Ministerios de Educacién y
Ejército, a pesar, o precisamente por ello, de Ia
indudable experiencia de esas naciones en la ma-
teria. También en nuestra Patria hay numerosas
experiencias de los inconvenientes que encierra
la dependencia bilateral. En otro orden, no pa-
recen avenirse bien los amplios poderes de un
organismo a caballo de dos Ministerios con la
ensefianza dada a militares y en sus propios
cuarteles, y aln es de sefialar el origen marca~
damente econdémico de las dificultades tanto del
Ejéreito como del Magisterio, ; Conseguiriamos,
por excepcidn, dotar a este organismo de un am-
plio presupuesto? Nadie se hard ilusiones res-
pecto a los medios, pues si al Tesoro nacional
le fuese posible esa amplia dotacién, quizé le re-
sultase mas sencillo y provechoso verter las con-
signaciones en los presupuestos de las escuelas
rurales o regimentales para que ampliasen su
accién, Parece més eficaz que el organismo sea
dependiente o paralelo a la Direccién General de
Ensefianza Militar y cuente con la colaboracién
del Ministerio de Educacién Nacional, como se
sefialaba en el trabajo citado.

Se ve, por distintag noticias, que estd ya en
el 4nimo de la mayor parte de los educadores
militares y civiles, la necesidad de que los sol-
dados no se licencien sin poseer una cultura mi-
nima y no sabiendo leer y escribir “para defen-
derse”, El beneficio que con ello recibe el Ejér-
cito es sdlo relativo, porque lo que necesita el
gsoldado actual es llegar al cuartel con el nivel
cultural que requiere la moderna técnica militar,
y si bien en Norteamérica se estima que ‘“los
Servicios ganan al tener hombres en condiciones
de ser promovidos a los empleos superiores”, es
porque alli la movilizacién tiene caracteristicas
especiales y el problema es muy distinto al de
Bspafia, donde el mejor apoyo al Ejército seria
el que le descargase en algo de la tarea que so-
bre €l gravita, en lugar de recargirsela; como en
cierto modo hace la I, P. S. y cabria esperar de
la I. P. E, (Instruccién Premilitar Elemental).
Por eso las normas sobre Academias de Analfa-
betos indican: “para beneficio de los propios in-
teresados’”’., Un muchacho analfabeto durante la
etapa formativa de la instruccién del recluta y
alfabetizado al licenciarse, da. un provecho in-
mediato bien menguado; si acaso, se recogerfa
el fruto después, en una posible movilizacién,
pero eso se conseguiria lo mismo, por no decir
mejor, habiéndosele instruido en la escuela de
nifios o de adultos de su pueblo, dejando para el
Ejército su educacién puramente militar,

El plan de ensefianza.—E] Ministro de Educa-
cién refrend6 las ideas generales que comenta-
mos sobre la ensefianza en el Ejército cuando
afirmé en el discurso de que antes hicimos men-
cién: “En el Ejército ha tenido siempre Espafia,
y sobre todo desde 1939, una base esencialisima
para la educacién de nuestra juventud. Por ello
pienso si no seria conveniente establecer, como
ya se ha hecho en los Estados Unidos, un plan
completo de colaboracién con las autoridades mi-
litares que abarcase incluso las ensefianzas pro-
fesionales, de forma que los afios del servicio
militar sean para nuestros jovenes ocasién de
adquirir una formacién profesional.”

Efectivamente, descartadas de nuestro Ejér-

cito las ensefianzas Media y Superior, queda clara
la posibilidad de dar a todos los reclutas una
instruccién “vital” que asegure, ademés de su
alfabetizacién, pequefios conocimientos de cultu-
ra general. De la misma forma seria viable lo
que el sefior Lozano indicaba como un bachille-
rato laboral abreviado, y que pudiera reducirse
a sencillos cursos de formacién profesional, pe-
mejantes a lo8 que se dan en las Escuelas de
Trabajo o similares. Estos cursos se verian sim-
plificados por la facilidad que ofrecen los contin-
gentes destinados a cada Cuerpo de pertenecer
a un nimero muy limitado de zonas geogrificas,
lo que haria posible circunscribirlos a tres o cua-
tro especialidades, que serian agricola, ganade-
ra, industrial, mecénica, forestal, pesquera, etc.,
gegln las caracteristicas predominantes del Iun-
gar de origen de los reclutes, Estas lecciones se
completarian con précticas en lag granjas regi-
mentales y visitas a factorias y talleres préxi-
mos e incluso asistencia a escuelas nocturnas de
Formacién Profesional, pues muy posiblemente
conviniera esta ensefianza mixta por la dificultad
de dar en el cusartel las clases eminentemente
pricticas que esta formacién requiere, Un plan
més semejante al inglés que al norteamericano.

Habria muchachos que no necesitasen acudir
a las clages de cultura general, y otros, en con-
diciones de cursar el bachillerato, a los que no
gseria necesaria la formacién profesional. Los
primeros excusarian la asistencia con un examen
de aptitud. Para los segundos queda un aspecto
interesante: el apoyo a los que por falta de me-
dios no pudieron iniciar o continuar sus estudios
de Ensefianza Media teniendo visiblea cualidades
para terminar el bachillerato, elemental al me-
nos, durante su permanencia en fllas, Este apoyo
pudiera consistir en matriculas y libros gratuitos
en forma de becas y la facilidad de asistir una
hora diaria al Instituto como oyentes y aun te~
ner una clase de preparacién en el mismo cuartel,

E1 factor tiempo.—Mientras tanto, no debemos
olvidar que hay un problema de tiempo en el
Ejército. En todos los Ejércitos del mundo se
trata de formar soldados con la mayor rapidez
posible para evitar que la permanencia de los
mozos en filag perjudique demasiado a la econo-
mia familiar. De ahi las organizaciones premi-
litares implantadas en la mayoria de lag nacio-
nes, en variadas formas pero con el mismo fin.
En Espafia existe una Ley de Instruccién Pre-
militar Elemental, actualmente en suspenso por
falta de disposiciones complementarias, y para
ia cual el Frente de Juventudes presenté sus po-
nencias el pasado afio. No nos engafiemos pen-
sando en nuevos horizontes militares: el tiempo
que se dedique a la ensefianza civil se distraera
de la labor especifica del Ejército y supondra
detrimento de la educacién militar o ird en per-
julcio de una posible reduccién del servicio mi-
litar.

Por esto no parece aconsejable emplear en la
ensefianza civil més de dos horas del dia militar,
compaginando asi en lo posible las necesidades
culturales con la limitacién del tiempo de ser-
vicio.

En cuanto a las clases de analfabetos, pudie-
ran simultanearse con la formacién profesioral
para darles mayor atractivo.
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EL PRETENDIDO CUERPO DE MAESTROS
MILITARES,

Publicaciones educativas y juveniles se vienen
ocupando en los ultimos meses de la ensefianza
civil en el Ejército y tratan de buscar soluciones
comumnes & la crisis del Magisterio y al problema
educativo de la tropa, En sucesivas cartas al ge-
manario Juventud se apuntaban ideas que més
que a otra cosa tendian a ampliar horizontes a
la carrera de]l Magisterio. En una se hacia ver
la conveniencia de que: “Las escuelag de los
cuarteles estuviesen servidas por maestros jé6-
venes, supernumerarios o propietarios, pero per-
tenecientes al Magisterio Nacional” (8), Otro
comunicante hacia ver que “desde que la carrera
del Magisterio se integré en la 1. P. 8, falta per-
sonal capacitado para la referida ensefianza. Si
esta tarea se encomendase s maestros, los resul-
tados serfan mucho mejores y para ello podrian
considerarse las escuelas de log cuarteles como
de adultos o como volantes, dependientes de Ia
Junta encargada de combatir el analfabetis-
mo” (9). En ung tercera carta se lee: “Podria
haber una asignacién dentro de cada regimiento
para poner a uno o dos maestros que dieran cla-
8e a los soldados y que fueran cubiertas esas dos
plazas por los dos maestrogs mAs necesitados de
la localidad, o que se turnaran por cursos para
que todos salieran beneficiados.” La Redaccién
de Juventud nos ahorra el comentario, pues en
sus respuestas exponia la necesidad de hacer
previamente un estudio serio del panorama del
Magisterio Espafiol, para resolver los grandes y
pequefios problemas que hoy le agravan, y con-
sideraba que las escuelas de analfabetos requie-
ren upn régimen estable y un sistema regular de
provisién. En la ultima carta citada se hacfa
ver: “La gran labor que pueden hacer para Es-
paila los jovenes maestros que tengan conjunta-
mente vocacién pedagégica y militar” (10), y se
sugeria: “De la misma forma que en el regi-
mijento hay un sacerdote, un maestro armero, mi-
sico, ete, etc., puede haber pedagogos, con su
graduacién, con sus normas generales de ense-
fianza, educaciéon patria, etc., etc.” A esto res-
pondia Juventud: “Creemos en la necesidad de
que dentro del Ejército deberia crearse un Cuer-
po facultativo del Magisterio, anélogo a los de
Sanidad, Veterinaria, etc. Estos Maestros Mili-
tares habrian de atender a una doble necesidad,
la de procurar una formacién elemental a los

(8) Semanario Juventud, del 20 de noviembre de 1952.
En la seccién "Cartas a Juventud”. Don José M.: Fer-
néndez Clvico: “Otra llamada sobre el Magisterio”.

(9) “La escuela y los cuarteles”. Don Luils Felipe Me-
dina, en la seccién “Cartas a Juventud”, Semanario Ju-
ventud del 27 de noviembre de 1852,

(10) “El Magisterio y el Ejército”, Don Francisco
Lilso, en la seccién “Cartas a Juventud”, del numero
correspondiente al 1 de enero de 1953,

En cuanto a la doble vocacidn, 16gico es pensar en el
predominio de alguna; si la militar, serfan un caso
més de vocacién castrense, pues los Oficiales del Ejér-
¢ito mon maestros permanentes de los soldados y aun
profesores de las Academias con esta doble vocacion
indispensable en el Oficial; si predomina la vocacién
de maestros, ahi estd la oficialidad de Complemento
con magnificos ejemplos y la misién que luego propo-
nemos, aunque dominando la vocaclén pedagogica es
l6gico que no se liguen para siempre al cuartel, en el
que, por otra parte, como maestros unicamente, poco
satisfarfan su segunda vocacién porque los alumnos tu-
viesen uniforme,

analfabetog y ampliar la de los soldados que ya
hubiesen pasado provechosamente por la escue-
la.” En el articulo del sefior Lozano también se
propugnaba la creacién de “un Cuerpo de Maes-
tros Militares, en ¢l que se entraria por oposi-
cién entre los especialistas de adulos”, detallan-
do: “Los maestros que lo compusieran deberian
tener grado militar que garantizase su efectiva
influencia sobre los soldados y el mantenimiento
de la disciplina en las clases.”

Segin mis noticias, la reiterada propuesta del
Cuerpo de Maestros Militares data de méas de
cuarenta afios y es una de las aspiraciones la-
tentes de los maestros esgpaiioles que en 1923 se
plasmdé en un proyecto de ley de la Dictadura
que estuvo a punto de firmarse, Hoy la creacién
de tal Cuerpo quizd sea menos procedente que
entonces, En el Ejército sblo se crean los Cuer-
pos especiales cuando son absolutamente indis-
pensables, como el de Sanidad, el Eclesidstico o
el Juridico, Cuando la especialidad puede adqui-
rirse dentro del Ejéreito, existen cursos como
logs de Educacién Fisica, Automovilismo, Geode-
sia o Guerra Quimica. Cierto es que con ello se
pierden, como ge perderian en este caso, valiosas
colaboraciones de técnicos civiles, pero no lo es
menos, como facilmente se comprenders, que és-
tas han de limitarse por razén de unidad pro-
fesional.

La especializacién pedagégica comprende un
triple conocimiento de Paidologia, Psicologia y
Metodologia, ciencias que en el caso particular
del soldado no tienen aplicacién directa por ra-
z6n del sujeto ni de la materia, pues la meto-
dologia para adultos y en conocimientos elemen-
talisimos estd supeditada a la especial psicologia
de la tropa, en la que el maestro no puede ser
considerado especialista.

El posible Cuerpo de Maestros Militares no
encierra la absoluta especialidad que el de Mé-
dicos o Capellanes Castrenses, que son insusti-
tuibles en sus funciones y précticas especificas,
no en las lecciones tedricas, pues tanto en las
Academias como en los Cuerpos las clases de
Moral y aun las de Fisiologia e Higiene sélo ex-
traordinariamente se encargan al capellan o al
médico. Por otra parte, la especialidad de adul-
tos que muchos maestros pudieran aportar lle-
varia consigo la necesidad de que éstos pasasen
por una Academia Militar para conocer el am-
biente del Ejército y documentarse en Organi-
zacién, Régimen Interior, Psicologia Militar, Or-
denanzag Generales, Cédigo de Justicia Militar y
deméas materias que les permitiesen ostentar su
empleo con plenas atribuciones (11), a lo que
actualmente estan sujetos lo mismo los médicos
y capellanes que los practicantes y misicos.
. Compensaria la ventaja con los inconvenientes?
¢ No seria mas sencillo que se impusieran en las
normag metodolégicas necesarias quienes adem4s

(11) La necesidad de dar categorla militar al maes-
tro seria justa por natural equiparacién de carreras,
aunque no por “garantizar la influencia y mantener la
disciplina”, que eso lo consigue actualmente cualquier
maestro de adultos, con el prestigio que naturalmente
posee, en la escuela o en el cuartel, como lo poseyeron
los soldados maestros auxillares del Capelldn, Y en
nuestra Guerra de Liberacion se vieron Jefes y Ofl-
clales que mandaban lo mismo sin los distintivos de
su empleo, perdidos en las incidencias del combate o
invisibles por detalle de personalidad,



LA ENSENANZA CIVIL EN EL EJERCITO 109

de formar ya parte del Ejército conocen bien al
soldado por su trato diario con él, especialmente
en los tres meses de campamento de reclutas a
razén de unas diez horas diarias en contacto?
Porque, como se leia en una revista militar (12):
“es muy importante la comprension de la psico-
logia de la tropa para la integracién de la total
labor educadora”, y ain se recordaba el prin-
cipio educativo: “Cuanto més se observa a un
educando, més se le conoce; cuanto més se le
conoce, més se le quiere; cuanto mas se le quie-
re, mis ge le educa” (13). Y, naturalmente, esta
observacién es mucho més fructifera en los que
tienen trato constante con él que en los que sélo
le verian durante dos horas de clase. Ademés,
;valdria la pena crear un nuevo Cuerpo, con
todas sus consecuencias, entre las que no son las
menores las econdmicas, para que su misién se
limitase a dos horas diarias de ensefianza? Ver-
dad es que una vez creado podria buscarse la
ampliacién de su tarea en las materias de cul-
tura general que contienen los programas de
Clages de Tropa y Suboficiales, ;Pero no habria
otra solucién més sencilla?

Parece llegado el momento de descargar a los
capellanes de esta misién extrafia a su minis-
terio. Para ello pudiéramos caer, en vista de lo
expuesto sobre el conocimiento de la tropa, en
la facil solucién de encomendérsela a Oficiales y
Suboficiales profesionales, pero no seria apro-
piado distraerles de su misién de mando para
encomendarles algo ajeno al Ejército. Hay tam-
bién Oficiales procedentes del Magisterio, préxi-
mos a pasar al “grupo de destino”, que pudieran
ger los Oficiales Maestros, reforzados incluso por
aquellos que hiciesen un curso para ello siguien-
do precedentes conocidos (14), pero el asignar
esta misién al final de su carrera a quienes se
encuentran en circunstancias extraordinarias, se-
ria una solucién provisional e incompleta de un
problema que la requiere definitiva.

No descartemos la posibilidad de ocupar en
esta engefianza a los maestros nacionales. Preci-
samente si ha desaparecido la colaboracién de
los soldados maestros en las Academias de Anal-
fabetos es por haber integrado éstos un verda-
dero Cuerpo de Maestros Militares, como Oficia-
les de la I. P. S, En ellos parece ser que esté
la soluci6én permanente y 16gica, pues aunque
su destino a los cuarteles es para “practicas de
mando”, pueden, sin detrimento de ellas, efectuar
“préicticag profesionales”, L.os cursos de orienta-
cién profesional pudieran estar a cargo de Ofi-
ciales de la 1. P. S, de ramas adecuadas: Vete-
rinarios, Ingenieros, Peritos Agricolas, ¢tc. Es-
tos profesores no se desviarian en nada de sus
actividades militares, pues darian sus clases en
horas de la tarde fuera de los actos militarcs.
Unirian a su especialidad técnica el conocimiento
de la tropa que mandan, y para compensar <n
cierto modo su aumento de servicio podrian per-

(12) Comandante Luls Siez Larumbe: “La prepara-
cién intelectual del combatiene”. Revista de la Oficia-
lidad de Complemento, num, 89, septiembre de 1951

(13) Comandante Elarre: “Pedagogia del Mando”, Re-
vista de la Oficialidad de Complemento, num. 81, enerc
de 1951.

(14) En Cuba, el General Batista destind como maes-
‘tros rurales g los sargentos retirades por Ley especial,
Y no estd lejano el caso de los Oficinles Provisionales, o
qulenes se ofrecid esa carrera al licenciarse,

cibir la gratificacién de profesorado reglamen-
taria en algunas Academias Regimentales,

La Oficialidad de Complemento ha sido desti-
nada ya con éxito en algin Cuerpo a colaborar
en la preparacién de Suboficiales aspirantes a
destinos civiles, Hay experiencias de su vocacién
y de su préactica. Uno, después de eacribir: “Fui
destinado por mi Coronel para ocupar un puesto
en la referida Academia”, detalla sus experien-
cias personales (15). Otro deja ver un deseo ex-
presado ya por varios compafieros: ‘“‘Nuestra
parte consiste en ofrecer una cordial y entusias-
ta colaboracién que es requisito indispensable
para el triunfo, Lo realmente necesario es no
desaprovechar estos seis meses de pricticas re-
gimentales cuando de modo tan eficaz, sin ape-
nas molestias, podemos remediar ese mal que
desde hace tanto tiempo y por diversas circuns-
tancias aqueja a nuestra Patria: el analfabetis-
mo y la deficiente formacién cultural de buena
parte de los ciudadanos. La continuidad queda
asegurada por medio de nuestros compafieros,
que me incorporan un mes antes de nuestro li-
cenciamiento. Estoy seguro de que de ese modo
cumplimos una funcién que, sin estarnos especi-
ficamente encomendada por la letra de los ar-
ticulos que regulan la I, P, 8., podriamos llevar
a cabo sin violentar el espiritu de los mismos,
por ser altamente beneficiosa y adecuada” (16).

Este es un estado de opinién general entre los
Oficiales de la 1. P. S, muy digno de tenerse en
cuenta y que corrobora las razones expuestas.

)
CONCLUSION,

Pudiéramos concretar, no con tono dogmatico,
sino para aclarar conceptos, algunas de las ideas
expuestas como posible solucién de la ensefianza
civil en el Ejército, en versién militar, Las con-
clusiones serian:

1. Direccién de la enseiianza civil por un alto
organismo militar enlazado con la Direccién Ge-
neral de Ensefianza Militar.

2. Colaboracién del Ministerio de Educacion
Nacional, del que partirian las orientaciones y
planes generales y aun programas y textos.

3. Exigir a los soldados, para poderse licen-
ciar, la posesién de un certificado de cultura mi-
nima.

4, Proporcionar la ensefianza profesional for-
zosa, que comprenderia en cada Cuerpo tres o
cuatro especialidades de las predominantes en-
tre los so'dados, completada, donde fuese preciso,
con la asistencia a talleres de Escuelas Técnico
Profesionales.

(15) Sargento de Complemento don L.orenro Mariin
Barbadillo: “Impresiones de un profesor de la Acad.e-
mia de Analfabetos”, en la Revista de la Oficialidad
de Complemento, num. 101, septiembre de 1952,

Entre otros detalles metodolégicos refiala estas notarn
psicolégicas: “El soldado se cree Incapaz total para
efectuar ese aprendizaje (leer y escribir) a una edad
tmpropia. Este complejo de inferioridad hn de ser cui-
dadosamente desarraigado. El soldado no es un nifo,
pero tampoco un adulto, La psicologia propia de &1 le
hace una personalidad complejn, intermedia entre am-
hos, y aun se parece mis al nifio que ul adulto.”

(18) Don Salvador Cardona Miralles, Alfc¢rez de Com-
plemento: “Nuestra misién en el cuartel. Un aspercto”,
en ln Revista de la Oficialidad de Complemento, num. 98,
de junio de 1962,
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5. Crear becas para los alumnos que tenien-
do maniflestas disposiciones para cursar el Ba-
chillerato, lo abandonaron o no lo iniciaron por
falta de recursos, facilitAndoles una hora de asis-
tencia al Instituto y otra de preparacién en su

-8, KEncomendar las ensefianzas de cultura ge-
neral y Bachillerato a los Oficiales maestros de
laL P. S. ylas técnico-profesionales a los de
carreras adecuadas, convocando si fuese preciso
las vacantes de profesores para cada Cuerpo y

especialidad y asignfndoles la gratificacién de
profesorado.

Pero no olvidemos que esta solucién, aunque
duradera, serd sélo transitoria mientras culmins
el incremento actual de las escuelas rurales y
ge golucionan las dificultades que el Magisterio
espafiol soporta actualmente en su labor eficaz
y abnegada, de la que es buena muestra la que
recogia la prensa diaria dando cuenta de una
Caja de Recluta donde, en el Gltimo alistamien-
to, no figuraba ningin analfabeto,

La Medicina social como problema docente

Evolucién conceptual y desarrollo

La Medicina social, como disciplina cientifica
que requiere métodos y técnicas particulares, es
muy anterior a la creacién de los problemas
préacticos que determinan su inclusién diferen-
ciada en los planes de ensefianza universitaria.
Comienza, ya lo hemos dicho repetidamente, como
un punto de vista especial de enfoque de todos
los problemas médicos y biolégicos: el punto de
vista social, A principios de siglo, Grotjahn y
Krieguel le daban como contenido “Todo lo que
interesa al socidlogo en la Medicina y la Higiene
y todo lo que interesa al médico y al higienista
en las ciencias c¢conémicas y sociales”. Sobre
esta definicién tan amplia es légico que Teleky
la colocara, desde e] punto de vista de su situa-
cién en el mundo del saber, en los confines de las
ciencias biolégicas y las ciencias sociales.

Estas primeras definiciones son de una vague-
dad extrsordinaria. Parecen demasiado amplias
e imprecisas para acotar seria y cientificamen-
te un territorio. No hay que olvidar, sin embar-
go, que estdn dadas por los creadores de la Pa-
tologia social cientifica, por lo que, sobre datos
estadisticos, con rigor y minuciosidad comenza-
ron a determinar en qué medida cada enferme-
dad estaba influida por los factores sociales y
en qué medida la incidencia de cada enfermedad
tenia ung repercusién social,

Estos nuevos puntos de vista del saber médico
comienzan a recogerse de manera sisteméitica
més bien en Institutos especializados, donde se
forma al personal médico que se ha de ocupar
de los servicios de Sanidad ptblica, Lia primera
presencia puramente universitaria la tiene en la
Universidad de Berlin en 1902, anticipdndose en

El presente articulo es continuacion y conclusién
del aparecido, con el mismo titulo general, en cl
anterior numero de esta REVISTA,
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esto al resto del mundo. No hay que olvidar que,
clertamente, fué en Alemania donde empezaron
a funcionar los Seguros sociales con prioridad a
los demés paises de Europa.

No quiere ello decir que la Medicina social
representa exclusivamente la ordenacién cienti-
fica de la Medicina de los Seguros sociales, error
en el que se suele caer con frecuencia, pero si
que, constituyendo ésta un ala importante de la
acecién social de la Medicina, aunque no la exclu-
giva ni mucho menos, al tener una actualidad
ptblica y afectar considerablemente a la masa
de médicos en ejercicio provoca una situacion
determinada que influye, indudablemente, en lo
que podriamos llamar clima oficial, facilitando la
cristalizacion en medidas administrativas del
pensamiento de una minoria iniciada,

Anteriormente habian existido bastantes pre-
curgores. No hay que olvidar que la Medicina
social de hoy dia, cerrando un amplio ciclo, en-
tronca, con un nuevo sentido, en la vieja Policia
médica o Medicina del Estado, que como un ins-
trumento de la politica social sofiaron maés bien
que estudiaron J. P. Frank y Duncan, en la 1l-
tima mitad del siglo Xviil y comienzos del XIX.
La trayectoria de este ciclo ha sido marcada
siempre por una linea resultante del desarrollo
técnico y cientifico de la Medicina y de la Filo-
sofia que inspiraba las ideas politico-sociales de
cada momento. La policia médica representaba
un intento de regulacién, por medio de leyes y
recomendaciones, para defender la salud del pue-
blo. Entre ellas estudia ya Frank la organiza-
cién de la asistencia médica y el ejercicio pro-
fesional, Este sentido, més legislativo que de
actuacién, se mantiene durante grandes periodos
y su paralelo en la Universidad estd determinado
por la unificacién docente de la policia y juris-
prudencia médica., Frank separ6 una y otra pri-



