TUTORIA Y ORIENTACION: AYUDAS
PARA ALUMNOS Y PROFESORES

Por Isabel Valdelomar
Orientadora en el LLE.S. “Plaza de la Cruz” de
Pamplona

De los andlisis que
se vienen realizan-
do acerca de la
compleja  socie-
dad actual, nos in-
teresa  destacar,
con mirada edu-
cativa, alguno ras-
gos:  multiplica-
cién de estimulos;
velocidad de la in-
formacién; cam-
bios tecnoldgicos
en comunicacion;
devaluaciéon  del
esfuerzo; tenden-
cia a enfrenta-
mientos en las relaciones interpersonales y sociales; cre-
ciente pluralidad étnica y cultural, y existencia de
contextos familiares diversos, diferentes a los tradiciona-
les, poco definidos en sus relaciones jerarquicas.
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Todo ello se refleja y proyecta en la institucién escolar
donde constatamos, también como tendencia, desinterés
por el estudio y el aprendizaje académico; cuestiona-
miento de la autoridad, al menos segin patrones ante-
riores; algunas situaciones de indisciplina en las aulas,
de enfrentamientos entre el alumnado, de diferencias en-
tre miembros de la comunidad educativa; y, en fin, un
progresivo desdnimo de unos y ofros.

Los andlisis explican, pero no evitan las dificultades para
abordar las consecuencias que se proyectan en la institu-
cién escolar. Sin embargo, y sin perder de vista estas di-
ficultades, queremos ahora situar el enfoque en la capa-
cidad educativa de la institucién escolar y en la
bisqueda de soluciones.

La educacién tiene una dimensién posibilista —siempre la
ha tenido- que es preciso rescatar, y més ahora que las
cosas “vienen mal dadas”... Nuestro empefio profesional
debe analizar estas posibilidades y ponerse en marcha
con esperanza, incluso con optimismo, tratando de sem-
brar, en la microsociedad escolar, modos y maneras de

LA RECUPERACION DE LA
AUTORIDAD

Por José Antonio Marina
Profesor y Filésofo

Hace ya casi cincuenta aios, Hannah Arendt, en un es-
tudio titulado 3Qué es la autoridad?, después de com-
probar “un derrumbe de todas las autoridades tradicio-
nales” destacaba que esa crisis “ha ganado las esferas

estar y de ser que puedan, si no neutralizar lo que pare-
ce imponerse desde fuera, si al menos servir de contra-
punto infelectual y moral para la reflexién critica de nues-
tro alumnado.

Qué queremos: queremos recuperar el esfuerzo y la au-
toexigencia del alumnado; queremos recuperar la autori-
dad del profesorado, su consideracién social, y su ilusién
por ayudar al aprendizaje; queremos recuperar la con-
fianza y la colaboracién de las familias... Queremos, en
definitiva, conseguir la corresponsabilidad y el encuentro
de todos los que componen la comunidad escolar para
una labor educativa eficaz.

Las soluciones no llegardn si las energias se pierden sélo
en encontrar culpabilidades. Esto no arregla las cosas,
cuando no las empeora. Se trata de asumir “la parte”
que nos corresponde, y desde ahi, sélo desde ahi, pedir,
promover, y en ocasiones exigir, que cada colectivo de la
comunidad educativa, y ofros agentes educativos, asu-
man la suya.

Al profesorado corresponde tomar la iniciativa en la to-
rea de buscar y ensayar soluciones. Tarea que serd me-
nos dificil si se realiza en equipo: asi la reflexion se enri-
quece, aumenta también —en el “todos a una” - su
autoridad profesional ante el alumnado y, por ello, la efi-
cacia de las decisiones conjuntamente acordadas.

En su apoyo y ayuda, el profesor cuenta, ademds, con la
orientacién y la tutoria, que dinamizan, planifican y co-
ordinan, de forma transversal, todo lo relativo a la for-
macién personal y social del alumnado. Con la accién tu-
torial, se puede llegar a la coordinacién del equipo
docente; y se llega también al alumno como persona in-
dividual y Gnica, y a la consideracién de la diversidad de
alumnos y alumnas que conforman un grupo. Con la ac-
cién tutorial, se puede producir la necesaria comunica-
cién y la imprescindible colaboracién de las familias; se
puede promover la reflexién y la responsabilidad del
alumno; y, con los alumnos, la construccién del clima de
convivencia necesario en el aula para poder ensefar y
aprender. En este marco, el profesor podré poner su aten-
cién en la ensefianza de su materia, en el cémo de su ac-
cién docente y en el cuidado de su interaccién personal
con cada alumno y con la diversidad del alumnado del
grupo. De esta manera, con un trabajo conjunto, corres-
ponsable, se facilitard y potenciard la accién docente y
se podrd lograr, la eficacia educativa que todos quere-
mos. Hagamos de lo posible, entre todos, una realidad.

prepoliticas, como la educacién y la instruccion de los ni-
fos, donde la autoridad, en el sentido més amplio, siem-
pre fue aceptada como una necesidad natural, manifies-
tamente requerida tanto por necesidades naturales —la
dependencia del nifio-, como por necesidad politica: la
continuidad de una civilizacién constituida, que sélo pue-
de estar asegurada si los que nacen son introducidos a
un mundo preestablecido, al que nacen como extrafios”.

Comienzo por esta cita para indicar que el tema de la

“autoridad” es de una gran envergadura y que va mds

Created using

easyPDF Printer


http://www.pdfonline.com/easypdf/?gad=CLjUiqcCEgjbNejkqKEugRjG27j-AyCw_-AP

