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COLEGIO DE EDUCACION ESPECIAL
“RINCON DE GOYA”™.
Curso 06/07

ORDEN de 29 de agosto de 2006, del Departamento Eéducacién, Cultura y Deporte, (BOA 8/02¥86)

A.- DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DEL CENTRO

1.- CARACTERISTICAS DEL CENTRO

El Colegio Publico de Educacion Especial “Rincéa Goya” empezd a
funcionar el 1 de septiembre de 1995 y esta ubieadel Parque Grande. Es un Centro
Publico que depende de la D.G.A..

Nuestro Centro esta situado en pleno Parque GrdedZaragoza, junto al
jardin botanico rodeado de abundantes pinaress,seixizos florales, arboles de muy
variadas especies y diversas especies de pajaros.

El Centro comaspacio arquitectonico presenta unas caracteristicas peculiares
al tener todos sus modulos distribuidos por el misAudemas hay que destacar que el
Rincén de Goya acoge a un edificio emblematicostougue es el primer edificio
racionalista que se disefio en nuestro pais, semdator Fernando Garcia Mercadal.

El Centro cuenta con una superficie de unos 8xB@e los que 1000 m2 estan
edificados y el resto estd destinado a zonas iagatds, arbolado, huerto, zonas
deportivas y recreos.

La zona construidaconsta de seis edificios diferenciados:

1.- Médulo A, que es el edificio emblematico, candeé tres plantas:
-En la primera la sala de TV y usos multipleslgimnasio.
-En la segunda esta direccion.
-En la tercera esta el despacho de la A.P.Asgde del P.I.E.E.



2.- Modulo B, destinado a las aulas de los mas giemg) consta de cuatro aulas, tres
despachos de logopedia, uno de orientacion, oti@ Ipa auxiliares, conserjeria y tres
bafos.

3.- Mddulo C, destinado a 5 aulas de Educacionc@asil de T.V.A.

4.- Mbdulo D., destinado al aula de musica y arl@alaula de Educacion Infantil del
colegio

5.- Médulo E, destinado a la sala de fisioteragémde se ubican ademas dos salas de
estimulacién multisensorial y relajacion.

6.- Médulo F, destinado a comedor, cocina, desperestuario de los monitores de
comedor y aula de cocina de los alumnos de T.V.A.

El Centro cuenta también con unas construccionegas destinadas a
las aves de corral, de cuyo cuidado se ocupanuosnas del Centro, de acuerdo a un
Proyecto aprobado por la D.G..A. y un aparcamieetbicicletas vy triciclos adaptados
para la realizacion de un taller de bicicletas woastros alumnos. Esta previsto que en
abril se inaugure una “casita de madera” para jmada autonomia personal de los
alumnos de cara a las tareas domesticas.

En cuanto a logspacios externdstenemos un huerto escolar con gran variedad
de arboles frutales, asi como vifia y donde los mbsntultivan las diferentes hortalizas,
que luego son cocinadas por los alumnos de T.V.fowla cocinera del Colegio,
también disponemos de un arenero y una zona decespanto para los mas pequefnos
con diversos juegos, asi como una zona deportiva.

En cuanteal lequipo humang el colegio cuenta en este momento, con respecto
al personal docente:

X Doce profesores especialistas en pedagogia teizgéut
X Tres logopedas

<> Una profesoras especialistas en educacion musical
X8 Una profesora especialista en educacion fisica.

<> Un profesor de T.V.A.

X Una orientadora..

En cuanto a personal de atencion educativa congplama:

o Once auxiliares
a Una A.T.S.
o Dos fisioterapeutas a jornada completa y un teraenedia jornada.

Por ultimo en cuanto al personal de administragiéarvicios:

1 conserje

1 sefiora de mantenimiento
2 sefioras de limpieza

13 monitores de comedor
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Todo el equipo de profesionales que trabajan erCesttro, tienen como
caracteristica comun su gran implicacion en laaagducativa, cada uno desde su
competencia , pero con una gran disponibilidad @drardar el reto educativo que
supone dar una respuesta educativa a las div&tsasiones que se plantean, teniendo
en cuenta que nuestros alumnos y alumnas tieeermuchos casos dificultades
graves y permanentes.

El Centro desde sus comienzos ha impulsado laachkducativa a través de la
participacion enproyectos, premios etc, tal como consta en la P.G.A. y en las
memorias de los diferentes cursos escolares. E®8, ¥ Centro obtuvo un premio
Nacional por haberse distinguido en el desarrpbplicacion delPLAN ANUAL DE
MEJORA.

Alo largo de la corta historia del Centro se bansolidado y en otros casos se
han implantado nuevos proyectos y programas, qdierygan parte del “dia a dia” de la
vida del Colegio, y que facilitan el acceso dahatado a nuevaSXPERIENCIAS :

» Cocinay huerto escolar

» Taller de bicicletas

» Actividades terapéuticas con animales

* Aves de corral en un centro de E.E.

e Aerobic y baile con alumnos de E.E.

» Actividades de convivencia de dos dias de durac@malumnos de otros

Centros de Educacién Especial en: Navarra, Baragl@an Sebastian,
Madrid con objeto de fomentar la convivencia, aatofa personal, control
emocional y facilitarles nuevas experiencias enoreots diferentes al
escolar.

» Diferentes salidas educativas.
» Diferentes experiencias en las aulas de estimulaniditisensorial.

Uno de nuestros objetivos es facilitar al alumnado RELACION CON
ENTORNOS LO MAS NORMALIZADOS POSIBLES , a través de:

* Programa de socializacion con alumnos y alumna®dios ordinarios

Desarrollar las capacidades musicales, disfruta d&lsica , memoria y control
emocional a través de INTERPRETACION :
e Grupo de teatro

Desarrollar el area d@OMUNICACION :
» Elaboracion de materiales propios del Centro erCS gientos, agendas...

Fomento deHABILIDADES PARA LA VIDA :
» Higiene personal

» Habilidades funcionales: habilidades sociales, rmm=u para el
desenvolvimiento en el entorno préximo



* Educacioén afectivo-sexual

Facilitar elOCIO Y TIEMPO LIBRE :
* Programa de integracion de espacios escolares.

Promover [&SALUD de nuestros escolares

» Pertenencia a la Red Aragonesa de Proyectos deoBi@n de Salud y a la
Red Europea de Promocion de la Salud

* Relaciones con instituciones médicas (especialisidicos que atienden a
los alumnos —Odontdlogos, Psiquiatras, Neurdlo@enetistas, Pediatras,
otros especialistas).

En cuanto galumnadd, este curso se escolarizan en el Centro 70 alud@os

edades comprendidas entre los 3 y los 20 afio®giar ubicados en 11 aulas y
adscritos a 3 etapas educativas, dos de nuestramad realizan una escolarizacion
combinada con los Colegios Publicos de Pedrol#gmen

v Educacién Infantil: 6 alumnos, 1 unidad
v Educacion Basica Obligatoria (EBO): 48 alumnosniglades
v Transicion a la Vida Adulta (TVA) 16 alumnos, 2 dades

Nuestro alumnado presenta una gran heterogensjidam cuanto a diagndstico
psicopedagodgico este curso es el siguiente:

. Plurideficiencias (Psiquicas mas otra u otras discapacidades assriada
el 60 % del alumnado

. Deficiencia Psiquica (sin otra discapacidad asociada): el 40% del
alumnado

Especificando:

o] Alumnado cordiscapacidad motérica el 45%

o] Alumnado que presenta algun tipo dleastorno Generalizado del
Desarrollo el 25%

o] Alumnado que presentana discapacidad sensorial (visual o auditiva)
el 20%

Un 20% de la totalidad de nuestro alumnado es irantg, siendo los paises de
procedencia de nuestros alumnos: China, Gambiagn@ué, Marruecos, Argentina,
Rumania, Ecuador y Portugal.

Las familias de nuestros alumnos proceden de Zasagapital y provincia,; en
cuanto a la capital los domicilios son prioritarearte de la margen derecha del Ebro y
en cuanto a los pueblos asisten nifios de: AlfamAédmonacid, Cosuenda, Tauste,
Pinseque, Alagon Boquifieni, Botorrita, Casetapjdtuelas, Gallur, Garrapinillos, La
Muela, Maria de Huerva, Miralbueno, Pedrola, Tode$8errellén y Utebo.



La totalidad de los nifios y nifias que asisten dé@lo acuden en transporte
escolar, en 7utas y todos comen también en el comedor escolar.

Existe también en el Centro una asociacion de padneadres de alumnos.

2.- SITUACION ACTUAL DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

2.1.- ASPECTOS DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION RELACIONADOS CON LA
CONVIVENCIA |

El PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO, en elarticulo 14 que trata de los
principios metodoldgicos del Centro, en lo que efiiere alalumnado sefala entre
otros, objetivos los siguientes:

. “Hacer participes a los niflos en el establecinoiedé normas de
convivencia del Centro, para ir aprendiendo a wesasus conflictos en un clima de
didlogo y tolerancia.”

. “Potenciar la interaccion social y afectiva”

. “Establecer normas de convivencia que tengan entzua diversidad y
fomentar su respeto”

. “Respetar las cualidades personales sin dejarsar llpor prejuicios
establecidos (etnia, sexo, culturales...)

. “Conocer y respetar las diversas culturas de ornigelos alumnos”

. “Fomentar el uso de lenguajes no discriminatorios”

En elarticulo 15 que trata de los principios metodoldgicos delt@enen lo
que se refiere s familias, sefiala los siguientes objetivos:

o] “Impulsar la participacion de madres y padres esckaon tutorial de sus
hijos e hijas”

o] “Aceptar y valorar cualquier estructura familiar ftma adecuada,
atendiendo a la diversidad del alumnado”

o] “Favorecer la relacion e interaccion de los nifiauy familias, dentro y
fuera del Centro.

o] “Potenciar en la AMPA, la colaboracion y/o plantéamios conjuntos de
actividades generales del Centro.”

o] “Potenciar en las familias la participacion en \adades de aula y
generales del Centro (juegos, talleres especifieacina, manualidades, plastica...)

o] “Acercar a las familias a las distintas actividade®e se realizan en el
Centro”

o] “Concienciar a los familiares del alumnado de dtairsferibe deber de

ser los primeros educadores de sus hijos/as emaftes de que tienen el colegio
abierto para que el dialogo entre padres, madrasdgs los profesionales sea
constante.”

o] “Facilitar a las familias informacion sobre lasa@eristicas de la oferta
educativa y laboral que existe paralela al Centro”



o] “Atender a las demandas de informacién y formaedmnelacion con la
evolucion de su hijo/a”.

En elarticulo 16 que trata de los principios metodoldgicos delt@eren lo que
se refiere dos profesionales, sefiala los siguientes objetivos:

" “Modelo de gestion democréatico y transparente, avés de la
informacion de todos los procesos importantes, adesdlicitud de opinion de los
diferentes estamentos educativos y de consenstueedas”

" “Favorecer el debate y la puesta en comun comoduletgia general de
trabajo en el Centro.
" “Desarrollar plenamente todas aquellas estructyrasstrategias que

permitan procesos de coordinacion, participaciocogunicacion entre profesores y
servicios educativos, intentando que su funcionatoisea lo mas agil y dinamico

posible.”

. “Considerar educativo todo el tiempo de permanedelaalumno en el
Centro, independientemente del profesional quéidénde”

. “Coordinacion con los distintos colectivos que imienen con el
alumnado del Centro, para ofrecer una educaciégraky coherente”

. “Trabajar en equipo y con un buen ambiente de iglaentre todos los
profesionales del Centro, promoviendo actitudesedpeto”

. Promover la relacion con diferentes instituciones”

" Establecer contactos e intercambios pedagogicogalesos, culturales,
deportivos con los centros educativos de Zarageaaorno.

" Mantener relaciones con entidades culturales yakscidel entorno y

empresas para ampliar el marco educativo y la [@s#lida laboral o asistencial al
terminar la escolaridad

En elarticulo 17 el colegio se declara ideoldgicamente pluraliatanfesional,
a favor de la coeducacion, el pacifismo, el respdtmedio ambiente y a los demas;
inculcando y educando en valores democraticos; npaedo y procurando la
participacion de todos los miembros de la comunathecativa de forma representativa
y efectiva.. La educacion se basa en el respel@ diferencia, no discriminando por
razén de sexo, etnia o nivel socioeconémico.

En EL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO en eltitulo X , que se refiere
aderechos y deberesse sefiala en alticulo 97, referido alalumnado, entre otros los
siguienteDERECHOS:

o “A no ser discriminado por razén de de nacionaljdseko, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones morales,tigal$ o religiosas, asi como por su
discapacidad fisica, sensorial o psiquica”

o “A que se respete su libertad de convivencia, sasvicciones
religiosas, morales e ideoldgicas.
Q A patrticipar en el funcionamiento y en la vida @#ntro, a realizar

actividades culturales, deportivas y de fomentoti@dajo en equipo y la actuacion
cooperativa y a utilizar los servicios y medios @elegio.

En elarticulo 98, y en lo que se refiere @BLIGACIONES del alumnado, entre
otras:



0 Mantener una conducta respetuosa con el P.E.Cseradr las normas
de funcionamiento y convivencia.

En elarticulo 99 referido al personal del Centro, en cuanto &@ERECHOS,
entre otros

o A participar en el funcionamiento y gestion del Cera través de los
organos colegiados.
o A presentar cuantas iniciativas, sugerencias yamegtiones estimen

oportunas ante los 6rganos de coordinacion y gudier

En el articulo 10Q referido al personal del Centrq en cuanto a
OBLIGACIONES , entre otras

o Contribuir a la educacion de los alumnos en unriggpde comprension,
tolerancia y convivencia democratica.

En elarticulo 101, referido dasfamilias en cuanto ®ERECHOS entre otros:

o Participar activamente en los 6rganos colegiadas pas que fueron
elegidos, asi como en los equipos de trabajo ssggiposibilidades.

o Ser oidos por el personal del Centro y expresarréatamaciones o
sugerencias que crean oportuno formular, sobradtigdades que se desarrollen en el
Colegio, a traves de los cauces apropiados.

En elarticulo 102 referido alas familias, en cuanto ®BLIGACIONES entre
otras:

o Cooperar con el Centro en todo lo relacionado aadlcacion de su hijo/a.

En cuanto aPROYECTO CURRICULAR (PCC), tenemos un area de trabajo
sobre habilidades sociales, en el que entre atrptastean los siguientes objetivos:

* Desarrollar las habilidades de interaccion sociacesarias para que el
alumno llegue a establecer y mantener relaciorstguocionales.

e Adquirir repertorios de conducta adecuados para €ualumno asista,
participe y se integre en actos sociales y recresii

» Desarrollar el sentido civico y la conciencia cia@a de modo que se
facilite el bienestar social del alumno y su coewigia con el entorno social y natural.

2.2.- RELACION CON LAS FAMILIAS Y EL ENTORNO. APERT URA EDUCATIVA |

La relacién con las familias es en general muy tpasiy fluida, habiendo
realizado el Centro un considerable esfuerzo comelts familias que por sus
circunstancias personales (inmigracion, bajo mwdtural, problemas familiares, socio-



sanitarios...) tienen dificultades para mantener co@unicacion adecuada con los
profesionales del Centro.

Con todos los padres en general , se realizaau@don general en la cual se
les informa de la organizacion general y funcioreanta del Centro, asi como de los
programas de trabajo, tanto ordinarios como comg@httanios que se van a realizar a lo
largo del curso. Cada grupo de padres de un aslee(®en con el tutor o tutora a
comienzo de curso.

Todos los miércoles, en horario de tarde los grofales estamos disponibles
para entrevistarnos con las familias, de hecholargm del curso el profesor realiza al
menos tregntrevistascon cada familia. En el caso de que una familipuneda acudir
al colegio los miércoles, se le facilita la agista.

También se envia informacion escrita a las familie@n motivo delas
evaluaciones previamente ha habido reuniones de los equip@ali@e donde cada uno
de los profesionales hace aportaciones desde stoaebcompetencia.

Por otra parte, con aquellas familias cuyos hijasecen de lenguaje oral, se
lleva un“Cuaderno de Comunicacion”, donde el profesor o auxiliar comenta a la
familia las incidencias mas importantes y lo midmoe la familia.

Para las familias, que se incorporan por primemaleCentro, esta establecido
unPROTOCOLO DE ATENCION INICIAL

* Visita al Centro, donde se les informa de las caracteristicas dsimm
dependencias, profesionales, organizacion, metg@glooferta educativa,
recursos y servicios.

* Entrevista inicial: donde se recoge informacion relativa al desarrollo
madurativo del alumno y estado actual (sanitgsgEicopedagdgica, social...)

» Solicitud de documentos adjuntos a la matricula.

* Informacion relativa al funcionamiento general delCentro. Se informa sobre
transporte (rutas, puntualidad, incidentes...), edon (organizacion, horarios,
dietas...) canales de comunicacion con las famjliastorizaciones.

e Informacion relativa al funcionamiento de determinalos servicios
educativos. Se facilita informacion sobre los servicios de Emferia y
Auxiliares de Educacion Especial, en especial stdsanateriales que deben
aportar las familias (aseo, higiene..)

* Informacién general sobre el Centro Se informa de las normas generales que
se deben de sequir para el buen funcionamientGelgio.

Dentro delPROGRAMA DE ORIENTACION LABORAL (POL) , se informa a
las familias de los alumnos mayores de 15 afios ds bpciones
educativas/laborales/asistenciales al terminast¢alaridad en este Centro., en algunos
casos se acompafa a las familias a visitar losaent

CHARLAS A LAS FAMILIAS : sobre diferentes temas, educacion afectivo-
sexual, habitos de autonomia, trastornos del simgiene y alimentacion...



REUNIONES DEL APA CON EL EQUIPO DIRECTIVO , en algunos casos
informativas y en otros donde se abordan problemasmas que preocupan a las
familias.

DIA DE CONVIVENCIA . Un domingo a lo largo del curso se realiza unagdan
de convivencia entre profesionales y aquellas famque asi lo deseen.

REVISTA ANUAL ESCOLAR . Donde se reflejan todas actividades que se
realizan en el Centro.

En relacion conla apertura a la comunidad educativa,el centro tiene
establecida una amplia red de relaciones instiadés y con entidades privadas:

« Servicios del Area Social (Personal del IASS, educadores y TS de la DGA,
educadores y TS de la zona centro y zona univetstdabajadores sociales de
Centros de Salud, TS de Cruz Roja, DFA, FEAPS, Dofwuntamiento de
Gallur, Alagon...)

» Profesionales del area de saludheurdlogos, y psiquiatras del Hospital Miguel
Servet., y neuropediatra, genetistas y psiquiakeaslospital Clinico

» Departamento de Salud de la DGA, a través del SARE

* Fundacion Genes y Gentes

* ONCE, Colegio especifico de SORDOS

* Asociaciones e institucionefX Fragil, Utrillo, ludotecas, Autismo, CAMP)

+ |IES MARIA MOLINER DE ZARAGOZA, con el modulo de integracion
socio-laboral.

» Servicios psicopedagogicos externos al Centrque atienden a algunos de los
alumnos (Atencion temprana de la Fundacion Reydirundacion Sindrome
Down 21, Asociacion de padres de nifios AutistasnttGede Sordos La
Purisima, gabinetes de psicologia privados, Depamnéo de psicologia vy
sociologia de la Universidad de Zaragoza.

* Centros educativos, ocupacionales de empleG.C. Vértice, C.O. COIL La
Jota

* Equipos de Orientacion

* Instituto Ramén y Cajal (Garantia Social)

* Ayuntamiento de Zaragoza(Museos , ludotecas, teatro..) y a través del FE).E
asi como con la participacion en {@slonias urbanas “Zaragalla”

» Colegios Publicos “Tomas Alvira” , “Sainz de Varand”, C.P. Fuentes de
Ebro y Colegio Marianistas

» Colegios de Educacion Especial de Aragon

* Universidad de Zaragozaa través déa Facultad de Educaciony Escuela de
Ingenieros

2.3.- EXPERIENCIAS REALIZADAS EN EL MISMO EN RELACI ON CON LA
CONVIVENCIA.




A lo largo de los cursos 2006/07 y 2007/08, henstad® trabajando en el
Centro por mejorar la Convivencia, implicando ao®tbs sectores educativos a traves
del Proyecto Enfoque global del tratamiento de la Convivencia emn Centro de
Educacion Especidl

En cuanto a LOS PROFESIONALES, para mejorar la rméxion y
comunicacion entre los mismos:

% se elabordn protocolo informativo sobre el Centro y alumnadagpara
todos aquellos profesionales o alumnos en praafjeasse incorporan al
Colegio.

+ Se han elaboradmlendarios de reunionesen los dos cursos anteriores,
asi como en este, para abordar de forma mas frieclasnconflictos que
puedan surgir y establecer las pautas de modificate conducta mas
adecuadas en cada caso.

+ Se revisaron los documentos P.E.C. y P.C.€nh aquellos aspectos que
tienen que ver con la convivencia.:

En cuanto aP.E.C.
e CAPITULO V. RELACIONES CON LAS FAMILIAS
e TITULO X: DERECHOS Y DEBERES. Art. 97
e TITULO XII: NORMAS DE CONVIVENCIA
e TITULO Il: NOTAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO

En el P.C.C. se ha realizado en élea de habilidades socialeson la
creacion de los apartados de:
e DESARROLLO DE COMPETENCIAS EMOCIONALES Y
APRENDIZAJE DE LA CONVIVENCIA
« EDUCACION EN VALORES

En cuanto a LAS FAMILIAS:

++ Se realizdin protocolo de acogidgoara las familias de nuevo ingreso

% A lo largo de estos dos cursos, se han realizagmo atharlas con las
familias. Tres de ellas deducacion afectivo-sexual dentro de un
Proyecto de Educaciéon afectivo-sexual que englohazs dres Centros
Publicos de Educacion Especial de Zaragoza, earsb @006/07 y dos
en el curso 2007/08, sobrgastornos del suefio y técnicas de
alimentacion.

% El equipo directivo ha mantenideuniones con la Junta Directiva de
la A.M.P.A. en las que se ha abordado fundamentalmente elderta
participacion:

» Participacion de las familias en actividades gdasrdel Centro:
(Navidad, Carnaval, salidas educativas...)

* Programas y Proyectos en los que participa el Gentr

 Medidas para mejorar la participacion de las fasilen el
AM.P.A.

En cuanto a LOS ALUMNOS:



% Realizacion de uialler de valores para la convivenciaa lo largo de
los cursos 2006/07 y 2007/08 en los que se hajaddidos valores de:
orden, respeto, constancia, responsabilidad, tadexa generosidad.

« Lectura del periddico y elaboracion de un cuadernén el que se
analizaron y comentaron noticias sobre la conviieec la sociedad.

% Los alumnos de T.V.A.han salido a realizar compras al
supermercadomas cercano, de forma sistematica una vez porrsema
Los alumnos de Basica, han salido de forma mag&dipa una vez por
trimestre.

+ Salidas a Madrid y a Valencia de doslias en los cursos 2006/07 y
2007/08. La experiencia ha sidalorada de forma muy positiva porque
ha mejorado considerablemente la autonomia persdraddilidades
sociales de nuestros alumnos, asi como las opdédes de convivir en
contextos distintos de los habituales

% Se ha participado en Iggegos escolares de la DGAunto a los otros
Centros de Educacion Especial de Zaragoza.

% Se ha realizadon taller de teatro a lo largo de los dos cursos escolares
En el 2006/07 se prepar6 el musicRIETER PAN” Y EN EL 2007/08
“EL LIBRO DE LA SELVA” con todos los alumnos del Centros. Se
realizaron las siguientes representaciones: undasidad en el Centro
Civico Universidad, y en las residencias de angdRederico Ozanan”,
“Ntra. Sefiora de los Angeles” y “Residencia RomatedSe realizaron
también dos obras de titerEBdNOCHO” en el2006/07 y en el 2007/08
el Teatro de TitereSFLUVI Y SUS AMIGOS”, actuando para el
Colegio MarianistasC.P. Sainz de Varanda, Guarderia Ntra. Sefiora de
los Dolores, C.P. Parque Goya, C.P. Tomas Alvir&,. CSan José de
Calasanz” y “Eliseo Godoy” y Feria Educa-Aragoén.

+ Se ha continuado con @&rograma de Socializacion realizando las
actividades previstas con los colegios “Toméas Alyir“Sainz de
Varanda y C.P. de Fuentes de Ebro. Este curso heealzado
actividades también con el Colegio Marianistasyisigdo un programa
de talleres, aprovechando los recursos existentes@entro: el huerto y
gallinas, el teatro, la cocina y la pista deporpraaa realizar actividades
de psicomotricidad.

% Se han realizado las actividades previstas corecéslcuidado de las
aves de corra) participando todos los alumnos del Centro, coa un
organizacion temporal por aulas, en la que se imcla recogida de
huevos, la alimentacién de las gallinas y la limpidel gallinero.

% Estudio de los diferentes habitat y culturasa través de la elaboracion
de materiales adaptados, cuentos y actividadegirdteas de todo el
Centro: en las cuales se recrearon los diferemdseates y culturas de
los distintos habitat trabajados (cocina, costusibrestimenta.....)

% Se han realizado lasalidas programadas en la P.G.A.]Jas cuales
vienen reflejadas en la Memoria de final de cursignde
fundamentalmente se ha trabajado la adecuacionaslendrmas de
convivencia a los diferentes contextos socialestrge conciertos,
MUSEOS...

2.4.- SITUACION ACTUAL DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO Y
JUSTIFICACION DE LA REALIZACION DEL PROYECTO




Valorando todos aquellos aspectos que el Centrvahajado en los dos cursos
anteriores en relaciéon con el tema de la Convigerminsideramos que la situacion ha
mejorado sustancialmente en lo referente a laigcengia con las familias y entre los
diferentes profesionales, sin embargo entre nuesltonnos seguimos observando que
las dificultades y conflictos mas frecuentes son:

» Dificultades de integracion por falta de habilidadeciales basicas., que se
agudizan cuando las personas o lugares no sonidosoc

» Dificultades en la expresion adecuada de sus sentios y emociones
basicas, que se traducen en una falta de compnepsioparte del entorno
gue lo rodea.

» Falta de tolerancia a la frustracion

* Baja autoestima

» Dificultades de interiorizacion de normas socidlésicas.

Desde el centro, entendemos que la educacion ltigae en un contexto social, y los
comportamientos sociales de los alumnos y su ed&ma con los diferentes miembros
de la sociedad son de primordial importancia paraadecuado proceso de insercion
social tanto, inmediata como a largo plazo.

Las relaciones interpersonales, constituyen uncéspeasico en la vida de todos
nosotros, y especialmente para el alumnado coaghstdad, funcionando, tanto, como
un medio para alcanzar determinados objetivos caméin en si mismo.

En general para todos y especialmente para el aldonmliscapacitado, el saber

mantener unas relaciones adecuadas con los demaés, algo que venga determinado

de forma innata. Las limitaciones de aprendizagstdrnos importantes del desarrollo,

y en ocasiones, la restricciéon de entornos socalles que tienen acceso, hacen que
aparezcan, en muchas ocasiones, conductas sodielmadecuadas.

Todo ello requiere de una especifica y sistemd@itssefianza de habilidades sociales
que les ayuden a disfrutar de relaciones interpaise respetuosas y gratificantes.

Entrenar en habilidades sociales supone, preveniolgmas personales y sociales
futuros.

A lo largo de los afios, dentro de la programaciénegal del curso, nos venimos
planteando, el trabajo en Habilidades sociales cobjetivo importante para nuestro
alumnado, siendo una de los pilares basicos délogariformar alumnos competentes
socialmente, que les permita un desenvolvimientosenentorno social proximo lo

mas normalizado y enriquecedor posible.

Dentro de este ambito de trabajo, para este cbesfindonos en la reflexion del
equipo docente, sobre la vulnerabilidad social ¥ liesgos de inclusion social que
padece nuestro alumnado, hemos querido trabaj#moddel Programa de Convivencia,
en primer lugar la AUTOESTIMA y los VALORES DE ACERCION DEL OTRO y
continuar insistiendo en la ensefianza-aprendizage HABILIDADES DE
INTERACCION SOCIAL



| 2.5.- NECESIDAD DE FORMACION Y RECURSOS. |

La formaciéon la podemos realizar en el mismo Cerfera necesario adquirir
bibliografia, asi como materiales didacticos.. Néaeemos también adquirir material
fungible para la elaboracion de materiales.

B.- OBJETIVOS GENERALES PLANTEADOS

e Que el alumno mejore el autoconcepto y la autoestioomo variables
fundamentales en las relaciones personales pasitiva

* Que el alumno adquiera y disponga de un reperttgi@onductas de interaccion
basica necesarias para interactuar con otras @ergonel contexto social cotidiano :
escuchar, iniciar y mantener una conversacioneptasse, participar, disculparse,
habilidades relacionadas con los sentimientos ésgorlos propios, comprender los
de los demas, expresar afecto, aceptar un recézg,

* Que el alumno inicie, desarrolle y mantenga releesgpositivas y satisfactorias con
sus iguales que les posibiliten tener amigos.

* Que el alumno en sus relaciones con otras persa@ASERTIVO y exprese sus
emociones, afectos y opiniones recibiendo las sldémas adecuadamente.

* Que el alumno solucione, por el mismo de forma traoBva y positiva, los
problemas interpersonales que se le plantean exlaon con las personas (chicos
0 adultos).

e Que el alumno aprenda a prevenir y/o evitar elianiy establecer relaciones
potencialmente peligrosas, que puedan entrafiam ailgggo para su integridad.

* Que el alumno discrimine posibles circunstanciasridego (personas extrafias,
nocturnidad, abusos, situacién desconocida...).

Que el alumno desarrolle habilidades para hacatefral estrés (resolver la verglienza,
formular una queja, responder al fracaso, hacatdra las presiones del grupo, etc...).

En definitiva, se pretende que los alumnos apreralanonocerse a si mismos, a
aceptarse, a saber expresar y hacer valer susmgsny deseos, asi como a respetar y
valorar las opiniones y deseos de los demas, & &anigos, a conversar con ellos, a
ayudar a otras personas, a solucionar problemasfjiatos intra e interpersonales, a
llevarse bien con los demas, a hacerse agradabtapatico a los demas, a identificar
situaciones de riesgo, a defender sus propios hiesgcdivertirse con los demas



C.- CONTENIDOS

» Laimagen personal: caracteristicas.
e Laautoestima
e Las emociones y los sentimientos
0 Autoafirmaciones positivas
0 Expresar emociones
0 Recibir emociones
o Defender los propios derechos y las opiniones petss.
» Habilidades basicas de interaccion social
o Sonreiry reir
o Saludar
0 Presentaciones
o Favores
o Cortesiay Amabilidad
* Habilidades para hacer amigos
0 Reforzar a los otros
o Iniciaciones sociales
0 Unirse al juego con otros
o Ayuda
o Cooperar y compartir
* Habilidades conversacionales
o Iniciar conversaciones
0 Mantener conversaciones
o Terminar conversaciones
o Unirse a la conversaciones de otros
o Conversaciones de grupo.
» Habilidades de solucién de problemas interpersonade
0 ldentificar problemas interpersonales
o Buscar soluciones
0 Anticipar consecuencias
o Elegir una solucién
o Probar la solucion
* Habilidades para relacionarse con los adultos
o Cortesia con el adulto
o Conversar con el adulto
o Peticiones al adulto
0 Solucionar problemas con adultos.
Identificacion de situaciones de riesgo

| D.- ESTRUCTURACION DE LAS SESIONES

1.- Instruccion verbal: Para lograr el concepto de la habilidad que se va a
ensefiar.

2.- Modelado: Para mostrar a los alumnos y alumnas cémo hadwtlididad y
como se articulan los pasos que la conforman.



3.- Ensayo y practica (Role-playing, intercambio depapeles, informacion
del tutor/a o discusion en pequefios Para conseguir la habilidad observada.

4.- Informacion (feedback): Para indicarle al alumnado cémo han hecho el
ensayo Yy practica.

5.- Reforzamiento social (verbal, gestual, fisico mixto): Para aumentar la
motivacion y/o estimular la participacion.

6.- Tareas:Para generalizar lo aprendido a momentos difesetel proceso de
ensefianza.

C.- ACTIVIDADES

DINAMICAS DE CLASE PARA TRABAJAR LA AUTOESTIMA,
VALORES DE ACEPTACION DEL OTRO Y HABILIDADES
SOCIALES BASICAS

ACTIVIDAD 1. NOMBRE AFIRMATIVO

OBJETIVO: Transmitir a los demas cualidades pos#ige los que se esté orgulloso/a
TIEMPO APROXIMADO: 15/20 minutos, segun el tamaf@ grupo.
RECURSOS NECESARIOS: hojas, pinturas, lapiceros.
DESARROLLO:

Se puede pedir que cada nifio haga un dibujo deissho y escriba debajo
alguna caracteristica positiva de la que esté losgul

Previamente se les puede ayudar escribiendo \amjgbiositivas en la pizarra,

que se diran entre todos, como una lluvia de i(tpaespo, simpatico, amable, generoso,
alegre, deportista, mafoso...)

ACTIVIDAD 2. ERES IMPORTANTE

OBJETIVO: A través de la autosugestion, lanzamuakensciente de cada alumno/a un
mensaje positivo.

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora

RECURSOS NECESARIOS: listado de frases



DESARROLLO:

Se sugiere a los alumnos que cierren los ojosnthian rato. Mientras tanto la
profesora va a ir diciendo mensajes positivos yaadl ha de coger aquel que mas le
guste o con el que mas se identifique.

Hay que decir tantos mensajes como nifios y nidg®h la clase.

Es conveniente llevarlos escritos y pensar salde en aquellos nifios o nifias
gue menos se valoran.

Las frases pueden ser del tipo:

Soy importante y mis padres me quieren mucho.

Soy importante para mis hermanos, porque si nerg@dn solos.

Soy importante para mis profesores, porque se ppaocde ensefiarme.
Soy importante para mi y me trato con carifio.

Soy importante para mis comparieros porque soy en amigo.

Soy importante para mis abuelos, porque les alegriala.

Soy importante para mis amigos, porque me preopapellos.

Soy importante para mi equipo, porque pongo todmidearte.

Soy importante para los que me conocen, porquensgbe pueden contar
conmigo.

Soy importante para mi tutora, porque se preocepgué vaya bien.
Soy importante para mi mejor amigo, porque me llamahas veces.
Soy importante para...

VVV VVVVVVVVY

Después abrirdn los ojos y comentaran con que basases se han sentido mas
identificados y diran por qué.

Se les dira que la escriban en un papel y que &dgn como un tesoro para
recordarla cuando se sientan mal.

Se puede acompafar de musica suave.

ACTIVIDAD 3. LOS SENTIMIENTOS HACIA LAS PERSONAS

OBJETIVO: Aprender a reconocer los diferentes tidessentimientos que tenemos
hacia las personas.

TIEMPO APROXIMADO: %2 hora
RECURSOS NECESARIOS: papel y lapiz
DESARROLLO:

Enumerar entre todos y todas situaciones en lassqutimos miedo, afecto,
rechazo, amistad, rencor...

¢ Qué hacemos cuando sentimos amor/afecto? (ha@a qos dirigimos, a
donde vamos...)



¢, Qué hacemos cuando sentimos enfado? (hacia gogdirigimos, a donde
vamos)

Dibujar a alguien con miedo, enfadado, siendofiogn, o reconocerlo en
diferentes imagenes, fotografias...

ACTIVIDAD 4: LAS EMOCIONES

OBJETIVO: Reflexionar sobre los diferentes tiposeti@ociones que experimentamos
las personas y sus manifestaciones.

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora
RECURSOS NECESARIOS:
DESARROLLO:

Primero se hablara con los nifios y nifias de lfeyatites tipos de emociones
que sentimos y a, medida que vayamos nombrandmgsiieden ir representando con
gestos.

Estoy triste.

Estoy contento
Estoy enfadado
Estoy asustado
Estoy preocupado
Estoy apenado

YVVVYVYYY

A continuacion iran diciendo que situaciones les/pcan esas emociones:
» Cuando me pongo triste es porque...
» Cuando me pongo contento es porque...
» Cuando me enfado es porque...
Hablar sobre que se puede hacer cuando se exp&aimmesas emociones, a quién
dirigirse, a donde ir... para sentirse mejor.

ACTIVIDAD 5: LA TELARANA

OBJETIVO: Que todo el mundo sea capaz de trasalgo positivo a los demas.
TIEMPO APROXIMADO: % hora, dependiendo del tamaBbgtupo.
RECURSOS NECESARIOS: Un ovillo de lana

DESARROLLO:



Se colocan todos los nifios de la clase de pie,sdgarados, y la tutora lanzara
una madeja de lana a alguien de la clase y en tepzligd una cualidad (por ejemplo
“Ana, eres muy simpatica”, “Julian eres muy buenamatematicas”...)

Posteriormente el alumno que tenga el ovillo,cséahzara a otro compafiero
diciéndole una cualidad. Es muy importante queenadelte su hilo hasta terminar de
decir la cualidad y no se pueden repetir persoaatahgue al menos una vez todo el
mundo haya recibido el ovillo.

Cada nifio ir4 sujetando el hilo formando asilade arafia.

Finalmente se puede comentar como se han sentgldeg han gustado los
piropos que han recibido.

La tutora puede observar que nifios son mejor adepty cuales no tanto.

ACTIVIDAD 6: MIS GUSTOS
OBJETIVO: Conocer los reforzadores que sirven majas alumnos/as
TIEMPO APROXIMADO: % hora,
RECURSOS NECESARIOS: la lista de gustos
DESARROLLO:
Darles la lista para que la rellenen

Esta informacion le vendra bien a la tutora pamdep conocer a cada alumno y
saber que tipos de refuerzos le van a ser mas gblke cada alumno.

ACTIVIDAD 7: NOS MIRAMOS AL HABLAR

OBJETIVO: Que los nifios aprendan a mantener ladaiaiando estén hablando con
otras personas, independientemente del tema gere lesiblando.

TIEMPO APROXIMADO: ¥z hora. Si el grupo esta a gustopuede alargar
RECURSOS NECESARIOS: un espejo, un pafiuelo
DESARROLLO:
1°. Se colocan por parejas y un miembro de la pa®jtapara los 0jos con un
pafiuelo. Ambos comienzan a hablar o a preguntaascd®osteriormente se

intercambian los papeles. Comentar después conimlparecido la experiencia
de no ver y ser hablados. Si existiera algun alugsiego, ésta podria ser una



buena actividad para darle oportunidad de queidqgkomo vive su ceguera y
gue se debe hacer para que él sepa que le estandmb

2°. Utilizaremos un espejo un poco grande y pediseque cada nifio se coloque
delante de él y le cuente a su imagen algo, eneptingar mirando a los o0jos y
luego sin mirar, y que vayan comentando que lepdracido y como se han
sentido.

ACTIVIDAD 8: LOS SALUDOS SON IMPORTANTES

OBJETIVO: Que el alumnado aprenda la importane@bsaludo en el momento de
relacionarse con los demas.

TIEMPO APROXIMADO: % hora.
RECURSOS NECESARIOS:

DESARROLLO:
Se puede empezar hablando de lo importante geessdudo, de que en todas
las culturas se utilizan expresiones o gestosldd®a

1°.- Se reparten expresiones de saludo entre lemimos de los grupos y se
repiten tantas como grupos, para que nadie se gsadeexpresion. A
continuacion, la tutora describira diferentes sitiaes en las que deban utilizar
esas expresiones. Por ejemplo

a. Llego tarde a clase por la mafana, y después delalpuerta ¢ Quée
digo?

b. Me encuentro con alguien por el pasillo de la dscg@ué digo?

c. Entro en unatienda a las seis de la tarde ¢ Qo€ dig

d. Son las cinco de la tarde y me marcho de la eseuetsa. ¢Qué le
digo a la profesora?

e. Hace tiempo que no veo a un amigo y me lo encoigdr la calle
¢, Qué le digo?

f. He estado hablando en el parque con una nifia yemgotque
marchar a casa ¢ qué le digo?

Estas situaciones se pueden también interpretar.

2°. Comentar que gesto acompafian a los saludda ¢dea, de los brazos, de la
boca, de las manos...) se puede gesticular siatablablando.

ACTIVIDAD 9: PEDIMOS LAS COSAS

OBJETIVO: Que el alumnado aprenda a ser capaz die fa&ores, solicitandolos de
manera sencilla y clara y a conceder favores lgisspiden

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora. Si el grupo esta a gustopuede alargar



RECURSOS NECESARIOS

DESARROLLO:

Pensar entre todos en situaciones en las quersmtgue pedir las cosas “por
favor” y posteriormente tratar de hacer pequefaesentaciones por parejas o en trios.

Insistir en que si alguien hace algo por nosotresjos de darle las gracias.

ACTIVIDAD 10. EXPRESAMOS NUESTRO CARINO

OBJETIVO: Aprender a expresar el carifio de difexemhaneras.
TIEMPO APROXIMADO: %2 hora.
RECURSOS NECESARIOS

DESARROLLO:

Se sugiere a todos los alumnos de la clase qun\digiendo en voz alta cuales
son algunas formas de demostrar carifio a los de&deagn apuntando en el encerado.

Algunas sugerencias pueden ser.
e Siendo amable
e Sonriendo
* Dando las gracias
e Dando un beso
* Pidiendo perddn
e Dando un abrazo
* Ayudando a hacer algo a alguien
* Haciendo cumplidos
» Siendo responsable
» Colaborando en las tareas comunes.

A continuacion se sefiala con qué personas se puedtar dicho carifio y

cuando:
e A mama......
 Apapa.....

* Al mejor amigo/a......
* Alos abuelos/as.....
* Alostios/as.....

* A otras personas......

Se puede aprovechar para leerles el libro “Ni wsitba la fuerza” de la editorial
Maite Canal, para poder abordar también el salmr de a los besos no deseados.



Puede terminar haciendo un dibujo de una situaeidta que se han sentido
gueridos o ellos/ as han manifestado carifio.

ACTIVIDAD 11. ASi SOY YO

OBJETIVO: Valorar las caracteristicas de cada uno/a
TIEMPO APROXIMADO: % hora.

RECURSOS NECESARIOS: Una ficha que se elaboragéeato.
DESARROLLO:

Dar a cada alumno/ la ficha “Asi soy yo” y quergmscsu nombre, sus afos y su
colegio.

A continuacién que hagan su dibujo (lo mas bogite puedan) para ponerlos
en el corcho)

Después se les dara la frasmlos y todas somos diferentes y especialegara
gue la pinten y se la lleven a casa.

ACTIVIDAD 12. APRENDEMOS A TOMAR DECISIONES

OBJETIVO: Comprender la importancia de aprenderomar decisiones cuyas
consecuencias pueden ser buenas o malas paraososotr

TIEMPO APROXIMADO: ¥z hora.
RECURSOS NECESARIOS: Una ficha que se elaboraaéeato.
DESARROLLO:

Se plantea a los alumnos en una ficha (escritodgénes) varias situaciones de
su vida cotidiana y ellos han de elegir las que lesggustan.

Después de que han realizado la ficha, se lesupt@gel porque de sus

elecciones.

ACTIVIDAD 13. TOMO DECISIONES

OBJETIVO. Aprender que cuando tomamos decisiongs@ducen unas determinadas
consecuencias.

TIEMPO APROXIMADO: %2 hora.



RECURSOS NECESARIOS: Una ficha que se elaboraaéeato.
DESARROLLO:
Formar grupos en el aula

Se les facilita el planteamiento de una situaciéanas opciones con las que se
podria resolver

Cada uno de ellos debe analizar las consecueneiasal opcion y valorar las
gue son negativas y positivas.

Comentar con los alumnos que cada decision quensa én la vida nos lleva
por un camino y tiene unas consecuencias, unas pesgivas y otras negativas.

Como ejemplo para utilizar se propone.

PROBLEMA
Si tus abuelos te dan 60 euros ¢ Qué harias?
OPCIONES:
» Comprarte un juguete de 60 euros
» Comprarte golosinas por valores de 30 euros y ahotros 30 para una bici.
» Ahorrar los 60 euros para una bici.
» Comprarte unos cromos de 10 euros, unas golosed® duros y un juguete de
30 euros.
» Comprarle un regalo de 60 euros a un amigo, chartmano por su cumpleanos.
» Comprar un regalo de 30 euros y ahorrar los otdosuBos para la bici.

CONSECUENCIAS
Positivas y negativas para cada opcion.

ACTIVIDAD 14: LA EXPRESION DE LA SONRISA

OBJETIVO. Que el alumnado entienda que en detedomanomentos, sobre todo
cuando se relaciona con las demas personas, iaaesrimportante.

TIEMPO APROXIMADO: %2 hora.

RECURSOS NECESARIOS. Si se hace el péster, se itmé@smateriales de recortar
(tijeras, pinturas, revistas...)

DESARROLLO:

1°.- Trabajaremos con mimica el gesto de sorr@star serios, bajando la mano
sobre la cara (tristeza), subiéndola (sonrisa) vAgas veces.

2°.- La clase se dividira en 2 grupos, colocangaseparejas. A una sefial de la
tutora, la mitad de la clase saluda a la persomatigme en frente SONRIENDO vy
diciendo “Hola”. La otra mitad de la clase lo repiCuando la tutora de otra sefial,
saludaran, pero con gesto serio y por ultimo lcamasin ningun gesto (si pueden).



Posteriormente se podra hacer un pequefio cologhie somo se han sentido y porque
es importante mostrar con nuestra cara como nosneen(tristes, alegres, enfadados...)

3°.- Dibujar tres caras: una sonriendo, otraetiysbtra enfadada.

4°.- Hacer en grupo un poster titulado “La sorifisagiendo revistas viejas y
poniendo a gente que sonrie.

ACTIVIDAD 15. CUIDO MI CUERPO

OBJETIVO. Hacer entender a los alumnos la imporéade la limpieza en el cuidado
del cuerpo.

TIEMPO APROXIMADO: Una hora
RECURSOS NECESARIOS. Papel, cartulinas, tijeragupas...
DESARROLLO:

Hablar de la importancia de la limpieza para queuerpo esté sano y para que
los demas nos acepten mejor.

Con mimica se van a representar las siguientes@&sce
Me lavo la cara

Me ducho

Me lavo los dientes

Me peino

Me cambio de ropa

YVYVYYVYYV

Comentar algunas normas sobre posturas correctelsasy elaborar un cartel
para poner en la pared.

Hacer entre todos en la pizarra un listado de cqaasperjudican y cosas que
benefician al cuerpo.

Después en un papel dibujaran las cosas que hacarcgidar su cuerpo y las

gue son perjudiciales y les hacen dafio.

ACTIVIDAD 16. SOY ESPECIAL, SOY DIFERENTE

OBJETIVO. Valorar las caracteristicas de cada uweryen que nos diferenciamos de
los demas.

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora

RECURSOS NECESARIOS. Una ficha para cada alumno,saonombre (del tamafo
de un naipe)



DESARROLLO:

Preparar unas fichas del tamafio de un naipe coonebre de cada nifio del aula
y ellos deben de poner 3 0 4 adjetivos que losdefy por los que se sienten especiales
(pueden ser caracteristicas fisicas, gustos, aésichabilidades...)

Posteriormente se les puede escribir en la piZairanensaje secreto” para que lo
descubran y reflexionar sobre él, segun lo que uadahaya puesto en su tarjeta.

ACTIVIDAD 17. VAMOS A COMPARTIR

OBJETIVO. Se trata de aprender a compartir condeEmas lo que cada uno tiene o
domina mas (objetos, habilidades, conocimientopie..)

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora. Si el grupo esta a gustopuede alargar.
RECURSOS NECESARIOS. Ficha de recogida de opinion

DESARROLLO:

1°.- Dibujar en el primer cuadro su juguete fawoyitponer el nombre de a quién
se lo prestarian.

2°.- Decir en el segundo cuadro tres cosas quensadeer bien y a quién
podrian ayudar.

32.- Hacer un listado de todos los alumnos y shiithades.

4°.- Reflexionar sobre como se sienten. ¢ Les hadméacerlo? ¢, Por qué?

ACTIVIDAD 18. APRENDEMOS A CONTROLAR NUESTRAS
CONDUCTAS.

OBJETIVO. Aprender a controlar las conductas ppigalorar las ajenas.
TIEMPO APROXIMADO: %2 hora

RECURSOS NECESARIOS. Una escena con alguna situgciblematica.
DESARROLLO.

Se trata de que los niflos vayan aprendiendo a bab&r sobre un problemay
a entender sus propias conductas y las de los digsde el razonamiento.

Es conveniente trabajar estos 6 pasos en prirgar tlesde situaciones no reales
para que posteriormente sean capaces de hacer gmiductas reales y propias. El
haber trabajado previamente alguna situacion pagddar a resolver algun problema
en caliente a posteriori.

1.-Identificacién del problema. ¢, Qué ha ocurrido?



2.- Causas. ¢,Por qué ha ocurrido?

3.- Consecuencias¢, Qué pasara?

4.- Soluciones. Qué se puede hacer? ¢En qué podemos ayudar? Dar
alternativas.

5.- Observar la conducta propia.¢, COmo reaccionariamos nosotros?

6.- Controlamos nuestra conductaHaciendo o pensando.

ACTIVIDAD 19. MI FAMILIA

OBJETIVO. Qué los nifios hablen de su familia yalgque mas les gusta de ella.
TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora

RECURSOS NECESARIOS. Ficha elaborada al efecto.

DESARROLLO.

Darles la ficha y que escriban los nombres deastilia y a continuacion la
dibujen.

Aqui se puede aprovechar para hablar de los ditsetipos de familias
(monoparentales, padres separados y vueltos g e#seos o tios...) que puede haber

en la clase e insistir en que todas son familiagig/ lo importante en una familia es
ayudarse entre todos y que haya carifio.

ACTIVIDAD 20. TRABAJAMOS EN EQUIPO

OBJETIVO. Aprender la importancia del trabajo emepss 0 en grupo sin que nadie
pierde o gane demasiado.

TIEMPO APROXIMADO: ¥ hora
RECURSOS NECESARIOS. Hojas palabras cortadas et Sobres.
DESARROLLO.

Se organiza el aula en grupos pequefios.

Se les explica que en cada sobre hay trozos dbrpalque han de compartir con
sus compairieros para formar palabras con sentido.

No han de tener miedo a ceder sus trozos de palabr
Cada nifio ha de formar 4 o 5 palabras, segumelfta del grupo.

Posteriormente se comentara como ha estado, Balesstado dejar sus trozos
de palabras, por qué, etc.



D.- RELACION CON OTROS SECTORES Y/O

INSTITUCIONES.

AANENAN

<\

Colegios de Educacion Especial de Aragon

Colegios de Educacién Primaria “Sainz de Varand&gmas Alvira”

Con el CAREI para el tema de la interculturalidad.

Con CRUZ ROJA, a través de la trabajadora sogmigologa, para abordar el trabajo con
las familias de inmigrantes, por su mayor expergéan el tema.

Con “Los Hermanos de la Cruz Blanca”, porque tereewarios alumnos acogidos por
ellos, con graves problematicas familiares.

Con el Servicio Tutelar de Menores de la D.G.A.

E.- COMPOSICION DE LA COMISION GESTORA

Coordinadora del Proyecto Manuela Martin Rodrigo (Jefa de estudios)

Miembros representantes de la Comisién GestoraMlanuela Martin Rodrigo y M2 Jesus
Andrés Buey (miembro de la APA, y representantesdetor de los padres en el Consejo
Escolar.

Otros miembros de la Comisién Esperanza Garcia Martinez (Coordinadora de dpdct
de Basica I) Javier Horna Sola (Coordinador deadetapa de Basica Il), Mercedes Ortiga
Gil (Coordinadora de la Etapa de TVA) y Rosa Detg&bmez (Orientadora del Centro)



F.- CALENDARIO DE REUNIONES

» Los profesores llevaran a cabo el seguimiento del Proyecto, quialteente en las
reuniones de Ciclo

» El personal no docentese coordinara con el profesorado en las reunioe&sapa.

» Con las familias,se abordara el programa en la primera reunion gedel Colegio. Con
el APA, se hara una 12 reunion, en la cual se lesg&idn unas pautas organizativas para
todo el curso

» La Comision de Coordinacion pedagdgicase reunira trimestralmente pdaavaloracion
del Proyecto

» El Claustro y Consejo Escolarealizardn una evaluacion del Proyecto, valoramdpaglo
de consecucion de los Obijetivos.

G.- PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

Coste total del Proyecto...........cooovvvviiimeeevvvviiiiiennn 5600 Euros
Importe total de la Ayuda solicitada............ccccvervevernnnns 3000 Euros

Relacion de gastos estimados
Material fungible y reprografia 500€
Grabaciones, videos, Cds, fotos 900€
Material bibliogréafico y publicaciones 600€
Material de utilizacién docente 500€
Visita y estancia de dos dias en Madrid para 20 2500€
Material didactico diverso 600€
TOTAL.: 5600 €

Zaragoza a 28 de Septiembre de 2006.



Fdo.: Manuela Martin Rodrigo
(Coordinadora del Proyecto)
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1.- CARACTERISTICAS GENERALES Y PARTICULARES DEL

CONTEXTO EN QUE SE HA DESARROLLADO EL PROYECTO.

En el Centro se escolarizan 72 alumnos de edades comprendidas
entre los 3 y los 20 afios, ubicados en 11 aulas y adscritos a 3 etapas

educativas:
» Etapa de Infantil............... 6 alumnos............... 1 unidad
e EBO. 55 alumnos............... 9 unidades
o TVA. . 11 alumnos............... 1 unidad

Nuestro alumnado presenta también una gran heterogeneidad en
cuanto a diagnéstico:

0 PLURIDEFICIENCIAS (Psiquicos, mds otro u otros trastornos
asociados)

o DEFICIENCIA PSfQUICA (Sin otra discapacidad asociada, el
30% del alumnado)

Especificando:

* Alumnado con discapacidad motorica.......... 55%
I B >
..20%

» Discapacidad sensorial (visual o auditiva)...207%

Sobre este colectivo de alumnos intervienen un equipo humano
formado:



PERSONAL DOCENTE

13 Profesores especialistas en Pedagogia Terapéutica
3 Logopedas

1 Profesora de Mdsica

1 Profesora de Educacion Fisica

1 Profesor de T.V.A.

1 Orientadora

0O 000 0 o

PERSONAL DE ATENCION EDUCATIVA COMPLEMENTARIA

o 2 Fisioterapéutas
o 11AEEs
a 1ATS.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

2 Conserjes

1 Seiora de mantenimiento
2 Sefioras de la limpieza
13 monitoras de comedor

0O 0 0 O

En cuanto a las familias un 20% de la totalidad del alumnado es
inmigrante; siendo la procedencia muy variada:, Colombia, Argentina,
Rumania, Ecuador y Portugal.

Las familias de nuestros alumnos residen en Zaragoza: capital y
provincia.



Existe también en el Centro una asociacion de padres y madres de
alumnos.

Por otra parte, a lo largo de la historia del Centro, se han implantado
Programas, que ya forman parte de la vida cotidiana del mismo.. Nuestro
objetivo con el Proyecto ha sido darles a todos un cardcter comin, que nos
permita en fodo momento ser conscientes, de que en cada un de estas
actuaciones estamos frabajando objetivos que atafien y que indudablemente
van a influir muchisimo en una mejor convivencia en el Colegio.

Estos Programas son:

* Cocina y huerto escolar

* Bicicletas

» Actividades Terapéuticas con animales
* Aves de corral

* Aerdbicy baile

* Salidas educativas

* Programa de socializacidn
* Grupo de fteatro

* Habilidades para la vida

* Ocioy tiempo libre

e Programa de Salud

* Programa de Consumo

» Estimulacién sensorial

En cuanto al tema de la Convivencia en el Centro a lo largo de los dos
cursos anteriores se trabajé fundamentalmente la Convivencia en relacion a
las familias y entre los diferentes profesionales que trabajamos en el
Colegio. En este curso nuestro objetivo se ha centrado en los alumnos y se
podria resumir en la necesidad de  formar alumnos competentes
socialmente, que les permita un desenvolvimiento en su entorno social
proximo lo mds normalizado y enriguecedor posible, puesto que nuestros
alumnos manifiestan dificultades de integracién por falta de habilidades



sociales bdsicas, dificultades en la expresion adecuada de sus sentimientos
y emociones, falta de tolerancia a la frustracién, baja autoestima y
dificultades de interiorizacion de las normas sociales bdsica

2.- CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO. Propuestos
inicialmente y alcanzados al finalizar el Proyecto.

*  Que el alumno mejore el autoconcepto y la autoestima como variables
fundamentales en las relaciones personales positivas.

* Que el alumno adquiera y disponga de un repertorio de conductas de
interaccion bdsica necesarias para interactuar con otras personas en el
contexto social cotidiano : escuchar, iniciar y mantener una conversacion,
presentarse, participar, disculparse, habilidades relacionadas con los
sentimientos (expresar los propios, comprender los de los demds,
expresar afecto, aceptar un rechazo, efc..).

* Que el alumno inicie, desarrolle y mantenga relaciones positivas y
satisfactorias con sus iguales que les posibiliten tener amigos.

* Que el alumno en sus relaciones con otras personas sea ASERTIVO y
exprese sus emociones, afectos y opiniones recibiendo las de los demds
adecuadamente.

* Que el alumno solucione, por el mismo de forma constructiva y positiva,
los problemas interpersonales que se le plantean en su relacién con las
personas (chicos o adultos).

* Que el alumno aprenda a prevenir y/o evitar el iniciar y establecer
relaciones potencialmente peligrosas, que puedan entrafiar algin riesgo
para su integridad.

* Que el alumno discrimine posibles circunstancias de riesgo (personas
extrafias, nocturnidad, abusos, situacién desconocida...).




Que el alumno desarrolle habilidades para hacer frente al estrés (resolver
la verglienza, formular una queja, responder al fracaso, hacer frente a las
presiones del grupo, etc...).

En definitiva, se pretende que los alumnos aprendan a: conocerse a si
mismos, a aceptarse, a saber expresar y hacer valer sus opiniones y deseos,
asi como a respetar y valorar las opiniones y deseos de los demds, a tener
amigos, a conversar con ellos, a ayudar a otfras personas, a solucionar
problemas y conflictos intra e interpersonales, a llevarse bien con los
demds, a hacerse agradable y simpdtico a los demds, a identificar
situaciones de riesgo, a defender sus propios derechos y divertirse con los
demds

Es muy dificil evaluar en que medida cada uno de los alumnos ha
alcanzado los objetivos previstos, puesto que afectan al autoconcepto y a la
autoestima, asi como a las conductas de interaccidn social, a las relaciones
con sus iguales, a la solucion de problemas interpersonales, a la prevencién
de relaciones peligrosas... Es decir, que los alumnos aprendan a conocerse a
si mismos, a aceptarse, a saber expresar y hacer valer sus opiniones y
deseos, asi como respetar y valorar las opiniones y deseos de los demds

Desde el Centro y a través del Proyecto de Convivencia, asi como de
otras actividades desarrolladas en el Colegio se les han proporcionado todas
las experiencias necesarias para que asi suceda.

En la realizacién de las dindmicas de clase, y en la puesta en prdctica
de las habilidades trabajadas en las diferentes actividades hemos
observado una mejoria en general en todos los alumnos en los siguientes
aspectos:

« Expresion y recepcion de emociones

* Saludos y presentaciones.

« Cortesia y amabilidad

* Unirse al juego con otros

* Iniciar una relacién social

« Cooperar y compartir

* Tniciar y mantener conversaciones

« Identificar problemas y buscar soluciones



3.- CAMBIOS REALIZADOS EN EL PROYECTO A LO LARGO DE SV
PUESTA EN MARCHA.

El Proyecto se amplié con la inclusion de un Programa de Educacion
afectivo-sexual con los alumnos de T.V.A durante el 3° trimestre.

Se trabajé en el 2° cuatrimestre en el centro de interés “El patito feo”
con contenidos relacionados con el proyecto de convivencia, a través de las
unidades diddcticas.

4.- ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades realizadas han sido las siguientes:

> DINAMICAS DE CLASE PARA TRABAJAR LA AUTOESTIMA,
VALORES DE ACEPTACION DEL OTRO Y HABILIDADES
SOCIALES BASICAS.

= Nombre afirmativo

» Eres importante

= Los sentimientos hacia las personas
= Las emociones

= La telarafia

= Mis gustos

= Nos miramos al hablar

= Los saludos son importantes

= Pedimos las cosas

= Expresamos nuestro carifio

= Asisoy yo

= Aprendemos a tomar decisiones

= Tomo decisiones

* La expresion de la sonrisa

= Cuido mi cuerpo

= Soy especial, soy diferente

= Vamos a compartir

= Aprendemos a controlar nuestras conductas
= Mi familia

= Trabajamos en equipo




> PUESTA EN PRACTICA DE LAS HABILIDADES ADQUIRIDAS
EN CONTEXTOS NATURALES

VISITAS CULTURALES

O O 0O O ©

Excursion al Monasterio de Veruela'y Museo del vino
Salida al Auditorio para ver el Concierto Pedagdgico
"Mdsica para la danza"

Actividad musical en el Conservatorio Municipal
Elemental de Mdsica.

Visita de belenes

Visita a la Exposicién en la Lonja de "Mongolia”
Teatro: "El Fantasma de Canterville" y "La Sirenita”
Visita al Palacio de Larrinaga

Salida a la Universidad de Zaragoza, visitando
Interfacultades, la biblioteca de Humanidades y La
Facultad de Educacién

SALIDAS A LA NATURALEZA

Salidas al parque

Aula de la Naturaleza del Parque Grande

Actividad en el huerto de recogida de membrillos y
aceitunas.

Visita a los Galachos de La Alfranca

Recorrido por el Canal Imperial de Aragdn,
identificando diferentes elementos del paisaje
trabajados anteriormente.

ACTIVIDADES LUDICAS



Salida al Polideportivo “Principe Felipe” para ver un
entrenamiento del CAT BASKET ZARAGOZA.
Actividad en el Centro del Grupo Sciencia "Eventos
cientificos

Actividad pldstica en el Centro con una monitora del
Museo Pablo Gdrgallo

Visita a una ludoteca

Excursién de tres dias a Tarragona (visitando Port
Aventura, la playa, paseo en barco y Tarragona
romana.)

Fiestas intercentros de los colegios publicos de
Educacién Especial de Zaragoza.

Actividades deportivas con los Centros de Educacion
Especial de Zaragoza

Festival de Navidad

Carnaval

= ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MUNDO DEL
TRABAJO

O O O O

(@)

Visita a IKEA

Visita a SABECO

Salida a la granja-queseria LA PARDINA

Visita diddctica a la fdbrica de electrodomésticos
BALAY

Visita a la Policia Local

Mercadillo- taller de manualidades en el cole
Simulacién de un Centro Comercial en el cole: centro
de estética, gimnasio, ludoteca, tiendas de artesania,
moda y restaurante-cafeteria.
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VISITA A LA UNIVERSIDAD

MONASTERIO DE VERUELA Y MUSEO DEL VINO

1



b

PASEO POR EL CANAL IMPERIAL DE ARAGON
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VISITA A BALAY

QUESERIA LA PARDINA

13



LUDOTECA

EXCURSION A TARRAGONA

14



> PROGRAMA DE EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL

= FASE DE MOTIVACION Y EXPLORACION DE
CONOCIMIENTOS PREVIOS. Mediante la exposicién del
grupo de sus preguntas, dudas, intereses, preocupaciones,
observaciones..., se valorardn y decidiran los contenidos a
tratar con los alumnos.

= VISUALIZACION DEL VIDEO. La visudlizacién de la
primera parte del video “¢ Qué me estd pasando?” servird
de introduccién al tema.

= TERMINOLOGIA Y LOCALIZACION DE LOS ORGANOS
GENITALES MASCULINOS Y FEMENINOS

0 Las hormonas: Definicién, funciones y las mds
importantes en los cambios puberales.

0o Funciones y funcionamiento de cada uno de los
organos.

o La menstruacién

= REVISUALIZACION DEL VIDEO : ¢Qué me estd pasando?.
Servird de introduccion al tema. Incidir en: poluciones
nocturnas, erecciones, masturbaciones.

= LAS RELACIONES SEXUALES (coito)

o Con funcion reproductiva:
o Sin funcién reproductiva: Métodos anticonceptivos.
Uso del preservativo.

= EL ABORTO

» TIPOS DE RELACIONES SEXUALES (heterosexuales,
homosexuales, otras..)

0 Orientacion sexual (homosexuales, heterosexuales,
bisexuales, asexuales..)

o Identidad sexual (varén, mujer, transexuales..)

o Sexualidad saludable

15



= ENFERMEDADES DE TRASMISION SEXUAL

O O O O

Sida
Gonorrea
Parasitosis
Oftras..

= RELACIONES AFECTIVO-SEXUALES. REQUISITOS

o O O O O

Atraccién fisica: Con amor, sin amor

Consentimiento mutuo, respeto

Responsabilidad

El abuso, la agresién sexual, la violacion

Conductas desviadas (exhibicionismos, voyeurismo,
pornografia)

16



> ELABORACION DE LA UNIDAD DIDACTICA “EL PATITO
FEO"
UNIDA | AMBITO
D DE )
, OBJETO DE ESTUDIO | TEMPORALIZACION
DIDAC | INVESTIGA
TICA. | CION
* La Familia.
» Los Animales de la
El Todas las granja.
Patito reas del | Las Actividades al aire | D¢l 2 de marzo al 19 de
Feo Curriculo libre en diferentes Junio.

estaciones del afio.
* El Autoconceptoy la

Relacidn con los otros.

JUSTIFICACION

Valorando las necesidades de nuestro alumnado hemos observado que

sus dificultades y conflictos mds frecuentes son:

+ Dificultades de integracion por falta de habilidades sociales bdsicas, que

se agudizan cuando las personas o lugares no son conocidos.

 Dificultades en la expresién adecuada de sus sentimientos y emociones

bdsicas, que se traducen en una falta de comprension por parte del entorno

que lo rodea.
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 Falta de tolerancia a la frustracion.
* Baja autoestima.
 Dificultades de interiorizacién de normas sociales bdsicas.

El andlisis de esta situacion nos llevé a trabajar dentro del Programa
de Convivencia la autoestima y los valores de aceptacion del otro puesto que
nuestros alumnos son susceptibles de vulnerabilidad social y de sufrir los

riesgos de la exclusién social.

Por todo ello, consideramos que teniamos que continuar insistiendo en
la Ensefianza-Aprendizaje de Habilidades de Interaccién Social lo que nos
permitird formar alumnos competentes socialmente para lograr un

desenvolvimiento en su entorno social préximo.

Esto nos llevd a proponer “El Patito Feo" como unidad diddctica a

través de cuatro bloques de contenido:

1. La Familia.
Los Animales de la granja.

Las Actividades al aire libre en diferentes estaciones del afo.

@ DN

El Autoconcepto y la relacion con los otros

Ellos sirven de ejes vertebradotes a tareas y actividades conectadas
guiando los aprendizajes de todas las AREAS CURRICULARES tanto de
EBO como los dmbitos de experiencias de TVA, desde un enfoque
GLOBALIZADOR a la vez que garantizan el tratamiento intencional de las
distintas COMPETENCIAS BASICAS.

RELACION CON...

Curriculo del Centro.
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Nuestro centro se organiza fundamentalmente en dos etapas: E.B.O.y

T.V.A.

En la Etapa de E.B.O. existen tres niveles de aprendizaje. En los NIVELES I
y IT (Bdsico e Intermedio) los AMBITOS DE APRENDIZAJE son:

1. Ambito de Desarrollo Personal que incluye las dreas:
- Conocimiento y Construccion de la Identidad.
- Autonomia Personal.
- Educacién Fisica.
- Fisioterapia.
2. Ambito de Expresién y Comunicacién correspondiente a las dreas:
- Comunicacion y Representacion.
- Logopedia.
- Educacion Artistica: Mdsica y Pldstica.
3. Ambito de la Relacién y la Interaccién Social que incluye las dreas:
- Conocimiento del Entorno Fisico y Social.

En el NIVEL III (Avanzado), los AMBITOS DE APRENDIZAJE son:

1. Ambito de Desarrollo Personal que incluye las dreas:
- Conocimiento y Construccion de la Identidad.
- Autonomia Personal.
- Educacidn Fisica.
- Fisioterapia.
2. Ambito de Expresiény Comunicacién correspondiente a las dreas:
- Lengua Castellana.
- Matemadticas.
- Logopedia.

—Educacion Artistica: Mdsica y Pldstica.

19




3. Ambito de la Relacién y la Interaccién Social que incluye las dreas:

—Conocimiento del Entorno del Medio Natural, Social y Cultural.

En la Etapa de T.V.A. existen dos niveles de aprendizaje. En el NIVEL IT,
los contenidos se organizan en torno a los siguientes AMBITOS DE

EXPERIENCIAS:

1. Ambito de Formacién Académica que corresponde a las AREAS DE
EBO: Conocimiento de Entorno y Lenguajes: Comunicaciéon vy
Representacion.

2. Ambito de Autonomia Personal en la vida diaria.

3. Ambito de Integracién Social y Comunitaria.

4. Ambito de Orientacién y Formacién Laboral.

En el NIVEL IIT, los contenidos se organizan en torno a los siguientes

AMBITOS DE EXPERIENCIAS:

1. Ambito de Formacién Académica que corresponde a las AREAS DE
EBO: Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural y Lenguajes:
Comunicacion y Representacion.

2. Ambito de Autonomia Personal en la vida diaria.

3. Ambito de Integracién Social y Comunitaria.

4. Ambito de Orientacién y Formacién Laboral.

Tomando como referencia el cuento “El Patito Feo", considerdndolo el

Centro de Interés, se desarrollan cuatro objetos de estudio:

1. La Familia.

2. Los Animales de la Granja.
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3. Las Actividades al aire libre en diferentes estaciones del aflo.
4. El Autoconcepto y la Relacion con los otros
Los conocimientos escolares derivados de los objetos de estudio se
estructuran en las distintas dreas de forma relacionada de lo que resulta
una propuesta globalizada que se apoya en un proceso de aprendizaje por

descubrimiento.
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UNIDAD DIDACTICA: “El Patito Feo”

RELACION CON...

Competencias Basicas

1. Competencias en

Comunicacion Lingdistica.

NIVEL

NIVEL
II

NIVEL
ITI

« Direccién de la mirada prestando atencion
cuando se le habla a través de actividades

dirigidas tanto de forma individual como grupal.

« Posesidn intencién comunicativa a través de

situaciones y dindmicas programadas.

« Respuesta a su hombre en distintos

contextos y situaciones planteadas.

- Expresidn de sentimientos y emociones de

forma adecuada en relacidn a la situacion.

+ Uso de las normas sociales bdsicas adecuadas

a las diferentes situaciones planteadas.

- Ajuste de la comunicacién a los diferentes

contextos e interlocutores.

- Reconocimiento e interpretacién de
pictogramas, signos y simbolos cotidianos en las

rutinas diarias y en actividades dirigidas.

- Expresion e interpretacion de forma oral y
escrita, de pensamientos, emociones, vivencias,

opiniones y creaciones.
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« Toma de decisiones. Resolucion de conflictos.

Tolerancia hacia las opiniones distintas a la
propia mediante la realizacidn de criticas
constructivas y el uso de la palabra en la

resolucion de conflictos.

« Interés por manipular objetos y materias de

su entorno.

NIVEL

NIVEL
II

NIVEL

IIT

« Comprension y utilizacion de los conceptos
bdsicos espaciales (dentro-fuera; arriba-
abajo), temporales (ahora-antes-después;
ayer-hoy-mafiana) y de cantidad (mucho-poco-
bastante-igual) en las situaciones cotidianas y

diddcticas propuestas.

« Manejo los elementos matemdticos bdsicos:
nimeros (del 1 al 10), medidas (palmo, pasos...)
en situaciones reales o simuladas de la vida

cotidiana.

« Resolucién de problemas relacionados con la
vida cotidiana mediante el manejo de los
elementos matemadticos bdsicos (nimeros,
medidas, simbolos) en situaciones reales o
simuladas, la aplicacién de algoritmo de cdlculo
y la prdactica de procesos de razonamiento que

lleven a la obtencidn de informacidén o a la
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solucion de problemas.

- Seguimiento de determinados procesos de

pensamiento como la induccién y la deduccidn a

efecto a través de un software concreto y de

periféricos adaptados.

X X
través de actividades que potencien estos
tipos de razonamiento.
NIVEL | NIVEL | NIVEL
I II | III
« Cuidado y proteccion de los animales
domésticos asi como, respeto hacia los « x «
animales salvajes a través de situaciones
naturales y programadas.
« Actitud responsable y de respeto hacia la
naturaleza identificando y realizando acciones x x x
que supongan la conservacién de los recursos
naturales.
- Comprension de los sucesos naturales y los
generados por la accién humana, a través del
andlisis de los fenémenos fisicos, N
observaciones directas, andlisis y la
comunicacién de conclusiones en diversos
contextos.
NIVEL | NIVEL | NIVEL
I II | III
« Reconocimiento de los fenémenos causa-
X X
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« Uso habitual de los recursos tecnoldgicos
disponibles: ordenadores, pizarra digital,
Tablet PC, PDA y programas especificos de
comunicacién con SPC adaptados a las

capacidades y posibilidades de cada alumno/a.

- Obtencion, blsqueda, seleccién y registro de
informacién mediante la aplicacién en distintas
situaciones y contextos de lenguajes
especificos adaptados a su nivel: textual,
numérico, icénico, visual, grafico y sonoro y el
uso habitual de los recursos tecnoldgicos

disponibles.

5. Competencia Social y Ciudadana.

NIVEL

NIVEL
II

NIVEL
III

« Interés por escuchar, atender y observar
esforzdndose por comunicarse cada uno segun

sus posibilidades.

« Desarrollo de habilidades sociales bdsicas:
saludo, despedida, peticidn, realizacién de
pequefios recados con guiones visuales,

compartir juguetes, respeto por los turnos..

» Reconocimiento en las personas de su entorno
de las emociones bdsicas, respondiendo a ellas

lo mds adecuadamente posible.

« Participacion y colaboracién en diversas

actividades de ocio y tiempo libre.
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+ Responsabilidad sobre sus propias decisiones

poniéndose en el lugar del otro, resolviendo los X
conflictos de forma constructiva.
NIVEL | NIVEL | NIVEL
I II | III
« Interés por manipular, experimentary x x x
transformar materiales, texturas, espacios...
« Participacion en las distintas actividades x N N
culturales y artisticas del entorno.
« Expresion y comunicacion de hechos,
sentimientos, emociones y vivencias a través de x x x
las producciones pldsticas, la voz, el propio
cuerpo y los instrumentos musicales.
« Valoracion de las expresiones y
manifestaciones pldsticas propias y de los X X
demds.
« Empleo de recursos para realizar creaciones
propias y experiencias artisticas compartidas X
utilizando habilidades de cooperacidn.
NIVEL | NIVEL | NIVEL
7. Competencia Aprender a Aprender
I II | III
« Creacion de hdbitos a través de la
estructuracién de las tareas hasta lograr su X X X
consecucion.
- Desarrollo de la atencidn, concentracidn, N X

memoria, comprension y expresion lingiistica y
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motivacién para superarse.

- Trabajo cooperativo, resolviendo problemas,
organizdndose el tiempo y usando diferentes

recursos y fuentes de informacidn.

8. Competencia de Autonomia e

Iniciativa Personal.

Adaptacién a las rutinas y actividades de la

vida diaria.

NIVEL

NIVEL | NIVEL
II III

Anticipacion y reconocimiento de las
actividades que va o le van a realizar

relacionadas con el aseo e higiene personal.

Demora de la necesidad de satisfaccidn

inmediata.

Iniciativa para realizar juegos, tareas,
actividades relacionadas con su entorno

personal, social u ocupacional.

Cooperacién y trabajo en equipo, didlogo,

negociacion y asertividad.

Actitud positiva hacia el cambio y la innovacion,
afrontando los problemas y buscando

soluciones.
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LA FAMILIA

AREAS O AMBITOS DE

CONTENIDOS
APRENDIZAJE
C.S.yAP.| CE LC.R
Conceptos Procedimientos Actitudes
I |IT|IIT | I | IT|IIT | I |IT|IIT
o XX | X [ X[ X | X
Familiay sus - Observacién de fotografias y - Afecto hacia adultos
miembros

pictogramas.

cercanos

Percepcidn del
cambio fisico
ocasionado por el

paso del tiempo.

- Visionado de videos, peliculas, y

Jjuegos educativos.

- Identificacién con su
grupo de edad.

- Valoracién de las
necesidades de las
personas con diferentes

edades.
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Las etapas de la vida
reflejadas en los
miembros de su

familia.

- Observacion de fotografias y
pictogramas.

- Escucha y observacién de cuentos
relacionados con el familia.

- Ordenacién de secuencias
relacionadas con el paso del tiempo

en la familia.

—Respeto hacia los
diferentes miembros de

su familia.

Las relaciones de

parentesco.

—Realizacién de un drbol genealdgico
de su propia familia.

- Utilizacién del vocabulario
relacionado con los parentescos de

forma adecuada.

—Respeto hacia los
diferentes miembros de

su familia.

Tipos de familia.

- Charla impartida por expertos
donde se expliquen los diferentes
tipos de familia.

- Coloquio y debate entre los

- Aceptacion de la
diversidad en el concepto

de familia.
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alumnos.
—Navegacion en Internet.

- Visionado de una pelicula.

La convivencia

familiar.

—Peticién de deseos y necesidades
con amabilidad.

- Dar las gracias.

- Utilizacion de férmulas de saludo y
despedida en el contexto familiar
adecuadas a cada situacion.
—Respeto hacia los horarios
establecidos en casa, los espacios
personales, las costumbres, los
materiales de cada miembro de la
familia, etc.

—Participacion en las tareas

—Expresién del afecto en

la familia.
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domésticas adecuadas a sus

posibilidades.
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LOS ANIMALES DE GRANJA

AREAS O AMBITOS DE

CONTENIDOS
APRENDIZAJE
C.S.y AP. C.E L.C.R.
Conceptos Procedimientos Actitudes
I IT |ITT | T |IT IIT I |IT | IIT
—Identificacion de sus principales caracteristicas. X | X
—Respeto de
—Reconocimiento de los animales de granja mads
o los animales. X | X
Los animales de significativos. _ Aprecio
. - Observacion /n situ o a través de ilustraciones,
granja. hacia la
videos, peliculas de animales de granja. X
utilidad de los
- Discriminacion auditiva de onomatopeyas de animales.
animales.
—Produccion de onomatopeyas de animales.
Los animales de | — Observacion /n situ o a través de ilustraciones, —Respeto de X[ X | X
Granja: videos, peliculas...de animales viviparos y oviparos. los animales. x | x
viviparos y —Clasificacién de los animales de granja en funcién de | — Aprecio
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oviparos. la forma de reproduccion. hacia la
utilidad de los
animales.
—Respeto de
las aves del
—Identificacion de sus principales caracteristicas.
entorno.
—Reconocimiento de diferentes especies de aves.
Las aves. A :
L precio
- Identificacion de las aves del Parque Grande.
o hacia la
— Observacion /n situ de las aves del Parque Grande.
utilidad de las
aves..
- Utilizacion en su lenguaje habitual de un vocabulario | —Respeto de
, referido a los animales de granjay a todo lo los animales.
Los animales de
granja: relacionado con ellos: productos derivados, utensilios | - Aprecio
: para su cuidado, personas que intervienen en el hacia la
vocabulario
cuidado, espacio donde habitan, alimentos que ingieren, | utilidad de los
partes del cuerpo, cuidado que requieren... animales.
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Las aves:

vocabulario

- Utilizacion en su lenguaje habitual de un vocabulario
referido a las aves y a todo lo relacionado con ellas:
productos derivados, utensilios para su cuidado,
personas que intervienen en el cuidado, espacios que
habitan, alimentos que ingieren, partes del cuerpo,
cuidado que requieren, beneficios que aportan a la

naturaleza...

—Respeto de
las aves del
entorno.

— Aprecio
hacia la
utilidad de las

aves..
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LAS ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE EN DIFERENTES ESTACIONES DEL ANO.

AREAS O AMBITOS DE

CONTENIDOS
APRENDIZAJE
C.S.yAP. C.E L.C.R.
Conceptos Procedimientos Actitudes
I |IT|ITT | I |IT|ITI | T |IT|III
—Percepcidn de las sensaciones XX | X [ X[X |X
—Respeto hacia la naturaleza.
L experimentadas en contacto
as - Disfrute de la naturaleza.
actividades al | " la naturaleza. o
- Equilibrio entre la naturalezay la x |x x |x

aire libre

- Descripcion de diferentes
actividades que se realizan al

aire libre.

accion del hombre sobre ella: uso y

abuso.
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—Clasificacion de las
actividades en funcién del
tiempo atmosférico y del

paisaje.

El ocio y el

—Eleccién de actividades de
ocio en funcion de nuestras
preferencias y capacidades.

— Secuenciacidn de las

— Aprovechamiento del tiempo libre

en actividades beneficiosas para

ellos.
: , actividades que vayan a
tiempo libre. —Participacién en las actividades
realizar.
organizadas desde Ayuntamientos,
- Blsqueda de informacion
organizaciones y otras entidades.
sobre diferentes opciones de
ocio.
- Utilizacion del vocabulario - Didlogo como forma de resolucion
El lenguaje y
referido a las actividades al de conflictos.
el Tiempo

aire libre.

—Respeto hacia los gustos y
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Libre.

- Utilizacion del lenguaje
adaptado a cada contexto, por
ejemplo, coloquial, formal.
—Identificacion de acciones en
imdgenes expresdndolas
mediante mensajes verbales y

no verbales.

preferencias de los demds.
—Respeto hacia otras formas de
comunicacion diferentes del lenguaje
oral, como el uso de pictogramas,

gestos, etc.

AUTOCONCEPTO Y RELACION CON LOS OTROS.

CONTENIDOS

AREAS O AMBITOS DE
APRENDIZAJE
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Conceptos

Procedimientos

Actitudes

Las emociones y
los

sentimientos.

- Observacion de las emociones
bdsicas a través de personas,
imdgenes, videos, peliculas...

— Debates sobre temas que les
interesen en los que tengan que
defender sus opiniones.

- Dramatizacidn de situaciones
cotidianas en las que intervengan

las emociones bdsicas.

— Aceptacion y expresion de las
emociones de forma adecuada.

— Defensa de los propios derechos
y las opiniones personales.

- Comprensién de las emociones
de las diferentes personas de su
entorno en relacion a su conducta
y en relacion a la conducta de los

otros.

C.S.yAP.| C.E. L. C.R.
I|IT|IIT|T|II|III|z|II|1II
X |x | x
X
X | X
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La intferaccidn

con los demads.

- Observacion de habilidades
bdsicas de interaccién social:
sonreir y reir, saludar,
presentaciones, favores, cortesia
y amabilidad.

- Dramatizacién de situaciones en

las que
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5.- SINTESIS DEL PROCESO DE EVALUACION UTILIZADO A LO
LARGO DEL PROYECTO

La evaluacion del Proyecto estd implicita en cada una de las actividades
que se programaron.

Después de la realizacion de cada una de las actividades programadas, ha
habido un proceso de reflexién del profesorado participante en las mismas,
a partir del cual se decide si las actividades programadas han sido las
adecuadas y su validez para el curso siguiente.

6.- VALORACION DEL PROYECTO: LOGROS CONSEGUIDOS E
INCIDENCIA EN EL CENTRO DOCENTE

La valoracién del Proyecto ha sido muy positiva por parte de todos los
profesores participantes.

Aunque es dificil valorar los ambiciosos objetivos que nos habiamos
propuesto, si que hemos observado y nos lo han comentado personas
externas al Cenfro que en las diferentes visitas y salidas educativas
planteadas el comportamiento de los alumnos es excelente.

Por otra parte hemos comprobado que ha disminuido en gran medida
el nimero de conflictos entre los chicos, ayudandose mutuamente en las
diferentes actividades planteadas.

A nivel de Centro ha resultado muy positivo, puesto que la actitud y el
comportamiento de los alumnos ha mejorado considerablemente: comedor,
aulas, salidas....

Para el préximo curso, nos gustaria incidir en la convivencia de
nuestros alumnos con los de centros ordinarios, pues hemos comprobado que
es muy beneficioso para ambos grupos las actividades de socializacidn
entre ellos.




7.- LISTADO DE PROFESORES/AS PARTICIPANTES

COORDINADORA
Apellidos Nombre Especialidad NIF
Martin Rodrigo | Manuela Maestra Pedagogia |17.701.344-
Terapéutica S
PARTICIPANTES
Apellidos Nombre Especialidad NIF
Andrés Garcia M® Esther |Audiciony lenguaje 29096125240597
Brinquis Pérez Pedro Miguel | Pedagogia Terapéutica 18.401.505-X
Ciércoles Pedro Profesor F.P. 17.173.674.-B
Valenzuela Manuel
Delgado Gomez |Rosa Maria |Orientadora 16.798.824- S
Francés Modrego | M? Pilar Pedagogia Terapéutica 24.066.892-Z
Garcia Martinez |Esperanza |Pedagogia Terapéutica 17.716.782-C
Gimeno Moros Alexandra |Pedagogia Terapéutica 2912991202A
0597
Horna Sold Javier Logopeda 17.145.554-C
Manchado Pascual | Faustino Pedagogia Terapéutica 16.779.634-F
Martinez Romeo |M® del Mar |Pedagogia Terapéutica 2911490146
0597
Mazarico Jubero |Ana Isabel |Pedagogia Terapéutica 40.894.537-P
Mediavilla Artal | Joaquin Logopeda 17.837.780-S
Moreno Sainz Maria Pedagogia Terapéutica 25.146.089-M
Pallds Estaln Isabel Pedagogia Terapéutica 17.167.746-V
Pérez Lasheras |AnaBelén |Educacion musical 25166496571
0597
Rubio Lépez M® Teresa |Pedagogia Terapéutica 2548473168A
0597
Ruiz Ordufia Belén Pedagogia Terapéutica 2547283835A
0597
Velasco Ortigas | Blanca Maestra Educacion Fisica |25.131.548-T
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8.- Materiales elaborados.

Se han elaborado gran cantidad de materiales relacionados
fundamentalmente con la puesta en prdctica de las habilidades trabajadas
(salidas, visitas...) y con la unidad diddctica “El patito feo".

Algunos de estos materiales, los hemos recogido en un CD, que se
adjunta
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