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“Convivir no es lo importante. Es lo Gnico que importa.”
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ANEXO |
GUION PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA
Concurso de Buenas Practicas de Convivencia.
La memoria debera incluir una portada con la siguiente informacion (ver modelo en

http://planed.educa.aragon.es/file/FSE/Convivencia/Modelo portada memoria convivencia
.doc):

- Titulo de la memoria.
- Centro de realizacion.

- La siguiente leyenda: Convocatoria de concurso de premios de buenas practicas
en materia de convivencia para el curso 2009/2010 en la Comunidad Autonoma de
Aragon.

- En la parfe inferior izquierda de la portada, el logo del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte; en la parte inferior derecha, el logo del Fondo
Social Europeo.

1. Caracteristicas del centro:
1.1. Ubicacion.
1.2. Total alumnado.
1.3. Porcentaje de alumnado implicado en las practicas de convivencia.

1.4. Total grupos. Porcentaje de grupos implicados en las practicas de
convivencia.

15. Total profesorado. Relacion completa del profesorado implicado en las
practicas de convivencia. Nivel educativo, cargo y responsabilidad en las
practicas desarrolladas, si procede.
1.6. Otro personal implicado en las practicas de convivencia.
2. Breve descripcion de la situacion del centro: Identificacion y analisis de los conflictos
mas frecuentes, sus causas, quiénes estan implicados en ellos y de qué forma inciden
en el ambiente del cenfro.

3. Desarrollo de la practica:

3.1. Descripcion completa y detallada de las actuaciones que se han
desarrollado.



:,

a\\\« o\
]\l‘!

3
u

-2
-

} ProyeCtO de convlvenCIa

3.2. Experiencias y trabajos previos realizados en relacion, directa o indirecta,
con la convivencia del centro.

3.3. Objefivos que se persiguen.

3.4. Procedimientos y recursos que se han puesto en practica.

3.5. Miembros del entorno implicados en su desarrollo.

3.6. Temporalizacion de las actuaciones.

3.7. Sequimiento y evaluacién de las mismas.

3.8. Valoracion de resultados y su efecto en la dinamica del centro.
4. Proyecto de continuidad para el curso 2009/2010.

4.1. Objetivos.

4.2. Actividades programadas.

4.3. Temporalizacion.

4.4, Criterios de evaluacion.

5. Informe del Consejo Escolar.
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1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

1.1. Ubicacion.

Avda. Goya, 45.

1.2. Total alumnado.
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El ndmero total de alumnos es de 1050. El alumnado inmigrante esta formado por un

total de 188.

1.3. Porcentaje de alumnado implicado en las practicas de convivencia.

Se han involucrado la practica totalidad de los departamentos del Centro que
tienen docencia directa en la Educacion Secundaria Obligatoria.

Se adjunta un cuadro resumen orientativo del nimero de profesores y alumnos
parficipantes. El nombre de cada profesor y profesora aparece reflejado en el informe
que cada uno de los Departamentos didacticos ha presentado.

Departamento didactico proNfgesdoeres N2 de alumnos
Artes Plasticas 6 65
Departamento de Ciencias Naturales 3 40
Departamento de Educacion Fisica 3 26
Departamento de Francés 3 25
Departamento de Geografia e Historia 5 30
Departamento de Inglés 5 24
Departamento de Latin 1 8
Departamento de Lengua castellana y
literatura > 70
Departamento de Matematicas 8 69
Departamento de Misica 2 25
Departamento de Orientacion A 30
Departamento de Religion 1 12
Departamento de Tecnologia 2 35
Totales 48 459
1.4. Total grupos. Porcentaje de grupos implicados en las practicas de
convivencia.

El nimero total de alumnos es de 1050, distribuidos en doce cursos de la ESO,
confando aparte a los dos de diversificacion curricular, catorce grupos de Bachillerato
Diurno y siete de Bachillerato nocturno y dos cursos de preparacion para las Pruebas
de Ciclos Formativos de Grado Superior.
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1.5. Total profesorado. Relacion completa del profesorado implicado en las practicas de
convivencia. Nivel educativo, cargo y responsabilidad en las practicas desarrolladas, si

procede.

Ne Apellidos y Nombre DNI NRP SECTOR Certifica
1 | ANSON NAVARRO, ARTURO PROF. GH Si
2 | ARGON ALIAGA, CARMEN PROF. LEN Si
3 | ASCASO SANCHEZ, JAVIER PROF. TEC Enf.
4 | BADIOLA RENTERIA, MERCEDES PROF. FR ]
5 | BENAVENTE AGUILAR, MERCEDES PROF. IN Si
6 | BLASCO CLAVERIA, GLORIA PROF. CN ]
7 | BUISAN OLMOS, PABLO PROF. ORI Si
8 | CALABUIG DEL PICO, PILAR PROF. REL Si
9 | CALLAU BASTAROS, MARIA JESUS A.M.P.A. -
10 | GARCIA EZPELETA, JAVIER Prof. AP Si
11 | GRACIA LAGUNA, ROSARIO Prof. AP Si
12 | GAUDO GAUDO, CONCEPCION PROF. GH Si
13 | GOMEZ LOPEZ, DOLORES JDEP. DI Si
14 | GONZALO LOPEZ, CARMEN A.M.P.A. -
15 | GRACIA ARROYO, ANA CRISTINA A.M.P.A. -
16 | GRACIA LEON, JUAN FRANCISCO PROF. MAT Si
17 | LARGO SOLA, LUCIA ALUMNA -
18 | OCANA PEREZ DE TUDELA, MIGUEL PROF. MU Si
19 | LOPEZ GRANADA, JOSEFINA PROF. LEN Si
20 | LOPEZ PEREZ, M2 PILAR PROF. MAT Si
21 | LOPEZ QUINTANA, M2 ELENA PROF. LEN Si
22 | MATEO IBERO, FERMIN PROF. TEC Si
23 | MELCHOR MORAL, JUAN PROF. BG Si
24 | MUNIO MARCEN, CARMEN A.M.P.A. Si
25 | MUNOZ DE MORALES MORENO, PEDRO PROF. EF Si
26 | ORTIZ ORTIZ, MERCEDES AMB. SOC Si
27 | PALOMAR BUENO, JOAQUIN ALUMNO Si
28 | PEREZ VICARIO, ANGELA JDEP ORI Si
29 | PIEDARFITA HIJOS, ADALBERTO JEFE EST. Si
30 | PINOS QUILEZ, JOSE ANTONIO SECRET. Si
31 | POLO RUBIO, JESUS PROF. GH Si
32 | PUEYO SANCHEZ, JUAN LUIS JEFE EST. Si
33 | RODRIGUEZ LEGAZ, EVA COORD. Si
34 | ROMAN BASOLS, PILAR PROF. FR Si
35 | RUIZ LLOP, JOSE ANTONIO DIRECTOR Si
36 | SAGASTA GUIU, RUT PROF. IN Enf.
38 | DOMINGO OSET, M2 PILAR PROF. IN Si
39 | GARCIA DIEZ, FCO. JAVIER PROF. EF Si
40 | MAINER SANMARTIN, MANUELA COORD. Si
41 | M2 PILAR TAMAYO HOMERO PROF.FR Si
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1.6. Otro personal implicado en las practicas de convivencia

La colaboracion del personal no docente organizando los distinfos actos y la
que lleva el nombre de D. Francisco

exposicion final de los trabajos en el aula
Cebrian, en honor a su gran dimension humana y profesional

, enfre las hay que desfacar a

Han participado en el proyecto 41 personas
varias madres con una participacion muy activa y positiva pertenecientes a la Junta

directiva de la AMPA, asi como a los representantes del alumnado en el Consejo

Escolar.



.‘

{5
Jrac? ProyeCtO de convivencia _

2. BREVE DESCRIPCION DE LA SITUACION DEL CENTRO: IDENTIFICACION Y ANALISIS DE
LOS CONFLICTOS MAS FRECUENTES, SUS CAUSAS, QUIENES ESTAN IMPLICADOS EN ELLOS
Y DE QUE FORMA INCIDEN EN EL AMBIENTE DEL CENTRO.

A lo largo de este curso el IES Goya se ha acogido por ftercer ano consecutivo a
las ayudas del Gobierno de Aragdn para la mejora de la convivencia, a través de la
ORDEN de 24 de julio de 2009, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la
que se convoca la realizacion de Proyectos de Formacion del Profesorado en Centros
en materia de Convivencia Escolar y Educacion Intercultural, por la que se convocan
ayudas para centros docenftes no universitarios sostenidos con fondos plblicos de la
Comunidad Autonoma de Aragdn para desarrollar Proyectos de mejora de la Convivencia
durante el curso escolar 2009/2010.

La ayuda concedida es por un importe de 3.000,00 €, de acuerdo con la ORDEN de
16 de noviembre de 2009, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que
se resuelve la convocatoria de proyectos de formacion del profesorado en Centros, en
materia de convivencia escolar y educacion intercultural, del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas para
cenfros docentes no universitarios sostenidos con fondos piblicos de la Comunidad
Autdnoma de Aragon para desarrollar Proyectos de Convivencia durante el curso
escolar 2009/2010.

Este Proyecto es continuacion del que se llevdo a cabo el curso pasado sobre
"Formacion en temas de convivencia” que fue desarrollado por las mismas personas y
con el que se llevaron a cabo diferentes experiencias. El desarrollo del Proyecto de
convivencia, a lo largo de este curso, ha supuesto un avance importante en la creacion
de las condiciones que confribuyen a una mejora sustancial de la convivencia en el
Centro educativo, tanto de alumnos como de profesores, madres y padres.

2.1. Justificacion.

La actuacion conjunta desarrollada por el grupo de convivencia, se ha centrado
en profundizar en algunos aspectos, como:
1. Mejorar la calidad global del cenfro.
2. Contribuir en la adquisicion de las competencias béasicas.
3. Mejorar la concienciacion de los colectivos que trabajamos en las tareas
educativas y facilitar elementos para conseguir un concepto posifivo de uno
mismo, fanto a nivel cognitivo como afectivo y conductual.

L. Aumentar la motivacion, la imagen positiva y la satisfaccion de todos.
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5. Aumentar la implicacion de los alumnos y de las familias en la toma de
decisiones y en la resolucion de los conflictos.
6. Dar prioridad al valor de la responsabilidad y del trabajo personal, al objefo de

confribuir a la adquisicion de las Competencias basicas.
2.2. Consideraciones generales:

1) No consideramos los aspectos de convivencia solamente los organizativos,
sino también los contenidos que forman parte de la formacion del alumnado. Se debe
tener en cuenta la convivencia y la participacion como parte del aprendizaje.

2) No consideramos la convivencia como una mera aplicacion de medidas
disciplinarias, sino como un fin educativo a frabajar. La convivencia es un objefivo
formativo en si mismo y fundamenfal de todo proceso educativo. Para conseguir una
buena convivencia en el Centro y para lograr un clima participativo y democratico es
necesario pofenciar estas conductas. Para ello, se fomenta la participacion a través de
la asamblea de clase, de la eleccion de delegado o subdelegado en representacion de la
clase, de estar representados en la Junta de Delegados, de participar en el Consejo
Escolar, de participar en la Comision de Actividades Extraescolares, etc. Ademas, debe
desarrollarse en los alumnos una serie de valores y habilidades de comunicacion y de
relacion social. En definitiva, ha de pretender mejorar la comunicacion (gestual, oral y
escrita) valorando la amabilidad y cortesia y la afectividad.

3) El conflicto es inherente a la vida en comin de las personas. Es algo
normal en toda sociedad libre y democratica. Debe entenderse como algo positivo para
desarrollar la labor educativa y, sobre todo, servir como medio de aprendizaje la
bisqueda de alguna solucion al conflicto de forma democratica, dialogada y pacifica,
manteniendo una cierta armonia en las relaciones entre las personas. Facilitando el
conocimiento de y enfre las personas, para ponernos en su lugar y crear cauces de
comunicacion y colaboracion.

4) Aunque haya una buena gestion global de la convivencia, somos conscientes
de que los problemas apareceran porque son propios de cualquier sistema de
relaciones humanas, pero la prevencion contribuye a reducirlos. Cuando sea necesaria
una correccion o sancion tendrd un proposito formativo, de modo que se garantice
tanto el buen funcionamiento general como la socializacion ordenada y autdénoma del
individuo cuya conducta requiera la aplicacion de medidas disciplinarias. La disciplina
debe favorecer objeftivos educativos estimulando cambios cognifivos, emocionales 'y
conductuales.

Para fodo esto es importanfe seguir humanizando los espacios, adecuarlos a
una comunicacion mas cercana que favorezca el buen clima de frabajo y de
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comunicacion humana. La actuacion conjunta desarrollada por el grupo de convivencia, se
ha centrado en profundizar en algunos aspectos, como:

2.3. El clima del centro.

Cuando comenzamos a desarrollar el Proyecto destacabamos el exceso de ruido
en el Pabellon Sur; deterioro de aulas y pasillos que dan sensacion de suciedad; poco
respefo por el maferial escolar...

Con las actuaciones realizadas con ayuda del Servicio Provincial, se ha mejorado
notablemente la imagen, tanto de aulas como de pasillos. Consideramos que, en general,
se ha respetado bastante su conservacion.

2.L. Instalaciones.

Se ha observado una mejora considerable, especialmente en el segundo edificio, al
realizar actuaciones de pintura y conservacion en todas sus aulas y pasillos.

Es conocedora la Direccion del Centro de la importancia y urgencia de acometer
las obras correspondientes a la reforma y adecuacion de aseos del segundo edificio.

25. Problemas mas frecuentes:

Refrasos.

Absentismo.

Poco habito de trabajo.

Quejas de algunos alumnos sobre la desaparicion de material escolar y otros
objefos personales.

e |Insulfos enfre alumnos.

e Especial dificultad de integracion para el alumnado que se incorpora una vez
empezado el curso. Se observa, ademas, poca infegracion entre el alumnado
inmigrante y el resfo, especialmente en los recreos.

e (omporfamienfos sexistas en ocasiones.

En este aparfado se ha avanzado de forma considerable en algunos puntos, por
ejemplo, en lo referente a retrasos y absentismo con la infroduccion del IES Fécil, que
en general, ha sido muy bien acogido por el profesorado, ya que facilita de forma
notable el trabajo de tutores e incluso la comunicacion con las familias, aspecto éste
que consideramos se puede mejorar a fravés de algunas propuestas que estamos
elaborando.

Han disminuido de forma notable la desaparicion de material escolar y de objefos
personales, al extenderse a los dos edificios, la colocacion de cerraduras en las
puertas de las aulas. No obstanfe, consideramos que una parte del profesorado no
cumple con este requisifo, recogido en las normas de convivencia, donde se expresa
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nuestra obligacion de cerrar la puerta cuando el grupo vaya a un aula especifica, al
recreo o al terminar la jornada.

2.6. Drogas.

El tema de las drogas es una realidad social que nos preocupa. La situacion del
instituto en el centro de la ciudad hace que con frecuencia acudan a las cercanias del
mismo grupos sospechosos de su consumo Yy distribucion, y que puedan tener
repercusion en algunos alumnos del centro. A veces se trata de chicos muy jovenes
que estan en la fase inicial y de ahi el adoptar todas las medidas preventivas que
estdn a nuestro alcance y colaborar en su erradicacion, junto con otros organos
competenftes en esta materia.

2.1. Alumnado.

El ndmero total de alumnos es de 1050, distribuidos en doce cursos de la ESO,
contando aparte a los dos de diversificacion curricular, catorce grupos de Bachillerato
Diurno y siete de Bachillerato nocturno y dos cursos de preparacion para las Pruebas
de Ciclos Formativos de Grado Superior.

Hay que destacar como una realidad de nuesftro centro la llegada continua de
alumnado a lo largo del curso, especialmenfe inmigrante, con el consiguiente problema
para el alumno/a de adaptacion al aula, al centro, al sistema educativo, al entorno.. En
esta realidad poniamos el acento a la hora de definir nuestro Proyecto de
Convivencia. Es obvio que el derecho a elegir escuela o instituto se ve muy limitado en
el caso de incorporaciones a medio curso, ya que las vacanfes existentes son limitadas.
A menudo, se dispone de plazas en aquellos centros, como el nuestro, donde ya se
concentran un ndmero importante de familias con un determinado perfil socioeducativo.

Para garantizar procesos de escolarizacion mas equilibrados, debemos utilizar los
recursos que ya estan previstos en la normativa de reserva de plazas o de incremento
de ratios, y disponer del margen de tiempo suficiente para escolarizar a los alumnos de
manera mas equilibrada entre los centros plblicos y los centros concertados, con una
mayor corresponsabilidad por parte de estos Gltimos. La Administracion educativa debe
ser consciente de que fraspasar toda la responsabilidad a los cenfros, en ocasiones
desbordados por la llegada constante de nuevos alumnos, y precipitando los procesos
de escolarizacion sin un trabajo previo que cuente con la implicacion de los
profesionales de la educacion y de la familia con el tiempo suficiente, puede implicar
precisamente el efecto confrario a aquello que todos defendemos: la escuela plural e
inclusiva.

28. Limpieza y mantenimiento.
Coincidimos, de forma unanime, que ha mejorado de forma sustancial todo lo

referente a la limpieza de ambos edificios. Expresamos nuestra satisfaccion como grupo
de convivencia y pedimos que se fransmita a fodo el personal implicado nuestro

-10 -
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reconocimiento. Es importante que TODOS nos demos cuenta de la importancia que tiene
valorar la limpieza como un elemento indispensable para conseguir un ambienfe limpio
que favorece el desempeiio de nuestro trabajo en unas mejores condiciones.

Observamos, sobre todo en los recreos, que hay que manfener por parte de
todo el mundo un mayor celo en no generar basura fuera de las papeleras, tanfto en el
patio de recreo como en las zonas comunes de interior. También es necesario
contemplar medidas de proteccion del medio ambiente en relacion a la separacion de los
residuos: organicos, envases, papel de aluminio, etc. La solucion a este problema se
podria resolver con una mayor concienciacion de parte del alumnado, que no tiene
adquirido este habito, y un mayor control por parte de los profesores que llevamos a
cabo las guardias de recreo.

Si que apreciamos el incumplimiento de otra de las normas de convivencia
adoptadas, consistente en que al finalizar la jornada escolar el alumno deje la silla
encima de la mesa, en basftantes casos no se cumple, lo que no facilifa el trabajo del
personal encargado de la limpieza y, por tanto, la educacion en responsabilidad de
alumnos y profesores convenidas en las Normas de convivencia no se terminan de
cumplir.

Desde el Proyecto de convivencia, en esfte apartado, hemos realizado las
siguientes propuestas:

1. Aprovechar que se van a realizar durante el periodo vacacional obras de
mantenimiento y pintura en la planta baja del edificio Cenfral y eliminar el
tabique separador que hay en la Sala de profesores del segundo edificio, y
proceder a completar el mobiliario de la misma. Creemos que quedaria un espacio
mucho mas agradable y aprovechable.

2. Proponer a la Direccion del Centro que estudie y valore la posibilidad de que en
el sequndo edificio, teniendo en cuenta el incremento de un grupo mas en la ESO
para el proximo curso 2010-2011, asi como los problemas derivados de sus
caracteristicas constructivas y organizativas, se destine a los grupos de 12 y
42 de la ESO, pero en ningln caso que coincida al completo el 12 Ciclo de la
ESO, dada la escasez de los espacios comunes exisfentes.

3. Supresion de las maquinas expendedoras de alimentos y refrescos en ambos
edificios, ya que estan generando muy malos habitos alimentarios y de salud
enfre el alumnado, ademas de generar consumismo, ruidos, retrasos a clase,
suciedad, efc. Hay Comunidades auténomas que las han suprimido o se estan
planteando la regulacion sobre qué tipo de alimentos se pueden poner a
disposicion de alumnado.

-11 -
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3. DESARROLLO DE LA PRACTICA

i 41-"4\'

3.1. Descripcion completa y detallada de las actuaciones que se han desarrollado.
3.1.1. Celebracion del Dia de la Paz.

El 30 de enero fue declarado por la UNESCO como Dia Escolar por la Paz y la
No Violencia.

Hace mucho tiempo que la Comunidad educativa aragonesa celebra el Dia Escolar
por la Paz y la No Violencia en conmemoracion del aniversario de la muerte de Gandhi.
Habitualmente los actos se llevan a cabo en forno al 30 de enero.

Durante los Ultimos afos, el movimiento estudiantil de ensenanzas medias junto
con las ONG s impulsa la organizacion de actos en torno a este dia en los centros de
ensefanza secundaria.

Estos actos cuentan con el apoyo del Gobierno de Aragon y otras
administraciones plblicas a fravés de diversos programas de intervencion comunitaria.

Los actos realizados con motivo del Dia por la Paz y la no violencia han sido
altamente valorados por el
alumnado. Desde nuestfra
perspecfiva y sin
desmerecer ninguno de
ellos, hay que resaltar la
mesa de recogida de fondos
destinada a la Ayuda a los

damnificados por el
terremoto de Haiti, que de
manera espontanea

organizaron un grupo de
alumnas del Centro. Nuestra
felicitacion por la iniciativa
y desde aqui pedir una
mayor implicacion y
sensibilidad del resto de la
Comunidad educativa. Un ejemplo del que ftenemos que tomar buena nota para sequir
construyendo la convivencia en nuestro Centro educativo.

En el blog del departamento de Inglés se puede obtener una mayor informacion
en relacion a la visita que lan Gibson, realizd al Instituto con motivo de la celebracion
del Dia por la Paz Aqui  recogemos un exfracto de la misma:
hf’rp://www.ca’redu.es/arabloqs/bloq.php?id bloq=586|

-12 -
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IAN GIBSON VISITED OUR SCHOOL

i 41'%

lan Gibson (born 21
April 1939 in Dublin)
is an Irish author and
Hispanist known for
his  biographies of
Antonio Machado,
Salvador Dali, Henry
Spencer Ashbee, and
particularly his work
on Federico Garcia
Lorca, for which he
won several awards, including the 1989 James Tait Black Memorial Prize for biography.
His work, La represion nacionalista de Granada en 1936 y la muerte de Federico
Garcia Lorca (The nationalistic repression of Granada in 1936 and the death of
Federico Garcia Lorca) was banned in Spain under Franco.

Born info a Methodist Dublin family, he
graduated from Trinity College, Dublin
and became a professor of Spanish
literature at Belfast and London
universities before moving to Spain. His
first novel, Viento del Sur (Wind of the
South, 2001), written in  Spanish,
examines class, religion, family life, and
public schools in British society through
] the  fictitious autobiography of a
f{‘f& character named John Hill, an English
linguist and academic. It won favorable reviews in Spain.

Gibson has also worked in television on projects centering around his scholarly work in
Spanish history, having served as a historical consultant and even acting in one
historical drama.

He was granted a Spanish passport in
1984

At the moment he is preparing a
biography about Luis Bufuel. As you
probably know, our school keeps the
academic records of Luis Bufuel, which
is why Mr Gibson visited our school.

-13 -
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The school was celebrafting the Day of Non- Violence and Peace on the day of his
visit. He was given a whife ribbon, chaftted with students and even signed a few
autographs. Later he had a very amiable chat with some of the teachers at break fime.
He will probably be visiting us some other time, and hopefully he will lecture for our
students.

SCHOOL DAY OF NON-VIOLENCE AND PEACE 2010

The "School Day of
Non-Violence and

Peace” was founded in
1964 and is also known
as World or
International Day of
Non-Violence and
Peace.

[t is now celebratfed in
schools all over the

# world on fthe 30th of
Ik r ! F‘II January , the
anniversary  of  the

death of Mahatma Gandhi. It fries to show children the importance of folerance |,
solidarity and respect for human rights.

H}"ﬂ =0T »=<00 vwm=

At our school we celebrated it at break time. We showed a Power Point made by some
of our studenfs which was awarded with a Goya last year. All our students were
given a whife ribbon and a calendar with fthe picture shown above.

3.1.2. Actividades deportivas final de frimestre

Con la experiencia acumulada y con la finalidad de mejorar el trabajo se han
llevado a cabo algunas modificaciones que desde nuestro anélisis han resultado muy
posifivas.

En las semanas previas a la finalizacion del trimestre se realizaron eliminatorias
previas, duranfe los recreos, por niveles. Los deporfes convocados inicialmente fueron
baloncesto, minibaskef, y fdtbol sala, tenis de mesa, dejandolo abierto a cualquier otro
tipo de propuestas por parte del alumnado. Se favorecid la participacion de equipos
mixtos y por primera vez se llevo a cabo la competicion de fdtbol sala, en la modalidad
de chicas, tanto en 12 y 22 de la ESO, como en 32 y 49

La participacion fue muy alta y las distintas competiciones despertaron mucha
expectacion. Después de lo observado, todo hace indicar que puede ser un buen sistema
para el futuro, ya que al convocar la competicion por cursos se fomenta la
participacion de todo el alumnado, se trabaja desde la accion tutorial las posibles
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discriminaciones y se crea una dinamica muy positiva, fomentando la educacion en
valores y la convivencia. Es un buen observatorio para comprobar muchos problemas
que de ofra manera podrian pasar desapercibidos.

Las finales programadas para el dia 22 de diciembre, resultaron un éxito de
participacion y deportividad, a lo que hay que afadir, que a diferencia de los dos
altimos anos, las pistas exteriores, al no llover, se pudieron utilizar a lo largo de toda
la manana.

3.1.3. Karaoke.

El departamento de Inglés montd un karaoke en el salon de actos el dia 22 de
Diciembre que ftuvo un gran éxito, especialmente entre los alumnos de los dos primeros
cursos de la ESO y los alumnos de Bachiller.

3.1.4. Festival de navidad 2010

El departamento de Misica, un ano mas, ha vuelto a realizar contando con la
participacion del alumnado un festival que tiene una gran acogida por parte de toda a
Comunidad educativa y que potencia la educacion en valores y la inferculturalidad ya
que es abierto a la eleccion por parte de los distintos grupos de alumnos de las
piezas seleccionadas para dicho festival. El alumnado se implica de manera activa, ya
que parficipa toda la clase de cada uno de los grupos.

3.1.5. Actos culturales

Se llevaron a cabo los siguientes actos, en colaboracion con el Departamento de
Extraescolares:

3.1.5.1. Charlas Educadores del Gobierno de Aragon: 12 ESO (en sus aulas).

3.15.2. Charlas Educadores del Gobierno de Aragdn: 22 ESO (en sus aulas).

3.1.5.3. Participacion del alumnado de 12, 22, 32 y 42 de ESO, y 12 y 29 de
Bachillerato en el concurso “Se busca” El Cenfro se clasifico en dos
categorias para la Fase final.

3.15.4. Comercio Justo. Realizado a lo largo del recreo.

3.1.5.5. Charlas sobre educacion afectivo-sexual. Desde el grupo de convivencia
ya informabamos el curso pasado que eran muy necesarias. El
departamento de Orienfacion, en colaboracion con la Jefatura de
estudios, y los tutores han organizado estas charlas que han sido
impartidas por personal del centro Municipal de promocion de la salud
(CMPS), dirigidas a los grupos de 22 de la ESO. La organizacion de este
tipo de actos, fal y como se viene haciendo desde el Centro nos parece
muy apropiada.

3.15.6. Celebracion del Dia del Libro. El pasado jueves 22 de abril se
organizaron varias actividades en el IES para celebrar el Dia del Libro.
Las actividades consistieron en la lectura ininterrumpida, durante toda la
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manana, de la obra de Miguel Delibes El Camino. Se quiso con ello
homenajear al gran novelista espanol, fallecido el 12 de marzo y autor
de obras tan importantes para las letras hispanas como Cinco horas con
Mario o Los sanfos inocentes. Por el Salon
de Acftos pasaron, por cursos, los alumnos
del IES a realizar la lectura de la obra,
mientras se proyectaban imagenes de Miguel
Delibes. Paralelamente en la Sala Multiusos
se celebrd una Feria del Libro, en la que
participd la Libreria Central de Zaragoza.
Para mas informacion: hf’rp://elhacedordesuenos.bloqspof.comA

La Semana de la Literatura de Misterio y terror. Durante la Semana de
la Literatura de Misterio y Terror, celebrada del 26 al 30 de octubre de
2009 en el IES Goya, la Bibliotfeca se
convirtio en el escenario privilegiado
para la narracion de una seleccion de
relaftos de misterio y terror
seleccionados por algunos profesores
del centro. Dias antes, con |la
colaboracion de alumnos de plastica, el
cenfro se decord con carteles alusivos
al evento. La Biblioteca se ambientd cual lugar adecuado para realizar
hechizos y encantamientos, a donde acudian los alumnos a escuchar
escalofriantes historias de miedo. Una exposicion de libros de terror, vy
la proyeccion de las peliculas “La novia cadaver” de Tim Barton, y de la
obra de teafro "Don Juan Tenorio” completaron el programa. Los fextos
seleccionados fueron publicados en una edicion no venal, con la que se
da inicio a las publicaciones “cuadernos de la biblioteca”.

Dia Internacional de la Mujer. Con ocasion del Dia Internacional de la
Mujer, el 8 de marzo, la Biblioteca del IES Goya animé a los diferentes
Departamentos Didacticos del IES a
confeccionar una serie de carfeles
dedicados a mujeres que a lo largo de la
historia  han  desftacado  por sus
aportaciones a las diferentes ramas del
saber, o que se han convertido en
emblemas de enfrega y coraje en un
mundo gobernado por hombres. Esta
actividad organizada por la Biblioteca esfuvo enmarcada dentro de los
actos organizados en el centro para conmemorar un dia ftan sefalado,
pues, ademas del Dia Internacional de La Mujer, este afio se
conmemoraba el cenftenario de la Real Orden que legalizd el acceso en
Espana de las mujeres al Bachiller y a la Universidad. Como parte de
estos actos se celebrd una conferencia a cargo de Carmen Romeo
Peman, catedratica jubilada de Lengua y Literatura del IES Goya.

i 41-"4\:

-16 -


http://elhacedordesuenos.blogspot.com/

51} ProyeCtO de convivencia _

Los actos fueron muy bien acogidos por el alumnado y su participacion fue muy
activa. En algunos casos, reclamaban un mayor nimero de actividades. Las clases de los
grupos o alumnos no implicados en el dia y hora de una actividad contfinuaron con
normalidad.

i dz"m

La evaluacion que hacemos es bastante positiva, aunque al igual que en afos
anteriores, es muy importante para garantizar una buena organizacion de todos los
evenfos, un mayor compromiso y colaboracion por parte de TODOS/AS.

3.1.6. Premios IES Goya 2010
La convocatoria de los Premios IES Goya ftiene enfre sus objetivos:

1. Generar dinamicas de participacion y animar a los alumnos a desarrollar la
creatividad, la responsabilidad y el espiritu emprendedor.

2. Asumir las lineas de un sistema educativo plenamente europeo, exigente con la
calidad, pero lo suficientemente flexible como para adaptarse a las necesidades
de cada alumno y alumna y sacar el maximo rendimiento de todos ellos: de los
que tienen mas dificultades y también de los que presentan altas capacidades.

3. El grado de adecuacion de los métodos de ensefanza en consonancia con las
finalidades y las bases establecidas.

L. La utilizacion de nuevas Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (TIC)
quedando patenfe en muchas de las realizaciones presentadas por los propios
alumnos.

5. La aportacion educativa a la consecucion de las compefencias béasicas con
especial atencién a la competencia Social y ciudadana.

6. Servir de referenfe al valorar el esfuerzo
personal, la responsabilidad y el estimulo
de la creatividad de los alumnos y alumnas.

El trabajo a lo largo de este afo ha recogido la
gran acogida e impulso que fuvieron el curso
pasado. Este ano se han vuelto a convocar unos
premios que valoran la capacidad creativa de los
alumnos en distintos aspectos, cuyo mayor éxito ha
sido que se ha podido involucrar a la practica
totalidad de los Departamentos didacticos del
cenfro. Reconociendo que ha sido una experiencia
que debemos valorar y mejorar para el futuro,
podemos concluir que la idea ha sido muy bien
acogida enfre companeros y sobre todo entre los
alumnos.
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Desde el grupo de convivencia, hemos puesfo en
marcha, de manera un poco apresurada, una
modalidad consistente en potenciar  aquellos
aspectos que fienen que ver con la educacion en
valores y la convivencia. Se han enfregado los
premios a la convivencia, desarrollo de actos
solidarios, efc.

La convocatoria de los Premios I|ES Goya
constituyen en si mismo una de las mejores
dinamicas para favorecer la convivencia, lo que es
facilmente apreciable por la gran acogida vy
participacion y la culminacion con la entrega de
Premios, que se hace por niveles, y que se
convierte en el acto central, donde la AMPA
trabaja y colabora de forma activa. Es necesario
resaltar la

labor

desarrollada por la Asociacion de Madres y padres
(AMPA), el importante esfuerzo econdmico y el
apoyo recibido a través de los distintos actos que
conlleva su organizacion. La convocatoria de estos
premios supone desde el punto de vista econdomico
alrededor de unos 3000 €. No obstante, desde el
Grupo de convivencia, consideramos que merece la
pena este esfuerzo, por la gran ilusion y las
dinamicas tan positivas que genera dentro del
alumnado, ya que cuenta con una elevada
parficipacion en  sus  distintas  categorias,
confribuyendo de forma clara a la mejora de la
convivencia.

3.2. Experiencias y trabajos previos realizados en relacion, directa o indirecta, con la
convivencia del centro.

1) Creacion de un BLOG del aula de Espafiol para extranjeros. “La Torre de
Babel”. El objefivo es que los alumnos fengan un espacio para expresarse
en principio en su propio idioma y mas adelante en espafol. (profesora de
Inglés y profesoras del aula de espafiol).

2) Organizacion de la Semana Intercultural, junto con las profesoras de espafiol
para exfranjeros.

3) Charlas para padres y madres organizadas por la AMPA del centro.
Invitacion a todo el profesorado y especialmente al grupo de convivencia,
sobre Sexualidad y adolescencia (primer dia) y rebeldia juvenil (segundo dia).
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L) Celebracion del Dia de Europa.

[ ‘,s-w

5) Se asistio al Congreso sobre Convivencia en Madrid.

6) Algunas personas participaron en el Curso sobre Educacion Intercultural
(CPR1).

7) El curso 2008-2009, coincidiendo
con el cincuenta aniversario del
nuevo edificio del Instituto de
Educacion Secundaria "Goya"”, se
ha celebrado el | Congreso sobre
la Historia de la Ensefanza
Media en Aragdn, que tuvo lugar
del 30 de marzo al 2 de abril de
2009, en nuestro Instituto. Este
congreso nace con vocacion de
periodicidad, y cuenta con el
apoyo unanime y decidido de las principales institfuciones aragonesas,
estando subvencionado por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragdn, por la Diputacion Provincial de Zaragoza y por la (aja
de Ahorros de la Inmaculada (CAl).

8) La colaboracion de la Fiscalia de Menores y Educadores para coordinar vy
tener claras ciertfas pautas de actuacion ante determinados casos que
alteraban la convivencia escolar.

9) Actividad con el alumnado de 22 de la ESO en la hora de Tutoria. Tres
educadores del Gobierno de Aragdn impartieron charlas al alumnado para
explicarles la Ley del Menor, diferentes supuestos, advertencias, papel de
los padres, etc. Esta charla se organizd en colaboracion con la Asociacion
de madres y padres y en relacion con la reunion que los profesores
tuvieron el curso pasado con el Fiscal y el Jefe de Educadores.

10) Charlas para padres y madres organizadas por la AMPA del centro.
Invitacion a todo el profesorado y especialmente al grupo de convivencia, se
centraron en:

- "RIESGOS DE INTERNET” por D. Manuel Aldaz, Coordinador de Participacion
Ciudadana, denfro del Plan Director para la Convivencia y mejora de la seguridad
escolar. Esta actividad ha sido seleccionada por la APA del Centro y va dirigida
a padres y madres de alumnos. Desde el Proyecto de convivencia se hizo
extensiva a la participacion del profesorado. Se distribuyd, al resto del
profesorado interesado, la presentacion electronica que sirvio de base a su
exposicion, con las recomendaciones dadas, que consideramos muy interesantfes
para marcar las pautas que el alumnado debe de observar cuando navega a
través de la Red y evitar correr determinados riesgos.
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"ACOSO ESCOLAR" por D. Manuel Aldaz, Coordinador de Participacion

Ciudadana, denfro del Plan Director para la Convivencia y mejora de la seguridad
escolar en el curso 2008-2009. Abordd los problemas de seguridad que mas nos
preocupan y la bdsqueda de soluciones.

1)

12)

13)

El curso pasado con motivo de la celebracion del Dia de la Paz se
organizaron distinfos actos y se realizaron unas proyecciones, en pantalla
grande, durante el recreo, en la zona del pabellon central. Las proyecciones
consistieron en fres
presentaciones
electronicas (en power
point) con imagenes vy
comentarios que hacian
referencia a la paz.
Estas proyecciones iban
acompanadas a su vez
de archivos de audio
con canciones de reconocido corte pacifista (Imagine, de Lennon; Blowing in
the Wind, de Dylan). Las letras de las canciones aparecian en pantalla en
espanol e inglés. Ademds, se escogid un cuadro pintado y basado en "Los
fusilamientos del 3 de mayo” de Jorge Gallego para la realizacion de un
calendario con la inscripcion "El IES Goya por la paz”, que se repartid
graftuitamente al alumnado, a lo largo del recreo, mientras se realizaban las
proyecciones. Asimismo, el tema de la Paz se trabajo en algunas clases en
las horas de tutoria. Se adjunta calendario.

El Departamento de Misica organizd un concierto con piezas de mdsica
popular y étnica procedentes de diversos contfinentes y que interpretaron
los grupos de 12, 32 y 42 de la ESO, bajo el titulo “MUSICAS DEL MUNDO",
organizado en el Salon de Actos, en el siguiente orden: 12 A: "OH WHEN THE
SAINTS.."(EEUU); 12 B: "TARKA" (BOLIVIA) y "0 SON DO AR" (ESPANA); 32 A:
"GALAECIA” (ESPANA) y "BANUWA" (LIBERIA); 32 B: “THE DARGASON"
(INGLATERRA); 32 C: "LA FLOR DE LA CANTUTA" (CHILE) y "SAKURA"
(JAPON); 42 C: "HUAHUANACA" (BOLIVIA).

Con motivo de la celebracion de la Semana intercultural, se organizaron
distintos actos: Taller Binta y la gran idea. 12 ESO A-B (en su aula);
Pelicula: Cobardes. 32 ESO (Salén de Actos); Charla de UNICEF: El secreto
mejor guardado (Salon de actos): 22 A, B, C; Pelicula Cobardes 42 ESO
(Salon de Actos); Binta y la gran idea. 12 ESO B-C (en su aula); Participacion
del alumnado de 32 y 42 de ESO en el concurso “Se busca”, Pelicula “Sin
novedad en el Alcazar”. La presentacion corrio a cargo de D. Joaquin
Casanova, editor de gran prestigio y colaborador habitual, que ademas es un
ex alumno del Centro. Constituyd un acto muy emotivo, ya que la filmacion
trataba de ensalzar y conmemorar un acontecimiento historico de tanta
relevancia. Por otro lado, significd el hecho de que fuera la primera pelicula
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que se proyectd en el Instituto Goya. Previamente, desde el Departamento
de Geografia e Historia, se hizo un trabajo con el alumnado de Bachillerato
para que profundizaran y reflexionaran sobre esta parfte de la historia y la
tragedia que constituyo la Guerra Civil Espafiola. Los actos fueron muy bien
acogidos por el alumnado y su participacion fue muy activa.

Viaje de estudios. Tras la finalizacion del viaje de estudios de 12 de
Bachillerato, que los alumnos realizaron a Italia, se creyo conveniente
desarrollar una actividad relacionada con el consumo del alcohol y ofras
sustancias, para lo cual se contactd con las familias y se les planted los
objetivos que se perseguian. La aceptacion por parte de éstas fue total y
como resumen de dicha actividad se ha elaborado un triptico que se ha
enviado a las familias para su reflexion y para que si lo consideran
oportuno nos transmitan sus opiniones. Por @ltimo, aprovechando el trabajo
realizado por un grupo de alumnas de 32 de la ESO, con mofivo de la
convocatoria de los Premios IES Goya, consistente en la construccion de un
arbol de los mensajes, cuya idea original estaba basada en El arbol de los
deseos, que se encuentra en el museo judio de Berlin, se colgaron la
totalidad de los CD’s y DVD, que previamente habian realizado dentro de
una de las fareas encomendadas, para que pudieran ser observados por
todos los visitantes en la exposicion que se ha llevado a cabo en el final
de curso, lo que ha tenido una gran repercusion. El analisis y la evaluacion
que hacemos de dicha actividad es muy posifiva.

Premios IES Goya 2009. Recuperando unas convocatorias que se realizaban
hasta hace fres anos, este ano se han vuelto a convocar unos premios que
valoran la capacidad creativa de los alumnos en distintos aspectos, cuyo
mayor éxito ha sido que se ha podido involucrar a todos los departamentos
del cenfro. Reconociendo que ha sido una primera experiencia que debemos
valorar y mejorar el curso siguiente, podemos concluir que la idea ha sido
muy bien acogida entre companeros y sobre todo entre los alumnos Desde
el grupo de convivencia, hemos echado en faltfa la convocaforia de unos
Premios IES Goya donde se potencien mas aquellos aspectos que tienen que
ver con la educacion en valores y la convivencia, por ejemplo, premio a la
convivencia, desarrollo de actos solidarios, etc. que este afo se
consideraron pero quedaron sin concretar.

"APOSTANDO POR UNA ACCION TUTORIAL DE CALIDAD". Se adquirié un
software, dentro de una de las aplicaciones y utilidades del IES Facil, que
permite defectar casos de bulling y ofros problemas relacionados con la
convivencia y el acoso escolar enfre iguales, dirigido a facilitar el trabajo de
los tutores. Es una herramienta muy eficaz que otros centros también
vienen empleando.

Elaboracion y aprobacion por parte del Consejo Escolar del Reglamento de
Régimen Interior (RRI).
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3.3. Objetivos que se persiguen.

Hemos considerado prioritario abordar a lo largo de este curso la prevencion de
situaciones conflictivas y por otro el tratamiento de dichas situaciones cuando éstas
se presentan. El enfoque preventivo de la convivencia en el cenfro pretende detectar
en la medida de lo posible aquellas situaciones potencialmente conflictivas, poniendo en
juego las herramientas necesarias para evitar su desarrollo. El tratamiento de los
conflictos, una vez que se ha producido una situacion determinada requiere un
profocolo de actuacion a seguir que viene definido en el RRI del Centro. Explorar la
posibilidad de anadir determinados “servicios a la comunidad” como instrumento
corrector de conductas contfrarias a la convivencia en el cenfro. La imporfancia de la
labor preventiva, asi como las acfuaciones correspondientes en caso de producirse
alguna conducta inapropiada que implique el apoyo de las familias, de la AM.P.A, etc.

También hemos tratado, distintos aspectos que consideramos importantes:

Diversidad: Valorar y respetar las diferencias culturales y sociales que forman
parfe de la comunidad educativa. Reforzar las capacidades de cada individuo para
proporcionarle los medios para conseguir un desarrollo integral.

Resolucion de conflictos: Apostar por la mediacion como posible mecanismo para
fomentar el respeto entre los miembros de la comunidad educativa, prevenir las
conductas problematicas e intervenir adecuadamente ante los conflictos segin la
normativa vigente. Lograr que el alumno tome conciencia de que el cenfro es de fodos,
cuidando el material y manfeniendo las instalaciones limpias.

Familias: Facilitar la implicacion de las familias en la vida del centro. Concienciar
a las familias de la importancia de la labor del centro como agente de integracion
social. Se ha desarrollado una de las sesiones con expertos en colaboracion con la
AMPA, que han sido valoradas muy positivamente, lo que nos permitira avanzar en el
futuro en esta linea.

Alumnos: Al igual que ya ocurriera con los proyectos anteriores, también
volvemos a confar con todos los representanfe del alumnado en el Consejo Escolar del
Centro.

3.4. Procedimientos y recursos que se han puesto en practica.

3.4.1. Aula de convivencia

El aula de convivencia es uno de los ejes vertebradores recogidos en el
Proyecto de Convivencia del IES Goya, que tiene entre sus objetivos la reflexion sobre

determinadas faltas cometidas y la correccion de conductas impropias y confrarias a
las normas basicas de convivencia y al RRI del centro.
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El Aula de convivencia debe ser un espacio abierto durante el periodo lectivo y
los recreos, atendido por un profesor/a que atendera debidamente al alumnado que
acuda a la misma, para ello el nimero de alumnos/as serd limitado, unos 12-15 por
profesor.

EL aula de convivencia no serd un lugar exclusivamente de sancion o castigo
(para ello habra que habilitar otros espacios o tfiempos), y todas las actividades
estaran encaminadas a mejorar la conducta y la formacion académica y personal del
alumno, potfenciando la adquisicion de competencias basicas. El caracter punitivo del
Aula de convivencia consiste en la privacion del alumno/a de las actividades habituales
docentes y de ocio y descanso (recreos) establecidas y su sustitucion por ofras
actividades sobre la convivencia en el centro que él/ella han incumplido.

3.4.11. Funciones del Aula de convivencia:
1. Promover la reflexion del alumnado ante defterminadas conductas.

2. Potfenciar la toma de conciencia de la responsabilidad personal en la
convivencia del cenfro.

3. Potenciar valores positivos anfte el conflicto, el debate, la reflexion, la
resolucion pacifica de problemas, la aceptacion, el perdon, la safisfaccion, la
compasion...

4. Ser una forma de escolarizacion alternativa cuando una alumno/a no respete
el derecho de los demas a la educacion (expulsiones de clase o expulsiones
prolongadas)

5. Contribuir a la adquisicion de las competencias basicas, con especial énfasis
en la compefencia Social y ciudadana.

3.4.1.2. Caracteristicas de las actividades del Aula de convivencia.

1. La primera actividad en el A.C. sera siempre la verbalizacion escrita, por parte
del alumno/a, de la conducta que ha originado la sancion.

2. Las actividades propuestas tendran relacion con la conducta incorrecta del
alumno/a.

3. Todas las actividades trataran de contribuir a la adquisicion de competfencias
basicas.

L. Seran recogidas por el Jefe/a de Estudios quien, a fin de repartir el trabajo,
determinara qué profesor/a debera corregir y evaluar estas actividades.

5. Tras la evaluacion del trabajo realizado, el profesor/a tendra una entrevista
personal con el alumno/a.
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El Jefe/a de Estudios, el tutor/a o la persona que se determine, realizara un
seguimiento de la conducta del alumno/a.

3.4.1.3. Propuesta de actividades para el aula de convivencia:
Tipo de actividades. Se proponen varios tipos de actividades:

Actividades breves de lectura individual.
Talleres (actividades grupales dirigidas).
Actividades de lectura, vinculadas a los proyectos de la Biblioteca.

Audio guias para ser escuchados, fragmentos de video, efc.
Actividades cortas de lectura

(1-2 sesiones)

Todos los textos iran identfificados (autor, obra, fecha)

Se incorporaran textos escritos en espafol latino-americano y textos bilinglies

escritos en otros idiomas, para facilitar la integracion y adaptacion del alumnado
extranjero y potenciar la interculfuralidad.

Cuestionario general para estos textos:

Lee el texto. Busca en el diccionario las palabras que no enfiendas.

Haz un resumen del confenido del texto.

Sefala las ideas principales del texto y explicalas con tus propias palabras.
Indica la relacion de tu conducta con el contenido del texto que acabas de leer.

Con las ideas que te aporta el texto, qué medidas propondrias ti para resolver
el problema que se ha planteado.

Qué te aportan estas ideas para mejorar tu conducta.

3.4.14 Talleres para el aula de convivencia sobre realizacion personal (aula de

convivencia realizacion personal).

Se recogen a continuacion las actividades que se vienen desarrollando a lo largo de los
tres dltimos cursos.

3.4.1.5 Talleres para el aula de convivencia sobre medio ambiente.

Estd pendiente por incluir la actividad de recogida de aceite realizada en el propio

Centro y que ha contado con la participacion activa del departamento de Ciencias de la

-24 -



.:“' a® ProyeCtO de convivencia _

Nafuraleza y el ayuntamiento de Zaragoza, y que ha consisfido en que el alumnado
depositaba en un contenedor apropiado los aceites y grasas que traian desde casa.

3.4.2. "Premios IES GOYA 2009-2010".

Confinuando con el gran impulso dado el curso pasado a esta convocatoria y
contfando con la participacion expresa de la Direccion del Centro, Departamento de
extraescolares, asi como de la AMPA, y de los Departamentos didacticos, se ha
realizado una amplia campafia enfre el alumnado para fomentar su participacion en esta
convocatoria de los Premios IES Goya 2009-2010, la cual ha tenido un considerable éxito
de participacion, asi como de la calidad de los trabajos presentados.

3.5. Miembros del entorno implicados en su desarrollo.

- Educadores y Fiscalia de Menores del Gobierno de Aragon.

- Charlas sobre educacion afectivo-sexual, impartidas por personas expertas
de la Cruz Roja.

- Hemos contado con la inestimable colaboracion de D2 Maria Eldseqgui
(catedratica de Filosofia del Derecho de la Universidad de Zaragoza), la cual
dada su gran experiencia y conocimiento, lo que nos ha servido para senfar
las bases necesarias para elaborar el Plan de Convivencia escolar, asi como
en distintas pautas que ha publicado el Gobierno de Aragon.

3.6. Temporalizacion de las actuaciones.
A lo largo de todo el curso escolar 2009-2010.
3.7. Seguimiento y evaluacion de las mismas.

Los distintos actos y actividades han sido muy bien acogidos por el alumnado y su
participacion siempre es muy activa. En algunos casos, reclamaban un mayor nimero de
actividades.

Las clases de los grupos o alumnos no implicados en el dia y hora de una actividad
asisten siempre acompanados del profesorado que durante ese periodo imparte la clase
habitualmente.

La evaluacion que hacemos es bastante positiva, aunque al igual que en afos
anteriores, es muy importante para garantizar una buena organizacion de todos los
eventos, un mayor compromiso y colaboracion por parte de TODOS/AS.

3.8. Valoracion de resultados y su efecto en la dinamica del centro.
La evaluacion que hacemos del funcionamiento del Aula de convivencia es bastante

positiva. Creemos, con toda sequridad, que puede ser la herramienta mas valiosa para
intentar reconducir casos de alumnos con conductas disruptivas que perjudican mucho el
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trabajo cofidiano y que generan un mayor desgaste del equipo directivo y del
profesorado. En coordinacion con la Jefatura de Estudios, se han planteado actividades
de reflexion sobre determinadas conductas que habian llevado a cometer faltas de
disciplina (retrasos, faltas injustificadas, problemas leves de conducta). Estas
actividades y su seguimiento se archivan en una carpeta y estan a disposicion del
tutor/a para su conocimiento y para el de los padres y madres. Las actividades en el
aula estan relacionadas con la lectura de documentos y cuestiones que orienten la
modificacion de la conducta, ficha de reflexion y, en su caso, si procede se lleva a cabo
una enfrevista posterior.

Sobre la evaluacion final, después de estos tres cursos de andadura, hay que
indicar que la mayoria del grupo queremos seguir trabajando en temas de convivencia,
de mediacion y competencias basicas. Hay bastante coincidencia en el tema de la
disrupcion, las normas de convivencia que deben ser claras e interiorizadas por todos,
la desmotivacion por diferentes causas en determinados momentos. En cuanto al futuro
del grupo de convivencia creemos que es necesaria la incorporacion de un mayor nimero
de profesores y profesoras, profundizar en futorias personalizadas, mediacion,
bullying, aula de convivencia, educacién emocional.

El desarrollo de las sesiones en gran grupo las consideramos fundamentales.
Consideramos que la organizacion interna ha sido bastante buena, valoramos el apoyo
externo, a través de nuestro asesor de referencia del CPR N2 1, D. Eloy Barrio. Es
necesario incidir en la mejora de la organizacion de las sesiones en pequefio grupo,
pero resulfa bastante complejo.

En la parte final del curso nuestro objetivo principal es la de dar a conocer el
trabajo desarrollado e intentar integrar de cara al proximo curso la mayor participacion
posible del profesorado, articular y mejorar la participacion de la Comunidad educativa
en aspecfos como los realizados a lo largo de esfte curso e implemenftar a ofras
campos: familias, alumnos, personal no docente, etc.

Los aspectos donde deberiamos realizar un esfuerzo importante por parte de
todos, de manera que todas las medidas, que tanto desde la Direccion del Centro como
del Proyecto de convivencia, se puedan ir desarrollando de forma coherenfe vy
responsable, con una mayor nivel de implicacion de toda la comunidad educativa, lo que
favoreceria en gran medida la consolidacion y la eficacia del grupo de convivencia en el
futuro, que consideramos sumamente importante para poder ir feniendo un referente en
la forma de abordar la resolucion de conflictos y en la mejora de calidad de la
ensenanza que es el fin que nos proponemos.
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L. PROYECTO DE CONTINUIDAD PARA EL CURSO 2009/2010.

4.1. Objetivos.
Inicialmente nos planteamos los siguientes:

e Aumenfar la calidad global del centro.

e Ayudar en la adquisicion de las competencias basicas.

e Mejorar la concienciacion de los colectivos que trabajamos en las
tareas educativas y facilitar elementos para consequir un concepto
posifivo de uno mismo, tfanto a nivel cognitivo como afectivo y de
conducta.

e Aumentar la motivacion, la imagen positiva y la satisfaccion de todos.

e Aumentar la implicacion de los alumnos y de las familias en la toma
de decisiones y en la resolucion de los conflictos.

e Dar prioridad al valor de la responsabilidad y al esfuerzo personal.

A la finalizacion del mismo se han conseguido los siguientes:

Reunirse un determinado nimero de companeros periodicamente para reflexionar
sobre nuestro centro: lo que nos gusta y lo que no; lo que nos preocupa, como
queremos mejorarlo y qué direccion podemos tomar para ello.
Contar con una serie de experfos en materia de convivencia que nos han
ayudado a imaginar mejor el fipo de convivencia que queremos parfiendo de
modelos fedricos y de experiencias de ofros cenfros.
Reunirnos en pequefios grupos semanalmente para frabajar sobre aspectos
concretos. Se ha frabajado en lo siguienfe:
O Control de faltas. Sanciones. Medidas correcforas. Actividades.
O Aula de convivencia durante los recreos. Preparacion de actividades vy
trabajo con el alumnado.
O Actividades de integracion en el patio de recreo.
O Revision del Plan de Accion Tutorial. Adaptacion a las nuevas
necesidades. Seleccion de actividades.
O Seleccion de libros que ademas de fomentar el gusto por la lectura
ayuden a reflexionar sobre deferminadas conductas y valores.
0 Seguimiento de las normas de convivencia.
O Valoracion de espacios disponibles y posible reubicacion de aulas
O En definitiva y de manera global, destacamos:
» Una importante puesta en comln de inquietudes, experiencias,
reflexiones, consenso en la blsqueda de soluciones.
=  (Conciencia y voluntad de llevarlas adelante.
= Los objetivos no consequidos son mas del Plan de Convivencia
que del de formacion.
Leer libros y documentos sobre la mejora de la convivencia en los centfros
escolares.
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e Aplicar nuestras reflexiones y acuerdos al alumnado, a fravés de: accion
Tutorial, aula de recreos, actividades de patio de recreo, mediacion informal,
alumnado ayudante...

e Ver algunas propuestas del grupo de convivencia llevadas a la practica:
normas de convivencia claras a principio de curso con las recomendaciones en
caso de ser incumplidas, hoja de confrol de refrasos, aula de convivencia,
cerradura con llave en las puerfas de las aulas de los dos edificios.

e Participacion muy positiva de algunas madres de alumnos/as, a través de la
AMPA.

4.2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS.
421 "Aula de convivencia”.

Creemos muy necesario tener en cuenta los siguientes aspectos para mejorar su
funcionamiento:

1. Disponer de un espacio fisico para desarrollar las actividades del Aula de
convivencia durante los recreos.

2. Ordenador portatil y videoproyector, ya que Gnicamente disponemos del tiempo
de recreo y no es posible dedicar un fiempo a su preparacion y puesta a punto.

3. Que se tenga en cuenta para la organizacion de las guardias del proximo curso
y se informe por parte de la Direccion, haciéndoles llegar a los Departamentos
didacticos, cual es el trabajo a desempefar por el profesorado que duranfe los
recreos se hace cargo del Aula de convivencia para garantfizar la implicacion del
mismo y que fiene que abordar tan importante labor.

L. Se propone y se acuerda por unanimidad, que dicho profesorado lleve a cabo un
proceso de formacion para el desempefio de esta labor y que se prioricen
aquellos proyectos conducentes a su desarrollo a lo largo del curso.

5. Propuesta de reorganizacion de guardias y horas complementarias, que faciliten,
al igual que ha ocurrido durante esfte curso, el desarrollo de dicha labor, que
consideramos imprescindible. Apreciamos que es muy importante para crear
diques antes de acftuar con medidas disciplinarias que conllevan la perdida del
derecho de asistir a clase por parte del alumno. Se han ampliado el nimero de
fichas y actividades.

Se continuara en la profundizacion de:

- Objetivos: definir qué tipo de alumnado acude y por qué motivos, quién lo
selecciona (hasta ahora lo hace Jefatura de estudios, pero quizd sea
interesante que intervenga alguien mas..),

- Quién asiste: en algunos recreos, en momentos determinados a lo largo de este
trimestre se ha dado una gran afluencia de alumnado (incluso de bachillerato),
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lo que impide un trabajo individualizado para la superacion de determinadas
conductas.

- Qué se hace: se ha ampliado el ndmero de fichas de trabajo, pero todavia falta
el poder concreftar las medidas que se prefende alcanzar con cada una de ellas.
Si que resulta muy operativo que el profesor/a que lleva a cabo la actividad se
encargue de enfregarsela al tutor.

- Analizar si es posible disponer de un espacio fisico y cémo se podria atender
para el fratamiento de aquellas conductas disruptivas (estamos de acuerdo en
que son pocos alumnos) pero que con su comportamiento impiden al resto recibir
una educacion de mayor calidad. Si no se toman las medidas a tiempo se
generaliza el desanimo y la sensacion de que no somos capaces de abordarlas
con decision de encontrar una solucion. En ese supuesto, habria que tener en
cuenta, ademas, segin las experiencias que hemos ido leyendo como se podria
evitar que se generalice, ftanto por parte del profesorado como por los
alumnos.

- Hacer explicitas las distintas conductas por las cuales determinados alumnos vy
alumnas acuden al Aula de convivencia.

- No globalizar las sanciones, sino determinar cuales de ellas corresponden
habitualmente a un ndmero de alumnos reincidentes en sus comportamientos de
conducta: alteracion del normal desarrollo de las clases, retrasos injustificados,
insulfos, agresiones, etc., que impiden el derecho a una educacion de calidad del
resto de companeros.

- Buscar y poner en practica otras formulas para la correccion de determinadas
conductas: frabajos sociales de reposicion del dafio causado, actividades
medioambientales en los recreos, hacerles venir por las tardes (haciéndose
responsable alguien del equipo de direccion), etc.

- Tratar de buscar alguna solucion cuando algin alumno desafia la autoridad del
profesor o profesora, ya que consideramos que el alumno/a causante no puede
permanecer en el aula con el resto de sus companeros, mientras se adoptan las
medidas confempladas en el RRI. Desde nuestra perspectiva implica que se
confemplen las medidas necesarias a realizar por el profesorado de guardia y la
Direccion, ante estas situaciones.

- Reflexion con el alumnado sobre las Normas de convivencia.

- Audio-guias con fragmenftos de audio convenientemente seleccionados para
reflexionar sobre conductas y faltas cometidas y que, ademas, contribuyan a la
adquisicion de la competencia lingiistica.

L.2.2. "Biblioteca”.

Continuar con la importantisima labor, llevando a cabo una seleccion muy amplia de
diferentes libros, cuya finalidad obedece a los siguientes criferios:

- adecuacion a la edad.
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- que generen actividades de reflexion y analisis en los adolescentes, dirigidas a
trabajar la Educacion en valores y la Inteligencia emocional.

- mejorar la autoestima.

- animacion a la lectura.

- Seleccion del poema de la semana, que ha fenido una gran acogida por parte del
alumnado y del profesorado.

Para mas informacion, recomendamos visitar la siguiente direccion de Internet:
h’r’rp://elhacedordesuenos.bloqspo’r.com/i

4.2.3. "Recreos”.

Se ha incidido en la ampliacion de la oferta con la inclusion de otfras actividades
y ello ha redundado en una clara mejora del ambiente escolar y de la baja
conflictividad. Queremos hacer hincapié sobre la mejora que ha supuesto, en materia de
integracion y convivencia principalmente del alumnado inmigrante, la compra de material
deportivo por parte del centro para su utilizacion en los recreos: balones de fatbol y
baloncesto, mesas de ping pong, ya que habitfualmente no disponen de recursos propios
y esto conlleva que no participen de forma activa. Se observa un uso muy adecuado del
material deportivo y del patio de recreo, son muy pocos los desperfectos ocasionados.

Siguiendo con el trabajo comenzado en cursos anferiores, observamos una mejora
manifiesta en lo referente a la integracion del alumnado, que aunque mejorable la
consideramos muy posifiva.

La practica del deporte constituye uno de los referentes claros en la mejora de la
convivencia y la inftegracion, y esto es constatable por las pocas veces que el
profesorado de gquardia tenemos que intervenir para llamar la atencion por alguna
conducta o acto poco educado o responsable.

No obstante, es necesario continuar en esta linea e incidir en las siguienfes
medidas:

- observar situaciones que puedan perturbar la convivencia: alumnos que se
refugian en la zona de la salida de emergencia del pabellon central (ver si
podemos aportar alguna idea similar a la que hemos aplicado en la zona de
porche que se ha convertido en un espacio para la practica deportiva..).

- algln grupo que en momentos determinados se alejan a zonas menos a la vista
de nuesfro confrol.

- algunas entradas y balonazos que podrian causar lesiones en las competiciones
de fatbol, y en menor medida en baloncesto.

- ver que medidas, de caracter educativo y de concienciacion, se podrian adoptar
para no generar suciedad durante los recreos: posible ftraslado o supresion de
la maquina de alimentos situada en el porche (algunos opinamos que genera
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habitos de alimentacion poco o nada saludables, aunque no es una idea
compartida por la mayoria), etc.

- la adquisicion, ya que en la actualidad el centro no dispone de ella, de una
camara de video digital para poder disponer de informacion audiovisual de las
distintas competiciones deportivas, artisticas y lidicas que se realizan en el
Centro, y que a la vez nos permitiria poder analizar alguna situacién que en
materia de convivencia se nos puede pasar desapercibida. La consideramos un
buen recurso para sequir construyendo a la construccion de la convivencia en
nuestro Centro educativo.

- fomenfo y puesta en marcha de una seccion de ajedrez, como una actividad mas
para los recreos.

- La adquisicion, con cargo al Proyecto de convivencia, de una camara de video
digital.

- La adquisicion de balones de fitbol, baloncesto, palefas de ping pong, tableros
de ajedrez y relojes para el control del tiempo de juego. La actividad deportiva
resulta a su vez muy educativa, y nos permite incrementar la oferfa al
alumnado en los recreos, cuyo éxito mas reciente lo homos podido comprobar
con la compra de las mesas de ping pong instaladas este curso y en la practica
ha supuesto la ausencia de conflictos en los periodos de recreo.

L.2.4, "Encuesta a familias, alumnos y profesorado”.

Es una herramienta imprescindible para la elaboracion del Plan de Convivencia
escolar (PCE) y para poder introducir medidas de mejora. Teniendo en cuenta que desde
el grupo de convivencia ya estan elaboradas es conveniente que a lo largo del primer
frimestre del curso 2010-2011 se proceda, cuando se considere oporftuno, a pasar dicha
encuesta. Desde el Grupo de convivencia prestaremos fodo nuestro apoyo vy
colaboracion para hacerla posible, y posteriormente nuestro compromiso de llevar a
cabo el anélisis de la misma.

4.25. "Puesta en marcha del Plan de convivencia escolar (PCE)".

El proceso de debate del Plan de convivencia escolar por parfte de la Comunidad
educativa se puede dejar cerrado muy pronto y podria estar aprobado al comienzo del
curso que 2010-2011, lo que consideramos muy importante para la planificacion del curso
en materia de convivencia escolar.

4.2.6. "Proyecto educativo del centro (PEC)".

Se esta contando con una amplia participacion de los distintos Departamentos
didacticos, se han recibido distintas sugerencias de mejora, todas ellas con un talanfe
muy positivo. Incluso se han propuesto infroducir otros aspectos no contemplados
inicialmente que consideramos muy enriquecedores. Remarcamos, una vez mas, como un
aspecto muy importante la alta participacion, tanto del profesorado, asi como de la
AMPA.
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Se ha recogido las disfintas aportaciones y esftamos a punfo de concluir un
documento que elevaremos para el debate de la Comunidad escolar. Ha supuesto un
esfuerzo anadido, ya que no estaba previsto, pero creemos que es muy necesario este
compromiso para no desaprovechar esta oporftunidad, que consideramos imprescindible
para avanzar en la consolidacion de una estructura pedagdgica que daria la coherencia
necesaria para aunar las distintas sensibilidades de la Comunidad educativa.

4.3. TEMPORALIZACION.

Teniendo en cuenta la modalidad prevista para el proximo curso y, ademas, la
solicitud de incorporacion por parte del IES Goya al Programa Escuela 2.0, la
planificacion quedara supeditada a toda la formacion del profesorado prevista y que
planificaremos oportunamente.

4.k, CRITERIOS DE EVALUACION.

A lo largo de estos tres dltimos cursos se han realizado evaluaciones tanto de
la intervencion de los distintos ponentes como de nuestra labor cotidiana. Para los
primeros cumplimentamos los cuestionarios facilitados por el Asesor (CPR1 D. Eloy
Barrio. Para los segundos, a fravés de las reuniones en el cenfro, quedando los
acuerdos reflejados en las actas. Para valorar la labor final, al profesorado se le
entregd un cuestionario. La opinion sobre las ponencias se presenta graficamente, se
entrega a los miembros del grupo y se comentd en las diferentes reuniones.

Utilizaremos la misma metodologia que hasta ahora, es decir al comienzo de
todas las sesiones del gran grupo, se realizara un analisis pormenorizado por cada uno
de los que participamos, tratando de reflejar los aspectos de mejora que consideramos
importantes, asi como los puntos débiles donde deberiamos de hacer mayor hincapié.
Por ofro lado, y a través de las reuniones mensuales que realizamos en el Centro,
quedaran los acuerdos adoptados reflejados en las actas correspondientes.

Consideramos que la organizacion interna ha sido bastante buena aunque
mejorable en algunos aspectos de los cuales ya hemos tomado nota. Valoramos como
muy importante el apoyo externo, a través de nuestro asesor de referencia del CPR N2
1, D. Eloy Barrio. Y por Gltimo es necesario incidir en la mejora de la organizacion de
las sesiones en pequeno grupo, pero resulta bastante complejo.
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5. INFORME DEL CONSEJO ESCOLAR

Se adjuntan certificados de la sesion extraordinaria del Claustro de Profesores y del
Consejo Escolar, celebrada el dia 26 de mayo de 2010, donde se aprueba la participacion
del Centro en el concurso de premios de buenas practicas en materia de convivencia
para el curso 2009/2010 en la Comunidad Autonoma de Aragon en el marco del
Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013.
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6. CONTENIDO DEL DVD

Se adjunta DVD con el contenido del Proyecto, al objeto de su posible difusion en la
Red de dafos de Informacion Educativa (REDINET) y/o Centro Aragonés de tecnologias
para la Educacion (CATEDU).

- Memoria en PDF.
- Plan de convivencia escolar.

- Trabajos del alumnado que han concurrido a la convocatoria de los Premios IES
Goya 2010.

- Aula de convivencia: ideario y actividades.

A través del Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacion (CATEDU), se ha
publicado una Web, donde se ha comenzado a publicar el frabajo realizado por el
Proyecto de convivencia. El acceso al sitio Web, es través de la siguiente direccion:
|www.ca’redu.es/iesgoyaconvivel

Se ha asignado un servicio con los siguientes daftos: La fecha de inicio del servicio

; Nombre: iesgoyaconvive; Aplicacion solicitada: Alojamiento Estatico; Centro: GOYA;
CPR: Zaragozal; Persona Responsable: José Antonio Pinos - Fermin Mateo; E-mail:
fmateoi@gmail.com; URL de acceso a este servicio: http://catedu.es/iesgoyaconvive.

A lo de esfe curso ha sido muy visitada por el alumnado y creemos que es
necesario seguir frabajando aspectos como: generar la accesibilidad para alumnos vy
familias, que sirva de referente de informacion para los tutores, fomentar la
participacion del alumnado a través de informaciones que resulten de su inferés,
divulgacion y conocimiento de las normas de convivencia y canalizar propuestas de
mejora de las mismas, efc.
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7. CONCLUSION

Como se desprende de la experiencia desarrollada a través de la muestra
resumida de las realizaciones y frabajos presentadas por el alumnado participante en
las distintas actividades, ha quedado patenfe que la EDUCACION no solamente transmite
conocimientos sino que, ademas, forma a personas que ejercen ya como ciudadanos
responsables y sirven de referente a los demas compafieros, convirtiendose asi en una
gran oportunidad de hacer de la institucion escolar una verdadera comunidad de
aprendizaje, de convivencia y de formacion como personas.

Como organizacion escolar consideramos que la practica totalidad de las
actividades, tanfo docentes como extraescolares, contribuyen a crear un clima gque
propicia la convivencia escolar en nuestro Cenfro educativo. Ademas, observamos la
importancia que desata la convocatoria de los Premios IES Goya por las dinamicas fan
positivas que genera para que nuestros alumnos y alumnas inviertan una parfe de su
tiempo en ser creativos. Como dice en su libro Francisco Menchén', en el futuro el
éxito solo lo tendran las organizaciones gque inviertan en creatividad.. los lideres
creativos tienen capacidad de influir, persuadir, explicar, negociar y convencer;
inspiran confianza, inician acciones positivas, proyectan luz, definen objetivos y
describen futuros brillantes.

El Proyecto de convivencia del IES Goya, se vertebre en torno a la integracion
de las distintas actividades desarrolladas en el Centro educativo, a través de la
participacion e implicacion del profesorado participante en los distintos subgrupos de
trabajo. Por lo tanto, es un esfuerzo colectivo que realizamos entre toda la Comunidad
educativa y que consideramos muy imporfante.

En suma, el desarrollo y la puesta en marcha del Proyecto de convivencia ha
confribuido de forma clara a mejorar la imagen del Cenfro y a la mejora de las
condiciones que hacen posible nuesfra labor docente, desde el mismo momento que
somos capaces de abordar los conflictos con un talante de dialogo, valorando en si
mismo el proceso educativo y formativo del alumno/a, y no siendo complacientes con
conductas disruptivas, que tratamos de abordar con plena firmeza y decision de
solucion, aplicando las medidas contempladas en el Plan de convivencia, desde un ambito
de gestion democratico y de participacion de toda la comunidad educativa, cuyo mayor
exponente es el Consejo Escolar. No se trata de adoptar medidas de caracter
coercitivo, sino de caracter educador para que nuestros alumnos y alumnas aprendan a
convivir en un espacio democratico y de respefo a los derechos de los demas,
confribuyendo de esta forma a adquirir la competencia social y ciudadana, que propicie
su desarrollo personal y a conformar en el futuro su proyecto de vida con coherencia
y responsabilidad.

! Francisco Menchén Bellén, es profesor, inspector educativo y especialista en creatividad. Su libro “La creatividad y las
Nuevas tecnologias en las Organizaciones modernas” es un manual ameno, claro y (til para desarrollar la creatividad y
el liderazgo en las empresas, educativas o no.

- 35 -
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Abrir de vez en cuando las ventanas al aire fresco del optimismo educativo, es

el afan principal que nos mueve al dar a conocer esta experiencia educativa
Zaragoza, 31 de mayo de 2010

Fdo.: Las Coordinadoras,

Fdo.: El Director,

Eva Rodriguez Legaz

D. José Antonio Ruiz Llop
Manuela Mainer Sanmartin

- 36 -
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1. AULA DE CONVIVENCIA
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El aula de convivencia es uno de los ejes vertebradores recogidos en el Proyecto de Convivencia
del IES Goya, que tiene enfre sus objetivos la reflexion sobre deferminadas faltas cometidas y la
correccion de conductas impropias y contrarias a las normas basicas de convivencia y al RRI del
centro.

El Aula de convivencia debe ser un espacio abierfo durante el periodo lectivo y los recreos,
atendido por un profesor/a que atendera debidamente al alumnado que acuda a la misma, para ello
el nimero de alumnos/as sera limitado, unos 12-15 por profesor.

EL aula de convivencia no serd un lugar exclusivamente de sancion o castigo (para ello habra que
habilitar ofros espacios o tiempos), y fodas las actividades estaran encaminadas a mejorar la
conducta y la formacion académica y personal del alumno, potenciando la adquisicion de
competencias basicas. El caracter punitivo del Aula de convivencia consiste en la privacion del
alumno/a de las actividades habituales docentes y de ocio y descanso (recreos) establecidas y su
sustitucion por otras actividades sobre la convivencia en el centro que él/ella han incumplido.

1.1. Funciones del Aula de convivencia:
1. Promover la reflexion del alumnado ante deferminadas conductas.
2. Potenciar la foma de conciencia de la responsabilidad personal en la convivencia del cenfro.

3. Potenciar valores positivos ante el conflicto, el debate, la reflexion, la resolucion pacifica de
problemas, la aceptacion, el perdodn, la satisfaccion, la compasion..

L. Ser una forma de escolarizacion alternativa cuando una alumno/a no respete el derecho de los
demas a la educacion (expulsiones de clase o expulsiones prolongadas)

5. Contribuir a la adquisicion de las competencias basicas, con especial énfasis en la competencia
Social y ciudadana.

1.2. Caracteristicas de las actividades del A.C:

1. La primera actividad en el A.C. sera siempre la verbalizacion escrita, por parte del
alumno/a, de la conducta que ha originado la sancion.

2. Las actividades propuestas tendran relacion con la conducta incorrecta del alumno/a.
3. Todas las actividades trataran de contribuir a la adquisicion de competencias basicas.

L. Seran recogidas por el Jefe/a de Estudios quien, a fin de repartir el trabajo, determinara
qué profesor/a debera corregir y evaluar estas actividades.

5. Tras la evaluacion del trabajo realizado, el profesor/a tendra una entrevista personal con
el alumno/a.

6. El Jefe/a de Estudios, el tutor/a o la persona que se determine, realizara un seguimiento
de la conducta del alumno/a.
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2. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR:
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TITULO Ill. DE LOS DEBERES DE LOS ALUMNOS (Arts. 21 al 28).
Articulo 21.

Conocer y respefar, como miembro de la comunidad educafivas del IES Goya, el proyecto educativo,
las ensenanzas y las normas del centro.

Articulo 22.

Tratar con educacion y respeto a todos los miembros de la comunidad educativa, valorando
especialmente la libertad, la dignidad y la igualdad que fodas las personas merecen, y evitando
cualquier tipo de trato ofensivo o de discriminacion.

Articulo 23.

Asistir a clase, con punfualidad, y participar en las actividades que pretenden ayudarle en su
aprendizaje.

Articulo 24,
Sequir las orientaciones del profesorado con respecto a su aprendizaje, respetando el derecho al
estudio de los compaferos y companeras y, en general, el buen desarrollo de las diversas
actividades.

Articulo 25.

Utilizar correctamente el mobiliario y las instalaciones del Centro, aprendiendo a valorar y cuidar
lo que es de todos y entre fodos financiamos.

Articulo 26.
Manfener limpias las aulas y los espacios comunes que ufilicen.
Articulo 27.

Respetar las decisiones del Consejo Escolar y de la Direccion, sin perjuicio de que puedan
manifestar su desacuerdo, o incluso recurrirlas, cuando asi lo estimen oportuno.

Articulo 28.

Participar y colaborar con el resto de la comunidad educativa, a fin de favorecer el desarrollo de
una buena formacion y de una sana convivencia en el Centro.
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3. PROPUESTA DE ACTIVIDADES PARA EL AULA DE CONVIVENCIA:
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3.1. Tipo de actividades
Se proponen varios tipos de actividades:

1. Actividades breves de lectura individual.
Talleres (actividades grupales dirigidas).

Actividades de lectura, vinculadas a los proyectos de la Biblioteca.

oW

Audio guias para ser escuchados, fragmentos de video, efc.

3.2. ACTIVIDADES CORTAS DE LECTURA

(1-2 sesiones)

Todos los textos iran identificados (autor, obra, fecha)

Se incorporaran textos escritos en espafol latino-americano y textos bilinglies escritos en otros
idiomas, para facilitar la integracion y adaptacion del alumnado extranjero y potenciar la
interculturalidad.

Cuestionario general para estos texfos:

1. Lee el texto. Busca en el diccionario las palabras que no entiendas.
Haz un resumen del contenido del texto.
Sefala las ideas principales del texto y explicalas con fus propias palabras.

Indica la relacion de tu conducta con el contenido del texto que acabas de leer.

v W

Con las ideas que te aporta el texto, qué medidas propondrias td para resolver el
problema que se ha planteado.

6. Qué te aportan estas ideas para mejorar fu conducta.

33. TALLERES PARA EL AULA DE CONVIVENCIA SOBRE REALIZACION PERSONAL (AULA DE
CONVIVENCIA REALIZACION PERSONAL).

Se recogen a continuacion las actividades que se vienen desarrollando a lo largo de los fres
altimos cursos.
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3.3.1. Textos relacionados con la empatia, el respeto, la compasion: "El Coraje de un nifio”.

Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Mi historia es bastante sencilla pero a mi me llegd al corazon. Creo que ya todo el mundo sabe lo
mucho que me gusta pasear por esta bella ciudad que es San Sebastian. Un dia, recorriendo el
boulevard donostiarra fui testigo de una hisftoria que, sin lugar a dudas, se puede calificar de
"Historia de oro".

Sentado en el suelo, un anciano vagabundo pedia limosna. A un lado, un viejo perro parecia uno de
sus amigos mas fieles. Al otro, un carton de vino parecia el otro amigo fiel. El hombre no se metia
con nadie, estaba silencioso y casi adormecido por el sopor del alcohol. De repente, aparecid un
grupo de chavales de unos 15 afos con ganas de divertirse y enconfraron en el viejo vagabundo el
mejor de sus “regalos”.

Empezaron a insulfarle, a meterse con él. Cogieron un palo y le daban en el pantalon y en el
carton de vino. El perro, con la mente mas clara que el amo, comenzo a ladrarles. Los chavales no
se amilanaron y la situacion cada vez les divertia mas. Me llamd la atencion que, después de
tantas cosas como vemos en la television, que tanto nos indignan, nadie alrededor fuera capaz de
decir nada..y todo el mundo miraba la escena sin intervenir.

Y en ese momento, ocurrié. Una familia aparecid por la calle paralela y fue testigo de la situacion.
Se trataba del padre, la madre y tres nifios. Uno de los nifios, de unos 6 afos calculo yo, mird
hacia el vagabundo. Este seguia pendiente de los jovenes que no paraban de zarandearle y llamarle
borracho.

En cuestion de segundos, el nifo se soltd de la mano de su padre, se acerco al lugar y comenzd a
recriminar a los chavales mayores. Recuerdo que les decia: “ya vale, dejadle en paz, él no se mete
con vosotros, tenéis que iros, dejadle”. Ese crio provocd que el resto de viandantes sacara el
coraje de echar a los gamberros de alli y, ahora si, al verse rodeados por personas que afeaban
su accion, se fueron.

Pero tuvo que ser aquel pequefio quien vio lo cruel de la situacion y, sin cortarse un pelo, sacara
del apuro al vagabundo. Por ciertfo que no olvidaré nunca la sonrisa que el nifio le dirigio (como
diciendo, ya les hemos echado) y la sonrisa de agradecimiento que el anciano le devolvid (como
diciendo, debes ser un angel que ha venido a socorrerme).

Fue una historia que ocurrié hace unos afios pero que nunca olvidaré. Muchas veces nos quedamos
demasiado parados ante las injusticias y, solo cuando alguien nos “espabila”, reaccionamos, la
mayor parfe de las veces en conjunfto. Pero, afortunadamente, hay unos pocos valientes que, en
solitario, se atreven a alzar la voz ante situaciones de injusticia. Ese nino fue muy valiente. Ojala,
con los anos, gobierne el mundo.

Martin Berasatequi (cocinero)
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3.3.2. Textos relacionados con la empatia, el respeto, la compasion: “Un extrafo agradecido”.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Hace unos dias, saliendo de una conferencia, un sefior me pard y me preguntd “ies usted Rosa
Regas?” Le miré, hice un gesto afirmativo con la cabeza y el desconocido me dijo: "ise acuerda
usted de mi?" Yo, me quedé mirando, intentando hacer memoria ya que su cara no me resultaba
familiar, la verdad no tenia ni idea de quien se trataba.

El hombre me dijo que estuvo en la misma aula que yo en el Examen de Estado, examen que se
realizaba acabado el bachillerato para poder entrar en la universidad. Yo la verdad, seguia sin
saber quien era, pero me dio muchos mas detalles.

“No se si se acuerda, pero cuando nos llamaron para hacer el examen yo estaba en un pupitre
cerca del suyo, tenia las dos piernas escayoladas y no podia moverme. La verdad es que fui a
hacer ese examen convaleciente y entre que me dolia todo el cuerpo y que no habia tenido tiempo
para estudiar, usted me salvo del desastre,” entonces recordé que hace medio siglo, si, digo bien,
medio siglo, hice el Examen de Estado, y habia un chico totalmente escayolado, de arriba a abajo,
sentado en el pasillo de al lado, con cara de no tener ni idea del problema que teniamos que
resolver.. me quedé pensativa, me dio tanta pena que copié la solucion del problema en un papel,
hice una bola con el y se lo tiré, no sabia que tenia tanta punteria, pero la bola de papel acabd
encima del pupitre de este chico. Jamas volvi a verle, y la verdad, tampoco pensé que 50 afios
después, un desconocido me iba a parar por la calle para agradecerme que por una bola de papel
con la solucion de un problema de un examen, muy importante y dificil, pero al fin y al cabo, un
examen, consiguid una beca que le permitiria estudiar Derecho y ejercer la profesion durante todos
esfos anos.

Nunca pensé que algo tan simple y arriesgado a la vez, como pasar una “chuleta”, algo tan
insignificante como un problema en un examen pueda cambiar toda tu vida. ¢éQué hubiera pasado si
yo no le hubiera pasado unas pocas letras en un papel arrugado? Quizad nos hubiéramos perdido un
buen abogado que a su vez ha podido ayudar a otfras muchas personas en el ejercicio de su
profesion, o quizd un juez con criterio para saber lo que esta bien o mal.

Las cosas y los casos nunca son lo que parecen. Sigue siendo un extrano para mi, ni tan siquiera
le pregunté su nombre, pero cincuenta afios después me hace reflexionar sobre la vida, las
oportunidades, los extrafos que nos enconframos por la calle pueden ser ftan cercanos... Un solo
gesto amable, una ayuda desinteresada puede salvar sifuaciones, vidas..

Vivir tiene sus satisfacciones y sus riegos pero, iquién no quiere arriesgar por la felicidad que
nos proporciona el dia a dia?

Rosa Regas (Directora de la Biblioteca Nacional)
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3.3.3. Textos relacionados con la empatia, el respeto, la compasion: “Cada vez estaba mas azul".
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Realmente escribo esta historia porque me gustaria encontrar a una persona. Les cuento. Hace
aproximadamente 4 afios, en pleno verano, aqui en Mallorca, yo salia del trabajo para hacer unos
tramites con unos clientes. De repente, frente al mercado del Olivar, vimos a un grupo de personas
reunidas y un hombre tirado en la calle. A este hombre le habia dado un ataque de epilepsia, v, la
verdad, es que nadie sabia qué hacer mas que mirarlo. Cabe decir que mas de uno infento abrirle
la boca y no lo consiguieron.

A mi, en ese momento, lo Gnico que se me ocurrid fue pedir un Boli. Obtuve mas de 20. Con la
punta intente abrirle la boca. La verdad es que ni lo pensé. Solo veia que este hombre estaba
cada vez mas azul. Después de hacer un poco de palanca, y reconozco que seguramente
lastimandole un poco, logré abrirle la boca y pronto le puse un pafuelo dentro para que no la
volviese a cerrar. La gente enseguida me dio foallitas y la empleada de una tienda me trajo alcohol
para que me limpiara, por todo el tema de las infecciones y demas. Yo solo sentia mucha lastima
por ese hombre. Creo que siempre fui un poco tonfa para esas cosas.

Cuando era pequefia mi mama me contaba que si en el bus subia una persona con discapacidades o
un indigente, me ponia a llorar y nos teniamos que bajar. Bueno, contindo con la historia. El
hombre se recuperd y, poco a poco, comenzd a tomar color nuevamente. En eso llegd un patrullero
y yo me levanté y segui mi camino. Obviamente, los clientes que iban conmigo se quedaron de
piedra y no sabian qué decir. La verdad que no supe que fue de ese hombre. Supongo que se
recuperd, pero me gustaria saberlo.

Andrea Cepeda
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3.3.4. Textos relacionados con la generosidad, la solidaridad: Tiempo.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Es viernes, no frabajo por la farde. Los viernes mi jefe me da las fardes libres. Tan libres que no
me las paga. Yo las cobro por ofro lado. Desde hace tres anos comparfo la ftarde de los viernes
con ancianos. Soy voluntario de Cruz Roja.

Los viernes por la tarde nunca estoy cansado. Escucho, me ensefian. Atiendo, me sonrien. Todo a
cambio, soy egoista. Su pasado se expresa en refranes. Su presente es mi futuro. El tiempo pasa
igual de rapido para todos, pero ellos no tienen prisa. Si quieres, todo puede esperar. Todo menos
la soledad. La soledad no fe avisa, se presenta y no te deja. Los viernes por la tarde la soledad
y la prisa nos dejan en paz.

Los ancianos son nifios con experiencia. Su energia no tiene logica. Tampoco su bondad. Los viernes
por la tarde la television no tfiene nada que decir, sus manos hablan mientras acarician el mantel.
El café sabe como ellos. La vejez no tiene reproches. El bizcocho tampoco tiene logica. Los viernes
por la tarde el tiempo se para. Puedo respirar, puedo mirar. Escucho. Ningln detalle consigue
escapar. Los viernes por la tarde siempre son los mismos pero nunca se parecen

El reloj se hace presenfte, es la hora pero nunca en punfo. Sus palabras no encuentran final.
Marcharse es una avenfura que nunca se consigue a la primera. Los besos y el abrazo duran siete
dias. Intento no mirar atras antes de que se cierre la puerta, pero nunca lo consigo. Mis pies me
obligan a bajar las escaleras, el pestillo dice la dltima palabra.

Hoy es viernes, me gustaria ser esta persona.

Daniel Guzman

Actor/Director
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3.3.5. Textos relacionados con la empatia, el respeto, la compasion: “Ellos llenaron mi maleta de
cosas que no tienen precio”.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Seguro que cualquiera que lea esta historia y haya estado en Cuba va a entenderla perfectamente.

En el afio de mi reinado como Miss Espafa viajé mucho y conoci a muchisima gente, pero uno de
esos viajes me marco.

Estdbamos en La Habana, en una sesion fotografica, cuando una sefiora con cara amable salio de
su casa y se acercd a nosotros. Con la hospitalidad que caracteriza a los cubanos nos invitd a
pasar y nos abrid las puertas de un pais en el que tener jabon es un mundo. Liz, que asi se llama
mi amiga, es una profesora de primaria de 35 anos, aunque la vida ha hecho que su apariencia sea
la de una mujer de mas edad. En su casa empecé a darme cuenta de muchas cosas. Mientras
nosofros estabamos alojados en un hotel de sdper lujo, con todo tipo de comodidades, Liz vivia con
lo minimo; con su cartilla de racionamiento que le permitia comprar muy pogquitas cosas, pero
siempre dispuesta a compartir lo poco que tenia con los demas.

Cuando acabamos las sesiones de fotos tenia pensado quedarme para relajarme un poco después
del duro frabajo, pero encontré otra forma de relajacion. Liz y yo nos fuimos a su escuela a
conocer a los nifos. Me encantan los nifios, por eso estudié Trabajo Social y me especialicé en
Infancia y Juventud. Cuando llegamos a la escuela yo iba cargada de libretas, boligrafos, juguetes
y caramelos, muchos caramelos. No os podéis imaginar la cara de esos nifios cuando llegamos y les
dimos todo el material; es increible lo facil que es hacer sonreir a un nifio. Jamas podré olvidar
esas caras de sorpresa, expectantes y alucinados con lo poquito que yo les habia aportado.

Segui en La Habana durante unos dias conociendo a su gente. Estando con Liz encontré otra forma
de vivir; algo fan sencillo como "poner una lavadora” no existe; fodo se lava a mano, con
detergente, o con gel de bano, depende de lo gque la cartilla de racionamiento te haya permitido
comprar.

No creo que haga falta deciros que volvi con la maleta vacia. Me alegré mucho de haber llevado
ropa y un sef de maquillaje bastante considerable, porque gracias a eso pude hacer un poquito
feliz a muchas personas. Ellos llenaron mi maleta a su vez de ofras muchas cosas que no tienen ni
precio, ni color, ni sabor.. pero que quedaran grabadas en mi memoria.

A partir de este viaje tomé conciencia y pensé que si mi cara puede ser la imagen de un perfume,
una crema.. épor qué no ayudar con otras cosas? En breve se abrird un colegio para nifios en
Mozambique.

Si todos aportamos un poquito, se abriran mas por todo el mundo.

¢Te apuntas?

Eva Gonzalez
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3.3.6. Textos relacionados con la empatia, el respeto, la compasion: “Cada vez estaba mas azul".
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Realmente escribo esta historia porque me gustaria encontrar a una persona. Les cuento. Hace
aproximadamente 4 afios, en pleno verano, aqui en Mallorca, yo salia del trabajo para hacer unos
tramites con unos clientes. De repente, frente al mercado del Olivar, vimos a un grupo de personas
reunidas y un hombre tirado en la calle. A este hombre le habia dado un ataque de epilepsia, v, la
verdad, es que nadie sabia qué hacer mas que mirarlo. Cabe decir que mas de uno infento abrirle
la boca y no lo consiguieron.

A mi, en ese momento, lo Gnico que se me ocurrid fue pedir un Boli. Obtuve mas de 20. Con la
punta intente abrirle la boca. La verdad es que ni lo pensé. Solo veia que este hombre estaba
cada vez mas azul. Después de hacer un poco de palanca, y reconozco que seguramente
lastimandole un poco, logré abrirle la boca y pronto le puse un pafuelo dentro para que no la
volviese a cerrar. La gente enseguida me dio foallitas y la empleada de una tienda me trajo alcohol
para que me limpiara, por todo el tema de las infecciones y demas. Yo solo sentia mucha lastima
por ese hombre. Creo que siempre fui un poco tonfa para esas cosas.

Cuando era pequefia mi mama me contaba que si en el bus subia una persona con discapacidades o
un indigente, me ponia a llorar y nos teniamos que bajar. Bueno, contindo con la historia. El
hombre se recuperd y, poco a poco, comenzd a tomar color nuevamente. En eso llegd un patrullero
y yo me levanté y segui mi camino. Obviamente, los clientes que iban conmigo se quedaron de
piedra y no sabian qué decir. La verdad que no supe que fue de ese hombre. Supongo que se
recuperd, pero me gustaria saberlo.

Andrea Cepeda
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3.3.7. Textos relacionados con el uso del material y el medioambiente: Y se hizo la luz.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

La historia de oro que os voy a confar ocurrio hace algo mas de un afo. La empresa en la que
trabajo, Isofotdn, organiza anualmente una convencion a la que algunos tenemos la suerte de poder
asistir.

Mi empresa se dedica a la Energia Solar y las jornadas del afo pasado transcurrieron en
Ouarzazate (Marruecos). Gran parte de nuestro negocio se centra en la Electrificacion Rural, es
decir, llevar luz y agua caliente a aquellas zonas rurales en las que, si no es gracias a la Energia
Solar, seria practicamente imposible contar con estas cosas que, para nosofros, son ftan basicas y
habituales, pero que para ellos es todo un lujo.

Dentro de nuestras jornadas siempre se desarrolla una actividad en la que deben participar todos
los empleados, con el fin de fomentar el compaferismo y el frabajo en equipo. Pero nosofros
quisimos dar un paso mas y hacer algo por la gente que mas lo necesita. Y es aqui donde empieza
realmenfte mi “historia de oro particular”.

El 4 de Marzo de 2005 llegamos 120 personas a Imidhar, un precioso pueblecito de Marruecos
sifuado en un oasis.

Para que enfendais la actividad que llevamos a cabo, os diré que Imidhar no entraba dentro de los
planes de electrificacion del Gobierno marroqui, asi que jamas tendrian luz eléctrica, con lo que
deberian sequir alumbrandose gracias a la luz del Sol por el dia vy, al caer la noche, hacer uso de
candiles o velas.

Por este motivo y de forma desinteresada, mi empresa decidié donar al pueblo la electrificacion de
todas las casas y la escuela gracias a la colocacion de paneles solares fotovoltaicos. Ademas, con
la ayuda de una ONG marroqui llamada Tichka, construimos un hamman para que pudieran asearse
comodamente. Y el agua caliente ya no tendrian que conseguirla yendo a un pozo bastante alejado
de las casas vy, posteriormente, calentandola al fuego.

Nos dividimos en grupos y, a cada uno, se le asigné una mision. A mi grupo le tocd dotar de luz a
la ESCUELA, en la que estudiaban 14 nifos simpatiquisimos.

Tuvimos que comunicarnos con ellos a través de sefias, ya que soélo hablaban berebere. Una
traductora que nos acompafid nos hizo de intermediaria y el profesor del pueblo, Housseine, que
hablaba francés nos ayudo mucho también. El fue quien nos presentd a fodos sus alumnos. Les
explicamos que, a partir de ahora, podrian estudiar mejor gracias a la luz eléctrica.

Tuve la suerte de hablar muchisimo con el profesor y me cautivd su ternura. Me impactd como una
persona tan joven (28 afos) y con sus estudios viviese en este oasis perdido. Housseine habia
estudiado Fisica y Quimica en la Universidad durante tfres afos. Su vivienda en Imidhar era la
propia escuela; en ella dormia encima de unas mesas, cubiertas de mantas que hacian las veces de
colchon. Y tenia un espacio reservado para cocinar con un hornillo de gas. .
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La vida de Housseine estaba volcada completamente en la ensefanza de los nifos del pueblo. Le
pregunté si tenia en mente conocer ofros paises y su respuesta fue clara y rotunda: "vivir en un
oasis es otra vida, ofro mundo, y es muy dificil alejarse”.

Housseine ensefiaba a los nifios matematicas, religion, francés, arabe, berebere y ciencias. Después
de nuestra visita a Imidhar, contarian con una Television y un reproductor de DVD para estudiar
geografia y conocer ofras culturas y formas de vida. No solo hicimos la instalacion para que
tuvieran luz en la escuela, sino que les regalamos esos aparafos con el fin de que pudieran
ampliar sus conocimientos.

Nos costd todo un dia hacer que las 6 bombillas de bajo consumo que pusimos en la escuela
brillaran al caer la noche, ya que la colocacion de paneles solares en el tejado y la posterior
instalacion resulté bastante complicada. Nosotros no éramos instaladores y tuvimos que hacer el
trabajo con la ayuda de un manual.

La noche llegd a Imidhar y se hizo la luz gracias al esfuerzo y dedicacion de todos mis
companeros, y también a todas las estrellas que esa noche coronaban el firmamento. Los lugarefios
celebraron con palmas y panderefas la alegria que sintieron al ver luz en sus calles, en sus
casas, en la escuela... Ahora podian realizar sus actividades también en la noche, como si fuera de
dia.

El profesor, antes de irme, quiso agradecerme todo lo que habiamos hecho por ellos con una frase
escrita en un frozo viejo de papel que adn conservo. Decia lo siguiente:

"Os doy las gracias en mi nombre y en el de mis alumnos. Os deseamos buena suerfe, una vida
maravillosa, y también mas luz en vuestra vida como nuestras noches que, desde ahora, seran mas
luminosas. Gracias”.

Me pidio un Gltimo favor: hacerle llegar a una direccion de correo postal alguna de las muchas
fotografias que habiamos hecho.

Al llegar a Madrid preparé un album con fotografias de todos los nifios, de Housseine, de la
instalacion solar, y le pedi por favor que me escribiera y me contara qué tal les iba todo y si la
instalacion funcionaba.

Housseine me contestd enseguida diciéndome que estaban encantados con su luz y su agua
caliente, que los nifios habian visto por primera vez una pelicula de dibujos animados y que sus

noches ya no eran fan solitarias, ya que podia ver la television.

Espero poder volver a Imidhar y visitar a Housseine y a los nifos, ya que su sonrisa es un
recuerdo que nunca podré olvidar.

Raquel Garcia Cano
Madrid, 14 de Marzo de 2006
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3.3.8. Textos relacionados con el desarrollo personal, la amistad, la colaboracidn,... "Un Senegalés
en clase de espanol”.

Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Me cogid por sorpresa la violencia de su afirmacion:
- Es que yo aqui me sienfo vacio...

Moussa, uno de mis alumnos mas aventajados, habia soltado la frase con una amarga sonrisa en la
cara y a mi se me formo un nudo en la garganta. No me lo esperaba y, a decir verdad, no sé si
estaba preparada para algo asi. Una compafiera del gabinete de fraduccion en el que trabajo me
animd a que me presentara como voluntaria para impartir clases de espafiol a personas inmigradas.
Necesitaban gente y la idea de tener de nuevo la oporfunidad de entrar en contacto con ofras
culturas como cuando era estudiante Erasmus me afrajo de inmediato. Sabia que mi experiencia
esporadica como profesora de idiomas me iba a servir para ensefar mi propia lengua, pero claro, no
pensé que a veces aqui los conocimientos linglisticos son lo de menos.

- Si.. pero vacio, ¢a qué te refieres? éA qué no tienes aqui a fu familia...?

- No tengo a mi familia, no tengo amigos, no tengo trabajo, no tengo NADA.

Me dejo totalmente descolocada. Era el alumno mas risuefio de la clase. Venia siempre con una
sonrisa de oreja a oreja y de hecho, es el que revolucionaba al resto de los alumnos con sus
jocosos comentarios en voz alta cuando yo trataba de explicarles los comparativos o los verbos
reflexivos. Me encantaba el toque "gamberro” que le daba a la clase y ademas, me divertia
enormemente comprobar hasta qué punto se llevaba bien con Svetlana, la chica que se sentaba a
su lado: él tan senegalés y ella tan rusa. Pero estaba claro que tras su buen humor escondia
unas profundas preocupaciones que aquella noche de repente quiso compartir conmigo después de
clase.

- Moussa, yo pensaba que si trabajabas éno?

- Si, vendiendo (DS pirata por los bares. Pero eso no es un trabajo. Mis padres no me han
enviado aqui para esto...

- Ya..
El maldito nudo en la garganta que no se me iba.
- Y éiqué crees que esperan ellos de ti?

- Que me gane la vida como una buena persona y tenga el futuro que en mi pais nunca me van a
poder dar.

- Y entonces, iconsequir un frabajo seria un buen comienzo?

12
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- iiiClaro!! Necesito saber que me levanto por la mafiana y tengo donde ir, que sé que a una hora
me esperan para trabajar.... con eso ya me conformaria.
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Ahora si se le ilumind la cara.

Manos a la obra. Le pedi que para la proxima clase me tfrajera su curriculum para que juntos
pudiéramos pulirlo y le facilité un par de direcciones de servicios de orientacion laboral que
cuentan, ademas, con una bolsa de tfrabajo.

Un par de semanas mas tarde se me acercd antes de empezar la clase y me soltd con la mas
amplia de sus sonrisas:

- El lunes empecé a trabajar en un almacén. Muchas gracias, profe.

Fdo. Laura Clemente
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3.3.9. Textos relacionados con el desarrollo personal, la amistad, la colaboracion,..: "Dos azlcares
cada dia".
Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Papa, iqué es la solidaridad? Esta es la pregunta que me hizo hace unos dias mi hija Candela.
Candela tiene 4 afos. Me presento: soy Juan, José o Antonio, o como quieras llamarme, eso no
importa. Soy director de un centro de acogida para personas sin hogar de Barcelona. Por mi
experiencia creia que ftenia mil respuestas a la pregunta de mi hija. Pero con el tiempo me he dado
cuenta que, entre muchas, hay una historia que define a la perfeccion el sentido de la palabra
solidaridad.

Escucha, Candela, lo que te voy a contar. Es una historia tan cierfa como tu sonrisa al despertar..

No sé como se llama la sefiora. A mi no me importa, y a ella tampoco. Quiere permanecer en el
anonimato y yo la respefo. Hace ya meses que, cada 15 o 20 dias, aparece por el cenfro una
sefiora de entre 60 y 70 afos con una bolsa llena de azlcares. Viene a media mafiana, los trae,
pregunta por su contacfo, los entfrega y se va.

Asi cada 15 dias, durante meses. Nadie sabe como se llama, ni de donde los saca, y tampoco se lo
preguntamos. Cada dia en nuestro centro de acogida se sirven unos 75 desayunos para personas
sin hogar. El azidcar que acompafia al café es el de nuestra voluntaria desconocida.

Una manana sond el teléfono. Alguien preguntd por el responsable. "Soy yo”, le contesté. Y a
continuacion me explicd la siguiente historia:

"Mira, soy la sefiora que llevaba la bolsa de azlcares. Me encuentro mayor y no sé si podré
continuar llevandolos. Vivo en una residencia para gente mayor. Cada mafiana nos sirven el café
con leche con dos azlcares y, cada dia, unas amigas y yo guardamos uno de los dos azlcares en
una bolsa, en un armario de mi habitacion, para vuestro centro. No quiero que las responsables de
la residencia se enferen, porque nos podrian quitar uno de los dos azlcares y perjudicariamos al
resto de los residentes. iPodria alguien venir a buscarlos? Os doy mi direccion y nimero de
habitacion pero, sobre todo, pido mucha discrecion”.

Cuando se enterd Maria Teresa, voluntaria del centro, me dijo: "Hay que ir a buscarlos”. Hablé con
Francesc, ofro voluntario, y le expliqué la historia. Aunque tiene su semana plagada de diferentes
voluntariados, hizo un hueco. El sabado 23 de diciembre fui a trabajar. En mi mesa encontré una
bolsa llena de azlcares y pensé en ellas.

Mi nifa Candela, ten por seguro que nada sabe tan dulce como la solidaridad.

NOTA: Esta historia es real y ocurrio en las navidades del 2006. A fecha de hoy, la sefiora sigue
enviando los azlcares

Fdo. Jesls Ruiz Fa
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3.3.10. Textos relacionados con el desarrollo personal, la amistad, la colaboracion,... Claro que hace
falta hablar (Ella Baila Sola)
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Claro que hace falta hablar

aungue parece mas facil al mirarte imaginar

claro que hace falta hablar

aunque a veces salen frases imposibles de ordenar
me confunden las palabras obligadas por el fiempo
recibidas bien o mal pueden cambiar los hechos
otra forma de olvidar quién sabe si por miedo
pero yo prefiero amarte en silencio

claro que hace falta hablar

claro que hace falta hablar

claro que hace falta hablar

claro que hace falta hablar pero hablando

no te vayas a creer que todo esta muy claro
las palabras solo son el mapa de tus pasos

claro que hace falta hablar

aungue parece mas facil al mirarte imaginar

claro que hace falta hablar

aunque a veces salen frases imposibles de ordenar
me confunden las palabras obligadas por el fiempo
recibidas bien o mal pueden cambiar los hechos

claro que hace falta hablar con los ojos
claro que hace falta hablar con las manos
claro que hace falta hablar con los labios
claro que hace falta hablar pero hablando
no me vayas a dejar con las de miel y palo
lo que digas con palabras dilo con tus manos

claro que hace falta hablar
claro que hace falta hablar
claro que hace falta hablar claro que hace falta
claro que hace falta hablar claro que hace falta

PROPUESTA DE TRABAJO: ESCUCHAR LA CANCION.

1. EN UN POST-IT CADA PERSONA SENALA LAS PALABRAS O FRASES QUE MAS LE HAN LLAMADO
LA ATENCION.

2. PUESTA EN COMUN: CADA PERSONA DICE CUAL Y POR QUE.
3. CONCLUSIONES GENERALES.
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3.3.11. Textos relacionados con el esfuerzo, la realizacion personal, el inferés,...: "Francisco Nievas

"

- Un luchador -“.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Se levanta todos los dias a las cinco de la mafnana. Un rato mas tarde, ya estd armando los
diarios en el quiosco de unos amigos, en Mar del Plata, Argentina. Afiende el puesto hasta las dos
de la tarde, va a su casa, almuerza, descansa un par de horas, comparte unos mates con su novia
Jesica y va a enfrenarse. Lo hace de 6 a 10 de la tarde, apenas cuatro horas por dia. Ese es un
dia habitual en la vida de Francisco Nievas.

Pero Pancho hace un tiempo que cambio esa rutina. Dejo a su familia, se despidio de su novia y se
concentro en el Cenard los dltimos dos meses. El objetivo era claro: subirse al podio en los Juegos
Panamericanos. Por eso llord el pasado 26 de julio cuando escuchd el himno nacional argentino,
signo inequivoco de que habia consequido el mejor resultado de su carrera. A los 20 afos,
conquistd el titulo en la categoria de hasta 60 kilos de karate y le dio a Argentina la décima
medalla dorada de los Panamericanos.

Y no era para menos: el karate no es un deporte incluido en los Juegos Olimpicos, y por eso los
deportistas toman estos Panamericanos como la cita mas importante del calendario.

El triunfo también es especial porque, en la rueda de grupos, Nievas habia perdido con el cubano,
el gran favorito. Pero en el tiempo que tuvo entre la semifinal y la final, observd la grabacion del
combate con Tamame, vio sus propios errores, analizd las debilidades de su rival y salid dispuesto
a cambiar la historia. No se dio por vencido; convirtio su flaqueza en fortaleza y salio victorioso,
con esa medalla dorada que a todos muestra.

Asi es la vida de este luchador, que se esfuerza dia tras dia. Hijo de un herrero y de una
costurera, Nievas sabe de sacrificios. Desde que hace 10 afios empezd a practicar karate, sofio con
grandes logros. Pero no es sencillo. Cobra una beca de 300 pesos del municipio de Mar del Plata,
que también le da los pasajes para viajar al Cenard una vez por mes, y ofra de 400 de la
Secretaria de Deporte de la Nacion. Pero no le alcanza. Y por eso trabaja todos los dias en el
quiosco de diarios... Toda una muesfra de deportista de una disciplina poco conocida y que necesita
ofro trabajo para cumplir su suefio, que de nuevo, tiene que ver con el deporte...
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3.3.12. Textos relacionados con el esfuerzo, la realizacion personal, el interés,... "Teresa Perales -
Un diamante en bruto”.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

En ella se hace literal y aparentemente facil el refran que dice "querer es poder”. Teresa Perales
(28 afios), doble medalla de oro en natacion (mas tres de plata y tres de bronce) en los Juegos
Paralimpicos de Atenas 2004, quiere, puede y consigue fodo lo que se propone.

Quiso nadar y aprendidé con 19 afios observando a sus compafieros de piscina; quiso competir y llegd
a los Juegos Olimpicos; quiso una medalla de oro y subio al primer escalon del podio dos veces
seguidas; quiso dedicar su tiempo a la politica y ahora es diputada por el PAR (Partido Aragonés).
En ftodo esto lo de la silla de ruedas no tiene mucho que ver. O quizd si. A lo mejor, de no ser
por ese aparato, Teresa, la deportista, la politica, la mujer, no estaria en esta historia...

La paralimpica mafna siempre estuvo enganchada a las feromonas que produce la practica deportiva.
Desde pequefa, desde mucho antes de que una enfermedad la dejara parapléjica a los 19 afos, en
1996. Bueno, a ftodas menos a las de la natacion, deporte que nunca le atfrajo y al que llegd de
pura casualidad. Estando de vacaciones en Salou, un dia se dio cuenta de lo bien que se sentia en
el agua, asi que cuando volvio a Zaragoza se apuntd a unos cursillos por hacer algo de ejercicio.
En ellos conocio al que fue su enfrenador hasta los Juegos de Sydney y ahi comenzd esta
aventura. En aquella piscina de la capital aragonesa ella descubrio lo facil que le resultaba nadar
y su entrenador, Ramiro Duce, reconocio en sus ganas todo el talento de los ganadores. "Eres un
diamante en bruto -le dijo- lo tenemos que pulir y si me haces caso seras campeona”.

Dos afios después, en 1998, en sus primeros campeonatos del Mundo, Teresa se proclamé medalla
de bronce en los 50 metros libres. En Sydney no pudo colgarse el oro, pero a cambio se frajo
cuaftro bronces y una plata.

Aquello no fue ninguna decepcion, pero la espinita pasd cuatro afios molestando a su orgullo

ganador. Menos mal que llegd Atenas. Teresa habla y rie, rie y habla y lo hace porque se confiesa
una mujer “feliz, inmensamente feliz".
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3.3.13. Textos relacionados con el esfuerzo, la realizacion personal, el interés,... Zanahoria, huevos
o café
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Una hija se quejaba a su padre acerca de su vida y como las cosas le resultaban tan dificiles. No
sabia como hacer para sequir adelante y creia que se daria por vencida. Estaba cansada de luchar.
Parecia que cuando solucionaba un problema, aparecia otro.

Su padre, un chef de cocina, la llevd al lugar de trabajo. Alli llend tres ollas con agua y las
coloco sobre el fuego fuerte. Pronto el agua de las fres ollas estaba hirviendo. En una coloco
zanahorias, en otra coloco huevos y en la Glfima colocd granos de cafe.

Las dejo hervir sin decir palabra. La hija esperd pacientemente, preguntandose qué estaria
haciendo su padre. A los veinte minutos el padre apago el fuego. Saco las zanahorias y las coloco
sobre un recipiente. Sacd los huevos y los colocd en un plato. Cold el café y lo puso en una taza.

Mirando a su hija le dijo: ¢"Querida qué ves"”? "Zanahoria, huevos y café” fue la respuesta. La hizo
acercarse y le pidio que focara las zanahorias. Ella lo hizo y notd que estaban blandas. Luego le
pidid que tomara el huevo y lo rompiera. Al sacarle la cascara, observd que el huevo estaba duro.
Luego le pidid que probara el café. Ella sonrio mientras disfrutaba de su rico aroma.

Humildemente la hija pregunto: “"iQué significa esto, padre?” El le explico que los tres elementos
se habian enfrentado la misma adversidad: agua hirviendo, pero que habian reaccionado de manera
diferente: La zanahoria llegd al agua fuerte, dura. Pero después de pasar por el agua hirviéndose
habia vuelto débil, facil de deshacer. El huevo habia llegado al agua fragil. Su cascara fina
protegia su interior liquido. Pero después de estar en agua hirviendo su interior se habia
endurecido. Los granos de café, sin embargo, eran Gnicos. Después de estar en agua hirviendo,
habian cambiado al agua.

iCudl eres t0?, le pregunto a su hija. "Cuando la adversidad llega a tu puerta, éComo respondes?
iComo eres t0? iEres una zanahoria que parece fuerte pero que cuando la adversidad y el dolor
te tocan, te vuelves débil, y pierdes tu fortaleza? iEres un huevo, que comienza con un corazon
maleable? ¢Poseias un espiritu fluido, pero después de una muerte, una separacion o un despido
te has vuelto duro y rigido? Por fuera te ves igual, pero iEres amargado y aspero, con un
espiritu y un corazon endurecido? ¢0 eres un grano de café?

El café cambia al agua hirviente, el elemento que le causa dolor. Cuando el agua llega al punto de

ebullicion el café alcanza su mejor sabor. Si eres como el grano de café cuando las cosas no van
bien t0 reaccionas mejor y haces que las cosas a ftu alrededor mejoren.
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3314 Textos relacionados con el esfuerzo, la realizacion personal, el interés,...: Las gafas.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Erase una vez una ciudad donde todo el mundo llevaba gafas. Los hombres y mujeres de aquella ciudad usaban
unas gafas totalmente extraordinarias. Unas descomponian la luz, captando solo unos rayos determinados. Otfras,
descomponian los objetos, y solo se vefan algunos aspectos de los mismos, Otras gafas consequian hacer ver
como feo aquello que hasta entonces se habia considerado como hermoso, y hermoso lo que se habia visto hasta
enfonces como feo..

Existian muchas clases de gafas: todas creaban de nuevo el mundo, desde una infinidad de puntos de vista
distintos.

La historia venia de tiempo atras. Un genio malintencionado habia inventado estos diferentes tipos de gafas, Al
principio nadie compraba aquellas gafas. Luego, algunos empezaron a probarlas, y lo habian encontrado muy
divertido. Las gafas se pusieron de moda. Todo el mundo empezd a comprarlas ansiosamente para poder fener su
propia vision de las personas, de las cosas, del mundo y, asi, poder reirse mucho. Solo se quitaban las gafas para
secarse las lagrimas que de tanto reir les salian; y casi nunca se limpiaban las gafas.. Solo en esos momentos vefan
las cosas tal como eran.

Poco a poco, fueron riendo cada vez menos, hasta que se acostumbraron a ver las cosas que les mostraban sus
gafas. Y terminaron por no volver a reir nunca mas. Se habian acostumbrado de tal manera a esta vida, que
siempre iban por esos mundos de Dios con las gafas encima de la nariz y con una cara extraordinariamente seria.

Habia gafas para todos los gustos: unas lo hacian ver todo negro, iqué lastimal; ofras, solo dejaban ver el propio
trabajo, los propios infereses -el negocio, el propio coche, la propia casa, las propias preocupaciones, el propio
trabajo-, iqué poco divertido era aquello!; otras gafas solo dejaban ver la ciencia, los libros, los nlmeros, los
calculos, ique aburrido!; ofras solo dejaban ver el juego, la diversion, las distracciones, y, a la larga, iqué
cansancio!, ofras..., ofras...

Un dia hubo una lucha entre quienes veian a los otros como menos inteligentes y quienes los veian como animales.
Uno de los que veian a los demas como poco inteligentes recibio un golpe en sus gafas. Se le cayeron al suelo y se
le rompieron. Al verse en el suelo y con las gafas destrozadas se enfurecio mucho. Pero, de repente, se dio cuenta
de que existian las gafas; vio a toda la gente a su alrededor con las gafas puestas, le entro la risa y rompio a
reir a grandes carcajadas.

Debia estar loco para reir de aquella manera y en aquellos momentos tan dificiles. Eran tiempos para estar serio
y para imponerse a las dificultades y a la situacion, no para reirse. Eran tiempos para luchar por sobrevivir. Nadie
podia estar sequro de los demas. Nadie podia fiarse de nadie. La violencia reinaba por todas partes. El egoismo y
los intereses propios imperaban por doquier. El dinero lo solucionaba todo. Los pobres, los enfermos, los débiles,
no ftenian nada que hacer en aquella ciudad. iComo tenia valor para reirse en aquella situacion? Sin duda, debia
estar loco.

Aquel sefior de las gafas rotas se dio cuenta de todo ello, Pard de reir. Coloco sobre su nariz la monfura de sus
gafas rotas para no llamar la atencion. Y, como lo normal de los demas habitantes de la ciudad era pelearse, se
comprometio a luchar contra si y contra los otros procurando romper el mayor nimero de gafas que pudiera en su
lucha. Después de esto, ya veriamos qué pasaria.
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(BRUNET, J. J. y NEGRo, J. L: Tutoria con adolescentes, Madrid, San Pio X, 1989).
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CUESTIONES:
1. ¢Qué quiere decir esta historia? (destaca las ideas mas interesantes).

2. Las personas hacemos lecturas diferentes de los aconfecimientos y tenemos distinfos valores, sentimientos y
opiniones, ¢Por qué crees que ésto ocurre?, icon qué factores lo relacionas?, itenemos diferentes puntos de vista

los chicos y las chicas?

3. iQué ventajas e inconvenientes encuentras en la existencia de diferentes puntos de vista?
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33.15. TALLERES PARA EL AULA DE CONVIVENCIA SOBRE REALIZACION PERSONAL (AULA DE
CONVIVENCIA REALIZACION PERSONAL).

Esta actividad se enmarca dentro del Proyecto de Convivencia que el IES Goya ha comenzado a
desarrollar para mejorar el clima de convivencia escolar en el cenfro.

Reflexion sobre los hechos que han llevado a situaciones conflictivas que lleven a la mejora en:

Responsabilidad.
Respeto

Resolucion de conflictos interpersonales.
Estas actividades, dependiendo del nimero de recreos, consistira en:

Realizacion de actividades donde el alumnado tenga que verbalizar los hechos y practicar
el ejercicio de la empatia y la deseable intencion de modificacion de la conducta que le
llevd a esa situacion.

Lectura de libros con su guia correspondiente donde se planteen situaciones problematicas
que le haga pensar y crecer como persona. Con el proposito de contribucion a la educacion
en valores y correccion de conductas, fomento del habito de lectura, etc.

En todos los casos, en la dltima sesion, entrevista personal. Firma de un compromiso de
mejora y comunicacion al tutor/a.
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3.3.16. Actividad para reflexionar (inicial)
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

N2 de dias sin recreo:

Situacion inicial.  Explica de la mejor manera posible la situacion que te llevo a que permanezcas
aqui sin salir al recreo: (No olvides que hablar del problema ayuda a conocerlo mejor y a darnos
cuenta de él y poder buscar buenas soluciones posteriormente.)

Explica como te sientes:

- Bien

- Normal

- Triste

- Confento

- Con miedo

- Con ansiedad

- Con rabia

Cumpliendo con todas las obligaciones como estudiante y como persona, no habrias llegado a esta
sitfuacion, con toda seguridad. ¢(En qué ha flaqueado tu responsabilidad?

Entendemos la responsabilidad como la capacidad de responder de uno mismo, de  no rehuir los
compromisos y las obligaciones adquiridas. La capacidad de conducirnos a nosotros mismos. Es una
actitud indispensable para la autorrealizacion personal y una buena autoestima.

iEstas de acuerdo? ¢Vives de manera responsable?

Reflexiona sobre las siguientes afirmaciones y subraya las que puedas hacer tuyas (con las que
te identifiques).

Soy responsable de mis elecciones y acciones

Soy responsable del modo en que utilizo mi tiempo

Soy responsable del nivel de conciencia que aplico a mi frabajo

Soy responsable del cuidado o la falta de cuidado con que frato a mi cuerpo.
Soy responsable del modo en que trato a los demas.

Soy responsable de mi felicidad.
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Soy responsable de mi vida en lo maferial, en lo emocional, en lo intelectual..
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(Piensas que merece la pena..? (di si o no)
EAsumir la responsabilidad de realizar activamente fus proyectos y deseos?
iTomar las riendas en la construccion de tu persona?

iRespefar las normas de convivencia?

iQué debes hacer para ser mas responsable? iQué estas dispuesto a hacer?
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3.3.17. Actividad para reflexionar: El tdnel del tiempo

Nombre:

Curso: Fecha: Tutor/a:

1. Se pretende:

a)

b)

c)

Poner de manifiesto tus valores prioritarios.

Que te hagas conscienfe de tu proyecto vital y de los medios para poder llevarlo a la
practica.

Reforzar fu autoestima y confianza en fi mismo

2. Situacion: hemos encontrado en el Museo de Ciencias Naturales del instituto (ilo habéis visto?)
algo prodigioso: un espejo magico Unico en el mundo: Cuando te miras en este espejo ves reflejada
tu imagen tal y como sera dentro de diez afos. ¢0s atrevéis a mirar? iQué aspecto tiene vuestro

reflejo?
a) iComo te gustaria que fuese tu vida dentro de diez afios?
b) iTu reflejo es nitido o borroso? iTienes claro cual es tu suefio de desarrollo personal?
c) éQué valores importantes te gustaria que aparecieran en fu reflejo?
d) éQué aspectos en tu vida actual te bloguean el camino para ser aquello que deseas?
e) ¢Qué tienes que hacer para consequir tus objetivos para dentro de diez afios?
f) iQué sientes ante el espejo? (Miedo, esperanza, indiferencia, panico, ilusion..)
g) iQué aspectos de vuestra vida desearias que hubiese desaparecido para dentro de 10

anos? ¢Como vas a conseguirlo?
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3.3.18. Actividad para reflexionar: La autoestima

| 42

Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Se pretende:

Que seas consciente de que la auftoestima se desarrolla y profundiza en la medida en que
aprendemos a ser nosotros mismos, viviendo autoafirmativamente.

Comprender que esfto implica actifudes de confianza en uno mismo y de aceptacion de nuestra
realidad personal, sin fener que estar permanentemenfte a la defensiva o a interpretar papeles que
no nos corresponden, a veces dejandonos arrastrar por el grupo.

Aprender a valorarnos como personas, superando sentimientos negafivos..
Para ello.. empezaras leyendo el siguiente texto:
El proceso de ser personas

«El objetivo mas deseable para el individuo, la meta que persigue a sabiendas o inconscientemente,
es llegar a ser él mismo. Quisiera aclarar lo que esto significa.

Cuando una persona llega a mi, afribulada por su peculiar combinacion de dificultades, es
sumamente @fil crear una relacion en la que se sienta sequra y libre. Mi proposito es comprender
como se siente en su propio mundo inferno, aceptarlo tal como es y crear una atmoésfera de
libertad que le permita expresar sin fraba alguna sus pensamienfos, sus sentimientos y su manera
de ser. (Como emplea el cliente esta libertad?

En mi experiencia, he observado que la utiliza para acercarse a si mismo. Comienza a abandonar las
falsas fachadas, mascaras o roles con que ha encarado la vida hasta ese momento. Parece tratar
de descubrir algo mas profundo, mas propio de si mismo y empieza por despojarse de las mascaras
gue usaba conscientemente. En una enfrevista de asesoramiento, una joven esfudiante describe una
de las mascaras que ha utilizado hasta ese momento y sefiala que le preocupa intensamente el
hecho de si, fras la fachada apacible y simpatica que presenta, existe un si mismo con convicciones
propias (...

En este intento de descubrir su auténtico si mismo, el cliente habitualmente emplea la relacion
para explorar y examinar los diversos aspectos de su propia experiencia y para reconocer y
enfrentar las profundas contradicciones que a menudo descubre. Entonces aprende que en gran
medida su conducta y los senfimienfos que experimenta son irreales y no se originan en las
verdaderas reacciones de su organismo, sino que son sodlo una fachada, una apariencia tras la cual
trata de ocultarse. Descubre que una gran parte de su vida se orienta por lo que él cree que
deberia ser y no por lo que es en realidad. A menudo advierte que solo existe como respuesta a
exigencias ajenas, y que no parece poseer un si mismo propio; descubre que trata de pensar,
sentir y comportarse de la manera en que los demas creen que debe hacerlo.
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Esta exploracion se toma aln mas dolorosa cuando los clientes se abocan a la tarea de abandonar
las actitudes cuya falsedad anfes ignoraban. Esftos clienfes se embarcan en el aterrador trabajo
de explorar los sentimientos turbulenfos y a veces violentos que abrigan en su inferior. La
remocion de una mascara hasta entonces considerada una parte muy real de uno mismo puede ser
una experiencia profundamente perturbadora; sin embargo, el individuo avanza hacia ese objetivo
cuando tiene libertad de pensar, sentir y ser». (C. Rogers (1994: 247. 152-160) describe, de esta
manera, los rasgos de la persona que se valora y se acepta a si misma, consiguiendo un nivel alto
de aufoestima:

‘4"-

- La persona comienza a verse de otra manera.

- Se acepta a si mismo y acepta sus sentimientos mas plenamente.

- Siente mayor confianza en si mismo y se autoimpone sus propias orientaciones.
- Se vuelve mas parecido a lo que quisiera ser.

- Sus percepciones se tornan mas flexibles, menos rigidas.

- Adopta objetivos mas realistas.

- Se comporta de manera mas madura.

- Sus conductas inadaptadas cambian y se modifican en sentido constructivo

- Deja de utilizar mascaras.

- Deja de sentir los "deberia”.

- Deja de safisfacer expectativas impuestas.

- Le imporfa ser sincero consigo mismo.

- Le atrae vivir la libertad de ser uno mismo, sin asustarse por la responsabilidad que implica.

- Asume la direccion de si mismo de forma responsable, realiza libremente sus elecciones vy
luego aprende a partir de las consecuencias.

- Comienza a ser un proceso de evolucion y cambio. No le perturba descubrir que cambia dia a
dia. El esfuerzo por alcanzar conclusiones y estados definitivos disminuye.

- Comienza a ser toda la complejidad de su si mismo.
- Comienza a abrirse a la experiencia.

- Comienza a aceptar a los demas.
Reflexion personal:

iConsideras que realmente las personas llevamos esa "mascara” de la que habla Rogers en el
texto? iQué significado tiene para ti el término mascaras?

iLa experiencia narrada te recuerda alguna situacion personal vivida por ti?
iQué es lo que mas te gusta de ti mismo? &Y lo que menos?

iQué relacion crees que tfiene el hecho de que estés estos dias aqui?
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3.3.19. Actividad para reflexionar: El respeto.
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

iQUIEN LO IBA A DECIR!

Erase una vez una gran ciudad en donde la gente tenia pies y cabeza; alli vivia Mercedes con sus
padres y su abuela que la queria mucho porque ella la habia criado: le habia dado el alimento,
entretenido, y principalmente, le habia ensefiado a trabajar en la casa.

Merceditas, como la llamaban familiarmente, era bonita, cordial y buena colegiala. Tenia sus amigas
con las gque jugaba algunas veces. Digo algunas veces porque Merceditas, como todas las nifas y
nifos, fenia una amiga intima, aquélla a quien le contaba todo, era.. su abuela. Si, icudnto habia
jugado de pequefa!

A Merceditas le gustaba contar a su abuela fodo lo que pasaba en el colegio y en la calle, puesto
que ella ya no podia salir como antes; de esta manera se hacian compafiia mutuamente, mientras
la abuela zurcia los calcetines y doblaba la ropa.

Pero, un dia la abuela descubrid que no veia lo suficiente para enhebrar las agujas de coser.
Merceditas se dio cuenta en sequida y para dar animo a la abuelitfa le enhebraba las agujas con
mucho ahinco y le hacia mas compafia que nunca.

Este suceso unio aln mas a las dos. De fal manera que Merceditas casi no salia con las amigas.
Los padres de la nifia decidieron que aquella situacion no podia continuar y después de recorrer
muchas tiendas y mercados encontraron una maquina, un invento pequefio que enhebraba las agujas.

La compraran y, muy satisfechos se la regalaron a la abuela.

De esta manera la nifia estaria mas libre para salir con las amigas, y la abuela podria pasar las
horas zurciendo y zurciendo... icomenfaban los padres!

Pasadas algunas semanas la maquina se perdido y mientras la buscaban, Merceditas volvio a ayudar
a su abuela, ésta cambid la cara y se puso muy alegre porque volvian a hablar y a estar juntas.

Como no se encontrd la maquina, un buen dia la madre comprd otra maquina de enhebrar vy
Merceditas tuvo que volver a salir con sus amigas. Al poco fiempo se volvid a perder la maguina y

por tercera vez, la madre de Merceditas compré otra.

Una tarde mienfras hablaban, Merceditas vio que su abuela estaba muy callada y tenia los ojos
llorosos.

— (Qué le pasa, abuelita?»
— Merceditas —dijo la abuela cogiéndole las manos— éiPodrias perdonarme? He sido muy egoista..

veras.., esta vez la maquina de enhebrar no se ha perdido, yo la eché a la basura. Lo hice para no
perder tu compania, iTe quiero ftanto!»
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— Abuela! —dijo Merceditas abrazandola— iYo también te quiero mucho! Quiero que sepas que la
segunda maquina tampoco se perdid, yo la eché a la papelera del colegio. »
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La abuela muy sorprendida, acariciaba a su nieta, mientras Merceditas, pensaba contarselo todo a
sus padres y hacer lo imposible para que comprendieran que ella era mas feliz junto a la abuela
que saliendo con las amigas. Amigas, siempre fendria, pero de abuela quizas le quedaba poco

tiempo y queria aprovecharlo al maximo.

Carreras, LL. y otros: Como educar en valores. Ed. Narcea. pag.219
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3.3.20. Actividad para reflexionar
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Objetivo: Reflexion sobre la manera de resolver un conflicto de forma pacifica.

Los conflictos son parfe de la vida, parte de las relaciones con ofras personas, que nos
enriquecen y nos sitlan anfe enormes perspectivas, ideas y planes para buscar soluciones:
estimulando nuestra imaginacion creadora y ademas, nos sentiremos mejor. Aunque haya un
desencuentro, de cada conflicto debemos sacar una oportunidad para reflexionar. Los conflictos
nos deben ayudar a crecer y a ser mejores.

Punto de partida: Pelea en la puerta del Instifuto.

Describe la situacion. Define cual es el problema (Con la razdon y no con el corazon)

Averigua los pensamientos que tienes en ese momenfo

iQué emociones o sentimientos experimentas?

Intenta ponerte en el lugar de (Enrique) o del ofro compafero iComo crees que se sentian?

Piensa en muchas soluciones posibles para el problema

Hay problemas que tienes que solucionar de inmediato, porque el peligro puede resultar importante.
iComo evitarias ahora el problema?

Cuantas mas soluciones propongas, mejor.

Intenta que las soluciones sean variadas

Adivina las consecuencias que puede tener cada solucion. Pon en practica la prevision: si hubiera
hecho/dicho........entonces hubiera sucedido QUE.....rriresnnns e ( Valora lo positivo y lo
negativo de cada consecuencia para ti y para la ofra persona)

1 1 RN BNTONCES oottt
2 1 SOOI BNTONCES oot
3 1Y T ENTONCES et
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Elige la mejor solucion.

Después de haberlas valorado todas

Llévala a cabo y comprométete a ser responsable y cumplir los acuerdos

Recuerda: Las agresiones pueden producirse en una convivencia en que se cree que
demostrando fuerza se gana el respeto y la admiracion del resto. La venganza repara el dafo

Piensa en si es éste tu caso

hecho por ofros,..
Si queremos una sociedad y un mundo mas justo y solidario es responsabilidad de cada cual

apostar por una convivencia basada en el respeto que posibilifte a cada persona ser quien es, con
con sus diferencias ideologicas...

sus peculiaridades fisicas, psiquicas..

iEstas de acuerdo con esta afirmacion?
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3.3.21. Actividad para reflexionar: La amistad (l)
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

La amistfad se puede definir como un afecto personal puro y desinferesado, ordinariamente
reciproco, que nace y se fortalece con el trato.

Los cimienfos en los que se apoya la verdadera amistad son la sinceridad, la generosidad y el
afecto mutuo.

Podemos diferenciar enfre amistad verdadera que es la anteriormente definida y la amistad
simulada basada en el interés, el engafo y el egoismo.

El valor de la verdadera amistad que nos dignifica y alegra nuesfra existencia, se encierra en el
trato afable y en la buena comunicacion con los demas.

Se puede decir que favorece la amistad:

- la bondad y la sinceridad.

- La generosidad

- La cordialidad

- El respeto

- La reciprocidad en afectos y sentimientos.

- El preocuparse por los problemas de los demas.

- La personalidad comunicativa y amable.

Piensa en las cualidades anteriores y piensa sin escribir, como estan representadas en tu frato
con los demas y en los demas contigo.

Actividad 2, para descubrir y respefar los valores de las personas para lograr una buena amistad.
iQué es para ti un amigo? ¢Coincide ftu descripcion con algunas caracteristicas de la lista
siguiente? Subraya las que te parezcan mas importantes.

Es amigo tuyo:

Quien escucha la misma historia por segunda vez, como si fuese la primera.

Quien cuando te mira ya sabe lo que diras.

— Quien no es duro cuando te corrige.

Quien no se aprovecha de fus debilidades.
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— Quien te deja llorar en su presencia.
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-- Quien fe anima a ser mejor sin forzarte a ser como él.

--Quien sabe valorar igual fu palabra y tu silencio.

Quien te ayuda a salir de situaciones dificiles.

— Quien te aconseja bien.

Quien fe ayuda desinteresadamente.

Quien en una excursion te espera y te acompafa cuando te haces dafio o te refrasas porque
estas cansado.

—Quien se preocupa cuando no estas en clase. Quien te deja lo que necesitas (goma. lapiz,
boligrafo, dinero,..) Quien te defiende delante de los compafieros.

— Quien jugando contigo no hace trampas, e intenta no hacerte dano.

— Quien fe apoya cuando los demas te rechazan. Quien te comprende cuando los otros no te
entienden

- Quien esta a tu lado en los momentos dificiles. Quien te ayuda sin esperar nada a cambio.
= SIgUE TO s

Es necesario que vayas construyendo fu propia escala de valores. Lee el siguiente
documento éEstas a punto?

iESTAS A PUNTO?

iEstads a punto para olvidar lo que has hecho por los demas, y pensar en todo lo que los
ofros han hecho por fi?

iEstas a punto para no hacer caso de lo que el mundo te debe y pensar en todo lo que ti
debes al mundo?

iEstds a punto para poner tus derechos en dltimo lugar, tus deberes en el medio y las
oportunidades (le hacer alguna cosa mas que tu deber, en primer lugar?

iEstas a punto para ver que tu hermano es tan real como td y esforzarte para ir mas alla
de su rostro y llegarle al corazon?

iEstds a punto para reconocer que la Unica razon noble de tu existencia no es sacar
provecho o ventajas de la vida sino lo que eres capaz de dar a la vida?
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iEstas a punto para dar, para darte?

iEstas a punto para cerrar tu libro de insultos Contra el mundo y buscar a tu alrededor,

muy cerca de fi, un lugar donde puedas sembrar unas cuanfas semillas de felicidad?

Escribe lo que te sugiera el texto anterior
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3.3.22. Actividad para reflexionar: La amistad (ll)
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Lee el cuento. El objetivo es lograr una reflexion en profundidad sobre las actitudes de los demas
y las fuyas. También desarrollar la empatia (ponerte en el lugar de los demas)

iEL ARBOL DE PANUELOS!

Manolo andaba lentamente por las calles (le la ciudad. A menudo miraba atras por si alguien le
seguia. Tenia miedo de todo, de encontrarse con algin conocido, con la policia o con algin ladron.
Se encontraba mal y tenia frio. Diciembre avanzaba y pronto llegaria Navidad.

iQué podia hacer? En el bolsillo no tenia ni un duro, habia entrado en un restaurante para
ofrecerse de lavaplatos a cambio de un plato de comida, pero cuando lo vieron con el pelo sucio y
1a barba sin afeifar le dijeron que no lo necesiftaban.

Manolo llegd a la ciudad con mucho dinero, pensd que no se le acabaria nunca y se lo gastaba sin
confrol. No le faltaban amigos, pero cuando le vieron sin nada y medio enfermo le dieron la
espalda. Cada dia pensaba alguna manera para consequir dinero de los demas.

Recordaba a sus padres y hermanos. iQué felices deberian estar en su pueblo! Pero él los habia
ignorado desde que llegd a la ciudad. ilLo recibirian si se lo pedia? Todo el dinero que le habian

dado para que estudiara, Manolo lo habia malgastado. Nunca les habia enviado ni una carta.

éUna carta? A Manolo se le ocurrio una idea: les escribiria, les diria como vivia y que dormia en
1a calle... Pero seguro que no lo perdonarian.

El padre de Manolo volvia rendido del campo. Ya empezaba a notar los afios y se cansaba mucho.
Su mujer, en la cocina, preparaba la cena. Al rato llegaron los hijos a casa.

— Pap4, ha llegado esta carta para ti. » —dijo Cristian.

El padre se sentd, abrio la carta y empezo a leerla. A mitad de la lectura levantd los ojos y
mirando hacia la cocina, quiso llamar a su mujer, pero las palabras no le salian de la boca:

— Isabel... Isabel... »

Su mujer y los hijos acudieron sorprendidos para ver qué pasaba.
— Qué pasa?» —prequnto Isabel al ver a su marido tan agitado.

— Manolo... Esta carta es de Manolo. Léela en voz alta, Cristian. »

— Queridos padres y hermanos: os pido perdon por todos los disgustos que os he dado, por el
olvido que he tenido hacia vosofros, por no haber cumplido ni un solo dia mi obligacion de
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estudiante, por haber malgastado todo el dinero que me disteis para conseguir un buen fufuro.
Estoy enfermo, sin dinero y nadie cree en mi.. »
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Cristian dejo de leer, mird por la ventana y vio que los arboles no tenian hojas, hacia frio y el
cielo anunciaba una buena nevada. Volvio la mirada hacia la carta y siguio la lectura

«Si vosotros me perdonais y estais dispuestos a acogerme, poned un pafuelo blanco en el arbol
que hay entre la casa y la via del tren. Yo pasaré la vispera de Navidad en el tren. Si veo el
pafiuelo en el arbol, bajaré e iré hacia casa. Si no, lo entenderé y continuaré el viaje. »

A medida que el tren se acercaba a su pueblo, Manolo se ponia nervioso. éEstaria colgado el
pafiuelo en el arbol? ile perdonarian sus padres? & Y sus hermanos? Pronfo lo sabria ya que
antes de diez minutos el tren pararia en la estacion de su pueblo. El tren pasé rapido por delante
del arbol pero Manolo lo vio. iEstaba lleno de pafuelos blancos que sus padres y hermanos habian
atado al arbol! El tren se pard, Mano/o agarrd su mochila y bajo deprisa. En el andén, bien
abrigados, porque estaba nevando, estaba foda la familia.

Aquella Navidad fue muy diferente en el corazdn de cada uno de ellos. Habian sabido perdonar y
recuperaban el hijo perdido.

Si has leido el cuento con atencion, al final, ¢éComo ha interpretado Manolo el hecho de ver
panuelos blancos?

iComo crees que se sintio Manolo?
iQué habrias hecho t{ en el lugar de los padres?

Si te pones en el lugar de Manolo y en vez de ver pafuelos blancos no hay nada, éQué haces?
iComo te senfirias?

iCrees que merece la pena optar por el final del cuenfo final? iSe dan estas sifuaciones en la
realidad?
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3.3.23. Actividad para reflexionar: La amistad (Evaluacion).
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Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

El objetivo es que reflexiones sobre el nivel de amistad en clase, el buen clima o la tension; si hay
conflictos o mas cooperacion y comprension.

Para ello, en el siguiente cuestionario elige una respuesta enfre las cuatro:
1. Si un companero me pide que le ayude, yo le ayudo.

a) siempre

b) a menudo
c) alguna vez
d) nunca

2. Si falta algln compafero a clase porque esta enfermo, yo me preocupo por su salud.

a) siempre

b) a menudo
¢) alguna vez
d) nunca

3. Si he roto un cristal de la clase, se lo digo al profesor y evito que castiguen a todo el grupo..

a) siempre

b) a menudo
c) alguna vez
d) nunca

L. Tengo indiferencia (me da igual) hacia amigos mios porque sacan mejor nota que yo.
a) siempre
b) a menudo
c) alguna vez
d) nunca.
5. Como criterio orientativo:
- La opcidn «a» seria la optima.

- La mayoria «a» y algunos «b» seria bien.
- La mayoria «c» no se es buen amigo.

Si fodas las respuestas fuesen «d» podemos suponer que no te has tomado en serio esta
actividad.
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3.4. TALLERES PARA EL AULA DE CONVIVENCIA SOBRE MEDIO AMBIENTE. AULA DE CONVIVENCIA
MEDIO AMBIENTAL.

Esta actividad se enmarca dentro del Proyecto de Convivencia que el IES Goya ha
comenzado a desarrollar para mejorar el clima de convivencia escolar en el cenfro.

El objetivo principal es aportar una nueva actividad fundamental en el nuevo desarrollo
social y cultural de la comunidad educativa. Se busca concienciar a los alumnos y alumnas de la
importancia que tiene actualmente el cuidado del medio ambiente e involucrarlos en la consecucion
de los objetivos de desarrollo sostenible que se quieren alcanzar denfro del centro escolar.

La actividad se inicia con el fin de dar una opcion practica e inferesante a aquellos alumnos
que tfienen alguna falta leve de comportamiento. Pero el fin real es crear una conciencia ecoldgica
y un espacio donde los alumnos/as tengan la posibilidad de desarrollar conjuntamente con las
demas partes que forman la comunidad educativa un proyecto de sostenibilidad. Hay que crear un
cenfro educativo sostenible.
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Objetivo: Dar a conocer las normas y el funcionamiento del aula de convivencia de medio ambienfe.
En este espacio se van a disenar y desarrollar las actividades y actuaciones para convertir el
centro escolar en un centro sostenible. Para ello se debe trabajar en aspectos basicos como el
reciclaje, el ahorro de energia y agua, los talleres de reciclaje y las actividades de concienciacion.
Desarrollo:

Presentacion.

Explicacion del desarrollo de la actividad.

Leer fotocopias. Cambio climatico en Espafa. (Nafional Geographic Octubre 2007). Efectos en los
distintos ecosistemas y secfores.

Realizar el cuestionario de la pagina siguiente:

Realizar un pequeno debate con el grupo para estudiar el problema y animar a los alumnos a
participar en la actividad.

CUESTIONARIO

iQué es el cambio climatico?

iQué es el desarrollo sostenible?

iCuales son los principales grupos en los que se dividen los residuos que generamos?
{Reciclas en casa?

iSe reciclan en el instituto los residuos? Si no es asi, éPor qué crees tG que no se hace?
¢Qué solucion propondrias ta?

iCrees que se controla el gasto de Energia en el instituto? Si no es asi iPor qué crees tl que no
se hace?

iCrees que se controla el gasto de agua en el instituto? Si no es asi éPor qué crees td que no
se hace?

¢Qué solucion propondrias ta?

iCrees enfonces que nuestro instituto respeta el medio ambiente?
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3.4.2. LA BASURA.

Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Objetivo: Observar la cantidad de residuos que se generan en el instituto, los cuales no se reciclan
correctamente.

Desarrollo.

Breve explicacion del desarrollo de la actividad. En esta actividad se van a recoger de forma
selectiva los residuos que se han generado en el patio de recreo y dentro del instituto. Se
comenzara la actividad dentro del centro para contfinuar en el patio.

Recogida del material necesario para realizarla. En este caso se le daran bolsas de basura por
grupos de reciclaje.

- Grupo 1 Papel
- Grupo 2 Plasticos
- Grupo 3 Vidrio

- Grupo & Resto de Basura

Como el vidrio va ser uno de los residuos menos habituales, las personas que perfenezcan a
este grupo deberan ayudar al resto de sus compafieros en su tarea.

Cinco minutos antes de acabar el recreo los grupos se dirigiran al lugar adecuado para dejar los
residuos

Esta actividad se debera repetir en varias sesiones por varias razones:

1. No hay tiempo suficiente para realizarla en una sola sesion hasta que el grupo no se
habitde al sistema de trabajo.

2. La funcion no solo es concienciar al grupo de frabajo sino a todos los alumnos/as del
centro, por lo que la actividad debe convertirse en un habito y eso requiere sobre todo
tiempo.
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3.4.3. REFLEXION.

Nombre: Curso: Fecha: Tutor/a:

Objetivo: Reflexionar sobre la evolucion de las actividades.

Desarrollo.

Responder al siguiente cuestionario.
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