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INTRODUCCION — JUSTIFICACION

La realidad de nuestras aulas y el ritmo tan acelerado de los cambios,
que se estan produciendo, en general, en la sociedad actual y en nuestro
centro, en particular, nos ha llevado a los docentes, a reorientar, muchas de las
acciones y planteamientos educativos, para garantizar, el respeto a las
diferencias individuales, para fomentar la convivencia escolar y evitar la
discriminacion.

El reto educativo de dar respuesta a la diversidad de nuestro alumnado,
para lograr un espacio de convivencia intercultural, es, uno de los objetivos
prioritarios, en la actividad docente diaria de nuestras aulas.

Por ello, se ha visto necesario, potenciar la prevencion de conflictos y la
resolucion pacifica de los mismos, promoviendo la convivencia, de todos los
alumnos del centro y favoreciendo, el desarrollo de buenas practicas
educativas , en materia de convivencia escolar.

Asimismo, la realidad del sistema educativo actual, nos esta llevando a
los docentes, a la inclusion en el curriculo y puesta en practica, de las
Competencias Basicas y Especificas, en nuestro quehacer didactico habitual.
Asi como, al fomento de la lectura en Aragon.

Sabemos que las competencias basicas se adquieren durante toda la
escolarizacion y son el fundamento para cualquier aprendizaje posterior.

También que, estas competencias engloban conocimientos, habilidades
y actitudes, que son necesarias para vivir en sociedad y para el desarrollo
personal, y que deben posibilitar la comprension y resolucion de problemas
cotidianos.

Por ello, hemos optado relacionar, ambas realidades, en la presentacion
de este Proyecto de Convivencia, en nuestro centro, para potenciar:

1.- El fomento de la lectura , dedicando media hora lectiva diaria, a
dicha tarea, para promover el habito lector del alumnado.

2.- La puesta en practica de la competencia basica ling  Uistica-
comunicativa, en su dimension lectora, para asegurar el progreso de cada
alumno, en la comprension de informaciones escritas e interpretacion de las
mismas.

3.- La mejora de la convivencia escolar , ya que, las valoraciones y
reflexiones, derivadas de las lecturas, ayudaran a los nifios a respetar las
normas de convivencia y las diferencias individuales, promover la solidaridad,
evitar la discriminacién y posibilitar la resolucién de conflictos, de forma
dialogada y tolerante.
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A) DIAGNOSTICO
A.1 Caracteristicas del Centro

El Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria, “Gascéon y Marin”,
esta ubicado en la Plaza de los Sitios, numero 4, en un chaflan entre la calle
Balmes y la calle Sancho y Gil. Es un edificio monumental de comienzos del
siglo XX, (1919), realizado por el arquitecto zaragozano, D. José de Yarzay
Echenique.

Debe su nombre al ilustre abogado, ministro de Instruccién Publica con
Alfonso XIIl y autor del famoso Tratado de Derecho Administrativo, que
nacio y murié en Zaragoza (1875-1939).

En el interior del edificio, destacan esbeltas columnas y grandes
ventanales en forma de medio punto, en la planta baja, y adintelados, en la
superior. Responden a la preocupacion de Yarza, de dotar a las aulas, de
una correcta orientacion de luz natural que entrara por la izquierda y
amplios espacios asépticos, para los nifios.

Del vestibulo semicircular de la entrada, parten simétricamente las
galerias de tres metros de anchura que sirven de recreo cubierto, los dias
de frio y lluvia. Una escalera, de trazado monumental, con dos ramales,
permite el acceso al piso superior, con idénticos espacios que la planta
baja, destacandose el Salon de Actos.

El centro dispone de un patio de recreo descubierto y otro, verjado, para
los mas pequenios.

En la actualidad, los espacios, aunque suficientes, deben ser
compartidos entre varios servicios educativos, para Su mejor
aprovechamiento.

El nivel socioecondémico de las familias que traen a sus hijos al centro,
es de nivel medio, si bien, hay una clara diversidad, en cuanto al alumnado
se refiere, alternandose familias de nivel medio-alto con otras claramente
desfavorecidas y familias de inmigrantes de muy diferentes paises.

El centro cuenta con 3 unidades de educacién infantil y 9 de educacion

primaria, una de ellas habilitada. En plantilla disponemos de 19 profesores,
a tiempo total, de los cuales, 4, son de E. Infantil.
El profesorado del centro esta repartido en cuatro equipos didacticos, uno,
en educacion infantil y tres, en educacion primaria, donde estan adscritos,
tanto los profesores tutores como los especialistas en educacion fisica,
masica, inglés, aleman, pedagogia terapéutica/audiciébn y lenguaje y
religion.
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A.2 Situacién actual de la convivencia

Nuestro centro escolar presenta en la actualidad bajos niveles de
conflictividad, tratdndose de un grupo de personas de variada formacién
familiar, procedencias geograficas, edad y estatus econdmico-sociales .

Tenemos alumnado de diversos paises, algunos con desconocimiento
del idioma, que son prioridad en atencién y acogimiento, pero no hay
problemas graves a la hora de llevar a término su integracién en el centro. Se
sigue el protocolo de acogimiento, sobre todo por parte de la accion tutorial y
los compafieros y el grupo, se encargan de minimizar las dificultades de todo
cambio.

Hemos tenido estos dos dultimos afios un alumno especialmente
conflictivo que ha supuesto la puesta en marcha de aplicacion del Reglamento
de Régimen Interno, con la privacion de salidas, de su inmersion en el grupo y
expulsiones reiteradas del centro. En caso de continuar dicho alumno se
actuara en la misma linea y se determinaran otras alternativas de solucién en
acuerdos de la Coordinacion Pedagdgica, Servicio de Atencion a la Diversidad,
Inspeccién Educativa, Claustro y Consejo Escolar, dentro de la comision de
Convivencia creada en este ultimo.

Es quizd lo mas recurrente en nuestro Centro hablar de pequefios
conflictos, enfados, discusiones, empujones...sobre todo en recreos, entradas y
salidas por falta de orden, desplazamientos por pasillos de forma incorrecta,
haciendo ruido, hablando y no respetando el ambiente de trabajo. Tener que
compartir un patio de recreo de dimensiones reducidas es fuente de conflictos
de poder-fuerza entre el alumnado, unido a la ausencia de un lugar cerrado
para los dias de inclemencia donde poder estar, hace que la tensibn aumente
en las aulas y pasillos. Por otra parte algunas aulas no estan insonorizadas,
este hecho hace que las dificultades de audicion afecten el uso de un tono de
voz deseable y adecuado. Finalmente el reducido numero de bafios disponible
en el centro, es foco de conflictividad a tener en cuenta.

A.3 Respuestas del Centro: Implicacion

Nuestro Proyecto de Convivencia “Leyendo, que es gerundio, para
mejorar el presente”, a través de la escucha activa, atenta y respetuosa de
textos relacionados con estos valores que ansiamos, y la realizacién de
posteriores actividades al respecto, creemos que hara minimizar estos
pequeios conflictos de los que hablamos.
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Desde luego es aqui prioritaria la labor de los tutores, la sintonia de
todos los maestros especialistas, que también participamos en el Proyecto de
Convivencia, pero es necesaria también la participacion de toda la Comunidad
Educativa, para que en las estancias de todo el recinto se mantenga el orden
que queremos lograr.

Seran parte importante la labor del conserje, de la s cocineras, de

las sefioras de limpieza, muy importante la labor de las monitoras del
comedor y como no podria ser de otra manera, el AMP A y la de las
familias que respaldando nuestra accion trabajen en la misma linea con el

Centro. En este sentido, cabe sefalar el Proyecto que paralelamente se va a
llevar a término desde el AMPA: “Leyendo y escribiendo, que son gerundios”,
donde a través de lecturas y escrituras se trabajara en esta misma linea de
fomento de la convivencia y perfeccionamiento de la competencia linglistica.

Para ello serdn informadas puntualmente al comienzo del curso en la
primera reunion grupal, por el equipo gestor del Proyecto, por el Equipo
Directivo y posteriormente en las siguientes por las/los tutores
correspondientes, donde se les solicitara su participacion y colaboracion.

Otras entidades también nos brindardn su apoyo desde diversas
perspectivas, bien sea documentalmente, asesorando, prestando material,
ponentes.... éstas son Cruz Roja, CPR “Juan de Lanuza”, Carei, Casa de las
Culturas, la Gusantina, la Biblioteca Maria Moliner...

En la sesion de Claustro celebrada el dia 1 de septiembre de 2008, el C.E.I.P.
“Gascon y Marin”, acuerda la participacion de todo el Claustro de Profesores en
este Proyecto de Convivencia, “Leyendo, que es gerundio, para mejorar el
presente”, y su integracion en la programacion General Anual.

A.4 Relacion con las familias y el entorno

La relacion con las familias es correcta, existen multiples actividades con
interaccion, en las que estan presentes desde afos a través de las propias
actividades de aula, como a través de la realizacion anual de las Jornadas
Culturales, del Anuario del Centro, de la Lectura en Familia, padres
Cuentacuentos, colaboracion en los disfraces de Carnavales.

A pesar de poder considerarse una buena relaciébn tenemos previsto
mejorarla desde varios frentes. A través del Programa de Apertura de Centros
creando comisiones para su seguimiento y evaluacion, con la creacién de un
buzon de sugerencias e inquietudes; creando comisiones de cultura, de mejora
de las infraestructuras, de Actividades Extraescolares, de la Apertura del
Centro en Vacaciones...Tras la primera reunion con el AMPA, celebrada el 10



de Julio de 2008, se formalizara su puesta en practica en este curso 08/09 en
octubre.
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Los cursos precedentes ya han supuesto una mejoria clara en las
relaciones con las familias, prueba de ello esta en la plena participacion llevada
a cabo en el proyecto de convivencia “A esta viaje vamos todos, Tio Toni”
donde padres, madres y abuelos acudieron al colegio para contarnos cosas de
sus paises, hacernos platos tipicos de ellos, bailes, mostrarnos fotografias,
artesania... y segun dicen ellos mismos se sintieron muy bien acogidos en todo
momento y la valoracion fue muy satisfactoria desde todos los ambitos.

A.5 Experiencias y trabajos previos

Durante los cursos 2005/06 y 2006/07 hemos llevado a la practica el
Proyecto de Convivencia “A este viaje vamos todos, Tio Toni”, que nos
sumergid en el profundo conocimiento de otras realidades que conviven en
nuestro centro, la procedencia de origen de parte de nuestro alumnado, nada
mas ni nada menos que 23 paises distintos por los que nuestro Tio Toni viajo
a lo largo de los dos afios. De esos viajes nos trajo cuentos, anécdotas,
personajes, bailes, trajes, comidas, paisajes..., ese proyecto nos valié para
derribar barreras, para conocernos mejor, aceptarnos y dar el paso siguiente:
guerernos. Guardamos muy buenos recuerdos de su impronta en nuestra
experiencia.

El curso 2007/08 supuso un gran esfuerzo por parte de todos con la
implantacion por una parte de la LOE en el primer ciclo y el acercamiento a las
competencias basicas y la implantacion de Pizarra Digital en el tercer ciclo por
otro lado, con el consiguiente aprendizaje en los PC Tablets. Sin embargo el
espiritu de nuestro Tio Toni perduro latente en nuestras aulas, sus ensefianzas
de que TODOS somos parte importante en el devenir de la historia, nos
necesitamos, somos una realidad y por ello nos debemos aceptar, respetar y
querer.

Este nuevo Proyecto de Convivencia que ahora presentamos trata de
dar un paso mas, ahora reinventamos una nueva forma de reflexionar sobre la
realidad del centro y lo hacemos a través de la lectura en todas sus vertientes,
con la consiguientes actividades a desarrollar tras ella.

Lectura silenciosa, en voz alta, individual, parejas (0 entre diversos
niveles) , pequefios grupos, todo el colegio con ayuda de la megafonia, tanto
de obras literarias, poesias, teatro, narrativa, cuentos, como de normas del
colegio, consignas, imagenes, mapas o0 murales, musica, reglas de juegos,
cartas de miembros de la comunidad escolar, debates, imagenes en
movimiento, fotografias...Nos aprovechamos de la lectura para hacer nuestros



juicios de valor, para madurar de las experiencias que iran surgiendo tras las
lecturas, tras los debates. Queremos llegar a mejorar la capacidad critica por
una parte y mimeética por otra, para interiorizar de forma consensuada la mas
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adecuada forma de comportarnos entre nosotros, todos los que formamos la
Comunidad Escolar Gascén y Marin.

A.6 Necesidades de formacion y recursos.
De Formacion:

-Necesitamos formacion conducente al perfeccionamiento de la técnica
instrumental que vamos a utilizar, la lectura ; formacion dirigida al profesorado
y a los alumnos, adaptédndola a los diferentes niveles lectores y edades.

-Formacion en lectura de imagenes y graficos.

Como recursos necesitamos :

- Libros de Lectura (cuentos, poesia, narrativa, teatro...) cuyo fondo
guarde relacion con la convivencia ( tolerancia, orden, puntualidad,
respeto, ayuda...)

- Libros didacticos tanto sobre técnicas de lectura, como sobre
convivencia.

- Animadores a la lectura y Cuentacuentos.

- Transporte para acudir a exposiciones, bibliotecas, convivencias y al
Monasterio de Veruela, a Huesca...

- Material de papeleria para realizar murales, exposiciones, decoracion-
ambientacion del colegio, fotocopias, pinturas...

- Mueble expositor tamafio cartulina.

- Encuadernacion del Gran Libro de Convivencia (recoge todas las
lecturas y actividades realizadas por etapas, ciclos y niveles, tanto de
profesores tutores como de los especialistas).

B) OBJETIVO GENERAL

Mejorar la convivencia escolar y desarrollar la personalidad de nuestro
alumnado, mediante reflexiones criticas, obtenidas de lecturas.

B.1 JUSTIFICACION PEDAGOGICA



Entendemos que, para educar al nifio a través de la lectura critica_, es
necesario cumplir tres condiciones:

» El niflo necesita entender lo que lee
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* El niflo debe gozar con la lectura y por altimo
* El nifio puede reflexionar sobre lo que dice el libro

Por tanto, nuestro objetivo, tiene una triple dimension.

Por un lado, el alumno entiende lo que lee, descifra el cédigo comunicativo
por el mismo, o con ayuda de otros, si es muy pequeifio.

Por otro lado, descubre el gusto de pasar un buen rato con la lectura del
libro, su caracter ladico. En si mismo, éste podria ser considerado, un gran
objetivo a cumplir, sobretodo, para aquellos alumnos, que no disfrutan
leyendo, por muy diferentes motivos.

Y finalmente, la lectura del libro, aporta al nifio un conocimiento de la
realidad, le hace sintonizar con situaciones y/o personajes, que le permitiran
realizar procesos reflexivos, guiados o propios, para que pueda sacar
conclusiones.

Todas las conclusiones, que se obtengan, estaran directamente
relacionadas, con la mejora de la convivencia en nuestro colegio, en el que
se contextualizaran y se trataran de llevar a la practica inmediatamente.

Se pretende dejar en la mente de los nifios, la impresiébn de un
personaje, la imagen de un arquetipo literario, resolviendo un conflicto, de
una determinada manera... y abrir debates de opinidén y argumentacion.

Estamos convencidos que la lectura de libros, contribuye a la educacion
de los sentimientos de los nifios y como, Benito Jeronimo Feijoo,
esperamos que nuestros alumnos puedan encontrar en los libros, cuanto de
bueno hay en ellos, comprendan el libro, saquen todo su potencial y
“lleguen a ingeniosas reflexiones” *

También emplearemos lecturas de imagenes, fijas y en movimiento,
mapas, graficos, planos, musica...

! Teatro critico, tomo 9, 22 impresion, en 1746
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B.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Cuando concluya la aplicaciébn del Proyecto, los alumnos seran
competentes en:

PRIMER CICLO

a) Disfrutar con la lectura de diferentes textos y la interpretacion de
imagenes.

b) ldentificar los sentimientos de los personajes principales.

c) Conocer los efectos de los hechos.

d) Sacar algunas conclusiones para la mejora de las buenas practicas de
convivencia.

Criterios de evaluacion

1. Expresa con sus propias palabras, sentimientos vividos.
2. ldentifica sentimientos de otros.

3. Elabora una lista con buenas practicas de convivencia.

SEGUNDO CICLO

a) Reconocer lo que se aprende de los textos leidos.

b) ldentificar los sentimientos de los personajes, en relacibn con los
sucesos planteados en los textos.

c) Reconocer los efectos de los hechos.

d) ldentificar el propdsito de un texto.

e) Establecer conclusiones para la mejora de las buenas practicas de
convivencia.

Criterios de evaluacion

1. Compara los sentimientos que transmiten los personajes de los textos.
2. ldentifica los motivos que impulsan a actuar a los protagonistas.

3. Redacta buenas préacticas de convivencia y las realiza.

TERCER CICLO

a) Vincular la informacién que se extrae del texto, imagen, gréfico...con
Sus conocimientos previos.

b) Relacionar los sentimientos de los personajes con los propios

c) Reflexionar a cerca de los efectos de los hechos.
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d) Inferir el propdsito del autor del texto.
e) Elaborar conclusiones para la mejora de las buenas practicas de
convivencia.
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Criterios de evaluacion

1. Reconoce los sentimientos que transmiten los personajes del texto.

2. Explica causas y efectos de los hechos ocurridos.

3. Redacta problemas planteados, acciones realizadas y soluciones
tomadas, aplicando buenas practicas de convivencia.

C) ACTIVIDADES

Una vez definido el Proyecto de la Mejora de la Convivencia, pasamos a
establecer un plan explicito, para su puesta en practica.

Tras la aprobaciéon de los criterios pedagdgicos para la elaboracion de
los horarios de los cursos, por parte del Claustro, se deja a criterio de los
Equipos Didacticos, la inclusion, repartida y equilibrada, de la media hora
diaria, de lectura comprensiva: antes o después del recreo de la mafiana, o
por la tarde.

Dentro de la Programacion General Anual, quedardn ampliamente
especificadas.

Se realizaran actividades sistematicas, a nivel de curso o ciclo , dentro
de las programaciones de las diferentes areas, de las ensefianzas de
primero, segundo y tercer ciclo, siendo responsables los tutores y los
profesores especialistas adscritos a cada ciclo, de su organizacion,
realizacion y evaluacion. Todas las lecturas realizadas y sus
correspondientes actividades, iran a formar parte del Gran Libro de
Convivencia, que una vez concluido el curso sera encuadernado.

También estad previsto realizar, otras actividades de caracter global,
que impliquen a todo el colegio, incluidos los nifio s de Educacion
Infantil , si sus tutoras lo considerasen apropiado.

Tanto unas como otras, se realizaran utilizando todo tipo de lecturas:

- Lectura en voz alta, incluyendo la megafonia interna del centro
- Lectura silenciosa

- Lectura mecanica

- Lectura comprensiva

- Lectura individual

- Lectura por parejas de diferentes cursos:
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Interaccion: 3° ciclo con 1° ciclo
2° ciclo con Infantil
- Lectura colectiva

Proyecto de Convivencia , C.E.I.P. “Gascon y Madm'so 2008/09:
“Leyendo, que es gerundio, para mejorar el preSente

Los soportes de lectura sobre los que se preve trabajar, seran variados:

- Libros de texto

- Libros de lecturas

- Periédico

- Folletos

- Revistas

- Textos digitales

- Libros de literatura (fragmentos)

Se pretenden alcanzar diversos propositos, dependiendo del objetivo a
cumplir y del nivel de los nifios. La principal finalidad es el mejoramiento de
actitudes concretas de convivencia (respeto, solidaridad, ayuda,
colaboracion, orden, puntualidad, esfuerzo...).

Se recogeran todas las lecturas realizadas y sus actividades para formar
el Gran Libro de Convivencia.

C.1 Temporalizacion

La planificacién temporal es a largo plazo, se llevara a cabo, durante
todo el curso escolar 2008-20009.

C.2 Calendario

Para las actividades globales, la Comision Gestora del Proyecto,
establecera, al término de cada uno de los tres trimestres escolares, la
organizacién de unas Jornadas Internivelares de Lectura, que agruparan a
todos los nifios, de forma flexible, desde primero de educacion Infantil hasta
sexto de Primaria.

Diciembre 2008
17, miércoles
18, jueves
19, viernes
22, lunes: Evaluacion Practica Docente. Conclusiones parciales. Propuestas
de mejora
Abril 2009
31, marzo, martes
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01, miércoles
02, jueves
03, viernes: Evaluacion Practica Docente. Conclusiones parciales.
Propuestas de mejora
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Junio 2009
15, lunes
16, martes
17, miércoles
18, jueves: Evaluacion Practica Docente. Conclusiones Finales. Propuestas
de Mejora para proOximos cursos, si asi se decidiese.

En otras fechas sefaladas, asi mismo, se incluiran actividades lectoras,
cuyos autores hayan sido, nuestros propios alumnos:

- Manifiesto del Dia de la Paz

- Pregbn de Carnaval

- Decalogo para la Feria del Libro

- Presentaciones del Festival de Navidad

- Homenaje a nuestro colegio, en su 902 aniversario
- Despedida Final de curso

- Otros

C.3 Sectores de participacion

Esta previsto realizar una extensiva invitacion a la participacion, en este
proyecto, a todos los sectores educativos de la Comunidad escolar del
centro: profesorado, alumnado , familias e Instituciones del entorno..

En el transcurso de las primeras reuniones generales de padres,
programadas para el principio del mes de octubre, la Comision Gestora del
Proyecto, dard amplia informacién del mismo y animara a la participacion,
solicitando, colaboradores, de entre las familias, haciendo hincapié en
lecturas procedentes de otros paises o culturas referidas a la convivencia...

El personal de servicios del colegio, oficial de mantenimiento, monitoras
del comedor, cocineras y limpieza, también sera invitado, asi como, cuantos
otros, quieran hacerlo.

El objetivo no es otro que, presentar a los nifios, diferentes “modelos
lectores”, que ayuden a reflexionar y a sacar conclusiones tendentes a la
mejora de la convivencia, en el centro.

Pediremos asesoramiento a distintas Instituciones cercanas a nosotros

gue ya han participado en otros Proyectos de Convivencia con nosotros (la
Cruz Roja, el Carei, la Gusantina, la Biblioteca Maria Moliner...
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C.4 Mecanismos de evaluacion

Se realizaran tres evaluaciones parciales, para alumnos y profesores.

Los alumnos, realizaran, al finalizar cada uno de los trimestres
escolares, unas sencillas pruebas, orales y/o escritas, manifestando sus
opiniones personales y una autoevaluacion.

También seran objeto de evaluacion la observacion directa de las
evoluciones en los comportamientos disruptivos (peleas, discusiones,
enfados, roturas de material...); esta observacion se llevara a término
mediante una tabla de observacién creada al efecto con items muy claros
gue en algunos casos pueden ser observados por los propios alumnos.

Los equipos didacticos, en el seno de las reuniones de las Sesiones de
evaluacion académica, de cada ciclo, hardn también, una evaluacion de su
practica docente y de los resultados obtenidos.

La ultima, coincidira con la elaboracion de la Memoria final del centro.

A las familias y otras personas, colaboradoras con el proyecto, se les
pediran, también, sus valoraciones, al término de su experiencia.

Asimismo, se prevé, la incorporacion de propuestas de mejora para

proseguir con el Proyecto, en cursos posteriores, si el Claustro de
Profesores, lo estimara pertinente.

D) COORDINADOR/A DEL PROYECTO Y EQUIPO GESTOR
Coordinadora:
D2 M2 JESUS GONZALEZ MOVILLA, profesora del centro, miembro de la

Comision de Convivencia del Consejo Escolar y secretaria del Equipo
Directivo.

Equipo Gestor:

Maria Luisa Gomollén Benito........... Directora del Centro
Isabel Zamora Martinez.................... Jefe de Estudios del Centro
Celina Wilinburgh........cccooeeeiiiienennnnn. Presidenta del AMPA
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Maria Luisa AQUerTi.........cccccevvevvvnennns Vocal de Cultura del AMPA
Maria Jesus Gonzalez Movilla........... Secretaria del Centro

Proyecto de Convivencia , C.E.I.P. “Gascon y Madm'so 2008/09:
“Leyendo, que es gerundio, para mejorar el preSente

E) CALENDARIO DE REUNIONES Y EVALUACIONES

Ademas de las ya especificadas, en el calendario de este Proyecto, los
Equipos Docentes de cada ciclo, mantendran, dentro de sus propias
reuniones, semanales o quincenales, las coordinaciones necesarias para
establecer la organizacion, seguimiento y evaluacion de las actividades
programadas.

Por su parte la Comision Gestora del proyecto redactara una memoria
final que recoja todo el seguimiento llevado a cabo, las incidencias
producidas y los planteamientos de mejora y de continuidad del Proyecto si
asi se determinara para sucesivos cursos. La Comision Gestora evaluara
tanto los logros y consecucion de objetivos del Proyecto, como la propia
Implementacion de éste.

F) PRESUPUESTO

- Para la formacion del profesorado y de los alumnos
(técnicas de lectura, afrontamiento pacifico de

problemas de convivencia y lectura de imagenes).............ccccvvueeee. 1.000 euros
- Transporte en autobUS.........coovvii i 800 euros
- Material papeleria..........ccoooiiiiiiiiiiit e 1.800 euros
- ENCUAAEINACION. ... ..uiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 250 euros
- Expositor tamano cartulina..............oouuuiuiiiiiiieee 500 euros
- Adquisicion de libros de lectura y documentacion

sobre temas de CONVIVENCIA...........uuuuiriiiiiiiiiiiiiiee e 2.000 euros
- Animacién a la lectura y Cuentacuentos..............ccccoeeeeeeecnnvnvnnnnnn. 1.000 euros
T O T AL . e et e e 7.350 euros
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ANEXO IV
MEMORIA DEL PROYECTO DE CONVIVENCIA:

“ Leyendo, que es gerundio, para mejorar el presént

1.- Caracteristicas generales y particulares delnwsxto en el que se ha
desarrollado el Proyecto.

Todo el Proyecto se ha ido desarrollando en perfachonia con todo, englobando
el quehacer cotidiano del Centro en su totalidpd@s/temporal.

Se ha logrado insertarlo lo mejor posible en ejuaio del Curriculo. Precisamente
se trataba de que no fuera un apéndice, sino reasgbie todo el devenir estuviera
impregnado de valores para la mejor convivenciabéstiendo momentos gratos de
encuentro a través de la lectura comunitaria.

Las actividades se han ido situando contextualzadaodas las areas y a través de
las festividades y momentos de reunién de todo l@inmado y de toda la
Comunidad Escolar, haciendo que en todo momenthas@ podido tener presente
nuestro Proyecto de Convivencia, maxime cuandoagiente y ubicado en la
media hora diaria de lectura para cada clase nidotsu referente.

Por otra parte y gracias a la ambientacion delyhathas concretamente del rellano
del colegio, entre el despacho de la Direccion ydel Secretaria-Jefatura de
Estudios, lugar de paso obligado para el accesasaallas, se ha fisicamente
ubicado el recuerdo de aquello que seria motivooigenido de nuestras lecturas
comunes

El contexto de aceptacion ha sido muy satisfact@esde las primeras lecturas
pudimos apreciar la valoracién positiva que alumpgsrofesores daban a esos
momentos de encuentro de TODOS vy al desafio quesemtaba la utilizacion de
nuestra estrenada megafonia tanto en aulas coded $alon de actos.

Hemos palpado el interés y el esfuerzo de todadmudidad para dar vida y
continuidad al Proyecto. Una vez salvada la difaclinicial de prevencion a lo
novedoso, todo el profesorado, por una parte,lioares e incluso las familias han
colaborado de una u otra forma, en este sentid@fieontado el equipo gestor del
Proyecto con la colaboracion de una profesora gusuereduccion de jornada por
edad se ha encargado de la motivacion e impleméntgae aspectos plasticos de
ambientacion.

Por otra parte creemos que han sido bastanteiafiqtara nuestro alumnado las
actividades propuestas para la consecucion deljetivos generales perseguidos.
Hemos contado todo el Equipo Gestor con un gragaapor parte del profesorado,
todos se han esforzado por sacar adelante lagdack®s propuestas, han dado ideas
muy sugerentes y de gran atractivo para el Proyel#as que quedan plasmadas en
nuestro Gran Libro de Convivencia, vale por elloidg no cabe ninguna duda, de
gue la union hace la fuerza.

Ademas el hecho de tener padres dentro del Equgpresultado de gran ayuda a la
hora de las colaboraciones que han sido, numemasstecadas y provechosas.

2.- Consecucioén de los objetivos del Proyecto



Al finalizar el Proyecto podemos decir que hema@gddo conocer un poco mejor a
nuestros compafieros del Colegio, sobre todo en estienmte festiva y de
esparcimiento, perspectiva distinta a la del projimpo y lugar del recreo y a los
de nuestra aula, a través de oirlos reflexionarognalta sobre cuestiones y valores
gue a todos nos afectan, importan e incumben.

Nos hemos concienciado de la necesidad de potdacianvivencia en el Centro,
hemos aprendido algunas consignas Utiles para tatael alumnado nuevo y/o
inmigrante, habilidades sociales que nos ayudauaienar problemas o conflictos
y sobre todo a tratar de poner los medios paraepides. Conocemos algo mejor la
realidad social en la que vivimos.

Por otra parte tenemos algunas herramientas masamfes para conocernos a
nosotros mismos, aceptarnos y poder ponernos emagmara cambiar. Hemos
potenciado la empatia y la expresion de nuestropige sentimientos, ambas
cuestiones necesarias para convivir. Aun estamgs Hjos de conseguir un
auténtico dialogo en el aula, una cooperacion sedias tintas o un respeto
completo por los demas, pero estamos avanzanadyrg todo estamos en la misma
linea todo el Centro. Se puede decir que la lectanaunitaria nos ha unido y que
sentimos prioritario mejorar en este sentido pa@mos personas mas completas.

3.- Acciones realizados en el Proyecto a lo large sl puesta en marcha en
cuanto a:

Objetivos

Los objetivos han sido tenidos en todo momento cbioite en las actuaciones ya
gue resultaba bastante “facil” desviar la atendidnia aspectos banales que eran
atrayentes, por ejemplo la preparacion de festadadivertidas y novedosas en
nuestro colegio tales como la celebracién del otpfi@ visita de la castafiera; la
decoracion del colegio o el hablar por primera pez un micréfono. Sin embargo
hemos podido alcanzar tanto el conocimiento, comacercamiento y el cariiio
hacia esos comparfieros, paso necesario y primaag@peer avanzar en la mejora de
la convivencia, pero a la vez mejorado nuestréup@gon respecto a la prevencion
gue antes teniamos hacia lo externo o diferentesatros; todo gracias al trabajo en
esa via realizado por la Implementacion de losrarogs ya aludidos y por el cariz
gue hemos sabido dar a todo el devenir en la escuel

Metodologia

Ha sido, como no podria ser de otra manera, adVg, como fue concebida para
cada actividad buscando agrupamientos distintos fauerecieran la accién-
reaccion. Ha habido muchos momentos de trabajo gngwo (todo el colegio), en
mediano (aula) e individualmente; tanto de escutiza, como de participacion
personal. También hemos trabajado en el grupo-cdabee todo a la hora de
consolidar el objetivo de mejorar ciertas habilemdociales.

La participacion de toda la Comunidad educativehbeho mucho mas activa la
metodologia, a la vez que se han optimizado resunsateriales, al aportar las
lecturas desde todos los ambitos, se han llevadi@rmino desde diversas
ubicaciones del colegio y de una manera asombiagares impensables de
convivencia han resultado enriquecedores para tbdos la megafonia se llegd a
todos los rincones y simultdneamente), pero salate €l salon de actos que es ya
visto por todos como el lugar por antonomasia [gacanvivencia.



Sin embargo donde mejor lo hemos pasamos sin caaido en el patio del
colegio, pues en él celebramos esos dias espedelesonvivencia, donde el
movimiento se vuelve en si mismo metodologia activaaprendizaje de
convivencia.

Organizacion

Desde el comienzo del curso hemos prestado espgeradion a la implementacion
del programa de convivencia y concretamente hemasridp optimizar la
organizacion de él. Tenemos amplia experienciaweBos anteriores donde se
observaron ciertas carencias organizativas que uedagon plasmadas en las
propuestas de mejora en su momerddora hemos programado momentos
especificos claros apara realizar las reunioneengtivas, con la facilidad afiadida
de ser el equipo gestor del proyecto de conviverlosm miembros del equipo
directivo y de contar asimismo con la ayuda de eoraparera en las horas de su
reduccion de jornada.

Hemos llevado a término reuniones sistematicas, mu&serosas al comienzo del
Proyecto como es normal, tanto por parte de la €6miGestora, como por parte
de todo el profesorado y la representacion dealadifs.

La organizacion se volvio algo complicada en sitwaes puntuales debido a veces
a la premura, a la dificultad técnica de la megafdmueva en el centro), a la
infructuosa busqueda de lecturas alusivas (navegpodinternet)...pero todas las
dificultades se fueron supliendo con esfuerzo y premsioén por parte de todos.
Hemos podido gratamente sentir el apoyo, el céopaciencia y el respeto de la
Comunidad Educativa. Agradecemos enormemente &hjtraexquisito de la
responsable de los medios audiovisuales e infocogtiel Centro, quien tuvo que
tomar iniciativas propias, de su buen hacer e inzgbn en muchos casos.
Creemos y estamos convencidos de ello, que esyed®oode Convivencia nos ha
unido mucho y ha representado un nuevo y gratoeate en el devenir de la
cotidianidad, por otra parte ha traido de la maoementos de encuentro de toda la
Comunidad Escolar del Gascén y Marin, nuevos ehisgoria, tal como lo fue la
Fiesta de Otofio con la visita de La Castarfiera.

Siguiendo la propuesta de mejora en la organizatebProyecto de Convivencia en
el curso 06/07, hemos instalado un tablero inftikrmaen la sala de profesores
(pizarra blanca) donde anotamos las intervenciongzopuestas que después
discutimos en los claustros.

El equipo gestor ha tenido que implicarse muchdjcde muchas horas de trabajo
suplementario, fuera del horario escolar, en ocasida podido resultar excesiva la
carga horaria, acciones dentro y fuera del cestmpras de material...ha habido
momentos en los que no tuvimos en cuenta la cahtidatrabajo que nos estaba
absorbiendo y supuso dar parte de nosotros misdeofa dedicacién a nuestras
familias, de nuestro descanso.

Una vez puesto en marcha el trabajo se estructar§anizé en torno a las lecturas
de argumentacion de cada festividad. Para ellofaiz primero un riguroso trabajo
de investigacion previo. Seguidamente se transerilais lecturas a hacer en base a
la edad de nuestros alumnos, en torno a la featidsobre todo teniendo siempre
presente el respeto y la asuncién de los valoresodeivencia que queriamos
transmitir. Posteriormente los revisabamos el Em@estor con sumo cuidado, de
forma muy critica con nosotros mismos antes deimigos. Por riguroso orden,
tanto de clases, como de alumnos dentro de casla, da proponian los ejecutores



de las lecturas respectivas, haciendo que praatic@mhayan sido todos los
alumnos del colegio, que asi libremente ellos haeriqo, quienes han podido
participar en este Proyecto de Convivencia. Laizaeibn de las lecturas se han
llevado a término en diversas ubicaciones dentrb atdegio y repartidas
temporalmente a lo largo del curso escolar, cari@i@ndose estrechamente con las
diversas festividades que tradicionalmente celebsagn otros momentos nuevos
festivos. Para la ambientacion de cada momento si@emganizado una decoracion
alusiva en pasillos, aulas, hall y sobre todo elugdr elegido para ello, entre los
despachos de direccién y secretaria. Otras veeeks su repercusion elaboramos
grandes carteles anunciadores para colocarlogganeki visibles y de paso obligado
a toda la Comunidad Escolar. En todas ocasionedigaénente no nos hemos
limitado a las simples lecturas, para hacerlas m@ss/adoras y amenas a los nifios
las rodeamos de canciones, bailes, disfraces, iisaeiones...segun el momento.

A la hora de evaluar y de valorar el trabajo realg, tienen mucho peso especifico
esta serie de afladidos que hemos hecho, lograammsrllla atencion hacia lo
importante, el fondo que querian transmitir lasebas lecturas.

Calendario

Septiembre:

Planificacion del Proyecto, numerosas y fructiferagniones de la Comision
Gestora.

En la reunién general de cada curso, cada tutdicexg los padres todo el proceso
y el porqué de implicarnos en la esforzada redbimac de este Proyecto de
Convivencia.

Octubre:

Se hace la primera lectura alusiva a la fiestaPdlal, a los Gigantes y Cabezudos.
Se comienza la elaboracién del Gran Libro de lavivemcia. Se decora la entrada
del colegio y otros lugares del mismo.

Para dar globalidad e implicar a todos los ageatkgativos se les dice a las
monitoras del comedor que estén atentas a erraaotiéwndes, acciones, gestos o
palabras negativas para la buena convivencia,casd @ alabar aquellas otras que
asi lo merezcan.

Reunién del Equipo Gestor.

Noviembre:

Se decide hacer entre todos un calendario 2009ibojos de los nifilos. Cada mes
del afio se reparte para un curso, y cada alumnmtigio hace un dibujo alusivo a

los derechos y valores humanos. Se elije uno pgeg posteriormente se exponen
el resto en las paredes de las escaleras del centro

Se celebra el dia de Halloween disfrazandose losirads de 5° y haciendo una
lectura y cantico en el salén de actos para todolegio, alli mismo se lee el cuento
de “Mistral” que trata de la aceptacion de los rdifides y de como favorecer la

aceptacion de uno mismo. También se realizaronidaties de comprension lectora
y de reflexion en las clases.

Se trabajan las habilidades sociales en tutonfalssdecturas de media hora diarias.
Reportaje fotografico y en video de todo lo acadtec

Reunién del Equipo Gestor.



Diciembre:
Se acuerda adornar el recibidor colgando adornaslet@os, murales... elaborados
entre todos los alumnos y profesores.

Trabajamos las habilidades sociales al hilo dehttu& Rudolh, el reno de la nariz
roja”, en este caso con el tema de fondo de laagledinteresada. El cuento se leyo
por megafonia entre seis alumnos, posteriormentdéa®rtutorias se trabajé al
respecto.

También compartimos un agradable momento de ercueastt la fiesta de
celebracién de la Navidad, entre canticos, bailessgenificaciones, tuvimos la
ocasion de hacer notar nuestro lema “Aqui cabeouusst”

Reportaje fotogréafico y en video de las actuacignesposiciones.

Reunién del Equipo Gestor.

Enero:

Se realiza la primera jornada de formacion parp#ases a cargo de la Universidad
Popular.

El equipo gestor se reune y comienza la organimadél material que vamos
teniendo, tanto en papel como en forma de CDsgfafiwo... Se acuerda adquirir
unos titulos de bibliografia relacionada con lavigencia y con el aprendizaje de
habilidades sociales.

Para celebrar el dia de la PAZ, preparamos pascada slogan alusivos cada
curso, preparamos una canciéon y un baile, queutisiros en el patio de recreo. Alli
todos de la mano nos sentimos mas unidos que niamoaidos en gratos deseos de
Paz entre nosotros. Se leyeron los derechos fundaleg de las seres humanos, las
definiciones de cada simbolo de la Paz, una peqresiiia de quién fue Martin
Luther King y Mahtama Gandhi y los mas pequefiosracisaron una bonita poesia
de la Paz.

Decoramos las clases y la entrada con una gigantesal del mundo del que salen
decenas de palomas con mensajes de Paz.

Febrero:

Se realizaron nuevas lecturas a todo el colegiopade de los propios alumnos, a
través de la megafonia del Centro, explicandogelifstado del Jueves Lardero.
Para celebrar los Carnavales, preparamos un desféé patio de recreo, el tema de
los disfraces: personajes de cuentos, con la piesele todos los padres. Los
alumnos leyeron el pregén del carnaval.

Mar zo:

Asistimos a sesiones de cuenta cuentos, como aidimacla lectura, a cargo del
grupo Apila. También se organiz6 un maratén de teuenentos, donde alumnos y
padres leyeron bonitos cuentos con buenos trassogrdoalores de convivencia.

Abril:

El equipo gestor se reunid para concretar la ppatton en las Jornadas Culturales.
Durante tres dias celebramos las “Jornadas cudgiraste afio dedicadas a la
Lectura. Contamos con la colaboracién de “La Gusahtcentro civico quien
preparo diferentes actividades para realizar cemllomnos de todo el colegio.

El comienza el mes entregando a los alumnos lka inébrmativa de invitacion a
participar de forma mas activa con el proyecto dehtro. Todos los meses



recibimos trabajos de familias no extranjeras guestigan los diversos paises con
ilusion y curiosidad. Este mes en concreto nueSiim Toni viaj6 a Guinea
Ecuatorial, dando un salto de continente. Desd@adl llegd el cuento que todos los
meses nos asombra con las aventuras de nuestrasprogagonistas.

Montamos la exposicion con las aportaciones destogilo esta ocasion colaboro el
CAREI, tanto en la exposicion con libros de cuentes Guinea como con la
actividad “Juegos tradicionales del mundo”. Comnsigtn una gymkhana con
diversos juegos tales como la rayuela, las canigas se juegan en todo el mundo
pero que su nombre cambia de unos sitios a otros.

También una colaboradora del CAREI, nos trajo wantmcon diapositivas rumano.
Aprendimos algunas palabras en ese idioma y fueintasesante para profesores y
alumnos.

Nos representaron, ante todo el colegio en el laatibra teatro-danza ABC “Piedra,
papel o tijera” donde los protagonistas Pil y Rogian siendo ambos emigrantes en
otro pais ser felices, hacerse amigos y aprend@na] costumbres... La compafia
pertenece al Ayuntamiento, actuaron totalmenteisgrpbr ello les agradecemos
enormemente su esfuerzo fue un maravilloso monemyolasticidad y sonido que
nos regalaron.

El equipo gestor realiza una evaluacion intermedmodo de resefia de lo que se
viene haciendo hasta el momento y se envia a ADCARI CAREI, que la tiene
colgada, desde ese dia, en su pagina Web, den&ctigaelades en Centros.

La entidad Cruz Roja colabora con el proyecto. Tedourso viene atendiendo a
dos alumnos de 2° de primaria a través del volimtarpara ayudarles en tareas
curriculares ya que son originarios de otros payses casa dificilmente pueden
realizar tareas con ellos. En este mes la Cruz &wnj&ribuy6 con la exposicion de
los objetivos del nuevo milenio, con actividadegmddas para todos los niveles
gue eran dirigidas por voluntarios.

Se particip6 en el Dia dI Libro con una exposiaénibros de interculturalidad.
Durante tres dias celebramos las “Jornadas cuéBiraste afio dedicadas a la
Interculturalidad y Multiculturalidad. Para ello emiamente trabajamos
intensamente en cada tutoria. Realizamos entre o exposicion en el salon de
actos, donde aparecen los 24 paises re presertadoscorrespondiente mural

Mayo: Comienza el mes con la informacion a las familisel mes de China, de
nuevo otro continente visitado por el Tio Toni. Niesbordan los objetos traidos al
centro por las familias y debemos colocar una reapbetoria a la hora de colocar la
exposicién. Pronto nos llega el cuento desde Chéméndonos de ilusién por la
originalidad de sus costumbres. El equipo gestoni&oza sus gestiones que
culminan con la disponibilidad de musica china yguan dragén real para celebrar
la finalizacion del Proyecto de Convivencia. Elgtaéno del dragén fue gentileza de
la asociacion ACACHI ( amigos de China) que adesgbrindaron a ensefiarnos
como se realiza su baile dentro de él. Tambiénboodéaon con nuestro proyecto
realizando los talleres de confeccidn de caretassde panda, de trajes chinos y de
caretas de dragones, para ello vino un miembra @sdciacion tres dias al centro.
Para ultimar los trajes chinos se montaron cuasemses extraescolares de taller de
madres/padres en 2° de primaria.

Esmeralda, madre de nuestra alumna china, preparaportaje fotografico y nos
instruye sobre las peculiaridades de este gran Nats da su visibn como madre
adoptante, sus dificultades...Numerosos trabajost@s realizan nifios del centro
buscando informacion en Internet principalmente.



Culminamos China con una tarde festiva donde nogpaeamos a lo grande,
disfrazados, con mduasica ambiental china realizanws bailes aprendidos

previamente, actué un gran artista de los juegolbaees chinos, hijo de una
profesora del centro, y se contorned el gran drggemnuestro patio gracias al
esfuerzo de todos, al que por turnos pudimos acegdpezando por los mayores y
terminando por los impacientes, no era para metasinos de infantil.

Se recoge la exposicién de China y se entregaaingilicado las cartas amigas de
agradecimiento y el vasito de recuerdo de su paselproyecto.

Se realizd la evaluacién del Proyecto, informandtmdo el profesorado en un
Claustro y pasando una encuesta al mismo. Postene en reunion de la
comision gestora se realiza la evaluacion finalpdeyecto.

4 .- Actividades realizadas

Las actividades realizadas han sido diversas, usglgm agrupar en diferentes
contextos.
Por una parte estaran:

- Actividades del Equipo Gestor.

.Crear el contexto de ambientacion, lugar dondesgerda la celebracion que va a
tener lugar y se hace una alusion a la lecturanqaeva a hacer pensar.

.Busqueda de documentacion.

.Redaccion de las lecturas.

.Correccion de las mismas, puesta de acuerdo, sndprg reprografia.

.Ensayos con el alumnado en el espacio determimsda@ada caso y con la
tecnologia de megafonia adecuada.

.Recogida de todo el material.

.Elaboracion del Gran Libro de Convivencia, recagitd intervenciones por cada
ciclo y clase y maquetaciéon del mismo.

.Reuniones evaluadoras y planificadoras a lo ldej@urso de forma sistematica.
.Creacion de la ambientacién y de los carteles@adares.

Adquisicion de libros sobre convivencia para lawoentacion bibliografica sobre
habilidades sociales, tanto para la bibliotecardéepores como para la de padres..
La creacion de una biblioteca para padres ha sidp valorada por las familias
como manera de documentarse e informarse de temedeq preocupan y ha
surgido como consecuencia de las charlas formadiyasires

.Programacion de tres jornadas de formacion pateepaa cargo de la Universidad
Popular, consistentes en conferencias sobre temasterés relacionados con la
convivencia y el abordaje de problemas en familia.

.Dar ubicacion técnica, fisica y temporal a las etosas intervenciones de personas
de nuestra comunidad educativa, que con su presgng@aber enriquecieron
sobremanera este proyecto. Motivarlas y orientg@aa que por ellas mismas luego
brillaran, dando una gran leccion de generosid@dganizar estas intervenciones
sSupuso en ocasiones un trabajo desbordante, smtepaira la responsable de los
medios técnicos, Isabel Zamora quién dedicO muémpb en esta labor tan
necesaria. Todos se lo agradecemos.




.Llevar a cabo numerosas reuniones efectivas, maaras, de toma de decisiones,
de implementacion de los programas...reuniones dévacion y animo, de
reparticion de tareas, y de evaluacion del propiygxcto.

. Pero entre las acciones llevadas a término destacninguna duda, la de motivar,
tanto al resto de compaferos como entre nosotremasi Animar a seguir en
nuestro empefio y rumbo por lograr una conviven@ppm

- Actividades del Profesorado

Lecturas de todo tipo en el aula ubicadas dentta deedia hora de lectura diaria.
Trabajo sobre Valores de convivencia (vienen a ki¢ las propias lecturas), no
obstante cada tutor trabajé de una manera peragnallos aspectos que considerd
especialmente, lluvia de ideas, actividades digeesgaminadas a conocerse mas
para aceptarse mejor.

Mucha ilusion e implicacion con todo lo que supamigjorar la Convivencia entre
todos..

En cada actuacion, vivir el momento con su tutgéaa poder después reflexionar,
comentar y escribir con los alumnos las reflexigpeginente. Seleccionar aquellos
trabajos que se consideraron merecedores de piwsana parte del gran libro de la
Convivencia.

Llevar a efecto cuantas actividades programarora panseguir mejorar la
Asertividad y la Comunicacion , sirviéndose deildibgrafia existente en el centro.

- Actividades de los Alumnos

Trabajos propuestos por su tutor en torno a ldares. Actividades en Lengua, en
Musica, en Plastica, en Educacion Fisica. Aprefgizde canciones vy
juegos...Recepcion de cuanto acontece en el cojagipie todo se hace en funcion
de ellos, pues son nuestra razén de trabajo. Mametd encuentro real entre
compaferos, acercamiento de posturas encontrades)chas. Trabajos de los
propios programas de mejoramiento de las habilgladeiales. llusionarnos a los
mayores con su propio entusiasmo.

Realizacion practica de las lecturas utilizandadiesrsos equipos de megafonia del
centro y en distintas ubicaciones del mismo; praelse momentos de ensayo para
realizarlas mejor.

Asimilacion de contenidos.

- Actividades de las Familias
Blusqueda de informaciéon desde diversas vias sebinards que pudieran servirnos
y sobre las que luego trabajar. Aportaciones dedilque compartir.

- Actividades de Entidades colaboradoras

Ha colaborado con nosotros La Gusantina, centixccidel barrio, mediante

diversas actividades- talleres que se llevaronmain® en todo el colegio. También
hemos contado con la Asociacién cultural Apila qae hizo la actividad de cuenta
cuentos.

5.- Sintesis del proceso de evaluacion utilizado &rgo del Proyecto



A lo largo del proceso el equipo gestor se ha deumieribdicamente, de forma
sistematica. También hemos descubierto que podegoasrnos muy bien de
acuerdo en pequefios momentos de encuentro quenlogiaacer coincidir, en la
utilidad del correo electronico, pero sobre todolaemuena sintonia que desde el
comienzo de esta aventura hemos sentido entre ilesbros del equipo, hemos
compartido momentos agradables, enriquecedoresransente, y comprometidos
en nuestra causa, la Convivencia.

En los momentos de encuentro hemos sentido desazérmgia, dudas, aliento, pero
la motivacion siempre llegaba a surgir triunfante vigilo el proceso, la
implicacion de los miembros, el grado de consecuci@ los objetivos y el
desarrollo del Proyecto en si mismo. Se traté denplicando cada vez a mas
miembros de la Comunidad educativa. Funcioné leaientacion al llegarnos
mensajes implicitos de sintonia o de agradecimigotola labor que estdbamos
desempeinando en nuestro colegio. Por ello esfjestmocer que ha sido un trabajo
de todos, no solo de unos pocos.

6.- Valoracion del Proyecto

A juicio de la Comision Gestora que elabora estanor@, la valoracion que
hacemos es muy positiva en todos aspectos, enajeserhan logrado acercar
alumnos algo mas distantes, gracias a los momdetescuentro que hemos vivido.
Hemos tenido buenos y enriquecedores momentoslpaeflexion sobre lo que
significa ser auténticos seres humanos y para cicanos.

Nuestro balance es muy positivo, se nota el tralegbzado, los objetivos se han
alcanzado y todo el Centro esta imbuido del carisitegrador que ya subyace.
Poco a poco hemos cambiado nuestra mirada hacaelstacion plena, hacia el
convencimiento de que todos nos necesitamos y ddaglos podemos hacer algo
para mejorar la sociedad.

Sefialamos muy importante y necesaria la particdpage TODOS los agentes que
conforman la Comunidad Educativa del Colegio “Gasgo Marin”; Claustro,
Familias; Personal de cocina. Limpieza, MantenitoignEntidades colaboradoras
de nuestro entorno. Queremos agradecer su entusiasoomiable y su apoyo.
Sentimos que cada dia estamos mas unidos y auelamianero y la intensidad de
nuestras relaciones, ya no somos conocidos, soonggatieros, Somos amigos.

Logros del Proyecto e incidencia en el Centro Dotgen

El mayor logro a nuestro juicio ha sido su perdiigdd. Su incidencia en el
devenir del dia a dia en el Centro. Su implantaeidicada una de las personas que
conforman el Centro, todo el colegio sabe porquEnda suena una musica por
megafonia, anuncia que algo importante va a gcguie vamos a escuchar relatos
interesantes, sabe que nos quiere ayudar a mejomar personas por medio de la
reflexion oral en la escucha activa y concretamentk convivencia.

Nos ha servido para estar mas unidos, para hagecahjuntamente, para sentirnos
colegio.

Desde Iluego nos ha hecho cuando menos reflexiordre s nuestros
comportamientos con los alumnos que provienen das otulturas, de otras
costumbres, nos ha hecho participes de nuestrc@amiprovisado, casi de nuestro



himno “Aqui cabemos todos”. Nos ha hecho ser méislasims, ser mejores y
aumentar nuestra empatia.

Finalmente nos ha aportado buenos momentos deveoiia real, momentos
especiales compartidos por todos que recordareoranycho tiempo, pues dejaron
huella, son momentos vividos en grupo, impregnatksalegria y diversion, de
experiencias agradables corporalmente, bailan@wré&aglonos en circulo ...
Finalmente hemos de decir que la incidencia entraieslegio ha sido grande.

7.- Listado de profesores/as participantes, conigaadion del nombre con los dos
apellidos y N.I.F.

Los profesores del centro sin excepcién han ppéito activamente para que se
llevara a término el Proyecto de Convivencia “Led@mue es gerundio, para
mejorar el presente”

Los profesores que forman parte de la Comisiondeesbn:

Coordinadora : M2 Jesus Gonzélez Movilla ( Sedeetalel Centro y Prof.
Especialista Educacion Fisica)

N.I.LF. 01919430-B
Comisién de Convivencia: M2 Luisa Gomollén Beniifectora del Centro y Prof.
Especialista en Inglés)

N.ILF. 17147633-Y
Comisién de Convivencia: Isabel Zamora Martinee(#le Estudios del Centro y
Prof. Especialista en Musica )

N.l.F. 17868538-E

8.- Materiales elaborados

Los materiales elaborados han sido el Gran Libra @onvivencia.

También hemos ido elaborando diversos murales dieoos que nos evocan los
diferentes momentos de convivencia en gran grupe, S celebran en nuestro
colegio y nos dan paso a evocar buenas vivenciasrdavencia.

Tenemos material elaborado para el perfeccionamidet las competencias del
profesorado en habilidades sociales, concretanserfiiee la comunicacion verbal y
no verbal, si como bibliografia amplia de estosatem

Adjuntamos a esta memoria fotos recogidas de lomentos vividos por este

proyecto de convivencia.

Aprovechamos nuevamente para dar las gracias a BOB{D su colaboracion

desinteresada nunca habriamos podido hacer estadsi
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