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PRENID “J0AQUIN SAMA 2006" A LA INNOVAGION ERUGATIVA
N LA GOMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

AGTA DE LA SESION DELIBERADORA

En Mérida, a las 9,30 horas del dia 14 de diciembre de 2006, se retne el Jurado que
ha de otagar el Premio “Joaquin Sama” a la Innovacion Educativa en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, convocado por Orden de la Consejeria de Educacion, de
la Junta de Extremadura de 31 de mayo de 2006 (DOE num. 67, de 8 de junio).

El Jurado esté constituido por los siguientes miembros:

Presidente: D. Felipe GémezValhondo, Director General de Politica Educativa
de la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.

Secetario: D. Saturnino Gonzalez CeballosJefe de Servicio de Coordinacion
Educativa de la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.

Vocales: D.2 M2 del Carmen GrauTapia, Inspectora de la Direccidn Provin
cial de Educacion de Badajoz.

D. Jesus Hernando Cuadradplnspector de la Direccién Provincial
de Educacion de Caceres.

D. Francisco Fernandez dé&/ega Director del Servicio Informatico
de la Universidad de Extremadura.

D. Antonio JiménezAparicio, Director del CPR de Mérida.

D.Andrés Nufiez de LemusJefe de Servicio de la Unidad de Pregra
mas Educativos de la Direccién Provincial de Educacién de Badajoz.

D. Angel Sanchez Donak, Asesor del Servicio de la Unidad de Pro
gramas Educativos de la Direccion Provincial de Educacion de Céaceres.

D.2 Gema Fernandez DomingueDirectora del I.E.S. “Augustobri
ga” de Navalmoral de la Mata.
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D.2 RemediosTierno Velascg Directora del |.E.S. “Béarbara de Bra
ganza” de Badajoz.

Teniendo en cuenta I@sticulos 1 y 2 de la citada orden -en los que se estable
cen las modalidades e importes correspondientes a cada premio, pudiéndese decla
rar éstos desiertos- y tras las deliberaciones y votaciones finales resulta el siguiente:

FALLD

Modalidad A:

“Trabajos que supongan la creacion de aplicaciones, programas o sistemas inter
activos, que faciliten el acceso a contenidos curriculares a través de las nuevas tec
nologias”.

Primer Premio, dotado con 6.010 ewis
DESIERTO

Segundo Pemio, dotado con 4.507 ews
DESIERTO

Tercer Premio, dotado con 3.005 ews

Titulo: “RECICLAR”.

Autor: SERGIO CAPILLAVAZQUEZ, ANTONIO JESUS DOMINGUEZ
MOLINA Y ANA ALCINA ROMERO.

Centro: I.E.S. BENAZAIRE DE HERRERMBEL DUQUE E I.E.S. SIBERIA
EXTREMENA DE TALARRUBIAS.

Mencion Especial 1%, dotada con 1.503 ens

Titulo: “ESAS COSAS QUE PISAMOSRROJAMOSY UTILIZAMOS: LOS
MINERALESY LAS ROCAS".

Autor: JOSEANTONIO REGODON MAEOS.

Centro: .LE.SARROYO HARNINA DE ALMENDRALEJO.
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Mencion Especial 22, dotada con 1.503 ens

Titulo: “APRENDERA LEERY A ESCRIBIR EN LAERA TECNOLOGICA.
LECTOESCRITURACON GNU-LINEX: SOFTWARE NECESARIO”.
Autor: JUAN JOSE MARCOS GARCIA.

Centro: I.E.S. RRQUE DE MONFRAGUE DE PLASENCIA.

Modalidad B:
“Trabajos que versen sobre los mismos temas anteriores y que no utilicen para su
desarrollo las nuevas tecnologias”.

Primer Premio, dotado con 3.005 ews

Titulo: “ACCION CONJUNTA: UN PROYECTO EDUCATIVO PARA
FOMENTAR LA CONVIVENCIA'Y LOS VALORES EN LACOMUNIDAD
EDUCATIVA”.

Autor: CARLOS JAIER RODRIGUEZ JIMENEZ.

Centro: I.LE.S. PEDRO DFALDIVIA DEVILLANUEV A DE LA SERENA.

Segundo Pemio, dotado con 1.803 ews
Titulo: “EL DESAFIO DE LAINMIGRACION”.

Autor: ANTONIO JOSEARJONACASILLAS.
Centro: |.E.S. EUGENIO FRUJS DE GUARENA.

Tercer Premio, dotado con 1.202 ews

Titulo: “LA MAGIA DE UNANOCHE DE SUENOS".
Autor: ANA M@ SANCHEZ SANCHEZ.

Centro: |.LE.S. LOS MORISCOS DE HORNACHOS.
Mencién Especial 1%, dotada con 601 eos
DESIERTO

Mencién Especial 2%, dotada con 601 eos

Titulo: “VIAJA CON LAMENTE".

Autor: ANTONIO JESUS BORRALLOARIAS, M2 DE LAS MERCEDES
ACERO SANCHEZ, M2 JESUS CRIADO BANOS, JUAN DIAZAZQUEZ,
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RAQUEL FLORIANO MURIEL, FRANCISCA GARCIA RENA, SERGIO
GUTIERREZ PORYO, FRANCISCAJIMENEZ CURIEL, M2 DELCARMEN

DE LLANOS BARJOLA, CIRIACO LOPEZ MAEO, LUIS OCRVIO DE
MIGUEL GRANADO, FCO. JNIER MONAGO RUIZ, CASILDA MARIA

PEREZ HERNANDEZ, PEDRO PINO RUBIO, NURIRIVERO BERGANTH

TO, MANUEL RODAS LLANOS,VALENTIN RODRIGUEZ FERNANDEZ,
JOSE IGNACIO SANCHEZ GARCIA, MARIAMONSERRAT SIMON SIMON
Y M2 LUCIA TORIL PULIDO.

Centro: I.E.S. GONZALO'ORRENTE BALLESTER DE MIAJADAS.

De lo cual, doy fe como Secretario.
Mérida, 14 de diciembre de 2006.
Secreario

Fdo.: D. Saturnino Gonzéalez Ceballo

V/° B°: Presidente
Fdo.: Felipe Gome¥alhondo

Vocales
Fdo.: M2 del Carmen Gralapia Fdo.: Jesus Hernando Cuadrado
Fdo.: Francisco Fernandez \dega Fdo.:Antonio JiméneZAparicio
Fdo.:Andrés Nufiez de Lemus Fdo.: Angel Sanchez Donaire

Fdo.: Gema Fernandez Dominguez Fdo.: RemedioSiernoVelasco

12



Indice general

Un Proyecto Educativo para fomentar la convivencia
y los valores en la Comunidad Educativa. . . ............... 15

Carlos J. Rodriguez Jiménez
I.LE.S. “Pedro d&/aldivia”. Villanueva de la Serena (Badajoz)

El Desafio de la Inmigracién . . .. ......................... 97.
Antonio José\rjona Casillas

I.E.S. “Eugenio Frutos”. Guarefia (Badajoz)

La Magia de una Noche de Suenos . ..................... 171
Ana Maria Sanchez Sanchez

I.E.S. “Los Moriscos”. Hornachos (Badajoz)

VigjaconlaMente. ... ... ... ... ... ... ... ... ... .. ... 197.

M2 de las MazedesAcein SanchezAntonio Borallo Arias,
M2 Jesus Criado Bafos, Juan Diaz Vazquez, Raquel Floriano
Muriel, Francisca Gatia Rena, Seio Gutiérez Poyato, Fran
cisca Jiménez Curiel, M2 del Carmen de Llanos Barjola, Ciriaco
Lépez Mateo, Luis Octavio de Miguel Granado, Fco. Javier
Monago Ruiz, Casilda Maria Péx Hernandez, PedPino
Rubio, Nuria Rives Begantito, Manuel Rodas Llanosalntin
Rodriguez Fernandez, José Ignacio Sanchezi@awlaria
Montserat Simén Simén y M2 Luciafll Pulido

I.E.S. “Gonzalolorrente Ballester”. Miajadas (Caceres)

13






Un proyecto educativo para fomentar
la convivencia y los valores
B0 [a Gomunidad Educativa

Carlos J. Rodriguez Jiménez

I.E.S. "Pedro de Valdivia"

Villanueva de la Serena (Badajoz)






Proyecto educativo para fomentar la convivencia
y los valores de la Comunidad Educativa

y
I “.

1. JUSTIFICACION DE LA ACTIVIDAD 19
2. OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD 23
3. CONTENIDOS DE LA ACTIVIDAD 27
4. METODOLOGIA 29
5. ESTRUCTURA DE LA ACTIVIDAD 33

6. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: DESCRIPCION
DE LAS INTERVENCIONES Y PERIODOS DE REALIZACION.

Jornadas de Convivencia 34
Actividad 1 "La Astronomia y la Educacién en Valores" 39
Actividad 2 "Andlisis y Valores del Deporte Espectaculo” 47
Actividad 3 "El Sabor de la Vida" 51
Actividad 4 " Ingenio y Disefo en el Deporte" 57
Actividad 5 "Semana Blanca" 60
Actividad 6 "Supercapaces" 63
Actividad 7 "Raid de Aventura en la localidad de Caceres" 67
Actividad 8 "Aulaforo" 70

7. CRITERIOS DE EVALUACION, MINIMOS EXIGIBLES,

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y RESULTADOS 77
8. POSIBILIDADES DE PROLONGACION DE LA ACTIVIDAD 92
9. BIBLIOGRAFIA 95

10. AUTOR DE LA EXPERIENCIA 96

17






Proyecto educativo para fomentar la convivencia
y los valores de la Comunidad Educativa

- JUSTIFIGRGION DE LA AGTIVIDAD -

1.1. Introducciéon

A finales del Curso académico 2004 / 2005, el equipo directivo, la educadora
social y este docente del |.E.S. “Pedro/dédivia” llegamos al compromiso de rea
lizar y validar unas Jornadas Aeogida / Convivencia para los alumnos de nuevo
ingreso en septiembre del curso académico 2005 / 2006. Fue la experiencia tan exi
tosa y gratificante, que esta propuesta de intervencién comenzé a formar parte desde
ese mismo momento en el PlanAteion Tutorial del Centro y en el inicio de este
nuevo curso académico 2006 / 2007, la hemos vuelto a desarrollar

1.2. Punto de patida
a. Una demanda social para mejorata convivencia en las aulas

El origen de esta actividad ha sido la creciente atencion y demanda social de
acciones gue se enfrenten y pongan freno al llamado acoso escolar y la cenflictivi
dad en las aulas. El acoso escolar (Bullying en terminologia anglosajona) y graves
problemas de convivencia han salido a la luz hace varios afios con tragicos episodios
(suicidios de alumnos acosados, el caso Jokin) que ponen de manifiesto que puede
darse la situacion que un centro educativo donde la comunidad educativa no percibe
nada sea al mismo tiempo una auténtica pesadilla para algunos alumnos.

Para nosotros era fundamental desarrollar una iniciativa con una metodologia espe
cifica y replicable que pudiese contribuir segun nuestras posibilidades y conocimientos
en la mejora de las condiciones de convivencia de los alumnos de nuevo ingreso, pero
también las de los alumnos y profesores con varios afios en el centro educativo.

b. Respondera las lineas de accidn del debate de calidad educativa

Nuestra accion se enmarca dentro de los objetivos y las lineas de accién que ha
propuesto la Consejeria de Educacién de la Junta de Extremadura como resultado del
debate para la mejora de la calidad educativa. La demanda social respecto-a la nece
sidad de intervenir en las relaciones de convivencia que se dan entre los alumnos y
profesores no ha pasado desapercibida para los responsables educativos de nuestra
region y en el catalogo de mejoras educativas hasta el afio 2010 se presentan un con
junto de medidas en este sentido:
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* Planes de mejora de la convivencia en los Centros Educativos para prevenir las
situaciones de maltrato entre compafieros y comparieras, y para resolver de for
ma pacifica los conflictos en el ambito escdiamiliar y social.

* Plan deAccién Tutorial y Plan de Orientacién para fomentar la convivencia y
la resolucion pacifica de conflictos en todos los @mbitos de la vida efawliar
liar y social.

* Acciones formativas para la Comunidad Educativa orientadas a proporcionar
recursos y herramientas a profesorado y familias para la resolucién pacifica y
dialogada de los conflictos.

* Elaboracién de una Carta de Convivencia para Centros Educativos para definir
los derechos y deberes de alumnos y profesores.

* Desarrollo de programas orientados a promover valores de convivencia.

c. Un paso mas en las intervenciones

Son conocidas las intervenciones y estudios como elidefi¢ia yAcoso Esce
lar en Espafia” dirigido péwraceli Ofiate, directora del Instituto de Innovacién Educa
tiva, e Ifaki Pifiuel, profesor en la Universidad\tbald y director del “Mobbing Rese
arch”. La Investigacion del acoso ha detectado que uno de cada cuatro alumnos espa
fioles sufre acoso o violencia en las aulas, -un 20 por ciento en el caso de Extremadu
ra- sin que se detecten diferencias entre colegios publicos, concertados o privados,
segun un estudio que pone ademas de relieve que el 60 por ciento de los acosadores
acabara cometiendo un delito antes de cumplir 24 afios. El informe se basa er un mues
treo realizado entre 25.000 alumnos de catorce comunidades, lo que segln sus autores
lo convierte en el mas grande que se ha realizado en Europa sobre esta materia.

En lalinea de prevencién del acoso escolar y la mejora de la convivencia en Extre
madura la Consejeria de Educacion ha elaborado la Campafia de prevencion del aco
so escolar: “Si te molestan, no calles” que pretende fortalecer la idea de que es nece
sario que el alumnado realice proyectos comunes y solucione pacifica e inteligente
mente los conflictos, siendo para ello imprescindible la implicacién de sus principa
les destinatarios: las familias, los docentes y el alumnado. Esta campafia tiene un
caracter preventivo y pretende identificar adecuadamente las conductas de maltrato
entre iguales en el ambito escokArmismo tiempo que ofrecer alternativas de pre
vencion de conductas violentas entre los escolares, tratando de educar para la convi
vencia mediante la resolucién pacifica de los conflictos.

Esta Ultima campafia plantea la interesante idea de animar a los alumnos gque son
victimas del acoso a denunciar la situacion y sobretodo a que planteen una resolucion
pacifica de los conflictos.
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Para ofrecer un nuevo avance en las intervenciones para hacer frente al acoso
escolaynos hemos basado en estas ideas para crear un espacio real donde los alum
nos puedan expresar esta situacion y puedan solucionar sus conflictos de manera
pacifica.

d. Un metodologia sencilla: hacecosas juntos

Nuestra iniciativa parte de una metodologia muy sencilla: promover acciones con
juntas entre alumnos de diferentes niveles pero también, acciones conjuntas entre alum
nos de una misma clase aungue en situaciones diferentes a las del contexto clase.

El objetivo es generar un conocimiento mutuo, una familiaridad y una confianza
que sean los valores en los que se pueda fundamentar una convivencia arménica en
el centro educativo.

Creemos que esta familiaridad y confianza a partir del trabajo conjunto son la
manera mas adecuada de evitar el acoso escolar normalmente basado en fa estigma
tizacion y la caricaturizacién de un alumno.

La accidn conjunta y continuada a través de actividades durante el curso,-promue
ve el conocimiento mutuo que rompe con las visiones sesgadas y parciales de las per
sonas y es la plataforma a través de la cual, los alumnos se pueden comprobar que
comparten sus compafieros de centro educativo.

1.3. El proyecto: “Accién conjunta”. Un proyecto educativo para fomentar
la convivencia y los valoes en la comunidad educativa

“Accion Conjunta” es un proyecto gue comienza con las jornadas de bienvenida,
intentando conseguir una buena adaptacion del alumnado que proviene del ultimo
curso de primaria, facilitando el conocimiento de aaizacion del centro y esta
bleciendo una buena comunicacién y relacién entre los diferentes miembros de la
comunidad educativa y termina, desarrollando intervenciones / actividades-comple
mentarias y extraescolares cogestionados por los propios discentes.

A partir de este primer encuentro en las jornadas de bienvenida, se ponen las bases
para un espacio de convivencia alternativo, desarrollando diferentes actividades que
mantienen este espacio de convivencia durante el curso académico.

El proyecto crea un espacio de convivencia que se materializa en diferentes acti
vidades durante el curso, realizadas como accién conjunta entre alumnos de nuevo
ingreso y alumnos que llevan mas de un afio en el centro educativo.
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La intencion que me ha llevado a presentar este protocolo / Experiencia-Didacti
ca a esta convocatoria, es la de presentar a toda la comunidad educativa los buenos
resultados en distintos campos (prevencion de Bullying, mejora de la convivencia,
refuerzo de la autoestima de los alumnos, prevencién del absentismo y abandono
escolaretc) que nos esta aportando esta propuesta. Ejemplo de ello, es el estudio que
adjunto sobre la Jornada Meogida / Convivencia que he desarrollado en el centro
las primeras semana del mes de septiembre.
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- OBJETIVOS DF LA AGTIVIDAD -

A la hora de acometer nuestra labor docente, y por ende el establecimiento de
objetivos, no nos podemos olvidar por un lado de conocer en profundidad las leyes,
de ser sensible al papel que demanda la sociedad a la escuela, de lo que necesitan,
seduce e inquieta a nuestros alumnos y por Ultimo, a la adscripcion pedagdgica del
propio Centro, Seminario y profesor

De esta manera, el hecho de analizar los diferentes niveles de concrecion de los
objetivos, en vez de encorsetarnos, nos descomprimen el curriculum, lo dotan de
coherencia y multiplica las posibilidades de actuacién, pudiendo asi ser mas certeros
y coherentes en nuestra labor profesional.

La sociedad pide al Centro de Ensefianza, que no se limite a ensefiar un area peda
gogica. Le pide que forme personas capaces de vivir y convivir en sociedad, perso
nas que sepan a qué atenerse y como conducirse.

El grado de socializacion depende mucho de la formacion de los valores del individuo.

Es importante determingror tanto, si deseamos una escuela que se dedigde a for
mar individuos comprometidos consigo mismos y con una colectividad, en la que se
respeten las particularidades de cada cual, contribuyendo a su crecimiento y desarro
llo; algo que podriamos llamar una educacion auténoma que les haga capaces de ope
rar una transformacion en la sociedad.

Desde mi punto de vista esta experiencia tiene como contenido base, segin hemos
comentado anteriormente, el fomentar la convivencia y los valores en la comunidad edu
cativa, considerandola ademas como un medio muy adecuado para conseguir y colabo
rar en el desarrollo de algunos de los objetivos generales de la Etapa de Educacion
Secundaria y Bachillerato que proponen los Decretos de minimos 87/2002 y 86/2002,
por el que se establece el Curriculo en Extremadura de estas dos etapas educativas.

Con respecto a los Objetivos Generales de Educacién Secundaria.

OBJETIV O GENERAL DE AREA a: Formarse una imagen ajustada de si mis
mo, de sus caracteristicas y posibilidades y actuar de forma auténoma, valorando el
esfuerzo necesario para resolver las dificultades y aprender de los propios errores.
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OBJETIV O GENERAL DE AREA b: Desarrollar actitudes y comportamientos
de cooperacion, respeto, solidaridad y tolerancia en las relaciones con los demas,
manteniendo una actitud objetiva, critica y de superacion de los prejuicios y de las
practicas de discriminacion en razén de raza, sexo, creencias, cultura o las caracte
risticas personales o sociales.

OBJETIV O GENERAL DE AREA f: Conocey elaborar y aplicaindividuak
mente o en colaboracion con otros, estrategias de identificacidn, de definicion, deli
mitacion y de resolucién de problemas mediante el uso de procedimientos intuitivos,
experimentales, de razonamiento l6gico, y de revision en los diferentes campos del
conocimiento y de la experiencia.

OBJETIV O GENERAL DE AREA i: Utilizar las NuevasTecnologias de la
Informacion y la Comunicacion, para el desarrollo personal, adquirir conocimientos,
resolver problemas y facilitar las relaciones interpersonales, valorando criticamente
su utilizacion.

OBJETIVO GENERAL DE AREA j: Utilizar procedimientos de seleccion,
recogida, aganizacion y de analisis critico de la informacion que procede de distin
tas fuentes para la adquisicién de conocimientos y desarrollo de capacidades, y para
transmitirla de manera autbnomagamizada, coherente e inteligible.

OBJETIV O GENERAL DE AREA k: Conocer analizar los rasgos basicos y
apreciar el patrimonio natural, cultural, linguistico e histérico, priorizando las parti
cularidades de la Comunidadténoma de Extremadura como referente y punto de
partida para mejorar el futuro y abordar realidades més amplias, contribuyendo a su
conservacion, mejora y desarrollando actitudes de respeto hacia la diversidad como
derecho de los pueblos y de las personas.

OBJETIV O GENERAL DE AREA |: Conocer y analizar los valores y mecanis
mos que rigen el funcionamiento de las sociedades, tanto las actuales como las histori
cas, de una manera especial, los relativos a los derechos y deberes de los ciudadanos en
los ambitos sociales para elaborar juicios y criterios personales con respecto a ellos.

Con respecto a los Objetivos Generales de Bachillerato.
OBJETIV O GENERAL DE AREA a: Consolidar su madurez personal, social y

moral que les permita, tener constancia en el trabajo, confianza en las propias posibili
dades e iniciativa para resolver nuevos problemas y fomentar juicios independientes.
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OBJETIV O GENERAL DE AREA b: Actuar de forma responsable y auténo
ma y adoptar actitudes de solidaridad y tolerancia para superar todo tipo dediscrimi
naciones y prejuicios.

OBJETIVO GENERAL DE AREA f: Utilizar las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacion, para el desarrollo personal, adquirir conocimientos,
resolver problemas y facilitar las relaciones interpersonales, valorando criticamente
su utilizacion.

OBJETIV O GENERAL DE AREA g: Conocey valorar y respetar el patrimo
nio natural, cultural e histérico de toda la humanidad, y en concreto de Espafia y de
Extremadura, para participar de forma cooperativa y solidaria en su desarrollo y
mejora.

Teniendo en cuenta las capacidades expresadas en los Objetivos Generales de las
Etapasy los contenidos concretos seleccionados en esta Propuesta / Experiencia, con
sideramos que se podrian alcanzar los siguientes:

Objetivos Didacticos:
* Facilitar una adecuada atencion a los nuevos alumnos en el momento de incor
porarse a los centros de secundaria.

* Implicar a los alumnos del 2° Ciclo de la ESO y Bachillerato en propuestas que
fomenten la convivencia y los valores en la comunidad educativa, en concreto

con los alumnos de nuevo ingreso.

* Procurar una actitud positiva del alumnado hacia el nuevo centro, evitando inse
guridades y temores.

* Fomentar el conocimiento y la confianza entre los alumnos que se incorporan
al centro, asi como con compafieros que participan conjuntamente con ellos a la
hora de desarrollar la iniciativa.

* Fomentar el conocimiento del centro y de sgaoizacion por parte del alum
nado.

* Incrementar la participacion y convivencia solidaria entre los compafieros.

* Informar sobre los servicios y recursos educativos que se disponen en el centro.
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* Conocer y valorar los efectos que tiene la practica habitual y sistematica de acti
vidades que fomenten la educacion en valores en su desarrollo personal y en la
mejora de las condiciones de la comunidad educativa.

* Conocer el centro y su entorno a través de propuestas creativas y cooperativas.

* Fomentar las relaciones interpersonales.

* Participar con independencia del nivel de destreza, en propuestas que fomen
ten la convivencia y los valores en la comunidad educativa, desarrollardo acti

tudes de cooperacién y respeto.

* Planificar y llevar a cabo actividades que le permita satisfacer sus propias nece
sidades y asumiendo responsabilidades.

* Respetar el medio ambiente urbano, ademas de cuidarlo y valorarlo con las acti
vidades que se propongan.

* Promover otras formas de diversion y ocupacion del ocio y el tiempo libre.

* Fomentar una educacién en valores entre los participantes, al igual que el espi
ritu de superacion y compromiso en las propuestas a desarrollar

* Vivenciar nuevas experiencias y ser capaz de comunicéarselas al resto de com
parfieros.

* Detectar situaciones en las que se deba de intervenir por parte de los docentes,
familia o los equipos multiprofesionales del centro.

* |dentificar conductas o situaciones en las que se necesite intervenir de forma
individualizada.

* Experimentar experiencias y propuestas que fomenten los procesos de-humani
zacion en el centro de ensefianza asi como en su contexto real cercano.

* Potenciar actividades saludables basadas en la Pedagogia del Ocio.
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- GONTENIDOS DE LA AGTIVIDAD -

CONTENIDOS CONCEPTUALES GENERALES

* Contribucion a la concepcién de valores y ocio saludables.

* Actividades / propuestas en el entorno: respeto al establecimiento de normas.
* Recursos disponibles para desarrollar iniciativas creativas y emprendedoras.
* Caracteristicas del Medio Natural y UrbaAdaptacion al mismo.

* La organizacién, compromiso y responsabilidad en la realizacién de proyectos.

CONTENIDOS PROCEDIMENT ALES GENERALES

* Planificacion y realizacion de actividades.

* Prevencion y actuacion en distintas situaciones que se puedan generar

* Utilizacion de laTécnica en la resolucién de problemas.

* Ajuste de respuestas individuales a la estrategia del grupo.

* Practica de actividades recreativas - formativas colectivas e individuales.

* Aspectos gyanizativos y técnicas basicas para el desarrollggnaracion de
actividades que puedan fomentar la pedagogia del ocio.

CONTENIDOS ACTITUDINALES GENERALES

* Valoracion y toma de conciencia de la propia imagen, de sus limites y sus capa
cidades.

* Respeto de las normas de higiene, prevencién y seguridad en la practica de las
distintas actividades planificadas yanizadas.

* Valoracion de la propia habilidad como punto de partida para la superaeion per
sonal.

* Disposicién favorable a la autoexigencia y la superacion de los propios limites.

* Cooperaciéon y aceptacion de las funciones atribuidas dentro de una labor de
equipo.

* Desinhibicion y comunicacion en las relaciones con lo otros.

* Aceptacion y respeto de las normas para la conservacion del medio ambiente y
urbano.

* Autonomia para desenvolverse en medios que no son los habituales -con con
fianza y adoptando las medidas de seguridad y proteccién necesarias.

* Cuidado del material.

* Respeto a las reglas y propuestas a desarrollar
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* Disfrute de la experiencia cogestionada (discente - docente) intentando aportar
para fomentar la convivencia y los valores en la comunidad educativa.

NOTA: En la descripcién de las distintas actividades desarrolladas en el-Proyec
to “Acciéon Conjunta”, de forma especifica en cada una de ellas, se ampliara este apar
tado de contenidos.
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- METODOLOGIA -

Ya hemos sefialado y especificado los objetivos y ensefianzas minimas-que con
sideramos que podria alcanzar el participante si se desarrollase esta propuesta por
parte del Centro educativo.

Partiendo de lo anterioen primer lugares necesario dar un enfoque globaliza
dor a todo el proceso de Ensefianxprendizaje. De tal manera que en los Criterios
Metodologicos entren en juego mas factores y no solamente el estilo de ensefianza.
Asi pues, creemos que en nuestra estrategia didactica, contemplamos una triple pers
pectiva:

* Las caracteristicas propias y diferenciales del alumno/a.

* Tomar en consideracion el papel que nosotros tenemos en el proceso-de Ense
flanza Aprendizaje.

* Adaptar dichas estrategias didacticas que vamos a englgano de aprendi
zaje de los/as alumnos/as.

Ademas, consideramos que, otra forma de crear o llevar a cabo con losfas alum
nos/as esa ensefianza globalizadora, ha de contar con las siguientes caracteristicas:

* Buscar lo integral de las materias dentro del enfoque global.

* Adecuarse al momento psicolégico del nifio/a.

* Tratar de despertar el interés (motivacién) en el momento natural de percibir la
realidad.

La idea no es solo que los/as alumnaos/as, en nuestro caso los auténticos protagonis
tas de nuestra propuesta, vengan a HACER, sino que veAR&RENDER, apostan
do por la opcion de los aprendizajes significativos. Con el disefio de nuestrafpropues
ta, consideramos que fomentamos en los participantes las siguientes caracteristicas:

* AUTONOMIA Frente a “Dependencia”.
* DESCUBRIMIENTO Frente a “Ejecucién”.
* CRITICA Frente a “Falta de opinion”.
* REFLEXION Frente a “Activacion”
* ACEPTACION “Obediencia

DE LANORMATIVA Frente a por imposicién”.
* INTERIORIZACION Frente a “Memarizacion”.
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Es importante resaltar que con las lineas metodoldgicas a las distintas propuestas,
se pretendid plantear una perspectiva democratica, abierta y flexible de la ensefianza
fomentando un aprendizaje reflexivo, hasta llegar al autoaprendizaje significativo.
Desde esta concepcion, segln nuestro punto de vista, huestra mision consistia en
generar procesos reflexivos en los/as alumnos/as, para que éstos pudiesen contem
plar e integrar en su estructura cognitiva los nuevos aprendizajes que se les van pro
poniendo y no aprendan aspectos aislados sin conexion.

Para llevar a la practica lo expuesto anteriormente distinguimos dos fases de
actuacion por nuestra parte:

1. El Profesor/a es el que propone las pautas de actuacion, como el material nece
sario, forma de realizar la propuesta...., es decir orienta, pero es el/la alumno/a quie
nes realizan las actividades propuestas, no coartando su imaginacion y creatividad en
ninguno de los momentos.

2. El Profesor/a va cediendo competencia a los/as alumnos/as, dejando ser a ellos
los verdaderos protagonistas del proceso. Estas dos fases que hemos planteado no se
deben entender como fases aisladas, sino como partes que contribuyen a un todo que
debe articularse con una idea globalizadora.

En todo momento se buscé, que todos/as los/as alumnos/as se enriqueciesen con
la propuesta, buscando agrupaciones mixtas y aprovechando los grupos para integrar
a niflos/as que normalmente estan mas aislados.

Del mismo modo la individualizacion siempre es necesaria, y quizas en €sa pro
puesta se acentla mas, ya que es posible que cada persona tengan niveles de destre
za, percepcion, facilidad, etc.

En general concibamos cada una de las actividades de manera recreativa, lidica
y formativa, no fomentando los resultados competitivos, ensefiando a aprender a tra
vés de iniciativas cogestionadas e intentando propiciar la adquisicion de habitos salu
dables que perduren toda la vida. Nuestro enfoque se aleja del puro eficientismo, se
apoya en supuestos pedagogicos que intentan posibilitar el desarrollo de las capaci
dades humanas multiples y variadas, aungue no totalmente independientes de una
realidad que, al cabo, orienta la accién.

Entendemos esta humanizacion, como la que permite el desarrollo de la personalidad
del individuo y su integracion en la vida social y laboral con las mejores expectativas.
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Las areas pedagogicas y experiencias como “Accién Conjunta” son el medio que
debemos utilizar para formar personas, personas realizadas, entendiendo la persona
Ccomo uno, Vvivo, global, en proceso de realizacién, que vive en sociedades reguladas
por normas, que busca comprender la realidad que le rodea, expresarse y expresar a
las demas personas esa comprension de la realidad y que tiene tendencia a interro
garse sobre el sentido de la vida.

Debemos afianzar en nuestras acciones educativas las condiciones estructurales
(metodologia) en las que cada uno de los individuos pueda desarrollar su singulari
dad. Las clases de las areas pedagdgicas no pueden considerarse como iskas de liber
tad, ya que el naufragio seria rapido e implacable, el individuo necesita aprender a
ser auténomo, y esto no acontece de la noche al dia.

Es importante por tanto abrirse a los demas, dando paso a la interdisciplinariedad
y a proyectos de interaccién con los diferentes entes sociales y los diferentes colec
tivos.

Es evidente, que las adscripciones pedagdgicas en un Centro son muy dispares.
En funcion de la corriente, la ideologia y la idiosincrasia de los integrantes, todas pue
den ser razonables e incluso validas si estan justificadgsiypantadas. Es necesa
rio buscar y construir puentes que nos relacionen, nos unan en pos de lo que la socie
dad y los alumnos nos demandan en esta responsabilidad compartida de lograr un
desarrollo integral, mas que profundizar en la confrontacién y el desencuentro entre
las diferentes ideas y formas de hacer

El posicionamiento personal, impregna en mayor o menor medida nuestras inten
ciones como docentes en el area pedagogica que impartimos. Como educadores que
somos, nos planteamos la importancia del proceso y no sélo del resultado final. El
centro de nuestra labor profesional son las personas, reconocida esta obviedad, siga
mos avanzando y concretando una serie de aspectos implicitos en los Criterios Meto
doldgicos:

* Trabajar por el crecimiento personal implica enfoques humanizadores, basados en
las componentes humanas de la persona. Lo emocional, lo corporal y lo intelectual como
plantas del edificio humano gue vamos construyendo y que debemos mantener en buen
estado. El trabajo desde y para la globalidad de los individuos, no sélo fijandose en
aspectos intelectuales o fisicos sino también en los sentimentales y emocionales.

* El proceso de humanizacién persigue la consolidacién de actitudes para la vida.
La conformacién de esas actitudes es pues un objetivo del edudaaoie nuestras
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grandes misiones es, ni mas ni menos, que la de generar las condiciones idoneas para
gue la mayor parte de las personas que confian en nosotros, esos veinte o-veinticin
co individuos que cada cincuenta minutos se someten a nuestro criterio, sean cada
vez mas solidarios, mas autbnomos, mas respetuosos con los demas y el entorno y
mas inteligentes a la hora de tomar decisiones sobre su salud y su bienestar

* Nuestro compromiso docente no es, en definitiva, limitante ni limitado; atien
de a necesidades comunes y universales de las generaciones con las que-vamos tra
bajando promoviendo a la accion, a la respuesta y a la adaptacion.

* En esta experiencia d&ccion Conjunta se parte de la practica (experiencia
directa) para llegar posteriormente, tras un proceso de asimilacion de lo acontecido
y de reflexion, a la teoria. “Las reflexiones y las valoraciones posibilitan la toma de
conciencia con respecto a modos de comportamiento, actitudes personales y modos
de proceder en la realizacién de las tareas” (Lehmann, J. 2003). Debemos afianzar en
nuestras acciones educativas, las condiciones estructurales en las que cada uno de los
individuos pueda desarrollar su singularidad. Para ello es necesario que nos sintamos
a gusto, que partamos de la libertad de opcion y de respuesta, que la metodologia no
sea agresiva. Este principio representa el fundamento para la disponibilidad a apren
der, a realizar experiencias y a aceptar nuevos desafios.

Buscamos pues lo relevante en cuanto a sensaciones, experiencias y vivencias que
puedan optimizarse en el interior de nuestros grupos de clase. Esto nos lleva a pro
curar y provocar ambientes y situaciones generadoras de estas experiencias que, con
la debida orientacion, sean significativas, es decir: ayuden a producir cambios en la
actitud y la interpretacion de nuestros clientes o alumnos hacia la realidad, persi
guiendo que ejerzan una profunda influencia en posteriores situaciones vitales, edu
cativas o laborales.

En definitiva, nos alineamos con aquellos que piensan que la intervencién docen
te es motor y promotor de experiencias en el plano afectivo-social, desde su area
pedagdgica, con sus implicaciones y compromisos éticos y como tributaria de una
educacion global e integral de nuestros nifios, jovenes y clientes.

32



Proyecto educativo para fomentar la convivencia
y los valores de la Comunidad Educativa

- ETRUGTURA DE LA AGTIVIDAD -

FASE 12
INFORMA TIVA-ORIENT ATIVA

A finales de abril, el Director del Centro tiene una charla informativa en cada uno
de los Centros de Primaria de la zona, con el objetivo de dar a conocer el Centro de
Secundaria y su oferta educativa. Se invita a padres y alumnos a conocer el |.E.S.
“Pedro devaldivia” en una Jornada de puertas abiertas.

FASE 22
TRASPASO DE INFORMACION

A través de sesiones de coordinacion entre el Departamento de Orientacién del
I.E.S. “Pedro devaldivia” y E.O.E.P con el objetivo de asegurar la continuidad
curricular y pedagogica entre las etapas obligatorias, informar sobre los alumnos con
dificultades de aprendizaje, expediente académico, etc.

FASE 32
INTERVENCIONES “ACCION CONJUNT A"

a. Jornada de Convivencia “Accion Conjurdaegida a alumnos de nuevo ingreso”.
b. Iniciativas de “Accion Conjunta” durante el curso:
* Actividad 1: “LaAstronomia y la Educacién &falores”. Observacion con los
alumnos de 1° Ciclo de la ESO del Eclipse Parcial de Sol del 3 de Octubre 2005.
* Actividad 2: “Andlisis Walores del Deporte Espectaculalumnos de 2° Ciclo
de ESO y 1° Bachillerato.
* Actividad 3: “El Sabor de I&ida”. Alumnos de ESO y 1° Bachillerato.
* Actividad 4: “ Ingenio y Disefio en el Deport&lumnos de 1° Bachillerato y
4° ESO.
* Actividad 5: “Semana BlancaAlumnos de 4° ESO. La aplicacion dehbajo
/ Experiencia que les presentamos se realizo desde el area de Educacion Fisica.
- Actividad 6: “Supercapacesflumno de ESO y Bachillerato.
- Actividad 7: Raid dé\ventura en la localidad de Cacerlsimnos de 4° ESO.
- Actividad 8:AULAFORO. Alumnos de 1° Ciclo de la ESO y 1° Bachillerato.
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- DESARROLLD DE LA AGTIVIDAD: DESCRIPCION
OE LAS INTERVENGIONES Y FASES O RERLIZAGION -

Jornada de Convivencia Acogida 2005 - 2006.
12 de Septiembe de 2005
Jornada de Convivencia Acogida 2006 - 2007
12 de Septiembe de 2006

Se adjunta estudio realizado en esta experiencia en el apartado 8.

Esta Intervencion, es sin duda alguna, la piedra angular de este proyecto “Accion
Conjunta”. El Proceso que estoy desarrollando en las dos Jornadas que he realizado
ha sido el siguiente:

1°. Unos meses antes de la fecha escogida para desarrollar esta intervencion, se rea
liza una recopilacién de imagenes de las actividades, experiencias, vivencias..., asi
como fotografias de distintos espacios de interés que una persona que se incorpora
nueva al centro de ensefanza, ha de tener en cuenta para estar orientada e integrarse
en la comunidad educativa en la que ha pasado a formar parte. Con toda esta docu
mentacion visual, se hace un Montaje Multimedia con las siguientes pautas:

* Dinamico, atractivo, actual, realista y significativo para los discentes de nuevo
ingreso gue lo van a visualizar

* Se presentaran imagenes e informacién de areas pedagdgicas, ciclos formativos,
reglamento de régimen interj@actividades extraescolares y complementarias, etc...
Por otro lado, también la segunda parte del montaje debera de tener imagenes que
orienten de distintos espacios del centro de ensefianza que es bueno que conozcan
desde el primer dia y en los que a su vez, van a desarrollar distintas actividades con
docentes en el Recorrido de Orientacion que van a realizar acompafnados con los
alumnos de 1° Bachillerato. Estos espacios son:

- Aulas especificas a las que deberan de acudir para recibir el contenido de las mis
mas (aula de musica, tecnologia, plastica, educacion fisica, etc..).

- Despachos del equipo directivo, secretaria, sala de visitas.

- Biblioteca.

- Servicios.

- Conserjeria.
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- Punto de Informacién Juvenil.

- Departamentos.

- Departamento de Orientacion.

- Espacio de Recreo de 1° Ciclo dé

ESO.

- Etc.

* El mensaje a lo lgo del montaje | ¥ : r
es que todos los miembros de la comy |G’ | M

nidad educativa debemos de fomentg . «L,,_‘_%_h}_
la Convivencia y valores.

2°. La semana antes de la fecha acordada para desarrollar la Jornada, se mantie
nen reuniones con profesores y alumnos de Bachillerato con los que ya se ha acorda
do, por el mes de julio, su colaboracién en esta intervenciéon. En estas reuniones de
Coordinacién se cierran y dialogan los siguientes aspectos:

* Finalidades que pretendemos alcanzar en esta experiencia los docentes impli
cados.

* Finalidades que pretendemos alcanzar en esta experiencia los alumnos-de bachi
llerato implicados, en las que destacamos:

- Desarrollar propuestas de conocimiento entre los miembros del grupo de alum
nos de nuevo ingreso al cual tutelamos. Estas dinamicas y técnicas han sido
acordadas y validadas en reuniones previas de coordinacion.

- Orientar al grupo en el juego / propuesta de orientacion en el centro.

- Fomentar la distension y la confianza.

- Que las actividades en las balizas (estaciones en las que se encontrara-un docen

te, conserje, educadora social, etc...) en el control (salén de actos) se realicen
de forma correcta, respetando las normas, materiales...

- Dialogar y conversar con los nuevos comparieros, resolverles las dudas-e inquie
tudes que puedan tener sobre la dinamica en el dia a dia del centro.

- Aportar actividades atractivas, motivantes y creativas que se puedan llevar a
cabo con los distintos grupos en el control.

- Participar de forma activa en el debate - evaluacion que se generara al finalizar
el recorrido de orientacion en el centro.

- Papel y funciones que desempefiaremos cada uno de los implicados en esta Jor
nada de Convivencia.

- Personas que estaran en el control (Salon de actos) recibiendo a grupos para que
desarrollen las distintas pruebas de ingenio y recreativas.
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- Alumnos de Bachillerato que acompafiaran, a modo de guia, a cada uno de los
grupos de alumnos de nuevo ingreso que se formen para llevar a cabe el reco
rrido de orientacion.

- Actividades y contenidos que desarrollaran los docentes, educadora soeial, con
serje, etc. en cada una de las estaciones / postas por la que deberan de pasar los
distintos grupos que patrticipan.

- Actividades / propuestas de Ingenio y recreacién que se llevaran a cabo en el
salon de actos (control).

3°. Se entrega a todos los implicados el programa de actividades a desarrollar en
la Jornada de Convivencia y la funcién especifica de cada uno.

Ejemplo de PROGRAMA DE ACOGIDA - CONVIVENCIA
(Desarrollado el 12 de septiembre de este afio)

8.00 a.m. Reunidn en el salén de actos para ultimar detalles de las actividades a
realizay repasar funciones, distribuir el material, instalar el sistema de audio y video,
etc...

9.00 a.m. Bienvenida en el SalonAlgos. Doce de los 20 alumnos de Bachille
ratoque han colaborado en esta edicion, tienen pegatinas de un color y daléarma
toria se las van poniendo en la camiseta a los compafieros de nuevo ingreso con su
nombre escrito. De esta forma aleatoria se han formado 12 grupos para llevar a cabo
el recorrido de orientacion. Cada uno de esos 12 alumnos de Bachillerato seran sus
guias / consejeros a lod@rde la actividad y de esta Jornada.

9.15 a.m. El Director de kactividad les da la Bienvenida.

9.30 a.m. Se le explica a los participantes la actividad que van a desarrollar en esta
Jornada décogida / Convivencia.

1°.-Se han formado 12 grupos de distintos colores.

2°.-Cada grupo ira acompafado por un alumno de Bachillerato que les orientara
en el recorrido y les podra a ayudar a superar cada una de las pruebas.

3°.-En cada baliza tendran que encontrar una palabra que anotaran en una hoja de
control para formar una frase al finalizar el recorrido. En las balizas que estén en el
interior del centro deberan de escuchar a distintos miembros de la comunidad educa
tiva para poder obtener la palabra oculta. Las balizas de exterior bastaran con locali
zarlas y anotar la palabra que se encuentra en ella.
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Algunos ejemplos de pruebas / postas de interior:

* Aula de Musica: En esta posta el profesor de esta area les ensefia el aula y les
hace componer con distintos instrumentos una melodia / himno del grupo que
deberan de componer y tocar todos juntos si quieren superar la prueba.

* Pabellén de Deportes: En esta posta el profesor les propondra juegos de coope
racion simple y compleja para poder superar la prueba y obtener la palabra ocul
ta.

* Aula 1: El Responsable de las Nuevas tecnologias del centro y el informatico
les explican el uso y manejo de los ordenadores en las aulas. Si quieren superar
la prueba deberan de resolver algunas preguntas que les realizaran al finalizar
la explicacion.

* Aula 2: Un profesor les explicara las funcionesTebr. Si prestan atencion
recibiran la palabra oculta.

* Departamento de Orientacion: La Orientadora les explicara su labor

* Punto de Informacion Juvenil: La Educadora Social les explicara en que-consis
te ese espacio.

* Biblioteca: El profesor responsable de la Biblioteca les explicara el procedi
miento que se utiliza para préstamo de libros.

* Pasillo de Seminarios / Departamentos: Un profesor le explicara la figura - fun
ciones de los departamentos.

* Etc.

4° - Se les entregara un Mapa de Orientacion del centro con los lugares donde
(aproximadamente), estan los distintos controles y balizas. Para saber orientarse
deberan de estar muy atentos al Montaje Multimedia pues les dara pistas e imagenes
de las ubicaciones para ir mas directos a los distintos sitios. Cada grupo sélo podra ir
auna pruebay una baliza. Conseguidas las dos palabras, debeké @ORTROL
(SALON DEACTOS) para conocer otras (el nuevo control y baliza) donde acudir
para seguir consiguiendo palabras y poder construir la frase. Para poder obtener el
nuevo destino, en el salén de actos, el grupo debera de superar alguna prueba del tipo:

- Juegos de Ingenio.

- Papiroflexia Grupal.

- Acertijos.

- Cortos de Cines.

- Piramides Humanas.

- Actividades Cooperativas.
- Tangram gigante.

- Karaoke.
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- Fotos sesgadas.
- Puzles grupales.
- Etc.

Nota: En funcidn de la velocidad en la que el grupo logre las dos palabras que tie
ne que conseguise les mandara una prueba de mayor - menos duracién para que todos
los grupos finalicen a la misma hora (aproximadamente) en el salén de actos. Este
aspecto no lo conocen los grupos, sélo los responsables en desarrollar estas pruebas.

Localizada todas las palabras, las tendran que ordenar y generar la FRASE que
han ENCONTRADO. Deberan de crear ademas un cuento, que deberan de escribir
relacionado con el mensaje de la frase y con imagenes gque han ido visualizando en
cada una de las balizas y controles.

10:15.-Visualizacion del Montaje Multimedia.

10:45.- Comienza el Recorrido de Orientacion por el centro.

12:45.- Resumen de los cuentos creados por grupo y valoraciéon de la Jornada de
Convivencia Acogida.

13:30.- Despedida de los alumnos de nuevo ingreso. Se les recuerda la hora de
entrar al centro el dia siguiente.

14:00.- Los alumnos de Bachillerato y docentes tienen un encuentro en la cafete
ria del centro para analizar la propuesta y recuperar fuerzas.

5°.- Se desarrolla la Jornada de Convivendiacgida el dia acordado.

6°.- Durante los dias posteriores se entregan cuestionarios a los alumnos de nue
vo ingreso, alumnos de Bachillerato y docentes para evaluar y sacar conclusiones de
la intervencion.

Adjuntamos los cuestionarios y los datos - conclusiones que se obtienen-para tra
bajar y desarrollar el proyectkeciéon Conjunta ese curso académico.
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- AGTIVIDAD 1 -

LA ASTRONOMIA Y LA EDUCACION EN VALORES

Observacion con los alumnos de 1° Ciclo de ESO del Eclipse &at de Sol
del 3 de Octube de 2005.

Se adjunta trabajo desarrollado por tres alumnas y coordinado por este docente de
esta actividad y seleccionado en los Premios Internacionales “Cieraién”.

TITULO: Estrella de dia. Estrellas de noche.

AUTORAS: Carmen Delgado Gémez, 1°ESQL2 afios)AnaVizcaino Garcia,
1°ESOA (12 afios); M2 del Mar Lozano Blazquez, 1°ESQ2 afios).

PROFESOR COORDINADOR: Carlos J. Rodriguez Jiménez. Departamento de
Educacion Fisica.

Resumen

En el Curs@cadémico 2005 / 2006 el Departamento de Educacion Fisica se plan
te6 hacer una actividad para que los alumnos vivenciasen en 24 horas varios fenéme
nos astronémicos observables a simple vista. Sin duda alguna, el dia elegido fue el 3
de octubre de 2005.

Ese dia 70 alumnos de 1° ESO contemplaron los siguientes fenémenos:

* Amanecer

* Eclipse anular de sol (en nuestras latitudes fue parcial).

* Atardecer

* Observacion del Firmamento a simple vista y con materiales astronémicos. Pla
netas, cumulos, galaxias, estrellas, constelaciones... fueron algunos de los tesoros
gue esa noche descubrieron.

A partir de esa experiencia las tres alumnas que firman el trabajo decidieron par
ticipar en este 4° concurso “Adopta una Estrella”. Se pusieron manos a la obra a des
cubrir toda la informacion posible de estos fendmenos. La Experiencia ha sido mara
villosa y fruto de ella es el trabajo que a continuacion les presentan.
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Intr oduccidén

Hola a tod@s, nos presentaremos, somos Carmen, M2 déindar nuestro pro
fesor de Educacion Fisica, Carlos, que es quien nos ha ayudado a presentar estos
materiales al concurso.

Tardaremos en olvidar el primer dia que entramos en el Insfind@s estaba
MOoS muy nerviosos, ya se sabe el pasar del cole al Insti es algo que no dejar de ser
diferente, y nuestros profesores nos invitaron a hacer un actividad de cooperacion /
convivencia con el resto de alumnos de ESO y 1° Bachillerato. Era un Juego de Orien
tacion en el que teniamos que pasar una serie de estaciones para consegudir un men
saje oculto. Las tres llegamos a la Posta - Estacién “del Sol”, asi se denoAdihaba.
Carlos nos dejé unas gafas para ver nuestra estrella mas cercana, concretamente la
fotosfera (ese dia no sabiamos ni que significaba esa palabra tan fea) y nos permitio
observar desde urelescopio Solar “Coronado” con filtro HAlfa la atmésfera solar
Cromosfera. Esa imagen nos quedo sorprendidas y cuando a la semana nos habl6 de
la posibilidad de ir a ver un Eclipse de Sol ademas de otros fendmenos astronémicos,
no dudamos ni un momento.

Posteriormente, salié la posibilidad de participar en este Concurso, y a continua
cion les presentamos el trabajo que hemos desarrollado. Comentar que éramos varios
alumnos los que estabamos interesados en participar en este concurso. El equipo,
finalmente, lo hemos formado nosotras tres, después de que un jurado, formado por
profesores y alumnos, decidiera que nuestros dibujos (ver interior de documento)
sobre las constelaciones de Cefeo y Osa Mayor eran los seleccionados para formar
el equipo que elaboraria este trabajo para el conAdigqata una estrella.

Actividad Estrella de dia. Estellas de noche
Actividades desarpolladas en la salida:

A las 5:45 a.m. todos estdbamos en la puerta del Instituto dispuestos a montar en
el autocar y hacer la primera parada en las explanadas del castillo de Medellin (Bada
joz). Desde la lomay en las inmediaciones del rio Guadiana pudimos ver como el sol
aparecia por el horizonte. En las memorias que tuvimos que hacer al final de la acti
vidad hemos podido leer que para muchos era la primera vez que veian algo tan pre
ciosoy ala vez tan comiligunos enlaces que hemos encontrado interesante incluir
después de nuestra investigacion.

http://www.medellin.es/
(Informacion sobre el lugar donde observamdsnahnecer)
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http://lwww.cepalcala.ay/cienciasl/astronomia/fenom_opt_atm.ppal.htm
(Informacidn breve sobre el fendmeno Aalanecer)

Sobre las 9:30 llegamos a la localidad de Fregenal de la Sierra (Bad#joz).
seguimos las indicaciones de nuestros profesores y escuchamos las explicaciones de
distintos ponentes explicando el fenbmeno que estdbamos presenciando en tiempo
real desde unas pantallas instaladas para la ocasién y con unas gafas especializadas
para la Observacion del Eclipse. Con nosotros habia unas 1.500 personas mas. El

vez las gafas, se escuché de¥dimnueva de la Serena, localidad de donde hacia
unas horas habiamos salido.

Pudimos vivenciar todo lo comentado en la clase de Educacién Fisica en los dias
anteriores... (bajada minima de la temperatura, luz ambiente, contactos de la luna con
el sal, etc...) fue inolvidable.

http://www.fregenaldelasierra.net/dos.htmi
(Informaciodn sobre la localidad donde realizamos la Observacion)

http://eclipse.astroeduca.com/dogien|
http://eclipse2005.astroenlazagom/seguridad.htm
(Informacién sobre las técnicas y métodos de Observacion de un Eclipse de Sol)

http://lwww.astrosafanet/Huygens/2005/56/ObservacionEclipses.htm

En esta web se recoge de forma general la informacién que se nos facilité tanto
antes de presenciar el eclipse, como durante este fenédmeno. Podemos, ademas, ver
gue parte de esos materiales (gafas homologadas, filtros de telescopios, telescopio
Halfa, SolarEscope) los hemos utilizado nosotros.

Después de la Observacion del Eclipse de Sol, nos acercamos a la Casa de Cultu
ra a conocer curiosidades, informacion, datos, etc..., de lo que habiamos presencia
do. Entre otras cosas nos hablaron de:

http://es.wikipedia.a@/wiki/Sol
http://es.wikipedia.ay/wiki/Eclipse_solar
http://lwww.galeon.com/casanchi/ast/sol2.htm
http://www.astrored.net/nueveplanetas/solarsystem/sol.html
http://www.xtec.es/~rmolins1/solar/es/sol.htm
http://lwww.solarviews.com/span/sun.htm
http://www.astromia.com/solar/sol.htm
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Lo que nos dijeron y contaron fue ameno y sencillo. En las paginas que hemos
indicado en la parte superj@asta todo lo que aprendimos ampliado... algunas de las
cosas que en ellas aparecen, nos la ha tenido que explicar nuestro profe aparte.

Antes de comer y para conocer un poquito mas de la localidad en la que nes encon
tramos, hicimos un recorrido urbano y visitamos un oficio artesanal y tan antiguo
como la astronomia (la alfareria). Posteriormente, nos acercamos a una fabrica de
“performance” donde se aplican las Gltimas innovaciones en nuevas tecnologias. Des
pués de ver el torno de arcilla y la robética de la fabrica, nuestros profesores nos pre
guntaron que intentdsemos ver la relacion de lo visitado con la ciencia de la-astrono
mia. En estas paginas, después de mucho best@una de las posibles respuestas:

http://lwww.alfareriatito.com/sentimiento.htm
(Un amigo ddlito conocimos en Fregen&lisitamos straller y nos explico sobre
este Oficio)

http://www.resilux.com/
(Vaya robots que conocimos en esta fabrica de plasticos)

Relaciéon de lo/ivido con la astronomia

Con respecto a Wlfareria:
http://www lafresnedaweb.com/informacion/observatorio.htm
http://lwww.astromia.com/fotohistoria/stonehenge.htm

Con respecto a la Fabrica de Plastico que aplica las nuevas tecnologias:
http://lwww.eso.cl/paranal.php

http://www.eso.cl/alma.php

http://www.eso.cl/lasilla.php

Después de comeaealizamos la ruta de los molinos, cruzando una dehesa extre
mefia con miembros d&DENEX. Al llegar a la Ermita de los Remedios, pudimos
presenciar otro espectacular fenbmendétatdecer

http://www.adenex.ay/

http://www.fregenaldelasierra.net/tres.html#Ermi

http://lwww.ucm.es/info/giboucm/Downloadidbajo2. pdf

El Autocar nos recogié en este bonito entorno y nos acefibetjue. Donde
después de cenar nos dispusimos a ver una de las bellazas con las que nos sorprende
la naturaleza una noche tras otras: un cielo estrellado. Pudimos disfrutar del cielo a
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simple vista y de distintos objetos (nebulosas, cimulos, etc..) que con los telescopios
y prismaticos se podia apreci8in duda las constelaciones que mas expectaciones
crearon fueron la Osa Mayor y Cefeo, pues una de las actividades que hicimes en cla
se antes de ir a esta actividad fue dibujar en ese conjunto de estrellas una figura, obje
to animal, etc.. que nosotros apreciasemos.

Ademas de Observar estos conjuntos de estrellas tan familiares, pudimes apren
der gracias a los astrdnomos que nos acompafiaban, muchas de las cosas gue comen
tamos y ampliamos en estas paginas:

http://www.mallorcaweb.net/masm/descon.htm
http://lwww.astromia.com/index.htm
http://lwww.caosyciencia.com/ideas/articulo.php?id=070806
http://www.caosyciencia.com/ideas/articulo.php?id=210806
http://w3.cnice.mec.es/tematicas/cosmologia/2002_04/2002_04 01.html
http://lwww.terra.es/personal/r2a01292/constela/ori.htm
http://www.xtec.es/~rmolins1/univers/es/galaxias.htm
http://lwww.astromia.com/universo/galaxias.htm
http://www.iac.es/educa/materiales.html
http://w3.cnice.mec.es/eos/MaterialesEducativos/mem/astronomia/castro/
cercanas.html
http://w3.cnice.mec.es/eos/MaterialesEducativos/mem/antares/observatorio/
http://w3.cnice.mec.es/eos/MaterialesEducativos/mem2003/astronomia/pag/
blot5/indexbl5.htm
http://lwww.astrored.ay/contenidos/preguntas_frecuentes/index.php?49103
http://www.astroalcoyrg/messier/charles_messkm

(Imagenes de la Mina la Jayona y Observacién del Sol para comparar)

Al dia siguiente nos marchamos a ver la Mina la Jayona y hacer una ultima obser
vacion del Sol con telescopiogéimos la Cromosfera solar y comparamos como se
encontraba nuestra estrella con respecto al dia pasado. El regreso fugpogseor
nos lo habiamos pasado muy bien.

Informacion que hemos ecopilado, analizado y desawllado sobre el
ECLIPSE de Sol del 3 de Octube de 2005.

http://eclipse2005.astroenlazagom
http://eclipsechasexstroeduca.com/eas2005.html
http://Iwww.skylook.net/eclipses/eobser/es1202/expl.ht
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http://www.astroaula.com/
http://www.astrogranada.gfanular/01_introduccion_general.html
http://lwww.astrosafanet/Actividades/2005_10 03_Eclipse_Anular/
EclipseAnularSol.htm
http:/imwwucm.es/info/Astrof/obs_ucm/eclipse_anularO5/eclipse_anular05.html
http://lwww.planetmad.es/actividades/anuiamn|
http://www.elpais.es/comunes/2005/eclipse/
http://www.iac.es/educa/eclipses/anular/3octubre05/
http://lwww.0an.es/eclipse2005/
http://astro.ft.uam.es/TIM/tjm/EclipseAnular/index.html
http://www.astroaula.com/
http://actualidad.terra.es/articulo/html/av2517679.htm
http://www.shelios.com/sh2005/expe/index.html
http://europa.ieec.fas/eclipsi-3oct/index_esp.php
http://iwww.ucm.es/info/Astrof/obs_ucm/eclipse_anularO5/eclipse_anular05_im
ag.html

Informacion que hemos ecopilado, analizado y desawollado sobre Las
Constelaciones de Cefeo y la Osa Mayor

INFORMACION SOBRE LA CONSTELACION DE CEFEO

http://www.terra.es/personal/r2a01292/constela/cep.htm
http:/iwww.windows.ucaedu/tour/link=/mythology/cepheus.sp.html
http://aagc.dis.ulpgc.es/gt_historia_constelaciones/cefeo.htm
http://www.aavbae.net/boll7/caminos.php
http://lwww.geocities.com/acarvajaltt/temas/constelaciones/cefeo.html
http://lwww.espacioprofundo.com.ar/verarticulo/Cep_-_Cepheus_-_Cefeo.html
http://www.mallorcaweb.net/masm/Cep.htm

INFORMACION SOBRE LA CONSTELACION DE LA OSAMAYOR

http://lwww.terra.es/personal/r2a01292/constela/uma.htm
http://es.wikipedia.@/wiki/Osa_Mayor
http://www.webpersonal.net/parabolix/castro/osamantor
http://redescolaitce.edu.mx/redescolar/act_permanentes/conciencialfisica/astro
nomia/mitologia/osamayditm
http://wwwwindows.ucaedu/tour/link=/mythology/ursa_major_navajo.sp.html
http://lwww.alltheskycom/various/umaumi-e.html
http://[pacomova.eresmas.net/paginas/O/la_osa_rhayor
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http://www.educacioninfantil.com/index.php?module=htmipages&func=dis
play&pid=11&print=1

http://lwww.geocities.com/acarvajaltt/temas/constelaciones/osa_rayana

http://personal.redestb.es/jesusrom/leyendas/osas.html

Para finalizar este trabajo, queremos concluir con algunas impresiones que hemos
recopilado de los compafieros que asistieron a este viaje de ensuefio, jojala pronto lo
volvamos a repetir!:

* “Lo que mas me gusto fue la Observacion del Sol (amanecigrse y atarde
cer) y el espacio, me sorprendié muchisimo”. Juan José AlVanes. 1° ESO
A

*“Por la noche nos ensefiaron que la estrella que aparentemente es el pieo del cis
ne, no es exactamente una estrella, sino dos y de distinto color cada una. Eso me
sorprendié mucho. Nunca habia visto un cielo estrellado en mi vida como el que
vimos en Fregenal”. Guillermo Blazquez. 1° ESO

* “Es curioso eso de ver las estrellas haciendo formas y lo mas chulo, es que cada
figura que hacen tiene un nombre y su historia.” Gema Bueno. 1AESO

* “En esta excursion he aprendido que el cielo es algo muy bonito y que las cosas
que ocurren en él son aun mas bonitas”. Lourdes Carmona. 18 ESO

* “De esta actividad me quedo con lo bonita que son las estrellas”. Olalla Casa
do. 1° ESQA

* “Lo que mas me ha gustado es la Observacion nocturna. Porque nunca la habia
hecho y al ver el cielo no sabia lo que estaba viendo”. Carmen DelgadoA° ESO

* “Tenemos que agradecer la oportunidad que tuvimos de ver cémo la luna ocul
taba parte del sol en pleno dia, utilizando gafas especiales y telescopios. En ple
na mafiana parecia que habia llegado la tarde y bajaba la temperatura.” Raquel
Jiménez. 1° ES@.

* “Nunca habia visto las estrellas tan cerca y en compafiia de mis amigos. Me
encantd”. M2 del Mar Lozano. 1°ESO

* “Lo que mas me sorprendi6 es saber que el cielo esta lleno de cosas maravillo
sas”.AnaVizcaino. 1° ESQ@.

* “Me gusto todo, fue impresionantéprendi cosas que no sabia”. Angel Horri
llo. 1° ESO C.

* “Ha sido una sensacién agradable e inolvidable, el ver y conocer tantas cosas en
el cielo”. Antonio Hilario Segadorl® ESO D.

*“Cuando llegamos a la Plaza del pueblo, nos tenian preparado una carpa gigan
tesca con telescopios y gafas especiales para ver el eclipse. Entramos en la
caseta y pudimos ver cdmo se estaba comiendo la luna al sol en las pantallas.
Al salir fuera'y ponernos las gafas, el eclipse comenz6 para todos nosotros. Fue
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espectaculamunas de las cosas mas bonitas que he viskefandro Correas.
1°ESO C.

* “Volveria otra vez con los ojos cerrados. Los Cuentos y Leyendas sobre las
estrellas me encantaronAlejandro Rodriguez ” 1° ESO D.

* “Lo que mas me ha sorprendido de esta excursion es el eclipse y la diferencia
entre un artesano y la fabrica”. José Carlos Lozano. 1%2ESO
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- AGTIVIDAD 2 -

ANALISIS Y VALORES DEL DEPORTE ESPECTACULO

Alumnos de 2° Ciclo de la ESO y 1° Bachillerato
Noviembre de 2005/isita a Madrid el 23 de Noviembre, semanas antes-y des
pués, se estuvieron desarrollando las otras propuestas del proyecto.

Bloque de Contenidos al que haceeferencia

Bloque de Contenidos I. “Condicion Fisica y Salud”.
Blogue de Contenidos Il. “Habilidades Especificas. Juegos y Deportes”.

TemasTransversales afines a la ppuesta

Educacion del Consumidor y Usuario. Educacién para la Salud y Educacién para
la Seguridad. Educacién para la Paz y No violencia.

Dias lectivos que se utilizaran para su desalo: Uno. 25 de Octube de 2005.
Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacion formal

* Analisis de Noticias en Prensa Escrita y Digital sobre el Deporte Espectéculo.

* Diferencias entre deportistas profesionales, élite y amateur

* Aspectos Negativos (marcas, violencia, dopping).

* Los Medios de Comunicacion.

* Lectura de los apuntes y documentacion facilitada en la clase de Educacion Fisica.

* Trabajos de reflexion, andlisis, investigacion, pruebas de verdadero - falso, etc...

* Observacion del deporte espectéaculo seleccionadelenision.

* Asistir a un partido de la maxima competicién en la que haya un equipo de la
localidad de una modalidad deportiva (se intentaria que fuese el mismo deporte
gue van a presenciar en la actividad extraescolar y complemerntaéiligis de
aspectos tratado en clase (Protocolo antes del encuentro, protagonistas, comuni
cacion, aspectos tacticos, técnicos, reglamentarios), presencia mediatica.

* Colaboracion con los Medios de Comunicacion local sobre la actividad que se
esta desarrollando (representantes de los alumnos en programas de radio loca
les, conclusiones a prensa escrita, etc...).
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* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.

Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar |&ctividad Extraescolar y Complementaria al Departamento (inicio
de curso), que a su vez lo incluird en la Programaniral del Area para su
aprobacién posterior por parte de logaidros competentes.

* Estar en Coordinacién con el DepartamentdAdtavidades Extraescolares y
Complementarias.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta (Departamento de Relaciones Externas del R. Madrid (en este caso),
Medios de Comunicacion locales, Directiva del Club Deportivo de la localidad,
Museo CosmoCaixa, Centro édto Rendimiento, Consejo d&lumnos del
INEF de Madrid etc...).

* Elaborar documentacién para los alumnos (Guién de la propuesta a frealizar
referencias de enlaces en Internet, tareas, apuntes, todo tipo de informacién
(horarios, reuniones en recreos, establecimientos de normas, tareas, fechas de
entrega de trabajos, etc...).

* Cerrar Presupuesto deutocar (Salida - Llegada, disponibilidad (itinerario),
plazas, etc..).

* Establecimiento de Normas y Explicacion del Programa.

* Permisos de Padres / MadreRutores. Informacion del Programa de la aetivi
dad que se desarrollara en dia lectivo.

* Facilitar programa definitivo de la actividad al Departamentdacéeidades
Extraescolares y Complementarias con el listado definitivo de alumnos y docen
tes que la desarrollaran.

* Facilitar a la Jefatura de Estudios, los alumnos/as que faltaran de manera justi
ficada a clase a lo lgo del dia elegido.

Entregar actividades de Guardia por parte de los profesores acompafantes.

* Tramitar / Informar al seguro escolar de los alumnos.

* Preparar materiales necesarios para el desarrollo de la actividad (walkies, radio
transmisorfax de confirmacion de entradas, justificante de reservas del Museo,
confirmacién de horario / visita en las instalaciones del Consejo Superior de
Deporte, Presentacion Multimedia, botiquin déAdXilios, etc...).
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Ejemplo de Programa deActividad desarrollado el dia sefialado en este cur
so académico:

8:30 a.m.- Reunién con todos los participantes en el Sal@otds del Instituto.
Visualizacién de un Montaje Multimedia sobre los aspectos a observar en el
encuentro.

9:45 a.m.- Salida para Madrid.

14:00 p.m.- COMIDAen el RRQUE DELMUSEO COSMOCAIXA.

15:00 p.m.-VISITA AL MUSEO COSMOCAIXA. ( Exposiciones temporales,
Actividades -Talleres Interactivos, Planetario Digital y Planta interactiva).Dura
cién aproximada de esta visita 4 horas.

19:45 p.m.- Llegada - visita al Estadio Santiago Bernahedlisis del calenta
miento de los deportistas antes del encuentro.

20:45 p.m.- PRESENCIAMOS el ENCUENTRO de MAXIMPOMPETICION
INTERNACIONAL Real Madrid - RossemhpK Liga de Campeones).

22:45 p.m.- SALIDADESDE MADRID aVILLANUEV A DE LA SERENA.

2:45 a.m.- (dia 20 de Octubre) aproximadamente.- LLEGANALANUEV A.
(Insistiremos a sus hijos que cuando realicemos la parada de regreso a casa, les
llamen para concretar de forma mas exacta la llegada a los aparcamientos de la
Piscina Municipal).

Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por la seguridad y el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios,
actitudes, etc.).

* Realizar Reportaje fotogréafico de la actividad.

* Dar la informacion complementaria a las actividades que se tengan planificadas.

* Otras.
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Después la actividad extraescolar y complementaria

* Recepcién ddrabajos realizados.

* Analisis de Prensa del encuentro presenciado. Comparacién de opiniones.

* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefanza.

* Visita y Comunicado dédndlisis a los Medios de Comunicacién de la lecali
dad.

* Cartas dedgradecimientos a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento Resumen al Departamentactieidades Extraescolares.

* Reflexion /Valoracion de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD 3 -

EL SABOR DE LA VIDA

Alumnos de ESO y 1° Bachillerato

Octubre de 2005 y Mayo de 2006

Blogue de Contenidos al que hacesferencia
Todos los Bloques de Contenidos del Area.
TemasTransversales afines a la ppuesta

Educacion del Consumidor y Usuario. Educacion para la Salud. Educacion para
la SeguridadEducacion para la Igualdad de Oportunidades. Educacion para la Paz y
No Violencia

Dias lectivos que se utilizaran para su desastio: Ninguno.

La propuesta comenzara en el aula de Educacion Fisica, iniciAndose en la Unidad
Didactica 2 “Este curso me preparo dia a dia” (finales de septiembre) y finalizando
en la Unidad Didactica 14 “Al final he trabajado dia a dia” (finales de abiril).

En las U.D. que se indican en el anterior apartado, se les propondran nuevas pro
puestas, nuevos retos, nuevas actividades, para que continien fomentande la activi
dad fisica como habito de vida saludable en su tiempo libre.

Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacion formal

* Analisis de Noticias en Prensa Escrita y Digital sobre habitos de vida saludables.

* |niciativas / Ofertas de ocupacioén activa del tiempo libre en la localidad.

* Nuevas tendencias y actividades.

* Consejos, buenas practicas, nutricion equilibrada, etc.

* Lectura de los apuntes y documentacion facilitada en las clases de Educacion
Fisica.

* Trabajos de reflexién, andlisis, investigacion, etc.

* Observacion de costumbres saludables y no saludables en su entorno familiar
cercano.
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* Planificar y realizar propuestas activas de ocupacion saludable de su tiempo
libre a lo lago de afio.

* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.

* Planes de entrenamiento.

* Asistencia a eventos populares (dia de la bicicleta, carreras populares, Judex,
etc.).

* Organizacion de Practicas deportivas en los Recreos.

* Estudios de habitos alimenticios en el centro.

* Etc...

Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar ldctividad al Departamento (inicio de curso), que a su vez lo inclui
ré en la Programacidmnual del Area para su aprobacion posterior por parte de
los 6ganos competentes.

* Estar en Coordinacién con el DepartamentAdtvidades Extraescolares y
Complementarias.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta.

* Elaborar documentacion para los alumnos; guién de la propuesta a resfiizar
rencias de enlaces en Internet, tareas, apuntes, todo tipo de informacién (hora
rios, reuniones en recreos, establecimientos de normas, tareas, fechas de entre
ga de trabajos, etc...).

* Establecimiento de Normas y Explicacién de la propuesta.

* Preparar materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

* Ejemplo de Propuesta mASIPLIA de “EL SABOR DE LAVIDA”, se puede
relacionar con lo$est de la Bateria de EUROFITS.

El saborde la vida

Un proyecto para mejorarla calidad de vida de los alumnos
1. Objetivo

-Medir la calidad de vida de los jovenes para:

a-Ofrecer consejos adaptados para mejorarla.

b-Detectar qué aspectos necesitan una intervencion.
c-Saber qué acciones necesitan para mejorarla.
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2. Concepto: El saborde la vida

2.1. ;Cémo medimos la calidad de vida de los jévenes?

* La calidad de vida esta condicionada por cuatro factores:

-Los habitos saludables y el ejercicio fisico.

-Las relaciones con los demas y el uso del tiempo libre.

-La visién de futuro.

-La autoestima y la satisfaccion vital.

* Elaboramos un cuestionario con cuatro bloques correspondientes a estas cuatro
areas.

El cuestionario incluye preguntas cuyas respuestas marcaran el indice de calidad de

vida del alumno en cada area. La media indicara su indice de calidad de vida global.

* Para mostrar al joven este indice de calidad de vida lo transformamos en una
receta de cActel. La puntacién de cada area corresponde a una cantidad de ingre
diente. Cada area tiene su ingrediente.

Ejemplo orientativo: “salud fisica zumo de pifia, las relaciones personales lima,

la vision de futura uva y la autoestima fresa”.

El resultado es el sabor de la vida de cada alumno que el mismo probara.

2.2 ¢ Como mejoramos la calidad de vida de los jovenes?

* Dando a probar el sabor de la vida ideal y ofreciendo consejos para conseguirlo.

* Vamos a comparar el sabor de la vida de cada alumno con el céctel de una vida
ideal:

El alumno bebera el sabor de su vida y probara el de la vida ideal (un cActel espe

cialmente elaborado por nuestro chef).

* La idea es que compare y se dé cuenta, sensorialmente, qué le falta a su vida en
cada una de las areas.

* Una vez se dan cuenta de la diferencia, se les entrega un diptico con consejos
para mejorar el sabor de su vida (la calidad de vida) en las cuatro areas a lo lar
go del curso académico.

3. Metodologia:

1. El profesor y alumnos voluntarios formulan las preguntas del cuestionario y el
resto de los alumnos responden (Incidir que todos haremos este cuestionario).

2. El profesor y alumnos voluntarios anotan las puntuaciones y elaboran el sabor
de la vida de cada joven. Elaboran en un vaso, una mezcla segun las puntuacio
nes de cada apartado del cuestionario.

-Para realizar la mezcla es necesario un vaso graduado que servira para controlar
las concentraciones de zumo.
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-El vaso tiene que estar graduado en mdltiples de 10 (la puntuacion maxima de
cada area es diez). En este vaso se verteran los elementos por separado que después
se mezclaran en el vaso donde el joven probara el sabor de su vida.

3. Los alumnos prueban su coctel y el coctel de la vida ideal.

El cOctel de la vida ideal se prepara en otra jarra y responde a las proporciones
Optimas del céctel original (ver la receta).

4. El Profesor y alumnos voluntarios preguntan que creen que les falta al sabor de
su vida en comparaciéon con el de la vida ideal. Preguntan que les gustaria mejo
rar de las cuatro areas y que les gustaria realizar en su tiempo libre para mejo
rarlas.

5. El Profesor y alumnos voluntarios anotan las respuestas en la parrilla 'y en el
diptico de consejos.

6. El Profesor y alumnos voluntarios entregan un diptico con cuatro caras, con
consejos de cada area y soluciones adaptadas a cada puntuacion.

Ejemplo orientativo: “apartado de relaciones sociales: si tienes una puntuacion

entre 0 y 2 debes salir mas de casa al terminar los deberes y estar un rato con tus
amigos”.

4. El cuestionario

(provisional, depende de la receta final del coctel)

ler blogue
1.1 ¢ Realizas alguna actividad fisica a Igdate la semana? 0 nunca 1 a veces 2

siempre

1.2 ¢ \s caminando a un lugar cuando la distancia es corta? 0 nunca 1 a veces 2
siempre

1.3 ¢ Comes verduras al menos tres veces cada semana? 0 nunca 1 a veces 2 siem
pre

1.4 ;Comes frutas a diario cada semana? 0 nunca 1 a veces 2 siempre

1.5 ¢ Consumes alcohol los fines de semana? 0 siempre 1 a veces 2 hunca

2° blogue
2.1 ¢ Sientes que tienes buenos amigos? 1 si 2 no

2.2 (B relnes cada semana con tus amigos? 0 nunca 1 a veces 2 siempre

2.3 ¢ Conversas en casa con tu familia a golde la semana? 0 nunca 1 a veces

2 siempre

2.4 ¢ Frecuentas alguna actividad social de tu localidad? O nunca 1 a veces 2 siempre
2.5 ¢Tenes algun hobby relacionado con la actividad fisica y la salud? 1 no 2 si
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3er blogue
3.1 ¢Tenes planes para el futuro? 0 no 1si

3.2 (Crees que el mundo serd mejor en cinco afios? 0 no 1si

3.3 ¢ Crees que el medio-ambiente sera mejor? 0 no 1si

3.4 ¢ Crees que habra mas seguridad en las ciudades y pueblos? 0 no 1si
3.5 ¢ Crees que habra mas pobreza? 0 no 1si

4° bloque
4.1 ¢ Siento que no puedo hacer lo que me gustaria?. O si a veces 1 no 2

4.2 ¢ Diria que con mis hébitos estaré en unos afios bien de salud? 0 no 1 a veces
2 si

4.3 ¢ Eres feliz con tu vida? 0 no 1 a veces 2 si

4.4 ¢ Estas satisfecho con las posibilidades / recursos que ofrece la localidad? 0 no
1 aveces 2 si

4.5 ¢ Estas satisfecho con las posibilidades que te ofrece la localidad a nivel de
actividades fisico - deportivas y actividades que fomenten habito saludables? 0 no
1 aveces 2 si

5° bloque
Preguntas cualitativas de mejora del sabor de la vida

-¢,Qué iniciativas te gustaria que se realizasen para mejorar tu calidad de vida?
-¢Que iniciativas te gustaria que se realizasen en el Centro de Ensefianza?

Correccion

Se suma la puntuacién de cada pregunta en cada apartado. El resultado-es la con
centracion de zumo de cada bloque.

En las preguntas cualitativas, se anotan las respuestas tal como las ha dicho el
alumno.

5. Materiales:

* Carrito.

* Cuatro vasos graduados para elaborar el sabor de la vida de cada mayor
* Vasos para servir el sabor de su vida.

* Vasos para servir el sabor de la vida ideal.

* Botellas para los zumos.

* Recipiente con el cocktail de la vida ideal.

* Diptico de consejos.

* Pegatinas de solapas del Sabor déidi.

* Land Yard del Sabor de Mida.

* Otras.
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Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por la seguridad y el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios,
actitudes, etc.).

* Realizar un reportaje fotografico de la actividad.

* Dar la informacion complementaria a las actividades que se tengan phanifica
das.

* Otras.

Después de la actividad extraescolar y complementaria

* Recepcion ddrabajos realizados.

* Recogida WWaloracion de Diarios de las actividades desarrolladas en la actividad.
* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefianza.

* Cartas déAgradecimientos a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento resumen al Departamentdatigidades Extraescolares.

* Reflexion /Valoracion de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD 4 -

INGENIO Y DISENO EN EL DEPORTE
Septiembre y Octubre de 2005.
Blogue de Contenidos al que haceeferencia

Blogues de Contenidos de Habilidades Especificas: Juegos y Deportes.
Bloque de Contenidos de Condicién Fisica y Salud.

TemasTransversales afines a la mpuesta

Educacion del Consumidor y Usuario. Educacion para la Salud. Educacion para
la seguridad. Educacion para la igualdad de oportunidades. Edudadidental.
Educacion Civica y Moral

Dias lectivos que se utilizaran para su desastio: Ninguno.

La propuesta comenzara en el aula de Educacion Fisica, iniciandose en la Uni
dad Didactica: “¥% hoyVolei, ti Badminton y mafiana cambiamos” (principios de
noviembre) y finalizando en la Unidad Didactica 7 “Cuéntame como se jugé”’ (prin
cipios de febrero).

Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacion formal

* Analisis de Noticias en Prensa Escrita y Digital para coger ideas de nuestro Inge
nio y Disefio.

* Lectura de los apuntes y documentacién facilitada en la clases de Educacién
Fisica.

* Trabajos de reflexiéon, analisis, investigacion, etc...

* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.

* Etc.
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Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar la actividad al Departamento (inicio de curso), que a su vez le inclui
ré en la programacion anual del Area, para su aprobacion posterior por parte de
los 6ganos competentes.

* Estar en Coordinacion con el DepartamentAdtvidades Extraescolares y
Complementarias.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta (Decatlon, Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra).

* Elaborar documentacion para los alumnos (Guidon de la propuesta a realizar
referencias de enlaces en Internet, tareas, apuntes, todo tipo de informacion:
horarios, reuniones en recreos, establecimientos de normas, tareas, fechas de
entrega de trabajos, etc).

* Explicacion de la propuesta.

* Preparar materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

* Protocolo que se ha seguido: En grupo de tres personas o individualmente debéis
orientar vuestra creatividad e ingenio hacia la mejora de un articulo o-equipa
miento deportivo. La innovacion puede estar dirigida a mejorar la funcionali
dad, egonomia, seguridad, eficacia, fiabilidad, etc. de un articulo deportivo.

Los objetivos de este trabajo son

* Estimular la creatividad y el desarrollo de las ideas.

* Fomentar el analisis critico de los productos deportivos que se usan.

* Fomentar la utilizacién de las herramientas de dibujos y disefio del Linex.
* Fomentar el trabajo en equipo.

Pasos a seguien esta popuesta:

* Crear el grupo en clase.

* Inscribirse en el concurso, para gue lgastizacién os asigne un nimero de ins
cripcién que deberéis de adjuntar con el trabajo.

APARTADOS QUETIENEN QUETENER EN INGENIO O DISENO:

* N° de Inscripcion, con nombre del equipo, nombre del centro y ciudad a la que
pertenece.

* Breve Memoria describiendérticulos o equipamiento, descripcién del articu
lo actual (materiales, peso, componentes, la funcion de todos los elementos, foto
del articulo, atributo del producto, descripcion de la mejora presentada, venta
jas de la mejora presentada, etc..)
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ALGUNOSASPECTOSA TENER EN CUENA:

* Necesidades del Mercado.
* Generacion de ldeas.

* Trabajo en Equipo.

* Funcionalidad.

* Aspecto Formal, Estilo.

* Viabilidad.

* Normalizacion, Legislacion.
* Otras.

Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios, actitudes, etc.).
* Realizar Reportaje fotografico de la actividad.

* Dar la informacion complementaria a las actividades que se tengan planificadas.
* Otras.

Después de la actividad extraescolar y complementaria

* Recepcion ddrabajos realizados.

* Tramitar copia de los trabajos a lag@nizacion del Concurso.

* Recogida Waloracion de Diarios de las actividades desarrolladas en la actividad.
* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefanza.

* Cartas dedgradecimientos a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento- resumen al Departamenthatigidades Extraescolares.

* Reflexién /Valoracién de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD 3 -

SEMANA BLANCA

Alumnos de 4° ESO. Diciembre de 2005.
Actividad desarrollada con el DepartamentoAdtividades Extraescolares y

Complementariad/iaje Fin de Etapa.
Bloque de Contenidos al que hacesferencia
A todos los Bloques de Contenidos del Area de Educacion Fisica.
TemasTransversales afines a la mpuesta

Educacién del Consumidor y Usuario. Educacion para la Salud y Educacién
para la seguridad. Educaci@mbiental y Educacién para la igualdad de Gpor
tunidades.

Dias lectivos que se utilizaran para su desastio: Tres. Del 25 al 30 de Enero
de 2006.

La salida seria el 24 de enero por la tarde y la llegada, la madrugada del 29 al 30 de
enero. Eldia 30 de enero es festivo por ser el dia deTeamés déquino (Descanso).

Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacion formal

* Actividades para recaudar fondos econdmicos para financiar la actividad.

* Lectura de los apuntes y documentacion facilitada en la clase de Educacion Fisica.

* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.

* Reuniones para cogestionar la actividad, a nivel de propuestas complementarias
en el viaje. Establecimiento de Normas por parte del Grupo - Clase.

Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar |&ctividad Extraescolar y Complementaria al Departamento (inicio
de curso), que a su vez lo incluird en la Programaibral del Area para su
aprobacién posterior por parte de logaros competentes.
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* Estar en Coordinacion con el DepartamentdAdBvidades Extraescolares y
Complementarias que también la incluira.

Actividad como propuesta déaje Fin de Etapa.

* Reunion de Coordinacion con Profesores para delegar funciones.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta (Empresas de Servicios Deportivos, empresa de autocares, visitas cultu
rales, tareas complementarias, solicitud de subvenciones (ayuntai¢Reg,
Asociaciones Locales, Programas Integrales de Educacion para la Salud, etc...).

* Elaborar documentacién para los alumnos (todo tipo de informacion: horarios,
reuniones en recreos, establecimiento de normas, tareas, documentacion sobre
la practica de este deporte de invierno etc...).

* Cerrar Presupuesto deutocar (Salida - Llegada, disponibilidad (itinerario),
plazas, etc...).

* Establecimiento de Normas definitivas y explicacion del Programa Final des
pués del debate y la lluvia de propuestas, realizada por los interesados.

* Celebrar una Reunién Informativa (Permisos, programa de actividades, normas,
visualizacién de montaje multimedia, fichas médicas, etc...) Padres / Madres /
Tutores. Documentacion necesaria en el caso de que viajemos a una estacion de
esqui fuera de nuestro Pais (Seguridad Social y autorizacién de la Policta Nacio
nal) Informacién del Programa de la actividad.

* Facilitar programa definitivo de la actividad (Equipo Directivo, CCénsejo
Escolar) por parte de los dos departamentos con el listado definitivo de alum
nos y docentes que la desarrollaran.

* Facilitar a la Jefatura de Estudios los alumnos/as, que faltaran de manera justi
ficada a clase a lo lgo de la actividad.

* Entregar actividades de Guardia por parte de los profesores acompadfiantes.
alumnos con partes de incidencias y amonestaciones.

* Tramitar / Informar al seguro escolar de los alumnos.

* Preparar materiales necesarios para el desarrollo de la actividad: walkies, boti
quin de 1Auxilios, fax de confirmacion por parte de la Empresa de Servicios
contratada (Guia, nimero de habitaciones por hotel, etc...), Presentacién Multi
media, etc...).

* Ejemplo de Programa dictividad desarrollado en este curso académico:

HORARIO (APROXIMADO) DE LOS DIAS DE ESANCIA EN LAESTACION:

8.15.- Desayuno.

9.00.- Desplazamiento a la Estacion de Esqui.

9:30 - 17:00.- Cursillo de Iniciacién al EsquiAgtividades en el M. Natural
(Comeremos en el Restaurante de la Estacion de Esqui).
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17:00 - 17:30.- Desplazamiento al Hotel.
17:30 - 18:30.- DescanscAgeo.

18:30 - 21:00.-Actividades déTarde: Patinaje |
sobre hielo, visita guiada a la ciudad, visita| jg
culturales a Museos y Centros de Interpretq
cion, Centro de Relajacion por agVasita a |
espectaculos / eventos (Pirefaal, Artistas
urbanos, etc...Actividades Consensuadas cor
el Grupo de alumnos

21:00 - 22:00.- Cena.

22:00 - 23:45.Actividades Nocturnas (Activi
dades de Confianza, Distension, Conocimiévildeo-Forum. Juegos de Ingenio.
Karaoke. Mondlogos, etc..Actividades Consensuadas con el Grupo de alumnos.
00:00.- Descanso.

Otras.

Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por la seguridad y el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios,
actitudes, etc.).

* Reuniéon de Coordinacién con profesores y guia de la empresa de Servicios.

* Realizar Reportaje fotografico de la actividad.

* Dar la informacion complementaria a las actividades que se tengan planifica
das.

* Informar de forma diaria al centro de ensefianza.

* Otras.

Después la actividad extraescolar y complementaria

* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefanza.

* Cartas dédgradecimientos a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento resumen al Departamentatigidades Extraescolares.
* Reflexién /Valoracién de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD 6 -

SUPERCAPACES

Alumnos de ESO y Bachillerato
Desde Noviembre 2005 hagthril de 2006

Blogue de Contenidos al que hacesferencia

Blogue de Contenidos I. “Condicién Fisica y Salud”.
Blogue de Contenidos Il. “Habilidades Especificas. Juegos y Deportes”.

TemasTransversales afines a la mpuesta

Educacion para la Seguridad. Educacion para la Paz\fiolencia. Educacion
Civica y Moral. Educacion para la Salud.

Dias lectivos que se utilizaran para su desastio: 26 deAbril de 2006. Dia del
Centro.

La Exposicion Interactiva “Supercapaces” se ubicara en los pasillos del centro a
partir del 17 de abril (primer dia de la Semana Cultural - Escolar del libro, eelebra
cion pedagdgica indicada por la Direccion Provincial de Educacion). Los alumnos
interactuaran con los paneles desd@lasrias y Guardias (con dinamicas, propues
tas desde el ordenaddiebates, etc... desde Tagorias (Libro del Profesor y Cua
dernos de los alumnos que facilita el proyecto).

Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacién formal:

* Lectura de los apuntes y documentacion facilitada en la clase de Educacion Fisica.

* Trabajos de reflexion.

* Actividades del Cuaderno d&lumno.

* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.
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* Tareas en el Recreo para colaborar en el desarrollo de actividades del Dia del
Centro.

* Posibilidad de visitar el Centro de Minusvalidos Fisicoéldaéscar para reali
zar entrevistas con personas con discapacidad que colaboran en esta iniciativa.
Esta accién se realizaria antes de desarrollar el Proyecto Supercapaces-en el cen
tro para personalizamds aln, las actividadesAlda. Esta actividad seria opeio
nal y con un grupo reducido de alumnos, en el caso de que se llevase a cabo.

Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar |&ctividad Extraescolar y Complementaria al Departamento (inicio
de curso), que a su vez lo incluird en la Programaniral del Area para su
aprobacién posterior por parte de logadtos competentes.

* Estar en Coordinacion con el DepartamentAdtvidades Extraescolares y
Complementarias.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta (Responsables del Centréwamcion de Minusvalidos Fisicos Aieués
car, Entrenador / Responsable del equipo de Goal-Ball ONCE de la locAkdad,
ciacion Local que colabora con el proyecto cediendo materiales para el desarrollo
de los deportes adaptados en el aula, IMSERSO (para que remita cuadernos del
profesor y alumno) para la intervencion desde el Pl&ccién Tutorial, etc...).

* Reuniones de Coordinacion (Técnicos del Centratdacion de Minusvalidos
Fisicos deAlcuéscay Miembro de IaAsociacion Juvenil de la localidad, Res
ponsable del equipo de Goal - Ball de la ONCE, miembros de FEBAdRC..)

* Reuniones de Coordinacion y delegacién de funciones con los profesores que
intervendran en el desarrollo del Proyecto Supercapaces en la Semana Cultural
y dia del centro.

* Elaborar documentaciéon para los alumnos (Guién de la propuesta a realizar
apuntes, todo tipo de informacion: horarios, reuniones en recreos, estableci
mientos de normas, tareas, cuestionarios, etc.).

* Establecimiento de Normas y Explicacion del Programa.

* Facilitar programa definitivo de la actividad al Departamentédcé/idades
Extraescolares y Complementarias.

* Preparar los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad (Ubicacién
de Paneles, recepcion /reparto de libros del profesor y cuadernos del alumno,
cinta para marcar campos, elaboracién de carteles, cuadrante de competiciones,
octavilla con informacién, equipo de sonido para el Gran debate el Dia del cen
tro, etc...).

* Marcar Campos de Goal-Ball, Boccia y Slalom de Sillas de Ruedas en el Pabellon.
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Ejemplo de Programa detividad desarrollado este curso académico

Desde el 17 hasta el 26 de abril, exposicion interactiva del proyecto Supercapa
ces en los pasillos del Instituto. En estas semanas deJdedeas se desarrollaran
las actividades que proyecto Supercapaces facilita en sus cuadernos de alumnos y
libro del profesar

al” Ve ERERESER RIEIEIEE

Dia 26 deAbril Dia del Centro, ademas de otras actividades, la relacionada con el
Proyecto Supercapaces y de la que es responsable el Departamento de E.+isica ten
dra el siguiente programa:

8:30 a.m.-Alumnos Voluntarios de 4° ESO ayudan a marcar campos, trasladar la
Exposicion al Pabellon, colocar carteles, preparar campos de Goall-Ball.

8:45 a.m.- Llegada al Centro del Equipo de Goall-Ball de la ONCE.

9:00 a.m.- Se abren las puertas del pabell6n a toda la comunidad educativa- Comien
za los Partidos de Goall-Ball.

10:00 a.m.- Llegada de los participantes en el proyecto Supercapaces del Centro de
Atencion a Minusvalidos Fisicos édcuéscar
Presentacion de los deportistas a todos los presentes. Distribucion de inte
resados por deportes.

10:30 a.m. a 12:30.- Partidos de Boccia, Goall - Ball, Curling y Slalom en Silla de
Ruedas.

12:30 p.m.- Gran Debate del Proyecto Supercapaces con los alumnos del centro.

13:45 p.m.- Fin del Debate. Conclusiones / CuestionariosAlgiladad. Recogida
de material.

14:15 p.m.- Comida de Convivencia: Claustro de Profesores, Consejo Escolar y Per
sonal no docente con los compafieros del Centhdetheion a Minusva
lidos Fisicos délcuéscar

17: 00 p.m.- Despedida.
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Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por la seguridad y el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios,
actitudes, etc.).

* Entregar Cuestionarios de la actividad, segun acuerdo de clase.

* Trabajo de Observacion y de Registro de items valorables en el desarrollo de la
actividad.

* Realizar Reportaje fotografico de la actividad.

* Dar la informacion complementaria a las actividades que se tengan planifica
das.

* Otras.

Después de la actividad extraescolar y complementaria

* Recepcién dfrabajos / Fichas / Cuestionarios realizados.

* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefanza.

* Cartas déAgradecimiento a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento Resumen al Departamentactieidades Extraescolares.
* Reflexion /Valoracion de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD 7 -

RAID DE AVENTURA EN LA LOCALIDAD DE CACERES
Alumnos de 4° ESQAbril de 2006
Blogque de Contenidos al que haceeferencia

Blogue de Contenidos I. “Condicién Fisica y Salud”.
Bloque de Contenidos II. “Habilidades Especificas. Juegos y Deportes”.
Bloque de Contenidos lll. “Actividades en el Medio Natural”.

TemasTransversales afines a la ppuesta

EducaciorAmbiental. Educacién para la Seguridad. Educacion para la Paz y No
Violencia. Educacién Civica y Moral.

Dias lectivos que se utilizardn para su desaslo: Uno. 10 de Marzo de 2006.
Propuestas que implicara esta actividad fuera de la educacion formal

* Lectura de los apuntes y documentacion facilitada en la clase de Educacion Fisica.

* Trabajos de reflexién y recreados de las Unidades Didacticas relacionadas.

* Colaboracion en el trabajo expositivo de la actividad para el resto de la comu
nidad educativa.

Resumen deTareas mas elevantes que tendra el docente

Antes de la actividad extraescolar y complementaria

* Presentar |&ctividad Extraescolar y Complementaria al Departamento (inicio
de curso), que a su vez lo incluird en la Programaniral del Area para su
aprobacién posterior por parte de logadtos competentes.

* Estar en Coordinacién con el DepartamentAdtvidades Extraescolares y
Complementarias.

* Hacer las gestiones oportunas ante las instituciones que se implicaran en la pro
puesta (Seminario Permanente de Educacion Fisica del Centro de Profesores y
Recursos de Céceres, Grupo de trabajo e investigacidetidéades en el
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Medio Natural de la Facultad de Ciencias del Deporte, Ciclos Formativos de
Grado Medio y Superior de la Familia Profesionahdiévidad Fisica y Deper

te del IES “AL-QAZARES", responsables del Programa de divulgacion de la
ciencia de laAstronomia “Bajo un Manto de estrellas”, Empresa de Servicios

Deportivos, etc...).

* Reuniones de Coordinaciérilyabajos en Caceres: (componentes- compafieros
del Seminario Permanente de Educacion Fisica, Jefes de Departamento de los
Ciclos Formativos, Profesor / Coordinador del Grup®rdéajo de la Facultad
de Ciencias del Deporte, Responsable de la Empresa de Servicio que €olabora
ra en la Dinamizacion del Roc6dromo, Responsables (Astronomos) delProgra
ma “Bajo un Manto de estrellas”, etc...

* Reuniones de Coordinacion y delegacién de funciones con los profesores que
acompanfaran a los alumnos de 4° ESO a esta actividad.

* Elaborar documentacion para los alumnos: (Guidn de la propuesta a realizar
apuntes, todo tipo de informacion (horarios, reuniones en recreos, estableci
mientos de normas, tareas, fechas de entrega de trabajos, etc...).

* Cerrar Presupuesto deutocar (Salida - Llegada, disponibilidad (itinerario),
plazas, etc...).

* Establecimiento de Normas y Explicacion del Programa.

* Permisos de Padres / MadreRutores. Informacién del Programa de la aetivi
dad que se desarrollara en dia lectivo.

* Facilitar el programa definitivo de la actividad al Departamentatigidades
Extraescolares y Complementarias con el listado definitivo de alumnos y docen
tes que la desarrollaran.

* Facilitar a la Jefatura de Estudios los alumnos/as que faltaran de manera justifi
cada a clase a lo o del dia elegido.

* Entregar actividades de Guardia por parte de los profesores acompafantes.

* Tramitar / Informar al seguro escolar de los alumnos.

* Preparar los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad (walkies,
radiotransmisqgrfax de confirmacion de la actividad, confirmacion de celabo
racion por parte de las instituciones contactadas, Presentacion Multimedia, boti
quin de 1Auxilios, etc...).

Ejemplo de Programa detividad desarrollado el dia sefialado en este curso aca
démico:
8:30 a.m.- Reunidn con todos los participantes en el Saldwtds del Instituto.
Visualizaciéon de un Montaje Multimedia
9:30 a.m.- Salida para Caceres.
11:00 a.m.- Llegada a la Plaza de Sagdpara comienzo del RAID &/ENTURA.
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* Cross de Orientacion Urbana por la ciudad monumental.

* Mapa de Orientacion Urbana.

* Mapa / Itinerarios de Orientacion en el Parque del Rodeo.
14:00 p.m.- COMIDAen el Parque del Rodeo.
15:30 p.m.- COMIENZAN LOSALLERES:

GrupoA.- Escalada en el Rocédromo del Parque.

Grupo B.- Observacién del Sol (Astronomos Extremefios). Orientacion

por Indicios.

Grupo C.- Montaje de Circuitos deentura. Cabuyeria. BTT

* Rotaciones a lo lgo de laTarde. Duracion aproximada poaller 1

hora.

19:15 p.m.- SALIDADESDE CACERES ¥ILLANUEV A DE LA SERENA.
20:30 p.m.- LLEGADAA VILLANUEV A.

Durante la actividad extraescolar y complementaria

* Velar por la seguridad y el buen desarrollo de la actividad (Normas, horarios,
actitudes, etc.).

* Entregar Listas de Control y Planillas de Observacion segin acuerdo de clase.

* Trabajo de Observacion y de Registro de los items valorables en el desarrollo
de la actividad.

* Realizar Reportaje fotografico de la actividad.

* Dar la informacién complementaria a las actividades que se tengan planificadas.

* Otras.

Después de la actividad extraescolar y complementaria

* Recepcién ddrabajos / Fichas realizadas.

* Memoria Expositiva de la actividad en el centro de ensefianza.

* Cartas déAgradecimientos a las Instituciones que han colaborado.

* Entregar documento Resumen al Departamentactieidades Extraescolares.
* Reflexion /Valoracion de la actividad.

* Otras.
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- AGTIVIDAD § -

AULAFORO

Alumnos de 1° Ciclo de ESO y 1° Bachillerato
Durante todo el Cursiicadémico y el Gran Debate Final se desarroll6 en Buitra
go de Lozoya (Madrid) el 5, 6 y 7 de Mayo.

¢En qué consiste el mpyectoAulaforo 2005/ 2006?

Aulaforo es un proyecto educativo patrocinado por la Obra Social de Caja Madrid,
dirigido a estudiantes de 2° ciclo de ESO, ciclos formativos de Formacién Profesio
nal y Bachillerato de las Comunidadastonomas de Extremadura, Galicia, Gana
rias y Baleares. Su objetivo es fomentar en los centros de ensefianza el interés de los
alumnos y de las alumnas por los principales asuntos de la actualidad para{profundi
zar en los hechos y en su contexto, debatir sobre ellos y buscar alternativas.

En esta Cuarta edicion del Programalaforo se ha estructurado en torno a-cua
tro temas:

* MIS FUTUROS ESTUDIOS.

* Ml FUTURA PROFESION.

* MI FUTURA FAMILIA.

* Ml FUTURO PERSONAL.

Intentando debatir y dar respuesta a la siguiente cuestion:
¢ SOYOPTIMISTA CON CADAUNO DE ESTOSTEMAS ?

El Objetivo de este Proyecto estaba estrechamente relacionado con las-intencio
nes definidas de nuestra propudstaion Conjunta. Por ese motivo decidimos ins
cribirnos y participar con alumnos de 1° Bachillerato, pero a su vez implicar en la
dindmica de los debates a los alumnos de 2° ESO, estos Ultimos colaborando en esce
nificaciones concretas sobre los temas afines a esta edicién para fomentar con esta
dindmica unas aportaciones fluidas y contextualizadas.

En una primera fase de este proyecto (mes de Octubre 2005), los estudiantes
expresaron su grado de preocupacion sobre cada uno de estos cuatro apartados y se
elabor6 un barémetro. El barémetro fue el instrumento del proyecto educativo que
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sirvio para medir y conocer la evolucién de la preocupaciéon de los alumnos por la
mejora de la convivencia en cada uno de los contextos tratados en el proyecto.

Después vinieron los debates en clase y las respuestas de los alumnos-a cuestio
nes concretas, por ejemplo:

* ¢ Qué acciones o actitudes puedo emprender a partir de ahora para enriquecer y
para mejorar mi formacion de cara al futuro?

* ¢ Qué puedo hacer ahora para conseguir un buen trabajo el dia de mafiana?

* ¢ Qué acciones podran promover las institucioneganismos de gobierno para
facilitar la emancipacién de los jévenes?

* ¢ Qué tipo de acciones llevarias a cabo en los institutos para intentar convencer
a tus comparnieros de la necesidad de practicar habitos saludables?

Sobre estas cuestiones también se han plateado soluciones.

Los ambitos de trabajo @ddJLAFORO, fueron el aula y la pagina web delpro
yecto. En la web (wwwbrasocialcajamadrid.es/Aulaforo), cada clase participante
disponia de una clave de acceso. Con la clave podiamos acceder a ver el dia a dia del
proyecto (entrevista, resultados del barémetro, contenidos, documentacion-comple
mentaria, foro de las propuestas, etc...).

Conclusiones del estudiogalizado para evaluailos resultados de la actividad
Aspectos impotantes en el estudio

Poblacion encuestadaAlieimnos / as de 4° ESO y 1° Bachillerato = 50 alumn@s

Poblacion de la que se partia = 228mn@s aproximadamente.

Poblacion encuestada Adult@s (Padres, Madres, Profesor@s) = 15 adult@s.

Se parte de que todas las propuestas son interesantes pero los encuestados tenian
que priorizar de cada bloque de seis propuestas 3 OPCIONES COMO MAXIMO.

De las siguientes acciones o actitudes sefiala con una X las que consideres mas
interesantes para enriquecer o mejorar tu formacion de cara al futuro. (Maximo 3
opciones)

* Viajar al Extranjero para completar mi formacion académica
El 70% de Alumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.
El 38,46% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.
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* Tener mas itinerarios a la hora de estudiar los bachilleratos

El 48% deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.
El 28,08% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

Mas informacioén en el centro (desde las tutorias) con respecto a becas, ayudas, pro

gramas, etc... que puedan mejorar nuestra formacién de cara al futuro

El 48% de Alumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

El 53,85% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

Mas informacién por parte de las instituciones para conocer las demandas labo

rales de la comarca en la que vivimos para poder dedimel caso de que sea
necesario, nuestra formacion de cara al futuro

El 48% de Alumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

El 53,85% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

Fomentar méas acciones de orientacion académica mas practicas

El 56% de Alumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

El 38,46% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

Mayor implicacion por parte de los interesados (alumnos/as) y de las personas
de su entorno (familiares, tutores, profesores...)

El 28% deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

El 69,23% deAdultos encuestados lo consideran interesante para enriquecer o
mejorar su formacion de cara al futuro.

De las siguientes acciones o actitudes sefiala con una X las que consideres mas inte
resantes para conseguir un buen trabajo el dia de mafiana. (Maximo 3 opciones)

Sacrificar los objetivos profesionales por un trabajo en el que no te sientas rea
lizado el dia de mafiana

El 2% deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafana.
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El 7,69% deAdultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.

* Formacion en el extranjero
El 42% deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.
El 7,69% deAdultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.

* Mayor conocimiento de las funciones y responsabilidades del trabajo que me
gustaria desempenfar el dia de mafiana
El 52 % deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafana.
El 53,85 % dé&\dultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.

* Ampliar la oferta de formacién no formal fuera del horario del centro (vacacio
nes, fines de semana, etc..) enfocada a cualificaciones profesionales. Por ejem
plo campus donde puedas desarrollar actividades relacionadas con el trabajo
que quieres desemperiar
El 50 % deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafana.

El 69,23 % dé&dultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.

* Dedicar mas importancia a la realizacién de uno mismo con su trabajo y no sélo
elegir un trabajo basandose en el dinero que puedas ganar
El 52 % deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.
El 76,92 % dédultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafana.

* No rendirse ante cualquier obstaculo si sabes que estas cualificado y-que ade
mas, es algo en lo que te gustaria trabBjar ejemplo, no venirse abajo si no
te llaman de una empresa u oficina donde presentaste una solicitud, ya que habra
otras esperandate
El 60 % deAlumn@s encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafiana.
El 76,92 % dé\dultos encuestados lo consideran interesante para conseguir un
buen trabajo el dia de mafana.
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De las siguientes actitudes o valores sefiala con una X cudles crees que son mas

importantes a la hora de preparar tu futura familia (Maximo 3 opciones).

* Que las familias no sean tan permisivas con sus hijos a la hora de facilitarle en
EXCEes0o recursos econdmicos, (demasiado afos estudiando, “pagas” altas sin
estar trabajando...)

El 18% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 76,92% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.

* Reqular los horarios de television para aumentar el tiempo de comunicacion con
nuestra familia
El 22% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 38,46% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.

* Pactar un tiempo determinado entre los miembros de la familia dedicado exclu
sivamente a hablar de sus problemas, asuntos importantes...
El 44% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 23,08% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.

* Ponerse en el papel del otro para entender las distintas formas de ver los temas
gue Nos preocupan a unos y a otros.
El 70% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 53, 85% deé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de pre
parar su futura familia.

* Adaptar el nivel de vida de la familia a los ingresos econémicos que entren en
casa
El 56% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 23,08% deAdultos encuestados lo consideran importante a la hora de pre
parar su futura familia.
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* Intentar formar una familia en el momento adecuado (con la madurez suficien
te y sabiendo que puedes ofrecer una buena estabilidad a tu futura familia)
El 80% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.
El 61,54% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de prepa
rar su futura familia.

De las siguientes acciones o actitudes sefiala con una X las que consideres mas
interesantes para intentar convencer a tus companeros/as, en el ambito del instituto o
fuera de él, de la necesidad de actuar de forma correcta para un buen desarrollo per
sonal. (Maximo 3 opciones)

* Fomentar la autoestima y que nuestros comparferos no nos condicionen a hacer
cosas que no gueremos
El 66% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.
El 100% deAdultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.

* Desde laJutorias proponer y dar a conocer alternativas de ocio en la localidad
y en el contexto cercano
El 14% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.
El 7,69% deAdultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.

* Eleqir (0 ser elegido) por un grupo o grupos de amigos que sea adecuado a cada
uno, a sus preferencias, gustos, salidas...
El 28% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.
El 7,69% deAdultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.

* Tener muy pensadas y claras las decisiones que vamos tomando, valorando los
pros y contras de cada una de ellas
El 64% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.
El 61,54% deé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.
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* Dar a conocer las consecuencias de 1os malos habitos para la salud (alcohol,
tabaco...) y proponer actividades o préacticas deportivas para los alumnos, ya que
éstas son saludables y beneficiosas
El 40% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.

El 61,54% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar
de forma correcta para un buen desarrollo personal.

Dar importancia a todo lo gue nos rodea, y no soélo a los estudios, para gue nues
tro futuro se base en algo méas que lo laboral

El 68% deAlumn@s encuestados lo consideran importante a la hora de actuar

de forma correcta para un buen desarrollo personal.

El 69,23% dé\dultos encuestados lo consideran importante a la hora de actuar

de forma correcta para un buen desarrollo personal.

76



Proyecto educativo para fomentar la convivencia
y los valores de la Comunidad Educativa

- GRITERIOS DE EVALUACION, MINIMOS EXIGIBLES,
PROGEDIMIENTOS DF EVALUAGION Y RESULTADOS -

Planteamos dos tipos de evaluaciéiecion conjunta:

* a.- Una evaluacion correspondiente a los contenidos aprendidos por parte de los
alumnos en relacion a la convivencia en el centro. Se trata de una evaluacion
de las intervenciones de accion conjunta donde evaluamos el aprovecha
miento que los alumnos ha realizado.

* b.- Una evaluacién de la actividad en cuanto consecucion de sus objetivos o en
cuanto a su capacidad para mejorar la convivencia en el centro. Se trata de
una evaluacién donde preguntamos a los alumnos y a los profesores cuestio
nes que nos revelan si la actividad esta alcanzando sus objetivos.

a. Evaluacion de contenidos amndidos
CRITERIOS DE EVALUACION

Se valoraran los objetivos planteados de forma continua y teniendo en cuenta
aspectos objetivos y subjetivos, mediante procedimientos de observacion: Registro,
listas de control, procedimientos de verificacion a Igdate todas las actividades,
asi como la realizacion de los otros medios citados anteriormente.

Se valorara de forma muy especial la motivacion y el interés en la realizacion de
las actividades.

Al final de la realizacién de las propuestas se podria realizar un control de tipo
test que refleje los aspectos tedricos y su comprension.

Se dara a los/as alumnos/as unas pautas de actuacién para que puedan autoeva
luarse mediante los siguientes criterios:

* Valorar las diferentes soluciones y procesos desarrollados en las actividades
realizadas.
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* Valorar el grado de cooperacion en las diferentes actividades realizadas.
* Valorar el trabajo personal de cada alumno en su grupo de trabajo.

MINIMOS EXIGIBLES

* La aplicacién de las normas a seguir y el grado de compromiso / respensabili
dad adquirido.

* Las diferentes soluciones en las decisiones tomadas egadodek proceso.

* El grado de concienciacién adquirido sobre la mejora de la convivencia y los
valores en la comunidad educativa.

* La cooperacién dentro del grupo y las ayudas realizadas y percibidas.

* El interés y motivacion por las actividades y la actitud ante el Medio urbano y
natural.

PROCEDIMIENT OS DE EVALUACION

Hemos disefiado una serie de instrumentos para la evaluacion del discente, sobre
el desarrollo total del proyecto “Accion Conjunta”:

FICHA 1: “EVALUACION INICIAL DE CADAACTIVIDAD - PROPUESR”

Al comienzo, les solicitamos a los alumnos/as que rellenen una ficha para saber
su interés, grado de implicacién, dominio, actitudes, conocimientos, vivencias y
experiencias previas en relacién con los contenidos a desaiqgikatir de la mis
ma se comienza a delegar funciones para que la iniciativa esté cogestionada.

FICHA 2: “ESCALAS DESCRIPTIAS”

Se llevan a cabo por observadores en el transcurso de las actividades. Son breves
descripciones concisas y exactas, sobre los rasgos observados, y nos sirven para tener
una idea inicial del nivel de ejecucion del participante sobre contenidos pretendidos,
para asi poder individualizar el proceso de ensefianza - aprendizaje en futuras inter
venciones.

FICHA 3: “REGISTROANECDOTICO”
Se lleva a cabo durante todas las actividades. La observacion es de forma directa,
recogiendo los mismos hechos en el momento en que se producen.

FICHA5: “CUADERNO O DIARIO DE CLASE”

Se le propone al alumno/a que en las distintas actividades lo lleven a cabo. Su
estructura se encuentra enfocada a que comenten sus opiniones, experiencias, sensa
ciones y vivencias a lo lgo de la actividad.
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b. Evaluacién de la consecucion de los objetivos de la actividad

Adjunto el estudio de evaluacién que he realizado en la jornada de acogida de este
curso 2006-07 con los alumnos de nuevo ingreso como muestra del enorme poten
cial en cuanto a mejorar la convivencia en el centro que tiene el proyecto aceién con
junta.

Destacar la buena percepcion creada en los alumnos de nuevo ingreso respecto a
Su nuevo contexto escolar (ver % de alumnos que valoran bien o muy bien-los nue
vos comparfieros, el instituto y los nuevos profesores).

Es interesante incidir en el potencial del Proyé&cttion Conjunta para detectar
a alumnos que son vulnerables a algun tipo de acoso escolar o que puederttener pro
blemas de integracion en el centro. En este sentido destacar que este afo se han detec
tado casos a partir de la evaluacion de las jornadas de convivencia (respuesta a la pre
gunta sobre cémo te sientes en tu nuevo instituto) que ya estan siendo tratados den
tro del plan de accion tutorial del centro.

Por dltimo comentarque en estos momentos, estamos acabando un estudio de
evaluacion en paralelo con los alumnos que ya llevan mas de un afio en el centro para
valorar su cambio de percepcién sobre los alumnos de nuevo ingreso, el centro edu
cativo y los profesores. Entrando en la fase de interpretacién de datos las primeras
conclusiones son muy satisfactorias indicando una mejora de la percepcién respec
to a los nuevos alumnos y a los profesores.

Evaluacién de los alumnos (nuevo ingreso) de la jornada inicial del Proyecto
Accion Conjunta.
Se han evaluado a 107 alumnos.

a. Percepcién de tus nuevos compaferos de Instituto

1. Después de la jornada de bienvenida al
instituto ¢cémo valoras a tus nuevos com
pafieros?

Muy bien. 46 alumnos 42,99%
Bien. 48 alumnos 44,85%
Regular 12 alumnos 1,21%
Mal. 1 alumno 0,93%

Muy mal. 0 alumnos 0,0%
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Destacar que el mas del 87% de alumnos de nuevo ingreso valoran bien o muy

bien a sus compaferos de centro.

b. Percepcién de tu nuevo Instituto

2. ¢ Después de la jornada de bienvenida al instituto ¢ como valoras tu nuevo

centro educativo?

Muy bien. 62 alumnos 57,94%
Bien. 42 alumnos 39,25%
Regular 3 alumnos 3,80%
Mal. 0 alumnos 0,0%

Muy mal 0 alumnos 0,0%

Destacar que mas del 96% de alumnos de nuevo ingreso valoran bien o muy bien

Su nuevo instituto.

c. Percepcién de tus nuevos profesores

3. ¢, Después de la jornada de bienvenida al instituto ¢,cémo valoras a tusnue

vos profesores?

Muy bien. 50 alumnos 46,72%
Bien. 52 alumnos 48,59%
Regular 5 alumnos 4,67%

Mal. 0 alumnos 0,0%

Muy mal 0 alumnos 0,0%

Destacar que mas del 95% de alumnos de nuevo ingreso valoran bien o muy bien

a sus nuevos profesores.

d. Valoracién de las actividades realizadas

4.¢Qué te han paecido las actividades de esta primera jornada en el Instituto?

Muy bien. 62 alumnos 57,94%
Bien. 36 alumnos 33,64%
Regular 9 alumnos 8,41%

Mal. 0 alumnos 0,0%

Muy mal 0 alumnos 0,0%
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Destacar que mas del 91% de alumnos de nuevo ingreso valoran bien o muy bien
las actividades de la jornada de convivencia.

5.- ¢ Cual ha sido la actividad que mas te ha gustado en la Jornada de Cenvi
vencia?

Destacan el circuito de orientacién en el centro y la presentacion multimedia.
6.- Define con una palabra el dia de la Jornada de Bienvenida:

Adjuntamos todas las palabras que han expresado los alumnos como muestra del
nivel de satisfaccion que ha conseguido la actividad:

Fantastica
Divertido
Estupendo
Convivencia
Divertida
Divertida
Divertida
Original
Divertidos
Educativa
Diversién. Genial
Entretenido
Estupendo
Divertida
Maravilloso
Excelente
Chula
Especial
Excelente
Excelente
Divertido
Entretenido
Genial
Excelente
Ingenioso
Genial
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Divertida
Excelente
Fenomenal
Divertida
Interesante
Excelente
Excelente
Divertida
Divertida
Satisfactoria
Perfecto
Educativa
Las pruebas en el sal6n de actos
Conocimiento
Divertido
Estupenda
Divertido
Buena

Muy divertida
Interesante
Bien
Diversion. Genial
Genial

Bien
Fantastica
No vine.
Entretenido
Agradable
Alegria
Conocimiento
Interesante
Bien

Muy Bien
Muy Bien
Divertido
Muy Bien
Completa
Perfecto

Muy divertida
Alegria
Agradable

Interesante
Bien
Divertido
Estupenda
Divertido
Divertida
Estupenda
Divertida
Divertida
Bonito
Original
Divertido
Divertido
Divertido
Divertido
Interesante
Bueno
Gracioso
Divertido
Bueno
Interensante
Guay
Espectacular
Perfecto
Guapa

Me lo han contado

Entretenido
Fascinante
Divertido
Divertido
Genial
Cooperar

Muy entretenida

Divertida
Creativa
Divertido.
Excelente
Orientativa
Muy Bueno
Orientacion
Relacionarse
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7. Describe en tes lineas cOmo te sientes en tu nuevo Instituto:
Descripciones hechas por los alumnos:

- Todo muy bien aganizado, he hecho nuevos amigos y nuevos profesores. Gra
cias al recorrido ahora conozco el instituto.

- Un poco sorprendido porque hay muchos alumnos en el instituttién me
siento mas grand¥.aln, a pesar de toda la actividad, desorientado.

- Me siento muy bien en el instituto. El primer dia pensé que habia mucha gente,
pero me voy acostumbrado. Los recreos son un poco cortos. Pero no esta mal
estar en el instituto.

- Me siento un poco raro, nuevos compafieros, huevo centro, NUeVo recfeo, nue
vos horarios...Hay compafieros mayores que en ocasiones no te dejan hacer
nada..es una sensacioén un poco rara. Poco a poco te vas acostumbrando. Los
recreos son un poco raro pero mas chulos.

- Me siento muy bien porque he hecho nuevos amigos, conozco el instituto. Me
siento muy integrada y me gusta tener un ordenador para mi compafiera y yo.

- Me siento muy bien porque tenemos sillas cémodas y mesas lidwhéamas
un ordenador y una clase estupenda.

- Me siento raro porque es un cambio extrafio tanto de profesores como-de com
pareros e instalaciones. Pero creo que me acostumbraré pronto.

- Estoy muy agusto con mis compaferos y sobre todo con los profesores que me
han tocadoYo estoy muy bien porque tenia ganas de pasar al instituto porque
estaba muy aburrida del colegio

- Me encuentro muy bien porque me gustan mucho todos los profesoresy me lle
vo muy bien con todos mis compafieros.

- Me encuentro muy bien porque estoy en clase con compafieros que ya conocia.
La clase, la que estoy seguro que es muy responsable.

- Al principio estaba un poco nerviosa por cambiar de colegio al instituto, pero cuan
do entré se me quitaron todos los nervios y me lo pase muy bien en esta actividad
con mis comparfieros. Creo gque los alumnos mayores me pueden ayudar en algo.
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- Estoy muy agusto con mis comparieros y el instituto esta muy lgi@nizado
y los profesores son muy simpaticos. Estoy bien.

- En mi nuevo instituto me siento muy bien. El centro estd muy bien y los profe
sores y comparieros son muy buenos.

- Me siento mas integrada en mi clase porque conozco a muchas personas y des
pués de esta actividad nos llevamos muy bien. Me siento también un poco raro
al cambiar de entorno de golpe.

- Me siento muy bien aunque el primer dia no sabia donde estaba el bafio. Los
recreos son mejores aunque mas cortos. Por lo demas estar en el “insti” esta muy
bien.

- Me siento muy bien y no pienso cambiar nunca. Me gustan las instalaciones y
los profesores. Creo que a los profesores les gustamos nosotros.

- Me siento perfectamente, mis comparferos agradables y generosos. El patio es
gigantesco y estoy a mis anchas eff@mbién esté bien tener un profesor por
cada asignatura

- Estoy muy a gusto porque tengo profesores y compaferos muy buenos y diver
tidos, aunque el recreo es muy aburrido.

- Me siento comodo, agusto y acompafiado de amigos. Las instalaciones son fan
tasticas y es genial. En pocas palabras, ha sido una experiencia buena: Los pro
fesores son muy buenos todos.

- Me siento muy rara y tengo un poco de miedo porque se que hay que “ponerse
las pilas” y estudiar mucho. Creo que vamos demasiado pequefios al instituto
pero creo que me lo voy a pasar fenomenal.

- Yo en mi nuevo instituto me siento segura, comoda y creo que en todo lo que
necesiten me ayudaran los profesores, mis comparieros y los alumnos de bachi
llerato que he conocido en esta actividad.

- Me siento muy bien porque he hecho muchos amigos y encima casi todos los
profesores son muy buendslemads, prepararon todo a la perfeccion junto
con los alumnos mayoreAdemas, en el juego conocimos el instituto y a
mucha gente.
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- Hagusto con mis compafieros y los profesores. Satisfecha al estar en la clase
bilinglie y contenta de poder dar en ingléssnologia y Ciencias Sociales.

- Me siento alegre de estar aqui. Me encuentro agusto con mis profesores. Me
siento satisfecho de estar en el instituto.

- Me siento perfectamente bien porque estoy encajando con mis huevos amigos y
los profesores explican muy bien.

- Tengo muchas sensaciones al mismo tiempo. Me siento mas magagusto, mas
contento, mas seguro, con mas amigos. Pero por otra parte mas nervioso,preocupa
do por las novatadas, por si soy torpe 0 no valgo y si los profesores son exigentes.

- En general estoy contenta con el instituto y compafieros que me han tocado. Me
asusta un poco el cambio en el horario, las tareas y el tener tantos profesores. El
colegio es mas familiar

- Me siento bien, porque estoy bastante integrada en mi clase.
- Me gusta el instituto y los nuevos comparieros.

- Me gusta el instituto, los nuevos compafieros y los profeSme@ss me tratan
muy bien.

- Mi nuevo instituto es genial. El primer dia nos escapamos de pintarnos, pero aho
ra nos estan esperando con rotuladores.

- Me siento raro con tanta gente. Por otro lado, estoy cdmodo y agusto con los
companferos que me han tocado.

- Me siento bien porque hay mucha gente que puedo coadeenas, se puede
hablar y conocer a profesores, a directores, etc...

- Yo me siento muy contento y bien en mi nuevo instituto. Gracias a los profeso
res y a los alumnos de 2° Bachillerato conocimos mejor el centro. Si ne hubié
semos hecho esta actividad todo hubiera sido mas aburrido.

- En mi nuevo instituto me siento muy bien, aunque algunos son muy chulos. En
la salida, hay mucha gente en los pasillos y no se salédbienes tres nifias de
mi clase se levantan, hablan tonterias y fastidian. Pero estoy bien.

85



Premios Joaquin Sama 2006

- Muy bien, acomparfada por los compafieros y los profesores que me han tocado,
me gusta mucho aprender asi. Presiento que me lo pasaré ademas bien. Me lle
vo muy bien con casi todo los compafieros, asi que mejor todavia.

- Atemorizado un poco, porque hay alumnos muy grandes y conozco a muy poca
gente. Imagino que ya iré conociendo cada vez a mas gente.

- Me siento bien, agusto, cdmodo y alegigunas veces, como no conozco a casi
nadie, te sientes solo y piensas mal de las personas.

- He conocido a mucha gente y a la vez al instituto por dentro y por fuera. Me ha
gustado mucho el ordenador nuevo, con ellos aprenderé mas cosas.

- Siento que formo parte de una comunidad de alumnos y profesores en el que
todos tenemos que hacer algo y en el que tenemos que colaborar todos y poner
un poco de nuestra parte.

- Me siento bien pero un poco nerviosa porque no se si va a ser muy dificil o van
a mandar muchos deberes. Me siento muy bien con los compafieros de clase. El
rollo es que cada profesor te pide una cosa ( libreta, carpeta, etc...) y te lias.

- Me siento bien porque en el instituto hay profesores muy buenos, al igual que
algunos compafieros. Hay otros alumnos que me caeflmasmo tiempo, me
siento un poco rara con el cambio de colegio a instituto.

- Me siento muy bien, agusto y conterdolemas esta bien cuidado el centro.
Todos nos han acogido muy bien.

- Me siento muy bien, ya que antes de llegeria que iba a ser todo mucho peor
y que los profesores iban a ser muy exigeMai®ro regular a mis compaferos,
porque solo conozco a los de mi antiguo colegio.

- Me siento bien porque he conocido a nuevos comparfieros y profesores.
- Me encuentro agusto, me divierto. El primer dia, me asustaba e incluso no pude
dormir. Algunas veces me aburro pero casi siempre me divierto. Con los profe

sores muy bien.

- Muy bien porque he conocido a muchos nifios y nfRasque el primer dia no
sabia donde estaba el servicio, porque el centro es muy grande.
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- Los comparfieros me caen muy bien al igual que los profesores...son muy bue
nos. Me siento muy bien.

- En el instituto me siento bien y lo conozco del afio pasado, porque estoy-repitien
do 1° de ESO. Me siento muy bien porgue conozco a comparieros y alumnos.

- Me siento muy bien con mis compafieros, con mi clase y con mis profesores

- Muy bien, porque me ha gustado el instituto. Los ordenadores, las instalaciones
y muchas cosas me encantan. Los profesores se portan muy bien, como tu, pro
fe de gimnasia.

- Un poco raro, porque no conocia a la gente. Poco a poco, nos vamos adaptando
al nuevo instituto.

- Me gustan los profesores, los comparieros y el centro.

- Al principio estaba un poco aygmzada, pero poco a poco, conforme pasaba el
tiempo, iba cogiendo mas confianza.

- Me encuentro muy agusto porque tengo a muchos compafieros del colegio. Muy
bien, mas motivado y mas a gusto.

- Yo soy repetidgmpero me siento muy bien en el institvdianque hay que estu
diar mucho, aun me lo sigo pasando bien.

- Contento con mis nuevos profesores y comparieros. Las aulas me encantan por
que tienen ordenadores.

- Me ha parecido muy bien porque he conocido a nuevos comparieros de-este cur
S0 Yy cursos mayoresambién a profesores. Creo que durante el curso nos pode
mos llevar bien.

- Me siento bien, lo que pasa que si algunos compafieros no molestaran, se esta
ria mejor en clase. No se comportan como es debido, por eso los valoro regular
Por lo demas todo bien.

- Me siento bien en mi nuevo instituto porque he conocido a nuevos comparieros.
Me siento un poco triste porque no me ha tocado en la clase de unalamiga.
bién me siento bien porque todos los profesores que me han tocado son buenos.

- Muy segura, muy contenta y agusto con mis companeros.
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- En general bien por los profesores que me han tocado este afio y por las asigna
turas que tenemos que realiZzz&ro mal con mis compafieros porque no me aca
ban de gustar

- Muy bien, pero ya he estado el afio pasado. Soy repetidora.

- Como una alumna mas entre miles de desconocidos. Poco a poco nos iremos
conociendo y puede que seamos amigos. El centro es totalmente nuevo y lo
encuentro extrafio.

- Me siento muy bien en el instituto, porque voy a conocer a nuevos amiges y pro
fesores. Lo que quitaria es que hay comparfieros que a veces se pelean.

- Bien y convencido de que voy a aprobar todo.

- Me siento muy contenta con toda la gente del instituto. Con los profesores bien
con todos en gener&lin me encuentro un poco perdida, pero acabaré acostum
brandome. Estoy contenta con algunos de mis compafieros, porque es dificil dar
clase con alguno de ellos.

- Me siento bien porque los profesores y compafieros son buenos y se llevan muy
bien conmigo. Intentaré respetar el material, sobre todo los ordenadores, para
que lo puedan utilizar otros nifios.

- Me siento bien y comodo con mis comparieros, profesores ( los hay buenos y
malos )y el nuevo centro.

- Me siento bien en el instituto porque con el primer dia que hicimos las activida
des de convivencia, ya se donde estdn mas o menos las clases.

- Me siento muy bien en mi clase. Me ha tocado con antiguos compaferos ade
mas he conocido a mas gente y me han caido bien. El mejor Joel y es peruano.
Con respecto a los profesores, reguiay algunos con cara de poco amigos.

- Estoy muy bien. Estoy conociendo a nueva gente y nuevos comparieros. El
recreo esta bien porque hay muchos sitios donde jugar

- Me senti al principio un poco nervioso porque no sabia como era todo, pero cuan
do conoci a mis nuevos amigos, me senti mucho nizgspués de pasarlo bien
todos juntos en esta actividad, se estaba mucho.mejor
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- Muy bien con mis compafieros y los profesores me han dado una buena impresion.

- Hay mucha diferencia entre el colegio y el instituto: es mas grande, tenemos mas
profesores, compafieros y asignaturas.

- Contento con mis nuevos compaferos de clase. Me divierte estudiar en este centro.
- Me encuentro bien con los profesores. Con mis compafieros regular

- Yo me siento bien porque lo conozco del afio antdeaientes al principio rara
porqgue no conoces a nadie de quien te ha tocado.

- Las Jornadas de convivencia regubarque habia que correr
- Seguro que me puedo acostumbrar

- Me siento distinta y un poco cortada porque no conozco algunos nifios y nifias.
Estoy muy agusto en este centro.

- El nuevo instituto no esta mal, pero no conozco a nadie. Me aburro. Me siento
solo en clase y debo de ir a clase de las asignaturas y sobre todo al recreo. Cada
dia me siento peo€ada veinte minutos creo que es una hora.

- Agusto con mis compafieros y los profesores. Si no sabes algo te lo explican. Son
agradables y simpaticos.

- De momento bien, pero todavia no conozco bien a mis compafieros, al centro
educativo, a mis profesores, etc...

- Me parece bien el recreo, los profesores, el no ir a comprar y mis compafieros.

- Me siento bien, pero no me encuentro agusto con algunos de los profesores y
compafieros.

- Me llevo bien con mis comparieros, a pesar de no conocer a muchas personas.
En el Instituto me lo paso bien.

- Me siento muy bien y muy agusto. Me he divertido mucho con mis comparieros.
Me lo pasé muy bien en la actividad de Bienvenida.
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- Me siento bien. Me gusta los profesores y la mayoria de los compafieros me caen
bien, excepto aquellos que se burlan de la ropa que vestimos.

- Me gusta mucho el Instituto. No conozco a los compafieros y muy poco a los
profesores.

- Muy bien, porque se han esforzado en darnos la Bienvenida y el centro estd muy
cuidado. En el recreo bien pero no tenemos nada para jugar en él. Con-la mayo
ria de los compafieros me llevo bien, con otros mal y a otros no los conozco. Las
actividades de Convivencia me han gustado mucho, pero no hemos hecho mas
de ese tipo.

- Bien, bueno todavia no conozco bien el instituto ni a mis compafieros. Me sien
to un poco perdido pero creo que ya me incorporaré.

- Un poco sélo, porque no conozco a casi nadie, tampoco conozco a los-profeso
res, ni donde estan las clases del centro.

- Me siento muy bien porque es el instituto que habia elegido y ademas en él esta
mi hermana estudiando.

- Me siento perdido y desorientado, las clases son mas dificiles que en el colegio,
pero aun asi te diviertes y te lo pasas bien. Como en el colegio o incluso mejor

- Me siento bien pero algo agobiado porque en el instituto es muy diferente al cole
gio y es un poco dificil adaptarse. Pero estoy muy contenta con los profesores y
el centro. Con mis compafieros regufarque algunos se burlan de las perso
nas por su forma de sele vestir y de comportarse.

- Me siento muy bien en el instituto donde desde chico queriafegtaar de que
aln no conozco a mis compaferos sé que me lo voy a pasar bien. Mis eompafie
ros regular porque aun no los conozco.

- Me encuentro muy bien aunque no me ha tocado con casi nadie que conozco.

- Me siento comoda y seguiengo un poco de vgiienza, pero me encuentro
bien con algunos de mis compafieros.

- A mi me gusta mas el colegio, aunque el instituto no estd mal. Hay gente de mi
edad y por eso me siento comodo.
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- Me siento rara porque no estoy acostumbrada a mis comparieros de clase y tam
bién a mis profesores. En el colegio éramos poquitos y aqui en el instituto casi
treinta.

- Me siento muy bien en este instituto, porque es muy bonito y grande. Me-encuen
tro muy bien con mis compaferos.

- Estoy mas alegre que en el colegio.

- Muy bien porque es grande el instituto y tengo muchos amigos.
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- POSIBILIDADES DE PROLONGAGION DE LA RETIVIDAD -

Uno de los aspectos mas interesantes del proyecto - experiencia que compartimos
en esta Orden, es que esta metodologia puede ser desarrollada en cualquier centro
educativo.

Se trata de realizar la jornada de acogida segun el protocolo que hemos explica
do y desarrollar el espacio de accién conjunta a través de los numerosos proyectos /
programas que en cada curso académico los docentes podemos acceder a ellos.

En el portal de EDUCAREX tenemos un enlace que hace referencia a “Activida
des Extraescolares y complementarias para el curso académico” donde la-adminis
tracion nos pone en conocimiento de proyectos educativos que se ofrecen al centro
de ensefianza para poder implicarse en los migkdemas de estas propuestas, cada
vez son mas las instituciones publicas y privadas que se suman a ofrecer programas
educativos donde se implique la comunidad educativa.

LasActividades / Experiencias que acompafian durante el curso académico 2005
- 2006 a la actividad estrella de “Accion Conjunta” Jornadas de Convivehoia -
gida han sido elegidas y priorizadas por los propios alumnos. Partiendo de su interés
y de los recursos materiales y econémicos que se dispone, se ha optado per la parti
cipacion de una u otra actividad. Esto conlleva que el Proyecto “Accién Conjunta”
tiene un claro caracter abierto y flexible, suponiendo que los proyectos que acompa
fien a la Jornada de Convivenciacogida dependeran de ademas de algunos otros
factores, de los intereses de los participantes (discentes y docentes).

A modo de resumen, les facilitamos un listado de distintos proyectos, iniciativas,
programas, etc... que se ofertan cada curso académico a los centros de ensefianzas
por parte de todo tipo de instituciones y que consideramos, es importante conocerlos
para valorar con los alumnos la participacién en los mismos en el seno del proyecto
“Accion Conjunta” teniendo en cuenta factores como: calendario de examenes,
namero de actividades extraescolares y complementarias por nivel educativo, presu
puesto del que se dispone, limites de plazas, etc...

Para facilitar la comprension de este apartado hemos dividido el apartado en:

RECURSOS RRA PODER DESARROLLARACTIVIDADES QUE COMPLE
MENTE ELPROYECTO DE “ACCION CONJUNRA” PROPIOS DELCENTRO.
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RECURSOS RRA PODER DESARROLLARACTIVIDADES QUE COM
PLEMENTE EL PROYECTO DE “ACCION CONJUNR” PROPIOS DE LA
CONSEJERIADE EDUCACION DE LAJUNTA DE EXTREMADURA.

RECURSOS RRA PODER DESARROLLARACTIVIDADES QUE COM
PLEMENTE ELPROYECTO DE “ACCION CONJUNR” PROPIAS DELCON-
TEXTO SOCIALCERCANO (AYUNTAMIENTOSY OTROS ORGANISMOSY
LEJANO (PUBLICOS, PRI¥XDOSY DE AMBITO NACIONAL).

* Programa Educativo de defensa del Sistema Inmunol8€oIMEL.
* Programa Internacional Renault de Segurida.
Experiencia en Plasencia IES “Parque de Monfragie”.
Experiencia effalarrubias IES “Siberia Extremefna”.
* Programa Educativo de fdolescencia. GrupAuxonia.
* Programa de Participacion DemocratddLAFORO.
* Guia del Plan Nacional de Drogas “Mas Informacion Menos Riesgos”.
* Programas / Proyectos Didactico de Educadliah de la DGT(Provincias).
* Ememgencias 12.
* Proyecto de Pueblasbandonados, Bubal, Umbralejo y Granadilla.

* Proyectos de Educacion Medioambiental en los CEAXMrnoles -Villarde-
ciervos.

* Proyectos Educativos de la Caja Extremadura.

* Semana Blanca.

* Semanazul “Programa de la DG Salud y Sonsumeld/por tu salud”.
* Programas de la Diputacién provincial de Badajoz.

* Exposiciones Itinerantes: (Movimiento Olimpico, Bajo un Manto etc...).
* Escalada y Multiaventura.

* Juegos y Deportes popularbsdicionalesTrasnfroterizos.

* Semana/erde Acampada Interdisciplinar

* Ruta Interdisciplinar

* Concurso Euroescola.

* Concurso Saludctiva.

* Concurso Infoconsumo y otros.

* Programa Radio - Boca. IES “La Serena”.

* Feria del Deporte.

* Creavita.

* Ferias y Certamenes de FAN.
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* Ordenes de Subvenciones / Colaboraciones de la Junta de Extremadura:

- Ocupacion de Instalaciones Juveniles.

- Revistas Escolares.

- Programas de Educacion ¢éalores.

- Programas d¥erano “Mve Extremadura”.

- Visita a comarcas y espacios naturales de Extremadura.

- Proyectos, Programas y Camparfas (Con - Sentido, Espacio de la Creacion
Joven Mdvil, Actividades de¥rano Artistas Urbanos, Movimiento Factory
de la DGJ).

- Punto de informacion juvenil en el IES.

- Rutas por espacios naturales.

- Visitas a centro de Interpretacion.

- Vuelos desd@&alavera con la Direccion General Transporte.

- Rutas guiadas por la Ruta de la Plata, etc.

* Analisis del Deporte Espectaculo (Futbol y Baloncesto).

* Actividades del CJEX (Jornadas, Congresos, etc...).

* Programas y Proyectos del Municipio (Mancomunidgaintamiento..).

* Solicitar un Punto de informacién juvenil en el IES.

* Programas y Proyectos del CLJ y asociaciones locales.

* Contactos y visitas con UEX.

* Contacto y colaboracién con los Ciclos Formativogudienacion sociocultural

y Actividad Fisico deportivas.

* Colaboracién con ONGs (Pueblo Saharagui, JEDEX, Cruz Roja, Mercadillo del
precio justo, etc...).

* Empresas de Servicios (de la zona) que fomenten elAatiio y saludable.

* Organizacion de Campeonatos escolares.

* El PAIS del ESTUDIANTE.

* Creacion de un Periodico del HOY

* Concurso de Ingenio y Disefio en el Deporte.

* Etc.
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El Desafio de la Inmigracién

- JUSTIFIGAGION -

Miles de inmigrantes intentan saltar la valla de Melilla. Graves disturbios en
Francia: inmigrantes de barrios periféricos de Paris y de otras ciudades francesas
incendian miles de coches. Los cayucos no dejan de arribar a las costas canarias.
Inmigrantes a la deriva, muertes por hipotermias, deshidratacion, ahogamientos...
Como se plantea Sami Nagestamos viviendo en una época de barbaros?

La inmigracion se ha convertido en uno de los principales retos del siglo
XXI. Sin ser un fenébmeno nuevo, ya que existieron movimientos poblacionales des
de tiempos remotos, éste adquiere una nueva dimensidn dentro de las estructuras
actuales de desigualdad creciente entre el mundo desarrollado y el mundo-subdesa
rrollado.

¢ Podemos quedarnos impasibles ante esta gran tragedia que no cesa?

Desde el area de Ciencias Sociales, Geografia e Histeraey contexto de una
educacion en valores, abordar este fendbmeno de méaxima actualidad debe ser una
prioridad.

Frente a voces alarmistas que transmiten miedo y desconfianza ante la llegada de
inmigrantes, corfEl desafio de la inmigracién” pretendemos acercar el tema a
nuestros alumnos, para que, a través del conocimiento, desarrollen actitudes toleran
tes y solidarias que favorezcan la integracién y la convivencia frente a actitudes racis
tas y xenéfobas.

El tema debe abordarse en toda su complejidad, analizandose sus causas y sus
consecuencias, reflexionando sobre las posibles soluciones, buscando férmulas para
una convivencia pacifica, evitando prejuicios, quitdndonos el velo de la desconfian
za, para lo cual es fundamental la humanizacién del fenémeno de la inmigracion.
Detras de cada desplazamiento, hay una lucha por la subsistencia, hay un drama
humano, que en la mayoria de los casos quedan ocultos en las frias estadisticas que
nos transmiten los medios de comunicacion. Debemos sacar a flote las distintas his
torias, poner rostro y nombre a sus protagonistas, mostrarselos a los alumnes, hacer
los sentirreflexionary, en ultima instancia, actuar

Ademas, desde Extremadura, el tema adquiere un especial aliciente. Por-dos razo
nes. Primero, porque Extremadura ha sido, hasta hace poco, una regién de emigran
tes. La mayoria de alumnos tienen familiares que tuvieron que emigrar en busca de
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mejores condiciones de vida y esto puede ayudar a comprender las razones que
impulsan a los inmigrantes a desplazayseegundo, porque, aunque Extremadura

ha pasado a ser una region de acogida, todavia los inmigrantes presentan un porcen
taje muy inferior al que presentan otras comunidades auténqgmpaslo/tanto, esta

mos a tiempo de formar una sociedad activa que facilite la integracién de los inmi
grantes en nuestra region.
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- DBJETIVDS -

El objetivo general que perseguimos esdasibilizacion del alumno ante un
fenédmeno como el de la inmigracionle maxima actualidad y gran proyeccién de
futuro que, de una manera u otra, va a influir cada vez mas en nuestra sociedad.

Planteamos el tema, no como un problema, sino como un desafio, en el que es fun
damental nuestra actitud para que la integracion y la convivencia con los irmigran
tes llegue a buen puerto. En este sentido, pretendemos:

» El desarrollo de actitudes tolerantes y solidarias en nuests alumnos den
tro de una sociedad plural, y

» La formacion de una juventud activa que echace todo tipo de discrimina
cion y se movilice contra todo tipo de injusticia, buscando un mundo mas
justo y solidario.

Aunque demos prioridad a los objetivos actitudinales, para la consecucién final
de éstos, es necesario su complementariedad con otros objetivos de caracter concep
tual y procedimental.

El conocimiento es el Gnico arma que tenemos para luchar contra los prejuicios. El
fendmeno actual de la inmigracion tiene sus causas y sus consecuencias, se desarrolla
en un determinado contexto, y precisamente por la complejidad del mismo, das solu
ciones no pueden limitarse a blindar las fronteras y mirar hacia otrdelactmoctk
miento de todos estos aspectos: causas, consecuencias, contexto y posibles solu
ciones, serd oto de nuestos objetivos,que debe constituir la base para la posterior
reflexién y actuacion del alumno.

Por dltimo, el tema se presta al desarrollo de numerosos objetivos de caracter pro
cedimental de gran interés para la formacién integral del alumno, tales como:

>» Aprendera trabajar en grupo.La relacién con iguales, el reparto de tareas,
el debate y la reflexion critica, asi como la puesta en comun de las principales
conclusiones, son fundamentales en el desarrollo de actitudes solidarias y tole
rantes, uno de los principios que se buscan con este proyecto.
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» Fomentar la busqueda de la informacionPara ello, se utilizaran preferente
mente dos tipos de fuentes: La prensa e internet. La informaciéon recogida,
deberé ser seleccionada, analizada y clasificada.

» Favorecer la motivacion y comprension mediante charlas, testimonios, deba
tes, peliculas, documentales, lecturas, exposiciones, simulaciones, cuentacuen
tos... que aporten algo nuevo sobre el tema tratado.
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- GONTENIDOS -

Para conseguir los objetivos enumerados, hemos elaborado un dossier donde se
recogen los contenidos basicos que pretendemos transmitir a los alumnos. Estos se
estructuran en torno a dos preguntas: ¢ Por qué se producen los movimientos migra
torios? y ¢ Cémo abordar el fenbmeno de la inmigracién?

12 PREGUNTA: (POR QUE SE PRODUCEN LOS MOVIMIENTOS
MIGRA TORIOS?

Se trata de analizar el fenébmeno de la inmigracién como un fenémeno causal que
se desarrolla dentro de un determinado contexto: el contexto de la desigualdad cre
ciente en el mundo actual entre paises desarrollados y paises subdesarrollados. El
andlisis se centrara en:

- La dependencia de los paises subdesaliados respecto a los paises desarr
llados. El intercambio desigual que se ha producido a golde toda una evo
lucion historica: Revolucion Industrial - Colonizacion - Descolonizacion - Neo
colonizacién - Globalizacién, es la causa de esta dependencia.

- La realidad del subdesarollo como pobeza
Una de las caracteristicas que definen al subdesarrollo es la pobreza que se
manifiesta en forma de carencias: hambre, desnutricién, epidemias, deficiencias
higiénicas y sanitarias, analfabetismo, precariedad y explotacion laboral, mor
talidad infantil, natalidad elevada y corta esperanza de vida. La consecuencia es
la lucha por la subsistencia.

- La realidad del subdesarollo como dependenciael subdesarrollo es algo
mas que pobreza. Es pobreza mas dependencia. El escaso nivel tecnoldgico, la
escasez de capitales, la existencia de recursos humanos ociosos o infrautiliza
dos, los desequilibrios entre los sectores productivos, la deuda externa, las des
igualdades sociales y el dualismo social, son los factores que hacen que estos
paises entren en un circulo vicioso que les impida salir del subdesarrollo,
haciéndose éste cronico. Esta es la gran tragedia del subdesarrollo.

- La cuantificacion del desarollo: Todos los afios se publica el Indice de-Des
arrollo Humano donde se clasifican los paises segun el desarrollo alcanzado.
Las variables que se utilizan, las categorias que se establecen y el estudio del
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ranking por paises y continentes son algunos de los elementos de analisis que
este indice nos proporciona.

- El contingente de inmigrantes en Espafa y Exémadura: Namero, distribu
cion desigual por CCAA, procedencia, sexo, comparacion con otros paises
europeos, evolucién en los Ultimos afios, complementan nuestro analisis.

22 PREGUNTA: ,COMO ABORDAR EL FENOMENO DE LA INMIGRA -
CION?

Nos basaremos en tres pilares: Conocimiento, Integracion y Codesarrollo.

CONOCIMIENT O: El desconocimiento constituye el caldo de cultivo para el
desarrollo de los prejuicios, los mitos y el miedo. S6lo mediante un conocimiento
racional y critico de la realidad, podremos valorar los pros y los contras de-la inmi
gracién. Reflexionar sobre los beneficios que aportan los inmigrantes a nuestra socie
dad y sobre la verdad o falsedad de los mitos planteados, tales como que-los inmi
grantes nos quitan el trabajo o el miedo a la inseguridad o a perder nuestra identidad,
constituye una parte esencial del tema.

INTEGRACION: Espafia ha pasado de ser un pais de emigrantes, a ser un pais
de acogida. Ese recuerdo deberia ayudarnos para acoger a los inmigrantes, como nos
gustaria que nos acogiesen a nosotros en el extranjero. El desarrollo de actitudes soli
darias y tolerantes es el camino para que los inmigrantes se integren en nuestra socie
dad a todos los niveles: laboral, vivienda, ensefianza, sanidad, y ¢por queNno?, tam
bién electoral. En definitiva que se equiparen en derechos y deberes con los espafio
les. Reflexionar sobre la integracion es fundamental para contribuir a una cenviven
cia pacifica

CODESARROLLO: Si el origen de los movimientos migratorios esta en la des
igualdad, y el origen y desarrollo de ésta, tiene que ver con la dependencia que tie
nen los paises subdesarrollados con los paises desarrollados, deberiamos reflexionar
sobre las férmulas que se podrian aplicar para hacer disminuir estas desigualdades.
Condonacioén de la deuda externa, ayuda al desarrollo, comercio justo, inversiones en
los paises de origen, formacién de técnicos, etc..., pueden ser algunas soluciones que
ayuden a atenuar la inmigracion.

Por lo tanto, a modo de recopilacién, los contenidos basicos que se recogen
en el dossier son:
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Un analisis de la inmigracion que incluye la desigualdad y la dependencia como
contexto general, la realidad del subdesarrollo como pobreza mas dependencia, la
cuantificacién del desarrollo mediante el 1.D.H. y el estudio del contingente de inmi
grantes en Espafia y Extremadura, y:

ESQUEMA CONCEPTUAL
DOSSIER: “EL DESAFIO DE LA INMIGRACION”

1.- ¢(POR QUE SE PRODUCEN LOS MOVIMIENTOS MIGRATORIOS?

DESIGUALDAD EN EL MUNDO ACTUAL

/ \

Paises desawollados > Paises subdedlados
Inter cambio desigual ( SUBDESARROLLO)

.

A

Pobreza + Dependencia
FLUJOS
Carencias Gran | Tragedia

MIGRATORIOS
Hambre Escaso nivel tecnoldgico
Desnutriciéon Escasez de capitales
Epidemias Recursos ociosos e infra
Deficiencias Higiénicas y sanitarias Desequilibrios sect productivos
Analfabetismo Deuda externa
Precariedad y explotacion laboral Desequilibrios sociales
Mort infantil y Natalidad elevada Dualismo social
Esperanza d¥ida corta
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Una triple reflexiébn sobre el conocimiento de la realidad, la integracion de los
inmigrantes y el codesarrollo con los paises de origen

2.- ;. COMOABORDAR EL FENOMENO DE LA INMIGRACION

TRIPLE REFLEXION

CONOCIMIENT O INTEGRACION CODESARROLLO

v v v

Beneficios de la inmigracibn  Dexchos y Debezs Abolicién deuda externa
Problemas de la inmigracion Inversiones

\ l y ayUda-S paiseS de Origen

SOLIDARIDAD Y TOLERANCIA
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- NETODOLOGIA -

¢, COmo abordarel tema de la inmigracién?, ¢ Como trabajasobre un fené
meno de maxima actualidad?, ¢Como luchacontra los prejuicios?, ¢Como
transmitir valores de solidaridad y tolerancia?, ¢ Como haceue el alumno par
ticipe voluntariamente en las actividades solidarias que se organicen?

La solidaridad y la tolerancia son valores que no se imponen, sino que deben salir
de uno mismo. La motivacién del alumno debe ser el punto de partida del proceso
gue pretendemos desarrollgrue presentamos en el siguiente esquema:

SENTIR ——> CONOCER——> REFLEXIONAR—— ACTUAR

Las actividades seleccionadas deben presentar unas potencialidades que ayuden a
los alumnos a pasar por los cuatro estadios del esgasmpor ejemplo, las activi
dades deben:

» Impactar a los alumnos.Esto supone mostrar el tema con toda su crudeza,
pero también con esperanza.

>» Conectarcon la realidad de los alumnoscon su entorno mas cercano.-Par
tiendo de lo concreto debemos buscar el marco general y analizar las causas,
consecuencias y marco histérico que determinan el fenébmeno de la inmigra
cion.

» Tenerun caracter activo para los alumnos participando en todas sus fases:
preparacion, desarrollo y evaluacion.

» En su mayoria deben teneraaracter grupal frente a las individuales. Se bus
ca potenciar la cooperacion y el debate.

» Tenerun caracter practico. Los alumnos no se pueden quedar en el plaro te6
rico. Deben implicarse en la camparia solidaria que se desarrolle y contribuir a
solucionar problemas concretos relacionados con los inmigrantes de su entorno.

En definitiva, los alumnos deben sentirse Utiles. Deben conocer el fenédmeno de
la inmigracion, deben reflexionar criticamente sobre el tema, pero también, deben
participar activamente en las soluciones propuestas para su entorno.
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Todas las actividades seganizaran en torno a dos ejes centrales:
» El dossier: “El desafio de la inmigracién”.

» La campainia solidaria realizada con el Cento Espafiol deAyuda al Refu
giado (C.E.A.R.).
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- TEMPORALIZAEION -

Esta experiencia educativa se ha desarrollado durante todo el curso 2005-2006,
aunque con los alumnos se trabaj6 durante el segundo y el tercer trimestre.

El trabajo deprimer trimestr e fue un trabajo de ganizacién. Se cred la Comi
sion de Educacion evialores, se eligié el tema de la inmigracion, se debatié sobre
los contenidos y objetivos, se elabor6 el dossier y las actividades relacionadas con
éste, se decidié montar la campafa solidaria con C.E.A.R., y se mantuvieron los pri
meros contactos con esta asociacion y el ayuntamiento de Guarefia, mas-concreta
mente con la comision ganizadora del Guoman (festival multicultural que se-cele
bra en Guarefa todos los afios, con el inicio de las vacaciones de Semana Santa).

En elsegundo trimestie, se trabajé el dossier con los alumnos y se hicieron las
actividades relacionadas con éste. Por otra partegamriparon las actividades rela
cionadas con la campafia solidaria, que se realizaron durante el Guoman y el dia del
Centro, ya en el tercer trimestre.

Y, por ultimo, en etercer trimestre, se procedio a la evaluacién, valoracion y
reflexién de la experiencia desarrollada, sacandose una serie de conclusiones, entre
las que cabria destachr necesidad de darle continuidad a este tipo de experiencias
en cursos posteriores.

El curso escogido para el desarrollo de esta experiencia fue 3° ESdaE.
las actividades relacionadas con el dossier fueron realizadas en clase de Geografia.
Se incluyeron como parte de dos de la unidades didacticas programadas para el cur
so: “Estudio de la Poblacién”, y “Desarrollo y Subdesarrollo”. Pero, también-se rea
lizaron actividades, sobre todo las relacionadas con la campafia solidaria, cen la par
ticipacioén de otros alumnos de 3° ESO, 4° ESO y 1° Bachillerato, en las que junto con
el departamento de CCSS, Geografia e Historia colaboraron los departamentos de
Filosofia y Educacién Plasticavisual.
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- FASES Y DESARROLLO DE LA AGTIVIDAD -

PRIMERA FASE
CREACION DE UNA COMISION DE EDUCACION EN VALORES,
ELECCION DEL TEMA Y PLANTEAMIENT O DE LAS LINEAS
GENERALES DEL PROYECTO

La educacién en valores adquiere una gran importancia en nuestra sociedad y los
centros educativos deben buscar estrategias para su potenciacion. Con esta idea, en
el IES “Eugenio Frutos” de Guarefia, nos parecio interesante crear una Comision de
Educacion evValores para que se engara de gganizar y llevar a cabo actividades
gue potenciaran este tipo de educacion.

Profesores del departamento de Ciencias Sociales, Filosofia, Educacién Plasti
ca yVisual y del departamento de Orientacién, aceptaron el reto y empezaron a
seleccionar los temas que se podrian tratar con los alumnos. Uno de los temas pro
puestos fue la Inmigracién. La importancia que esta adquiriendo este fenébmeno en
nuestro pais, el drama humano que conlleva y su perspectiva de futuro justificaban
de sobra su eleccion. Pero, fueron dos acontecimiento acaecidos a inicios de curso
(Los asaltos masivos a la valla de Melilla y los disturbios de Paris) los que hicie
ron que fuera el tema elegido para ser tratado ampliamente, dando lugar al proyec
to que presentamos.

Una vez elegido el tema, habia que plantear las lineas directrices del mismo. El fin
ultimo que se perseguia era la sensibilizacion del alumno y el desarrollo de actitudes tole
rantes y solidarias, en funcion de lo cual, se plantearon los objetivos, contenides y crite
rios metodoldgicos, ya descritos. Por Ultimo, se establedesdlineas de trabajajue
constituyen los ejes centrales de esta experiencia educativa:

» La elaboracién de un dossieinformativo y una serie de actividades para su
desarrollo, con lo que se cubre la parte mas tedrica, y

» El desarrollo de una campafia solidaria con CEARas practica y que bus
ca la implicacion activa del alumno.
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SEGUNDAFASE
PRIMERA LINEA DE TRABAJO: ELABORACION DEL DOSSIER:
“EL DESAFIO DE LA INMIGRACION” Y LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON ESTE

La principal dificultad que se nos presento fue encontrar unos contenidos-adecua
dos para que los alumnos comprendieran en toda su complejidad el fenémeno de la
inmigracion. Estos contenidos debian captar el interés de los alumnos y hacerlos
reflexionar sobre el tema. Como no encontramos lo que queriamos, optamos por ela
borar un dossier donde se recogiera toda la informacién que considerdbamos nece
saria. Para ello se recopilaron noticias sobre inmigracion, pequefas historias reales,
estadisticas, encuestas, reflexiones de especialistas en el tema, etc. El resultado fue
un dossier dividido en diez capitulos (ver apéndice N° 1), donde se van desgranando
todos los aspectos de la inmigracion, de la siguiente manera:

» En el capitulo primero, a modo de introduccion, se plantea a los alumnos tres
pequenias reflexiones y una conclusion sobre la desigualdad en el mundo actual.

» En el capitulo segundose reflexiona sobre la frontera entre Espafia y Marrue
cos, entre el desarrollo y el subdesarrollo. El recurso utilizado fue contraponer
la facilidad que tiene un turista europeo para llegar a Marruecos y las-dificul
tades de los africanos para arribar a nuestras costas.

» En el capitulo tercero, se pone rostro al desarrollo y al subdesarrollo. Las his
torias de Paulina, nacida con el nuevo milenidlemania, y de Francis Mutia,
nacido al mismo tiempo en Kenia, humanizan el temay lo acercan al alumno.
Reflexionar sobre el futuro que le espera a estos dos nifios es una manera de
tomar conciencia sobre el problema de la desigualdad en el mundo actual.

» En el capitulo cuato, se identifica subdesarrollo con pobreza. La pobreza y
la miseria se manifiesta en estos paises en forma de carencias. Las mismas que
sufren millones de nifios son las que le esperan a Francis Mutia.

> En el capitulo quinto, se da un paso mas, y se analiza la dependencia de los
paises subdesarrollados, siendo ésta, por sus consecuencias, la verdadera tra
gedia del subdesatrrollo.
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» En el capitulo sextotomando como referencia el IDH, cuantificamos el desarrollo
y comprobamos las diferencias que median entre unos paises y otros.

» En el capitulo séptimoabordamos la emigraciéon en los paises subdesarrolla
dos como la Unica salida para huir de la pobreza. Historias como las de los nifios
guineanos: Fod€oure Keita yAlacine Keita, que fueron encontrados muertos
en el tren de aterrizaje de un Boeing 747, o la de Cyrille, un camerunés gue con
sigui6 saltar la valla de Melilla, nos ilustran sobre la extrema dificultad de esta
huida, que en algunos casos, se consigue llegar hasta el final, pero en otros, se
quedan en el camino.

» En el capitulo octavo reflexionamos sobre la reaccion de nuestra sociedad
ante el fenébmeno de la inmigracion. Intentamos desmontar los mitos en los
gue se sustenta el miedo, y para ello proponemos a los alumnos un juego de
imaginacién: ¢Qué pasaria en Espafia si de golpe desaparecieran todos los
inmigrantes?

» En el capitulo novenose recuerda que hasta hace poco Espafia era una tierra
de emigrantes: ¢ CoOmo nos trataban en el extranjero?, ¢ COmo nos gustaria que
nos tratasenRhora que somos una tierra de acogida: ¢ Como tratamos a los
inmigrantes?, ¢ Como los deberiamos tratar?

» En el capitulo diez se reflexiona sobre cémo abordar el desafio de la inmigra
cion.

Este dossier se completa con una serie de actividades (ver apéndice N2 2), a tra
vés de las cuales, el alumno va trabajando los contenidos expuestos.
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TERCERA FASE
SEGUNDALINEA DE TRABAJO: ORGANIZACION
Y DESARROLLO DE LA CAMPANA SOLIDARIA

Una vez cubierta la parte tedrica, habia que poner en practica la segunda par
te del proyecto: la ganizacién de una campafa solidaria que implicase activamen
te a los alumnos. Para ello se dieron los siguientes pasos:

La primera cuestion fue determinarcon qué organizacion ibamos a trabajar
Debia ser una ganizacion cercana, asentada en nuestro entorno, solidaria con los
inmigrantes mas desfavorecidos y de un prestigio reconocido. Consideramos que la
Comisién Espafiola deyuda al Refugiado (CEAR), con sede en Mérida, presenta
ba el perfil que buscadbamos. Nos pusimos en contacto con Luis Lépez, dinamizador
de la asociacion, y le presentamos la idea. La respuesta de CEAR fue favorable y
pusieron a nuestra disposicion todos sus recursos; desde informaciongiangaor
cion y funcionamiento hasta charlas, encuentros y talleres con los refugiados, en su
centro de acogida.

El segundo paso fue selecciongrpreparar las actividades que se iban a He
var a cabo.En esta fase, adquiere ya una gran importancia la participacion del alum
no. Se celebraron dos reuniones para consensuar entre profesores y alumneos las acti
vidades a desarrolldras actividades elegidas fueron: lgamizacién de un concier
to solidario, la participacion en el Guoman de Guarefia con una serie de talleres, y la
convocatoria de un concurso literario.

LAS ACTIVIDADES

© CONCIERTO SOLIDARIO: La musica ocupa un lugar de privilegio en los
gustos de los jovenes. Por ello, el reto dgnizar un concierto solidario creé una
gran expectacion en los alumnos. La idea egarozar un espectaculo de caracter
ludico que sirviese para recaudar fondos y colaborar con CEAR. Puthngaen,
una obra de teatro, pero el tiron de la musica en los jovenes, nos hizo decantarnos por
el espectaculo musical. Nos pusimos, profesores y alumnos, a trabajargamia or
zacion del evento. Habia que buscar los grupos, determinar la fecha del concierto y
buscar una férmula para la recaudacion del dinero.
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@ la basqueda de los gruposio fue complicada, aunque algunos excusaron a
Ultima hora su asistencia. Dos grupos formados por alumnos del centro y de
otros centros (“El séptimo cielo” y “Mala fama”) y un grupo, constituido para
la ocasion, por profesores, también del centro (“Claustro extraordinario”) com
pletaron el cartel.

& La fecha. El concierto debia estar abierto a toda la comunidad espotdo
cual decidimos que el dia ideal para su celebracion era el dia del centro, que se
celebro el 4 de mayo.

# El bono ayuda.Al ser una actividad mas,ganizada para el dia del centro, el
concierto debia ser un espectaculo abierto a todo el mundo y totalmente gratui
to. Se trataba, entonces, de apelar a la solidaridad de alumnos, profesores y
padres. Para ello se disefio un bono ayuda. Se busco representar algo-que hicie
se referencia a la inmigracion. Se optd por un muro, que por un lado represen
taba al mundo desarrollado y por otro al mundo subdesarrollado. Una escalera
hecha con troncos y cuerdas simbolizaba, al mismo tiempo, las esperanzasy el
drama de los inmigrantes en su desesperada huida de la pobreza. En el reverso,
ademas, se puso la programacion del centro, no sélo del concierto, sino tam
bién de las actividades que se iban a desarrollar en el Guoman de Guarefia. Se
plastificaron, para que sirvieran de marca paginas, y se numeraron para parti
cipar en un sorteo. De esta manera se pusieron a la venta al precio de dos euros.

® ACTIVIDADES GUOMAN'06: La Concejalia de Cultura del ayuntamiento
de Guarefa y un colectivo de jévenes del pueblo, vierganiaando, desde hace
varios afos, un evento cultural donde se dan cita todo tipo de actividades:-concier
tos, teatro, titeres, talleres, exposiciones, mercadillo, pasacalles que tienen como
objetivo el encuentro de culturas y la transmision de valores como la tolerancia y la
solidaridad. Pensamos que era el lugar ideal para que el centro diera a conocer la cam
pafia solidaria que estabamos intentando poner en marcha.

Nos pusimos en contacto con la comisidganizadora del Guoman y le plantea
mos la idea de la participacion del Instituto en las actividades quga@zaisen.
Concretamente, se planteé la creacién de un muro hecho con cartones y alambres,
haciendo referencia al muro del bono ayuda. Este muro seria un espacio €e expre
sion. Se invitaria a todo aquel que por alli pasase, para que expresase sus-sentimien
tos sobre la inmigracion y la desigualdad en el mundo actual.

En torno al muro, los alumnos llevaron a cabo una serie de talldresmo se indi
ca en el bono ayuda, estos fueron de pintura de camisetas, de malabares y de elaboracion
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de instrumentos con material reciclable. Por uUltimo, un stand de CEAR con la ayuda de
los alumnos de 3° ESO E, informé al publico sobre la labor que desempefigassita or
zacion con los refugiados, y aproveché para la venta de bonos ayuda.

En definitiva, con este conjunto de actividades, se pretendioé que los alumnos se
sintieran protagonistas, participasen de una manera activa en un evento cultural, en
el que otros afios habian participado, solamente, como espectadores y que transmi
tieran al resto de sus conciudadanos las reflexiones que habian hecho sobre la inmi
gracion.

© CERTAMEN LITERARIO: Relacionado con la campafa solidaria, el IES
“Eugenio Frutos” decidi6é convocar un certamen literario de relato corto sobre el tema
de la inmigracién. Con esta iniciativa, se pretendia que los alumnos plasmasen sus
reflexiones sobre el papel. Los relatos presentados tendrian una extensiéon minima de
dos folios y maxima de cinco, y podrian abordar cualquier aspecto relacionado con
la inmigracion. El premio se fallaria el dia del centro, durante el concierto solidario,
y los relatos de mayor calidad serian publicados en la revista del centros™Ar

® OTRASACTIVIDADES:

» Concurso de carteles,

» Charla con Patricio Chamizo, emigrante extremefidlemania y dramatur
go, autor de la obra “En un lugar Aliemania”,

» Charla y cuentacuentos con Carmen, chilena y presidenta de la asociacion
Tremn.
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- FVALUAGION Y POSIBILIDADES
DE SEGUIR PROLONGAND LA AGTIVIDAD -

A la hora de evaluar la experiencia educativa descrita, nos fijamos, en primer
lugar, en el grado de comprension y reflexion de los alumnos. El desarrollo de las
actividades relacionadas con el dossier y el certamen literario fueron los instrumen
tos principales que nos proporcionaron esta informacion.

Pero, mas alla de la cuestion tedrica, con esta experiencia, pretendiamos la impli
cacion activa y voluntaria de los alumnos en las distintas actividades, y para ello era
fundamental su motivacion. Los alumnos debian sentirse protagonistas, y participar
en todas las fases de las actividades programadas, incluida la evaluacion.

La valoracion de la campafa, debia hacerse por parte de los alumnos y por parte
de CEAR. Para ello, en el tercer trimestre se celebré en el centro de acogida de Méri
da un acto de convivencia entre una representacion de los alumnos participantes en
la campafia y los refugiados acogidos en ese momento por JEa#sRuna charla
impartida conjuntamente para alumnos y refugiados, se procedi6 a un intercambio de
impresiones.

Las valoraciones fueron muy positivas. Los alumnos entregaron la cantidad recau
dada, y CEAR agradeci6 el grado de implicacién de los alumnos entregande una pla
ca al Instituto.

CRITERIOS DE EVALUACION

# Establecer relaciones entre la desigualdad, la inmigracion y sus consecuencias.

@ Reconocer las carencias y la dependencia del subdesarrollo.

& Reflexionar sobre los pros, contras y posibles soluciones al fenémeno de la
inmigracion.

& Trabajar en grupo, debatiendo y respetando las opiniones de los demas.

@ Desarrollar actitudes solidarias y tolerantes.
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PROLONGACION DE LA ACTIVIDAD

Tanto nosotros como CEAR coincidimos en la necesidad de seguir colaborando
y desarrollando actividades de este tipo. En esta linea, se acordé el desarrollo de un
proyecto denominad@Ponte en mi lugar”, durante el proximo curso escolaa
propuesta fue aprobada por el Consejo Escolar

Para completar esta iniciativa, la Comision de Educaci®&fakmes present6 un

programa de lectura compensiva para desarrollar estos temas, entre los mas
pequenios.
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El Desafio de la Inmigracién

-1-
PARA EMPEZAR: TRES PEQUENAS REFLEXIONES Y UNA
CONCLUSION SOBRE LA DESIGUALDAD EN EL MUNDO ACTUAL

EL MUNDO VA MAL

El mundo va mal. Como diria Eduardo Galeano, el mundo esta del revés; el mun
do esta patas arrib&.través de los medios de comunicacion nos llegan informacio
nes de situaciones extremas de hambrunas, epidemias y guerras. En definitiva, de
pobreza y miseria que contrastan con la abundancia consumista del munde desarro
llado. Desde nuestra privilegiada atalaya, recibimos estas noticias como algo que no
nos atafie, que no nos afecta, como una mera ficcion. Singemban reales, y sélo
empezamos a preocuparnos por ellas cuando nos alcanzan sus consecuencias, como
en el caso del terrorismo internacional o de los movimientos migratorios.

LA DESIGUALDAD

La realidad es la siguiente: por un lado, nosotros, los ricos, y por otro, ellos, los
pobres. Nosotros tenemos y ellos ienemos alimentos, trabajo, vivienda, educa
cién, asistencia médica, libertad de expresion, ocio, en definitiva, esas aspiraciones
universales que conocemos con el nombre de Derechos Humanos. Ellos, los que no
tienen, luchan por su subsistencia y por su dignidad como seres humanos- Esta dis
tribucion injusta es la desigualdad. El 15% de la humanidad tiene y el 85% carece de
todo. Pero, lo que todavia es mas grave es que la brecha sigue creciendo. Este es el
verdadero caldo de cultivo de los movimientos migratorios.

ENMASCARAMIENT O DE LA REALIDAD

Nuestras conciencias no nos permiten reconocer nuestra responsabilidad en el
abismo que media entre unos y otros. Creamos instituciones como el Banco Mun
dial y el Fondo Monetario Internacional para orientar las politicas de desarrollo de
los paises més atrasadAsmentan las O.N.G de ayuda al desarroll®odos los
afios se sacan estadisticas, se interpretan, se utilizan eufemismos como el denomi
nar a los paises subdesarrollados “paises en vias de desarrollo”, se proponen ambi
ciosas metas de desarrollo con infundado optimismo como los objetivos de-desarro
llo y eliminacion de la pobreza fijados en la Cumbre del Milenio de Naciones Uni
das celebrada en el 2000. En definitiva, se ofrece un futuro esperar&imdor
embago, la realidad es otra. La deuda externa de estos paises no deja de crecer
haciéndolos mas dependientesaAyuda Oficial al Desarrollo se encuentra muy
lejos del 0,7% propugnado por la O.N.U.
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CONCLUSION:

Como se reconoce en el Informe sobre Desarrollo Humano 2002, en la actualidad
muchos paises son mas pobres que hace diez, veinte y en algunos casos hasta treinta
afos. ¢ Realidad esperanzadora o enmascaramiento de la rédioiaigmos el pro
blema de la desigualdad sin enmascararlo o dificilmente podremos solucionarlo.

- 2-
TAN CERCA, TAN LEJOS...

Tan sélo veinte kildometros separan Espafia de Marruecos, Europa de Africa, el
desarrollo del subdesarroligeinte kilbmetros que nos acercan y nos alejan.

Para unos, para el mundo desarrollado, el estrecho de Gibraltar no supone ningu
na barrera. En el litoral gaditano, las oficinas de turismo ofrecegdainacion de
excursiones a Marruecos. Un moderno ferry salva la distanciaTenifiiey Tanger
en veinte minutos. Un guia te adentra en los entresijos de la Medina, aunque el mayor
tiempo se dedica a la compra de souvenir en algun bazar elegido por el guia, en fun
cion de la comisién pactada. Eso si, para que la jornada sea completa no faltard un
almuerzo en el que el turista podra degustar los platos tipicos como el cous-cous y el
omnipresente té moruno con abundante hierbableda. muy exoticoAl atarde
cer vuelta &arifa, al mundo desarrollado, y todo, tan sélo, por 50 euros.

Para otros, para el mundo subdesarrollado, el estrecho supone un muro dificil de
franquear que convierte las aguas del océano en un inmenso cementerio. Son veinte
kilometros en los que se ahogan las esperanzas, los anhelos, la osadia de les mas des
favorecidos que pretenden escapar de la miseria que el destino les ha deparado. Los
ferrys son sustituidos por fragiles pateras, hacinadas por las mafias que comercian
con vidas humanas procedentes de todo el continente africano.

Desde aqui, desde la otra orilla, no lo entendemos. ¢ Como pueden arriesgar sus
vidas en una travesia de tal precariedad? ¢Qué grado de desesperacioén deben sufrir
esas madres embarazadas para exponer la vida de sus hijos y la suya propia? ¢De
qué huyen y qué esperan encontrar en la otra orilla? Las respuestas a estos interro
gantes hay que buscarlas en las carencias del subdesa&ratifgjo infantil, hambre,
analfabetismo... se esconden en los miles de nudos de las coloristas alfombras que
los turistas que arriban en ferry$@nger se llevan a sus calidos hogares.

Aungue cerremos los ojos y demos la espalda al subdesarrollo, éste existe.
Legiones de famélicos llaman desesperados a nuestras puertas. Se infiltran por los
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intersticios de una frontera que, a pesar de los intentos de blindaje con la mas alta
tecnologia, no deja de presentar una gran porosidad.

Enfrentarnos a la cruda realidad, tal como es, sin enmascararla, es el primer paso
gue debemos dar para afrontar el problema de la desigualdad en el mundo actual.
¢,Como hacerlo? La comparacion de como se enfrentardn dos nifios nacidos con el
siglo XXI, uno en el continente africano y otro en Europa, a los desafios de la vida,
puede ser una buena manera de comprender y tomar conciencia del problema.

-3-
DOS NINOS FRENTEAL MUNDO O LA DESIGUALDAD HEREDADA

Uno de los aspectos mas preocupantes de la realidad del subdesarrollo es que la
falta de recursos basicos se hereda. Las necesidades mas acuciantes pasan de gene
racién en generacion, de padres a hijos. El destino manda. Un dato: la esperanza de
vida de un nifio nacido en Sierra Leona no llega a 40 afios, mientras que la esperan
za de vida de un nifio nacido en Europa se aproxima a los 80 afios. j40 afies de dife
rencia! Es evidente que no todos los nifios nacen con las mismas posibilidades, pero
quizas, desde la opulencia del desarrollo ni nos imaginamos hasta qué punto pueden
llegar a ser las diferencias entre unos y otros. Por ello, es necesario personalizar la
desigualdad, poner nombre y rostro a las frias estadisticas emitidas continuamente
por los oganismos internacionales.

Francis Mutia y Paulina son dos nifios nacidos con el siglo XXI que se deberan
enfrentar al mundo. Francis Mutia es de Kenia y Pauliddesheania. Desde el naci
miento sus condiciones de vida seran diferentes. Un verdadero abismo de posibilida
des se abrira entre ellos. Un abismo que a¢mlde sus vidas no ir4 sino creciendo.

EL PARTO

El parto de un nifio africano, como el de Francis Mutia es arriesgado. Su madre a
los 34 afios, va a traer al mundo a su noveno hijo. Entre unos y otros media aproxi
madamente un afio. La madre, que apenas se ha recuperado de un parto, vuelve a que
darse encinta. El nifio llega al mundo en una humilde choza con suelo de cemento y
techo de chapa que deja caer goteras. La partera es la Unica ayuda que recibe. Esta
corta el cordén umbilical con una hoja de afeitar

La llegada al mundo de Paulina es muy diferefitne lugar en la clinica uni
versitaria de Hambgo. Su madre tiene 32 afios y se ha preparado a conciencia para
tener su primer hijo. Ha leido varios libros sobre el embarazo y la evolucién del feto,
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ha asistido a clases de preparacion al parto, ha pasado por diez consultas preventi
vas. En el hospital el anestesista le ha inyectado la epidural eliminando los dolores
de las contracciones.

Mientras que para la madre de Francis Mutia el riesgo es considerable, para la
madre de Paulina es minimo. Cada minuto muere una mujer en el mundo durante el
parto, y la gran mayoria en Africa.

EL PADRE

El padre de Francis Mutia no esta el dia del nacimidinédpaja en Nairobi y el
viaje a casa es un verdadero ldj@esar de sus escasos recursos no quiere oir hablar
de métodos anticonceptivos. La falta de hijos es una catastrofe. Los hijos enseguida
pueden aportar algo de dinero con su tral#ajemas, los hijos son la demostracion
de virilidad, y eso es lo que cuenta.

El papel del padre de Paulina es diferente. Participa activamente en los preparati
vos del parto, asiste al mismo y tiene unos dias de permiso para disfrutar de su hijo.
El nacimiento esta perfectamente planificado. Entre los dos eligen el momento ideal
en funcion de sus intereses profesionales, para lanzarse a las nuevas respensabilida
des que supone la llegada de Paulina.

ALIMENT ACION

En la casa de Francis Mutia el dia comienza a las seis de la mafiana con un té
negro. Los cuatro mayores van a la escuela sin haber probado bocado. La familia vive
en el limite. Una mala cosecha, el paro o una enfermedad, puede hundir a la familia
en la miseria. No existe ningun tipo de ayuda social. Una alimentacion insuficiente
debilita las defensas y disminuye el rendimiento corporal y mental. Segiin UNICEF
en Africa uno de cada tres nifios esta subalimentado.

Paulina no tendra que enfrentarse a estos probléi@amtrario, su madre debera
saber desenvolverse en la amplia oferta de menus para Teris. que elegir entre
mas de doscientos alimentos de lo mas variopinto para cada una de las cuatro comidas
diarias. La plaga en el mundo desarrollado no es la subalimentacion, es la obesidad.

EDUCACION

Cuando los estbmagos estan vacios la educaciéon se convierte en un lujo. Los
indices de analfabetismo son altos. La Unica salida es el trabajo desde nifios. Se les
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explota duramente. Se les roba la infancia. Esta es la realidad de Africa y del mun
do subdesarrollado en general.

Paulina tendra mas suerfedo el mundo, desde sus padres hasta el Estadec se vol
cara en su educacion y formacion. Desde los primeros meses recibe juguetes de todas
clases que buscan su estimulacion. Enseguida entrara en una guaedpéaidiryde
los tres afios, sera escolarizada obligatoriamente hasta los 16 afos. El analfabetismo
es practicamente inexistente. La vida laboral se retrasa considerablemente. Los nifios
disfrutan de su infancia. Esta es la feliz realidad de las familias europeas y del mun
do desarrollado en general.

¢ Parten con las mismas posibilidades Francis Mutia y Paulina para erdn-
tarse al mundo? ¢ Cudl serd el futus de estos dos nifios? ¢ Pqué existen estas
diferencias tan brutales? ¢ Cudl es su origen? ¢ Puede teReancis Mutia espe
ranza de salvarestas difeencias?Reflexionar sobre estos interrogantes supone
tomar conciencia sobre el problema de la desigualdad en el mundo actual, y sus res
puestas exige un analisis profundo, que abordaremos a continuacion.

-4 -
LA LUCHA POR LA SUBSISTENCIA

El subdesarmllo se suele identificacon la pobreza.La mayoria de los habitan
tes de los paises subdesarrollados se mueven en la frontera imperceptible entre la
pobrezay la miseria, que es la pobreza extrema. Pobreza y miseria se manifiestan en
forma decarencias Millones de nifios ddlercer Mundo, como Francis Mutia, sufri
ran las carencias del subdesarrollo, y tendran que |wdibax dia, simplemente para
subsistir Sus vidas no seran ¢gs. Pueden llegar a los cuarenta afios, o quizas algo
mas, y eso teniendo mucha suerte. Muchos nifios se quedan en el camino. Si no son
victimas de la violencia, moriran de cualquier enfermedad facilmente curable en los
hospitales déAlemania, donde vive Paulindambién es posible que mueran de
SIDA. Sus vidas son una ruleta rusa. Es s6lo cuestion de suerte. En cualquiera de los
casos moriran sin medicinas, sin médicos, e incluso sin tumba.

Sus cortas vidas estaran marcadas por el hambre y la desnutricibn permanente,
gue provoca deficiencias graves en sgmoismos: anemia, lombrices, vista defec
tuosa, desarrollo deficiente de la capacidad cerebral, etc. Un ejemplo: Cerca de cien
to cincuenta millones de ciegos viven en los paises de Amtm,yAmérica Lati
na. El ochenta por ciento de los casos seria evitable con un aporte regular de vitami
naA en los nifios pequefos.
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Desde muy pequefios dejaran la escuela para buscarse el sustento diario, lo que les
marcara de por vida. La mayoria seran analfabetos. Si encuentran trabajo seran explo
tados sin piedad. El catalogo de la explotaciéon laboral de los nifios en los pdises del
cer Mundo es muy extenso. Seran ocupados en las labores del campo, expuestos a los
pesticidas. Seran la mano de obra barata, casi gratuita, de todo tipo de Tejknds:
alfombras, coseran ropa, pelotas, botas de futbol, en muchos casos para las grandes
multinacionales. Se convertiran en vendedores ambulantes, vendiendo cualquier cosa,
limpiando parabrisas, lustrando zapatos. Muchos buscaran el sustento en los basureros
de las grandes urbes. Restos de pan, verduras, carne, todo vale. Pero, I6gicamente, estos
desechos no son buenos para gaoismo provocando todo tipo de enfermedades, a
menudo mortales. Otros seran abandonados, viviendo de la mendicidad y de pequefios
robos. Son los nifios de la calle, que esnifan pegamento para olvidarse del hambre, del
frio, y del miedo. Son los mas vulnerables a la violencia de las ciudades.

La explotacion también es sexista. En paises de Aksia,yAmérica Latina se
reclutan por la fuerza nifios. Como dice Eduardo Galeano: “En las guerras les solda
ditos trabajan matando, y sobre todo trabajan muriendo”. Por su parte, las nifias son
explotadas sexualmente. Muchas son vendidas por sus propios padres, y pasaran a
formar parte del gran supermercado mundial de la carne, que tiene como clientes adi
nerados, entre otros, a los turistas procedentes de los paises desarrollados.

En definitiva,hambre, desnutricion, epidemias, deficiencias higiénicas y sani
tarias, analfabetismo, pecariedad y explotacién laboral, elevados indices de
mortalidad infantil y cor ta esperanza de vida, son las cancias del subdesan-
llo. Este es el futuro que le espera a Francis Mutia.

-5-
LA GRAN TRAGEDIA

El Subdesarrollo, como hemos visto, se identifica con la pobreza. Pero, ésta no es
exclusiva del subdesarrollo, también esta presente en los paises desarrollados. Las
bolsas de mainalidad son cada vez mas frecuentes en las grandes urbes. En EE.UU.,
por ejemplo, la pobreza aumenta de manera alarmante, afectando principalmente a
negros e hispanos. Es el denominéZigar to Mundo”. En Espafia también aumen
ta la pobreza. Por lo tanto, el subdesarrollo es algo mas que pobreza.

LA DEPENDENCIA

Subdesarwllo es pobeza mas dependenciajendo ésta la verdadera tragedia
del subdesarrollo. Las relaciones de dependencia que se establecen entre los paises
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subdesarrollado y los paises desarrollados son como un puzzle, donde las piezas se
ensamblan unas con otras, dando lugar a unos circulos viciosos de los que es prac
ticamente imposible saliEstas relaciones se explican en términof€eetro y
Periferia. Los paises desarrollados constituyen el Centro, y los Subdesarrollados
la Periferia. El Centro se caracteriza por presentar un alto nivel tecnolégico, impor
tar materias primas, y exportar productos industriales, mientras que la Periferia,
debido a su escaso nivel tecnologico adopta el papel de exportadores de materias
primas y de compradores de productos industriales. Este intercambio desigual
siempre favorable al Centro por el valor afiadido de los productos industriales, es
lo que da lugar a la dependencia.

CONTEXT O HISTORICO

La clave de estas relaciones hay que buscarlas en el desarrollo tecnoldgico intro
ducido por IaRevolucién Industrial. En el siglo XVII, antes de que la Revolucion
Industrial tuviera lugaren todo el mundo se daban las carencias del subdesarrollo.
Una mala cosecha daba lugar a las temidas crisis de subsistencia. Hambrunas, epide
mias y mortalidad catastréfica, se sucedian rapidamente.

La Revolucién Industrial hizo que se pasase de una economia agraria de subsis
tencia a una economia industrial de mercado. El aumento continuo de la produccién
cred en los paises industrializados una serie de necesidades: materias primas para
seguir produciendo y nuevos mercados. La solucién estuvo en el prodesio-de
nizaciéon. Inmensos territorios de AfricaAsia (este esquema también es valido
paraAmérica Latina), fueron ocupados, explotados y expoliados por los paises
industrializados. Estos territorios pasaron a depender directamente de las potencias
colonizadoras, debido al intercambio desigual (materias primas por productos
manufacturados) al que se ven obligado& dependencia econdmica se le suma
una dependencia politica. Las colonias seran, en un primer momento, administradas
y gobernadas por la metrépolis, y posteriormente cuando acceden a la independen
cia (descolonizacion)seguiran dependiendo, guardando una fidelidad diplomética
con la antigua metropoli@meocolonialismo) Intereses econdmicos, como la-pre
sencia de grandes multinacionales en estos territorios y la deuda externa generada,
obligan a ello.

LAS CONSECUENCIAS
Las relaciones de dependencia benefician a los paises desarrollados, pero explo

ta, segrega y anula a los paises subdesarrollados, impidiéndoles el cambio de sus
estructuras, y por lo tanto, condenandolasuadesarmollo cronico.
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Los paises subdesarrollados al no completar su proceso de industrializacion, o al
quedar totalmente al nggem de él, presentan aacaso nivel tecnolégicaComo con
secuencia, la produccién es baja e insuficiente para geapitales Esto hace que no
se pueda invertir en el tejido productivo, dando lugar a una situacisteseamien
to econémico En muchos casos, los paises subdesarrollados poseen importantes recur
S0s naturales, pero carecen de los medios necesarios para su explotacion, permanecien
do losrecursos ociosos o infrautilizadosOtras veces son compafiias extranjeras las
gue se encgan de su explotacion, revirtiendo los beneficios fuera del pais.

Por otra parte, la falta de un proceso de industrializacion determéesequili
brio entre los sectoes productivos El sectoragrario sigue siendo el mas impor
tante, pero los cultivos estan condicionados por los paises desarrollados. Desde la
explotacion colonial se impusorabnocultivo de expotacion. Las potencias colo
niales les impusieron la explotacion de especies vegetales que fueran (tiles a sus
industrias y mercados. Por ejemplo: café, cacao, algoddn...

Junto al intercambio desigual, la dependencia financiera va tomando cada vez mas
protagonismo en la dependencia exterior de estos paises. Si ho poseen capitales la
Unica manera de conseguirlos es mediante préstamos. El pagiededaexterna
y de sus intereses les hace cada vez mas dependientes.

En este contexto, es imposible que el Estado pueda cubregdasidades socia
lesmas basicas, conla alimentacién, la ensefianza o la sanidatios desequiti
brios entre poblacién y recursos son tan evidente que la mayoria de la poblacion sufri
ra las carencias del subdesarrollo y solamente una élite relacionada con el peder esca
para de ellasddemas, se trata de upablacidn que cece muy rapidamentelLa
idea de que cada nifio trae un pan debajo del brazo, pensando en el trabaje que pue
de desempefar desde muy pequefio, se impone a la idea de que supone una boca mas
que alimentar

Por ultimo, sefalar que en estos paises nos encontramos doalismo social
Coexisten un sector moderno relacionado con el exterior y un sector tradicicnal rela
cionado con lo nacional. Este dualismo se muestra con toda su crudeza en las grandes
ciudades deTercer Mundo. La huida del campo y la busqueda de oportunidades en las
grandes urbes ha generado una serie de problemas en éstas, como el desempleo y la
explotacién laboral, generdndose grandes bolsas de pobreza gitalidad.

La modernidad y el atraso conviven con toda naturaliéisid.por ejemplo, en
Rio de Janeiro las favelas se extienden a poca distancia de los barrios més exclusi
vos. Rio es una ciudad que nace entre el mar y las montafias. Cerca del mar estéan los
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ricos. En las montafias estan los pobres. Los ricos han creado un microcosmo perfec
to con mansiones, pisos de lujos y campos deAjel$casos metros, en la montafia,

las casas de ladrillos construidas por ellos mismos, sin alcantarillado y con unas con
diciones de habitabilidad deplorables se apifian en las favelas.

-6 -
EL RANKING MUNDIAL DEL DESARROLLO

¢, Qué paises sufren con mayor severidad las carencias del subdesarrollo? ¢Qué
paises disfrutan de un mayor nivel de desarrollo? La cuantificacién de un concepto
tan complejo como el desarrollo presenta sus dificultades. Para Bitogehma de
las Naciones Unidas para el Desantlo (PNUD) publica desde 1990 &iforme
sobre Desarollo Humano (1.D.H.) con una periodicidad anual.

El 1.D.H. se centra en tres aspectos del desarrollo humano:

# Vivir una laga vida, que se medira con la esperanza de vida.

@ Recibir educacion, que se medira con dos tasas: la tasa de alfabetisme de adul
tos y la tasa de matriculacién primaria, secundaria y terciaria combinadas.

# Gozar de un nivel de vida decoroso, que se medird mediante la Renta por habi
tante ajustada.

Aunque el I.D.H. es un punto de partida util para cuantificar el desarrollo, omite
algunos aspectos basicos del mismo, como es el grado de libertad del que se goza.
Una persona puede ser rica, saludable y bien instruida, pero sin libertad, su capaci
dad de desarrollo humano se ve limitada.

El 1.D.H. clasifica a los paises en tres grupos:

4 |.D.H. Alto. Cuando presentan un indice de 0°800 o superior
4 |.D.H. Medio. Cuando presentan un indice entre 0°'500 y 0"799.

4 |.D.H. Bajo. Cuando presentan un indice inferior a 0"500.

Si analizamos el ranking mundial del desarrollo que nos preseida+I(2005)
podemos observar gédemania, el pais de Paulina, ocupa el puesto 20 con un indi
ce de 0" 930, es depion un |.D.H. alto. Por su parte, Kenia, el pais de Francis Mutia,
ocupa el puesto 154, con un indice de 0°474, es decir con un |.D.H. Bajo.
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Por otra parte si nos fijamos en los veinte paises con el I.D.H. mas alto, podemos
observar como quince pertenecen a Europa, doséiica del Norte, dos a Oceania
y uno aAsia. Mientras que si nos fijamos en los veinte paises con el I.D.H. mas bajo,
tenemos que los veinte pertenecefffdta subsahariana.

Por lo tanto, la comparacion de la vida que le espera a Paulina y a Francis Mutia
es un perfecto ejemplo del abismo de posibilidades que se abre entre un europeo y un
africano.

-7-
HUIR DE LA POBREZA

¢ Qué salida le queda a Francis Mutia? ¢ Qué salida les queda a los millones de
personas que sufren, dia tras dia, las carencias del subdesarrollo?

Quienes viven sumidos en la pobreza, 2.800 millones viven con menos de dos
ddlares diarios y 1.200 millones viven con menos de un délar diario, tienen cemo Uni
ca salida la huida. La impotencia, la falta de oportunidades, el instinto de superviven
cia les lleva a una huida desesperada.

FodéTouré Keita yAlacine Keita, dos nifios guineanos de 15 y 14 afios, fueron
encontrados muertos en el tren de aterrizaje de un Boeing 747 en el aeropuerto de
Bruselas. No se sabe coémo consiguieron colarse, pero lo consighiselacidad
de crucero, un Boeing 747 vuela a unb9@0 metros, ,ya esa altitud, la temperatu
ra exterior desciende hasta mas de 50° bajo cero. Los dos adolescentes iban vestidos
con pantalones cortos y una simple camiseta. Uno de ellos llevaba una hoja en la que
se podia leer: “Si ven que nos sacrificamos y que exponemos nuestras vidas es por
que en Africa todos sufrimos y les necesitamos para luchar contra la pobreza y poner
fin a la guerra en Africa. Sin emigar, nosotros queremos estudiar y les pedimos que
nos ayuden a estudiar para ser como ustedes en Africa”.

Esta historia ilustra, con una gran crudeza, la impotencia de millones de desespe
rados que ven como Unica salida la emigracion hacia los paises desarrollados. Los
movimientos migratorios son, por lo tanto, la consecuencia final de la desigualdad en
el mundo actual.

Huir de la pobreza no es facil. Hay que seguir un itinerario lleno de dificulta
des. Cyrille es un joven camerunés gque consiguio el objetivo. Logré saltar la valla
de Melilla, tras dos afios de viaje. Un viaje salpicado de esfuerzo, mafiasy deten
ciones que le devolvian muchos kilometros atkéses de partir hay que trabajar
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duramente y ahorrar un dinero para afrontar el viaje. Cyrille, de familia muy pobre,
sin padre, no pudo estudiar y decidi6 marcharse un dia en silencio, para que su
madre no se enterara. Hasta su llegada a Marruecos, muchos compafieros murieron
de hambre, de sed o de cansancio. Pero, los peores dias de su vida, y en-esto coin
ciden todos, fueron los ocho meses en el monte Gurugu, a la espera de dar el salto
definitivo a Melilla, puerta de entrada al desarrollo. Un dia, relata Cyrille “les pas
tores marroquies nos avisaron de que la policia venia a detenernos, a devolvernos
al desiertoY decidimos saltar al dia siguiente, a la tarde, porque la Guardia Civil
esperaba que lo intentdramos por la noche. Los guardias nos pinchaban €on pérti
gas cuando estabamos en lo alto; cai de tres metros de agueal dia se produ

jeron victimas y hubo multiples heridos. La mayoria no tuvieron tanta suerte como
Cyrielle.

Una vez en Espafa, las dificultades no desaparecen. La mayoria no encuentran lo
gue esperaban. Es verdad que no pasan hambre, gracias a la ayuda desinteresada de
las ONG pero la espera les corroe. Salen todos los dias a la calle, buscan un contra
to de trabajo, pero necesitan papeles; buscan papeles pero necesitan unontrato.
asi, dia tras dia, de centro en centro, con el miedo a la repatriaggnafiios que
un dia nos durmieran y al despertar estar de nuevo en Camerdn, repatriados”.

En el afio 2005 se produjeron 13.000 intentos de cruzar la valla en Ceuta y Meli
lla y una veintena de asaltos masivos. La historia de Cyrielle es, sélo, una historia
mas.

-8-
EL MIEDO A LA INMIGRACION

Asaltos masivos a la valla de Melilla. Una imagen da la vuelta al mundo. Les dete
nidos son montados en autobuses. Un subsahariano salta por la ventanilla, pero no
puede escapar; esta esposado a su compafiero de asiento. El hombre llora de impo
tencia y pide, desesperadamente, que no lo lleven a no sabe dbonde. Las autoridades
marroquies los trasladan al desierto, y alli los abandonan a su suerte con una botella
de agua. La Unién Europea, con Esparia al frente, mira hacia otro lado.

¢ Por qué esta actitud? ¢ Por qué esté falta de humanidad? ¢ Por qué este rechazo a
los inmigrantes? ¢ Por qué en las sociedades desarrollagias actitudes racistas y
xenofobas? ¢, Por qué se desconfia de ellos? La respuesta a todos estos interrogantes es
el miedo. Miedo a que nos quiten el trabajo, a que nos invadan, a nuestra seguridad.
Sin embago, se trata de un miedo sin fundamentos, basado en Vf@sraos:
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PRIMER MIT O: LOS INMIGRANTES NOS QUIT AN EL TRABAJO

Hagamos un esfuerzo de imaginacion. Imaginemos que, de la noche al-dia, des
aparecen todos los inmigrantes que hay en Espafia. ¢ Qué ocurriria en una ciudad
como Madrid, donde se concentra un mayor numero de inmigrantes?

Simplemente el caos, la ciudad dejaria de funcionar como lo hace habitualmente.
La voz de alarma se daria en Mercamadrid, a las tres de la madrugada. De 1-800 hom
bres que trabajan desgando fruta faltan casi la mitad, que son inmigrantes. ¢ C6mo
llegara la mercancia a los supermercados? El mercado quedaria desabastecido.

A las seis de la mafana, la ciudad se despierta. Los ciudadanos empiezan a enca
rar un nuevo dia, pero todavia no saben que se van a encontrar con una verdadera
pesadilla. Cuando salen a la calle lo primero que les llama la atencién es-a sucie
dad. La mayor parte de la basura no se ha recogido. Por todas partes, hay oficinas,
empresas, ambulatorios, universidades cuajadas de desperdicios. Solo en la comu
nidad de Madrid hay mas de 38.000 trabajadores inmigrantes con papeles que se
ocupan de limpiar

A las ocho de la mafiana, la construccién, uno de los motores de nuestra econo
mia, se paraliza. Se ha volatilizado un ejercito de 50.000 personas (méas de 100.000
si se cuentan los irregulares) que mantienen vivo este.ddotoicupan cgos de
responsabilidad, la mayoria son peones. El 90% de todos los peones que trabajan en
Madrid son inmigrantes. Ggain escombros, acarrean materiales, vallan los perime
tros. Es una tarea sencilla, pero dura. E importante. Sin ellos no avanzan las obras.
¢, Quién va a desempefiar su trabajo, los arquitectos? Pero la cosa no queda aqui, por
gue sin inmigrantes no sélo se paraliza la construccién de viviendas, también se que
dan sin manos todas las obras de infraestructuras: calles, plazas, hospitales, carrete
ras, y un lago etcétera.

A las doce de la mafiana, no llegan los documentos ni los paquetes que se remi
ten. Los inmigrantes también copan el sector de la mensajeria. No es raro que tengan
gue transportar de gencia, por ejemplo, material quigiro a hospitales. Hoy todo
tiene que esperanasta lo mas imprescindible.

Alas tres de la tarde no se come. Los restaurantes, hoteles y cafeterias se han que
dado sin personah pesar de todo, la comida puede esp&anforme pasa el dia
los problemas se multiplican y aumentan en intensidad. ¢ Quién recoge a los nifios a
la salida del colegio? ¢Quién se ocupa de la casa? ¢Quién se ocupa de cuidar a los
enfermos y a los ancianos que no se valen por si mighilosiargo de la jornada,
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28.000 empleadas del hogar con permiso de trabajo, y hasta 100.000 contando con
las irregulares, no se han presentado. Esto se traduce en 100.000 problemas multipli
candose exponencialmente. ¢ Quién no ira hoy a trabajar para cubrir el hueco dejado
por la asistenta, el padre o la madre?

El caos es total. Despertamos de la pesadifadria nuestra sociedad aguan
tar otr o dia sin los miles de inmigrantes que trabajan a diario en Espafia?, ¢, Nos
quitan el trabajo o desempefian los trabajos més dos que nuestra sociedad
desarrollada no quiere?

SEGUNDO MITO: LOS IMNIGRANTES NOS INV ADEN

El barémetro del CIS (Noviembre 2005) refleja que casi el 60% de los espafioles
piensan que el numero de extranjeros que viven en Espafia “son demasiados”. Otro
33% opina que “son bastantes, pero no demasiados”, y solo el 3’5 % dicen que son
“pocos”. La realidad, sin emlgo, es muy distinta. Los encuestados parten de una
base errénea: creen que hay el doble de inmigrantes del que en realidachhayp
se les pidi6é que calcularan cuantas personas de las que viven en nuestro pais nacie
ron fuera, respondieron que més de un 20%, cuando sélo lo son el 6% (si atendemos
al nimero de regularizados) o el 9% (si atendemos al de empadronados). Con estas
cifras, estamos por detrds de paises de nuestro entornoAtemamia, Francia o
Reino Unido..¢ Invasién o desconocimiento de laealidad?

TERCER MIT O: LA INSEGURIDAD

Identificar inmigracién con delincuencia es injusto. Cuando se elaboran las esta
disticas y se afirma que los inmigrantes son los responsables del 50% o del 60% de
los delitos cometidos en Espafia no se dice toda la verdad. Entre los delitos que se
contabilizan esta el de estancia ilegal. El no tener papeles no es un delito, siro un pro
blema administrativo.

Otra asociacion que se suele hacer es el de inmigracion con violencia, drogas, pros
titucién y todo tipo de explotacion. Pero, precisamente, son los inmigrantes las princi
pales victimas de esta situacion. Para llegar a nuestro pais tienen que empefarse con las
mafias que controlan el paso del Estrecho. Una vez en Esparia tienen que pagar la deu
da contraida. Las mujeres son obligadas a prostituirse, y los hombres, por ejemplo, a ven
der drogas, o a cualquier otra actividad delictiva que proporcione magros dividendos a
las mafias. Pero no sélo son explotados por las mafias, empresarios sin escrupulos
se aprovechan de la situacién de los inmigrantes ilegales y les explotan duramente.
Desempefian trabajos temporales o esporadicos, en el campo, la constlaiccion,
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hosteleria, o el servicio doméstico. No tienen contratos, ni derechos y tralpaisjolar

nadas a cambio de bajos salarios. En estas condiciones ¢ Qué esperamos? Como apunta
Antonio Gala, la delincuencia no se identifica con los inmigrantes, sino, mas bien, con

las condiciones en las que los estamos recibiendo. Cuando a alguien no se le deja mas
camino que delinguino cabe exigirles responsabilidades.

Por ultimo, el tema de la seguridad es muy amplio. Se teme por nuestra seguri
dad, cuando paradéjicamente el futuro de las jubilaciones y otras prestaciones socia
les dependen, en gran medida, de los inmigrantes. Segun el Ministériabdo,
para garantizar el sistema de proteccion de las pensiones la ratio adecuada es de 2°1
trabajadores por pensionistas. En el 2005, ya seis comunidades estan por debajo de
esta ratioAsturias, Galicia, Cantabria, Castilla y Ledn, Extremadura y\Resiso.

En el caso de Extremadura, las cotizaciones a la Seguridad Social estuvieron por
encima de los 1.200 millones, pero el pago de pensiones supuso mas de 1.400 millo
nes, lo que provoco un déficit de 206 millones. Este desfase, y el de otras cemunida
des, se cubrid con los excedentes de regiones como Madrid y Catalufia, entre otras.

Para el conjunto de Espafia, las cotizaciones ascendieron a 76.000 millones, mientras
gue el pago de pensiones no llegd a 69.000 millones, lo que dio un superavit de mas de
7.000 millones. Con estos datos, un informe del Instituto de Estudios Fiscales sostiene
que el marco actual de prestaciones quebrara en seis o siete afios. En Extremadura ya se
necesitan 40.000 cotizantes mas para cubrir sus pensiones, y el proceso de tegulariza
cién de trabajadores extranjeros ha aportado 2.309 inmigrg8tasan inmigrantes
0 se necesitan mas, para asegurakactual sistema de pgstaciones?

-9-
ESPANA DE TIERRA DE EMIGRANTES A TIERRA DE ACOGIDA

Espafia ha sido tradicionalmente un pais de emigrantes. Durante muchos afios el
dinero mandado por los emigrantes a sus familias ayudaron a equilibrar la balanza de
pagos. Falta de trabajo y salarios de miseria empujaron a miles de espafioles a aban
donar su tierra, su familia, su entorno, su lengua, sus costumbres, en busca de un sala
rio digno que permitiera mejorar la situacion famil@breros edlemania o servi
cio doméstico en Francia fueron algunas de sus ocupaciones. En definitiva, igual que
hoy, los trabajos que los autéctonos no querian desempeniar

Aunque los emigrantes espafoles no naufragaban en pateras, si sufrieron la
humillacién y el desprecio cotidiano. En 1955, los que llegaban a la estacion de
Ginebra (Suiza) eran separados de los demas viajeros y desinfectados por los
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servicios sanitarios suizos. En Francia, en 1964, circulaba una guia para ensefar
a las espafiolas a trabajar en el servicio doméstico, y en ella se decian cosas como:

“Debe Vd. Saber que la Espafiola no es holgazana, sino dura al trabajo... No se
inquiete si un dia encuentra su cocina invadida por un grupo de amigos o parientes
espafioles, recién llegados a Francia sin nada para,aundende dormir. pero,
sobretodo, no piense que tiene que hospadafuerza, a toda Espafay que los-espa
floles son unos invasores y unos frescos”.

“No intente tampoco discutir y razonartilizando su légica deductiva francesa.
En la mayoria de los casos, el espafiol no comprenderd, pues es mas bien intuitivo”.

“El trabajo de la empleada espafiola consistird en hacer bien la cocina cotidiana y
los platos franceses mas corrientes... Es necesario que en adelante aquella se olvide
de las costumbres espariolas...”.

El cambio de signo tuvo lugar a partir de la década de los 70, al ampare del cre
cimiento econémico que coloca a Espafia entre los paises mas desarrollados. La
atraccion de inmigrantes se hace cada vez mayo, y con perspectivas de seguir aumen
tando en el futuro. Mientras no se solucione la brecha de la desigualdad en el mundo
actual, los movimientos migratorios seguiran dandose, a pesar de los intentos de blin
daje de las fronteras.

En el padrén del 2005, la poblacion residente en Espafa alcanzo la cifra de
44.108.530, de los cuales 3.730.610 eran extranjeros, lo que supone el 8'5% del total.
Sin embago, la distribucion de éstos, en el territorio espafiol, presenta grandes des
igualdades. Cabe destacar la concentracion que se da en las Islas Baleares (15°9%),
Madrid (131%), la Comunida¥alenciana (12°4%), Murcia (12°4%), Cataluiia
(11"4%), Canarias (13%) y La Rioja (10°3%). Por el contrario, las comunidades
con menor proporcién de inmigrantes son: Extremadura (2/88t)rias (2°5%),

Galicia (2'5%) Pai¥asco (3'4%), Castillay Ledn (3'6%) y Cantabria (3"7%).

En cuanto a su procedencia, destacan los Iberoamericanos, seguido de{os nacio
nales de los paises miembros de la UE, los africanos, los europeos no comunitarios,
y en ultimo lugar los asiaticos. Por nacionalidades, los extranjeros mas numerosos
en Espafia son los marroquies1(294), seguidos de los ecuatorianos (497.799),
rumanos (317.366) y colombianos (271.239).

Por ultimo, en cuanto a su distribucion por sexo y edades, son mayoria fos varo
nes (54%), y se trata de una poblacion joven, en edad productiva, siendo la media de
edad de 34 afios.
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-10-
¢ QUE PODEMOS HACER?

El 30 de Diciembre del 2005, la prensa espafiola comentaba los resultados de la
encuesta del CIS sobre Inmigracion. El periddico “El Pais” lo recogia en portada con
el siguiente titular: “La mayoria de los espafioles pide mas derechos para {os inmi
grantes”. El periédico “El Mundo” también lo recogié en portada, pero optd por otro
titular: “La mayoria pide la expulsion de cualquier inmigrante que delinca”. Una mis
ma encuesta interpretada de diferente manera. Mientras que El Pais destaca, en su
titular, un aspecto positivo, de concordia, de aceptacion del fenémeno migratorio, El
Mundo, centra el titulaen un aspecto negativo, en la identificacion de inmigracién
con delincuencia, generando desconfianza y miedo.

El desconocimiento constituye un campo abonado para el desarrollo del racismo.
Cuando uno no conoce, no juzga, sino que prejuzga. Se fabrican mitos falsos que alar
man a la sociedad, dando lugar al miedo. Un miedo a lo diferente, a aquellos que son
de otro colora los que hablan otra lengua o profesan otra religion, a los que tienen
costumbres distintas...

Sami Nair explica el sentimiento racista contra los inmigrantes con el siguiente
ejemplo: “\y sentado en un compartimento de tren vakdago todo el espacio
para mi. Perfecto. Me instalo a mis anchas, me pongo comodo, estoyl loiaino
de un momento entra una persona. Se sienta en el extremo opaesi@stoy sélo
pero resulta soportable: no he tenido que mover mi bolsa, que descansa en el asien
to a milado. Luego entra una tercera persona que se acomoda entre nosotros, me obli
ga a mover la bolsa y obliga al otro, que entre tanto se ha convertido en mi compli
ce, a dejarle sitio. Resulta molesto, o sea, lya no se puede viajar tranquilo!. Eso es el
racismo. Se domina un espacio, llega alguien que lo comparte contigo y te suscita
desconfianza, y asi sucesivamente”.

¢ Por gué el instinto de dominacion es tan fuerte? Siguiendo la reflexiébn de Sami
Nair, “porque la sociedad esta basada en la competencia de todos contra todos” y por
eso buscamos debilitar a los recién llegados en las diferencias que presentan con res
pecto a nosotros.

¢, Qué podemos hacemosotros contra las actitudes racistas y xenéfobas?
En primer lugar informarnos. Sélo con el conocimiento se puede luchar contra los

prejuicios. Debemos aplicar la razén y el sentido critico. Debemos preguntarnos:
¢ Por qué tengo miedo? ¢Por qué me inquieta la convivencia con personas de otro
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color, de otras religiones, que hablan otras lenguas? ¢ Es razonable mi rea&ion? ¢ T
go una opinion propia o me dejo llevar por lo que dicen los demBst®o¢Jo que
aportan los inmigrantes es negativo, o pueden aportar aspectos positivos? ¢ En mi
manera de pensaoy justo con ellos?

En segundo lugasimplemente cumplir con los Derechos Humanos. Si somos
personas civilizadas y vivimos en un pais desarrollado y democrético, uno de nues
tros principios fundamentales sera el respeto a los dénehisespeto es incompati
ble con la explotacién. Por lo tanto, debemos evitar la explotacién de los mas desfa
vorecidos, tanto de las mafias que les han traido aqui, y que obligan, por ejemplo, a
las mujeres a prostituirse, para poder saldar la deuda contraida, como de les empre
sarios que sin ningun tipo de escrupulos se aprovecha de su “falta de papeles” y por
lo tanto de su falta de derechos para explotarlos laboralmente.

En tercer lugarser solidarios con elloglgo de responsabilidad, por no decir
toda, tendremos en la enorme desigualdad existente entre ellos y nosotros. Mientras
esta persista, las flujos migratorios continuaran con igual o mayor intensidad- La soli
daridad debe ir encaminada en una doble direccidn: Integracién y codesarrollo.

Debemos acoger a los inmigrantes como nos gustaria que nos acogiesen a nos
otros en el extranjero. Esto se traduce en garantizarles los mismos derechos y exigir
les los mismos deberes que a los nacidos en Espafia, en aceptarles tal como son, con
sus costumbres y en integrarlos en nuestra sociedad evitando los guetos. Par otra par
te, la solidaridad debe ir encaminada en ayudar al desarrollo econémico en los pai
ses de origen. Inversiones, formacion de técnicos, condonacién de la deuda externa,
comercio justo, serian algunas de las medidgntes que se deberian llevar a cabo.

Mientras tanto, debemos ser generosos con los mas desfavoregilda ynmi
gracién no como un problema, sino como un desafio, que se debe regular para que
llegue a buen puerto y triunfe la convivencia.
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ACTIVIDAD N°1: LAS VIDAS DE FRANCIS MUTIA Y PAULINA

Con esta actividad pretendemos que los alumnos reflexionen sobre la desigualdad
en el mundo actual. Francis Mutia y Paulina son dos nifios nacidos con el nuevo mile
nio, objeto de un reportaje de El Pais Semanal. Nosotros, hemos seleccionado la
informacién mas relevante y la hemos estructurado en cuatro apartados: El parto, el
padre, la alimentacién y la educacion. En cada una de ellas, hemos comparado lo que
le espera a Francis Mutia nacido en Kenia, con lo que le espera a Paulina, nacida en
Alemania.

Para desarrollar la actividad, se siguieron los siguientes pasos:
1.- Se formaron cuatro grupos de seis miembros cada uno.

2.- Como punto de partida, y con una intencién motivadora, se pidié a los alum
nos que buscasen canciones que tratasen en sus letras, el tema de la desigualdad. De
todas las presentadas, se selecci®feneta eskoria” de S-Kpe. Se puso en clase,
y se pidid a los grupos que analizase el mensaje de la cancién, partiendo de una de
sus frases: “Qué suerte hay que tener al nacer”.

3.- El siguiente paso fue la lectura dabitulo 3: “Dos nifios frente al mundo
o la desigualdad heedada” en voz alta. Cada grupo se emgade leeruno de los
cuatro apartados, en el que se habia estructurado.

4.- A partir de este momento, los grupos empiezan a trabegaen que destacar
las tres diferencias que les parezca mas significativas, entre las dos historias y con
testar las preguntas que se formulan al final del capigflarten con las mismas
posibilidades Francis Mutia y Paulina para enfentarse al mundo? ¢ Cual sera
el futuro de estos dos nifios? ¢Pgué existen estas difancias tan brutales?,
¢, Cual es su origen? ¢ Puede tenErancis Mutia esperanza de salvaestas dife
rencias?

5.- Cada grupo expondrd al resto de la clase sus respuestas, y se establecera un
debate.

6.- Por ultimo, cada grupo hara una redaccién, explicando el significado de la fra
se gue aparece en la cancidn, “qué suerte hay que tener al nacer”.
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ACTIVIDAD N° 2: VIAJE A SUDLANDIA

El Subdesarrollo es Pobreza mas Dependencia. Esta idea se desarrolla en los capi
tulos 4y 5.

En el capitulo 4: “La lucha por la subsistencia” se habla de la pobreza. Esta se
manifiesta en forma de carencias, que podemos resumir en las siguientes:

(1) Hambre y desnutricion.

(2) Deficiencias higiénicas y sanitarias.

(3) Desequilibrios demograéficos: Elevada mdalidad infantil, baja esperan-
za de vida, natalidad elevada, rapido @cimiento demografico, poblacion
joven.

(4) Analfabetismo.

(5) Precariedad, explotacién laboral y trabajo infantil.

En el capitulo 5: “ La gran tragedia” se habla de la dependencia como la gran tra
gedia del subdesarrollo. Esta se manifiesta de multiples maneras, entre las que des
tacan:

(6) Escaso nivel tecnolégico, falta de capitales e infraestructuras.

(7) Recursos naturales ociosos o infrautilizados.

(8) Desequilibrios ente los sectoes productivos.

(9) Deuda externa y dependencia exterior

(10) Dualismo social (coexistencia de las formas de vida tradicional con los
atisbos de modernidad) y desigualdades sociales.

Las carencias y las dependencias enumeradas constituyen la estructura basica del
subdesarrollo. En esta actividad, se pretende que el alumno sepa identificarlas. El
recurso que utilizamos para ello, es el téxt@mje a Sudlandia” deJosé Luis Sam
pedro, que aparece en el libf€onciencia del Subdesarollo, veinticinco afos
después” J.L. Sampedo y Carlos Berzosa, editorialTaurus.

En él, se narra la llegada de un técnico, de una multinacional cualquiera, a un
pais subdesarrollado. En el trayecto, que lleva al protagonista desde el aeropuer
to al hotel, el autorde una manera magistral, va desgranando todas las carencias
y dependencias apuntadas, caracteristicas de un pais subdesarrolladg, @ decir
un pais del Sur
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En este caso, se trata de una actividad individual. El texto se entrega a los alum
nos, y éstos deben ir identificando las caracteristicas del subdesarrollo, sefialandolas
con el nimero asignado del (1) al (10). Una vez trabajado el texto, se corrige en cla
se, justificandose, una por una, las caracteristicas sefialadas.

TENTO; “VIAJE A SUDLANDIR®
[eon indicacian de las caracteristieas del subdesarrollo)

Empieza la aventura. El viajero, que ha llenado previamente los impreses decla
ratorios, desciende por la escalerilla del avién recibiendo las primeras impresiones
(calor, nubes bajas, etcétera) mientras piensa en lo que va a decir a los funcionarios
de policia, sanidad, aduana, y demds. Se pregunta si hablaran inglés. Pero Ro es nece
sario.Al pie de la escalerilla del avién pronuncia su nombre alguien que se presenta
como el chofer enviado a buscarle y que coge de sus manos la cartera y el maletin,
dirigiéndose luego hacia el edificio. Una vez alli, pide al viajero el pasaporte y los
papeles, y le invita a seguirle.

Las formalidades son rapidisimas. El choéfer va presentando los documentos
mientras advierte al funcionario la calidad del viajero. Los sellos de caucho van
cayendo sin verificacién alguna sobre los papeles y las cabezas oficiales-se incli
nan(...) (9)

Varios chiquillos acuden corriendo paragaarcon los bultos. El chofer los espan
ta con autoridad, salvo a uno, al que entrega la cartera y el maletin (...). El viajero se
pregunta si medio délar (¢, 0 quizas un cuarto?) estara bien como propina, pero el ché
fer se le anticipa, entrega al nifio unas monedas fraccionarias del pais e instala al via
jero con sus bultos..) (3)(5)

El chofer llega con las maletas, se instala al volante y arranca. El técnico-contem
pla la gran diversidad de los autos aparcados. No son muchos, pero forman-un mues
trario completo: desde ultimos modelos de lujo hasta viejas carracas que en el pais
del viajero estarian ya para desgud8)j

Ala salida del aeropuerto estan reparando un bache de la carretera. Unos hombres
con el torso desnudos trabajan sin prisas y se interrumpen paralmniarllevan
grava en unas espuertas, otros alisan con unos pisones a mano y la riegan-con alqui
tran que traen en cubos desde un caldero, donde una hoguera lo mantieri@)fluido
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El coche avanza por una veguilla. No hay “vegetacion lujuriante”, constata el via
jero, dispuesto a vivir su aventura exotisaierta distancia trabajan unos campesi
nos con arados de madera tirados por un par de anifr@g$a yunta caminan unos
chiquillos recogiendo aldo.).(6) (3) (5l.uego aparecen unas vacas escualidas y el
viajero recuerda que, segln le han advertido, la carne eglpala

Mas alla se encuentra menos seguro de ello, al ver un ramal de carretera desde la
autopista hasta un arco blanco de mamposteria, que, evidentemente, es la entrada a
una gran propiedad\ un lado y a otro unas cercas acotan campos cuidados donde
pastan caballos y vacas de excelente aspecto. Se ven instalaciones de riego artificial.
Alo lejos, entre arboles, grandes edificios de la finca. “Buena hacienda, ¢, eh? ponde
ra el chofer con reverencial entusiasmo. “¢ Llega hasta el pie de la sierra?”, pregunta
el viajero. El chofer rie: “IQué va! Mas, mucho mas alla. El sefior I. es muy rico. De
los mas ricos{10)

Se acercan a un pueblecito. Casuchas pobres, cobertizos con latas. Nifios medio
desnudos, sucios, con barriguitas infladas, se quedan inmdviles mirando alldoche.
(2) (3)A una pregunta, el choéfer explica que no, no van a la escuela; bueno hay pocas
escuelas. Los muchachos trabajan en el campo; las nifias en(&) ¢g¥a.

Al volver una esquina les corta el paso una rara procesion. El viajero contempla
avido los pintorescos detalles, mientras que el chofer le explica que es una rogativa
para obtener lluvia(...) Llegan a una plaza con un mercado lleno dedeolops
cas, de gritos y movimiento. Hombres en taburetes bebiendo algo. Puestos de fruta,
verduras y enseres de artesania en el suelo. En una esquina, un sombrajo donde se
sirven, mediante una maguina automatica, vasos de la Equis Cola anunciada encima
con un conocido letrergl0) El viajero aprecia el exotismo y encuentra muy bonito
el pueblo, pero el chéfer repite con desdén: Esto es una miseria. jAh!, pero el pais es
rico. Mas alla de aquellas montafias empezaran pronto a explotar unas minas, y en
aguel barranco de la cordillera van a hacer una [frésa

Vuelven a la autopista, que es bastante buena. No asi algunas carreteras latera
les(6) (10)Por un viaducto que cruza sobre la ruta, una maquina Diesel arrastra vago
nes cagados de mineral. En el costado de la maquina se lee “IRANA”". El viajero
recuerda haber visto el mismo letrero en camiones muy modernos que les-adelanta
ron por la autopista ogados de fruta. Una informacion recibida antes de salir acude
a su mente.

“La Industrial Ressources ardtivites, ¢no?”, pregunta al chéfeue asiente
riendo. Si, jFuerte, fuerte! ighe de todo! Minas, hacienda, camiones, tiendas.
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Exportan mineral, fruta, muchdambién importanY hasta un puertecito para el
mineral: La IRANA, si “Rie mas"Algunos, aqui, la llaman la “TIRANA"Y de

repente se queda serio, pensando si acaso habra molestado a este nuevo técnico, aun
gue parece buena perso(®.

Se divisa ya la ciudad. Pasan antegaldos pabellones tras un muro. En el arco
de entrada, un centinela y la bandera estadounidense junto a la del pais. En-los subur
bios anuncios comerciales en ingléx9)

Estan ya en plena ciudatlutobuses destartalados y con gente colgando de las
puertas, pero también coches lujogdg) (6)va en el centro, anchas avenidas con
rascacielos. Ha oscurecido y destellan los anuncios luminosos(...). El hotel es lujoso;
no le falta un detalle (...). La llegada termina con la agradable vision de la muchachi
ta (uniformada, pero exética) que atiende el asceBbuiajero, tras ducharse en su
cuarto, aleja ese pensamiento para escribir a casa, en Roma (Ohio). “Querida Mary
escribe (mientras, piensa si se podra beber agua del grifojpieza a contar su pin
toresco viaje. La carta es optimista porque, evidentemente, con lo que le dany el mer
cado negro, la vida va a ser facil y casi voluptuosa.

(Reelaboracion nuestra a patir del texto de J.L. Sampedo aparecido en
“Conciencia del Subdesarollo, veinticinco afios después” pags.: 64-67, Edit.
Taurus)
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ACTIVIDAD N°3. ANALISIS DEL I. D. H. (2005)

Para la realizacion de esta actividad se proporcionara al alumno la siguiente infor
macion:

» Tabla N°1: indice de desarollo humano (2003) (Informe 2005)Listado de
los paises segun su clasificacion.

>» Tabla N° 2: Tendencias del Indice de Desaollo Humano desde 1975 has
ta 2003.

» Mapa mundial con la linea de Brandt separando el Nde y el Sur

El alumno debe hacer un estudio sobre el grado de desarrollo existente en las dis
tintas zonas del planeta.

» 1.- Identificar los 25 paises con un maydbH. Sefialarlos con color azul en
el mapa. Calcular el porcentaje por continente.

» 2.- Identificar los 25 paises con mendbH. Sefalarlos con color rojo en el
mapa. Calcular el porcentaje por continente

» 3.- Compararlos datosreflejados en el IDH de los 25 primeros paises con los
25 ultimos: Media de la esperanza de vida, media de la tasa de alfabetizacion
de adultos y media del P B. per céapita.

» 4.- Comparar el IDH de 1975 con el IDH del 2003, de los 25 primes paf
sesy de los 25 ultimos paisd®eflexionar sobre los resultados. ¢ Existen varia
ciones importantes? ¢Qué paises presentaban los 25 indices de Desarrollo
Humano mas alto en 1975? géé continente pertenecen? ¢Qué ocurre en el
2003? ¢ Qué paises presentaban los 25 indices de Desarrollo Humano mas bajos
en 19757 ¢ Aué continente pertenecen? ¢ Qué ocurre en el 2003? ¢ Qué paises
han experimentado un mayor crecimiento? ¢ Qué paises han experimentado un
mayor retroceso? ¢,Se ha conseguido algo en estos 28 afios?
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ACTIVIDAD N°4: AFRICA EN EL CORAZON

Con esta actividad, trabajamoscalpitulo séptimo del dossier: “Huir de la
pobreza”. En realidad, no se trata de una actividad, sino de dos, entre las que se esta
blece una comparacion. Proporcionamos al alumno dos historias (una ficticia y otra
real), en las que se muestran las dificultades que entrafia esta huida:

> La historia ficticia la pr oporciona la lectura del libro “Africa en el Cora-
z6n” M2 del Carmen de la Bandera. Editorial CasalsEl libro narra, como
se indica en la contraportada, “la historia de Diko, un joven dowayo de-Came
run que, fascinado por el paraiso europeo y empujado por la crudeza de su coti
diano vivir, se decide a “guemar” las barreras que le separan del Norte y a
embarcarse en la arriesgada aventura de cruzar el estrecho”. El libro se estruc
tura en tres partes. En la primera, se narran las penalidades de la vida cotidia
na en Camerdn, en la segunda, las peripecias y peligros del viaje y enla terce
ra, la llegada a Espafia y las dificultades con las que se tendran que enfrentar
en nuestro pais.

» La historia r eal la proporciona el testimonio diecto de un inmigrante Con
la colaboracion de CEARAntoine, un inmigrante camerunés asentado en
Mérida, vino al Instituto a contar su histoamenazado de muerte, por cues
tiones politicas, tuvo que abandonar su pais y huir a Nigeria. La corrupcién y
la falta de expectativa, le llevo a iniciar un peregrinaje hacia el Norte de Afri
ca. Después de unadartravesia, llena de dificultades, en la que tuvo que atra
vesar el desierto de Niggrque costo la vida a algunos de sus comparieros de
viaje, se asentd eirgelia.Alli, trabajo en la construccion, hasta que decidio
seguir su periplo hasta el norte de Marruecos. Conocedor de varias lenguas, sir
vi0 de intérprete para ganizaciones como Médicos Mundi, hasta que un dia
decidi6 saltar la valla de Ceuta. Lo consiguio, fue trasladado a un centre de aco
gida, y desde alli derivado a Mérida. Consiguid legalizar su situacion; y des
pués de intervenir en varios actos para contar su aventura, consiguié-un pues
to de trabajo en la gasolinera\ddverde de Mérida.

Los alumnos deben reflexionar sobre las dos historias. Las dos son ejemplos vali
dos para ilustrar las dificultades que entrafia para los inmigrantes huir de la pobreza.
Detras de las estadisticas que se manejan, existen dramas personales como los de las
dos historias descritas. De esta manera, pretendemos la humanizacién del fenbmeno
de la inmigracion.
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ACTIVIDAD N° 5: ENCUEST A SOBRE INMIGRACION Y RACISMO

En elpunto 8: “El miedo a la inmigracion” se desmontan los mitos que prevo
can el rechazo a los inmigrantes. El miedo es un factor determinante en las actitudes
racistas y xenofobas. Pero, como analizamos en este punto, se trata de un miedo indu
cido, sin fundamentos, que encuentra su caldo de cultivo en el desconocimiento. Para
verificar todo lo expuesto, se propone a los alumnos la realizacién de una encuesta
gue indague sobre los miedos y el grado de desconocimiento que se tiene sobre la
realidad.

Los alumnos pulsaran la opinion de su entorno: compafieros, profesores; familia
res..., sobre el tema propuesto. Se ocuparan de todo el proceso: Elaboraciéon de la
encuesta, recogida de datos, estudio y vaciado de las respuestas y elaboracion de un
informe con las conclusiones que invite al debate y a la reflexion. Para ello; la acti
vidad propuesta se desarrollara de la siguiente manera:

» 1.-Los alumnos, en grupos de cinco o seis, elaboraran un cuestionario; con res
puestas cerradas, que ellos mismos deberan propordbpasfesor les entre
gard un listado de posibles preguntas y respuestas, para que les sirva de guia.
Todos los grupos tienen que llegar a un consenso en las preguntas y respuestas
elegidas.

» 2.- Cada grupo realizard 50 encuestas. Deben distribuirse, proporcionalmente
por sexo y grupos de edades.

» 3.-Una vez realizadas las encuestas, se redactara un informe con los datos mas
significativos, y se sacaran una serie de conclusiones.

Nota: Esta actividad no lleg6 a ealizarse porfalta de tiempo.
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| GERTAMEN LITERARID
“Miquel Herrero GiI

Curso 2005-2006. Relato cdo sobre la inmigracion

El I.LE.S. “Eugenio Frutos” convoca el certamen literario de relato corto sobre la
inmigracion. La problematica de la inmigracion esta cada dia mas presente-en nues
tra sociedad; asi nos encontramos con noticias sobre las miles de personas-que aban
donan sus paises y se dirigen hacia el mundo desarrollado en busca de una vida mejor
Su presencia es cada vez més habitual entre nosotros por lo que creemos convenien
te reflexionar sobre la convivencia entre diferentes etnias, culturas o religiones.

BASES:

1.- Podran participar todos los alumnos del I.E.S. “Eugenio Frutos”.

2.- Los trabajos tendran una extension minima de dos folios y maxima de cinco.
Deberan cumplir los siguientes requisitos:

+ Ser originales e inéditos.

+ No haber sido presentados a ningun otro premio literario pendiente de resolu
cion.

+ |os trabajos tendran como tema la inmigracion.

+ Se presentaran en folios numerados y mecanografiados a doble espacio y por
una sola cara. Si algun trabajo se presenta a mano debe estar escrito coen la debi
da correccion y claridad.

3.- Las obras se entregaran personalmente o bien en jefatura de estudios o bien a
algun profesor del Departamento de Lengua Castellana y Literatura. Los trabajos
deben ir en un sobre cerrado, consignando en el exterior del SObTARER
LITERARIO “Miguel Herrera Gil” DE RELAO CORO.

4.- La fecha limite de entrega de trabajos sera el dia 6 de abril de 2006.

5.- Los trabajos se presentaran bajo seudénimo o lema que figurara en el relato y
en el exterior de un sobre cerrado, en cuyo interior se incluiran los datos personales
del autor: nombre, apellidos, curso, direccion y teléfono.

6.- Los premios seran los siguientes:
Al ganador: un reproductor de MP3.
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Al segundo y tercer clasificado: Lote de libros.

7.- El jurado estara constituido por miembros del departamento de Lengua Caste
llana y Literatura del I.E.S. “Eugenio Frutos”.

8.- El fallo del certamen se dara durante la Semana Cultural del Centro.

PRIMER PREMID DEL GONGURSD DE RELATOS
ELVIAJE DE SELIM, por Guadalupe Rueda Monago %S0 E

Selim tiene frio, mucho frio. El agua le roza los pies, que no cesan deAtisitiar
lado hay una mujer con un nifio en brazos, que no para deAl@a@aotro lado hay
un hombre muy callado, con la cabeza baja, como el resto de hombres que-lo acom
pafan.

¢, De verdad esta haciendo lo correcto? Es la segunda vez que lo intenta-En la pri
mera llegd a la costa espafiola medio congelado, donde, tras unos pocos dias, lo
devolvieron a Africa.

Ademas, ¢le iria mejor en Espafia? Su familia habia estado ahorrando durante
mucho tiempo para que se fuese, esperando que consiguiese un buen trabajo en Espa
fia y la pudiese sacar de la miseria, pero, ¢seria asi?

Su amigo Mohamed lo habia conseguido. Se habia marchado hacia mueho tiem
po, ¥, el verano pasado, habia vuelto. Le habia dicho a Selim que trabajaba en unos
invernaderos, y le iba bien. Pero, lo que le llamé mas la atencién a Selim fue que lle
vaba un teléfono mavil, pues tener uno, seria para él un suefio.

No quiere pensar en todos sus otros amigos que un dia salieron, como él , y de los
gue no ha vuelto a sab&ucha por quitar esa idea de la cabeza.

Empieza a hacer mas viento, y el oleaje se intensifica. La patera, que lleva dema
siado peso, se mueve a merced de las olas, y cruje, sembrando el panico entre sus
ocupantes. De repente, una gran ola aparece ante ellos. Una mujer da argéto.
volcar. El hombre que conduce la patera empuja fuertemente los remos hacia un lado.
Los demas hombres meten las manos en el agua y las agitan fuertérasniaos
segundos de terrda ola por fin se aleja.
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Otra vez se hace el silencio. Selim mira a sus comparieros. Los hombresya no tie
nen la cabeza baja, sino que miran al.i8ayuen el recorrido que hacen las olas con
ojos de alerta. Las mujeres rezan en voz baja, abrazando algunas a sus chiquillos, que
lloran.

Entonces, se mete las manos en el bolsillo, y aprieta con fuerza su pequefa figura
de madera, un aguila que le habia dado su madre. Ella le habia dicho que ese aguila
pasaba por cada generacion de su familia, conservandola siempre el hijo primogéni
to, y que ahora le tocaba a él. Siempre se creia en su poblado que el 4guila era el ave
que més alto volaba, que su vuelo no conocia limites Siempre espiritu de agui
la” le habia dicho su madre al darsela. Recuerda esgsiigppder evitarlo, una lagri
ma asoma en sus 0jos. Recuerda cdmo sus hermanos pequefios protestaban porque
decian que ellos también la querian, y cdmo su madre les intentaba explicar que no
podia ser asi, que a ellos les corresponderian otras cosas. Se saca la figura del bolsillo
y la acaricia con los dedos, y empieza a enf@mavoz baja, una cancién que canta
ba cuando era pequefio, mas que nada, para olvidarse del miedo que siente. Miedo a
gue vuelque la patera, miedo a que si consiguen llegar a la costa los repatrien... Pero
mas fuerte que ese miedo es su deseo de encontrar una vida pwjorychas veces
que tenga que intentarlo, en su intersmbe que al final llegara a Espafia.

El patrén avisa “estamos llegandA!. mismo tiempo pide silencio, y les dice que
se vayan preparando para salarando se acercan mas a la costa, y ya casi pueden
entrever luces y arboles, el patrén les dice “jahora!”. Nadie parece preocuparse de los
demas, todos intentan llegar a la orilla como pueden. De pronto, a lo lejos se oye una
sirena, y se encienden luces rojas. Selim, a pesar que tiene todo el cuerpo dolorido y
apenas puede respirablo piensa en corteék lo lejos ve un pequefio bosque donde
esconderse. Quiere llegar a él. Selim corre, corre, corre...
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BIBLIOGRAFIA COMENTADA Y OTROS RECURSOS UTILIZADOS

Para desarrollar el tema de la inmigracion, se necesita conocer el marco en el que
se desarrolla. Desarrollo y subdesarrollo, Norte y &urstituyen los dos polos de
la desigualdad en el mundo actual. Para ilustrarnos sobre estas desigualdades, y sobre
las caracteristicas del subdesarrollo, destacamos ef@brziencia del subdesa
rr ollo veinticinco afios después” de José Luis Sampedy Carlos Berzosa. (Edit.
Taurus).

En 1972, José Luis Sampedro escribi6é un lacido estudio sobre el subdesarrollo.
Identificaba subdesarrollo con pobreza y dependencia, y ademas, vaticinaba que la
brecha entre el desarrollo y el subdesarrollo seguiria aumentéidticinco afos
después, Carlos Berzosa realiza un estudio donde se confirman las tesis de Sampe
dro. En ambos estudios, se hace un magnifico andlisis de las claves del subdesarro
llo. Imprescindible.

Con otro enfoque y otro estilBduardo Galeanonos habla de las injusticias del
mundo actual, en su librgPatas arriba, la escuela del mundo al eévés” (Edit.
Siglo XXI). Como si de un “programa de estudio” se tratase, el autor va tocando todas
las injusticias del mundo actuéltravés de reflexiones y pequefias historias, contra
pone victimas y verdugos, honestos y corruptos, pobreza y riqueza. El resultado es
un collage en el que se denuncia la impunidad de los mas poderosos y las injusticias
con los desheredados.

La pobreza y la miseria se extienden por medio mundo, y se presentan en los paises
subdesarrollados en forma de carencias. El hambre es la principal carencia de estos pai
ses constituyendo la principal causa de los movimientos migrat&libembr e en el
mundo explicada a mi hijo”, Jean Ziegle, Muchnik editoes, 199%s un delicioso
libro, escrito para jévenes, de facil lectura. En él, se plantea el hambre como el principal
problema del mundo, al que los paises desarrollados, no le prestan la atencién-que debie
ran. Las muertes provocadas por el hambre, constituyen para eluawerdadero
genocidio. Utilizando la férmula del didlogo con su hijo, y mediante una serie de histo
rias y ejemplos, Ziegler va explicando esta dolorosa realidad.

Entrando ya de lleno en el fendmeno de la inmigracion, hemos utilizado, especial
mente, dos libros:

& “El peaje de la vida” Sami Nairy Juan Goytisolo,Aguilar, 2000.El libro se
divide en seis partes. Las cuatro primeras, corren de parte de Samnbladie
los mayores especialistas en el tema. Un estudio general de los movimientos
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migratorios, destacando causas y direcciones, la respuesta de Europa a estos
movimientos y la situacion de Espafia son los contenidos que se desarrollan. Por
su parte, Goytisolo se ocupa de los dos ultimos capitulos. El racismo con los
gitanos y la hipocresia de los nuevos ricos (refiriéndose a los espafioles) centran
sus reflexiones.

& “La Inmigracion explicada a mi hija” Sami Nair, Plaza Janes editcgs,
2001.Como el titulo indica, Sami Nair explica a su hija los entresijos de la
inmigracion adoptando la formula del didlogo. Conceptos como extranjero,
inmigrante, clandestino, inmigrante irreguley de extranjeria, y actitudes
como el racismo son analizados de manera clara y concisa.

Uno de los problemas que plantea el tema de la inmigracion, es la rapidez con la
que evoluciona, lo que supone una continua actualizacion estadistica. Para ello, es
necesario consultar varias fuentes. ONU (www. un. org.) publica todos los afios
elinforme delndice de Desarollo Humano, con una gran profusion de tablas esta
disticas, ademas de comentar los objetivos del milenio y su grado de cumplimiento
en las distintas zonas del planeta.

Para manejar cifras actualizadas sobre inmigracion se pueden conSiitserel
vatorio Permanente de la Inmigracion (www opi.upco.es)

Por otra parte, una fuente generadora continua de noticiaspesnsa Sus
potencialidades con los alumnos son muchas, y debe ocupar un lugar destacado en
los recursos utilizados.

Temas como el de la inmigracion, que conllevan ungacanmana tan grande,
deben tratarse, no solo con estudios tedricos, como los que hemos vistos,-sino tam
bién, con historias reales o ficticias que le hagan sentir al aliaterial sensk
ble. Cuentos crueles de Jordi Sierra i Fabra, publicado pd8M se adapta perfec
tamente a esta idea. Dieciocho historias nos muestran las condiciones de vida de los
nifios en distintos lugares del planeta. Colombia, Egipto, Guatemala, Tiaitka;
dia, Marruecos, Sierra Leona..., todos estos lugares, aunque presentan sus peculiari
dades, comparten las mismas carencias que genera la pobreza y la miseria. Son his
torias duras, que con ropaje literario, reflejan historias reales del mundo actual.

Como lecturas recomendadas para los alumnos destacamos las siguientes:

& “Africa en el corazén” M@ del Carmen de la Bandera, Edit. Casals, 2004
Es el libro elegido para trabajar con los alumnos. Su estructura en tres partes:
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La vida del protagonista en Camerun, el trayecto hasta Espafia y las dificulta
des que se encuentra en nuestro pais, nos permite estudiar la inmigracién en
todas sus fases (Adecuado para el segundo ciclo de la ESO).

¢ “Abdel”, Enrique Paez, Edit. S.M. 1994 La historia que se narra esta basa
da en hechos realesdemas, los testimonios recogidos en centros de acogida,
avalan que esta historia, con ligeras variantes, es muy corriente entre {os inmi
grantes que cruzan el estrecho (Adecuado par el primer ciclo de la ESO).

¢ “Mi amigo Dwnga”. Rodrigo Rubio. Edit. S.M. 1992.Narra la relacion de
amistad que se establece entre el hijo de un empresario agricola y el hijo de un
inmigrante senegalés, en el Maresme catalan (Adecuado para el primer ciclo de
la ESO).

& “La musica del viento”, Jordi Sierra i Fabra. Ediciones del Bonce.La
explotacion de los nifios en la India, fabricando alfombras, es el tema de este
libro (Adecuado para el segundo ciclo de la ESO).

& “Pequefias historias del globo”, Angel Burgas. Edit. Magisterio Casals.
2003.Distintas historias, muestran la diversidad del mundo. Politicas, religio
nes, costumbres distintas a las nuestras. Paises pobres y paises ricos. El autor
pretende hacer vegicomo los jovenes no disponen de las mismas condiciones
ni de las mismas posibilidades de desarrollo” (Adecuado para el primer ciclo
de la ESO).

¢ “En un lugar deAlemania”, Patricio Chamizo. Pequefia obra de teatro en la
gue se aborda el tema desde una perpectiva distinta. En este caso son los espa
floles los que emigran, en los afios sesenta, en busca de una situacién-economi
ca mejor (Adecuado para el segundo ciclo de la ESO).

Otra manera de buscar la motivacion de los alumnos, son las imagenes. bos mag
nificas exposiciones y varias proyecciones, nos ayudaron a trabajar el tema de las
desigualdades en el mundo actual.

& “Geografia del mundo olvidado” del Consejo de la Juventud de Exéma
dura. En ella, através de veinte paneles, en los que se reproducen veinte mapas,
se hace un recorrido por los problemas que asolan al mundo actual. Este reco
rrido se oganiza en cuatro partes: Introduccion, causas, los olvidados y otro
mundo es posible.
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& “Otr o mundo distinto es posible” de la Plataforma 0°7 de BadajoExpues
ta en el Instituto, los dias 22, 23y 24 de Marzo, nos ayudd, para mostraf en ima
genes, la brecha de posibilidades que se abre entre los paises desarrollados y
los paises subdesarrollados.

En cuanto a las proyecciones, destacathadierra de todos”, realizado por
Manos Unidas sobre la distribucion injusta de la riqueza, y dos producciongk de
Mundo TV, sobre la inmigracioriMafias del estrecho”y “Esclavos en Espana”.

Por dltimo, un tema como el que tratamos, que se incluye dentro de la educacion
para el desarrollo, exige que los alumnos conozcan y entren en contacto con el volun
tariado y el mundo de las ONG's. Para ello, nada mejor que Inferdas. las ONG's
importantes tienen su pagina web, donde exponen informacion sobre sus actividades.
Nosotros hemos trabajado, sobre todo, con la pagioiNtdeEF ( www. Enrédate.

Org). Actividades didacticas, articulos, juegos, galeria fotogréfica, orientaciones
metodoldgicas, opiniones, enlaces... son algunos de los recursos que esta pagina pre
senta tanto para alumnos como para profesores, que tienen su propio espacio.
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La Magia de una Noche de Suefios

(El escenario se psenta en forma de U. La jgarflontal cuenta con dos salidas
a ambos lados (4 B); las otras dos pades, con dos salidas: una en el medio de
cada paed (C y D) y otra que se aessponde con el final del decorado (Ey F). La
cuara pard llega hasta el final de los asientos del publico incluyéndolo en-la fic
cion. Queda delimitada por un hilo plateado que simula la linea que sepagalar
lidad del Pais de los Suefios. Los escenarios tendran una iluminacion permanente
mas tenue que la que ir4 agaiendo a lo lago de la obra. La luz tenue del escena
rio central serd mas intensa que la de lo®str El decorado gsenta un bosque, el
Bosque de Santailla, muy poblado y lleno de hierbas gsflde muchos tipos, de
entre las que destacan laggas, de las que apggeran pocas, en un principio. En la
pared frontal, el bosque hace un ctarkEn el cielo, a la izquida del espectador El
Mana, el Rey de los Soles, y en ladedbo del escenario central, la lunarsla.

Se encienden las luces de todo el escenario y se escucha la musica acompafiada de
risas de nifiosAparecen coreteando dos nifias: NINH1] aparece por la salida C
hacia la E, y NINA, desde F a DAmbas tienen las narices pintadas, una de color
azul y la otra de color vde; rien felices jugueteando con distintoseSe&ue apace
ran por todo el escenario. Cuando salen, vuelven a entrar acompafadas per la Gr

goquina y una Centég: la NINA1 por la entradaAy la NINA2, por la entrada B; y
se colocan en el centmirandose una a la otra y gritan las dos a la vez riéndose)

NINA 1y NINA 2: jTienes la nariz...!
NINA 1: j...verde!

NINA 2: j...azul!

NINA 1: jVaya! jTu pelo es como el oro!

NINA 2: jY el tuyo como la plata!
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NINA 1y NINA2: jJa, ja, ja...!

(Mientras rien la Gegoquina y la Centéa, dejan caer brillantina delante de
ellas)

NINA 1: (Siguiendo el haz de la brillantina, se acam al bode del escenario
central y mira al horizonte extrafiadg\lira, Veronica!

NINA 2: (Acercandose ella tambiényVau! ¢ Quiénes son todos esos seres?
CENTUREA: Son seres humanos como vosotras, nifias.

NINA 1: (Se acera ain mas y se fija mas detenidameyis)verdad(Dice sor
prendida y excitadaira, Verénica. Estan todos. jPapaaa!

NINA 2: Si, es verdadhi estd mi hermana. jMari¥!mi amiga Marta.
NINA 1: jY el director de nuestro instituto!

NINA 1y NINA 2: (Gritando y dando saltos para que las vegnpolaa! jHola,
a todos!

GREGOQUINAy CENTUREA: jShshshshshshsh!
GREGOQUINA: jSilencio, nifias! jCallaos!

NINAS: (Sorpendidas);,Por qué?

CENTUREA: Estan sofiando.

NINA 2: ¢ Sofiando?

GREGOQUINA: Recordad que estais en el Pais de los Suefios.

NINA 1: Entonces, estan sofiando con nosotras, éno?

Se aconseja que los nombres de las nifias coincidan con los de las actrices, sobre todo, si el pablico las
conoce; asi es mas eficaz el juego realidad-ficcion que se pretende.
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CENTUREA:(SonriendoBueno, algo asi/osotras también estais sofiando. Pero
a veces, algunos seres humanos, sobre todo los inocentes y bondadosos, cuando atra
viesan la lineas de los suefios, pueden hablar directamente con nosotros y pasar un
buen rato jugando y riendo con todos los Seres que habitan este pais.

NINA 2: jEs maravilloso sofiar! Sobre todo cosas hermosas.

GREGOQUINA: Si, pero ya es hora de despedamodo que 0s acompafiare
mos.

(Suena musica mientras las cuase dirigen hacia la linea plateada por el pasi
llo central. Cuando llegan hasta el hilo, lag&goquina y la Centéa levantan el hilo
haciendo sonar tubulas. Las nifias atraviesan la linea y comienzan a desger
mientras la musica desapare. La Gegoquina y la Centéa se sientan en los ulti
mos asientos obsando a las dos nifias desde ebdado)

NINA 1: (Despeezandose)Qué bien he dormidcAdemés he sofiado contigo.
Estdbamos en un pais magico...

NINA 1y NINA2: ... el Pais de los Suefios.

NINA 2: Adonde todos los seres humanos vamos cuando sofiamos.

NINA 1: Siiii. Un Pais lleno de rosas de todos los colores.

NINA 2: (Ensefia unaasa de color vete) Sobre todo de color verde. Esas son

las mas importantes porque conservan el equilibrio entre los suefios buenos y los
malos.
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NINA 1: Cuando sofiamos, al menos una rosa desaparece.

NINA 2: Por eso huele a rosas cada vez que despertamos.

NINA 1:Y, ¢como se llamaba esa fiesta...?

CENTUREA:(Desde el ow lado)La Noche de Sanbello.

NINA 1: Eso. La Noche de Sanbello.

NINA 2: (Jugando con do®sas, la vate y otra de color morado, mientras expli
ca el significado de las fles)Esa noche se produce un eclipse entre El Mana, el rey
de los soles, y la lungerela.Y crecen muchas rosas verdes acompafiadas por otras
de color moradas que son imprescindibles.

NINA 1: (Cogiendo ambas fles a su amigalPorque significan la Justicia. Los
pétalos contienen los dulces suefios y las espinas las pesé@illes beve)Ade-
mas, recuerda que si algun Ser de los Suefios mezclara el jugo de las rosas verdes con
las espinas o los pétalos por separado, el Pais de los Suefios desapareceria.

NINA 2:Y dejariamos de sofar

NINA 1: Pero el Pais de los Suefios esta protegido por Naturaleza que fue quien
otorgo al ser humano el don de sofiar

NINA 2: jVaaaya! jMenuda aventura hemos vivido!
NINA 1: Querras degisofiado.
NINA 1y NINA 2: jJa, ja, ja!

(La Gregoquina y la Centéa se quedan sentadas mirando ahte. Cuando
empiece la pieza segunda, séraran por detras)

NINA 2: (Mirando al pablico)Ahora les toca a ustedes sofigMos acompafian?
NINA 1: Si es asi, apaguen sus moviles, no pongan despertadores y cierren dos

segundos los ojos. Les invitamos a conocer la maravillosa Historia del Pais de los
Sueiios. Sientan...
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NINA 1Y NNA 2: La Magia de una noche de Suefios.

(Se apagan todas las luces) (Suena la musica. Se encienden las luces tenues de los
tres escenarios y los focos del escenario central, donde@arel Montanjo senta
do encima de undnco color violeta dialogando con El Mand.)

MANA: Todo gira en torno a mis soles y a las lunas que vemos brillar en el cielo dia
y noche. Cuando logramos eclipsarnos, el azul de nuestra tierra se regenera, nacen millo
nes de rosas que son las que aportan todos los sentimientos que dibujan los suefios de
los humanos. Sin ellas, nosotros no existiriamos y ellos perderian el don de sofiar

MONTANJO:Y... ¢por qué rosas?

(Aparece la Gegoquina por la entrada B sin que el Montanjo se dé cuenta. Se
para ceca de él y escucha sonriendo)

MANA: La rosa fue la flor elegida por Natura, nuestra creadora, como recipien
te de los obsequios g@gua, Tierra, Fuego YAire brindaron para la creacion de los
suefoscontestd el Mana.

MONTANJO: jLos cuatro elementos de Natura!"

MANA: Asi es.

MONTANJO: Entonces gracias a los eclipses tenemos nuestras preciosas rosas,
¢no?(Pensativo)Y mafiana...

GREGOQUINA: Mafana es la Noche de Sanbello, Montanjo.

(ElI Montanjo se solasalta al ver a la Gggoquina y le sonrie)

MANA: Hola, Gregoquina.

(La Gregoquina se dirige al Man& con una inclinacion de cabezay aleteando sus alas.)
MONTANJO: Hola, pequefia.

GREGOQUINA: Hola, grandullon de pelo rofiodos los afios te encuentro aqui,

a los pies del Mana escuchando nuestra Historia. ¢ Qué pasa que esa cabezota roja no
la recuerda de un afio para otro?
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MONTANJO: Soélo estaba descansandengo que llevar todos los troncos de
arboles color violeta al Bosque de Santailla y preparar la hoguera para la noche de
mafana.

GREGOQUINA:(PensativaMafiana... Mafiana es la noche mas hermosa de todo
el afo.

MONTANJO: Naceran millones de rosas, como en cada noche de eclipse.

GREGOQUINA: No, Monti. Mafana es la noche mas especial de los 563 dias de
todo el afio.

MONTANJO: ¢ Por qué?

GREGOQUINA: ¢ Por qué? yAMonti! No acabas de enterarte. Mafiana, ademas
de nacer millones de rosas amarillas, grises, blancas, rojas... nacen las\FEFREAS
DES.

MONTANJO: Ya me acuerdo; son mis preferidas.

MANA: En ellas se concentran todos los sentimientos que Natura repartié entre
las demas rosas, porque las Rd&asles son las que contienen los obsequios que los
Cuatro Elementos concedieron para que el don de soiar fuera posible.

GREGOQUINA: ElAgua dio...

MONTANJO: Tespestad y calma.

GREGOQUINA: LaTierra...

MONTANJO: Ummm, olores y texturas.

GREGOQUINA: El Fuego...

MONTANJO: Ummm... pasién y emocion.

GREGOQUINAY, por ultimo, elAire...

TODOS: LAMUSICA.
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MANA: Vaya, creo que por fin te los has aprendido.
MONTANJO: Eso parece

GREGOQUINA: Bueno, he de irm¥a me he parado
demasiado tiempo aquiengo que ir a limpiar la Campana | &4
Dorada para que esté lista en el momento en este galfii|
(Sefiala al Manage retina por fin con su damaemas, las !

algunos rincones y mafiana deben estar preparadas para
sar a todos los seres que deseen participar en la recogid
las Rosa¥erdes y en la gran fiesta que celebraremos.
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MONTANJO: Yo también he de marcharmEodavia
me quedan muchos troncos violetas que arrancar y llevar
Bosque.

GREGOQUINA: Bien, nos veremos si no es en una pie
dra, en un arbol, en el lagqSe calla deepente y mira j@-
ocupada al horizonte. Su voz se apajanque... esa rnie
bla... cada vez me gusta menos

MONTANJO: ¢,Qué niebla?o no veo nada.

GREGOQUINA: No te preocupes, sera algun nifio
soflando con la nievAdids. (Se macha por la salidad)

MONTANJO: Hasta luego, Man&o también he de
seguir mi camino(Coge el tonco morado y se lo echa al |
hombpo. Comienza a caminar hacia el escenario de lader |,
cha del espectadoBe despide con la mano del Mana.)

MANA: Hasta mas verpequefios.
(Se enciende la luz fuerdel escenario decho y la luz

del escenario central se apaga. EI Montanjo camina haciz !
delante y deapente escucha su norala lo lejos)

KISSRAT: (Desde fuera)Montanjo, Montanjo!
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(El Montanjo se gira perno ve a nadie. Después mira hacia el camino y ve al
Kisspat coriendo hacia él)

KISSRAT: Montanjo, Montanjo(Se vuelve a oir la voz al mismo tiempo que apa
rece el Kisspat a paso ligedirigiéndose hacia el lugar donde se encontraba elMon
tanjo. Cuando casi va llegandoppieza y cae. Inmediatamente se levanta y sigue
hasta llegarCasi sin aliento, se pone de puntillas y besa al Montanjo quien agacha
la cabeza esperando aquebalo.)

MONTANJO: (Revolviéndole los pelogDonde vas tan rapido, pequefiajo? No
sabes que con esos pies tan grandes no puedes correr tanto, pues llega tu cabeza antes
gue ta, si te aceleras.

KISSFAT: (Habla aceleradamentgYaya! Me he entretenido con las hadas en el
lago tirdndole de las orejas y el rabdaliro, y he perdido el camino al Bosque de
Santailla.

MONTANJO: (Lo agara por los hombos para calmarlo)ranquilo.

KISSFAT: Me ha enviadd’ansé a por las tres Ultimas rosas verdes para hacer el
Filtro Bello para mafiana y el Guardian de las Rosas estara esperando desde hace rato.

MONTANJO: Vente conmigoYo me dirijo alli.
KISSFAT: Estés preparando la hoguera de Sanbello, ¢no?
MONTANJO: Si, asi es.

KISSFAT: Me encantan las llamas moradas de la hoguera; huelen a violetas y a
maigaritas.

MONTANJO:Y cuandoYansé vierte el Filtro Bello, saltan chispas, primere ver
des, después violetas por ultimo, de todos los colores. Se extienden por todo-el cie
lo invadido ya por la Luz Nocturna que produce el eclipse.

KISSRAT: jVayal! jYanséTenemos que darnos prisa o me regafiara.

MONTANJO: jVamos, ve ta delante, si tropiezas podré agarrarte!
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(Emprenden camino los dos hacia la salidéSiena musica. Salen. El escenario
derecho y el central se apagan. Suena de nuevo una masica que anuncia la entrada
de la Gegoquina y las luciérnaga8quella apaecera en el escenario central gdr
de las luciérnagas en lasets entradas del fondo. Llevaran a cabo una danza que
escenifique el momento en que algunasas desapa&cen pogue algunos ses
humanos han sofiado. Cuando acaba la danza salen y los escenarios se apagan)

(Salen el Montanjo y el Kisspat por E. Con su entrada,exqaar los dos Drago
nes Blancos en el cielo. El Montanjo y el Kisspat los miran y se dirigen hacia C don
de se paran.)

KISSAT: Mira, Monti. Fijate. Los Iris Blancos, las flores de la esperanza, estan
marchitos. ¢ Por qué serd?

MONTANJO: No sé. Quizas las haya pisado alguien.

(Mientras ellos compreban el estado de los iris, se ilumina el escenario central
en donde aparce el Guatian de las Rosas cuidando las cinco ultimzsas vedes
gue quedan en urcinto peparado para ellas)

GUARDIAN: Este afio os habéis quedado cinco al final. Parece que los nifios han
sofiado mas y mejojEs fantastico{Se asoma al bde del escenario y mira hacia
el camino que se dispone en el escenario izda)gEste pequefiajo! ¢Donde se
habra metido?

(Vuelve a sus quehaa=)
KISSRAT: Es verdad. Quizas @buro las haya pisoteado con esas pezufionas.
MONTANJO: Bueno, aqui te dejéhi tienes la entrada del bosque que te Heva
ra hasta el Guardian de las Rosas. Mi camino es por aqui. Date prisa y no vuelvas a
tropezar
KISSFAT: jVaaaaale! Muchas gracias. Hasta luego. Nos veremos en el eclipse.
KISSRAT: (Pensativo)l.os habra pisado alguie(Extrafiado)¢,PisadoAqui las

pisadas no hacen dafio. No es posible que estén asi por eso. No sé. ¢, Qué podra haber
hecho que los Iris estén marchitos?
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(Dos Centleas apaecen por D y se acesin al Kisspat caminando débilmente.
Los tres seeuniran en el cent)

KISSRAT: (Sale de sus pensamientggaya! jComo huele a amapolas! Debe ser
una de las Centureas de las amapolas blafidas. a su alededor eng los arbe
les y las localiza. Se a@& a ellas. Cuando se da cuenta de sus mal estado, acelera
el paso)¢, Qué os pasa, Centlareas? ¢, Qué tenéis?

CENTUREA1:{Oh! jPequefio Kisspat! Esa niebla... esa niebla no es buena. Nues
tros cristales se apagdBe agara el cristal que colgaba de su cuelly)eso sabe
mos que no es bueno. Significa que algo malo esta pasando.

KISSRAT: Pero hoy es la Noche de Sanbello, ¢,qué puede pasar la noche mas bella
de todas?

CENTUREAZ2: Precisamente por eso, Kisspat. Hasta el momento en que no se
produzca el Séptimo Eclipse, esta noche, no se regeneraran las rosas verdes. Por ello,
estos momentos anteriores al eclipse, son los mas peligrosos. Es cuando estamos mas
desprotegidos del desequilibrio entre los dulces suefios y las pesadillas. jDracénico,
Kisspat, Dracénico!

KISSRAT: jVaya! Pero Drac6nico hace mucho que no hace de las suyas. Parece
gue aprendio la leccion de Natura.

CENTUREAZ1: Si. Natura lo privo de todos sus poderes durante 33 afios y con
virtié su lengua en piedrd. llevas raz6n, han pasado ya 56 afios y aunque siempre
lo hemos visto distante no ha hecho mal contra el equilibrio de los suefios.

CENTUREAZ2: (Dubitativa) No sé. Pero, entonces, ¢qué nos ocurre, hermana?
La niebla siempre indica alguna catastrofe.

KISSRAT: ¢ Por qué no vais a velransé? El seguro que tiene una explicacion y
0s podra ayudar

CENTUREAZ1: Alli nos dirigiamos.
KISSRAT: ¢ Podréis llegar?o voy a recoger las tres ultimas rosas verdes del afio;

el Guardian de las Rosas me espera. Si queréis, podéis venir conmigo y después os
acompafaré a la cuevaanseéYo debo ir a llevarle las rosas.
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CENTUREAZ2: No te preocupes. Cuanto ante{is
vayamos, mejorCreo que podremos llegar; elf
olor a amapolas todavia es muy fuerte y eso-sigt
fica que todavia tenemos fuerzas. '

KISSRAT: De acuerdoTened cuidado, ¢ vale? i
Y si 0s encontrdis en apuros, decidselo al Mana4, él
nos avisara a alguno de nosotdios.

CENTUREA1: Nos veremos, Kisspat.

(Las Centleas se mahan por C y el Kisspat se dirige hacia donde se ercuen
tra el Guadian. \& pensando en voz alta)

KISSFAT: Pobrecillas. ¢, 8i esa niebla es el motivo por el que los Iris Blancos estan
marchitos? ¢,%i Draconico prepara alguno de sus plaii@menso)Espero que no
sea asi. Espero que a todos los nifios humanos les haya dado por sofiar con la nieve.

(Los Dragones Blancos vuelven a agrzgr El Kisspat no se da cuenta de que ha
llegado al ecinto de las Rosagles y se sorpnde al oir tan cea la voz del Guar
dian de las Rosas).

GUARDIAN: (Gritando) jKisspat, Kisspat!

KISSRAT: (Despetando de nuevo de sus pensamientos sale rercbasta el
escenario central y se abraza al Gdin besandolo sin paraSiento haber tarda
do, perdi el camino.

GUARDIAN: (Moviendo la cabeza)Ay, jovenes!(Se dirige al ecinto de las
rosas vedes)Hasta hace un momento quedaban cinco, parece que algin humano ha
vuelto a sofiar despierto. Bueno, creo que llamaréwab para que te acomparfie y
vayais mas protegidos. g parece buena idea?

KISSRAT: Si, asi podré jugar con sus orejas. jJa, ja!

GUARDIAN: Mana, ¢ puedes localizarfaluro y decirle que lo necesitamos aqui,
por favor?

MANA: Por supuesto, Guardian.
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GUARDIAN: Bien Kisspat, nosotros mientras cortaremos las rosas verdes y las
moradas, y las prepararemos para que lleguen intactas hasta las mémsde

(Mientras el Guadian de las Rosas y el Kisspaeparaban las &s 10sas, entran
y salen del escenario central por la salidaEn el bode del Bosque de Santailla,
por la entrada Fapasece la buja Chacoya que intenta traspasar la linea detpe
cién de los Dragones Blancos sin conseguirlo).

CHACOYA: (Mirando hacia el escenario central al Gukdin y al Kisspat. Fun-
ciendo la ceja que cubrsu Unico ojoAlli estan el viejo y el pequefiajo. He llegado
aTiempo. Pero tengo que atravesar esta maldita [[Deain paso hacia delante mer
la fuerza de los Dragones Blancos le impide pasadpciéndole un fuée dolor de
cabeza. Mientras Chacoya lucha contra los Dragones, el @amay el Kisspat des
aparecen por la salidaA y el escenario central se apagaaaaah! iMi cabeza!
Estos Dragones Blancos y su fuerza mental. No puedo con(kitesita de nuevo
pasar peo no puede. Grita mesandose los cabelidsgdaaaaaaaahhh! QUE LA
MANDRAGORAABRA UN SURCO DE FUEGO CON SUS GRDSY ME PER
MITA VENCER LAMAGIA QUE ME FRENA!(Tras lanzar el hechizo, sus pala
bras rebotan contra ella y Chacoya cae al sugMgcachis! (Vuelve a concentrar
se para intentarlo de nuevgAaayy! jPos va a ser que n®lace una pausa. Pen
sativa) jMalditos sean! He de darme prisa. Dracénico debe saber que tendré que
robarle las rosas al besucén ese cuando salga del B¢Squmacha por donde
entré. Suena musica y se ilumina el escenario central. El escenario deethaer
permanece iluminaddparecen, por la entrada, FDracénico delante y el Ukasy que
trae a la pobe Dama de las Sombras atada con una cader@dod caminan hacia
el escenario central. Mientras el Montanjo entra y sale dos veces por la eAtsada
coloca un montén dedncos violetas)

DAMA DE LAS SOMBRAS (Llorando)¢ Por qué me has hecho esto? ¢ Por qué?

DRACONICO:(Con voz sonoray Por qué? Porque necesitaba tu alma; sélo por
es0.(Se para y eleva el tono de vgY)deja ya de llorar! De nada te valen las lagri
mas. Sélo podré salvarte la Fruta Magica mezclada con zumo de rosasWestes.
es un imposible porque el Cripi s6lo concede la fruta a las almas que demuestran bue
na voluntady tu de eso ya no tienes.

(Siguen caminando hasta que llegan al escenario central, justamente donde el
decorado dibuja el clar en el bosque.)

DRACONICO:(Dirigiéndose al Ukasyy Ya has conseguido el alma que necesitas?
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UKASY: Si, asi es(Frotandose las dos mano&/pa dulce y hermosa nifia me
permitira robarle al Cripi los sielétiolos.

DRACONICO: Entonces todo esta casi listo.

UKASY: La belleza de esa muchacha me servira para cambiar mi rostro y no ser
reconocidoY su alma, para hacerme invisible.

DRACONICO:Ahi esta Chacoya, seguro que trae las tres codiciadas rosas ver
des y las moradas.

(Chacoya se ajpixima a ellos por la entrada Fras ella va la Gegoquina escen
diéndose para no ser vista)

GREGOQUINA:(Aparte) (Sabia que esa niebla no podia significar nada bueno.
Aqui pasa algo y estoy segura de haber venido al lugar indicado para desd¢8lerirlo)
esconde en la entrada D)

CHACOYA: (Con la lengua fuera$efior me ha sido imposible entrar en el Bos
gue de Santailla. La fuerza de los Dragones Blancos se ha hecho infranqueable.

DRACONICO: jCoémo! jOoooooohhh! ¢ Como nos haremos ahora de las rosas,
Chacoya? ¢ Cémo? El Kisspat se las llevafaresé y serd imposible robarlas alli

CHACOYA: No, seforLo tengo todo pensado. El Kisspat todavia no ha salido
con las rosas y podré alcanzarlo por el CamintragierraAlli usaré mis artimafias
y convenceré a ese pobre de que me de las rosas.

GREGOQUINA:(Aparte) (jOh, por Natura! Dracénico ha logradoTeio de su
Alianza!)

DRACONICO: (Pensativo)jUmmm! De acuerdoAsi sera mas facil; nadie te
vera y no levantaremos sospechéasl, Ukasy ¢ tu parte del plan sigue como -diji
mos?

UKASY: Si. El Cripi escogera los siéféiolos mas brillantes y se lo llevar&an
sé dentro de una hora, cuando el Mana esté a diez page®lde Entonces, usaré la
hermosura de aquella muchacha para hacerme pasar por una de esas hadas que revolo
tean por ahi. Le diré que me maa@asé, que necesita Miiolos rapidamente. Si no
funcionara, utilizaré el alma para hacerme invisible y robéarselas de la bolsa.
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DRACONICO: Bien, una vez que tengamos las tres Ulti
mas rosas verdes, las espinas de su tres rosas moradas-y los sie
teVitiolos, nos reuniremos aqui, junto a la hoguera de los tron
cos violetas, y formaréis un triangulo. Cada uno portaréis uno
de los tres elementosegn el medio, yo pronunciaré el Conju
ro del CaosA partir de ese momento reinaré en los suefios
de los humanos y vosotros tendréis lo que deseais.

UKASY: ¢Como lograremos entrar en el Bosque de
Santailla? No podemos librarnos de los Dragones Blancos.

DRACONICO: Si llevas contigo alguna de las
tres ultimas Rosagerdes o alguwitiolo, las puer
tas del Bosque se abren para ti.

UKASY: (Desconfiado y a la vez temosp)
Sefior.. ¢el Caos... no serd malo para nosotros tam
bién?

DRACONICO: (Gritando) ¢, Dudas de mi sabiduria, pequefio elfo azul?
UKASY: No, no, sefiorSi vos lo decis, sera asi. Claro esta, sefor

DRACONICO: Pues bien, todos a trabajr me quedaré con la muchacha-has
ta que su alma se corrompa del todo. Nos veremos en el lugar indicado.

(Suena musica. Dracoénico sale con la Dama de las Sombras por laAatide
coya macha por la salida B y el Ukasy por la C. Cesa la musica y se destabr
Gregoquina)

GREGOQUINA:Tengo que informar a todos de lo que ocurre. Debe satm¥o
sé.(Mira hacia ariba buscando al Mana)

iMana, Mana, Manda! jOh, vaya! Man& estd a menos de quince pageselie
ya ha empezado su cortejo y no puede escudkap volar a toda prisa hasta lacue
va deYansé y avisar al Cripi y al Kisspat. Puede que los conviertan en piedra o peor
gue los hagan desapare¢btarcha rapidamente por la salida El escenarid\ que
da iluminado y en él apace el Cripi Montafiés inspeccionando las ultimas plantas
de \ftiolos para seleccionar las sieteutas mas brillantes de todas.)
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CRIPI: (Decidido.)Ya tengo treqSorpendido pogue las futas se hacen invisi
bles para gastarle una bma.);Eh, eh!

iVenga! ¢Ddnde estais? iNo bromeéis conmigo! No tengo tiempo de jugar al
escondite(Volviendo a verlas de nuev@¥i me gusta. Bien, seis y sie¥@a estan
todos.Ahora las envolveré y me pondré en camino hacia la cueYarde (Miran-
do hacia ariba) El Man& ya ha empezado su cortejo.

(Saca un pafiuelo del balsillo, envuelve los siételds y comienza a andar hacia
la salida E. En una mano lasufias y su mazo en la otra por si seeggn a obarle.
El Ukasy sale poAYy le sigue. flas incorporarse en el escenario izquier se cole
ca una mascara que simula la cara del Hada Cristal y llama al Cripi)

UKASY: Hola, Cripi.Te diriges a la cueva d&@ansé, ¢no?

CRIPI: (Sin darse cuenta del engafi&i) asi es Hada Cristal. Le llevo los siete
Vitiolos para el Filtro BelloTiene que estar a punto para dentro de poco.

UKASY: Ya lo sé. Por ello he venido a buscavi@nsé me ha enviado para que
me des lo¥/itiolos a mi. Dice que los necesita ya y mi vuelo es mas rapido que tus
andares.

CRIPI: (Desconfiado.No sé. ¢,De verdad ha dicho &smséZodavia le quedan
nueve pasos al Mana.

UKASY: Ya, pero el Kisspat ya ha llevado las rosas y piensa que ya esta-todo lis
to. Faltan solo lo¥itiolos. Asi que damelos.

CRIPI: Esta bien(Abre la mano para dejar caer los sietii®os en la mano del
Ukasy) Témalos.(Se da cuenta de que logidos desapagcen y ciera inmediata
mente la mano. Simultdneamente, se le cae la mascara al Ukasy comatigiltes V
hubieran petibido su engafio y le hubieran quitado el coajur

CRIPI: (Gritando.)jTraidor! (Huye por la salida E. El Ukasy lo persigue)

CRIPI: ¢Qué pretendia? ¢ Queria robarmé/itslos? Gracias a Natura que no
lo consiguié(Mira las siete futas doradas y las guda en una bolsa que tiene ata
da en el cinturén.pebo llegar cuanto antes aimanséAlgo malo pasa(Continta
andando con paso liger)

187



Premios Joaquin Sama 2006

UKASY: (Persigue al Cripi)Me has descubierto y te has escapado, Cripi. Pero
ahora no veras mi presencia. Usaré el alma de aquella muchacha y me haré invisible.
(Saca una bolsa, la abry se vide su contenido (brillantina) desde la cabeza hasta
los pies. Mirandose a si misn@asi no me veo ni yo.

(El Cripi se gira de vez en cuando como si sintiera alguaagurcia pey no logra
ver nada. El Ukasy le sigue de car En una de esas paradas, el Ukasylmarlos
\itiolos de la bolsa y se melra con ellos por la salida C. EI Cripi, gwcupado, se
echa mano a la bolsa donde habia glato los tiolos y se perata de que han des
aparecido.).

CRIPI: (Nerwioso)ijOh, no! jLosVitiolos! Me los ha robaddLlorando)¢ Qué voy
a hacer ahora? Soy incapaz de guardar siete pequefias frutas. Debo deGrselo a
sé inmediatamente. Sin Id4tiolos, estamos perdidogSale por E. Se osare el
escenario izquielo. Suena musica. Se ilumina el escenario izdaiéparecen por
B el Touro y el Kisspat que caminan hacia la salida F

TOURO: Vale, lo reconozco. Me encanta que las hadas jueguen conmigo.

KISSFAT: Yo lo sé. No hay mas que ver las centellas que salen de tus ojos y escu
char tu risa.

TOURO: Si, pero sabes que es jugar con fuigimina vez me pisaran alguna de
mis pezufas y ya sabes, caeré enfernansé tendra que prepararme uno de esos
jugos que saben a incienso. jAgggg! No quiero ni pensarlo.

KISSFAT: (Se para extrafiado mirando hacia el camino y sefialando un bulto
negio que hay en el sueldlduro, ¢qué es eso?

CHACOYA: (Aparece de epenteUuuuuuuuuhhhh!
KISSFAT Y TOURO: jAaaaaaaaahhhhfiCaen al suelo.)
KISSRAT: Es Chacoya. ¢ Qué hacemos?

TOURO: No lo sé Kisspat

CHACOYA: (Pega su cara a la del Kisspa&)es yo si lo sé. Me daras las rosas
ahora mismo.
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KISSRAT: (Asustado)No puedo. Sabes que hoy es la Noche de Sanbello. El Mana
y Verela estdn a punto de eclipsafansé las necesita para hacer el Filtro Bello. Si
no lo hace, las rosas dejaran de existir y todos desapareceremos.

CHACOYA: Desapareceréis vosotro& no. LaAlianza de Draconico nos ase
gura la supervivencia y el poder

KISSFAT: (Se levanta.)Draconico!Ahora entiendo. La niebla, el cristal de la
Centurea, los iris blancos marchito$ado se debe a Dracoénico.

CHACOYA: jJa, ja, jaTrae aca las rosa@d.e intenta quitar lasasas al Kisspat
pem éste esiste con todas sus fuerzas)

KISSRAT: No, no, no(Grita mientras lucha con Chacoya que se ha abalanzado
sobe él.)Touro, haz algo. Es demasiado fuerte.

TOURO: (Con voz débil.No puedoAl caer has pisado dos de mis pezufias. No
puedo hacer nadéintentando gritar todo lo posiblgsocorro! jSocorro! jHadas,
enanos de piedra, domanes, intachos, acudid!

CHACOYA: Ni hadas, ni duende¥a son mias(Le roba al Kisspat lasasas y
se macha coriendo y riendo por la salida. [El Kisspat la sigue hasta fuera del esce
nario, peo vuelve sin éxito.)

TOURO: Lo siento Kisspat. Es mi debilidad. Lo siento.

KISSRAT: No pasa nad&o también lo siento, debi haberme acordd@doesta
mos cerca de la cueva dansé. Debemos ir alli lo mas rapido posible.

TOURO: Yo no puedo caminave ta.
KISSRAT: Ni hablar Tu te vienes conmigo no vaya a ser que aparezca de nuevo
Chacoya o alguien pedt.o besa en a mejilla, lo coge como puede y comienzan a

caminar hacia la salida F por donde salen mientras suena la musica.)

(Cesa la musica y se osece el escenario decho; de nuevo se oye ala melodia
gue da entrada a las luciérnagas que otra vez danzaran)

(Cuando acaban las luciérnagas, se ilumina al mismo tiempo el escenatio cen
tral, donde apagce dnsé tras una mesa en la que se ven muchas pociones.)
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YANSE: Bueno, un afio méas llega la Noche de Sanbe
llo. (Cogiendo una botellita pequefia y un cuenétsjo
para el jugo de las tres ultimas Rogasdes del afio y esto
para las siet¥itiolos.

CENTUREA 1: (Desde fuera del escenario central)
(jYanséyansé!)

YANSE: ¢ Quién llama?

CENTUREA1: (Entra por B. Se acea a ¥insé y se
desmaya al acabar de habla®py yo.

YANSE: (La sujeta y la sienta en una sillgdh, por
Natura! ¢, Qué te ocurre, dama de las amap(@las@oge el
cristal que lleva al cuello y lo mira asustadgdh, no! jTu
cristal! jEsta casi apagado del tod8k dirige a la mesa,
coge una botellita de polvos de amapolas y le dio a beber
su contenido.Bebe esto estaras bien por unos momentos.
Esto no puede significar nada bueno. Dime. Hablame. ¢ Qué
te ha ocurrido?

CENTUREAL: (Débil atin)La niebla,Yansé. La niebla.

(Aparece la Gegoquina por la entrada D, se para como
escuchando lo que se dice en la cuevaalesé&'y acelera
su paso hasta llegar alli.)

YANSE: (Pensativo.).a niebla. jDracénico!

GREGOQUINA:AsI es,Yansé. Estamos en grave peli
gro. La niebla ha empezado esta mafiana y cada vez se hace
mas espesa. Las Centlreas se debilitan, los iris blancos se
marchitan... y a saber lo que ocurrird, si no lo paramos.

YANSE: ¢Qué quieres decir? ¢Draconico prepara la
Alianza delTrio?

GREGOQUINA: Si.
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YANSE: (Incrédulo)No pude ser; Aquién ha conven
cido? Necesita a tres.

GREGOQUINA: Y los tiene. La bruja Chacoya, el
Ukasy y el alma de una muchacha robada del cielo.

YANSE: jNooooo! jPobre nifal
GREGOQUINA: Escuché a Dracénico ganizarlo

todo.Y... no sé si el Cripi y el Kisspat estaran a salvo- Per|
saban robarles la fruta magica y las tres rosas.

YANSE: Por eso tardaban tanto.

CRIPI: (De repente, entra atipelladamente que apar
ce por la entrada D.j)Yansé \Yansé!

YANSE: Tranquilo, hijo. ¢ Qué te ha ocurrido?

CRIPI: (Nerwioso) El Usaky me rob6 lo¥itiolos. Lo
venci pero de repente las frutas desaparecieron de la bo
en la que las meti. Fue como si se hubiera hecho invisibl
(Apenado.) o siento,Yansé.

YANSE: Esto quiere decir que el Kisspat no esta-a sal
vo. Seguro que también han ido a por las rosas.

CRIPI:Yansé, el Kisspat viene por el camino cofoet
ro. Me los encontré y yo me adelanté para avisar de to oc
rrido. También a ellos les robaron las rogaemas, efou-
ro viene enfermo.

YANSE: Salgamos a por él, Crifit, Gregoquina haz
gue la Centurea se incorpore.

(Yansé y el Cripi salen del escenario central hacia el -
derecho por donde vienen caminando el Kisspat ypetor
a duras penasAmbos cogen aldoliro y lo llevan hasta la
cueva donde la Centga ya se ha levantado del asiento y
ayudan ella y la Grgoquina asentar aloliro en la silla. El
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Kisspat los sigue y entra con ell@dli Yansé pepara el jugo de incienso que tan
poco le gustaba aloliro y se lo da a bebgr

TOURO: No,Yansé. No me gusta.

YANSE: No estamos para protestas. Nuestro mundo corre pébipigiéndose
a la Gregoquina que se ha colocado junto a la Cesdla la izquieda.) Gregoqui
na, ¢oiste donde iban a reunirse?

GREGOQUINA: Si, en el lugar en el que el Montanjo tiene preparada la-hogue
ra de los troncos violetaalli formarian un tridngulo con las rosas verdes, las espi
nas de las rosas moradas y\Witsolos. Entonces Draconico pronunciaria el Cenju
ro del Caos.

YANSE: Bien(Mira hacia el cielo commbando la posicion del Man&) Mana
esta a cuatro pasos derela. Poco tiempo pero si noganizamos todavia tenemos
las posibilidad de venceGregoquina y Centlrea, os emaaeéis de avisar a las
hadas y al Guardian de las Rosas. Centureas, el jugo que has bebido te mantendra
con fuerzas pero llévate un poco mas por si te notas d¥ogmepararé el Conju
ro de los Cuatro elementos y tendré mi vara li&tdos nos reuniremos alliened
en cuenta que debemos llegar antes de los dos ultimos pasos del Mana. jRapido,
marchad{Ambas salen por la izquiga-salidaA.) Touro, ti quédate aqui y en cuan
to puedas andareunete con nosotros en el Bosq&e dirige al Cripi y al Kisspat.)
Vosotros, avisad al Montanjo y a los Dragones Blancos. Necesitamos fuerza fisica
y mental. Seguro que ya han traspasado la proteccion de los Dragones sin-ni siquie
ra darse ellos cuenta.

(El Cripi y el Kisspat se mahan por el lado izqui€eio-salida B. #nsé permane
ce con el duro en el mismo sitio. Suena musica. &lfd descansa mirando ai¥
sé coger el frasco, el cuenco y algunas hierbas de su nazs® ¥ale por la salida
A. Se oscuace el escenario central.)

(Se vuelve ailuminar de nuevo el escenario yegmel Montanjo cgando los
ultimos toncos violetas para la hoguera por la entrada B)

MONTANJO: jVaya! Todavia estoy en forma. Este afio he tardado menos que el
afo pasaddDeja los toncos sol® los otps)Ya s6lo me queda un viaje, después iré
a la entrada del bosque a ver llegar a tofldselve a salir por el mismo lugage
oscuece todo.)
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(Suena musica tenaima. Solo brillan el Mand yevela. Dracénico apagce por
el fondo y se coloca en el camttel pasillo central. Se iluminan poco a poco les tr
escenarios, segun vayan entrando los personAjesecen el Ukasy por la entrada
E y se para en el e@mo del escenario izqua; la Dama de las Sombragpues
ta y segura, poAy se coloca en el ceotdel escenario central; Chacoya, por Fy
se coloca también en el exttno de este escenario. Continla la musica.)

DRACONICO:(Mirando hacia ariba.) Bien, sélo le quedan tres pasos al Mana.
Y tenemos todo lo necesario. Ukaeg Vitiolos. (El Ukasy levanta sus manos mos
trando los Wiolos.) Chacoya, el jugo de las tres Ultimas rosas vel@@@sacoya
levanta ente sus manos un frasco con el liquidadeg)Y, ti, muchacha, las espinas
de las rosas moraddka Dama de las Sombras también eleva las manos ensefiando
las espinas moradas.)

DRACONICO: (Levantando los brazos al cielo se disponeanpnciar el Con
juro de Caos)OH, LUZ NOCTURNADE LA NOCHE DE SANBELLO! jOSCU
RECETE RRA QUEYO CONSIGA...!(Entra Yansé po\y se dirige al centr con
la mirada fija desde aiba en Draconico y alzando su vara contra él. Con él-tam
bién entran el Cripi y el Kisspat que apem a la Dama de las Sombras y talean.
Ella se esiste aunque acaba cayendo al suelo; Leag@quina y el Montanjo apey
cen por F y consiguemdear a Chacoya. Esta también opoesistencia peraque
llos acaban venciéndola también. Por la entrada E, apan las dos Centgas que
forman un ciculo entorno al Ukasy

YANSE: iLAFUERZADEL ECLIPSE CONTRATI!
DRACONICO: jAhhhh! iNooo00000! jahséééé!

YANSE: Jamas lo conseguiras. Sabes que si reinara el mal suefio o incluso el bue
no en ochenta dias, todo acabaria en el Jaosmmbién desaparecerias.

UKASY: (Dubitativo) ¢ Es eso verdad?

DRACONICO: (Grita) ¢, Confiaras en él antes que en mi, tu sefior?

YANSE: Sabes que Natura asi lo dispuso para mantener el equilibrio en este mundo.

DRACONICO: Me da igual. La gloria serd mf@rita y lanza contra &hsé agua
congelada)j COMBATO TU FUEGO CONAGUA! (El hielo cae sol# Yansé que

pierde el equilibrio por unos instantes pete nuevo contia la situacionAparecen
los Dragones Blancos)
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YANSE: T, bruja, elige tu destino.

CHACOYA: Mi destino lo elegi cuando opté por la envidia. Reinaré en les sue
fos,Yanseé.

DRACONICO: No conseguiras convencerlyansé. Sus deseos de poder son
incalculables.

YANSE: Tu lo has querido. Gregoquina, Montanjo, apartébsige su vara
hacia Chacoya y acaba conti@ndola en una hermosa fuente de agua clg@UE
EL AGUA LIMPIE TUS ADENTROS ETERNAMENTE! Sélo manaras agua las
Noches de Sanbello y servira para regar las Rés@es que nazcan esa nodlse
dirige al Ukasy con su vara amenazardpra es tu turno, Ukasy Qué decides?

UKASY: (Aterrorizado y temblandol)o que ti mandes. Lo que td quieras y man
des, maguito bonito.

YANSE: Buena elecciéon aunque no haya sido de corazon. Seras desde ahora en
adelante mi ayudante de cocifilira a Draconico.)¢, Debo hacerte la misma pre
gunta a ti, Dracoénico, o rindes tu poder a Natura?

DRACONICO: Sabes que todavia puedo conseguirlo. No has hecho la mezcla y
al Mana le quedan apenas dos pasos para eclipsagja, ja! Creo que esta vez -tan
to numerito no te va a funcionaransé.

YANSE: (Lanza el hechizo contra Dracénico y saltan chispas del cuerpo de éste.)
iQUE LOS CUARO ELEMENTOS TE PARALICEN. Y NOS LIBREN DETU
MAL. AGUA, TIERRA, FUEGOY AIRE ENVIO CONTRATIIIIII! GUARDIAN
DE LAS ROSAS:(Aparece porA) jNooooooooo!(Casi llorando)Por favor no.
¢, Qué pasa con el equilibrio?

YANSE: Sabes que no hay tiempo si no se arrepiénialo has oidoJTpdos los
seles se van aceando al escenario central escuchando las palabras deldirar

y Yansé).

GUARDIAN: Lo sé. Pero nacid con nosotros y es nuestro hernfanbay... una
Gltima opcién.

YANSE: Hay una alternativa, pero sabes lo que supone.
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GUARDIAN: Si.Adelante.

YANSE: Perderias todos tus poderes si te sacrificas.

GUARDIAN: Pero podré seguir siendo Guardian de las Rdsedes, que es lo
que realmente soy

YANSE: Es tu decision, GuardidAmbos seréis transformados a cambio de la
vida de Dracoénico. QUE BEUEGO DETU INTERIOR MENGUETU CUERPO,
MENGUANDO TAMBIEN TU MALDAD! (Dracénico quedagducido a un peque
fio lagato insignificante que huy6 enttos arboles.)

YANSE: Hay que darse prisa al Mana soélo le queda un pesed el jugo de las
rosas y log/itiolos. jDeprisal

(Suena musica. La Cena#r 2 y la Gegoquina llevan aansé ambas elementos.
Se oscugcen los escenarios laterales. El Ukasy permanece en el escenario-izquier
do ceca del escenario central obsg&ndolo todo con admiracién. Es iluminado.)

KISSRAT: ¢, Qué ocurre con la muchacha? ¢ Qué hacemos con ella?

YANSE: No te preocupes, debilitandose Dracénico, sus conjuros pierden-su efec
to. En poco tiempo sera un bello angel.

(El Montanjo y el Cripi peparan la hoguera. La Cen&m 2 y la Gegoquina ayu
dan a ¥nsé que se dispone a elaborar el EilBello. El Duro entra por B y junto
al Kisspat ayudan a la Dama de las sombras a incorporarse; después se sientan los
tres en el bate deecho del escenario. La Cengar 1 invita al Ukasy aaunirse con
ellos y ambos se colocan en eld®izquiedo del escenario. El Montanjo y el €ri
pi los acompafian junto con la &oquina y la Centéa 2. dnsé mira al cielo don
de El Mana esta eclipsando coer®a; entonces se dispone ategrel Filtro Bello
en la hoguera de losdncos violetas.)

YANSE: Los Seres de los Suefios somos reflejos de vuestroBendecid nues
tra tierra con hermosas Rod&sdes para que no se acaben jamas los suefios.
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(Se iluminan de nuevo los escenarios laterales. Suena musice.®egiE, Fy
G salen las luciérnagas azulesepresentando a la Luz Nocturna - y van colocando
las Rosas &fdes en los lateralesodios los personajes se levantan y contemplan con
alegria y entusiasmo el nacimiento de lasdtoiUna vez que nacen todas las Rosas
caen brillantina y confetis del cielo y todos loseSatte los Suefios saltan y bailan al
son de una musica festiva.)

AUTORIAE ILUSTRACIONES
Ana M2 Sanchez Sanchez
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Viaja con la Mente

-1, INTRODUGCION -

"Viaja con la Mente" es un proyecto nacido de una experiencia practica que, a su
vez, posee tintes de investigacion dentro del sistema educativo.

El objeto de trabajo no puede estar mas de actualidad: la convivencia en el centro
educativo.

Los frutos de lo realizado desde el curso 2004-2005 en el IES “Gdmzedote
Ballester de Miajadas” vienen avalados no sélo por los datos que aqui se recogen,
sino también por el hecho de ser una experiencia gue ya se ha trasladado en la prac
tica al IES “EméritaAugusta” de Mérida y que actualmente se esta difundiendo por
centros dé\ndalucia y Galicia, ademas de otros de nuestra region.

Paralelamente, miembros del equipo que han elaborado este documento han
comenzado a trabajgunto con otros profesores de primaria en una adaptacion de la
experiencia a esta etapa.

Como se vera, el programa no es s6lo un juego con actividades y un premio final,
sino toda una plataforma desde la que propiciar un cambio en los alumnos en su com
portamiento diario y en la resolucion de conflictos, ademas de un giro paralelo en el
clima de trabajo del profesorado y del resto del personal del centro.

Aun con todo, “Vaja con la Mente” debe entenderse como un proyecto vivo en
continua revision, que comenzo6 siendo una actividad, para convertirse poco a poco
en un programa que va introduciéndose en lo mas profundo de la vida del centro.

El documento recoge los puntos contemplados en la convocatoria de Premio "Joa
guin Sama" a la Innovacion Educativa 2006, asi como otros puntos complementarios
para el adecuado conocimiento de la experiencia.
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- 1. JUSTIFIGAEION -

2.1. LAVIDA DEL IES “GONZALO TORRENTE BALLESTER”
DE MIAJADAS.

El IES “Gonzaldlorrente Ballester de Miajadas” es un centro dividido en des edi
ficaciones separadas fisicamente. En uno de los recintos, el edifai@$ILlanas”,
se imparte el primer ciclo de secundaria, los programas de Garantia Social y los
Ciclos Formativos que posee el centro. En el otro, el edificio “Massa Solis”, estan los
alumnos de segundo ciclo de la ESO y Bachilleratos.

e T
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Imagen II: Edificio Tierras Llanas

Los mas de 80 profesores imparten clase a 753 alumnos, de los que 251 son de
primer ciclo de la ESO. La principal caracteristica de este centro es que siendo uno
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sélo, en sus dos recintos existen realidades muy diferentes entre si. En segundo ciclo
y bachilleratos los problemas son menos frecuentes (aunque mas serios cuando lle
gan a producirse) que en primer ciclo.

En primero y segundo se han congregado afio tras afio los alumnos con mayores
problemas de comportamiengd.poder repetirmuchos casi llegan a cumplir los 16
afos en este ciclg guando estan en disposicion legal de promocionar al segundo
ciclo, abandonan los estudios con la edad cumplida.

Al centro acuden alumnos d& fioblaciones diferentes y de centros de primaria
tan dispares como uno cercano al lado del IES y que tiene dos grupos de 6°-de prima
ria frente a un Centro RurArupado que ha derivado este afio un solo alumno de
ese nivel de uno de los pueblos. De hecho las poblaciones pueden ir desde los 15.000
habitantes hasta los poco mas de 200 de otras poblaciones.

Por dltimo, la poblacién que acude al centro es multicultural: gitanos, inmigran
tes de diversas nacionalidades,...

2.2. BREVE HISTORIA DE UNA IDEA

Preocupados por la convivencia en el centro, la primera cuestion gide rsur
fue el cdmo mejorarla, sino como cuantificarla de una forma objetiva. Son muchos
los indicadores que se pueden tomar como referencia: expedientes disciplinarios
abiertos, deterioro del material del centro,... e incluso las notas de los alAaos.
mas, se pueden combinar varios de estos indicadores en el tiempo, por categorias,...

Sin embago, hubo un indicador que parecié mucho mas adecuado y objetivo: la amo
nestacion por escrito que el profesor escribe de los hechos realizados por el/lla alumno/a.
Es necesario pararse a recordar el funcionamiento de este instrumento disciplinario.

La amonestacién por escrito es un recurso anterior a otros como el expediente dis
ciplinario, pero posterior a otros como la amonestacién verbal, el cambio de tarea en
la clase o el posible cambio de sitio. Por ello, contabilizarlas supone tener como refe
rente mental que el resultado no es la suma del total de incumplimientos de normas
de convivencia, sino que por cada una de las amonestaciones hay un nimero eleva
do de comportamientos disruptivos que no han sido registrados, al haberse resuelto
adecuadamente con acciones dentro del aula o fuera de ella.

Aclarado lo anterigral inicio del curso 2004-2005 se detectd un aspecto interesante
en la convivencia en el edificio iflfras Llanas”. La evolucién de las amonestaciones
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del afio anterior parecia guardar una relacién directa con el momento temporal en el que
nos encontraramos en el trimestre. Dicho de otra manera, las amonestaciones por escri
to eran elevadas durante todo el trimestre hasta llegar al final del mismo, en el-que baja
ban considerablemente en el periodo de examenes (gréfico | y 1)
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Grafico I: Evolucion de las amonestaciones en los alumnos de 1° de la ESO durante el curso-ante
rior al inicio del programa
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Graéfico Il: Evolucién de las amonestaciones en los alumnos de 2° de la ESO durante el curso-ante
rior al inicio del programa

Con ello, se plante6 una hipétesis desde la que iniciar el trab&echo de que
los alumnos estén ocupados y centrados en uea (an este caso los examenes)
puede ser un factor que influye positivamente en la convivencia del,ceflgjada
en las amonestaciones que el profesorado rellena a los alumnos.
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Si esto es asdlirigir la atencién de los alumnos hacia una tea paralela a la
dindmica escolary que interfiera lo menos posible en ésta, puede san recur-
so Util de mejora de la convivencia en el certry en las aulas.

Curso 2004-2005

En Enero del 2005 se lanza la idea a los alundmiss de iniciar el juego, se crea
una expectativa respecto al mismo, con carteles anunciando que algo va a suceder para,
posteriormente, continuar con las acciones que se pueden consultar en este documento.

Hay que destacar de este afno, que las pruebas fueron en exclusiva centradas en asig
naturas o en la dinAmica de la clase. Casi todas eran de caracter grupal, aunque existia
alguna individual, como pueden verse en el anexo Il (pruebas del curso 2004-2005).

El hilo conductor fue El Quijote. Las pruebas de lengua y literatura, matematicas,
etc... se adaptaron al contexto, de forma que el alumno siguiera las pruebas como un
juego en su conjunto.

Imagen llI: Detalle de la prueba especial ealizada porun alumno el primer afio. Parchis inspk
rado en “El Quijote”
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Curso 2005-2006

Evaluado el primer afio, el juego crece en contenidos, objetivos, etc Angrer
xo V. Evaluaciones del curso 2004-2005 y 2005-006).

Alas pruebas grupales e individuales, se suma una prueba de clase, consistente en
hacer que todo el grupo-clase prepare la clase adecuadamente segun criterios de lim
pieza, orden, etc... y mantengan todo ello durante mas de una semana.

El hilo conductor es Mozart, de quien se aprovecha el 250 aniversario de-su naci
miento.

Como se puede vgrara los alumnos Mozart se convierte no sé6lo ergahagn
to, sino también en un modelo positivi@abajador incansable, es un genio desde
pequefio.

Las pruebas pueden consultarse en el anexo lll.

v - sy s
Imagen IV: Alumnos que superaon el juego en el curso 2005-2006
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2.3. JUSTIFICACION TEORICA

Respecto al marco tedrico que sustenta el programa, éste parte de una vision ecléc
tica en la que confluyen distintas teorias y modelos de intervencion socioeducativos.

Indiscutiblemente hay que considerar la poblacion con la que trabajamos: alum
nos de 1°y 2° de la ESO. Siguiendo las aportaciones de Piaget, dedded@sgits
el joven alcanzara unas capacidades cognitivas tales como la posibilidad de afrontar
un problema no sélo con los datos reales que posee sino también, previendo lo posi
ble como un elemento a considerar; consolidara el pensamiento hipotético-deducti
vo; alcanzara el pensamiento formal,...

Como se vera mas delante de forma préctica, todo ello tiene una serie de impli
caciones que se han querido aprovechar en el programa tanto como aspeetos direc
tos del juego, como elementos colaterales del mismo, tan importantes los unos como
los otros.

Cualquier alumno pertenece a un centro educativo durante seis horas en su vida
diaria en nueve de los doce meses del afio. En ese sisganaacional, debe cum
plir unas normas minimas de convivenddgunas presumiblemente comunes a
otros sistemas como la familia (respeto al otro, etc...) y otras especificas (prohibido
fumar,...). Asi mismo, dentro del propio centro, el alumno es un elemento mas den
tro del sistema grupo-clase.

Considerando las aportaciones d@daria General de Sistemas de Ludwig von
Bertalanfly y laTeoria de la Comunicacién Humana de Raiz Lawick, hemos de
considerar al centro y de forma especifica a cada una de las aulas como una realidad
total en la que cada uno de los miembros establecen relaciones mutuas con los demas,
creando una dinamica caracteristica propia de ese sistema.

Lo anterior enlaza con el concepto de clima de aula, entendido como un-conjun
to de caracteristicas psicosociales determinado por aquellos factores o elementos
estructurales, personales y funcionales de la institucidon educativa que contienen un
peculiar estilo, condicionantes, a su vez, del producto educativo.

Esto tiene sus implicaciones en las intervenciones que deseemos realizar tanto a
nivel de centro como a nivel de grupo-clase. En el plano negativo, si un alumno mani
fiesta conductas disruptivas en el aula, esa conducta puede ser potenciada por los pro
pios comparieros y/o por la respuesta del profesor en la relacién que establezcan con
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ImagenV: El trabajo cooperativo como via para conse
guir el éxito.

él. Sin embago, ese mismo hecho puede ser minimizado al modificar el sistema a
través, por ejemplo, de nuevos aspectos que los alumnos deban congidkeméea

se su posicién ante la situacién dada. En la préctica, si un alumno interrumpe la cla
se de forma continuada y es reforzado por los compafieros, su conducta continuara e
incluso se afianzara. Sin embay si los alumnos deben valorar las implicaciones
practicas que ese refuerzo puede tener con caracter inmediato en si mismo, como
sucede en este programa, la posibilidad de que ese apoyo no exista e incluso el com
portamiento de aquel alumno se extinga, son mayores.

Trabajar en un cambio del sistema supone hacer las cosas de otra manera. Es decir
no insistir en lo que no funciona y potenciar nuevas estrategias como el trabajo en
equipo, la reflexion del alumno en los problemas diarios, el valor del trabajo diario, ...

Ante la falta de un desarrollo moral adecuado de muchos alumnos, es interesante
adaptarse al estadio de desarrollo que cada alumno posea. Siguiendo agKohlber
(Segura, 2004), ha de imponerse el cumplimiento de normas, si llegara a darse el caso,
para posteriormente trabajar individualmente o de forma grupal el desarrollo moral.

El trabajo cooperativo se convierte en eje de accioén. John Dewey ya alertd de la
competencia individualista existente en educacion y de la necesidad de potenciar este
tipo de trabajo. El problema no es sélo dar la iniciativa a los alumnos para gue traba
jen, sino también ensefar a trabajar en equipo de forma cooperativa.

Asi mismo, y continuando con las aportaciones de la teoria conductista-de auto
res comoWatson, Skinner y Bandura aparecen nuevos elementos a considerar
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como la modificacion de la conducta por los modelos que suponen los alumnos que
siguen el programa (aprendizaje por observacion o modelado), el autocontrol del
alumno, etc...

Por ultimo, hay que hacer referencia al protagonismo que adquiere el desarrollo
integral de la persona en este programa. Sin pretensiones grandilocuentes, se con
templa la educacion en valores como un pilar de las actividades y de la propia dina
mica diaria.

La Ley Ogénica de Ordenacion General del Sistema Educativo refleja que “el
objetivo fundamental de la educacion es el de proporcionar...una formacién plena
gue les permita conformar su propia y esencial identidad, asi como construir-una con
cepcion de la realidad que integre a la vez: conocimiento y la valoracién ética y
moral”. Ademas el R.D. que establece el Curriculo de Ensefianza Secundaria Obli
gatoria hace hincapié en el mencionado desarrollo integral del alumno, conectando
lo directamente con la educacion en valores. Ese proceso educativo se convierte en
este programa en algo que va mas alla del grupo-clase y trasciende a la vida del cen
tro y a las familias.

La exposicidn anterior tiene su vision practica en todo lo que a continuaciéon se
desarrolla. En los objetivos, en la metodologia propuesta, en las acciones realizadas.
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- 4. DBJETIVOS -

Al evolucionar el programa, han evolucionado los objetivos del mismo. Si en un
principio el objetivo fundamental era mejorar la convivencia en el centro, en la actua
lidad se ha incrementado ese objetivo con otros especificos.

Objetivos Generales:
+ Mejorar la convivencia diaria en el primerciclo de la Educacién Secunda
ria Obligatoria del IES “Gonzalo Torr ente Ballesterde Miajadas”.

Objetivos especificos:

+ Promover el trabajo en equipoentre los alumnos como un método diario de
actividad dentro del centro.

+ Aumentar la motivacion del alumno a la taea diaria. Para ello, el alumno
ha de sentir como importante el trabajo diario en grupo, su esfuerzo personal,
la necesidad de autocontrol, etc...

* Potenciaren el alumno la blisqueda de soluciones alternativas ante lo®pr
blemas diarios en el aula y el centr, de forma que el alumno sienta la nece
sidad propia (no impuesta) de buscar con compafieros y profesores alternativas
a los conflictos diarios que desembocan en amonestaciones por escrito.

+ Dotar al alumno de los ecursos necesarios para abintar los conflictos de
forma constructiva, de forma que esté capacitado para ello.

+ Unido a lo anterigmpropiciar el desarmllo integral del alumno, haciendo un
especial esfuerzo en la formacion en competencias sociales, habilidades socia
les y educacion emocional.

+ Aumentar el control entre iguales como mecanismo de prevencion de-con
ductas disruptivas. Entendiendo el control como elemento positivo.

+ Propiciar la implicacién de los pades en el poceso educativo de su hijo/a
haciéndoles participes del trabajo que van realizando e incluso posibilitando su
participacion.

- 4. DESTINATARIOS -

Alumnos de primero y segundo de Educacion Secundaria Obligatoria del IES
“GonzaloTorrente Ballester de Miajadas”
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- 5. ORGANIZAGION, CONTENIDOS
Y DESARRDLLO DEL PROGRAMA -

Siguiendo los referentes tedricos ya planteados y unidos con los planteamientos
metodoldgicos expuestos a continuacion, el programa tiene estructurada una serie de
acciones distribuidas en un continuo espacio-tiempo.

FASE PREFARATORIA

a) INFORMACIONAL PROFESORADOAnNtes de iniciar las actividades, se
informa al profesorado en general y a los tutores de primer ciclo en particular
del programa, sus objetivos, etc...

Todas las actuaciones tienen importancia y estan pensadas estratégicamente
para la consecucion de los objetivos. En este caso, el trabajo de informacién es
significativo por la elevada rotacion del profesorado del centro. Sélo en el cur

so pasado, 35 de mas de 70 profesores se incorporaron nuevos.

El profesorado debe conocer el programa. De ellos se espera la participacion
en la elaboracion de pruebas de cada materia, la flexibilidad oportuna para per
mitir la realizacion de las actividades (repartir pruebas, recogerlas,...),-su acti
tud hacia el cambio en la resolucién del conflicto cuando el alumno desea bus
car con él una solucién adecuada a un conflicto,...

b) CREACION DE EXPECATIVA EN LOSALUMNOS: Al inicio del segundo
trimestre se hace una campafia con carteles y otros recursos en la que se crea
en los alumnos la expectacién suficiente ante el comienzo del juego.

Dos afios después de iniciarlo por primera vez, se ha comprobado que la crea
cion de esta expectativa genera en los alumnos un cambio de actitud ante el
futuro inmediato que va a suponer el juego. Es habitual tener ya en esos
momentos conversaciones grupales e individuales con ellos respecto a las con
secuencias de tener un comportamiento no adecuado, al trabajo en equipo,...

Los alumnos de 2° de la ESO y repetidores de 1° son los mejores trasmisores
de la filosofia del programa a los nuevos.
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c) INFORMACIONA LOSALUMNOS DEL JUEGO: Se informa clase por €la

se a los alumnos de la dinamica del juego, sus normas (Anexo |, normas del
juego), la oganizacion del mismao,.... y se hace un primer trabajo de sensibili
zacion hacia las consecuencias negativas y positivas que tendra el comporta
miento de cada alumno y el trabajo en grupo en el resultado final.

Es el momento de formalizar toda la informacién que ya ha circulado entre los
alumnos durante los dias anteriores.

d) CREACION DE EQUIPOS: El equipo es la unidad de trabajo. Se realiza por

clases yaunque a los alumnos se les dice que los equipos se crean por sorteo,
el sistema es mas complejo. En verdad, se tienen en cuenta las notas-de la pri
mera evaluacién, el comportamiento de cada alumno, sus capacidades intelec
tuales y otros factores como la relacion entre ellos.

Con la supervision de los tutores de cada clase, se crean equipos lo mas equi
librados posibles. En cada clase, los equipos deben estar constituidos equitati
vamente por alumnos con buenas notas, alumnos con algunas suspensas, alum
nos con conductas disruptivas, alumnos de necesidades educativas especia
les,... Es todo un ejercicio de reflexion del equipo de tutores que se lleva a cabo
en las reuniones de tutores semanales. Una vez hechos, se les comunica a los
alumnos.

e) CREACION DE LACONCIENCIADE EQUIPO: Los alumnos deben sen

tirse parte de un grupA.ello contribuyen muchos factores: realizacion de las
primeras pruebas con éxito, la puntuacion grupal en los cuadros que se ponen
en cada clase, etc... Otro de los factores es la eleccién de un nombre que les
identifiqgue.A cada equipo se les da una hoja que deben devolver con-el nom
bre elegido. Desde ese momento, todos los alumnos se identificardn con ese
equipo. Los sobres que contienen las pruebas llevan ese nombre (ademas del
nombre de los miembros del grupo y un cddigo para hacer mas sencilla la
identificacién de cada equipo por clasg(vpara los equipos de 1 ESCGeé

1A.1, 1A.2,..)).

Nunca ha de nombrarse a un alumno al referirse a la superacion de una prueba.
Quien la supera o no es el equipo “X” al que pertenecen todos.

Hay que sefialar aqui otro de los puntos de las normas: La figura del portavoz.
Es la persona enag@da de recoggecustodiar y devolver el sobre que contiene
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la prueba a realizaEn la mayor parte de las ocasiones, cada sobre contiene una
prueba que ha de ser devuelta o una hoja de solucién, asi como una copia para
cada uno de los miembros del grupo.

El cago de portavoz rota con cada prueba. Con ello se consigue que todos sean
responsables de la tarea, a la vez que se busca en los alumnos el desarrollo de
otras competencias como la empatia hacia los compafieros. Es lo que sucede,
por ejemplo, cuando un alumno con necesidades educativas especiales ha de
hacerse cgo del sobreTodos los alumnos estan pendientes de que haga su tra
bajo correctamente (ayudandole, recordandole los plazos, etc...).

FASE DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS

f) ELABORACION DE LAS PRUEBASAunque podria entenderse como parte

de la fase preparatoria, lo cierto es que las pruebas se van elaborande a lo lar
go del segundo y tercer trimestre teniendo en cuenta los contenidos que se estén
dando en ese momento en las asignaturas. Las pruebas se elaboran anualmen
te con la participacion directa de los profesores de las distintas asignaturas,
excepto en los casos de pruebas de otro tipo, como la realizada el pasado cur
so para mantener adecuadamente una clase, en la que el personal de limpieza
participé activamente (ver anexo lll: pruebas del curso 2004-2005) o en la que
se implica a los padres en su realizacion y que tiene como tema el tiempo libre
del alumno, sus expectativas futuras, etc...

Las pruebas son por lo general diferentes para primero y segumda yez,
se elaboran dos, tres o incluso cuatro variantes de la misma prueba para evitar
gue los alumnos copien las respuestas.

Por otro lado, desde el primer afio, el programa contempla una prueba especial
de cardcter individual que es realizada voluntariamente por aquellos alumnos
gue sin conseguir los puntos necesarios para viajar con sus comyasanas,

llegar a conseguirlos con un pequefio esfuerzo personal. La prueba es elabora
da por el profesorado de la asighatura de Expresion Plastisagl y su pun

tuacion puede variar de un afio a otro (para mas informacién, pueden consul
tarse los anexos Il y 11l de las pruebas de los dos afios). Esta prueba se entrega
justo antes de finalizar el resto, cuando ya se han puesto en juego la mayoria de
los puntos.
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ImagenesVI y VII: Par te de la prueba especial del curso
2005-2006 y esolucion de un alumno.

g) REALIZACION DE CADA PRUEBA: Cada semana se reparte una prueba.

Por norma, tienen unos dias para realizar cada prueba, si bien lo cierto es que
es flexible segun sea la dificultad, la situacién en la que nos encontremos en el
trimestre (examenes,...), etc...
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Es muy importante realizar un seguimiento exhaustivo de como se van resol
viendo las pruebas. El individualismo reinante en nuestra sociedad e inculcado
en los alumnos desde pequefios propicia que se den casos de equipos en los que
se rota la tarea de resolver cada prueba. Recoger la prueba personalmente de
mano de cada portavoz y sondear periddicamente el clima de grupo suelen ser
suficientes para detectar estas situaciones.

h) CORRECCION DE CADARUEBA: Una vez realizadas, las pruebas se van

corrigiendo, de forma que los alumnos sepan, antes de continuar con la siguien
te, cuantos puntos tiene cada equipo y alumno, considerando no sélo-los pun
tos conseguidos, sino también las amonestaciones que se les hayan puesto a
cada alumno (Anexo [\éjemplo de hoja de puntuaciones).

i) CAPACITACION A LOSALUMNOS EN RESOLUCION DE CONFLICDS:

Es un valor afiadido que hagidio del programa y que se ha incorporado a él.

La propia actividad ha generado en los alumnos un interés por conseguir pun
tos y a la vez, no perderlos. Por ello, es cada vez mas habitual que los alumnos
busquen la ayuda en profesionales del centro para solucionar un problema de
convivencia de forma que no termine en una amonestacion por escrito, que le
quitaria puntos en el juego. Lo interesante del hecho es que se parte del interés
del propio alumno para la resolucion del conflicto. En ocasiones, el trabajo es
una conversacion en el que se le guia en su analisis de lo sucedido para que por
si mismos extraigan las conclusiones oportunas y adopten una solucién, en
otras se profundiza mas hasta llegar a una solucién adecuada, ante la dificultad
de buscar soluciones de forma auténoma.

Lo habitual es buscar la figura del Educador Social, pero también se recurre al
Jefe de Estudios y al tutaromo personas que ayuden al alumno a resolver el
conflicto con un profesor

En esta actividad cobra especial importancia el trabajo previo de informacién

y sensibilizacion con el profesorado para que sean conscientes y sepan sacar
provecho a esa nueva situacion, no sélo aceptando las disculpas del alumno (si
se diera el caso y fuera oportuno), sino también reconduciendo el conflicto
hacia posiciones que ayuden a mejorar la interaccion del alumno en el aula.

MANTENIMIENT O DEL JUEGO:EI propio juego se mantiene casi por si
mismo. Los alumnos estan pendientes de las pruebas e incluso las reclaman en
periodos en los que no se desarrollan, como en el caso de examenes. En otras
ocasiones, se pasa por las clases sacando el tema de conversacidn y recordan
do las consecuencias de un buen o mal comportamiento,...
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.
4. 3 £ D

Imagen VIII: Pr ofesoles y alumnos divitiéndose en
una atraccion.

En ciertas ocasiones se deja caer una noticia nueva del juego (una pista de cual
sera el vigje final,...). Pero los propios alumnos, en su devenir diario ya crean
las suficientes expectativas entre ellos con rumores que no hacen mas que ali
mentar la expectacién y mantener el juego.

k) REFORZAMIENTO DEL ESFUERZO DELALUMNO: Los alumnos que

consiguen los puntos minimos para poder viajar son felicitados publicamente
ante los compaferaslcanzados los cinco puntos minimos, se les felicita per
sonalmente dandoles la mano delante del resto de los comparieros. Por otro
lado, al terminar las actividades, se envia a los padres una carta en mano con
los hijos en la que va la autorizacién que deben rellenar para ir al viaje y-el reco
nocimiento ante los padres de la labor realizada por sus hijos.

[) ACTIVIDAD FINAL: La actividad final es un viaje de fin de curso a un lugar

recreativo. Se intenta que la actividad tenga contenidos educativos. De hecho,
el tltimo curso se ha conseguido. Sin ergbala oferta ludica que a la vezten

ga un alto interés educativo, escasea en el entorno extremefio. El/la alumno/a
sélo tiene que pagar el 50% de las actividades. El resto lo paga el centro. El pri
mer afio contribuyd también AMPA.
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- 1. METODOLOGIA -

Los principios metodoldgicos gue sustentan este proyecto son los siguientes:

+ Protagonismo del alumnoxcomo autor y responsable indiscutible de sus pro
pios actos tanto en lo positivo como en lo no tan positivo. Para ello, es-necesa
rio establecer unas normas claras de funcionamiento en el juego, mandar men
sajes de recompensa publicamente ante los hechos positivos y de preocupacion
(no de castigo o reprimenda) ante los negativos. Unido a esto, es el alumno, con
sus acciones individuales, quien pierde los puntos, sin implicar a su equipo o
al grupo-clase.

* Apuesta porel trabajo en equipo y cooperativoEl alumno ha de aprender a
trabajar en equipo en una sociedad individualista que no se lo pAaeiteas,
el trabajo en equipo es la fuente de la recompensa, al ser el medio para conse
guir los puntos necesarios.

Imagen IX: El grupo de iguales.

+ Atencion a los tiemposilas pruebas se realizan durante un periodo de tiempo
dentro del curso escolquero debe cuidarse que éstas no interfieran las evalua
ciones, por lo que se suspenden las pruebas durante esos momentos.-El progra
ma esta al servicio del centro y de su dinamica cotidiana, por lo que noe es con
veniente que sea por él por lo que se altere el normal funcionamiento.
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+ Implicacion de los pades: Después de un afio de experiencia, se vio intere
sante implicar a los padres dentro del programa. Para ello, se disefié una prue
ba en la que los padres debian hacer una aportacion propia para superar correc
tamente el ejercicio. En concreto se les pedia a los alumnos que cerraran los
0jos e hicieran una redaccion imaginandose que tenian 25 afios. Debian descri
bir como seria a esa edddmbién se pidi6é que hicieran otra redaccién con lo
gue hacen un dia cualquiera de sus vidas, que pusieran lo que mas les gusta de
ellos, etc... y que los padres afiadieran su opinién a todo ello. El resultado posi
tivo de todo ello ha hecho valorar la inclusidon de pruebas similares en los
siguientes afios.

+ Implicacion del profesorado:Los profesores han de participar activamente en
el disefio de las pruebas y deben conocer y compartir los fundamentos basicos
del programa. Incentivar el cambio en los alumnos respecto a cémo se enfren
tan a los conflictos diarios supone que el profesorado entienda y participe en la
adopcion de medidas alternativas a las puramente sancionadores, materializa
das en forma de amonestaciones por escrito.

+ La accién como medio para el cambidEs importante que el alumno esté-acti
vo y sienta la utilidad de esa accién como instrumento para lograr el fin pro
puesto. En la resolucion de conflictos de convivencia, la situacién optima es la
de que el alumno sienta la necesidad propia de buscar una solucién adecuada
al problema, de forma que se implique directamente en las posibles alternati
vas, en el proceso de negociacién o mediacion,...

+ E|l programa como apoyo al trabajo diario:El programa ha adquirido una
relevancia mayor de la inicialmente esperada. Con el trabajo que se recoge de
los alumnos se pueden detectar nuevas vias de intervencion futuras dentro del
propio programa o con otros programas futukasodo de ejemplo, el progra
ma ya ha desvelado que un numero importante de alumnos no estudia diaria
mente en casa y pasan casi toda la tarde fuera del domicilio faEsliardato
ha servido para plantear una nueva linea de trabajo con los padres, orientando
les en la necesidad de los habitos diarios de trabajo, el pasar mas tiempo con
sus hijos, estar atentos a las actividades que éstos realizan,...

Lo anterior ya se esta haciendo desde un nuevos programas pilotos, como el de
acogida al centro, en el que se ha ido centro por centro de primaria manteniendo sen
das reuniones con los futuros alumnos y sus padres.
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Materiales:
Son los mas necesarios: sobres, fotocopias,...

Desde el inicio se hace un trabajo de concienciacion para que los sobres en los que
se reparten las pruebas sean conservados durante el mayor tiempo posible apoyando
nos en valores ecol6gicos. Sin engmaidas fotocopias por cada prueba son inevita
bles, asi como otro tipo de material en pruebas puntuales.

Infraestructuras:

Las propias del centro. Los alumnos utilizan ordenadores u otro tipo de material
no fungible si lo necesitaAsi mismo disponen de las aulas en los momentos en los
gue no existe clase si necesitan trabajar en las pruebas.

Humanos:

Es una actividad completamente voluntaria y desinteresada del profesorado que
imparte las clases. Los profesores de cada materia se retnen para elaborar la prueba
con el Educador Social, quien la adapta al formato adecuado de las pruebas, las dis
tribuye, recoge y corrige.
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- . FVALURGIDNES DEL GURSD 2004-2003 Y 2003-2006 -

Antes de comenzar el andlisis de los resultados conseguidos durante estas dos Ulti
mos afios y las propuestas de futuro, es necesario aclarar una serie de aspectos:

* Como ya se ha comentado en la justificacion, las amonestaciones por escrito han
de entenderse como un indicador de conflicto en el centro educativo que refleja
como es la convivencia en el centro durante el curso edeamonestacion no
refleja un comportamiento disruptivo en el aula o en el centro sino una sucesion
de éstos. El profesor pone por escrito un hecho cuando éste sale de lo cotidiano de
forma significativa (falta grave o muy grave) o es reiterado (falta leve y grave en
ocasiones). Por ello, la fluctuaciéon en el niUmero total por quincenas no deberia
entenderse como algo absoluto, sino como un indicador que refleja el aumento o
disminucion de muchas conductas contrarias a las normas de convivencia.

+ Se ha descartado un analisis cuantitativo de las amonestaciones y de la-compara
cién entre afios académicos. Los datos absolutos no reflejan mas por si mismos ni
pueden ser comparados si no es dentro del mismo curso académico. Son muchas
las razones que aconsejan esto. Como ya se dijo, un nimero importante de los pro
fesores rotan anualmente, los alumnos permanecen en el ediiciasTlanas”
durante dos o tres afios, en los ultimos dos afios se ha modificado el sistema de
repeticién pasando de hacerse en segundo a hacerse en priffalo,esto crea
sistemas de interaccién diferentes que convierten el edificio de primer ciclo de la
ESO, casi en un centro diferente en lo que a convivencia se refiere.

+ Las evaluaciones son el fruto de reuniones con profesores del centro, tutores, padres
(AMPA) v, en el tltimo afio con otros trabajadores del centro: personal de limpieza.

Evaluacioén del curso 2004-2005

La utilizacién de una lineagurmental se destacdé como muy interesante y Util para
la realizacién de las pruebas. Lo cierto es que “El Quijote” dio mucho juego en si
mismo, aunque lo mas complicado fue adaptar las pruebas al tema.

Respecto a los contenidos de las pruebas, se ve Util la existencia tanto-de prue
bas en equipo como alguna que otra prueba individual que haga a cada alumno
esforzarse en superarlas individualmeAgemas, como ya se ha dicho, ciertas
pruebas individuales proporcionan informaciéon muy valiosa al centro en cuanto a
hébitos, aficiones,...
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El cien por cien de los alumnos comenzaron asignados a algun equipo. Sélo 15 de
277 alumnos que aquel afo estaban en primer ciclo se negaron a participar-en el jue
go. Del resto, 54 se fueron descartando paulatinamente a partir de la cuarta prueba
por no participar en la resolucién de las mismas. Otros 57 se eliminaron por la acu
mulacion de amonestaciones que les impedia conseguir los puntos parawmajar
que se les daba la opcién de seguir jugando si lo deseaban.

De los 262 alumnos que jugaron, 151 consiguieron los puntos necesarios-para via
jar al parque de atracciones “Isla Magica” que fue el premio ese afio.

En cuanto a la disciplina, se extrajeron los siguientes graficos:

Evolucién amonestaciones 1°ESQO

{Curso 2004-2005)
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Gréfico Il: Evolucion de las amonestaciones pacursos y porquincena durante el curso 2004-2005

Evolucion amonestaciones 2°

(Curso 2004-2005)
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Gréfico Ill: Evolucién de las amonestaciones pocursos y porquincena durante el curso 2004-2005
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Los anteriores graficos no reflejan por si solos lo sucedido con las amonestacio
nes por escrito durante el curso. Se ve el mismo patrén descrito durante el-afio ante
rior: las amonestaciones suben durante el inicio del trimestre y bajan al final-del mis
mo. Lo que si se observa es una ligera disminucién en la cuantia de las mismas.

Sin embago, si afiadimos dos gréficos referentes a la acumulacién de amonesta
ciones por alumnos (Gréficos }W) nos encontramos con que se ve un claro aumen
to de los alumnos de 1° de la ESO que no tienen ninguna amonestacion en-el segun
do y tercer trimestre y una disminucién de alumnos con un nimero considerable de
amonestaciones tanto en 1° como en 2° de la ESO, que pasan paulatinamente a engro
sar las cifras de los alumnos con 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2 6 1 amonestacion.

Acumulacién de clones por al 1* ESQ
{Cursa 2004-2005)
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Gréfico IV: Acumulacién de amonestaciones poalumnos de 1° de la E.S.O. durante el curso
académico 2004-2005

Acumulacion de amonestaciones por alumnos de 2* ES0
(Curso 2004-2005)
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Gréfico V: Acumulacién de amonestaciones palumnos de 2° de la ESO durante el curso aca
démico 2004-2005
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Decididamente, disminuy6 el nimero de alumnos que trimestralmente tenian
amonestaciones pero, sobre todo, disminuy6 el nimero de alumnos con un nimero
elevado de amonestacione$gr norma general, los alumnos tendieron a acumular
menos amonestaciones segun avanzaba el curso.

Para el siguiente afio se plantean las siguientes mejoras:

+ El premio final debe intentar conjugar contenidos educativos con ludicos. El
parque de atracciones “Isla Magica” proporciona cuadernillos para trabajar
contenidos en el aula. Sin empayrpor las fechas en las que se realiza el via
je (final de la tercera evaluacién) y por el aspecto ludico que hay que dar a la
actividad, es dificil llevar a la practica esto.

+ Las actividades grupales e individuales han de contitalar como ya se ha
dicho.A esto hay que afadir pruebas de clase y plantear la posibilidad de hacer
otras que tengan que ver con la dinamica del centro en general (limpieza, cui
dado del material,...).

* Es necesario estudiar la forma de implicar a los padres en las actividades que
hacen sus hijos. Muchos padres son conocedores del progtarahay que
intentar hacerles participes del trabajo que hacen sus hijos.

Evaluacion del curso 2005-2006

Se puede decir que este ha sido el afio de la consolidacion del programa. De los
284 alumnos matriculados en 1°y 2° de la ESO, 205 continuaron casi hasta el final
de las pruebad\l final 173 alumnos consiguieron la puntuacién minima para poder
viajar, de los que 164 viajaron a Madrid.

Se introdujo una prueba consistente en la adecuacion del aula por los propios
alumnos (limpieza, orden,...) y su mantenimiento durante algo méas de una semana.
El resultado fue excelent€odos los equipos consiguieron el punto en juego, lo que
supone que en la actividad habian colaborado no sélo los alumnos participantes, sino
también los que estaban en aquellos momentos excluidos o se habian excluidos ellos
mismos.

Ademas se repitio una prueba de redaccion individual en la que se invitaba a los
padres a aportar su opinién de asuntos relacionados con su hijo/a: lo que mas les gus
taba de ellos, lo que consideraban que debian megtear.
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El premio crecié en contenidasl. parque de atracciones (en este caso el parque
de atracciones de Madrid), se sumo el visionado de una pelicula en un cine en 3D y
una actividad educativa: El planetario de Madrid.

Hay que destacar el gran esfuerzo que supuso llevar a cabo todo ello en un dia.
Sin embago, se considera que todo ello merecié la pena y resulté un punto de infle
xién desde el que comenzar a introducir afio tras afio alguna actividad educativa o
cultural previamente trabajada en el centro.

En cuanto a disciplina, los graficdgsy VIl reflejan la evolucion de las amones
taciones durante este curso pasado.

Evolucion amonestaciones 1 ESO

(Curso 2005-2006)
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Grafico VI : Evolucion de las amonestaciones paursos y porquincena durante el curso 2005-2006

Evolucién amonestaciones 2 ESO
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Gréfico VII: Evolucion de las amonestaciones potursos y porquincena durante el curso 2005-2006

225



Premios Joaquin Sama 2006

En el segundo y tercer trimestre se observa la subida inicial de amonestaciones
gue afio tras afo se produce. En cambio, este afio su nimero se reduce significativa
mente avanzados los trimestres.

Acumulacién de amonestaci por al en 1° ESO
(Curso 2005-2008)

0 3 Trimestre |

B 2 Trimestre
O 1 Trimestre

Amonestaciones acumuladas

o 20 40 60 80 100 120

N° dealumnos

Gréfico VIl : Acumulacion de amonestaciones palumnos de 1° de la ESO durante el curso aca
démico 2005-2006

Acumulacién de amonestaciones por alumnos en 2° ESO
(Curso 2005-2006)

I
D 3 Trimestre

| 2 Trimestre ||
O 1 Trimestre ||

Amaonestaciones acumuladas

N° de alumnos

Gréfico IX: Acumulacién de amonestaciones palumnos de 2° de la ESO durante el curso aca
démico 2005-2006

La tendencia a la disminucién de las conductas contrarias a la normas de convi
vencia se aprecia especialmente en los grafitby IX. En la segunda evaluacion
disminuyeron significativamente el numero de alumnos a los que se les ha puesto un
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namero considerable de amonestaciones, mientras que en la tercera evaluacién con
tinua la progresion aumentando significativamente los alumnos que no tuvieron nin
guna amonestacion en todo el trimestre.

No s6lo disminuy6 el nimero de alumnos con muchas amonestaciones, sino que
también lo hizo el promedio de amonestaciones por alumno y por dia lectivo, tal y
como se puede apreciar en los gréaficos X y XI.

Promedio de amonestaciones por dia lectivo (por trimestre)
(Curso 2005-2006)

@1 ESO
|m2ESO

1 Trimestre 2 Trimestre - 3 Trimestre

Graéfico X: Promedio de amonestaciones pdalia lectivo durante el curso académico 2005-2006

Promedic de amonestaciones por alumno (por trimestre)
(Curso 2005-2006)
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1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre

Gréfico XI: Pr omedio de amonestaciones p@umno durante el curso académico 2005-2006
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Para el siguiente afio se plantean las siguientes mejoras:

+ Los alumnos han interiorizado mejor este afio el programa, las normas y sus

consecuencias positivas y negativas. Se espera que para el proximo curso esto
ya esté aln mas afianzaddin asi es algo a cuid&l premio a medio plazo

se convierte en un incentivo dificil de mantener en ciertas ocasiones para unos

jovenes que parecen acostumbrados a obtener el placer y la recompensa de for

ma inmediata de la sociedad.

Las actividades deben comenzar al inicio del curso académico. Puesto que en
ese momento no existen datos suficientes para hacer equipos, se plantea iniciar
el programa con pruebas de grupo-clasa jniciarse la segunda evaluacién,
crear los equipos.

+ Lo anterior supondra reestructurar el sistema de puntos, adaptandolo al nime

ro de pruebas futuras y al periodo de duracion.

+ Para las nuevas pruebas se ha contactado con la técnico en prevencién comuni

taria en drogodependencias Aglintamiento local para elaborar pruebas con
juntas durante, al menos el primer trimestre.

Los resultados de la prueba del ultimo afio referente al acondicionamiento y
mantenimiento de las aulas ha sido tal que ya se han mantenido reuniones con
el personal de limpieza para plantear un doble sistema de puntos: el de-las prue
bas semanales y otro por aula que seria adjudicado por el propio personal
durante todo el curso. Hay que destacar de esta iniciativa que el personal de
limpieza se involucra de lleno en el juego convirtiéndose en jueces de cada aula
y adjudicando o quitando puntos directamente. La idea principal es que cada
alumno podré viajar sélo si posee el nimero de puntos minimos necesarios, una
vez descontadas las amonestaciones individuales, siempre que su clase tenga,
al menos, un nimero de puntos determinados en limpieza y cuidado del aula.
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- 10. PERSPEGTIVAS PARA £L GURSO 2006-2007 -

El programa sigue creciendo con la inclusion de nuevas propuestas. La Ultima ha
sido la incorporacién voluntaria y de forma permanente del personal de limpieza a lo
largo de todo el curso académico al programa.

Su trabajo consistira en el seguimiento de una prueba paralela a las ya planifica
das y con puntuacion propia que tendrd como eje el grupo-clase.

La actividad consistira en el mantenimiento y orden del aula por parte de-los pro
pios alumnos.

A ello, se suman los contactos mantenidos hasta el momento con la técnico de
medio ambiente delyuntamiento de Miajadas para que esta actividad tenga una
orientacion de educacion ambiental, incorporando la seleccion de desechos, etc...

Son muchos los aspectos que se estan desarrollando en este preciso momento. Sin
embago, ya se pueden aportar unas pinceladas del mismo:

PRUEBA DE CLASE: “ESTA ES MI CASA”.

En la prueba “esta es mi casa” del jueg@j& con la Mente” se reta a los alum
nos a ser capaces de conservar sus aulas como si fueran su propia casa.

Para ello, cada dia se comprobara el estado de la clase y se calificara con los colo
res de verde, azul, amarillo o rojo. Cada color significara:

+ Verde: jGenial!, clase perfecta. Seguid asi.

+ Azul: Pequefios restos de suciedad. jHay que mejorarlo!

+ Amarillo: El problema es mas serio. Hay suciedad intencionada. jCuidado!

+ Rojo: jOjo!. El problema es serio. Hay deterioro del material del aula o reitera
cion de suciedad. ¢héis un problemal

¢, Qué periodo de tiempo dura la prueba?
De la semana del 23 de octubre al 30 de mayo

¢,Cuando se pone cada color?
Azul:
* Hay papeles en el suelo, en las mesas o en lugares distintos a la papelera.
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Amarillo:

+ Existen muchos papeles en el suelo o en otros lugares que no son la papelera.
+ Hay restos de comida (pipas, pan, papel de aluminio, brik, etc...) en el aula.

+ Arafiar o deteriorar de otro modo el mobiliario de la clase.

+ Pintar con rotulador u otro material en las mesas, sillas, etc...

+ Dejarse el material escolar en el aula.

Rojo:

* Deterioro del material informatico.

* Deterioro grave del resto del material del aula.
+ Hacer trampas en el juego.

¢, Cuanto vale cada color?
4 puntos: verde.

2 puntos: azul.

1 punto: amarillo.

2 puntos: rojo.

¢ Cuantos puntos hay en juego?

Todas las clases parten con 0 puntos.

A partir de aqui, se van ganando y perdiendo puntos. Cada semana habra 4 puntos
en juego. Es degilos puntos maximos que se pueden conseguir son 4 por semana.

Sin embago, un error por vuestra parte, supondrd que se 0s sumaran menos pun
tos o, incluso, que se os pueden llegar a testar

¢Cuantos puntos son los necesarios para podeajar?.
El minimo son 40 puntos. CON 39 PURS$ O MENOSTODA LA CLASE
QUEDA FUERADEL JUEGO.

¢, Como funciona?
Al terminar la jornada escolar (a las 14:05), el personal de limpieza pasara clase
por clase haciendo su trabajo diario.

En cada clase existird un cuadrante semanal y un resumen de las semanas pasa
das. Si no observan nada de importancia, pondran el cuadrado del dia actual como
verde. Sin embgpo, cuando observen que existe algo que no es correcto, lo-sefiala
ran con azul, amarillo o rojo dependiendo de lo que suceda.

Finalizada la semana, se valorara lo sucedido y se contabilizara asi:
+ Si estén los cinco dias verdes: jLa clase recibe 4 puntos!
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+ Sj existe un dia marcado en azul: Se reciben 2 puntos.
+ Sj existe un dia marcado en amarillo: Se recibe 1 punto esa semana.
+ Si existe un dia marcado en rojo: Se descuentan 2 puntos.

Pero... ¢ Qué sucede si existe mas de un dia marcado en la semana de color...

...Azul?: Se contabiliza como si fuera amarillo.
...Amarillo?: Se contabiliza como si fuera rojo.
...R0jo?: Los tutores estudiarian sanciones adicionales al grupo implicado.

Si existen de diferentes colores en una misma semana (por ejemplo: verde, azul y
amarillo), se tomara en cuenta el color peor

Si el dia en que exista algun color azul, amarillo o rojo en una clase, han estado
alumnos de otras clases alli, se pondra en mismo color en las otras, a no ser que se
aclare quiénes son los responsables.
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- 11, PROLONGACION DE LA RGTIVIDAD -

Si consideramos la prolongacion de la actividad como exclusiva del centro, sin
lugar a dudas esta asegurada. No es sélo por la necesidad de mejora de laconviven
cia, sino también por la demanda de los profesores y alumnos, que ven en ella una
forma ludica de relacionarse y pasar la jornada.

En cuanto a la prolongacion de la experiencia a otros centros, el programa ha
demostrado ser aplicable en otros IES de la regién, como el Efndgitata de Méri
da. Para ello, sélo hizo falta que una profesora que el afio anterior habia estado en
nuestro centro planteara la idealgsde esa primera accion, sgamizara una reu
nion del Educador Social de nuestro centro con el Departamento de Orientacion y
algun otro profesor interesado en el que se proporciond las normas basitiaegdas
de trabajo y la metodologia empleada.

Posteriormente, este mismo programa se ha difundido por diferentes puntos del
pais y se esta pendiente de su implantacion en otros cen&ndalacia.

Para terminareste afio, un miembro del equipo que ha elaborado este decumen
to y que esta trabajando en primaria, junto con otros miembros y el personal del Cole
gio pretenden hacer una adaptacion para alumnos de 5° y 6° de Primaria basandose
en los mismos principios que inspiraron esta idea.
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- 12, ANENDS -

12.1.ANEXO I: NORMAS DEL JUEGO. CURSOS 2004-200% 2005-2006
VIAJA CON LA MENTE 2004-2005

Bases del concurso

1.- Viaja con la mente es un concurso que premia a aquellos alumnos y alumnas
gue tengan un comportamiento adecuado en el centro duraegoelo del
20 de eneo al 31 de mayqg que consigan, al mendgpuntos(jes la puntua
cion minima para poder ganar!)

2.- Se haréan un total de 10 pruebas.

3.- Omganizacion de los equipos:
+ Cada clase se dividira en equipos de 3 6 4 alumnos al azar
+ Los equipos se haran por sorteo en las reuniones de tutores de 1°y 2° de la ESO.
+ Cada equipo tendra un portavoz que debe gacse de recoger y entregar
las pruebas.
+ El portavoz rotard. En una prueba sera uno, en la siguiente otro, etc....
+ Los equipos se pondran un nombre identificativo.

4.- Calendario de la prueba:
+ La primera prueba se entregara el lunes 24 a los equipos.
+ A partir de ese dia, se seguira el siguiente calendario:
0 Lunes Se ira en los cinco minutos entre clase y clase entregando las
pruebas a los portavoces de los equipos.
o Miércoles Los portavoces devuelven las pruebas en los cinco minutos
entre clase y clase.
o Viernes Se ponen las puntuaciones que van teniendo los distintes equi
pos e individualmente.

5.- El sistema de puntos serd el siguiente:
+ ;COmo se ganan puntos?.
0 Los equipos son los que ganan los puntos.
0 Se ganan puntos superando las pruebas. Por prueba superada se dara un
punto.
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o No se ganan si...
+ Los equipos son ayudados por los profesores en la superacién de las
pruebas.
+ No entregan la respuesta el miércoles de cada semana.
+ La prueba esta mal resuelta.

+ ;COmo se pierden?

0 Se pierden individualmente. Es deceida alumno/a es responsable de
si mismo/a.

o Perder& puntos de la siguiente forma:
+* Por amonestacion o expulsion gatta muy grave: se pierderb

puntos.

+ Por amonestacion pfalta grave: se pierder8 puntos
+ Por amonestacion pfalta leve: se pierder puntos

Se recuerda que fumar dentro o fuera del centro, pelearse, faltar gravemente al res
peto de un/a profesor/a o de un compafiero, etc... son faltas muy graves.

6.- Los equipos podran reunirse en los recreos o en los cinco minutos para hacer
las pruebas. No podran hacerlo en las clases.

7.- El premio final sera .un viaje sorpresaque se ira descubriendo poco a poco
en el puzzle que se ira montando en la entrada. El centro pagara, al menos el
50% de ese viaje.

VIAJA CON LAMENTE 2005-2006

Bases del concurso:

1.-Viaja con la mente es un concurso que premia a aquellos alumnos y alumnas
gue tengan un comportamiento adecuado en el centro durgeeoelo del 1 de
febrero al 31 de mayoy que consigan, al mendspuntos(jes la puntuacién mini
ma para poder ganar!).

El resto de los puntos son iguales o similares a los del afio anterior
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12.2.ANEXO II: PRUEBAS DEL CURSO 2004-2005

A continuacion, se recogen ejemplos de distintas pruebas realizadas en el curso
académico 2004-2005.

Hay que recordar que de cada prueba existen hasta 6 variantes para ser distribui
das alos diferentes equipos, de forma que se desincentive que un equipo haga la prue
bay el resto se aprovechen de su esfuerzo.

En el siguiente anexo, se recogen las pruebas del siguiente curso, eliminando las
gue tenian una estructura o contenidos similares para no hacer este documento mas
extenso aun.

Las anotaciones ajenas a las pruebas y que ayudan a interpretarlas estan en el for
mato con el que se escribe este texto.

PRUEBA 1: El inicio

Igual que el valesso héoe patio,
debéis comenzar vuestcamino
para asi algun llegar

a lo que a buen destino sera.

El juego va a seguir las aventuras de un legendario héroe con sus aventuras y des
venturas.

Aqui tenéis el texto que os ayudara a conseguir esta pierbales brujos lo
han hechizado, siendo imposible su lectura.

Para conseguir superarla deberéis:

1.- Descifrar correctamente el texto.

2.-Averiguar de qué libro se trata y quién es nuestro héroe.

3.- Descubrir en qué parte del libro se encuentra el fragmento del texto funa pis
ta: esta al inicio de uno de los capitulos).

En el proceso de brujeria conseguimos descubrir que...
+ La “E” se ha hechizado convirtiéndose en “E”
+ La “A” se ha hechizado convirtiéndose en “A”
+ La “I" se ha hechizado convirtiéndose en “I”
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+ La “N” se ha hechizado convirtiéndose &' “
+ La “S” se ha hechizado convirtiéndose & “
+ La “R” se ha hechizado convirtiéndose & “
+ Todas las vocales acentuadas y la “ii” no se han hechizado

RESPUESAS:

1- DESCIFRAEL TEXTO EN LOS ESRCIOS QUETIENES POR DEBAJO
DE CADALINEA.

2- ¢ QUE LIBRO ES?

3- ¢EN QUE CAPITULO DEILIBRO SE ENCUENTRAESTETEXTO?
Capitulo

Este es el texto:
(Se incluye el texto codificado y su solucion)

HOJA DE RESPUESTA

HECHAS, PUES, ESAAS PREVENCIONES, NO QUISO
HEXHAZ, ITYEZ, EXETAY TIPECENXIONEZX, NO @®YIZO

AGUARDAR MAS TIEMPOA PONER EN EFECD SU
ATYAPAAP MAZ TIEMIIO A TTONEP EN E®EXTO =Y

PENSAMIENTO, APRETANDOSEA ELLO LA FALTA QUE EL
TNNENZAMIENTO, AITPETANAOZE A EAAO AA ®AATA @YE EA

PENSABA QUE HACIA EN ELMUNDO SUTARDANZA,
TIENZABA OYE HAXIA EN EA MYNAO XY TAPAANZA,

SEGUN SINRAZONES QUE ENMENDAR,
ZEI'UN ZINPAZONEE @YE ENMENAAP,

Y ABUSOS QUE MEJORARY DEUDAS QUE SAISFACER.
Y ABYZOZE OYE MESOPAP, W AEYAAY OYE ZATIEOAXEP.
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Y ASIi, SIN DAR FARTE A PERSONAALGUNA DE SU
W A%, ZIN AAPTIAPTE A TTEPEXONA AAT'YNA AE XY

INTENCION, Y SIN QUE NADIE LEVIERE,
INTENXION, W ZIN @YE NAAIE AE cIEPE,

UNA MANANA, ANTES DELDIA,
YNA MANANA, ANTEX AEA Ai A,

QUE ERAUNO DE LOS CALUROSOS DEMES DE JULIO,
OYE EPA YNO AE AOZ XAAYPOZOZX AEA MEX AE $YAIO,

SEARMO DE TODAS SUSARMAS,
YE APMO AE TOAAS XY APMAYX,

SUBIO SOBRE ROCINANTE,
TYBIO ZOBPE POXINANTE,

PUESTA SU MAL COMPUESRA CELADA,
ITYEETA XY MAA XOMITYEXTA XEAAAA,

EMBRAZO SUADARGA, TOMO SU LANZA,
EMBPAZO XY AAAPTA, TOMO XY AANZA,

Y POR LAPUERTA FALSA DE SU CORRALSALIO AL CAMPO,
W I[1OP AA ITYEPTA ®AAZA AE XY XOPPAA ZAAIO AA XAMIIO,

CON GRANDISIMO CONTEND Y ALBOROZODEVER
XON I'PANAI| ZIMO XONTENTO W AABOPOZO AE ¢EP

CON CUANTA FACILIDAD HABIA
XON XYANTA ®AXIAIAAA HABI A

DADO COMIENZOA SU BUEN DESEO.
AAAO XOMIENZO A XY BYEN AEZEO.
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PRUEBA 2: BUSCANDO UN LUGAR
(PRUEBADE MATEMATICAS)

Partid por la mancha en busca de vuestro primer destino pero..... ¢dénde vais?.
Esa es el siguiente pasfis en busca de un sabio que os informe.
Llegais a un cortijo en el medio de la nada en el que el sabio os recibe en la puer
ta. Después de preguntarle, el sabio entra dentro a megigaiagla media hora, vuel
ve a salir y os responde:

Si vuestras meedes desean saber
las soluciones deben conocer
de estos ocho adgps
gue desvelan el destino.

Manos a la obra.....

Aqui tenéis el abecedario. Cada palabra se corresponde con un nimero: la “a” es
1,la“b”es 2,....,la"“z" es 27, la “a” es 28, la “b” es 29,..... dando vueltas en circulo
sobre el abecedario las veces que sean necesarias.

De cada acertijo obtendréis un nimero que os dara una letra para cada hueco del
lugar desconocido.

AB

a7 ¢
v, %
)

1908
\
\

\ /-’H
Sy /'%5'

7o N

P~
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HOJA DE RESPUESTA

Nimero:

1¥" acertijo

7" acertijo

3 acertijo
Nimero:

Letra

Letra ¢ /
Solucién: EL T(}BOS(}: .

Letra Letra Letra

Pai Pal

‘ Nimero: ‘ ‘ Nimero: \ ‘ Numero: ‘

/ /

7 7
6° acertijo j ‘ 8" acertijo

ACERTIJOS ARA 1°Y 2° DE LAESO:

Los acertijos (ejercicios) se iban combinando a fin de crear pruebas diferentes
segun el niumero de equipos por clase y el curso.

leracertijo:

18 sefiores van a un zapatero a pedirle zapatos para todos ellos. El zapatero
comienza a tomar medidas y comprueba que 4 de ellos sélo tienen un pie. El zapate
ro hace recuento de zapatas yCuantos zapatos debe hacer para que cada sefior ten
ga un zapato en cada uno de los pies que tienen?

ler acettijo:

31 sefiores van a un zapatero a pedirle zapatos para todos ellos. El zapatero
comienza a tomar medidas y comprueba que 3 de ellos sélo tienen un pie. El zapate
ro hace recuento de zapatas yCuantos zapatos debe hacer para que cada sefior ten
ga un zapato en cada uno de los pies que tienen?
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2° acetijo:

Un artesano ha hecho 10.890 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sabado y el domingo descansa, ¢ cuantos dias ha necesitado para
hacer los 10.890 botijos?

2° acetijo:

Un artesano ha hecho 6.435 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sabado y el domingo descansa, ¢ cuantos dias ha necesitado para
hacer los 10.890 botijos?

2° acetijo:

Un artesano ha hecho 1.980 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sabado y el domingo descansa, ¢ cuantos dias ha necesitado para
hacer los 10.890 botijos?

3er acettijo:

Un peregrino se cruza en nuestro camino y nos dice que ha andado los siguientes
metros. ¢ Cuantos Km. ha andado?

3-10+4-10+7-10+2-10-4-10=
3er acettijo:

Un peregrino se cruza en nuestro camino y nos dice que ha andado los siguientes
metros. ¢, Cuantos Km. ha andado?

5.10-1-106-7-10-3-10=
4° acetijo:
Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 36 toneladas de madera. Un

comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 4/9 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?
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4° acetijo:

Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 129 toneladas de madera. Un
comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 5/15 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?

4° acetijo:

Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 96 toneladas de madera. Un
comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 2/12 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?

50 acetijo:

A un cerrajero le encgan hacer un cercado de un terreno. Una vez que ha hecho
las mediciones necesarias, ve que el terreno tiene un total de 448 metros. Si los palos
son de 800 cm cada uno, ¢cuantos palos necesitara?

50 acetijo:

A un cerrajero le encgan hacer un cercado de un terreno. Una vez que ha hecho
las mediciones necesarias, ve que el terreno tiene un total de 232 metros. Si los palos
son de 800 cm cada uno, ¢cuantos palos necesitara?

6° acetijo:

Un panadero hace cada dia 2.000 panes. Hoy su hija le ha ayudado y han hecho
juntos 3.400 panes. ¢, Qué tanto por ciento han hecho de mas ese dia?

6° acetijo:

Un panadero hace cada dia 2.000 panes. Hoy su hija le ha ayudado y han hecho
juntos 2.860 panes. ¢,Qué tanto por ciento han hecho de mas ese dia?

6° acetijo:

Un panadero hace cada dia 2.000 panes. Hoy su hija le ha ayudado y han hecho
juntos 2.320 panes. ¢, Qué tanto por ciento han hecho de més ese dia?
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7° acetijo:

En los campos manchegos, gélidas temperaturas nocturnas aconsejan no salir
durante la noche. Segun nos han dicho, esta noche ha hecho -5° C. Sijo essber
tarde la temperatura subira 25° C. ¢ Qué temperatura hara esta tarde?

8° acetijo:

En un documento extrafio, ha aparecido unos nimeros inquietantes. El sabio ha
decidido que vuestras mercedes les den un resultado.

(-50--2+8:5) : 2 =
8° acetijo:

En un documento extrafio, ha aparecido unos nimeros inquietantes. El sabio ha
decidido que vuestras mercedes les den un resultado.

-3:-2+4--3+12-4+1 =
8° acetijo:

En un documento extrafio, ha aparecido unos nimeros inquietantes. El sabio
ha decidido que vuestras mercedes les den un resultado.

10:-5+27-3-27:3 =
ler acettijo:

18 sefiores van a un zapatero a pedirle zapatos para todos ellos. El zapatero
comienza a tomar medidas y comprueba que 4 de ellos sélo tienen un pie. El zapate
ro hace recuento de zapatas yCuantos zapatos debe hacer para que cada sefior ten
ga un zapato en cada uno de los pies que tienen?

leracertijo:

31 sefiores van a un zapatero a pedirle zapatos para todos ellos. El zapatero
comienza a tomar medidas y comprueba que 3 de ellos sélo tienen un pie. El zapate
ro hace recuento de zapatas yCuantos zapatos debe hacer para que cada sefior ten
ga un zapato en cada uno de los pies que tienen?
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2° acetijo:

Un artesano ha hecho 10.890 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sdbado y el domingo descansa, ¢, cuantas semanas ha necesita
do para hacer los 10.890 botijos?

2° acetijo:

Un artesano ha hecho 6.435 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sdbado y el domingo descansa, ¢, cuantas semanas ha necesita
do para hacer los 6.435 botijos?

2° acetijo:

Un artesano ha hecho 1.980 botijos de agua. Si en una semana hace 30 al dia de
lunes a viernes, 15 el sdbado y el domingo descansa, ¢, cuantas semanas ha necesita
do para hacer los 1.980 botijos?

3er acettijo:

Un peregrino se cruza en nuestro camino y nos dice que ha andado los siguientes
metros. ¢, Cuantos Km. ha andado?

3:10+4-10+7-106+2-10-4-10=
3er acettijo:

Un peregrino se cruza en nuestro camino y nos dice que ha andado los siguientes
metros. ¢ Cuantos Km. ha andado?

5.10-1-10-7-10-3-10=
4° acetijo:
Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 36 toneladas de madera. Un

comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 4/9 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?
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4° acetijo:

Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 129 toneladas de madera. Un
comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 5/15 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?

4° acetijo:

Una cuadrilla de lefiadores ha cortado un total de 96 toneladas de madera. Un
comprador se acerca a ellos y les ofrece comprarles 2/12 de lo conseguido. ¢ Cuantas
toneladas quiere comprarles?

5° acetijo:

A un cerrajero le encgan hacer un cercado de un terreno. Una vez que ha hecho
las mediciones necesarias, ve que el terreno tiene un total de 448 metros. Si los palos
son de 800 cm cada uno, ¢cuantos palos necesitara?

5° acetijo:

A un cerrajero le encgan hacer un cercado de un terreno. Una vez que ha hecho
las mediciones necesarias, ve que el terreno tiene un total de 232 metros. Si los palos
son de 800 cm cada uno, ¢cuantos palos necesitara?

6° acetijo:

Un extrafio paeyamino se ha encontrado, en el que unos raros nimeros vemos
reflejado. ¢ Cual es la solucién?

(-5y+(+3f+(-4y+(+2y=
6° acetijo:

Un extrafio pgamino se ha encontrado, en el que unos raros nimeros vemos
reflejado. ¢ Cudl es la solucién?

((-8)+(-7y+(+9y+(+2y+(+6)):(2F=
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7° acetijo:

Cuatro agricultores se retinen en la plaza del pueblo. Os acercais a ellos y escu
chais que uno lleva 30 dias trabajando sin pater 1.200 horas, el tercero 57.600
minutos y el cuarto 2.592.000 segundos. ¢,Cuantas semanas han trabajado entre los
cuatro?

Cuatro agricultores se relinen en la plaza del pueblo. Os acercais a ellos y escu
chais que uno lleva 120 dias trabajando sin pairar2.400 horas, el tercero 129.600
minutos y el cuarto 1.641.600 segundos. ¢ Cuantas semanas han trabajado entre los
cuatro?

8° acetijo:

Tres peregrinos se encuentran en un cruce de caminos. Hablando entre ellos, uno
cuenta que lleva 25 horas 16 min. 22 seg. andando, otro 29 horas 30 min. 20 seg. y
el tltimo 15 horas 14min. 18 seg. ¢, Cuantas horas han andado entre los tres?

PRUEBA 3: NUESTRO ENTORNO Y EL MUNDO

Virtud de buen aventero

es conocer aquellas tiers
donde con mas o menos atier

ha de dirigir sus miradas.

Como dice el texto, todo buen aventurero ha de conocer la tierra que pisa.
¢, Conocéis la vuestra?

Ante vosotros/as, ocho pruebas os retan a demostrarlo. Desde lo mdas cerca
no a los mas lejano. ¢ seréis capaces de hacerlo?

LAS PRUEBAS SE REALIZARON COMBINANDO DISTINAS
PREGUNTAS DE LAS SIGUIENTESA FIN DE QUE FUERAN
DIFERENTES ENTRE Si. ES UNRRUEBADE CC.SS.
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PRUEBAS RARA 1° ESO.

1.- ¢ Cudl de los planetas del sistema solar es el mas pequefo?

1.- ¢ Cual de los planetas del sistema solar es el mas cercano a la tierra?

1.- ¢ Cual de los planetas del sistema solar es el que tiene un anillo alrededor?
1.- ¢ Cudl de los planetas del sistema solar es el que estd mas cerca del sol?

2.- En un gran lio nos encontramos, sabemos que aqui son las 7:00 de la mafana
pero ¢qué hora es en Los Angeles (Estados Unidos)?

2.- En un gran lio nos encontramos, sabemos que aqui son las 7:00 de la mafiana
pero ¢ gqué hora es en Moscu?

2.- En un gran lio nos encontramos, sabemos que aqui son las 7:00 de la mafiana
pero ¢,qué hora es en BueAaes?

3.- Como bien sabras, un gran maremoto desolé una parte importante de nuestro
planeta tierra. Haz lo siguiente:

+ Haceros con un mapa de la zona donde se produjo el maremoto.
+ |ndica el centro del maremoto.

+ Pon nombre, al menos, a tres de los paises afectados.

4.- Dinos en que pais y continente se encuentran las siguientes ciudades:

Pais Continente

Budapest
Nairobi
Montevideo
Kabul

4.- Dinos en que pais y continente se encuentran las siguientes ciudades:

Pais Continente

Viena
El Cairo
La Paz
Sell
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4.- Dinos en que pais y continente se encuentran las siguientes ciudades:

Pais Continente

Sofia
Rabat
Quito
Nueva Delhi

5.- “Si el rio suena, agua lleva”, pero, hablando de rios, sabriais decirnos:

+ El rio més lago de Espafa: .........cccccc......

* El rio més caudaloso de Espafia: ...........ccccee......

* Los dos grandes rios que pasan por Extremadura son: ........cccccceee. veeeeeiinnee
* El rio més caudaloso del mundo: ..........ccccee......

+ El rio que pasa por Madrid: ..........ccceevveeeeee.

+ El rio que pasa por Londres: ......ccccccvvvvveeeenn.

5.- “Si el rio suena, agua lleva”, pero, hablando de rios, sabriais decirnos:

+ El rio més lago de Espafa: ..........cccccc......

* El rio més caudaloso de Espafa: .........cccccceeennn.

+ Los dos grandes rios que pasan por Extremadura son: .................. . coeeeeeeeennn.
* El rio més caudaloso del mundo: ..........ccccee......

+ El rio que pasa por Sevilla: .......................

+ El rio que pasa por Paris: ........ccccceevnnnnnns

5.- “Si el rio suena, agua lleva”, pero, hablando de rios, sabriais decirnos:

* El rio més lago de Espafia: ............cccc......

+ El rio méas caudaloso de Espafia: ............c..ue......

+ Los dos grandes rios que pasan por Extremadura son: .................. . coeeeeeeeennn.
* El rio més caudaloso del mundo: ..........ccccee.....

+ El rio que pasa pdfalencia: ........................

* El rio que pasa por El Cairo: ........c.cccoeeeueeeee.
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6.- En rios beberemos para nuestras fuerzas repcmropn engia, las alturas
conocer Descubre:

* Cual es el pico mas alto de la peninsula: .................
* Pon, al menos, tres cordilleras de la peninsula:

6.- En rios beberemos para nuestras fuerzas repamropn engia, las alturas
conocer Descubre:

* Cual es el pico mas alto de la peninsula: .................
* Pon, al menos, tres cordilleras de la peninsula:

6.- En rios beberemos para nuestras fuerzas repcmropn engia, las alturas
conocer Descubre:

* Cual es el pico mas alto de la peninsula: .................
* Pon, al menos, tres cordilleras de la peninsula:

7.- Pero el planeta también posee algo llamado mesetas. Respecto a ellas, dinos:

* Pon dos mesetas de la peninsula:
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+ Pon dos mesetas de Africa:

7.- Pero el planeta también posee algo llamado mesetas. Respecto a ellas, dinos:

* Pon dos mesetas de la peninsula:

7.- Pero el planeta también posee algo llamado mesetas. Respecto a ellas, dinos:

+ Pon dos mesetas de la peninsula:

8.- Para terminarsabriais decirnos en que océanos 0 mares se encuentran las
siguientes islas:

Islas Canarias

Islas Baleares

Islas Seychelles

Islas Fiyi

8.- Para terminarsabriais decirnos en que océanos 0 mares se encuentran las
siguientes islas:

Islas Canarias

Islas Baleares

Islas Comores

Islas Hawali
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8.- Para terminarsabriais decirnos en que océanos 0 mares se encuentran las
siguientes islas:

Islas Canarias

Islas Baleares

Isla Mauricio

Islas Fiyi

PRUEBAS RARA 2° ESO
1.- En nuestro mundo existen paises pobres y ricos. De unos salen emigrantes.

otros llegan. Sabriais decirnos:
+ Dos paises Europeos que reciben emigrantes:

1.- En nuestro mundo existen paises pobres y ricos. De unos salen emigrantes.
otros llegan. Sabriais decirnos:
* Dos paises Europeos que reciben emigrantes:

1.- En nuestro mundo existen paises pobres y ricos. De unos salen emigrantes.
otros llegan. Sabriais decirnos:
* Dos paises Europeos que reciben emigrantes:
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2.- Los paises son diferentes entre si. Si miramos sus diferencias veremos que
existen en cuanto las materias primas que poseen cada uno. Investiga y dinos:
* Dos paises Europeos que poseen petroleo:

2.- Los paises son diferentes entre si. Si miramos sus diferencias veremos que
existen en cuanto las materias primas que poseen cada uno. Investiga y dinos:
* Dos paises Arabes que poseen petroleo:

2.- Los paises son diferentes entre si. Si miramos sus diferencias veremos que
existen en cuanto las materias primas que poseen cada uno. Investiga y dinos:
* Dos paises Arabes que poseen petroleo:

3.- ¢ Ynuestro entorno mas proximo?. Localiza en Extremadura:
+ Dos poblaciones dEerra de Barros:
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3.- ¢ Ynuestro entorno mas proximo?. Localiza en Extremadura:
+ Dos poblaciones de \era:

3.- ¢ Ynuestro entorno mas proximo?. Localiza en Extremadura:
* Dos poblaciones de la comarcaAdeantara:

4.- Religiones. Indicad lo siguiente:
+ Las cuatro grandes religiones mundiales:

5.- Las variedades lingtiisticas. Indicad:
+ Cuatro variedades linguisticas de Espafa:

6.- Buscad tres aspectos que dificultan que la mujer no se incorpore en igualdad
de condiciones al mercado laboral que el hombre.

7.- Busca:
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EnAsia, tres paises que tengan la consonante “K”

7.- Busca:

8.- Localiza la provincia y region de las siguientes poblaciones espafiolas.

Provincia Region

Zabal

Malanquilla

Benasal

Acedillo

8.- Localiza la provincia y regidn de las siguientes poblaciones espafiolas.

Provincia Region

El Matorral

Elda

Carbasi

Aciera

8.- Localiza la provincia y region de las siguientes poblaciones espafiolas.

Provincia Region

Vegagquemada

Zilbeti

Santoyo

Robledillo de la Jara

253



Premios Joaquin Sama 2006

PRUEBA 4: INVESTIGA A CERCA DE CERVANTES Y SU OBRA

(PRUEBADE MUSICA)

Investigar es aquello
gue cualquier sabio
debe hacer
para avanzar poder

Ante vosotros tenéis una prueba complicada, aunque no imposible de conseguir

Junto con cada pregunta, tenéis unas pistas o consejos para responder a cada una.
Id paso a paso y lo conseguiréis.

iBuena suerte!

1.- Al mismo tiempo que se publicaba la obra literaria mas conocida de nuestra
literatura, “El Quijote”, se empezaba a poner de moda un género musical en el que
se canta y actUAverigua:

+ El afio de publicacion de El Quijote (primera vez que se publico).
F2Y 2 [0

+ Busca en un libro donde venga historia de la musica o en Internet qué tipo
de musica estaba de moda mas o menos en la fecha en que se publied El Qui
jote. Género musical: .............cc.......

2.- ¢, Como se llama el musico, comtemporaneo de Cervantes, que inicié-el géne
ro del gue hemos hablado anteriormente? ¢ Qué obra hizo?

+ Cuando sepas cual es el género musical (pregunta anterior), busca a alguien
gue vividé cuando Cervantes y que hizo una obra con la que empez6 “esa
musica” en concreto.

3.- En el mismo periodo en que trascurrié la mayor parte de la vida de Cervantes,
en Espafia un instrumento obtenia gran éxito, publicAndose numerosas obras para él
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e incluso un tratado de como tocarlo. ¢ De qué instrumento se traga@ §Amilia
instrumental pertenecia?

* Busca de qué afio a qué afio vivio Cervantes. De............ -
+ Busca en un libro de historia de la musica o en Internet un instrumento que
se tocara en aquella época y a qué familia pertenece.

Instrumento: ..o
Familia a la que pertenece: .........ccooeeeeeiiieiiececeenns

4.- Enumera dos musicos espafioles y otros dos extranjeros contemporaneos de
Cervantes.
+ iFacill. Ya sabes cuando vivio Cervantdbora solo tienes que buscar a
dos musicos espafioles y dos extranjeros que vivieron en esos afios (mas o
menos).

MUSICOS €SPARNOIES: ..ccceiviiiiiiiiieeiiiiie et
MUSICOS EXIFANJEIOS: ..vvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiies evvvvessssssesssesrreereeeree—r————.

5.- La obra de Cervantes, El Quijote, ha sido fuente de inspiracién para musicos
de otras épocas. Dos ejemplos de ello son:
+ El compositor Jacques Ibert compuso una obra basada en El Quijote,
¢ Como se llamo esa obra?
Busca algo sobre este autor y encontraras el nombre de la obra.
Nombre: .........ccoeeeeeee.

+ Un compositor vienés (déiena), muy famoso, compuso una obra orgues
tal inspirada en El Quijote y con el mismo titulo. ¢ Quién fue ese composi
tor?

Si tienes el nombre de la obra antersdio tienes que buscar qué autor
tiene una obra que se llama igual.
Nombre del compositor: ..........ccoovvviiiiiiiii.

6.- El Quijote también lleg6 al ballet, ¢, qué compositores escribieron un ballet con
ese titulo?
+ Sabes que el titulo es el mismo que el del libro, por lo que debes buscar un
ballet que tenga ese nombre y ver quiénes lo compusieron.

Nombre de 10S COMPOSILOrES: .....cccoeiiiiiiiiiiiiiiiiies s
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7.- Hace unos afios hubo un musical en Madrid que fue todo unT&xita.que
ver con El Quijote, pero.... ,cOmo se llama exactamente esa obra?.
+ Una pistaAhora lo estan poniendo otra vez en un teatro
Titulo exacto de la obra: .........cccccecvviiiiiee e,

8.- Ordena estas letras. Son letras que estan desordenadas y corresponden a ins
trumentos musicales del renacimiento.
+ Sabes que son instrumentos del renacimiento por lo que primero busca ins
trumentos de esa época y después comprueba si es alguno de ellos.

RIMOHLI[GR

Nombre del instrumento: ........cccvvvvviiiiinnnn.

CICGINEIEINCIE

Nombre del instrumento: ........cccovvvviiiiiinn.

AR[I[¢[MO[NIr

Nombre del instrumento: .........ccovvvviiiiinnnnn.

1B @MV dkER 9

Nombre del instrumento: ........cccovvvviiiiinnnn.
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PRUEBASY ....... MOMENT OS FAMOSOS DEL QUIJOTE

(PRUEBADE CC.NN.)

Momentos famosos
hay en las aventuras
y desventuras

de nuesty héoe.

¢ Qué tal después de estas fiestas?
Aqui estamos otra ve¥eamos........

Diversos momentos de las aventuras y desventuras del valeroso Don Quijote que
son famosas mundialmente.

Aqui os pedimos que descubrais cual momento se trata el que esta oculto en este
cuadro.

Lo que debéis hacer es lo siguiente:

1.- Averiguad a qué conceptos de ciencias naturales se refiere cada uno de los
enunciados que tenéis después del cuadro.

2.- Colocad los conceptos en el sentido que te sefala cada flecha.

3.- Una vez que tengais colocados los conceptos, descubrid qué palabras corres
ponden a cada uno de los cuadros marcados con doble linea. Son nimeros en letras
(“uno, dos, tres, cuatro,.... cincuenta,....).

4.- Cuando tengais los numeros, haced la cuenta que esta escondida segun los sig
nos que estan entre comillas (“+”, “-", “:", “x”), siguiendo los cuadros de izquierda
a derecha y de arriba a abajo.

5.- El nimero que sale es el de un capitulo famoso del libro del Quijote. Busca
gué capitulo es.

Esta es la prueba 5 y da paso a la prueba 6. Para las dos pruebas vais a tener una
semana. Cuando hayais terminado esto, debéis entregar el resultado para que se 0s
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de la siguiente pruebgCuanto menos tardéis en hacer la prueba 5, més tendréis para
hacer la 6

Resultado de la cinco:

Capitulo nimero:
Titulo del Capitulo:

A CONTINUACION, SE EXPONENLGUNAS DE LAS DISTINTAS
VARIANTES DE ES PRUEBA,ASI COMO SU SOLUCION.

A~ E [ D|E|[F|[T[][G] s ] S G|[s]|L

H | N |w]| z |«

X ™ R|L|H|Y|U]|C M F | A

p T |2l J L|L|M D W | Q

W w|lQ|F®]D R | Y 7. H|V

5] P|lo| 1| ~]N D il I M| R

p e e R|G|W]|K

i FlY|[R|W[* | DJJ I N[<~]L

0 G|H|T|I1|U|R|[™|P T|P|O

v N|F|Y|P ’ H|D

C Z|s|]uU]|R 1 | Cc| X | K R | W

H F|ls|Ql|w N M|N]J G| Y

c|s|Gg|R[“]vV E|Y | H Z | Y

T | P|M|N|X|s|Vv|D|[G]|F i u|lrp

E|R|[F|IH[VI|D]IT|[WI|I[X|[R|T|IUJE][|T]S
1.- Se realiza cuando un cuerpo se desplaza por la accion de una

fuerza que actla, en su totalidad o en parte, en la direcciéon del movimiento.
2.- El peso es una

3.- El es un aparato que se utiliza para medir fuerzas.

4.-Lla es el cociente entre el espacio recorrido y el tiem
po empleado en recorrerlo.

5.- Existen tres mecanismos de transferencia del : conduccion; conver
sion y radiacion.

6.- El es la sensacion producida cuando un cuerpo vibra y esa vibra

cién es captada por nuestro oido.
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7.- El es la unidad de medida del trabajo.
8.-La es laradiacién visible del espectro electromagnético que podemos
captar con nuestros 0jos.
9.-La es la capacidad que tienen los cuerpos para realizar
un trabajo.
10.- Para convertir grados centigrados en hay que sumar 273.
Al Sl FlG]T[Y|J]UJEY] A E [?
I [ S [N | F [ o Y
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1.- Se realiza cuando un cuerpo se desplaza por la accion de una

fuerza que actla, en su totalidad o en parte, en la direcciéon del movimiento.
2.- El peso es una

3.- El es un aparato que se utiliza para medir fuerzas.

4.-la es el cociente entre el espacio recorrido y el tiem
po empleado en recorrerlo.

5.- Existen tres mecanismos de transferencia del : conduccion; conver
sion y radiacion.

6.- El es la sensacion producida cuando un cuerpo vibra y esa vibra
cién es captada por nuestro oido.

7.- El es la unidad de medida del trabajo.

8.-La es la radiacidn visible del espectro electromagnético que podemos
captar con nuestros 0jos.

9.-La es la capacidad que tienen los cuerpos para realizar
un trabajo

10.- Para convertir grados centigrados en hay que sumar 273.

259



Premios Joaquin Sama 2006

A[D|F|G|R[T|Y|I1|]Q|W][]V][DJ/H][M]X
T AL s|QlFl«|N|[x|A]L

N | N0} W|H|D]|C

L [ s P< J  C|V]A QI N|C|T|D]|H|

“2 LQ ® s|o[wW[H|B|“]|Q

) | O W | G| BT |C]|s Q E|B|X|Q

Tl W Q| v [? X | B|W clwlT

Sy VI ~Ne | w | B M

Q| VvV | ™ J M 5 E w0 | X | A Vv F

Fl| H P S| G| ®|B|X]|F Q

Si|“” |y | B W | E |[“+| K|D
HIL7T " | X *lzx D|A[B[S|Y]|C
W, H|A|B Q |° VIA|E|M|C[E|M
WG |Y X A|lwW|[B|J|w|]o|P]|S]N

M 3 E

1.- Se realiza cuando un cuerpo se desplaza por la accion de una

fuerza que actla, en su totalidad o en parte, en la direcciéon del movimiento.
2.- El peso es una

3.- El es un aparato que se utiliza para medir fuerzas.

4.-Lla es el cociente entre el espacio recorrido y el tiem
po empleado en recorrerlo.

5.- Existen tres mecanismos de transferencia del : Conduccion; conver
sion y radiacion.

6.- El es la sensacion producida cuando un cuerpo vibra y esa vibra
cién es captada por nuestro oido.

7.- El es la unidad de medida del trabajo.

8.-La es la radiacidn visible del espectro electromagnético que podemos
captar con nuestros 0jos.

9.-La es la capacidad que tienen los cuerpos para realizar
un trabajo

10.- Para convertir grados centigrados en hay que sumar 273.
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1.- : Es lo que hago al comparar algo con un modelo o patronestable
cido para averiguar el nUmero de veces que lo contiene
2.-la es el volumen méximo que puedo medir con un recipien

te graduado.
3.-A la relacion entre la masa y el volumen que ocupa un cuerpo se denomina

4.-Un se caracteriza por tener masa, volumen y forma fija.
5.- El paso de estado liquido al gaseoso se denomina .
6.- La teoria consideraba al sol en el centro del Universo.

7.- Planeta que guarda un mayor parecido con el nuestro:
8.- En ella encontramos la capa de ozono: :

9.- El poder del agua hace posible que las particulas de séli
do se separen.
10.- La molécula de agua se dice que es , Ya que presenta dos zonas

con diferente caga.
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1.- : Es lo que hago al comparar algo con un modelo o patronestable
cido para averiguar el nUmero de veces que lo contiene
2.-la es el volumen méaximo que puedo medir con un recipien

te graduado.
3.- A la relacion entre la masa y el volumen gue ocupa un cuerpo se denomina

4.-Un se caracteriza por tener masa, volumen y forma fija.
5.- El paso de estado liquido al gaseoso se denomina
6.- La teoria consideraba al sol en el centro del Unlverso

7.- Planeta que guarda un mayor parecido con el nuestro:
8.- En ella encontramos la capa de ozono:

9.- El poder del agua hace posible que Ias particulas de soli
do se separen.
10.- La molécula de agua se dice que es , Ya que presenta dos zonas

con diferente caga.
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1.- : Es lo que hago al comparar algo con un modelo o patronestable

cido para averiguar el nUmero de veces que lo contiene
2.-lLa es el volumen méximo que puedo medir con un recipien

te graduado.
3.- A la relacion entre la masa y el volumen gque ocupa un cuerpo se denomina

4.-Un se caracteriza por tener masa, volumen y forma fija.

5.- El paso de estado liquido al gaseoso se denomina
6.- La teoria consideraba al sol en el centro del Unlverso

7.- Planeta que guarda un mayor parecido con el nuestro:
8.- En ella encontramos la capa de ozono:

9.- El poder del agua hace posible que Ias particulas de soli
do se separen.
10.- La molécula de agua se dice que es , Ya que presenta dos zonas

con diferente ca@a.
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PRUEBAG: {A LEER!

PRUEBADE LENGUAY LITERATURA

Dedica un momento,
contempla la obra
y dinos algo
de lo que al Quijote le ocupa .

A continuacion, deberéis hacer lo siguiente:
Dedica un tiempo al Quijote.

Buscad el texto en internet, en una biblioteca, etc... y leed cada miembro del equi
po un capitulo del mismo segun las indicaciones que se os indican abajo.

Posteriormente, haced un resumen de cada capitulo de al menos un folio {por capi
tulo) por una cara y entregadlo a tiempo.

(EL TEXTO QUE HAY A CONTINUACION VARIA EN RELACION AL
RESULTADO DE LA PRUEBAANTERIOR)

Si el numero obtenido ha sido el 3, debéis leer cada miembro del grupo-un capi
tulo del 1 al 5. Si sois tres en el grupo, leeréis el capitulo uno, el dos y el tres. Si sois
cuatro, el capitulo uno, el dos, el tres y el cuatro, etc...

Si el nimero obtenido ha sido el 36, debéis leer cada miembro del grupo-un capi
tulo del 36 al 40. Si sois tres en el grupo, leeréis el capitulo 36, el 37 y el 38. Si sois
cuatro, el capitulo 36, el 37, el 38 y el 39. Etc...

Si el nimero obtenido ha sido el 22, debéis leer cada miembro del grupo-un capi
tulo de los siguientes: 22, 15, 16, 17 y18. Si sois tres en el grupo, leeréis el capitulo
22, el 15y el 16. Si sois cuatro, el capitulo 22, el 15, el 16 y el 17. Etc...

Si el nimero obtenido ha sido el 22, debéis leer cada miembro del grupo-un capi
tulo de los siguientes: 22, 15, 16, 17 y18. Si sois tres en el grupo, leeréis el capitulo
22, el 15y el 16. Si sois cuatro, el capitulo 22, el 15, el 16 y el 17. Etc...
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PRUEBA 7: LA AFICION DE CADA UNOJ/A.

De Don Quijote lo es la lectura,
disfrutar del medio ambiente lo es deastr
algunos practican un deptar o pasean
y los vuestrs son...

Esta prueba requiere el esfuerzo de cada miembro del grupo.

Debéis hacer una redaccion de, al menos, un folio por las dos caras (por miembro
del grupo) en el que describéis cuales son vuestras aficiones. Eg depié dedi
cais vuestro tiempo libre?

Por si no sabéis qué contamodéis comenzar presentando vuestras aficiones,
explicando en qué consisten, cuando las practicdis, si lo hacéis con amigos/as o
solos/as, el motivo de que practiquéis esas aficiones y no otras, etc...

Tenéis tres dias para entregarlo.

Animo, solo quedan tres pruebas después de esta.
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PRUEBAS, 9Y 10: NUESTROTRABAJO.

Para terminay
nada mejor
gue nuest trabajo
demostratr.

Una gran tarea tenéis por delante durante esta semana proxima.

La prueba consiste en lo siguiente: Debéis conseguir la aprobacion de cada pro
fesor/a de los que os dan clase para conseguir los {3 puntos! que faltan.

¢, Como?
Si haces los deberes durante la semana, participas en clase y te portas de forma
adecuada, deberas pedir al profesor o profesora que te firme el cuadro correspondien

te a su hora lectiva.

El viernes a ultima hora debéis entregar la hoja con las firmas y se os dara algo
para.... jbuenoka lo veréis.....

LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES | VIERNES

12 HORA

22 HORA

32 HORA

42 HORA

52 HORA

62 HORA
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PRUEBA ESPECIAL: HACER HERRAMIENT AS

Segun cuentas cims sabios

algunas de vuestras noexdes

compometido su futw premio
tienen...

Segun se ha podido comprofegunos alumnos tienen demasiadas amonestacio
nes. Para algunos de ellos y otros que prevean tener en un futuro se hace esta prueba
especialEsta prueba es excepcional y no habrd mas de este tipo

Consiste en seguir las instrucciones de las fotocopias adjuntas y hacer estos
tres ejercicios:

1.- Haz un disco méagico.

Q Mira las instrucciones de como se hace que un pajaro parezca enjaulado. (SE
ADJUNTO UN MODELO FOTDCOPIADO).

U Busca un dibujo del libro de “El Quijote”, por ejemplo un dibujo de Don Qui
jote montado en su caballo o de Don Quijote y su escudero u otro.similar

U Recorta la imagen y pon una parte en un lado y la otra en otro, de forma que
cuando lo gires parezca que esta junto.

2.- Disefia un parchis.

O Mira las instrucciones de cémo se hace el parchiA[SE/NTO INSTRUG
CIONES COMPLENRRIAS)

O Haz uno en una cartulina que esté dedicado al Quijote (busca imagenes, etc...)

Plazo de entega: 18 de febero
Puntuacién por cada ejecicio:
O Disco magico: 0.75 puntos

Q Parchis: 1.25 puntos

Esta actividad es individual y los puntos obtenidos sélo se contaran si, al termi
nar el concurso, hay alumnos que se quedan sin ir al viaje por tener de 3 a 5 puntos.
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12.3.ANEXO IIl: PRUEBAS DEL CURSO 2005-2006.

PRUEBA 1: DESCUBRIENDO AL PERSONAJE

Cervantes pasa el testigo
a quien este afio sera nuesamigo.
Descubrid de quién se trata.
De comenzar la aventura se trata.

Por segundo afio, vuelveiafa con la Mente”, un juego que pretende que demos
tréis lo buen investigadores que sois como equipo.

Comencemos pues...
Nuestro protagonista fue capaz desde muy joven de escribir de una forma “muy
rara”, mas aun que lo que hay en esta prueba. Para conseguir superarla deberéis:

1.- Descifrar correctamente el texto.

2.- Escribir el nombre COMPLET de nuestro protagonista.

3.- Investigar qué es lo que hay de especial este afo respecto a nuestre protago
nista.

Aqui tenéis algunas pistas para supera la prueba...

- La “E” se ha hechizado convirtiéndose en “E”

- La “A” se ha hechizado convirtiéndose en “A”

- La “I” se ha hechizado convirtiéndose en “I”

- La “N” se ha hechizado convirtiéndose en “N”

- La “S” se ha hechizado convirtiéndose Eh “

- La “R” se ha hechizado convirtiéndose éh “

- Todas las vocales acentuadas y la fi estan ya descifradas

RESPUESAS:

4- DESCIFRAEL TEXTO EN LOS ESRCIOS QUETIENES POR DEBAJO
DE CADA LINEA.

5- ¢, COMO SE LLAMAEL PROTAGONISTA? (jOJO!, SOLO/ALE EL NOM-
BREY APELLIDOS COMPLETOS)

6- ¢ QUE HA ESTEANO DE ESPECIALPARA NUESTRO PROAGONISTA?
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Este es el texto:

LA PRUEBASE DESARROLLO COMO EMNOSANTERIORESA CONTI-
NUACION, SE PUEDEN CONSUIAR UNO DE LOS CODIGOY EL TEXTO
TRADUCIDO.

cODIGO

XON XYATPO ANOX XOMENZO A XOMIIONEP ITOP =I Z0AO.
XY [NAAPE, @YE XE AIO

XYENTA INMEAIATAMENTE

AE XYT AOTEZ, AE ATTOWO EN TOAO MOMENTO,
OPT'ANIZANAO XY cIAA

ATAPIA TIAPA ®YE

EXTYAIAPA TOAOX AOZ AiAX W AEXAPPOAAAPA XYX HABIAIAAAES.
A AOZ ZEIx ANOX

XOMIENZA A cIABAPTIAPA

AAP XONXIEPTOZ. A AOZ

ATEZ ANOZ HAXE YNA I'PAN

['TPA TIOP EYPOITA, ITAZANAO ITOP AAX MAWOPEX
XAINITAAEZ EYPOIIEAY W

MOZTPANAO A TOAOZ XYX

AOTEX XOMO MIZIXO. XON

EXA EAAA, WA OPTANIZA Y

TIEMIIO [TAPA TPABABAP

XOMITONIENAO OBPAX OYE

AE ENXAPT'AN, A AA ¢cEZ ®YE

AMIIAIANAO ZYZ EXTYAIOZ. XY ATIEAAIAO EX ®PAMOZO
MYNAIAAMENTE. EX M
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SOLUCION:

Con cuatro afios comenzé a componer por si solo. Su padre, que se dio cuenta
inmediatamente de sus dotes, le apoy6 en todo momegdmizando su vida diaria
para que estudiara todos los dias y desarrollara sus habilidaltes seis afios
comienza a viajar para dar conciertddos diez afios hace una gran gira por Euro
pa, pasando por las mayores capitales europeas y mostrando a todos sus dotes como
musico. Con esa edad, yayaniza su tiempo para trabajar componiendo obras que
le encagan, a la vez que ampliando sus estudios. Su apellido es famoso mundialmen
te. Es Mozart.

PRUEBA 2: SIGUIENDO AL PERSONAJE

jHabiles investigadas son vuestras neades!
Seguid ahora a nuestihéoe...

“Sencillo” dicen vuestras mercedes que ha sido la primera prueba.
Veremos la segunda...

Como ya se les contd, Mozart viajé por las principales capitales europeas para dar
a conocer su talento musical.

Imaginad que un habitante de hoy en dia de la ciudad de Paris viene al instituto,
entra por la puerta de la clase y os dice:

- “Cuatro cuestiones me traen hasta aqui. Si me lo averiguais un punto es conse
guiré”.

(PRUEBADE FRANCES. LAS PRUEBAS SE HAN ELABORADO
COMBINANDO LAS DIEZ PREGUNRAS SIGUIENTES
EN GRUPOS DE CUARRO)

1 “Année Mozart”, 2006 marque le 250éme anniversa@ de la naissance du
compositeut Dans quelle ville est-il né ?

+ Vienne

* Prague

+ Salzboug
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2 Enfant surdoué, Mozat écrit ses pemiéeres ceuves a :
* 6 ans

+ 8 ans

*+ 10 ans

3 Quel cinéaste réalisa le film de sa biographie@mancée intitulé “Amadeus” ?
* Milos Forman

* Francesco Rosi

+ Joseph Losey

4 Avec quel librettiste Mozart s'associe-t-il pourécrire “Les Noces de Figa
ro”, “Don Giovanni” et “Cosi fan tutte” ?

+ Lorenzo Da Ponte

* Henri Meilhac et Ludovic Halévy

+ Antonio Salieri

5 Que signifie la lette K qui précéde les ceuws de Mozat (exemple : les
Concertos pour piano K 449, 450, 451...) ?

+ Du mot “Klavier”, qui signifie “piano” en allemand

+ De “Kitzbuhel”, petite ville autrichienne ou Mozart composa son premier opéra

+ De Koéchel, musicographe qui établit un catalogue des ceuvres de Mozart

6 Lequel de ces personnages n'apparait dans aucun des opéras de Mbzar
* Papageno

+ lago

* Figaro

7 Laquelle des ces ceugs est de Mozar:
* Une petite musique de nuit

* La lettre a Elise

* La Cantate du café

8 Enjuillet 1791, quelgues mois avant sa mprMozart commence I'écriture
d'un Requiem, qu'il ne terminera pas. Qui achévera cette ceuer?

* Antonio Salieri, compositeur contemporain de Mozart

+ Constanz&Veber épouse de Mozart

+ Franz Xavier Sussmayadleve de Mozart
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9 Pendant sa coue vie, Mozart a beaucoup écritA combien s'éléve le nom
bre de ses oeues ?

* 626

* 542

* 372

10 Lequel des opéras de Mozafut porté a I'écran parle cinéaste suédois
Ingemar Bergmann ?

* L'enléevement au sérail

* La FlGte enchantée

* La Clémence dg&itus

PRUEBA3Y 4: TU DIA Y TUS PADRES.

La vida de Mozdrdiscuria diariamente
rodeado de la musica, los estudios y las actuaciones.

Estas dos pruebas requieren del esfuerzo de cada miembro del grupo.

Cada una de las pruebas vale 1 punto, por lo que, depende de cada uno conseguir
esos dos puntos.

¢, Qué debéis hacer?

Para superar la prueba 3, hay que hacer una redaccion de, al menos, un folio por
las dos caras (por miembro del grupo) en el que describais un dia vuestro cualquie
ra. Es decir¢,a qué dedicdis el tiempo durante el dia?

Si no sabéis que contaodéis comenzar presentando un dia cualquiera. Qué hacéis
por horas, a qué dedicais las tardes, que programas veis en television, con quiénes
pasais mas tiempo durante el dia, de qué hora a qué hora estais con vuestros padres,
hermanos y familiares, etc...

Para superar la prueba 4, debéis hacer una redaccion de, al menos, un folio por las
dos caras (por miembro del grupo). Para hacer esta redaccion debéis jcerrar los ojos e
imaginar que tenéis 25 afos! ¢ COmo os veis a esa edad? ¢ Qué profesidn tendréis o que
ocupacion? Una vez que hayais escrito esto, debéis explicar el motivo que os ha lle
vado a decidir eso, si considerais que estais haciendo lo correcto como estudiantes para
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llegar donde queréis, qué cosas les gustaria a vuestras familias que cambiarais en la
forma de comportaros, qué cosas son las que mas les gustarian a tus familias de cémo
Sois, etc... (todas las cosas que vuestras familias quiera afiadir a lo anterior).

iOjo! Esta ultima prueba hay que hacerla con la colaboracién de la familia.
Tenéis hasta el proximo lunes para entregarlo.

PRUEBAS:
LAS MUJERES QUE VIVIERON CON MOZAR T

(PRUEBADE MATEMATICAS)

Dicen que detras de un gran hombre hay una gran.mujer
Aunque a algunos les gusta dedie forma humoristica, que detras de un gran
hombre hay juna mujer sorprendida!.

iDicen algunos que nos habiamos ido! jJa, ja,ja...!.
¢, Qué tal esa segunda evaluacién? ¢ Coémo van los “partes”?

Hay muchas personas que casi tienen ya los cinco puntos, pero.... aur\faltan.
otros les corresponde abandonar el juego, ya que, aunque hagan todas las préximas
pruebas bien, no conseguiran los puntos necesarios.

Terminados los examenes, vamos a hacer un carrera a toda velocidad para com
pletar el juego en un abrir y cerrar de 0jos.

Por lo pronto, aqui tenéis una prueba complicada porga tare es y por el poco
tiempo para realizarla, por lo que si no os ponéis todos a hacerla, creo que-no la ter
minaréis a tiempo.

Varias mujeres tuvieron relacion con Mozart mientras vivid. Os toca descubrir
quién fue la que a continuacion tenéis. j@jlgunas mujeres tienen el nombre muy
parecido, por lo que tendréis que averiguar exactamente de quién se trata.

Opositores a Mozart no quieren que sepais nada mas de él, por lo que han decidi
do que no descubrais el nombre. Para ello, han cifrado en extrafios acertijes y codi
gos cada una de las letras. ¢ Seréis capaces de averiguar de quién se trata? O, por el
contrario, se saldran con la suya.
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Manos a la obra.....

Aqui tenéis el abecedario. Cada palabra se corresponde con un nimero: la “a” es
1, la“b”es 2,...., la“z" es 27, la “a” es 28, la “b” es 29,..... dando vueltas en circulo
sobre el abecedario las veces que sean necesarias.

De cada acertijo obtendréis un nimero que os dara una letra para cada hueco del

lugar desconocido.
AB

87 %

e ""‘-\ / ~
o /3

A CONTINUACION, ESTAN LAS DIFERENTES/ARIANTES DEACERTI-
JOS RRA CADA CLASEY PARA 1°Y 2° DE LAESO,ASI COMO LAS DIFE
RENTES HOJAS DE RESPUE&T LAS SOLUCIONES.

Acertijos:

1.- Resuelve la siguiente ecuacion. 2x + 4=x + 17

2.- ¢, Cuél es el valor de la siguiente potenci&2 24

3.- Resuelve la siguiente ecuacié%1—.2x:—69

4.- Resuelve. B/ 16=

5.- Calcula el resultado de la siguiente operacioh+138=

6.- Calcula el resultado de la siguiente operagion. 6724 =

7.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. (-3)-2 + 20=
8.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 10 lélw
9.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 89,6:3,2=

10.- ¢ Cuél es el lado de un cuadrado de 2.60demarea?.

11.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 2-52+5=

12.- Resuelve. 310-0,3=

13.- Calcula el valor numérico de la siguiente expresion para2=3&-l
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14.- Resuelve 2-4+3-5-1=

15.- Resuelve la siguiente ecuaciégT7 + X—? =60
16.- Resuelve. 0,06+1,1+0,84+5=

17.- ¢ Cual es el valor de la siguiente potenciad® 24

Tenéis que hacer dos cosas:
1.- Descifrad el nombre y apellidos
2.- Investigad que relacién tenia con Mozart.

Nombre:

Relacién con Mozart:

Acertijos:

1.- ¢, Cuanto tengo que pagar por unas deportivas de 40 € con el 25% de descuento?

2.- Resuelve. 7+12-5+3=

3.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. (-3)-2+20=

4.- Si a la edad que tengo le sumas 3 afios y el resultado lo divides por 2, obtienes
lo mismo que si a mi edad le restas 22 afios. ¢ Qué edad tengo?

5.- Si 3 metros de cinta cuestan 12 €, ¢ cuanto cuestan 8 metros?

6.- ¢, Cual es el valor de la siguiente potencia®: 24

7.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 16L84+

8.- ¢Cualeselmcmde 2,4y 21? 3

9.- Resuelve. 191,75:3,25=

10.- ¢ Cudl es el lado de un cuadrado de 2.60demarea?

11.- Si 8 trabajadores tardan 16 horas en hacer un muro, ¢,cuanto tardan 4 trabajadores?

12.- Calcula el valor numérico de la siguiente expresion para2=3&-xl

13.- Resuelve 10-2-3+1=

14.- Resuelve la siguiente ecuacion. x+7 +

2

+
3

x-13=60
Tenéis que hacer dos cosas:

1.- Descifrad el nombre y apellidos
2.- Investigad qué relacion tenia con Mozart.

Nombre:
Relacion con Mozart:
Acertijos:
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1.- ¢ Cual es el valor de la siguiente potencia®: 24
2.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. (-3)-2+20=
3.- Calcula el resultado de la siguiente operaciéﬂo%gi+

4.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 89,6:3,2=
5.- Resuelve la siguiente ecuacién. 2x+4=x+17

6.- Calcula el resultado de la siguiente operacio@d+3=5

7.- Resuelve la siguiente ecuacidh-2x=-69

8.- Resuelve. & /16 = 2

9.- Calcula el resultado de la siguiente operagion. 6724 =
10.- Resuelve la siguiente ecuacidn= %o

11.- Calcula el resultado de la siguiente operaciot:36e

12.- Resuelve. 310-0,3=

13.- Calcula el valor numérico de la siguiente expresion para *=3x+st
14.- Resuelve. 2:4+3-5-1=

15.- Resuelve la siguiente ecuacj%n2x=-69

16.- Resuelve. 0,06+1,1+0,84+5=
17.- Calcula el resultado de la siguiente operacién. 89,6:3,2=

Tenéis que hacer dos cosas:

1.- Descifrad el nombre y apellidos
2.- Investigad que relacién tenia con Mozart.

Nombre:

Relacion con Mozart:

Acertijos:
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1.- ¢ Cual es el valor de la siguiente potenci@2 24

2.- Resuelve. 310-0,3=

3.- Resuelve. 7+12-5+3=

4.- Expresa en metros lo siguiente: 5,3 km : 100=

5.- Siala edad que tengo le sumas 3 afios y el resultado lo divides por 2, obtienes
lo mismo que si a mi edad le restas 22 afos. ¢ Qué edad tengo?

6.- Resuelve. 2+/16=

7.- Calcula el resultado de la siguiente operacion. 89,6:3,2=

8.- Resuelve la siguiente ecuacion. 2 = 70
3 X
9.- Si 8 trabajadores tardan 16 horas en hacer un muro, ¢ cuanto tardan+4 trabaja
dores?
10.- Resuelve.32-/ 1=
11.- Resuelve. 191,75:3,25=
12.- Resuelve la siguiente ecuacion. x +7 + x-13 =60

2 3
Tenéis que hacer dos cosas:

1.- Descifrad el nombre y apellidos
2.- Investigad que relacién tenia con Mozart.

Nombre:
Relacion con Mozart:
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SOLUCIONES:

- HERMANADE MOZART: MARIA ANNA WALBURGA

- MADRE DE MOZART: ANNA MARIA WALBURGA

- MUJER DE MOZAR: CONSTANTE WEBER

- CUNADAY PRIMERAMOR DE MOZART: ALOYSIA WEBER

PRUEBAGY 7: NUESTRO TRABAJO.

Para terminay
nada mejor
gue nuest trabajo
demostratr.

Una gran tarea tienes por delante durante los préximos cinco dias.

La prueba consiste en lo siguiente: Debes conseguir la aprobacion de cada profe
sor/a de los que te da clase para conseguir j2 puntos!

., Como?

Si haces los deberes durante la semana, participas en clase y te portas de forma
adecuada, deberas pedir al profesor o profesora que te firme el cuadro correspondien
te a su hora lectiva.

El martes al entrar en el centro debes entregar la hoja con las firmas.

MARTES2| MIERC.3 | JUEVES 4{ VIERNES § LUNES 8

12 HORA

22 HORA

32 HORA

43 HORA

52 HORA

62 HORA

Nombre y apellidos del alumno:

Nombre equipo: . Curso:
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PRUEBA 8: COSTUMBRES SALUDABLES.

Es sabido yeconocido
gue de las personas se espera
lo que es caecto
con la egla.

iEnhorabuena a los que ya tienen los 5 puntos necesarios! Pero... jtened cuida
do! No sea que por un parte o similar os quedéis otra vez sin puntos.

La siguiente prueba es de clase. Es gdproise hace en equipos sino que es de toda
la clase.

Consiste en demostrar que sois capaces de mantener el orden y la limpieza de la
clase durante varios dias.

Para ello deberéis:

1.- Preparar la clase adecuadamente antesedeés 5 de mayo (AAS 8:00
HORAS CADA CLASE DEBE ESTAR COMPLET AMENTE PRE-
PARADA) . Todos los ordenadores, mesas, paredes, etc... deben estar lim
pios y ordenados. No puede haber libros en las cajoneras, nada escrito en

ningun sitio, etc...

2.- Desde el dia 5 y durante la semana del 8 al 12 mayo, la clase permanecera
completamente limpia y ordenada. jNo quiere decir eso que no haya polvo
en el suelo o manchas!. Lo que no puede haber es papeles por el suelo, pipas
0 restos de otro tipo en todo el aula, pintadas, etc...

Un jurado formado por el personal de limpieza pasara diariamente para-compro
bar el estado de cada clase y trasmité@t@nio las incidencias cada dia.

Si tenéis problemas con el material de algin alumno que haya que retirar del aula
o similar podéis contactar cgmtonio.

Esta prueba vale 1 punto.
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PRUEBA 9: ORDENAR Y SABER.

(PRUEBADE LA ASIGNATURA DE LENGUAY LITERATURA)

Un sabio dijo
que para ser considerado
has de saber ser denado
y hébil con el diccionario.

Seguimos, seguimos... y no nos detenemos.

Y hay que dar buenas y malas noticias.

Algunos/as compafieros/as jya tienen 5 puntos! Otros, desgraciadamiemtiatos
y los han perdido,ypor ultimo, los hay que han tenido que abandonar el juego.

Pero, jvamos con la siguiente prueba!
Para superarla debéis hacer lo siguiente:

1- Un sabio hizo frases ordenadas con los momentos mas significativos en la
vida de Mozart. Sin embargo, algun despistado las ha descolocado y jya
no sabemos cual va antes y cual después. Ordena desde su nacimiento has
ta su muette las siguientes frases de su biografia (pon ninesral lado).

» Con 13 afios, era nombrado Konzertmeister (violinista principal de la erques
ta) del arzobispado de su ciudad.

» Fue un nifio prodigio, a la edad de seis afios Mozart dio su primer concierto y
compuso cinco pequefias piezas para piano.

» Nacié en Salzbgio (Austria) el 27 de enero de 1756.

» El aflo 1763 los Mozart emprendieron urgtaviaje de tres afios y medio por
Paris, Londres e Italia, que supuso para el peguffgang valiosas expe
riencias. Durante este periodo escribié sonatas, tanto para piano como para
violin y una sinfonia.

» Alos 21 afios se enamor0 de la cantAtldgsaWeber de 15 afios de edad, pero
por orden de su padre tuvo que marchar a Paris, de mala gana, para seguir con
su trabajo.

» Mozart fallecié erViena, el 5 de Diciembre de 1791, de una fiebre reumatica,
poco antes de cumplir los 36 afios. Fue enterrado en una fosa comin y no se
ha sabido nunca el lugar exacto, porque no se colocé ninguna lapida.
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» WolfgangAmadeus no fue nunca a la escuela, pero su padre le dio una sélida
formacion generah pesar de sus fatigadores viajes, de innumerabes concier
tos y otras obligacione#dmadeus no abandonaba sus estudios ni dejaba de
componer nuevas sinfonias.

» En 1767, la familia Mozart se trasladdiana, alli le entré la viruela y alli escri
bi6 su primera 6peraa finta semplicéla Falsa Ingenua).

» El afio 1770 le encgaron escribir su primera gran 6pevitridate, re di Pon
1o, que se representd con gran éfibemas es nombrado miembro déta-
demia Filarménica de Bolonia.en Roma, el Papa Clemente Xl&/conde
cora con la Cruz de Caballeria de la Espuela de Oro.

» En Paris, donde estrend la sinfonia K.297 y el ballet Les petits riens, murié su
madre en 1778, sufrié el rechazodieysa y el menosprecio de los aristocratas
para los que trabajaba. Esto hizo que los dos afios transcurridos entre su llegada
a Paris y el retorno a Salzbaren 1779 fueran un periodo muy dificil en su vida.

» Alos 31 afios, Mozart compone la partiturdDag Giovanni Trabaja mucho,
como de costumbre, y aunque pase la mayoria de su tiempo escribiendo esa
nueva Opera, sigue componiendo otras obras maestras.

» En 1782 compone otra Opdtarapto en el seallo, encagada por el empera
dor José Il. Este mismo afio se casa con Constseker hermana pequefia
deAloysia; juntos vivieron frecuentemente perseguidos por las deudas hasta
la muerte de Mozart.

» Sus prodigiosas dotes musicales fueron pronto observadas por su padre, Leo
pold, que decidié educarlg simultaneamente, exhibirlo (conjuntamente con
su hermana mayptambién nifia prodigio, Nannerl --Marfnna--) como
fuente de ingresos.

» El segundo hijo de Mozart, Kaflhomas, nace en 1784. (Seré funcionario y
morir4 en Milan, en 1858, muy rico por la obra de su padre).

» El 18 de Octubre de 1786 nace su tercer hijo Jofianmas Leopoldo que
muere el siguiente 15 de Noviembre.

» El emisario de un misterioso condéalsegg le encgd una misa de réquiem:

El Réquiem en Re mengraunque continuo trabajando en ella hasta sus ulti
mos dias, con la idea que lo escribia para su propia muerte, quedé inacabado
por la muerte de Mozart. Fue su Ultima composicion, terminada por su disci
pulo EX. Sussmayr

» El mismo afio que nace su tercer hijo, comdaxebodas de Figar

» Un aflo después de casarse, el 17 de Junio, nace su primer hijo Raimund Leopol
do.Afinales de Julio, Mozart y Constance se van a Saplaejando al nifio con
una nodriza. No le volveran a véiste muere del colera el 19Afgosto.

» En los afios finales Mozart escribié sus Ultimas 6peemflauta magicay La
Clemenza diifo, (1791).
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2- Busca en un diccionario las siguientes palabras y pon su significado:
= Opera:

= Sinfonia:

= Sonata:

= Concierto:
= Componer:

3- Acentla y corrige la ottografia de este texto solw Mozart:

Mosart se a considerado el compositor mas destacado de la istoria de la musica
ocidental y su influenzia fue profundisima, tanto en el mundo jermanico como en el
latino; su extensa producion incluye casi todos los generos (desde las danzas alema
nas hasta los conciertos para hinstrumento, las sinfonias y las operas), y en-cualquie
ra de ellos podemos encontrar obras maestras que nos acen recordar la apasionada
opinion de Goethe al referirse al Kompositor: “¢ Como, si no, podria manifestarse la
Divinidad, ha no ser por la evidencia de los milagros que se produzen en algunos
ombres, que no hacen sino asombrar nos?”
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PRUEBA 10: Y PARA TERMINAR...;jACERQUEMONOS A LA CIENCIAL

Grandes genios hay en nuestitiempos
Artistas, cientificos,...
No os pedimos ser genios, per
¢ sabréis terminar este juego?.

iUltima pruebal

Algunos de vosotros lo hara por el simple reto que supone hacerlo, otros tienen la
obligacion de hacerlo. Por ultimo, algunos han de hacerlo perfecto para poder con
seguir el punto completo.

iBuff! Seguimos {205 participantes! jUna locura!
Al grano:

Mozart compuso sinfonias, sonatas y conciertos para piano, obras de masica reli
giosa y de musica de camara, asi como grandes Operas como “la flauta riadaa”.
su musica tenia elegancia de estilo y claridad.

Al igual que en las composiciones de Mozart, la haturaleza nos muestra-constan
temente su armonia. Demuestra que conoces este delicado equilibrio que muestra la
naturaleza resolviendo el crucigrama que te proponemos a continuacion.

Sin duda, el sentido del oido es basico para disfrutar de la musica, por lo gue debe
mos conocer cudles son las partes principales del oido. Investiga y resuelve el ejer
cicio propuesto.

Asi mismo, y como ejemplo de la increible armonia que reside en el funciona
miento de nuestro propioganismo te retamos a que resuelvas dos ejercicios relati
VOS a nuestros ganos internos.

EN ESTA PRUEBASE INCLUYO UN MONTAJE DE DISTINTOSTEXTOS E
IMAGENES RECOPILADOS POR PROFESORES DE CC.NN.
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PRUEBA ESPECIAL: RETRATOS

La fotografia es diveida.
Los dibujos mas.
Pero lo que aqui tendras,
Lo has de averiguar

Como el afio pasado, se va a realizar una prueba especial.

Esta prueba es INDIVIDUAlK NO OBLIGATORIA. La puede hacer toda ague
lla persona que considere que va a necesitar mas puntos para poder conseguir los 5
puntos minimos.

Se entregara como méaximo el préximo dia 24 de mayo.

Sigue las instrucciones. PORWFOR, LEETODO BIEN FARA NO EQUIVO-
CARTE. SITIENESALGUNA DUDA, iPREGUNR PRIMERO!

Pon, a continuacién, tu nombre, clase y equipo....

Nombre y apellidos:

Equipo:

Curso:

EN ESTA PRUEBASE INCLUYO UN MONTAJE DE DISTINTAS IMAGE-
NES INACABADAS RECOPILADAS POR PROFESORES DE K.P
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Accién conjunta: Un Proyecto Educativo
para fomentar la convivencia y los valores
en la Comunidad Educativa.

El Desafio de la Inmigracién.

La Magia de una Noche de Suenos.

Viaja con la Mente.

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de
Educacion

Direccion General de
Politica Educativa




