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Antonio Rosselló Pulido

G         B.
D  ’      ’
  F R M.

Bàrbara Quetglas Florit

Grdud en Psicologi Clínic per l Universitt de Lleid
i ctulment curs el Master en Psicologi InfntoJuvenil
    H (). V ·
 ’ 7   F    
   q ’    
 . L’     D 
P  ’H QS P,  
   .

Francisco Javier Cobo Moragues

Grdut en Ciències de l’Activitt Físic i l’Esport i trebll-
   F R M    é   .
D  ’   «J  , !» h
estt el professionl que més  prop h viscut l’experiènci,
 q  ’  .

Fndació Rial Mallorca. Àra Sociosportiva i d’Admi-
nistració

Cl·lbrio de l’Ajuntment de Plm / Àre de Ben-
star Social i Drts Socials
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Rsm
El present rticle f referènci l progr-

 q     F R M,
  •  ’  B S-
  D S  ’  P,
«J  , !».  q -
grm posm  disposició de l societt més
vulnerble i mb menys recursos, escoles so-
cioesportives  diferents brrides de l ciutt
 P     .

Durnt quest investigció, frem refe-
rènci  l mner com es du  terme tot el
progrm i quin impcte h tingut en quest
•  ’ . Té
un descripció dels resultts mb l’plicció
   ’  .

Parals cla
Exclusió socil / Escoles socioesportives /
V  / F.

Rsmn
El presente rtículo hce referenci l progr-

 q     F R M
    A  B S
y Derechos Sociles del Ayuntmiento de Plm,
«J  , !».   
       -
rble y con menos recursos, escuels socio-de-
portivs en diferentes brrids de l ciudd de
P     .

D  ,  h hé
 cómo se llev  cbo todo el progrm y qué
 h       
,   é   -
ción de los resultdos plicndo csos reles de
   .

Parals cla
Exclusión socil / Escuels socio-deportivs /
V  / F.
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Introdcció

L F R M  
       
suport de les ctegories inferiors del
   ’RD M,  
que ixí com pss el temps, no pot
evitr prendre consciènci que l
sev presènci dins l nostr socie-
tt és més enriquidor i pot portr
 é  q   . L
F R M,   ,
és un mecnisme cpç de fer ús de
l’escut del club i de les senyes d’iden-
titt, per convertir-les en qulque cos
més que futbol i rribr  l comunitt
  è   ,
  . P , é 
entitt mb cpcitt d’utogestió i
que rrib  col·lectius molt diversos
i mb necessitts molt diferents graci-
     ’ .

L’     «J-
  , !»   
propost que v fer personl d’educ-
ció socil dels centres municipls de
  (MSS)  ’  B-
 S  D S  ’-
ment de Plm, directment  l Fun-
 R M (FRM),  
les sinergies de col·lborció entre
P    /f-
   6   -
   .

Aquest propost consisteix  fer
ctucions comunitaries preventives
ls brris vulnerbles de Plm, trs-
lldnt l nostr tsc socioesportiv
i l metodologi i estrtègies d’ctu-
ció, que es duen  terme  l Fundció
RM,     
   P
Snt Ferrn i dirigides  menors en
situció de risc derivts dels diferents
CMSS de Plm i l Llr del Menor,

trebllnt no només els vlors i habits
de vid sludble, sinó tmbé l pre-
 ç ’.

Avui en di, i després de vuit nys
’è  q , ’f-
 q   ï 
les ctucions comunitaries i territo-
  ’    
socioeductiv potent, dirigid ls
· (  )  -
tució de vulnerbilitt o risc socil,
mb prioritt pels brris mb més ne-
cessitts i on existeix un xrx comu-
 .

Per experiènci, l nostr entitt
,      -
tblertes mb els professionls del
MSS    é   , q
el futbol és un esport i un ein molt
potent per intervenir en l’ambit socio-
eductiu, per promoure estils de vid
sludbles, per connectr menors i
    
sector i tmbé per crer xrxes socils
per dur  terme ctucions preventi-
  ’ .  f-
, « ».

I ixí és com començ el progrm
«J  ,!»  f 
ç      (L
Sud, Llevnt Nord i Litorl) mb l pr-
  45   6 .
L’collid brillnt i el funcionment
correcte vren fvorir l incorpor-
ció de tres territoris més  prtir del
setembre del mteix ny (Ciutt Anti-
g, Est i Mestrl), fet que v permetre
  é    
.

L consolidció del progrm r-
  ’ 3,   -
      ï
f ,      /
,  é    -
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f   é   -
fessionls  les brrides següents:
Pere Gru, Ciutt Antig, Nou Lle-
,  R, S G, , S
Oliv, Son Ferriol, Arenl, Verge de
L  P.

 ,   -5 -
ticipnts, sempre té un tècnic espor-
   F R M, -
nim un educdor o educdor socil
del territori, l’orientdor esportiu de
’FRM,     ’-
ènci de l coordinció esportiv de
l’entitt per fer ctivitts socioesporti-
    .

   ’q
progrm són:
• Promocionr l’oci sludble

     -
f ’   -
rbilitt o risc socil de l nostr
.    -
pis d’oci lterntius, motivdors
 ï    
 f ’ 
   .  é, 

pot fcilitr l practic esportiv
del futbol des de l perspectiv
    
   .

• Afvorir i generr contexts
preventius en l’ambit comunitri
potencint el trebll en xrx
mb diferents professionls i
contexts que envolten les per-
 . P /
detectr el consum de substan-
   ,  
d’ctivitts que desenvolup
   . 
mteix, s’h d’fvorir l vincu-
 ’   
professionls per detectr les
situcions de risc i vlorr-ne les
. H    
fcilitdor de l consecució
  q  
professionls volen conseguir
mb les persones usuaries per
 ’è 
 .

Graf 1. Cmprtiv de les insripins de les temprdes 2014-15, 2015-16 i 2016-17.
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• Fcilitr  les persones prtici-
,    
f ’  
vulnerbilitt o risc socil, l’pre-
nenttge de vlors i hbilitts
    ’.
Permetre prendre vlors i hbilitts
      
socioeductiv, ixí com oferir eines
 è     
-  h .
més, s’h de crer i fomentr l pr-
     
       .

•     
dins el món del futbol federt i/o
    
 ,    
 prticipr com  voluntrit en
ctivitts pròpies de l Fundció
R M. Fcilitr l’ccés 
    q  -
bol federts de Plm per poder
prcticr l’esport reglt i/o norm-
     ’
.

1.Ddes de l pblio benefiari

  ’ç  , -
   ’ 3    
f ’ ,  
   . T  -
vts pels diferents educdors i educ-
dores socils dels CMSS del municipi
de Plm, que l mteix temps estn
coordints mb ltres gents i xrxes
.

Es fomenten els vlors socils  tr-
é  .   ,
  ,  ,   
iguls, l prevenció… ixí com l inclu-
sió socil en el món del futbol federt
en lguns csos i l incorporció l vo-
 ’   ’FRM.

     
’ 5-   
brri (segons les possibilitts de les
instl·lcions), mb prioritt pels br-
     
    .  , h h
 -   -
rectes del municipi de Plm i més de
4  .

Graf 2. Nmbre de prtiipnts per d brri (temprd 2017-18).
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L intensitt i l vrició de l prti-
cipció és lt si tenim en compte que
un percenttge elevt dels csos no
mntenen un regulritt d’ssistèn-
ci o bndonen l practic d’ltres
   .

Els criteris de selecció són dife-
rents segons cd brri i educdor
o educdor socil, però sempre és
  ç  
dels diferents professionls de l’edu-
   MSS  ’-
  P q h . 
generl, les persones prticipnts hn
de presentr respecte pel mrc de l
normtiv, compromís i motivció per
  .  
i educdores socils tenen  l’bst
 f   q 
’FRM,     
l’ctivitt per fcilitr l cptció d’in-
,  q,     -
sos, les vies d’ccés principls són l
     .

2. Mtodologia

E    
usuaries  prticipr en l’oci slud-
ble i  prendre vlors i hbilitts
socils, per fvorir ixí els contexts
. T  é  -
ç    -
dinaries on hi h un intervenció di-
rect de professionls mb persones
.

T    -
    
dues sessions d’entrenment de fut-
  ’ h  .
Aquestes es divideixen en unitts di-
dactiques mensuls, mb vuit sessi-
ons cd un i reprtides en els tres
    .

En cd unitt didactic, es regis-
tren els punts següents: ssistènci de
l person prticipnt, nalisi de cs,
incidències, continguts (esportius i soci-
ls) i vlucions de lmteix unitt di-
dactic i dels continguts, intervencions
  ’ ... T
  f   ’ 
cd unitt didactic, s’hi impliquen
els educdors o educdores socils i
  è   ’FRM,
  ’  
els csos idonis per  possibles desvi-
     -
,     
diferents continguts de l unitt didacti-
.     
entre els professionls que intervenen
en el procés d’ensenyment-prenen-
ttge i coordints per l’are esportiv
 ’FRM,      
   .

Cd tècnic esportiu de l Fundció
é    f, -
,    
mb l’educdor socil cd unitt di-
     .
A més, mb l incorporció de l’orien-
   ’FRM,   -
cions i seguiment de prticipnts 
     
.

2.1 Estratègis

Un vegd s’h determint el
nombre de prticipnts  cd brri
 ’  ’h  
prticipció, es f un vlorció inicil
respecte del mteril esportiu neces-
sri, instl·lcions, normes, protocols
d’ctucions, horris i dies d’entren-
ment, ssigncions de personl tècnic
  ’FRM   , .
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A cd sessió d’entrenment es
trebllen tres blocs de continguts,
dos relcionts mb el futbol i un
tercer relciont mb les hbilitts
  . q 
són consensuts mb els educdors
i educdores socils de cd brri
     .

La sssió sportiva i ludica
consta d:
• Prt inicil: dur proximd-

  . S’
els vlors i les hbilitts que
s’hn de trebllr durnt l prt
. q   -
     ’-
.

• P :   4
minuts i s’hi trebllen els con-
ceptes progrmts  cd unitt
 q    
 .

• P f:    
  . q  
    
de trebll mb grup per pren-
dre  escoltr i comprovr que
  ’h .

En relció mb l intervenció de
l’orientdor esportiu de l Fundció
R M, ’  è
d’estrtègies d’intervenció:

Al prtiipnt m  jugdr e-
drat:
• Cercr clubs de futbol dins cd

territori que estiguin oberts  d-
metre prticipnts del progrm
mb un compnyment i segui-
    .

• è ’   
del club en el període formtiu de
   .

• Acordr mb el club el tipus de
col·lborció com  contrprest-
   q .

• R-  ’ 
educdor socil, l fmíli del
prticipnt i l’orientdor esportiu
 ’FRM  è  -
rístiques idònies per ccedir  un
equip de futbol federt del territo-
      .

• Detectr l person prticipnt,
  ’ 
educdor socil, el personl tèc-
   ’FRM  ’
.

• Accedir progressivment l per-
son prticipnt  l’equip federt
mb un seguiment per prt de
l’orientdor esportiu de l Fund-
.

• Vlorr, entre professionls del
territori i el club de futbol implict,
 ï  ’é f 
 .

• Assessorr les fmílies per fcilitr
el procés d’dptció i inclusió del
.

Al participant com a almn dl
urs d’entrendr de utbl  arbitre
de utbl bse:
• Cercr els cursos corresponents

(tècnic esportiu o arbitre de futbol
bse)  trvés del comitè d’entre-
  ’.
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•   q    -
  .

• Detectr l person prticipnt,
  ’ 
educdor socil, el personl tèc-
   ’FRM  ’
.

• Inscriure-hi el prticipnt dins el
     .

• Fer un seguiment de l’ssistènci i
de les vlucions del curs corres-
.

• Oferir suport pedgògic per l
   .

• Introduir el prticipnt en el futbol
federt com  prt del cos tècnic
d’un equip de futbol bse federt
o dins el món de l’rbitrtge de
 .

Al participant com a jgador vo-
lntari d’activitats pròpis d l’FRM:
• Detectr l person prticipnt,

  ’ 
educdor socil, el personl tèc-
   ’FRM  ’
.

• Formr i ssessorr l person
.

• D-  f  .

2.2 Rcrsos hmans

«El deporte puede despertr el
sentido de solidridd y cooperción
como engendrr un espíritu individu-

list; puede educr en el respeto  l
norm como fomentr el sentido de l
. D    
   , q  
o no los vlores eductivos que indis-
 .» P (969)

A continució, s’exposen les ts-
ques principls de cd un dels rols
de l’ambit de recursos humns per
-h .  , 
funcions principls del coordindor
de l’are esportiv són:
. Pf,   

 .

. Coordinr les ctivitts ordinaries
   .

3. , ,  
   .

4. Estblir reunions mb el personl
è   ’FRM, ’-
   ’FRM  
educdors i educdores socils
 MSS.

5. Supervisr l tsc del personl
è   ’FRM  ’-
   ’FRM.

6. R    
.

7. Mntenir informt el personl
tècnic de l’equip d’Infanci, Joves
 F  S .

. Estr en contcte mb el perso-
nl tècnic esportiu, l’orientdor
esportiu, el psicòleg socioespor-
tiu i els educdors o educdores
 .
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9. Dotr de recursos mterils, si
,  .

. Ser present  totes les reunions de
     
puntul durnt les ctivitts tnt
  .

. Coordinr els comunicts de
prems mb el deprtment de
  ’RD M 
’  ’FRM.

Es dediquen proximdment unes
-4 h    «J-
  , !»   -
è     F R
M.

Q   è 
de l Fundció, les tsques més im-
portnts són:
. Progrmció, disseny i practic

de les unitts didactiques i sessi-
 .

. Coordinció i comunicció mb
’   ’FRM.

3. T   ’-
cdor socil i l’orientdor espor-
  ’FRM   , 
seguiment i les vlorcions, ixí
com coordinció de les ctivitts
.

4. Control d’ssistènci de les per-
 f.

5. Intervenció direct mb les per-
 .

6. R  ’   
registres mensuls de les unitts
q.

7. Prticipció en l formció del
   .

. Assistènci  reunions i vluci-
ons relciondes mb l’ctivitt i
 .

El personl tècnic esportiu dedic
5 h    ( h-
res de practic esportiv, un hor de
progrmció i un hor de reunions
’q).

Un professionl imprescindible en
  ’q  é ’-
 ,  q ’
de les tsques següents:
.   ï   -

 ’q   
per ccedir ls cursos d’entren-
, ’  , 
federt en un equip de futbol de
P /   ’FRM 
fer-ne el seguiment mb els edu-
   .

. Dur  terme un trebll en xrx
mb l’educdor socil i el tècnic
esportiu per detectr prticipnts
mb les hbilitts necessaries per
-   .

3. Mntenir el contcte mb els
clubs de futbol dels territoris de
P.

4. Conèixer l’ofert de cursos d’en-
, ’  ’.

5. Orientr i compnyr quest
   é   
   .

6. Dur  terme el trebll en xrx
mb l’educdor socil i el mestre
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tutor del centre escolr de les
 ,  .

L’orientdor esportiu dedic en-
 -5 h  
l demnd de les persones prtici-
.

Finlment, és molt rellevnt tmbé
l prticipció del personl d’educ-
 . H h    
 .    
principls són:
. Difusió de l’ctivitt per  l prti-

    f.

. Cptció de persones usuaries
i enregistrment i seguiment de
 .

3. Presènci  l’ctivitt ordinari,
 q  .

4. Presènci ctiv  l llig verd i
  .

5. T    
el tècnic esportiu en educció en
  h .

6. Control i seguiment de l’nalisi
 .

7. Comunicció mb l’are esportiv
 ’FRM  ’q ’, J-
  F  S .

. Assistènci  reunions i vluci-
ons relciondes mb l’ctivitt i
 .

9. R ’ .

. Pf ’   
.

Durnt els entrenments es vlor
molt positivment l presènci totl
 è   ’FRM   -
sènci puntul de l’educdor socil
en qulque cs puntul i del coordi-
  ’FRM   q
  .

En relció mb l motivció de
l’prenenttge de vlors i hbilitts
socils en l’entorn,  cd sessió d’en-
trenment s’introdueixen continguts
de vlors i hbilitts socils relcionts
mb el futbol que, després de cd
unitt didactic, el personl tècnic es-
portiu i els educdors i educdores
 . q 
de continguts provoc un ugment
d’dherènci  l’ctivitt i un reduc-
   q  
’   .

El trebll de l’orientdor esportiu del
progrm és molt importnt i en dest-
c l intervenció mb l inclusió de pr-
     .

2.3 Indicadors d sgimnt

Després que els educdors i edu-
cdores socils fcin l cptció de
prticipnts i d’hver concrett els
espis on es frn els entrenments,
  è   ’FRM
dispos d’un registre de seguiment
de les diferents unitts didactiques i
 ’.  q -
gistre, s’noten les sessions fetes, les
dtes, les incidències  cd sessió,
el percenttge d’ssistènci de prti-
cipnts, el registre d’nalisi de cs si
hi h conductes disruptives o incidèn-
cies greus i observcions, el nombre
d’entrenments i prtits,  més d’un
    . D’q-
t mner, des de l’are esportiv de
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’FRM ’   
necessaries per fer el seguiment de
l’ssistènci i l prticipció tnt de les
persones usuaries com dels diferents
.

Així doncs, des del punt de vist
quntittiu, podem oferir ddes signi-
f:

Per estudir el nivell qulittiu, es
pssen uns qüestionris  les per-
sones prticipnts, ls educdors i
educdores socils i l personl tèc-
   ’FRM.   
d’questes enquestes, podem dest-
cr l vlorció positiv per prt del
,    
socils i del personl tècnic esportiu
  q q  
’    . 
futbol ls brris és un ein fcilitdo-
      -
   .  é, é
permet:
• Fomentr el trebll i sentiment

’q.

• R  , -
blir-hi vincles i sber cceptr les
q.

• T   .

• Promocionr habits de vid slu-
.

• T  h .

• T ’   
 .

•      
.

• Adquirir habits de resolució de
.

• D     .

• T  h ’h (’h
conseguit trebllr en un dels
).

Graf 3. Perenttge d’dherèni de les persnes prtiipnts.
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3. Rsltats sprats i rsltats ob-
tingts

Per prt dels educdors i educ-
dores socils, s’hn complit els resul-
tts esperts qunt  les seves fun-
    ’.
Entre questes, podem destcr les
següents:
• Difondre l’ctivitt pel seu territori

   f.
tots els territoris s’h pogut inicir
l practic de l’ctivitt, gracies 
l cptció de persones usuaries i
l’dherènci obtingud, mb un
  ’/6.

• Cercr instl·lcions per  l prac-
 . R  
 , ’FRM ·  
de Mllorc les instl·lcions de
S F.

• Dotr de recursos mterils
    . S 
’h h,  ’FRM.  
informd l Fundció, s’h dott
del mteril necessri (pilotes,
, ).

• Proporcionr nom i llintges,
edt… de les persones prtici-
     ’FRM 
  è .

• Prticipr en les vlucions, tnt
de les unitts didactiques com de
   ’q   .
Les vlucions destquen per l
prticipció dels diferents pro-
fessionls que intervenen en el
.

• Estblir vincles mb les persones
.    

csos, s’h fet l mteix temps que
dur l’ctivitt ordinari gracies 
l presènci de l’educdor socil
  h / .

• Ser present de mner hbitul 
l’ctivitt i registrr spectes meto-
  ’  .  
les unitts didactiques es veu re-
 ’  ’
   .

• Proposr continguts en vlors i
h    -
tment mb el tècnic esportiu de
’FRM.   , ’
les portcions de continguts so-
cils dels educdors i educdores
socils que sern un ein impor-
   è .

• P  é f
      f
  .

• Vlorr les nalisis de cs que es
puguin produir durnt els en-
  -h. S’h
f    -
suls de les unitts didactiques i
s’hn resolt en consens d’mbdós
.

• Comunicr-se mb el tècnic
esportiu, orientdor esportiu i
 FRM.

• Assistir  les reunions de xrx
mb portcions positives en
f  .

• Intervenir en el protocol d’ltes
i bixes de les persones prtici-
. S  ’
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entre l’educdor socil i l per-
son prticipnt, mb el suport
  è . 
prticipnt pot començr l’ctivitt
si no h signt i h emplent l
f ’.

•   ’  f 
 csos de persones usuaries que
puguin ser derivdes  clubs de
futbol o  cursos d’entrendor o
’    ’FRM.

• Informr en cs d’ccident i re-
metre l informció necessari 
’FRM.

El personl tècnic esportiu de
’FRM é h   -
tives dels resultts esperts qunt :
• Progrmció, disseny i practic

   . 
Fundció es registren les unitts
q   
.

• Coordinció i comunicció mb
’   ’FRM 
 q.

• T   ’-
cdor socil en l progrmció, en
     .

• T   ’
socil i orientdor esportiu de
’FRM     
de prticipnts l futbol federt o
.

• Control d’ssistènci de les perso-
nes prticipnts i trspas de regis-
     ’FRM.

• R  ’   
l’portció eductiv pròpi i con-
sensud sempre mb l’educdor
.

• En els csos en què el personl
tècnic esportiu ssignt  cd
territori no podi ssistir  l’en-
, ’FRM   
ltre tècnic o un ltr tècnic per
 ’f    -
 ’.

L’   ’FRM h
complit les expecttives mb bons
resultts pel que f ls spectes se-
güents:
• T  

l’educdor socil i tècnic esportiu
 ’FRM.

• Coordinr-se mb l’are esportiv
 ’FRM.

•   ï   -
   q   
 futbol federt o fer els cursos
de tècnic esportiu o d’arbitre de
.

• Orientr i compnyr les perso-
  .

• F-  .

• S  f  
cndidts per ls cursos d’arbitre
o entrendor per les exigències
dels comitès sobre el currículum
.

• T    
l’educdor/ socil i el centre es-
  qq .
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• Derivr prticipnts com  volun-
    .

Pel que f  l coordinció entre
’FRM  ’q ’, J  F
i Suport Comunitri, podem destcr
que h estt excel·lent en l’exercici de
    .
Per un prt, en l coordinció dels edu-
cdors i educdores socils dels CMSS
i, per l’ltr, del personl tècnic esportiu
 ’FRM  ’   ’FRM.

L’equip d’Infanci, Joves i Fmíli
i Suport Comunitri sempre respon
mb l sev presènci  les reunions
 .   ,  · 
’FRM     è.

 f,   -
pnts, tnt quntittivment com 
qulittivment, vren contestr unes
enquestes, els resultts de les quls de-
mostren que l vlorció és bstnt po-
. P h 
q é      
’    ,  f-
m que h millort el comportment i
l’ctitud  més d’conseguir trebllr
ltres spectes relcionts mb l’ambit
.

Q , 
destcr les ddes següents:
• Nombre de prticipnts per unitt

   : 5,9
.

•  ’è  
  / : 3 -
.

• hè  ’:  %.

• R   q  
persones prticipnts (gru de
): ,.

Q  
portcions molt positives i un gru
   ç  -
q. P ,   
«J  , !», ’h
obtingut uns resultts excel·lents de
les persones prticipnts, que s’expo-
sen  continució:
• hè   . M-

    f  f 
   .

• R   .
de començr l’ctivitt i tm-
bé bns dels prtits, se’ls hn
recordt les normes o putes de
convivènci  totes les persones
.

• h  .

• Prticipció ctiv tnt  les ctivi-
tts ordinaries com  les extror-
.

• Jf    ’-
tènci,  trvés del contcte mb
l’educdor socil corresponent o
é ’  è .

• Millor de l’habit d’higiene mb el
       h
h . ’h 
 q   q •-
ons on hi h vestidors normlment
no hi hvi igu clent per
-.

• Entrevistes mb l’educdor o edu-
cdor socil bns de començr
l progrm i, en el cs de do-
nr-se de bix, tncment mb
el grup de prticipnts i professi-
.
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4. Avalació dl programa

 q  ’ 
sèrie d’instruments que serveixen per
fer un tringulció, de form que
’    f 
      
  .

H h    :

4.1 Avalació dl projct

L’    
tres prts, un vlució inicil, on es
vloren les necessitts de les persones
usuaries, les instl•lcions i els recur-
sos mterils i humns  cd territori
    . L -
gon prt és un vlució contínu o
formtiv, és  dir, un vlució pli-
cble l cos tècnic de professionls
(tècnic esportiu, orientdor esportiu i
educdor socil) en què es regul el
procediment seguint quests pssos:
  q  ç
un instrument d’observció, preven-
, ,    
procés d’entrenment, consens entre
tècnic, orientdor esportiu i educ-
dor socil; seguiment, on es registren
les incidències respecte ls recursos
de cd territori; el pl de trebll en-
tre professionls, informes trimestrls
dels educdors i educdores socils,
 q   
è   ’FRM,  
ordinaries i extrordinaries, i l con-
 ’    -
. L’   -
tiv del progrm supos controlr
l’cció didactic, és  dir, tots quells
elements que intervenen en el procés:
 ,  ,  -
tègies d’ensenyment, lmteix prac-

tic d’ensenyment i els criteris i ins-
 ’   .
En quest cs, tmbé es fn reunions
q   è  ’-
    F R M-
,    ,
reunions bimensuls mb els educ-
dors i educdores socils i reunions
  ,  .

,  ,   f 
es registren les diferents ddes tnt
qulittives com nivell quntittives
(nivell d’ssistènci, nalisi de cs, in-
cidències, propostes de millor, en-
questes  prticipnts i professionls,
incorporció i seguiment de prtici-
pnts mb intervencions directes de
’ ...).

T  ’    
f,       -
dinció mb tot el grup de professio-
    .

4.2 Avalació d ls prsons par-
ticipants

L’vlució de les persones pr-
ticipnts supos comprovr si s’hn
   
inicilment, escpnt dels esquemes
trdicionls i fent un seguiment  tr-
vés del control d’ssistènci, prenen-
  .    :

Avalació inicial
Conèixer el grup i les necessitts

q é    ’ 
els educdors socils dels diferents
    .

Avluio rmdr
Aquest vlució incideix sobre l

mteix person prticipnt de mne-
 q  ç  -. P
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conseguir-ho, cd prticipnt h
      
   f    
unitt didactic que propos el per-
 è   
els educdors i educdores socils l
     ’
      .
cd unitt didactic, formd per vuit
sessions, el tècnic esportiu vlu tots
els continguts trebllts, tnt  nivell
conceptul com  nivell procedimen-
tl i ctitudinl,  trvés de l’observció
i del registre sumtiu de les vuit sessi-
  ’    .

Avluio fnl
Serveix per comprovr si les perso-

nes prticipnts hn conseguit els ob-
    ’h   -
 q  . P 
generl, quest vlució es f utilit-
  q f  
      .

4.3 Avalació dl cos tècnic

L’vlució del cos tècnic exigeix
   ’f   
 ’ ’, -
tinguts, estrtègies d’ensenyment,
comunicció mb les persones prti-
cipnts, criteris d’vlució, etc… i un
     .
   é   q.

Entre els spectes  vlur dest-
quen:
•      .

• L  ’q .

• L intercció entre personl tècnic
esportiu - educdors i educdores
- .

• L relció del personl tècnic es-
    .

•    ’   -
     .

• El control i l vlorció dels resul-
 ’.

• L’     .

• L’estudi del procés inclusiu de l
person prticipnt per prt de
l’orientdor esportiu i el seu diri
 .

• L’estudi de l’informe de l’edu-
cdor/ socil sobre el grup de
 f.

Per fer el seguiment i l’vlució
  ’   -
güent:
• R    

mb cracter mensul de cd
grup (ssistènci, nalisi de cs,
intervenció direct de l’orientdor
esportiu, ltes i bixes, incidènci-
,     ...).

•    q
mb el personl tècnic esportiu i
’ .

• Diri de cmp de l’orientdor
esportiu mb les intervencions
.

• Actes de reunions bimensuls
   ’ .

• Informes de seguiment trimes-
trl dels educdors i educdores
.
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• q   f (
les persones prticipnts, dels
educdors i educdores socils i
  è ).

•     .

Discssió

Com hem esmentt nteriorment,
é    q ·-
    ,  q
     -
d ls diferents territoris i brris més
vulnerbles de Plm, per l mnc
d’ctivitts socioeductives i preventi-
ves en l’ambit comunitri, dreçdes 
      .

Actulment, i mb l’experiènci
dels drrers vuit nys, mb l’incre-
    , 
    f 
dur  terme intervencions socioedu-
ctives per fvorir i generr contexts
preventius i inclusius mb doles-
      -
litt o risc socil dels brris,  trvés
del futbol i ltres ctivitts socioedu-
ctives i esportives que sbem que
són un lterntiv i un ein molt
potent per trebllr i connectr-los
  .

En questes ctivitts, es trebll
l integrció i l inclusió socil  tr-
vés de l’esport: el trebll en equip, l
cooperció, l competició, el respec-
te, l’mistt, l igultt, l solidritt,
l’utoestim i l’ssimilció de respon-
sbilitts i l’utonomi personl mit-
ç   
el futbol,  més d’dquirir habits slu-
dbles, hbilitts socils i prendre 
 .

q   
’      
vulnerbilitt o risc socil, en les quls
hi h un xrx comunitari coordin-
d i un necessitt expressd pels
mteixos educdors i educdores so-
.  q h   -
sones usuaries directes, sbem que
n’hi hmés de potencils gracies  les
llistes d’esper recollides nys nte-
  qq /.

R   , -
   è   ,
  ’ 3   , é
       P.

L    ’
de les drreres tempordes i estn
   . S -
ves sense supervisió de cp person
dult, mb fmílies monoprentls
 ï,   
econòmics i socils; estn o hn estt
vincults ls serveis socils i  menors
per temes relcionts mb l’bsentis-
me, l desprotecció, problemes mb
 , . h  -
      
 .

Moltes de les persones prtici-
pnts tenen habits poc sludbles i,
en molts de csos, s’estn inicint en
el consum de tbc, d’lcohol i de
, .   q   -
vció per l’esport h possibilitt obrir
     ’-
   h .

L     -
    f   ’,
però durnt quests vuit drrers nys,
’h f   
comuns  tots els grups:
• B    .

• M ’h .
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• Flt de supervisió i compny-
   .

•  /  . 
 ,  f
d’prenenttge (NEE/NESE) i, en
generl, mnc de motivció pels
.

• Df    q,
ser solidris mb els compnys
 -     
é .

• Mnc de puntulitt i de compro-
  ’.

•  .

• P  f 
.

• P   .

• Bix o nul·l formció per trobr
.

• Inici del contcte mb substancies
q.

 é,    ’é 
l practic esportiv setmnl i tor-
 q   q  q
d’un ltr mner no tindri l pos-
sibilitt de prticipr-hi,  cus de l
mnc d’hbilitts, d’compnyment
i de seguiment per prt d’un perso-
n dult i/o professionl,  més del
cost que supos fer ctivitts norm-
,  /   
territori o  ltres propers  l sev re-
è.

S   ’q f-
 ’q ·  , 

  ,    
 4-5,  f 
’  FRM, q, 
l sev tsc i de mner coordind
mb els educdors i educdores so-
cils i el personl tècnic esportiu del
,    
d’lguns prticipnts en el context
,     
de futbol l club del brri o tmbé in-
troduint-los en el món de l’rbitrtge
     è . T-
é,        ’-
   ’FRM, ’
’é    ,ç 
voluntrit en ctivitts pròpies de l
F R M ç 
 ’ 5   .

 f,   é  -
terntiv molt dequd  l proble-
matic detectd des de f molt de
. H  - -
, q   f ,
   h h é  5
  . L’-
pcte que té ls brris és importnt i,
en molts de csos, hi h llist d’esper
 -h. D  
nterior es v hver de generr un
duplicitt d’un dels grups, perquè l
    4 •-
.

L    ( %)
       
ho trnsmeten l brri i en les enques-
 f.    é
prticipnts i fer créixer l prticipció
  .
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