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1. Introduccién

La educacién por la igualdad de género requiere un aprendizaje cola-
borativo que haga visibles los obstdculos y triunfos cotidianos de las
mujeres con las que convivimos. Las figuras deportivas femeninas apenas
encuentran hueco en el panorama medidtico actual, asi que decidimos
que era hora de dar la vuelta a este desajuste empezando por nuestra
propia comunidad educativa e invitamos a diez de nuestras deportistas
para que ofrecieran su testimonio ante el resto del alumnado del institu-
to. Para ello, llevamos a cabo la sesién Ready, Steady, Girl! con motivo del
dia 8 de marzo, pero este evento no fue més que la punta del iceberg de
un trabajo que comenz6 tres meses antes. Mediante una labor de sensibi-
lizacién sobre el papel de la mujer y el deporte con todos los alumnos del
centro, ademés de un trabajo més especifico sobre labores periodisticas
con uno grupo de alumnos, fue posible llevar a cabo este proyecto.

El proyecto consiste en la realizacién de una actividad denominada
Ready, Steady, Girl! (RSGIRL), una jornada de encuentro entre las de-
portistas de rendimiento deportivo y el resto de alumnos del instituto
de educacién secundaria. Estdn implicados en la actividad los alumnos
de 2.2,3.2 y 4.2 de ESO, los de 2.2 de bachiller y los del Ciclo Medio de
Animacién Sociocultural.

2. Marco teérico

Mientras en la sociedad se estd apostando por la igualdad entre hombres
y mujeres, en el mundo de la alta competicién deportiva todavia mantie-
ne su hegemonia un modelo masculino (Sanz, 2017: 29). La lucha por la
inclusién de la mujer en el deporte sigue siendo un tema de actualidad,
y es que en los origenes del deporte, tal y como lo conocemos hoy en
dia, la mujer no tenia libertad de practicarlo (Blanco Garcia, 2016: 2).
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Como afirma Blanco Garcia (2016: 3), «el deporte femenino es uno de los
grandes olvidados en materia de promocién y valoracién de la igualdad,
siendo tratado constantemente en un segundo plano». Es por eso por lo
que la lucha por los derechos de las mujeres en el deporte toma especial
relevancia y atencién y es uno de los principales retos sociales actuales
(Pfister, 2010: 38).

Existen datos que muestran el avance de la mujer en el deporte, y
es que mejora sus cifras de participacién tanto en la iniciacién depor-
tiva (Founaud, 2017: 163; Arribas-Galarraga, Luis de Cos, Luis de Cos
¥y Saies, 2018: 136) como en el alto rendimiento (Jiménez, 2015). Pero
nos cuestionamos si este auge de participacién est4 en consonancia con
la repercusion social actual de los logros deportivos de las chicas, si las
mujeres tienen las mismas oportunidades que los hombres y si aquellas
que se inician en el rendimiento deportivo tienen referentes con los que
compararse.

Varias investigaciones constatan la ausencia de referentes femeninos
en el mundo del deporte tanto en la sociedad en general (Sanz, 2017:
30) como en los medios de comunicacién (Gémez, 2015). Tal y como
afirman Mayoral y Mera (2017: 199), la presencia de la mujer en noticas
deportivas es absolutamente minoritaria, y cuando aparece lo hace en
un contexto estereotipado y con cierta connotacién sexual.

La Educacién Fisica (EF) que se lleva a cabo en el IES se ubica en
un dmbito de prictica intervencién (Martinez de Santos, 2007: 188)
con una naturaleza altamente normativa. Se define como la pedagogia
de las conductas motrices (Parlebas, 2001: 172) y debe responder a la
planificacién y la programacién atendiendo a las leyes educativas vi-
gentes (Ley Orgédnica 8/2013). Por ello, entendemos la praxis docente
en EF como un proceso de intervencién sobre las conductas motrices de
nuestros alumnos, lo que significa que al intervenir sobre estas conductas
tratamos al alumno en su globalidad y buscamos su desarrollo integral.
Esto implica el desarrollo de todas las dimensiones de su personalidad a
través de la prictica: dimensién biolégica, decisional, social, cognitiva,
expresiva y afectiva, por lo que aspectos como la atencién a las normas,
la tolerancia, el respeto o el trabajo en equipo, entre otros, se presentan
como inherentes a la préctica. Por todo ello, el profesorado se muestra
como un agente fundamental para el desarrollo de todas las dimensiones,

ya que la propia prictica no posee ninguna virtud magica que permita
la adquisicién de estos aprendizajes en los alumnos (Blizquez, 1995: 30;
Ruiz y Cabrera, 2004: 17).

La igualdad de género es uno de los elementos trasversales en la actual
Ley de Educacién (MECD, 2013), por lo que debe tratarse como un tema
trasversal en todas las asignaturas. La EF contribuye de una forma global
al tratamiento de los alumnos y las alumnas por igual. Incluso cuanflo las
diferencias corporales desembocan en diferente capacitacion para ciertos
contenidos, se convierte la diferencia en una oportunidad de aprendizaje ba-
sado en el respetoy la colaboracién. Existen estudios recientes que responden
a la necesidad de integrar los valores de la coeducacién en las clases de EE
como el de Rodriguez y Miraflores, (2018: 296). Segiin Piedra de la Cuadra
(2015: 40) la actividad fisica y el deporte son un contexto modulador a través
del cual se ensefian y modelan las identidades de género como naturales y
complementarias entre si. Desde esta perspectiva, se puede_ decir que el de-
porte es un lugar activamente involucrado en la construccién c-:le.l género y,
particularmente, de las formas hegeménicas tanto de la masculinidad como
de Ia feminidad (Vicente y Brozas, 2017: 109). Conviene destacar estudios
como el de Sdnchez, Chiva-Bartoll, y Ruiz-Montero (2016: 13), quienes con-
cluyen que los alumnos perciben igualdad de trato del profesor'de EF en ESO
independientemente del sexo. Sin embargo, en el mismo estudio los alumnos
perciben practicas estereotipadas en las clases de EF y las asumen como tales.
Por el contrario, otros estudios sefialan que el profesor de EF atiende masa los
chicos que a las chicas (Vdzquez, Ferndndez, Ferro, Learreta y Viejo, 2000).

3. Desarrollo
3.1. Objetivos
Diferenciamos dos grandes objetivos generales:
o Visibilizar en la sociedad del instituto a las deportistas de rendi-
miento deportivo y dar a conocer al resto de alumnos la existencia
de otros tipos de prioridades en la vida de los adolescentes.

» Conocer y compartir las experiencias de vida de estas depo.nis'tas,
en las que valores como humildad, esfuerzo, renuncia, sacrificio y
dedicacién son rutina, para, asi, concienciar a los alumnos de las
desigualdades de género en el deporte de rendimiento.

3.2. Confexto de aplicacién y organizacién de la actividad

Se establecen tres grupos de trabajo diferenciados que implican una
coordinacién interdepartamental entre el Departamento de Lengua y
el de Educacién Fisica y tres lineas de trabajo simultdneas con diferentes
profesores responsables:
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3.2.1. Alumnas deportistas
Se establecen los criterios de participacién de las deportistas:

e Ser medallista en campeonatos de Espafia.
o Haber participado en campeonatos internacionales.
o Formar o haber formado parte del equipo nacional.

La profesora responsable de EF detecta y contacta con las deportis-
tas que cumplen alguno de los criterios para participar en la sesién y,
tras proponerles la idea, todas aceptan. En total son diez deportistas
que se agrupan seglin su vinculacién con el rendimiento deportivo:
deportistas que se inician en el rendimiento deportivo, deportistas
en progreso al alto rendimiento, deportistas de alto rendimiento y
el grupo de exjugadoras y entrenadora de alto rendimiento (exjuga-
dora de alto rendimiento y madre de jugadora en alto rendimiento y
entrenadora).

Se establece un calendario de reuniones semanales con estas diez de-
portistas durante las ocho semanas previas a la sesién RSGIRL (Grifico
1). Se llevan a cabo las siguientes tareas: lluvia de ideas, discusién y
puesta en comin del enfoque de la sesién y temas para tratar en la en-
trevista coloquio. También se realizan una sesién de fotografia y videos
presentacién.

3.2.2. Alumnos implicados en el desarrollo de la sesién

La profesora responsable de Lengua propone seis alumnos de 4.2 de
ESO que formarén el equipo de periodistas y que desarrollardn labores
propias: conducir la entrevista coloquio, elaborar la escaleta, investigar
sobre la mujer en el alto rendimiento deportivo, elaborar el articulo que
posteriormente se publicard en el periédico, elaborar los videos que se¢
proyectan en la sesién, coordinar las sesiones con las deportistas y traba-
jar la expresién oral y la diccién. Se eligen tres chicas y tres chicos, pues
la presencia e implicacién de los chicos junto con las chicas trasmitia
la idea de igualdad. Se establece un calendario de reuniones semanales
durante las ocho semanas previas al evento.

A su vez, dos alumnas de 2.2 de ESO del grupo Avempace TV se im-
plican en la sesién, en la que realizan la grabacién y las entrevistas al
terminar la sesién a varias protagonistas, asi como el reportaje fotogrd-
ficoy la gestién de luz y audio. Terminada su labor en Ia sesi6n realizan
el montaje del video resumen para el canal de YouTube de Avempace TV.

3.2.3. Alumnos de los grupos que participaron como piiblico

En las clases de EF de cada uno de los grupos se realizé una tarea de sen-
sibilizacién y debate sobre el papel de la mujer en el deporte. Mediante
el andlisis de la repercusién en las redes sociales de los logros obtenidos
por deportistas chicas, asi como de la orientacién de la noticia, se crea-
ron foros de debate en cada una de las clases. Esta actividad coadyuvé al
interés que desperto6 la sesién de RSGIRL.

3.3. Puesta en prdctica

1.° FASE 2. FASE 3." FASE 4." FASE 5.° FASE
(3 meses umles) (2 meses antes) (1 mes antes) (1 semono antes) (3 dins después)

o Publicidad en redes  ® Redaccion de
ariiculo periédico.

Estoblecimientode o Comienza el frabajo  © Sesiones de
los grupos de frabcjo  con alumnos-poblico  fofografia. sociales.

ycomienzodelos  sobre deporte y o Disefio de carfeleri. e Carfelerfuen{ES. @ Evaluacidn.
reuniones: mujet. o Disefio del plande  » Sensibilizacidn = Monfuje del video
@ Alumnos deportistas. @ Comienzan los redes sociales. alumnos-poblico. de los sesiones.

® Mlumnos y alumnas  reuniones de frobojo  © Elaboracion de
implicados en el desa-  infergrupos. videos para |a sesidn.
rrollo de la sesidn.

Grafico 1. Linea temporal completa de las acciones del proyecto RSGIRL.

Una semana antes del evento RSGIRL se comenzé con las labores de
publicidad a través de redes sociales: exposicién de los carteles donde se
presentaba a las deportistas, presencia en red social Twitter mediante
tuits de @iesavempace con la etiqueta #RSGIRL, promocién entre los
alumnos y tareas de sensibilizacién en las clases de EE.

La jornada RSGIRL se llevé a cabo el 8 de marzo en dos sesiones, coin-
cidiendo con la semana de la mujer: la primera sesién con alumnos de
2.2y 3.2 de ESO y la segunda sesién con alumnos de 4.2 de ESO y el ciclo
formativo. Realizar una doble sesién se debid a que el aforo del salén no
permitia la asistencia de todos los alumnos del IES, y en consecuencia
pudimos trabajar la tem4tica bajo un enfoque diferente en funcién del
grado madurativo de los alumnos por cursos.

La sesién comenzé con un video de introduccién donde se mostraban
imdgenes de los todos los deportes que las alumnas del IES Avempace practi-
can. También se procedié al visionado de un segundo video sobre las depor-
tistas de ARD en accién donde se incluian fotos de sus grandes momentos
en sus carreras deportivas y videos de sus entrenamientos o competiciones.
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Los temas y preguntas que se trataron versaron sobre vivencias y
opiniones acerca del tratamiento de la mujer en sus deportes, machismos
y micromachismos vividos y la menstruacién en sus carreras deportivas.
Algunas de las interesantes respuestas que se obtuvieron son:

Tener la regla es un hdndicap que afecta al rendimiento, El temporal au-
mento de volumen supone un verdadero problema para disciplinas como
el judo o el taeckwondo donde las categorias se dividen segtin el peso; en
cualquier caso, estas dificultades no son en ningtin caso una excusa ni un

impedimento para trabajar bajo las exigencias del alto rendimiento y dar
lo mejor de ti.

Entrenamos lo mismo que nuestros compafieros de seleccién chicos, y sin
embargo son ellos los que salen en los periédicos cuando logran una me-
dalla y no nosotras.

El pdblico pudo interactuar con las deportistas realizando preguntas
acerca de los aspectos tratados en las sesiones, gracias a las que las de-
portistas pudieron resolver las dudas y aportar sus puntos de vista acerca
de los temas propuestos.

4. Resultados

La evaluacién de la sesion se llevé a cabo en tres niveles con tres ins-
trumentos diferentes. La participacién de las propias deportistas y los
alumnos implicados se realiz6 mediante entrevista, el publico la evalué
mediante cuestionario online y el proceso de organizacién y gestién me-
diante escala de valoracién. Los resultados obtenidos son:

e Participacién de las deportistas: los resultados obtenidos en la en-
trevista personal nos muestran una gran satisfaccién por haber sido
las protagonistas del evento, que les permitié visibilizar y compartir
sus experiencias de vida con sus compafieros. Que las reconozcan
por el pasillo o que las paren por el patio para darles la enhorabuena
las llena de orgullo.

o Piiblico: mediante formulario online el ptiblico evalué la sesién.
Dicho cuestionario se componia de tres partes: preguntas cerradas
que hacian referencia a la visibilidad de la mujer deportista en el
IES, el tratamiento de la mujer deportista en los medios de comuni-
cacién y la sensibilizacién del alumnado ante la situacién actual de
las mujeres deportistas; preguntas de respuesta abierta con el obje-
tivo de conocer si se han trasmitido los valores de coeducacién que

nos planteamos al inicio, asi como la sensibilizacién y la capacidad
critica ante la situacién actual de la mujer en el deporte de ARD;
y escala de valoracién acerca de su opini6n del evento en general.

Las respuestas a las preguntas cerradas muestran que uno de los obje-
tivos planteados al inicio de este proyecto se ha cumplido ampliar_nente,
ya que los resultados acerca de la visibilidad de la mujer deportista de
ARD son muy positivos, como se observa en la Tabla 1y la Tabla 2.

liem visibilidad antes de la sesion ' No Solo o alguna: A la mayoria

& Conocias a las 10 deporiistas antes
del evenio?

Tabla 1. Porcentaje de respuestas al item visibilidad anfes de RSGIRL.

En cuanto al desarrollo de la capacidad critica del alumnado hacia
el tratamiento de la mujer en el ARD en los medios de comunicacion,
también se observan buenos resultados.

Y, por tltimo, en la pregunta acerca de los valores de igualdad se
observan igualmente resultados muy positivos (Tabla 2).

#Serias capaz de reconocerlas si las vieras en el IES? 92,30 % 0% 770%
4Echas en falta logros femeninos en los medios de 9040% 380% 570%
comunicacion?

iﬁ;&; que I1n;;:rm lu pena frabajar por lu igualded 9.20% 0% 380%
en el depo

Tabla 2. Porcentaje de respuestas a varios ftems de evaluacién.

Los resultados a las preguntas abiertas muestran de nuevo que los
objetivos planteados al inicio de este proyecto se han almplidq. Ala
pregunta «;Qué es lo que m4s te ha llamado la atencién de laf vida de
nuestras deportistas?» se obtuvieron respuestas como: «la desigualdad
en el deporte entre hombres y mujeres como reflejo de la sociedad», «la
rutina diaria tan diferente a la de la mayoria de adolescentes, «las expe-
riencias de las lesiones y cémo afectan a sus carreras», «la superacién y
sacrificio que supone intentar ser el mejor en lo tuyo», «la perseve.ral’lcia
en el trabajo diario a pesar de saber que no vas a tener un reconocimien-
to social».
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Por tltimo, la nota media otorgada por los alumnos a la sesién RSGIRL
es de g sobre 10.

El proceso de organizacién y gestién fue evaluado mediante escala de
valoracién por las propias organizadoras del evento. El cuestionario se
compone de diez preguntas que las profesoras implicadas rellenaron de
forma individual y en las que se evaluaron los procesos de organizacién
del proyecto. La media obtenida es de 8,7 sobre 10.

5. Conclusiones

Los dos objetivos planteados al inicio de la actividad se consiguen amplia-
mente. La evaluacién nos muestra que hemos logrado trasmitir la idea
con la que nacié esta actividad: visibilizar a las mujeres deportistas en
la pequeiia sociedad del IES, asi como compartir sus vivencias poniendo
de relieve las situaciones de desigualdad de género que han vivido en sus
trayectorias deportivas. Teniendo en cuenta los objetivos planteados al
inicio de la actividad, las conclusiones son:

s Se obtiene un reconocimiento social importante de nuestras de-
portistas en la sociedad del IES por parte de profesores, equipo
directivo, padres y alumnado.

e La desigualdad en el tratamiento, tanto en los medios de comunica-
cién como en el deporte, queda visibilizada y los alumnos asistentes
se sensibilizan tras la sesién.

e Se consigue desarrollar una capacidad critica de los alumnos del IES
sobre el papel de la mujer en el deporte y el tratamiento social que
recibe, reflejo de la sociedad actual.

Tras esta experiencia tan positiva, las autoras de este proyecto
continuardn con las siguientes acciones: organizar una nueva sesién
RSGIRL para los nuevos alumnos y proseguir con la sensibilizacién
sobre la mujer en el deporte de alto rendimiento. También profundi-
zardn en el estudio sobre la presencia de las deportistas en los medios
¥ sus connotaciones para comprobar si hay evolucién tras los dltimos
éxitos de la mujer en el deporte. Todo ello a través de los contenidos

curriculares de las asignaturas de Educacién Fisica y Lengua en 4.
de ESO.
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1. Introduccién

Segtin se recoge en la Ley Orgédnica para la Mejora de la Calidad Educa-
tiva (LOMCE), la formacién profesional (FP) del sistema educativo en
Espafia prepara al alumnado para la actividad en un campo profesional
y para adaptarse a las futuras modificaciones laborales, asi como para
su desarrollo personal (BOE, 2013). Adem4s, permite al estudiante su
progresion en el sistema educativo (Garcia y Vergara, 2019).

En el contexto educativo actual la FP presenta una tasa de abandono
escolar muy elevada que alcanza al 33 % de los estudiantes. Los datos para
la nueva formacién profesional bdsica (FPB) son atin peores, ya que la
tasa de abandono escolar se eleva hasta el 48 %, segtin se recoge en el
ultimo informe sobre el estado del sistema educativo en Espafia (Consejo
Escolar del Estado, zo17). El Consejo Escolar del Estado considera que
la evaluacién es un instrumento muy importante para valorar el grado
de mejora de la educacién y una herramienta para conseguirla. El obje-
tivo tiltimo de la evaluacién es la mejora de lo que se evalta, por lo que
debe ir acompafiada de un compromiso con dicha mejora. Por lo tanto,
recomienda que la evaluacién en la educacién obligatoria sea formativa,
diagnostica, orientadora y continua a lo largo del proceso de aprendizaje,
con el fin de detectar los progresos y las dificultades, analizar las causas
y reconducir los desajustes.

Los estudiantes que llegan a la FP tienen en general mucho respeto,
por no decir miedo, al proceso de evaluacién, porque un alto porcentaje
de ellos no ha obtenido un buen rendimiento en los estudios previos.
Por este motivo es necesario que el proceso de evaluacién sea un factor
de guia y motivacién para que los estudiantes logren mejorar su rendi-
miento académico. La motivacién varia en funcién del grado de éxito o
fracaso que pone de manifiesto la evaluacién (Alonso, 1997).
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