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Aplicacién de la metodologia de role playing en la
wnsefianza de derecho de la competencia

Marla Géllego Lanau
uliad de Derecho
Hiwversidad de Zaragoza

I, Introduccién

I 1. Situacién inicial

Il paradigma de aprendizaje por competencias hace necesaria una re-
novicion de las actividades de aprendizaje y las metodologias utilizadas
i ¢l profesorado universitario, con el fin de favorecer unos resultados
dv uprendizaje mds ricos y variados. El profesor ya no puede limitarse
+ I transmisién de conocimientos, sino que debe actuar como guia del
sprendizaje, recurriendo a diferentes metodologias para que el alumno
aliince los resultados de aprendizaje previstos para su asignatura en la
gt docente (Herndndez y Gillego, 2015: 1212).

I'n mi disciplina, el derecho mercantil, resulta fundamental que los
slimnos, ademds de adquirir conocimientos profundos y complejos,
svancen en la adquisicién de competencias y habilidades profesionales,
‘oo por ejemplo destrezas comunicativas o el asesoramiento juridico a
lentes. Ademds, es necesario que desarrollen competencias transversa-
Iov entre las que pueden destacarse el andlisis de problemas, la capacidad
i nepociacién y la mejora de la expresién oral y escrita.

I'l problema que se plantea es que en las clases tedricas y pricticas

W porcentaje significativo de los alumnos adopta un papel pasivo, limi-
tinlose a escuchar al profesor o al resto de sus compafieros que tienen
s actitud mds activa. Esto puede deberse a que no ven la utilidad que
Henen los contenidos explicados en clase en la prictica real. Por eso era
i cnario disefiar una actividad que fomentase la motivacién de los alum-
Wi v les permitiera percibir el derecho mercantil como una disciplina
sonectada a la realidad.

I consecuencia, durante los cursos 2017-2018 y 2018-2019 opté por
A una actividad formativa aplicando la técnica de simulacién o role

S que consistia en que los alumnos adoptasen el papel de abogados




de dos empresas enfrentadas por una cuestién de competencia desleal.
Por grupos, debian redactar el escrito de demanda o el de contestacion
a la demanda para sus clientes y posteriormente defenderlo oralmente,

Dados los resultados satisfactorios del primer afio, un grupo de nueve
profesores que impartimos asignaturas juridicas en diferentes grados
solicitamos dentro de la Convocatoria de Innovacién Docente 2018-2019
de la Universidad de Zaragoza un proyecto de innovacién que se ha
basado en el disefio de actividades formativas aplicando la técnica de
simulaci6n o role playing. El proyecto Aplicacién de la metodologia del
role playing en el 4mbito juridico (PIIDUZ_18_35), del que soy coordi-
nadora, nos fue concedido con fecha 27 de septiembre de 2018. Nuestro
objetivo ha sido llevar a cabo distintas actividades de role Pplaying en el
aula en diversas asignaturas. Lo que se ha pretendido es evitar la clisica
metodologia del caso, en la que se presenta un supuesto de hecho a los
alumnos y ellos se limitan a resolverlo, pero sin implicarse activamente.

1.2. Contexio

La actividad innovadora basada en la aplicacién de la metodologia de role

Playing en la ensenianza de derecho de la competencia se ha desarrollado

en la asignatura Derecho Mercantil I, que se imparte en el primer semes-

tre del 3. curso del Grado en Derecho de la Universidad de Zaragoza.
Para la realizacién de esta actividad se han utilizado las practicas tipo

6, en las que los estudiantes deben aplicar las competencias adquiridas

y reflejarlo en un documento o presentacién dirigido a sus profesores.

2. Marco tedrico

En el dmbito juridico, la realizacién de actividades a través de la meto-
dologia de role playing es una técnica pedagégica que aporta relevantes
beneficios a los alumnos (Gamarra Chopo, 2011: 476; Fach ¥ Rengel,
2014: 36-40), ya que les permite acercarse a situaciones reales con las
que pueden encontrarse en su futura vida profesional. La simulacién de
juicios, la negociacién de contratos, la realizacién de diferentes trémites
administrativos, el role play de una reunién del Consejo de Seguridad
o del Consejo Europeo, etc. permiten que los alumnos adquieran co-
nocimientos complejos y avancen en la adquisicién de competencias y
habilidades profesionales y transversales mediante la adopcién de roles
profesionales simulados. De este modo el aprendizaje es mds analitico
y menos memoristico (La Spina, 2011: 89; Alonso, 2017: 34). Ademds, al
combinar la técnica de simulacién con el trabajo en grupo los estudiantes

tumbién obtienen las ventajas que proporciona el aprendizaje coopera-
(Ivo: aumento de su motivacion, interaccién y colaboracién para lograr
¢l ¢xito del grupo, biisqueda y seleccién de informacién para crear sus
j'ropios contenidos, etc.

Iin la practica docente de asignaturas juridicas se han descrito diversas
vxperiencias relacionadas con la metodologia docente de role playing,
vonsistentes en la simulacién de juicios (Gonzilez et al., 2010; Adan y
( asanova, 2014; Carreras, De Miguel y Lépez, 2019) y en la negociacién
(¢ contratos (Herndndez y Géllego, 2015). Tras una atenta observacién
(e las diferentes actividades, paso a explicar la que he desarrollado en la
asignatura en la que he impartido docencia los dos tiltimos afios, Derecho
Mercantil 1.

3. Desarrollo
L1 actividad de simulacién ha requerido la secuenciacion en varias partes
iliferenciadas:

J.1. Explicacién de la actividad

Para muchos estudiantes, la realizacién de este tipo de actividades no es
habitual, por lo que ha sido necesario dedicar un tiempo en la sesién de
presentacién de la asignatura para explicar con detalle:

« los objetivos perseguidos con la actividad,
e las actividades concretas que deben desarrollar;
o ¢l calendario de trabajo,

e el método de evaluacion.

En este caso, los objetivos perseguidos con el desarrollo de esta ac-
tividad eran que los alumnos se implicasen activamente en el proceso
de ensefianza-aprendizaje y lograsen un aprendizaje mds profundo y
significativo de la materia relativa a la competencia desleal. Esto se co-
necta con tres de las competencias especificas que el estudiante debe
desarrollar a través de la asignatura de Derecho Mercantil I'. Tiene que
saber aprender auténomamente, adaptindose al actual entorno juridico
global, plural y cambiante (CE06); identificar las instituciones juridicas
cspecificas en el drea de estudio de Derecho Mercantil I (CEor); y aplicar

I la gufa docente de la asignatura Derecho Mercantil | del Grade en Derecho de la Universidad de Za-
1agoza puede consultarse en el siguiente enlace: <hitps://estudios. unizar.es/estudio/osignaturaZanyo_
academico=2019&asignatura_id=277198estudio_id=20190132&centro_id=102&plan_id_
nk=42] .
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la normativa juridico-mercantil y los principios del derecho mercantil
a supuestos ficticos (CEo4). Precisamente, cuando las dos empresas en-
frentadas por una cuestién de competencia desleal contactan con sus
abogados (estudiantes) para que redacten los correspondientes escritos
de demanda y contestacién a la demanda, los alumnos deben conocer la
regulacion sobre competencia desleal, identificar los hechos relevantes
del caso, ver en qué actos de competencia desleal pueden subsumirse
las diferentes conductas y decidir cudles son las acciones que pueden
ejercitarse para reaccionar ante los mismos.

Ademds, con esta actividad se buscaba que el alumno mejorase en su
expresién oral y escrita. Como establece la guia docente de la asignatura,
los estudiantes deben saber realizar una argumentacién juridica bésica,
redactar escritos juridicos y utilizar la oratoria juridica (CEo7). Para rea-
lizar una argumentacién juridica correcta, era necesario que consultasen
trabajos especializados en la materia y buscasen y leyesen jurisprudencia.
Por eso, con la realizacién de esta actividad también se progresa en el
desarrollo de la CE11, que estipula que el estudiante debe saber usar las
TIC en la busqueda y obtencién de la informacién juridico-mercantil
(bases de legislacién, jurisprudencia y bibliografia).

Otro de los objetivos perseguidos con la actividad era que el alumno
adquiriese habilidades profesionales, como por ejemplo el asesoramien-
to juridico a clientes. Los alumnos tenian que reunirse con su cliente
—rol adoptado por la profesora— y asesorarlo sobre las acciones que
debia llevar a cabo. Ademds, tenfan que ser capaces de realizarlo con
un lenguaje apropiado para que una persona no especializada en dere-
cho pudiese comprenderlo. Esto se enlaza con una de las competencias
bésicas que el estudiante debe desarrollar a través de la asignatura de
Derecho Mercantil I como es la capacidad de transmitir informacién
y soluciones a un piblico tanto especializado como no especializado
(CBog).

Por tltimo, la actividad pretendia fomentar el trabajo en equipo, una
competencia esencial en nuestra sociedad y que nuestros estudiantes
tendrdn que desarrollar el dia de mafiana para lograr mayor eficiencia
y productividad en sus trabajos.

En la sesién de presentacién también se explicaron las actividades que
deberia desempenar cada uno de los grupos y el calendario de trabajo,
lo que se desarrollard a continuacién.

Para finalizar esta primera sesién de presentacién, se explicé el
método de evaluaci6n. Para que los alumnos participen en este tipo de

actividades es necesario que la calificacién obtenida forme parte de la
nota de la asignatura. Opté por configurar la experiencia como una de
las actividades de aprendizaje obligatorias para aquellos alumnos que
uipuen el sistema de evaluacién durante el curso.

}.2. Entrega del supuesto de hecho y formacién de los grupos

I'l supuesto de hecho se entregé con la debida antelacién —diez dias antes
(e que los estudiantes debieran empezar a trabajar—. En la medida de
lo posible es preferible que el supuesto de hecho esté basado en hechos
reales para intentar acercar a los alumnos a problemas de la vida real.
No obstante, no debe olvidarse que se trata de un caso dirigido por el
profesor para que adquieran unos determinados conocimientos, por lo
(Juc carecerd de la riqueza de un verdadero caso real.

I'n el momento en que se puso a disposicién de los estudiantes el
tpuesto de hecho, estos formaron grupos de trabajo y se asignaron los
tules. En la formacién de los grupos de trabajo se les dio libertad para que
ilipicsen con quiénes preferian trabajar. No obstante, se les recomendé
(ue, en la medida de lo posible, formasen los grupos mixtos en género.

I.3. Proporcionar recursos a los estudiantes con carécter previo a la
rwalizacién de la actividad

{ on cardcter previo a la realizacién de la actividad de simulacién, se
|iroporcionaron a los estudiantes los recursos necesarios para su correcto
ilesarrollo.

Debe sefialarse que, dependiendo del curso, la explicacién deberd ser
iy 0 menos amplia. Asi, en los primeros cursos se requerir4 la explica-
t10n de los conceptos tedricos necesarios para afrontar la actividad. Su
¢xplicacién puede ser realizada por el profesor o por un experto en la
materia. Ademds, serd necesario entregarles materiales legales, jurispru-
denciales y doctrinales como apoyo a las explicaciones hechas en clase,
11l como orientarlos en el manejo de bases TIC (por ejemplo, la base de
ilatos de Aranzadi para localizar jurisprudencia). Ademds, es recomen-
ilible entregarles esquemas, modelos, formularios, etc. de los diferentes
vscritos que deben preparar (por ejemplo, un modelo de demanda y de
runtestacion a la demanda). En los tltimos cursos y en los estudios de
minter, la explicacién de los conceptos tedricos por parte del profesor
jiede sustituirse por la entrega de materiales legales, jurisprudenciales
¢ tloctrinales para que los estudiantes adquieran los conceptos tedricos
(e forma auténoma.
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En mi caso, proporcioné a los alumnos los conocimientos minimos
para abordar la fase de simulacién mediante la actividad mds cldsica
de leccién magistral. Ademis, se les entreg6 un conjunto de materiales
jurisprudenciales y doctrinales sobre la materia especifica que debian
estudiar en casa de forma individualizada, asi como un modelo de de-
manda y otro de contestacién a la demanda. En esta etapa, los alumnos
podian concertar tutorias individuales o grupales para resolver las dudas
que se suscitasen en torno a los conceptos tedricos que debian manejar.

3.4. Trabajo fuera del aula
Cada uno de los grupos del subgrupo 1 de précticas adopto el rol de abo-
gados de la empresa A. Concertaron una tutorfa con su cliente (la profe-
sora), donde pudieron preguntarle todos aquellos datos que consideraron
relevantes para preparar el escrito de demanda. Se dio un plazo de siete
dias para que preparasen la demanda. Una vez que los alumnos presen-
taron el escrito, la profesora realizé una correccién general. Se detect6
que alguna demanda se habia realizado de forma muy deficiente, por lo
que se procedi6 a dar un plazo de tres dias para que los grupos afectados
revisasen y mejorasen su escrito. La justificacién de esta revision previa
respondia al hecho de que cada demanda era el documento de partida
para que otro grupo realizase la contestacién; si la demanda estaba mal
formulada, el grupo que adoptaba el rol de abogados del demandado no.
podia trabajar correctamente.

A continuacién, se trasladé cada demanda a un grupo del subgrupo
2, que habian adoptado el rol de abogados de la empresa B, para que
redactasen la contestacién a la misma. Del mismo modo, se concertd
una tutoria individualizada con cada grupo para que solicitasen a su-
cliente (la profesora) toda la informacién que considerasen necesarii
para la preparacién del escrito. Se dio un plazo de siete dias para qué
los alumnos preparasen la contestacion a la demanda y se hizo una
revisién general de los documentos entregados. En este caso, también
se permiti6 a los grupos que habian preparado escritos deficientes qué
procediesen a su correccién y mejora en el plazo de tres dias. Una vez
finalizado el plazo, se dio traslado de la contestaci6én de la demanda i
los demandantes.

3.5. Trabajo en el aula
Terminada la fase de trabajo fuera del aula, se realiz6 propiamente
actividad de simulacién. Se concert6 una sesién de tutoria para cai

|».ul-uja de grupos (un grupo que representaba al demandante y el corre-
lativo grupo que representaba al demandado) en la que expusieron de

forma oral sus escritos y realizaron un pequeiio debate defendiendo sus
posturas.

1.6, Feedback por parte del alumnado
I importante conocer la opinidn de los estudiantes sobre la realizacién
(e este tipo de actividades. Por ello, se les pas6 una encuesta al final

ile !:a 'ifséén para que indicasen los aspectos positivos y negativos de la
wiividad. -

4, Resultados

1.1. Resultados observados por la profesora

A .I‘I‘. Nivel de participacién en la actividad y calidad de los trabajos
I'l nivel de participacién por parte de los estudiantes en las actividades

lunadas en la metodologia de role playing estd directamente relacionado
von ¢l sistema de evaluacién.

Durante el curso 2017-2018, la actividad prictica fundamentada en
ls metodologia de role playing fue realizada por 78 alumnos de un total

il #y matriculados. En el curso 2018-2019 han participado 52 alumnos
ile los 60 matriculados.

100
0
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83 —




o oni— 82

En mi caso, proporcioné a los alumnos los conocimientos minimos
para abordar la fase de simulacién mediante la actividad mds cldsica
de leccién magistral. Ademds, se les entreg6 un conjunto de materiales
jurisprudenciales y doctrinales sobre la materia especifica que debian
estudiar en casa de forma individualizada, asi como un modelo de de-
manda y otro de contestacién a la demanda. En esta etapa, los alumnos
podian concertar tutorias individuales o grupales para resolver las dudas
que se suscitasen en torno a los conceptos tedricos que debian manejar.

3.4. Trabajo fuera del aula
Cada uno de los grupos del subgrupo 1 de précticas adopt6 el rol de abo-
gados de la empresa A. Concertaron una tutoria con su cliente (la profe-
sora), donde pudieron preguntarle todos aquellos datos que consideraron
relevantes para preparar el escrito de demanda. Se dio un plazo de siete
dias para que preparasen la demanda. Una vez que los alumnos presen-
taron el escrito, la profesora realizé una correccion general. Se detectd
que alguna demanda se habfa realizado de forma muy deficiente, por lo
que se procedi6 a dar un plazo de tres dias para que los grupos afectados
revisasen y mejorasen su escrito. La justificacién de esta revisién previa
respondia al hecho de que cada demanda era el documento de partida
para que otro grupo realizase la contestacion:; si la demanda estaba mal
formulada, €l grupo que adoptaba el rol de abogados del demandado no.
podia trabajar correctamente.

A continuacién, se trasladé cada demanda a un grupo del subgrupo
2, que habfan adoptado el rol de abogados de la empresa B, para que
redactasen la contestacién a la misma. Del mismo modo, se concertd
una tutoria individualizada con cada grupo para que solicitasen a su
cliente (la profesora) toda la informaci6n que considerasen necesarii
para la preparacién del escrito. Se dio un plazo de siete dias para que
los alumnos preparasen la contestacién a la demanda y se hizo una
revision general de los documentos entregados. En este caso, tambiéi
se permiti6 a los grupos que habian preparado escritos deficientes qué
procediesen a su correccién y mejora en el plazo de tres dias. Una ver
finalizado el plazo, se dio traslado de la contestacién de la demanda i
los demandantes.

3.5. Trabaijo en el aula
Terminada la fase de trabajo fuera del aula, se realiz6 propiamente
actividad de simulacién. Se concerté una sesion de tutoria para ca

it |.'cja de grupos (un grupo que representaba al demandante y el corre-
lutivo grupo que representaba al demandado) en la que expusieron de

lorma oral sus escritos y realizaron un pequeiio debate defendiendo sus
jrosturas.

6. Feedback por parte del alumnado
| importante conocer la opinién de los estudiantes sobre la realizacién
(¢ este tipo de actividades. Por ello, se les pasé una encuesta al final

e !:a .s;:s(iién para que indicasen los aspectos positivos y negativos de la
iwtividad.

A. Resultados
1.1, Resultados observados por la profesora
b Nivel de participacién en la actividad y calidad de los trabajos
I'l nivel de participacién por parte de los estudiantes en las actividades
lisidas en la metodologia de role playing estd directamente relacionado
von ¢l sistema de evaluacion.

Durante el curso 2017-2018, la actividad practica fundamentada en
I metodologia de role playing fue realizada por 78 alumnos de un total

il Ho matriculados. En el curso 2018-2019 han participado 52 alumnos
il los 60 matriculados.
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Subrosuliente 22 %

Fl elevado ntimero de alumnos que participaron en la actividad se debe
al sistema de evaluacién mixto al que se adscriben la mayoria de los estu:
diantes que cursan la asignatura de Derecho Mercantil I. Este sistema con
siste en un proceso de evaluacién de «distintas actividades desarrolladay
durante el curso» més una «prueba prictica final». La realizaci6n de estil
actividad se enmarcaba en las actividades desarrolladas durante el ¢
y tenfa una valoracién méxima de 0,5 puntos sobre un total de 3 puntos,

El hecho de que la participacién haya sido alta también ha provocada
que la calidad de los trabajos fuera dispar: como en cualquier trabajo
que se realiza a lo largo del curso, ha habido notas mejores y peores,
aungque es cierto que todos los grupos han aprobado el trabajo y, en lineas
generales, los estudiantes se esfuerzan en la realizacién de estas activida
des. Cuando asumen un rol y tienen que enfrentarse a comparieros qué
representan un rol opuesto, su motivacién crece exponencialmente, yi
que ven como un reto personal alcanzar el objetivo de las actividad
propuestas. En algunos casos, ha llamado la atencién el nimero de fu
tes jurisprudenciales y doctrinales consultadas para argumentar el caso
No se han limitado a citar de pasada alguna resoluci6n, sino que las
estudiado para poder defender sus posiciones.

Se exponen a continuacién las calificaciones que obtuvieron los
pos participantes en la actividad:

Nitable 50 %

Wiatieo 3. Calificaciones obtenidas en la actividad de role playing de los 16 grupos de trabajo
St ol curso 2018-2019.

4 |2, Competencias adquiridas por los alumnos
I o resultado de estas actividades se observa que los alumnos han
whyuirido un aprendizaje mds profundo y significativo de las materias
wilie las que versan. Esto se detecta al corregir las diferentes pruebas
tviliables y los exdmenes que se realizan con posterioridad. La califica-
L1 (Jue obtienen en las preguntas relacionadas con la materia trabajada
S biaves de la actividad de role playing suele ser alta, ya que con el proceso
I nutoaprendizaje interiorizan mucho mejor los conceptos.

Ademas, han mejorado sus destrezas comunicativas orales y la redac-
L de escritos juridicos. La evaluacion de estos resultados se ha hecho
“umparando los primeros casos que se resolvieron a principio de curso
11 las sesiones précticas y las intervenciones orales que realizaban los
slinnos en las mismas.

Sobresoliente 33 %

4 1., Dificultades detectadas

i cuanto a los posibles inconvenientes que plantea la realizacién de
L tipo de actividades, debe destacarse que, aunque se procure basar
#1 a0 en hechos reales, el supuesto estd orientado por el profesorado
I 1 objetivos concretos, careciendo en consecuencia de la riqueza de
Wi supuesto real. En esta experiencia en concreto lo que me interesaba
410 (ue los alumnos fueran capaces de identificar diferentes actos de
Lumpetencia desleal. Por ello, en el supuesto de hecho que se entregé a los

Notable 33 %

Gréfico 2. Calificaciones obtenidas en la actividad de role playing de los 24 grupos de trabi
durante el curso 2017-2018.
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alumnos, se describieron mltiples conductas —extraidas de varios casos
reales— que podian subsumirse en alguna de las conductas tipificadas
en la Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Desleal explicadas en
clase. Sin embargo, en un caso real no serd frecuente que se den todas
ellas al mismo tiempo. .
Otro problema detectado es que comporta una mayor carga de trabajo
auténomo para los alumnos, por lo que debe disefiarse con cuidado y no
utilizarse de forma regular, dado que el alumno debe atender también log
trabajos y précticas de otras asignaturas. De hecho, como se expondrd a
continuacién en el apartado relativo a las valoraciones de los estudiantes,
estos se han quejado de la carga de trabajo que suponia esta actividad.

4.2. Valoracién de la actividad por parte de los estudiantes
Con el objetivo de conocer la opinién de los estudiantes sobre la activi-
dad formativa realizada aplicando la metodologia de role playing, se pasé.
una encuesta al finalizar las actividades. El primer afio respondieronala
encuesta un total de 76 alumnos; el segundo afio contestaron 45.

Se les preguntd si consideraban que la realizacién de acti.\ritl'adegg.
aplicando la metodologia de role playing era ttil para el aprendizaje. Se.
ofrecieron cinco opciones para que seleccionasen una: mucho, bastante,
algo, poco, nada.

Nada 3 %

Bastante 63 %

Grafico 4. Percepcion de los estudiantes sobre la utilidad de la activided para lograr un aprendizaje.
profundo y significativo sobre la materia de competencia desleal. Curso 2017-2018.

Poco 9 %
Mucho 5 %

Algo 22 %

Bostante 64 %

tirdfico 5. Percepcién de los estudiantes sobre la ufilidad de la actividad para lograr un aprendizaje
j1ulundo y significativo sobre la materia de competencia desleal. Curso 2018-2019.

Ademds, se les pidi6 que explicasen brevemente por qué habian
wwleccionado esa opcién concreta. Los alumnos que consideraron que
ln actividad era til sefialaron que era una forma de aprender mds
tntretenida y amena que las clases tedricas u otro tipo de practicas.
Ademds, pusieron de relieve que les servia para relacionarse de ma-
nera mds practica y préxima con el derecho mercantil. Los que la
valoraron de forma negativa principalmente se quejaron de la carga
e trabajo.

También se les pidi6 que indicasen las competencias que considerasen
(Jue habfan conseguido desarrollar con la realizacién de esta actividad.
I'sta pregunta permitia marcar mds de una opcién. Las competencias
siperidas eran:

 Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos a la préctica.

e Aprender auténomamente.

» Capacidad de andlisis.

o Saber realizar una argumentacién juridica bdsica, redactar escritos
juridicos y utilizar la oratoria juridica.

o Saber usar las TIC en la bisqueda y obtencidn de la informacién
juridica.

e Trabajo en equipo.
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Los estudiantes estimaron que esta actividad les habia ayudado prineis

palmente a mejorar su capacidad para aplicar los conocimientos tedrica

ala préctica y avanzar en la realizacién de una argumentacién juridici,
asi como en la redaccién de escritos juridicos y utilizacién de la oratoris

5. Conclusiones
Las actividades formativas basadas en la metodologia de role playin

enriquecen la formacién del estudiante de asignaturas juridicas, tanté
por el desarrollo de competencias especificas como por el ejercicio de

otras de indole transversal, como el trabajo en grupo o la capacidad
presentacién oral.

Se trata de una préctica muy interesante para los alumnos, pero que

requiere bastante trabajo tanto por su parte como por la del profesol

para presentar un caso actual, interesante y que sea lo suficientemente

complejo para que ambas partes puedan «ganars.
No obstante, a pesar de las dificultades que se han detallado en ¢

apartado relativo a los resultados, la metodologia de role playing en ¢l

dmbito juridico favorece que el alumno mejore en la adquisicién de co
nocimiento y desarrollo de competencias propias de un jurista, por I
que parece recomendable seguir llevindola adelante en los préxima
cursos académicos.

De cara al futuro, lo ideal seria poder implementar actividades
role playing en las que participasen varias asignaturas, de manera qu
el estudiante tomase conciencia de que el derecho no estd formado pg
compartimentos estancos, sino que hay relacién entre unas ramag |
otras. Para el desarrollo de este tipo de actividades es muy importante |
coordinacién. Los profesores implicados deberian dar clase en el misni
grupo y en el mismo cuatrimestre o, al menos, en el mismo afio acad
mico. Deberia homogeneizarse la calificacién de la actividad en todis
las asignaturas participantes y la simulacién deberia llevarse fuera d¢l
horario de clases, como actividad tipo 6. Esto, obviamente, depende de I
voluntad de los docentes de cada curso y grupo, lo que hace complicadi
la puesta en marcha de la actividad multidisciplinar. Sin embargo, col
buena predisposicién no es del todo imposible.
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