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Resumen

Las actitudes hacia la inclusién educativa son fundamentales en Educacién Fisica para
conseguir un pleno desarrollo del alumnado. Por ello, los objetivos de esta investigacién son:
(i) analizar las actitudes del profesorado de Educacién Fisica hacia la educacién inclusiva; y
(ii) analizar si existen diferencias en dichas actitudes en funcién del género del profesorado,
la etapa educativa en la que imparten docencia, la titularidad del centro educativo y la
experiencia docente. Se desarrolld un estudio cuantitativo, transversal, descriptivo y
comparativo. Participaron 995 docentes de Educacién Fisica de Espafia. Se empled el
cuestionario Teachers’ Attitudes towards Inclusive Education Scale adaptado al espafol. Los
resultados presentan que los docentes de Educacidn Fisica, en general, muestran actitudes
positivas hacia la inclusién educativa, aunque aparecen diferencias estadisticamente
significativas en algunos items. Concretamente en los items relacionados con que los nifios
con necesidades educativas especiales deben ir a aulas de educacién especial, mostrando los
hombres valores mds elevados que las mujeres, los docentes de Educaciéon Secundaria
mayores que los de Educacién Primaria y los docentes que trabajan en centros privado-
concertados mayores que los de los centros publicos. Respecto a la experiencia docente,
aparecen diferencias estadisticamente significativas en dos items, pero sin relacién entre
ellos.
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Attitudes of physical education teachers towards educational
inclusion

Abstract

Attitudes towards educational inclusion are essential in Physical Education to achieve full
development of students. Therefore, the aims of this research are: (i) to analyze the attitudes
of Physical Education teachers towards inclusive education; and (ii) analyze whether there
are differences in those attitudes based on teachers’ gender, the educational stage in which
they teach, the ownership of the educational center and the teaching experience. A
quantitative, cross-sectional, descriptive and comparative study was developed. Nine
hundred and ninety-five Physical Education teachers from Spain participated. The Teachers'
Attitudes towards Inclusive Education Scale adapted to Spanish was used. The results show
that Physical Education teachers, in general, show positive attitudes towards educational
inclusion, although there are statistically significant differences in some items. Specifically, in
the items related to the fact that children with special educational needs should go to special
education classrooms, men show higher values than women, Secondary Education teachers
show higher results than those of Primary Education and teachers who work in private
centers show greater results than those of public centers. Regarding the teaching
experience, there are statistically significant differences in two items, but with no
relationship between them.
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Introduccion

La inclusién ha cobrado especial relevancia en el dmbito educativo en los ultimos afios,
impulsada por el principio de normalizacién que apuesta por una educacidon de calidad para
todas las personas (Gamonales, 2016; Proenza-Pupo, 2021; Valencia-Peris et al., 2020). Uno de
los principios fundamentales de la inclusién educativa es atender a la diversidad del
alumnado y sus necesidades de aprendizaje, independientemente de sus condiciones
personales, sociales o culturales (Gonzalez-Gil et al., 2019; Navarro-Cintas, 2016). Se hace
especial énfasis en la inclusién del alumnado con Necesidades Educativas Especiales (NEE)
en los centros ordinarios, proporcionando una respuesta educativa eficaz que favorezca a su
plena participacién (Fernandez-Batanero, 2013; Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], 2017). Para ello, el sistema educativo debe
apostar por introducir las medidas de flexibilizacién necesarias en las distintas etapas
educativas y, brindar apoyo y atencién educativa a lo largo de todo el periodo de
escolarizacién (Solis-Garcia & Gonzalez, 2021). Con el fin de facilitar estas medidas deben
realizarse adaptaciones organizativas o estructurales, metodoldgicas e incluso curriculares
cuando el alumnado asi lo precise (Darretxe-Urretxi et al., 2016; Gonzalez-Gil et al., 2016). De
esta forma se hace efectivo el principio de equidad y se garantizan las condiciones mas
favorables para la escolarizacidn de todo el alumnado, impulsando su maximo desarrollo
educativo y social (LOMLOE, 2020).
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Apostar por la inclusién educativa requiere de practicas de aula que den respuesta a las
necesidades individuales del alumnado favoreciendo su participacion y acceso enigualdad de
condiciones al contexto escolar, eliminando las desigualdades (Fernandez-Batanero, 2013).
El contexto en el que se desarrolla la asignatura, el espacio, la organizacién, heterogeneidad
del alumnado y los contenidos a trabajar son factores condicionantes para el desarrollo de
procesos educativos y adaptaciones eficaces (Darretxe-Urretxi et al., 2016). Desde este
planteamiento, deben tenerse en cuenta las caracteristicas y particularidades de cada drea
curricular y adaptar a estas las estrategias metodoldgicas empleadas en el aula (Escarbajal-
Frutos & Belmonte-Abelldn, 2018). Esto supone un reto para el profesorado en general, y en
especial para los del drea de Educacién Fisica (EF) (Gomez-Valdés et al., 2019; Rodriguez-
Garcia et al., 2023) puesto que esta es un drea caracterizada por su dinamismo, en la que el
alumnado esta en constante interaccién tanto con el medio como con los demds. Por ello,
deben plantearse actividades realistas y adecuadas a las necesidades del alumnado, que
fomenten su participacidon, y permitan al docente desarrollar su labor de manera adecuada.

La EF puede considerarse como un medio idéneo para la inclusién educativa, siendo un drea
que garantice el acceso y la practica de actividad fisica de todo el alumnado (UNESCO, 2018).
Esta destaca por su potencial para fomentar el desarrollo integral del alumnado (Canales et
al., 2018) y, en especial, por ser un drea que favorece la participacién e interaccién (Valle-
Ramirez et al., 2022). Autores como Solis-Garcia y Gonzalez (2021) sefialan el valor intrinseco
de la EF como drea que contribuye al desarrollo motriz, cognitivo, personal, social y
emocional pudiendo impactar positivamente en la autoestima y autoconcepto de los nifios y
nifias. No obstante, en el desarrollo de practicas inclusivas en el aula, el rol y la sensibilidad
del profesorado juega un papel fundamental y resultan determinantes para promocionar
este tipo de practicas. Por ello, es importante considerar la percepcién y actitud del
profesorado hacia la inclusién del alumnado con NEE en su aula (Carrizo, 2015). Se definen
estas actitudes como las percepciones, creencias y sentimientos que determinan la forma en
que se valoran las posibilidades o limitaciones del alumnado con NEE, favoreciendo o no su
inclusion en el contexto educativo (Almeida et al., 2023; Solis & Arroyo, 2022). En este
aspecto, estudios previos que analizan las actitudes del profesorado hacia la inclusién del
alumnado con discapacidad muestran que, en general, los docentes manifiestan actitudes
positivas hacia la atencién a la diversidad (Tello, 2022), pero que estas, estan condicionadas
por la dificultad que encuentran para desarrollar practicas educativas de calidad en el
contexto del aula. Los docentes experimentan la inclusion como algo dificil de lograr ya que,
a menudo, no se perciben competentes o consideran que no disponen de los recursos,
apoyos o herramientas suficientes (Subiria et al., 2020; Torres et al., 2023). La falta de
competencia percibida se atribuye a factores como la experiencia profesional, la experiencia
previa con personas con discapacidad, la competencia percibida como docente de EF, la
formacidn inicial o permanente recibida, y el propio contexto escolar (Almeida et al., 2023).

En esta linea, diferentes estudios del ambito nacional e internacional analizan la influencia de
variables sociodemograficas y de formacién, asi como su relaciéon con la actitud de los
docentes hacia la integracion e inclusién del alumnado con discapacidad. En este aspecto,
estudios como el de Solis-Garcia y Gonzalez (2021) y Novo-Corti et al. (2015) destacan que, la
edad de los docentes y la experiencia son factores diferenciadores en las actitudes inclusivas
del profesorado de EF, siendo los docentes mas jévenes los que muestran actitudes mas
favorables hacia la inclusidn a pesar de ser los de mayor edad los que se perciben mas
competentes para atender a la diversidad en la practica del aula. Este hecho puede estar
relacionado con la formacién y experiencia del profesorado, ya que, estudios como el de
Angenscheidt y Navarrete (2017), De Boer et al. (2011) o Gonzalez y Macias (2018) destacan
que los docentes con mas experiencia evidencian una actitud mds positiva hacia la
implementacidn de practicas inclusivas el aula. A estos aspectos se les suma la formacidn del

Revista Electrénica Interuniversitaria de Formacién del Profesorado (REIFOP) 17



Laura Cafiadas, Maite Zubillaga-Olague, Esther Santos-Calero

profesorado de EF respecto a la discapacidad y el nivel educativo en el que estos ejercen su
docencia. Gonzélez-Gil et al. (2016) y Yarimkaya y Rizzo (2020) destacan que los docentes que
imparten docencia en las etapas de Educacién Infantil y Educacién Primaria muestran mayor
sensibilizacién hacia las personas con discapacidad en el ambito de la EF, lo que asocian a
factores como la formacidn académica recibida o al condicionante de la existencia de una
mayor exigencia académica a medida que aumenta el nivel educativo (Hernandez-Vazquez
et al., 2011; Solis-Garcia & Arroyo-Resino, 2022). La variable relativa al género del profesorado
genera mas discrepancia. Estudios como Novo-Corti et al. (2015) y Pelagajar y Colmenero
(2017) defienden que son las mujeres quienes expresan actitudes mas inclusivas, a diferencia
de Solis-Garcia y Arroyo-Resino (2022) que concluyen que son los hombres los que destacan
en este aspecto. Estos resultados contradicen otros estudios que deducen que el género no
es un factor determinante en el desarrollo de actitudes positivas hacia la inclusién (Solis-
Garcia & Gonzalez, 2021).

Teniendo en cuenta la importancia atribuida a la actitud docente para determinar el éxito de
la implementacién de la inclusion en el ambito educativo, los objetivos de esta investigacion
son: (i) analizar las actitudes del profesorado de EF hacia la educacién inclusiva; y (ii) analizar
si existen diferencias en dichas actitudes en funcién del género del profesorado, la etapa
educativa en la que imparten docencia, la titularidad del centro educativo y la experiencia
docente.

Metodologia

Disefio

En esta investigacion se desarrollé un estudio de corte cuantitativo, transversal, descriptivo
y comparativo. La informacidn se recogio entre abril y mayo de 2021.

Participantes

Participaron un total de 995 docentes de Educacidn Fisica que imparten clase en Educacidon
Primaria o Secundaria. Para la seleccién de los participantes se llevé a cabo un muestreo
aleatorio, incidental y no probabilistico del profesorado de Educacidén Fisica del territorio
espafiol. En la Tabla 1 se recogen las caracteristicas de la muestra participante. Presenta una
media de edad de 42,26 (9,23) afios. Del total de docentes, un 65,4% eran hombres, un 34,2%
mujeres y un 0,4% prefirieron no reportar su sexo. Un 51,8% de los participantes imparte clase
en Educacién Primaria, un 43,6% en Educacién Secundaria y Bachillerato y el 5,6% restante
imparte clase en otras etapas (Educacidn Infantil, Formacién Profesional, Educacién Especial,
etc.). Cuentan con una experiencia docente media de 15,08 (9,94) afios.

Instrumento

Para la recogida de informacién se empled el cuestionario Teachers’ Attitudes towards
Inclusive Education Scale (TAIS) (Salovitta, 2015) adaptado al espanol (Fernandez-Bustos et
al., 2021). Esta escala estd compuesta por 9 items que recogen la actitud del profesorado
hacia la educacién inclusiva (Tabla 2). Se contesta con una escala Likert de 5 puntos desde
total en desacuerdo hasta totalmente de acuerdo. Para este estudio se solicitaron datos
sociodemograficos, de formacion y experiencia docente a los participantes.
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Tabla1.

Caracteristicas de la muestra participante

Variables %

Hombre 65,4%

Sexo Mujer 34,2%
No reporta 0,4%

Primaria 51,8%

Etapa Educativa Secundaria 43,6%
Otras etapas 5,6%

1-10 afos 36,9%

Experiencia 11-20 afos 30,4%
docente >21afios 32,8%
Ed. Primaria 49,6%

S CCAFyD 45,6%
Formacioninicial ¢ primaria + CCAFyD 2,2%
Otros 2,5%

Titularidad del Publico 76,3%
centro Privado-concertado 23,7%

Tabla 2.

ftems de la versién en castellano del cuestionario Teachers’ Attitudes towards Inclusive
Education Scale

1. Los nifios con necesidades educativas especiales (NEE) aprenden mejor en sus propias
clases de educacidn especial en las que hay maestros especificamente preparados.

2. La educacién de los nifios/as con problemas emocionales y de comportamiento deberia
organizarse en aulas ordinarias con el apoyo adecuado.

Estar en una clase de educacién especial es un derecho de los nifios con NEE.

Los niflos con déficit de atencién con hiperactividad (TDAH) deberian admitirse en las
aulas ordinarias con un apoyo adecuado

5. La carga de trabajo de los profesores no debe aumentarse obligdndolos a aceptar a los
nifios con necesidades educativas especiales en sus aulas

6. Selogran mejores resultados si cada nifio/a con NEE es ubicado en la clase de educacidn
especial que mejor se adapte a él/ella.

7. Laeducacidn de los estudiantes con NEE debe organizarse en la medida de lo posible en
aulas ordinarias.

8. Un niflo/a con necesidades educativas especiales deberia trasladarse a una clase de
educacion especial para no violar sus derechos legales

9. El aprendizaje de los nifios con NEE puede ser apoyado de manera efectiva en las clases
ordinarias.

Procedimiento

El cuestionario se cred en la plataforma Google Forms y se envid a través de correo
electrdnico a los centros educativos de Educacién Primaria y Educacién Secundaria del
territorio espafol. En el correo se solicitaba a los responsables de los centros educativos que
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hiciesen llegar el cuestionario al profesorado de Educacién Fisica del centro. Todos los
participantes fueron tratados de acuerdo con los procedimientos éticos de la American
Psychological Association con respecto al consentimiento, la confidencialidad y el anonimato
de los participantes.

Analisis de datos

Los andlisis se llevaron a cabo con el programa estadistico SPSS (Windows, v.26.0). El nivel
de significacidn estadistica se establecié en p<0,05. Se comprobé la normalidad a través del
andlisis de Kolmogorov-Smirnov (p20,05), y como consecuencia se emplearon analisis
paramétricos. Todas las variables se presentan como media + DT (desviacidn tipica). Se utilizé
la t de student para analizar las diferencias en funcién del género, del nivel educativo en el
que imparten clase y de la titularidad del centro y el ANOVA para analizar las diferencias en
funcién de la experiencia docente, aplicando la prueba de Scheffe como andlisis post-hoc
para comprobar las diferencias inter-grupos.

Resultados

La Tabla 3 recoge los descriptivos generales y las diferencias en la actitud del profesorado
hacia la educacién inclusiva entre hombres y mujeres. Respecto a los resultados medios,
destaca el item “Los nifios con déficit de atencién con hiperactividad (TDAH) deberian
admitirse en las aulas ordinarias con un apoyo adecuado” (4.41+0.79) como el mas valorado
y “Un nifio/a con necesidades educativas especiales deberia trasladarse a una clase de
educacién especial para no violar sus derechos legales” (2.30£1.06) como el menos valorado.
Por otra parte, aparecen diferencias estadisticamente significativas entre hombres y mujeres
en 6 items de los 9 analizados. De ellos, en 5 ftems son los hombres los que obtienen valores
mads elevados. Estos items son los que se relacionan con que los nifios con necesidades
educativas especiales deben ir a aulas propias de educacidn especial. El Unico item en el que
las mujeres reportan valores mas altos es “El aprendizaje de los nifios con NEE puede ser
apoyado de manera efectiva en las clases ordinarias” (4.04£0.90 vs. 4.21+0.88). El tamafio
del efecto entre estas variables es entre bajo (en 2 de ellas) y moderado (en 4 de ellas).

Tabla 3.

Diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién inclusiva entre hombres y mujeres

Total Hombre Mujer
n 995 651 340
Los nifios con  necesidades
educativas especiales (NEE)
aprenden mejor en sus propias
clases de educacidn especial en las
que hay maestros especificamente
preparados.
La educacién de los nifios/as con
problemas emocionales y de
comportamiento deberia  3.75+1.18 3.7111.15 3.82+1.22  -0.09  0.149
organizarse en aulas ordinarias con
el apoyo adecuado.

2.7411.08  2.86+1.08 2.51+1.05 0.33  0.000*
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Estar en una clase de educacidn

especial es un derecho de los nifios  3.51+1.10  3.59+1.08  3.36+1.13 0.21  0.001%
con NEE.

Los niflos con déficit de atencidn
con hiperactividad (TDAH) deberian
admitirse en las aulas ordinarias con
un apoyo adecuado

La carga de trabajo de los
profesores no debe aumentarse
obligandolos a aceptar a los nifios  2.42+1.27  2.49+1.26  2.28%+1.27 0.17 0.013%
con necesidades educativas
especiales en sus aulas

Se logran mejores resultados si cada
nifo/a con NEE es ubicado enla clase
de educacidn especial que mejor se
adapte a él/ella.

La educacion de los estudiantes con
NEE debe organizarse en la medida 3.95t0.98 3.93+0.98 4.00t0.98 -0.07  0.280
de lo posible en aulas ordinarias.

Un nifio/a con necesidades

educativas  especiales  deberia

trasladarse a una clase de educaciéon  2.30+1.06  2.37+1.06  2.16+1.05 0.20  0.003%
especial para no violar sus derechos

legales

El aprendizaje de los nifios con NEE

puede ser apoyado de manera 4.10+0.90 4.0410.90 4.21+0.88 -0.19  0.005*
efectiva en las clases ordinarias.

4.4110.79  4.4210.74 4.3910.86 0.04 0.647

2.8241.17 2.96+1.14 2.54+1.19 0.36  0.000%

Nota. *p<0,05

La Tabla 4 recoge las diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién inclusiva
entre los docentes que trabajan en centros de Educacién Primaria y los que trabajan en
Educacion Secundaria. Aparecen diferencias estadisticamente significativas en 6 items de los
9 analizados, con un tamafio del efecto moderado (d > 0.20). Unicamente uno de esos items
hace referencia a que los estudiantes con necesidades educativas especiales deben estar en
aulas ordinarias, siendo en este el profesorado de Educacién Primaria el que muestra valores
mas altos. En el caso de los restantes 5 items, con un perfil dirigido a que el alumnado con
necesidades educativas especiales deberia estar en centros de educacion especial, es el
profesorado de Educacién Secundaria el que muestra valores mas elevados.

Tabla 4.

Diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién inclusiva en funcién del nivel
educativo en el que imparten clase

Educacion  Educacion

Primaria  Secundaria d p
h 515 434
Los nifios con necesidades educativas especiales
(NEE) aprenden mejor en sus propias clases de
educacion especial en las que hay maestros
especificamente preparados.

2.53+1.05  2.97+1.05  -0.42 0.000
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La educacién de los nifios/fas con problemas
emocionales y de comportamiento deberia
organizarse en aulas ordinarias con el apoyo
adecuado.

Estar en una clase de educacidn especial es un
derecho de los nifios con NEE.

Los niflos con déficit de atencién con
hiperactividad (TDAH) deberian admitirse en las 4.41+0.78  4.43+0.78 -0.03 0.773
aulas ordinarias con un apoyo adecuado

La carga de trabajo de los profesores no debe

aumentarse obligdndolos a aceptar a los nifios con  2.25+1.24 2.60%1.26  -0.28 0.000
necesidades educativas especiales en sus aulas

Se logran mejores resultados si cada nifio/a con

NEE es ubicado en la clase de educacion especial  2.58+1.17 3.07%1.10 -0.43 0.000
que mejor se adapte a él/ella.

La educacidn de los estudiantes con NEE debe

organizarse en la medida de lo posible en aulas 4.02+0.99  3.88+0.95 0.14 0.019
ordinarias.

Un nifio/a con necesidades educativas especiales

deberia trasladarse a una clase de educacién 2.17+1.06 2.45+1,03  -0.27 0.000
especial para no violar sus derechos legales

El aprendizaje de los nifios con NEE puede ser

apoyado de manera efectiva en las clases 4.1610.88  4.05+0.91 0.12  0.061
ordinarias.

En negrita diferencias estadisticamente significativas

3.70%1.25 3.83+1.08 -0.11  0.089

3.38+1.12 3.66+1.06 -0.26 0.000

En la Tabla 5 se presentan las diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién
inclusiva en funcidn de la titularidad del centro. Aparecen diferencias estadisticamente
significativas en 5 items. Todos ellos estan enfocados a que el alumnado con necesidades
educativas especiales debe estar o estaria mejor atendido en centros de educacidn especial.
En todos los casos, es el profesorado que trabaja en centros concertados-privados el que
muestra valores mas altos en todos los items. El tamafio del efecto es moderado en tres de
los cinco ftems y bajo en los dos restantes.

Tablas.

Diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién inclusiva en funcién de la titularidad
del centro en el que trabajan.

L Privado-
Piblico Concertado d p
n 759 236

Los nifios con necesidades educativas especiales
(NEE) aprenden mejor en sus propias clases de
educacion especial en las que hay maestros
especificamente preparados.

La educaciéon de los nifios/as con problemas
emocionales y de comportamiento deberia
organizarse en aulas ordinarias con el apoyo
adecuado.

Estar en una clase de educacidn especial es un
derecho de los nifios con NEE.

2.67+1.08 2.97+1.08 -0.28 0.000

3.76%1.19 3.691t1.15 0.06 0.440

3.45%1.13 3.7341.00  -0.26 0.000
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Los nifios con déficit de atencién con hiperactividad

(TDAH) deberian admitirse en las aulas ordinarias 4.42+0.77 4.38+0.82  0.05 0.489

con un apoyo adecuado

La carga de trabajo de los profesores no debe

aumentarse obligandolos a aceptar a los nifios con  2.37+1.27 2.59+1.25  -0.17 0.019

necesidades educativas especiales en sus aulas

Se logran mejores resultados si cada nifiofa con NEE

es ubicado en la clase de educacidn especial que 2.75+1.17 3.03+1.15  -0.24 0.001

mejor se adapte a él/ella.

La educacion de los estudiantes con NEE debe

organizarse en la medida de lo posible en aulas 3.97t0.97 3.90+0.99 0.07 0.309

ordinarias.

Un nifio/a con necesidades educativas especiales

deberia trasladarse a una clase de educacién 2.26+1.04 2.43F1.11 -0.16  0.031

especial para no violar sus derechos legales

El aprendizaje de los nifios con NEE puede ser

apoyado de manera efectiva en las clases ordinarias.
En negrita diferencias estadisticamente significativas

4.1310.88  4.0210.94 0.12 0.094

En la Tabla 6 se presentan las diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacidén
inclusiva en funcidn de su experiencia docente. Unicamente aparecen diferencias
estadisticamente significativas en 2 de los items analizados. Concretamente son: “Los nifios
con déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH) deberian admitirse en las aulas ordinarias
con un apoyo adecuado”, apareciendo diferencias entre el de menor y el de mayor
experiencia docente, siendo este Ultimo el que obtiene valores mas altos (4.3210.91 vs.
4.47%0.70). El otro item es “Se logran mejores resultados si cada nifio/a con NEE es ubicado
en la clase de educacion especial que mejor se adapte a él/ella”, apareciendo diferencias
entre el grupo de menor experiencia y el de mediana (2.91£1.13 vs. 2.64%1.19), y el intermedio
y el mayor (2.64+1.19 vs. 2.88+1.19), siendo el primer caso, los de menor experiencia los que
obtienen valores mas altos, y en el segundo caso, los de mayor experiencia.

Tabla 6.

Diferencias en la actitud del profesorado hacia la educacién inclusiva en funcidén de la experiencia
docente

1-10 aflos  11-20 afios >21 afos
n 367 302 326 P
Los nifios con necesidades educativas
especiales (NEE) aprenden mejor en sus
propias clases de educacién especial en las ~ 2:81#1.12  2.65+1.04  2.75+1.08  0.168
que hay maestros especificamente
preparados.

La educacidn de los nifios/as con problemas
emocionales y de comportamiento deberia
organizarse en aulas ordinarias con el apoyo
adecuado.

Estar en una clase de educacidén especial es
un derecho de los nifios con NEE.

3.6711.19 3.7211.24 3.8611.11 0.097

3.62+1.03 3.4411.14 3.461+1.14 0.080
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Los niflos con déficit de atencidon con
hiperactividad (TDAH) deberian admitirse
en las aulas ordinarias con un apoyo
adecuado
La carga de trabajo de los profesores no
debe aumentarse obligdndolos a aceptar a
los nifios con necesidades educativas
especiales en sus aulas
Se logran mejores resultados si cada nifio/a
con NEE es ubicado en la clase de educacidon  2.91+1.13%  2.64+1.19*"  2.88%1.19
especial que mejor se adapte a él/ella.
La educacidon de los estudiantes con NEE
debe organizarse en la medida de lo posible  3.89+1.01  4.07+0.98 3.9210.92  0.054
en aulas ordinarias.
Un nifo/a con necesidades educativas
especiales deberia trasladarse a una clase de
educacion especial para no violar sus
derechos legales
El aprendizaje de los nifios con NEE puede
ser apoyado de manera efectiva en las 4.0910.94  4.1140.88 4.11£0.87  0.942
clases ordinarias.

En negrita diferencias estadisticamente significativas

4.32+0.91*  4.45+0.70  4.4710.70*  0.027

2.46+1.27 2.2911.27 2.491+1.25 0.113

+

0.006

2.40%1.06 2.2411.08 2.25%1.03 0.081

Discusion y conclusiones

Esta investigacion buscaba (i) analizar las actitudes del profesorado de Educacidn Fisica hacia
la educacidn inclusiva; y (i) analizar si existen diferencias en dichas actitudes en funcién del
género del profesorado, la etapa educativa en la que imparten docencia, la titularidad del
centro educativo y la experiencia docente.

Respecto al primer objetivo, los resultados de esta investigacion muestran que los elementos
mads valorados respecto a las actitudes positivas hacia la educacién inclusiva tienen que ver
(a) con la admisién de nifios con déficit de atencién con hiperactividad (TDAH) en las aulas
ordinarias con un apoyo adecuado y, con (b) la importancia de organizar a los estudiantes
con NEE, en la medida de lo posible, en aulas ordinarias. Entre los items menos valorados esta
el item “Un nifo/a con necesidades educativas especiales deberia trasladarse a una clase de
educacidn especial para no violar sus derechos legales”. Esto revela un cambio positivo en la
percepcion y actitud del profesorado con respecto la inclusién del alumnado NEE en centros
ordinarios al igual que estudios previos (Almeida et al., 2023; Ferndndez-Batanero, 2013). Esto
es coincidente con el paradigma educativo actual que apuesta por un sistema educativo de
calidad para todos y que sea capaz de atender a la diversidad. Sin embargo, a menudo,
factores como la falta de formacidn, experiencia previa, factores personales o individuales,
factores contextuales ligados al centro educativo y sus recursos vy, el tipo y grado de
discapacidad del alumnado dificultan el desarrollo de estrategias que faciliten la inclusion en
el aula (Huztler et al., 2019).

En relacidn con estos aspectos, se analizaron las posibles diferencias existentes en funcidén
de las variables sociodemograficas y de formacion recogidas en el segundo objetivo del
estudio. En este caso, se aprecian diferencias estadisticamente significativas en funcién del
género de los docentes participantes, siendo las mujeres las que muestran tener actitudes
mas positivas hacia las practicas de inclusién educativa. Aunque estos resultados coindicen
con otros estudios previos como los de Herndndez et al. (2011) y Pegalajar y Colmenero
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(2017), existe una discrepancia en los estudios que analizan este aspecto, siendo una variable
que no presenta una conformidad en los resultados. Solis-Garcia y Arroyo-Resino (2022)
muestran que los hombres son los que muestran actitudes mas favorables hacia la inclusién.
Sin embargo, en un estudio previo desarrollado por Solis-Garcia y Gonzalez (2021) el
profesorado no muestra diferencias estadisticamente significativas en su actitud hacia la
inclusién en lo que respecta al género. De acuerdo con Novo-Corti (2015) este es un dato que
podria deberse al porcentaje elevado de mujeres docentes en este sector profesional,
aspecto que queda reflejado en la muestra participante de los estudios analizados y, que
puede estar influyendo de los resultados obtenidos.

En lo que respecta a el nivel educativo en el que el profesorado ejerce su docencia, aparecen
diferencias estadisticamente significativas en los items asociados a integrar al alumnado con
necesidades educativas especiales en aulas ordinarias, siendo los docentes de Educacidon
Primaria los que muestran mayor predisposicion hacia la educacién inclusiva. Estos
resultados estan en la linea de estudios previos como los de Garzdn et al. (2016), Gonzalez-
Gil et al. (2016) y Sevilla-Santo et al. (2018) que asocian la percepcién mas favorable de los
docentes de niveles educativos mas bajos a la preparacién académica del profesorado.
Consideran que hay una correlacién ente la formacién didactica y pedagdgica del
profesorado y su actitud positiva hacia la inclusién, defendiendo que los docentes de
Educacion Primaria reciben mayor formacién (especialmente en su formacién inicial) en lo
que respecta a la atencién a la diversidad en comparacién con los de Secundaria.

También aparecen diferencias estadisticamente significativas segun la titularidad del centro,
en los cinco items que analizan la escolarizaciéon del alumnado con NEE en las aulas de
educacidn especial. En este caso, los docentes que trabajan en centros concertados-privados
muestran estar mas de acuerdo con este hecho, siendo los docentes de centros publicos los
que muestran actitudes mas positivas hacia la inclusién. Este factor puede asociarse a la
importancia dada por las administraciones educativas a favorecer la escolarizacién del
alumnado con NEE en los centros publicos, dejando su escolarizacién en unidades o centros
de Educacién Especial para alumnos que no puedan ser atendidos en los centros ordinarios
(LOMLOE, 2020). Asi, los centros publicos muestran mayor porcentaje de alumnos
escolarizados con discapacidad ligera o moderada, reto al que los docentes de la educacién
publica han tenido que enfrentarse, desarrollando mayor sensibilizacién hacia la inclusién y
hacia la necesidad de brindar apoyo al alumnado con discapacidad (Sisto et al., 2021).

Por dltimo, en lo que respecta a la experiencia docente, inicamente se muestran diferencias
estadisticamente significativas en dos items, relacionados con (a) la admisién de alumnado
con TDAH en aulas ordinarias con apoyo adecuado; y (b) se logran mejores resultados si el
alumnado con NEE es ubicado en clases de educacidn especial que mejor se adapte a él/ella.
Son los docentes con mayor experiencia los que muestran valores mds altos en el caso del
primer item y mds bajos en el caso del segundo. Teniendo en cuenta los resultados
reportados por los docentes y las conclusiones de estudios previos, puede concluirse que, los
docentes con mayor experiencia muestran una actitud mds positiva hacia la inclusién en EF
(Angenscheidt & Navarrete, 2017; De Boer et al., 2011; Gonzdlez & Macias., 2018.). Solis-Garcia
y Gonzdlez (2021) defienden que, la experiencia docente junto con la formacion del
profesorado son factores que condicionan la actitud del profesorado, sus expectativas sobre
los estudiantes con NEE y sus aprendizajes. De igual manera, Ferndndez-Rivas y Espada (2017)
mencionan la falta de formacién inicial y permanente del profesorado en atencién a la
diversidad como la principal barrera para una inclusidn exitosa en EF. Por ello, parece
necesaria mayor capacitacion profesional orientada a la ensefianza de estudiantes con NEE,
ya que, un profesorado bien formado, competente, reflexivo y comprometido con la
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inclusién, es la mejor garantia para ofrecer una educacién de calidad para todos (Gémez-
Valdés et al., 2019).

Si bien el estudio ha mostrado diferencias en las actitudes inclusivas del profesorado en
funcién del género, nivel educativo en el que los docentes ejercen su docencia, titularidad del
centro educativo y afios de experiencia docente, los resultados presentan que los docentes
de EF, en general, muestran actitudes positivas hacia la inclusion educativa. Entre las
fortalezas de este estudio se encuentra la amplia muestra de profesorado de EF participante
(n=995), lo que permite obtener una visién general sobre la situacién actual de las actitudes
docentes en los centros escolares hacia la inclusidn educativa, asi como las numerosas
variables sociodemograficas incluidas para valorar las posibles diferencias existentes. Sin
embargo, este estudio también presenta limitaciones, como la falta de profundizacién en las
causas que llevan al profesorado a considerar, en determinadas ocasiones, que el alumnado
con NEE puede desarrollarse mejor en aulas de educacién especial que en aulas ordinarias.
Por ello, es necesario seguir profundizando a través de futuras investigaciones en cdmo las
actitudes positivas hacia la inclusidon por parte del profesorado de EF tienen efecto en el
desarrollo de medidas eficaces de atencién a la diversidad en el contexto escolar. Son
necesarios estudios cualitativos y de intervencién que aborden la realidad del aula,
investigando el tipo de practicas desarrolladas por parte del profesorado que promuevan el
éxito educativo y una mejor incorporacién del alumnado con NEE en los centros de Educacidn
Primaria y Secundaria.
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