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Resumen

La licenciatura de Odontologfa incluye en sus tres Gltimos afios asignaturas en las que
los créditos pricticos clinicos representan el 83.4% del total de su carga lectiva. Para supe-
rar estas asignaturas el alumno debe haber alcanzado una serie de objetivos del dmbito psi-
comotor que se concretan en la adquisicion de habilidades y destrezas bien determinadas.
Sin embargo, los sistemas de evaluacion que actualmente se siguen en estas asignaturas se
basan, fundamentalmente, en exdmenes orales o escritos que evalian, basicamente, la con-
secucién de los objetivos del dambito cognoscitivo, Ello se debe, probablemente, a la difi-
cultad que entrafia valorar la adquisicion de habilidades especializadas por los alumnos.
En este trabajo proponemos un método de evaluacién de las practicas clinicas de odonto-
logia basado en los tests de realizaciones del tipo “resultados-habilidades™ (performance
achievement tests). Dentro de ellos, presentamos los tests de “muestra de tareas”™ como los
mis adecuados para la evaluacion de dichas pricticas, abordando su elaboracion y disefio
y desarrollando ejemplos de los mismos.

Abstract

The three last years of the degree course in dentistry involve subjects which include
clinical practices at the University Dental Clinic. During this practice training the student
must acquire special abilities. However, the difficulty to evaluate the acquisition of this
competence has concluded in an evaluation concentrated in the cognitive objectives. In
this work a method to measure the clinical practices of the dental students based upon the
achievement tests is presented. The performance achievement tests are considered as the
most adequate to measure these practices. The elaboration and design of performance
achievement tests applied to dentistry is examined.
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1. INTRODUCCION

Segin el Diccionario de la Real
Academia de la Lengua Espafiola, “evalua-
¢ion” es la "accidn o efecto de evaluar™, es
decir, “estimar, apreciar, calcular el valor de
una cosa’.

Para Guilbert (1989) la evaluacidn es un
proceso continuado. basado en criterios y
desarrollado de manera cooperativa, que se
ocupa del logro de los objetivos por los
alumnos, la efectividad de los profesores y
la calidad de los programas.

La evaluacidn nos permite conocer los
errores y los aciertos obtenidos en el desa-
rrollo del proceso educativo. Por una parte.
sirve de diagnostico de los aspectos suscep-
tibles de mejora en el proceso y, por otra,
sirve de prediccion para el alumno, orien-
tindolo sobre sus posibilidades y su capaci-
dad (Stufflebeam, 1972). El proceso evalua-
tivo es realmente el que permite la renova-
cion de las programaciones y del proceso
educativo al poner de manifiesto su grado
de eficacia y rendimiento. La evaluacion
cumple asi dos funciones: por una parte,
cuando el profesor hace una valoracién de Ia
preparacion final del alumno para el desem-
pefio de una profesion, sanciona y certifica
dicha capacitacion, determinando el dere-
cho a la concesién del correspondiente
diploma o titulo; de otra, aporta informacién
sobre el nivel de progreso del alumno y
sobre el grado de cumplimiento de los obje-
tivos, permitiendo el control y diagnostico
del funcionamiento del proceso ensefianza-
aprendizaje, cumpliendo una funcién for-
mativa (Downie, 1967).

En la evaluacion podemos distinguir tres
importantes fases relativas a la recogida de
datos, la valoracion de los mismos y la toma
de decisiones (Rosales, 1990). La recogida
de datos implica la utilizacién previa de
unos instrumentos de medida que nos per-
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mitan valorar las destrezas, los conocin
tos y las actitudes de los estudiantes
educacion, los instrumentos de medida
los tests, pruebas o exdmenes y deben re
de forma ideal cinco cualidades esenci.
validez, fiabilidad, objetividad, practica
dad y pertinencia (Guilbert, 1989).

Los principios de la evaluacién mod
exigen que el alumno sea evaluado a tr
de varias técnicas o instrumentos y
largo de todo el proceso educativo, y no
al final del mismo (Vizquez, 1981). A
respecto Bloom (1979) distingue cu
tipos de evaluacién: 1) Evaluacién ini
que se orienta a conocer la situacion, di
siciones y conocimientos previos del al
no: 2) Evaluacién continuada, que int
averiguar en qué medida se avanza e
proceso de aprendizaje para adoptar
medidas correctoras oportunas; 3) Eva
cion final, que proporciona una visién
bal de lo logrado al finalizar el proces:
ensefianza-aprendizaje; y 4) Evalua
diagnéstica, que no es mas que el sistemn
comprobacidn de que los objetivos han
cumplidos.

Tradicionalmente se han dividido
pruebas de evaluacién en dos grandes
pos: las pruebas tedricas y las pruebas p
ticas. Las primeras evaldan la consecu
de los objetivos en el dmbito cognoscit
mientras las segundas lo hacen en el 4m
psicomotor. Entre las pruebas tedrica:
incluyen el examen oral y el examen esc
con todas sus variantes: examen de ter
preguntas cortas de respuesta abierta,
guntas a completar, preguntas con respu
alternativa, etc...

Debido a lo facil que es medir eficie
mente los conocimientos adquiridos
diante tests orales o de papel y ldpiz,
profesores hemos prestado cada vez me
atencién a la evaluacién de los resulta
del aprendizaje en términos de habilidz



adquiridas. partiendo del supuesto de gue
existe una estrecha relacién entre los cono-
cimientos aprendidos y los resultados obte-
nidos en la practica de la materia de que se
trate. Asi, pensamos que quien tiene un
buen conocimiento tedrico de una técnica
determinada sabrd desarrollarla bien en la
practica. Incluso los exdmenes de admision
para el ejercicio de la abogacia, de la profe-
sion docente y de la practica médica suelen
ser en gran parte tests verbales destinados a
medir el conocimiento de hechos y princi-
pios por parte de los candidatos.

Sin embargo, la realidad demuestra que
esto no es asi y que todas las materias ense-
fladas han de dar al alumno no sélo ciertos
conocimientos sino también determinadas
habilidades especializadas. Ejemplos evi-
dentes de ello son la técnica de laboratorio
en malterias cientificas., o la habilidad de
escritura, discurso y redaccién en la ense-
flanza de idiomas. Mids ain, en materias
como bellas artes, artes industriales, educa-
cion fisica y artes vocacionales, los resulta-
dos del alumno en términos de habilidades
adquiridas pueden llegar a tener mayor
importancia que los conocimientos adquiri-
dos (Sachs, 1983).

El conocimiento es necesario pero no
suficiente para unos resultados adecuados
en términos de competencia técnica. Esta
afirmacién es especialmente cierta en el
caso de la medicina v las ciencias de la
salud. De nada sirve un bagaje inmenso de
conocimientos si en el momento de aplicar-
los al diagnéstico y tratamiento de un
paciente no se han adquirido las aptitudes y
habilidades necesarias para ello. Cuantas
veces el alumno que obtiene las mejores
calificaciones en pruebas tedricas, fracasa al
enfrentarse con los aspectos clinico-asisten-
ciales de la medicina y, viceversa, cuan a
menudo alumnos con expedientes medio-
cres triunfan en la medicina practica. Esta
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clara discordancia entre el historial acadé-
mico del alumno y las habilidades reales
que es capaz de desarrollar se debe, en gran
medida, a que las calificaciones no reflejan
la consecucion de objetivos pricticos,
poniendose asi de manifiesto la dificultad
que representa para el profesorado la eva-
luacion de las destrezas adquiridas por el
alumno.

La odontologfa plantea. dentro de las
ciencias de la salud, un caso especialmente
interesante en lo que respecta a la proble-
mitica de la evaluacién del alumno, al tra-
tarse de una licenciatura en la que los crédi-
tos prdcticos superan ampliamente a los ted-
ricos en sus tres dltimos cursos. De otra
parte, el ejercicio profesional del futuro
odontdlogo le exigird, ademis del conoci-
miento de las bases tedricas de la odontolo-
gia, una serie de destrezas y habilidades
manuales sin las que le serd imposible
enfrentarse con éxito y rigor al exigente
paciente que nuestra sociedad ha perfilado,

Sin embargo, un andlisis detenido de los
sistemas de evaluacion que se siguen actual-
mente en las Facultades de Odontologia de
la Universidad de Sevilla y de otras
Universidades nos muestra que en la eva-
luacion del alumno sigue primando el exa-
men tedrico. incluso en asignaturas en las
que la proporcién de créditos tedricos es
minima en comparacién a la de créditos
practicos clinicos. De hecho, en numerosas
ocasiones la valoracién media del expedien-
te de un alumno no es indicativo real de las
habilidades especializadas que ha adquirido.

2. LAS PRACTICAS CLINICAS EN LA
LICENCIATURA DE ODONTOLOGIA
En los tres dltimos cursos de la

Licenciatura de Odontologia existen asigna-
turas. fundamentales para Ja formacion del
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futuro odontélogo, en las que el contenido
prictico es mucho mds amplio que el tedri-
co. Entre estas asignaturas destacan Pato-
logia y Terapéutica Dental I y II, Prétesis 1
y II, Cirugia Bucal, Periodoncia, Odonto-
pediatria, Ortodoncia I y II. Odontologia
Infantil-Ortodoncia Integrada y Odontolo-
gia Integrada de Adultos, que engloban los
contenidos tedrico-pricticos que son la base
de las mds frecuentes acciones terapéuticas
que ejecuta el odontélogo general (tabla I).

Alicia Jiménez Rubio-Manzanares

otro realiza las veces de auxiliar dent
viceversa, familiarizdndose asi ambos
el trabajo a cuatro manos.

Los alumnos atienden a los paci
que solicitan asistencia odontolégica
Clinica Universitaria, siempre bajo la
lancia del profesor. Para cada paciente 1
zan una historia clinica detallada, indag
sobre sus antecedentes bucodentarios p
nales y familiares, hdbitos higiénicos y
téticos, etc. Posteriormente realizan

ASIGNATURA Créditos tedricos Créditos practicos

Pat. y terapéutica dental 3 27
Cirugia bucal 85 11
Periodoncia 5 1.5
Protesis 78 315

Odontopediatria 4.5 9
Ortodoncia i 20,5
Odontologia Int. Adultos 1 56
Odontologia Infantil Int. 2 24,5
TOTAL 38 191

TaBLA L. Distribucion de créditos tedricos y practicos clinicos en asignaturas de los tres iiltimos cursos d
Licenciatura de Odontologia de la Universidad de Sevilla. (BOE 1-12-89).

La metodologia utilizada para lograr los
objetivos operativos en los que se plasman
los contenidos tedricos y pricticos de la pro-
gramacion de estas asignaturas consta de
dos pilares basicos: las clases tedricas y las
prdcticas clinicas.

Las prdcticas clinicas se desarrollan en
la Clinica QOdontolégica Universitaria,
donde contamos con 40 gabinetes dentales
convenientemente dotados. Los alumnos se
distribuyen en parejas, asignindosele un
gabinete a cada pareja. Cada uno de los dos
alumnos que son asignados a un gabinete
actia unas veces como operador, mientras el

breve anamnesis de los problemas que
senta actualmente y por ultimo efectdar
exploracién clinica sistematizada y po
norizada de toda la cavidad oral. La e»
racion radioldgica también suele ser nec
ria. Recogida la informacién y estudiac
caso clinico por el alumno, éste emit
Juicio diagndstico y un plan de tratami
que contrasta con el profesor. Por tiltim
procede a efectuar el tratamiento indica

Las précticas clinicas de cada asign:
se desarrollan durante 3 o 4 horas segu
por lo que, dependiendo de la asignatu
que se trate, pies la complejidad de los
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adquiridas, partiendo del supuesto de que
existe una estrecha relacion entre los cono-
cimientos aprendidos y los resultados obte-
nidos en la prictica de la materia de que se
trate. Asi, pensamos que quien tiene un
buen conocimiento tedrico de una técnica
determinada sabrd desarrollarla bien en la
practica. Incluso los exdmenes de admision
para el ejercicio de la abogacia, de la profe-
sién docente y de la prictica médica suelen
ser en gran parte tests verbales destinados a
medir el conocimiento de hechos y princi-
pios por parte de los candidatos.

Sin embargo, la realidad demuestra que
esto no es asi y que todas las materias ense-
fadas han de dar al alumno no sélo ciertos
conocimientos sino también determinadas
habilidades especializadas. Ejemplos evi-
dentes de ello son la técnica de laboratorio
en materias cientificas, o la habilidad de
escritura, discurso y redaccion en la ense-
flanza de idiomas. Mds aln, en materias
como bellas artes, artes industriales, educa-
cion fisica y artes vocacionales, los resulta-
dos del alumno en términos de habilidades
adquiridas pueden llegar a tener mayor
importancia que los conocimientos adquiri-
dos (Sachs. 1983).

El conocimiento es necesario pero no
suliciente para unos resultados adecuados
en términos de competencia téenica. Esta
afirmacién es especialmente cierta en el
caso de la medicina y las ciencias de la
salud, De nada sirve un bagaje inmenso de
conocimientos si en el momento de aplicar-
los al diagndstico y tratamiento de un
paciente no se han adquirido las aptitudes y
habilidades necesarias para ello. Cuantas
veces el alumno que obtiene las mejores
calificaciones en pruebas tedricas, fracasa al
enfrentarse con los aspectos clinico-asisten-
ciales de la medicina y, viceversa, cuan a
menudo alumnos con expedientes medio-
cres triunfan en la medicina practica. Esta

clara discordancia entre el historial acadé-
mico del alumno y las habilidades reales
que es capaz de desarrollar se debe, en gran
medida, a que las calificaciones no reflejan
la consecucién de objetivos prdcticos,
poniendose asi de manifiesto la dificultad
que representa para el profesorado la eva-
luacion de las destrezas adquiridas por el
alumno.

La odontologia plantca, dentro de las
ciencias de la salud, un caso especialmente
interesante en lo que respecta a la proble-
mitica de la evaluacién del alumno. al tra-
tarse de una licenciatura en la que los crédi-
tos pricticos superan ampliamente a los ted-
ricos en sus tres dltimos cursos. De otra
parte. el ejercicio profesional del futuro
odontologo le exigird, ademds del conoci-
miento de las bases tedricas de la odontolo-
gia, una serie de destrezas y habilidades
manuales sin las que le serd imposible
enfrentarse con éxito y rigor al exigente
paciente que nuestra sociedad ha perfilado.

Sin embargo, un andlisis detenido de los
sistemas de evaluacion que se siguen actual-
mente en las Facultades de Odontologia de
la Universidad de Sevilla y de otras
Universidades nos muestra que en la eva-
luacion del alumno sigue primando el exa-
men tedrico, incluso en asignaturas en las
que la proporcién de créditos tedricos es
minima en comparacién a la de créditos
pricticos clinicos. De hecho. en numerosas
ocasiones la valoracion media del expedien-
te de un alumno no es indicativo real de las
habilidades especializadas que ha adquirido.

2. LAS PRACTICAS CLINICAS EN LA
LICENCIATURA DE ODONTOLOGIA
En los tres ultimos cursos de la

Licenciatura de Odontologfa existen asigna-
turas, fundamentales para la formacién del
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futuro odontdlogo, en las que el contenido
practico es mucho mis amplio que el tedri-
co. Entre estas asignaturas destacan Pato-
logia y Terapéutica Dental I y IL. Prétesis I
y II, Cirugia Bucal, Periodoncia, Odonto-
pediatria, Ortodoncia I y II, Odontologia
Infantil-Ortodoncia Integrada y Odontolo-
ofa Integrada de Adultos, que engloban los
contenidos tedrico-pricticos que son la base
de las mas frecuentes acciones terapéuticas
que ejecuta el odontologo general (tabla I).

otro realiza las veces de auxiliar den
viceversa, familiarizandose asi ambos
el trabajo a cuatro manos.

Los alumnos atienden a los paci
que solicitan asistencia odontoldgica
Clinica Universitaria, siempre bajo la
lancia del profesor. Para cada paciente
zan una historia clinica detallada, indag
sobre sus antecedentes bucodentarios p
nales y familiares, hébitos higiénicos y
téticos, etc. Posteriormente realizan

ASIGNATURA Créditos tedricos Créditos précticos

Pat. y terapéutica dental 5 27
Cirugia bucal 35 11
Periodoncia 5 11.5
Protesis 75 31.5

Odontopediatria 4.5 9
Ortodoncia T3 20,5
Odontologia Int. Adultos 1 36
Odontologia Infantil Int. 2 24.5
TOTAL 38 191

TaBLA L. Distribucion de créditos tedricos v prdcticos clinicos en asignaturas de los tres tiltimos cursos d
Licenciatura de Qdontologia de la Universidad de Sevillu. (BOE 1-12-89).

La metodologia utilizada para lograr los
objetivos operativos en los que se plasman
los contenidos tedricos y practicos de la pro-
gramacién de estas asignaturas consta de
dos pilares bdsicos: las clases tedricas y las
pricticas clinicas.

Las précticas clinicas se desarrollan en
la Clinica Odontolégica Universitaria,
donde contamos con 40 gabinetes dentales
convenientemente dotados. Los alumnos se
distribuyen en parejas, asignindosele un
gabinete a cada pareja. Cada uno de los dos
alumnos que son asignados a un gabinete
actda unas veces como operador, mientras el

14

breve anamnesis de los problemas que
senta actualmente y por dltimo efectiar
exploracion clinica sistematizada y po
norizada de toda la cavidad oral. La e»
racién radioldgica también suele ser nec
ria, Recogida la informacion y estudiac
caso clinico por el alumno, éste emit
Juicio diagnéstico y un plan de tratami
gue contrasta con el profesor. Por dltim
procede a efectuar el tratamiento indica

Las prdcticas clinicas de cada asign:
se desarrollan durante 3 o 4 horas segu
por lo que, dependiendo de la asignatur
que se trate, piies la complejidad de los



tamientos varia de unas a otras, cada pareja
de alumnos atiende 2, 3 o 4 pacientes cada
dia de practicas.

Si bien la evaluacién de los contenidos
tedricos no implica ningtn problema espe-
cial y puede realizarse mediante exdmenes
orales o escritos, las préicticas clinicas plan-
tean, por su naturaleza esencialmente técni-
ca y personal, numerosos problemas al pro-
fesor que pretende evaluarlas. Sin embargo,
es una obligacién para éste enfrentarse al
problema de su evaluacién y tratar de valo-
rar al alumno no sélo por los conocimientos
aprendidos sino por las habilidades adquiri-
das y demostradas ante el paciente. Como ya
indicaron Ryans y Frederiksen (1951), desde
el punto de vista de la validez, uno de los
errores mds graves cometidos en el campo
de la medicién humana ha consistido en dar
por supuesta una estrecha correlacién entre
el conocimiento de hechos y principios, por
una parte, y los resultados, por otra.

Actualmente la evaluacion de las pricti-
cas clinicas la lleva a cabo el profesor que se
encarga de seguirlas. Este hace una valora-
cion personal a “grosso modo” de 1a calidad
de los tratamientos realizados por el alumno
lo que, junto con el nimero de tratamientos
efectuados, controlado en su ficha personal,
permite asignarle una calificacién. Cada
profesor valora los actos terapéuticos de los
alumnos segiin criterios personales, aunque
en algunas asignaturas se estdn empezando
a elaborar protocolos que marquen pautas
evaluativas similares a todo su profesorado.

Para una mayor objetividad y evitar que
influyan las relaciones personales existentes
entre profesor y alumno, en algunas asigna-
turas el profesor encargado de seguir los tra-
tamientos efectuados por cada alumno cam-
bia varias veces a lo largo del curso, de
modo que se tengan varias opiniones. Pero
aun asi, este método de evaluacion es alta-
mente subjetivo y poco tiable como lo prue-
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ba el hecho de que las valoraciones realiza-
das por diferenteg profesores para las pricti-

cas del mismo alumno pueden diferir
ampliamente,

3. EVALUACION DE LAS PRACTICAS

CLINICAS: TESTS DE REALIZACIO-
NES

Los dos problemas que se plantean al
tratar de medir las pricticas clinicas en
odontologia son, por un lado, la dificultad
de evaluar con objetividad los resultados
alcanzados en muchos tratamientos dentales
¥, por otro, la determinacién de la muestra
adecuada de tratamientos a evaluar, con el
problema afadido de que diferentes alum-
nos atienden a diferentes pacientes con
patologias diferentes. No obstante, la res-
ponsabilidad de medir el nivel de habilidad
alcanzado es ineludible y, puesto que los
objetivos del curso son, en gran medida, del
dmbito psicomotor, concretindose su logro
en el desarrollo de determinadas destrezas
de naturaleza no verbal sino motora, es
esencial el empleo de tests de capacidades
yfo de métodos objetivos de calificacion de
productos y procesos (Sachs, 1983).

Para la evaluacién de la competencia de
un individuo respecto a algin programa u
oficio determinado deberemos utilizar un
“test de capacidad” (ability test). Los test de
capacidad pueden dividirse en dos categori-
as principales: los “tests de aptitudes”, que
predicen los resultados futuros de un indivi-
duo en el programa u oficio de que se irate,
y los “tests de realizaciones”, “achievement
tests” en la literatura anglosajona, que miden
el conocimiento actual y el nivel de resulta-
dos de un individuo en una asignatura, pro-
grama u oficio determinado. Dentro de este
grupo de pruebas, los tests de resultados-
habilidades (performance achievement tests)

15



Juan José Segura Egea y Alicia Jiménez Rubio-Manzanares

miden los logros alcanzados en términos de
habilidades técnicas y pensamos que son los
que de una mejor manera permiten evaluar
las précticas clinicas de los alummos de
odontologia. Los tests de resultados-habili-
dades pueden clasificarse en dos grupos:

1) Test de “muestra de tareas” o de “ele-
mentos idénticos™ (work sample) en el
que se da al alumno una ocasion especial,
en condiciones tipo, para que realice
algunas de las tareas con respecto a las
cuales se desea medir su competencia, en
nuestro caso podria ser la realizacion de
un diagndstico o tratamiento odontolégi-
co en un paciente tipo. Es este el test de
realizacion que mejor puede medir el
comportamiento considerado critico, esto
es, la habilidad o destreza seleccionada.
2) Test de “situacion simulada™ o de
“comportamiento relacionado™ (related
behavior), en el que el alumno actda en
una situacién ideada de tal modo que sea
similar al comportamiento critico que
deseamos medir. En nuestro caso, este
tipo de test lo utilizariamos como eva-
luacién preclinica del alumno, valoran-
do, por ejemplo, la realizacidn de algiin
tratamiento dental en dientes naturales
montados en escayola.

En uno y otro tipo de test de resultados-
habilidades podemos distinguir a su vez dos
grupos, a) los que permiten usar un procedi-
miento objetivo, porque es posible distin-
guir claramente lo correcto de lo inexacto, y
b) aquellos en los que la puntuacién ha de
depender del juicio del observador, como
sucede en los exdmenes de ejecucion musi-
cal o vocal.

Los tests de “situacion simulada™ pue-
den aplicarse ampliamente en ciencias de la
salud gracias a la disponibilidad de modelos
artificiales que representan el cuerpo huma-
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no o alguna de sus regiones. En odont
gia, la utilizacién de modelos de boc
dientes artificiales. denominados “fa
mas”, permite presentar al alumno situz
nes tipo que deber4 resolver. Asi, larea
cién de técnicas terapéuticas concreta;
“fantomas” puede ser una de 1as manera
evaluar al alumno. Sin embargo. este tip
prueba no podemos incluirla netament
el campo de la evaluacién de pricticas ¢
cas puesto que en ella el alumno no a
sobre un paciente real. Propiamente se t
ria, como ya indicamos anteriormente
una evaluacion de prdcticas preclinicas.

En odontologia, dada la continuida
las practicas clinicas durante todo el ¢
académico, la mayorfa de los alumnos tr
pacientes tipificables y realizan tratamr
tos igualmente paradigmaticos a lo large
mismo, por lo que proponemos los test
“muestra de tareas” como los mds facti
de realizar para la evaluacion de las pr
cas clinicas. El problema surge ant
hecho de que las puntuaciones depend
en gran medida del juicio del observi
Sin embargo, este problema puede reso!
se si se tipifican al médximo las caract
ticas que deberd reunir el tratamiento
zado para considerarlo correcto.

4. PROPUESTA DE TEST DE ML
TRA DE TAREAS PARA LA F
LUACION DE PRACTICAS CL
CAS DE ODONTOLOGIA

Los pasos a seguir para elaborar ur
de resultados-habilidades del tipo “mu
de tareas” son los siguientes. Primero, de
el comportamiento critico o universo de |
lidades a evaluar; segundo, planear las cs
ciones tipicas bajo las que deberdn reali
las tareas seleccionadas; tercero, estab
criterios claros para considerar una



como debidamente ejecutada; y cuarto, deter-
minar los criterios que debe reunir el produc-
to terminado para considerarlo correcto.

A continuacion, a medida que se analiza
paso a paso cada una de las fases anteriores,
se proponen ejemplos y modelos de test de
muestra de tareas para la evaluacion de las
précticas clinicas de los alumnos de odonto-
logia.

4.1 DEFINICION DEL COMPORTAMIENTO CRITI-
CO A EVALUAR.

En relacion con los comportamientos o
habilidades a evaluar en el test de muestra
de tareas, estas suelen venir definidas en los
objetivos contenidos en la programacion de
la asignatura. Por ejemplo, en Patologia y
Terapéutica Dental I uno de los objetivos es
“realizar correctamente una restauracion de
amalgama de plata clase 117, por lo que un
test de muestra de tareas para dicha asigna-
tura podria consistir en la realizacién de una
obturacién de amalgama de plata clase I
Esta técnica terapéutica implica que el
alumno sepa realizar varias tareas criticas
como son “aislamiento absoluto con dique
de goma”, “colocar una matriz”, “utilizar las
cufias”, etc... Asi mismo, en Periodoncia
uno de los objetivos del curso es “realizar
correctamente el raspado y alisado radicular
en dientes del sector anterior”, por lo que
dicho tratamiento periodontal podria consi-
derarse una tarea tipo para el test de “mues-
tra de tareas”. Esta técnica incluye a su vez
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varias tareas criticas como son “anestesiar
los dientes del sector anterior”, “afilar las
curetas”. “manipular adecuadamente las
curetas”, etc...

En todo caso las tareas que se seleccio-
nen deben ser representativas de las habili-
dades més importantes sobre las que se haya
insistido durante el curso y ser de una difi-
cultad razonable para el alumno. Las tareas o
las partes de las mismas que todos los alum-
nos sean capaces de llevar a cabo correcta-
mente se eliminarédn de la prueba. Las selec-
cionadas deberdn ser habilidades decisivas
para el éxito de la actividad considerada en
conjunto, de corta duracién, en la medida de
lo posible, y ficiles de estandarizar y juzgar.
Siempre que sea posible se incluirdn tareas
que requieran el uso de materiales y equipo
que hayan sido usados por el alumno duran-
te el curso, v de los que se disponga en
nimero suficiente, de modo que sea factible
examinar a varios alumnos a la vez.

4.2 DETERMINACION DE LAS CONDICIONES
TIPICAS PARA LA REALIZACION DE LA
TAREA ELEGIDA

Respecto a la tipificacion de las condi-
ciones de trabajo, es esencial que los alum-
nos trabajen en condiciones similares para
que sea posible establecer comparaciones.
En nuestro caso, refiriéndonos a la tarea tipo
“realizar correctamente una restauracion de
amalgama de plata clase I1”, en la tabla 11 se
especifican las condiciones tipo selecciona-
das para la realizacion de la prueba.

Gabinete dental utilizado durante el curso.
Material rotatorio utilizado durante el curso.
Instrumental de PTD estandarizado.

Equipo de anestesia dental.

Equipo de aislamiento absoluto.

o

Paciente con arcada completa y lesién cariosa tipo 1I en mesial de un premolar inferior.

TasLa 1L Condiciones tipificadas para el test de muestra de tareas “realizar correctamente una restauracion de
amalgama de plata clase 11"
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Las dificultades principales que plantean
los tests de realizacion del tipo “muestra de
tareas”, especialmente en nuestro caso, son
el tiempo necesario para su ejecucién, dado
que solo es posible examinar a un pequefio
nimero de alumnos cada vez, v el hecho de
que los tests de este tipo tienden a perjudi-
car al alumno que no es capaz de trabajar
bien a presién.

4.3 ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS CLAROS
PARA CONSIDERAR UNA TAREA COMO
DEBIDAMENTE EJECUTADA.

El resultado del alumno, entendiendo
por “resultado” la eficiencia demostrada en
la tarea critica desarrollada, puede puntuar-
se en términos de velocidad, uso de material
y métodos aceptables, y calidad general del
proceso o ejecucién de la tarea. En el caso
que nos ocupa, la puntuacién vendria dada
en base al instrumental y técnicas utilizadas,
velocidad de ejecucidn, y la calidad final de
la restauracion. En definitiva, la infraestruc-
tura utilizada, el proceso seguido y el resul-
tado obtenido.

Para ayudar a los evaluadores a valorar
el instrumental y las técnicas utilizadas por
el alumno, deben establecerse listas de com-
probacién o escalas de calificacion. Una
lista de comprobacion se limita a dar una
base sistemdtica para el registro de los datos
observables. El individuo que use la lista se
limitard a comprobar la ejecucion de los
actos prescritos en la misma o el empleo de
los métodos de que se trate.

La escala de calificacion difiere de la
lista de comprobacién por cuanto que en
aquella se llevan a cabo juicios cualitativos
que son registrados mds tarde, por lo que
exige la evaluacién cualitativa de determi-
nados aspectos de la actividad critica pro-
puesta. En nuestro caso consideramos que el
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uso de escalas de calificacion es el me
mds conveniente para la puntuacién d
tests de realizacién propuestos para ev
las pricticas clinicas de los alumno
odontologia.

Para construir una escala de calific:
se descompone la tarea realizada en e
en subtareas elementales. En el ejemplc
hemos propuesto, dado que la tarea ci
seleccionada comprende la ejecucié:
varias técnicas bdsicas, cada una de ell,
puntuaria conforme a una escala de cali
cidn (tabla I11).

4.4 DETERMINAR LOS CRITERIOS QUE |
REUNIR EL PRODUCTO TERMINADO |
CONSIDERARLO CORRECTO.

Por (ltimo, el producto final de la t
encomendada, en nuestro caso del t
miento dental realizado, v.g. 1a restaura
de amalgama terminada, también pueds
evaluado mediante la utilizacién de
escala de calificacién. Ello exige la de
cién de lo que se entiende por prod
correctamente terminado. Para ello,
ejemnplo, se deberan definir las cualid;
que debe reunir una restauracién de ama
ma de plata tipo II ideal, caracteristicas
servirdn de referencia al evaluador
emitir una puntuacioén. En la tabla IV re
sentamos, a modo de ejemplo, la escali
calificacion para la evaluacién de la ar
gama de plata tipo II.

5. CONCLUSIONES

Es deber del profesor evaluar las hal
dades adquiridas por el alumno y no sélc
conocimientos, especialmente en licenci
ras en las que la adquisicién de destrez:
habilidades manuales es requisito ba
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. Seleccion del instrumental

Limpieza y esterilizacion
Posicion del paciente y del operador

Bl )=

Anestesia dental
Seleccidn del tipo de anestésico, aguja y punto de puncién
Ejecucién de la técnica

5. Aislamiento absoluto
Seleccion correcta del diente y clamp adecuado
N® y posicién correcta de los orificios en el dique de goma
Ausencia de filtraciones
Estabilizacion adecuada del clamp y del arco de Young

6. Preacunamiento y proteccion del diente adyacente

7. Preparacién cavitaria
Eliminacion del tejido cariado
Disefio cavitario

8. Proteccién pulpo-dentinaria
Seleccion del material
Técnica y manipulacion

9. Matriz y acuiamiento
Bombeo de la matriz y colocacién del portamatrices
Adaptacién cufia-matriz-pared gingival

10. Obturacién
Condensacidn y sobreobturacion
Prebruiiido, tallado y brufiido

11. Ajuste de la oclusion

TasLa 1L Escala de calificacion para restauraciones de amalgama de plata clase II. Cada una de las subtareas
de que consta la técnica se divide en items que se punitiardn de 0 a 5.

1. Textura superficial:
Superficie lisa
Cierto brillo

2. Forma anatémica adecuada

3. Integridad marginal:
La amalgama no se extiende mds alld del margen cavosuperficial de la preparacion
cavitaria

4. Contactos oclusales:
Contactos oclusales uniformemente distribuidos
El paciente no nota “alta” la restauracién

5. Contornos proximales:

Cresta marginal bien definida
Existe espacio para que se aloje la papila interdentaria

6. Puntos de contacto:
Existe punto de contacto
El punto de contacto se localiza en los tercios oclusal y vestibular

TaBLa IV. Escala de calificacidn para restawraciones de amalgama de plata clase I, Las propiedades ideales
que debe reunir el producto final para ser considerado correcto se caracterizan mediante diversos items que se
puntuaran de 0 a 5.
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para el posterior ejercicio profesional. A
este respecto, los tests de resultados-habili-
dades del tipo “muestra de tareas” son espe-
cialmente adecuados para la evaluacién de
las practicas clinicas de los alumnos de
Odontologia.
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