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B Foto: 4. Los alumnos junto con los responsables de la empresa, el dia
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Logo Erasmus+ KA102 IES JAVIER GARCIA TELLEZ.

El Instituto de Secundariay
Formacion Profesional “Javier
Garcia Téllez” de Caceres, presenta
su proyecto de Internacionalizacion
“BECAS ERASMUS+ TELLEZ:
ABRIENDO FRONTERAS Y CAMBIANDO
VIDAS”. Con este Proyecto (KA-

102) nuestro Centro ha continuado
en su andadura con los programas
europeos Erasmus+ 2014-2020 para
la Formacion Profesional de Grado
Medio, después de llevar a cabo

con mucho éxito y aceptacion varios
proyectos de movilidad Leonardo y
Erasmus+, concretamente desde el
ano 2011.

MOVILIDADES ERASMUS+ KA-102
EN PORTUGAL

I.E.S. JAVIER GARCIA TELLEZ
(CURSO 2018/19)

H Foto: 2. Alumnos el dia de su presentacion
en la empresa.
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El LE.S. Javier Garcia Téllez de Caceres
lleva varios afios trabajando en el Proyecto
“BECAS TELLEZ EN PORTUGAL, ABRIENDO
FRONTERAS Y CAMBIANDO VIDAS”, dentro
del Programa ERASMUS+ KA-102, dirigido a
ESTUDIANTES y RECIEN TITULADOS de Ciclos
Formativos de Formacién Profesional de Grado
Medio, en sus distintas especialidades, para que
puedan realizar sus PRACTICAS FORMATIVAS
EN EMPRESAS fuera de nuestro Pais.

A través de este Proyecto se persiguen
OBJETIVOS comofavorecereldesarrollopersonal
de nuestros alumnos y alumnas, principalmente
de los mas jovenes y con menos experiencia en
el extranjero, mejorar las habilidades linguisticas
de nuestro alumnado de Formacion Profesional,
y sobre todo darles la posibilidad de vivir una
primera experiencia personal y laboral fuera de
Espafia, que otorgue a su C.V. competencias
profesionales que aumentaran sus opciones de
empleabilidad.

El dltimo Proyecto KA-102 en el que nuestro
Centro ha estado inmerso disponia de 16
movilidades para estudiantes, de las cuales 5 se
realizaron en el curso 2017/18, y el resto (11) se
han llevado a cabo en pasado 2018/19, llegando
por tanto al 100% de las movilidades cubiertas, y
todas finalizadas con éxito.

Concretamente desde el dia 25 de marzo al
10 de junio de este afio 2019 nuestros alumnos
y alumnas de Ciclos formativos de Grado Medio
realizaron sus movilidades en distintas empresas
punteras de Portugal, viviendo experiencias que
seguramente no van a olvidar en sus vidas:

B GRUPO SANTOGAL, Concesionario BMW/
Peugeot en Lisboa: En esta empresa realizaron
sus practicas alumnos de los Ciclos Formativos de
Grado Medio de “Electromecanica de Vehiculos y
de Carroceria”. (Foto 2).

La empresa “SANTOGAL P.”, fue fundada en
mayo de 1946, y tiene sedes en varias ciudades
de Portugal como en Lisboa, Benfica o Cancem,
asi como en Espana (Madrid y Guadalajara). Con
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esta empresa de acogida ya tenemos realizadas
mas de 20 movilidades de alumnos y alumnas
en los ultimos proyectos Leonardo y Erasmus+,
y siempre con resultados satisfactorios, tanto
para los alumnos como para los responsables
de la empresa. (Foto 3).

Por su parte, 6 alumnos del Ciclo Formativo
de Grado Medio de “Instalaciones Eléctricas y
de Telecomunicaciones” estuvieron realizando
sus practicas en la empresa “DDGOMES,
Instalagbes Eléctricas”, en la bonita Vila
portuguesa de Mafra. (Foto 4).

Esta empresa se constituyé en marzo de 2006
siendo en principio bastante modesta, pero a
partir de la experiencia adquirida por su creador
el Sr. Davide Gomes hizo crecer el suefio de
crear una empresa de referencia en el mercado
portugués de las Instalaciones Eléctricas
y las Telecomunicaciones. ‘DD Gomes” se
dedica principalmente a la instalacion de redes
Eléctricas de Bajay Media Tensidn, Instalacionde
fuentes de produccion eléctrica, infraestructuras
de telecomunicaciones, etc. Debido a las
necesidades impuestas por el mercado por el
aumento del volumen de negocios ha hecho
que esta empresa amplie su radio de trabajo
pasando de realizar instalaciones en la zona de
Mafra a trabajar por toda la region de Lisboa y
otras zonas de Portugal. (Foto 5).

Y uno de los ultimos socios de acogida con
los que hemos firmado convenio recientemente
es la “CRUZ VERMELHA PORTUGUESA’,
La Delegacion de “Cruz Roja” en Coimbra.
Constituida en 1954, e integrada en la estructura
nacional de la asociacion, a lo largo de los ultimos
afnos ha desarrollado una amplia experiencia en
el ambito de la emergencia médica y el apoyo a
eventos, asi como una vertiente social de apoyo a
la poblacion, en particular a los mas vulnerables.
(Foto 6).

La delegacion de Coimbra de la Cruz Roja
Portuguesa tiene en la actualidad cerca de
130 voluntarios, mas de 5.500 pacientes de
emergencia de transporte por afio, apoyo
médico a los principales eventos de la ciudad de
Coimbra, mas de 200 personas formadas cada
ano en primeros auxilios y el apoyo social a unas
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B Foto: 7. Uno de nuestros alumnos. En la imagen
aparece de fondo el helicoptero de cooperacion espa-
fola.

200 familias del municipio de Coimbra, en un
total de mas de 600 personas, con distribuciéon
de alimentos y ropa. (Foto 7).

En “Cruz Vermelha Portuguesa” realizaron
sus practicas dos alumnos del Ciclo Formativo
de Grado Medio de “Emergencias Sanitarias”,
y otro recién titulado del Ciclo de “Cuidados
Auxiliares de Enfermeria”. (Foto 8).

La experiencia del L.LE.S. JAVIER GARCIA
TELLEZ en estos ultimos afios como Centro
participante en proyectos internacionales nos
dice que aunque muchos de nuestros alumnos
se van con cierto miedo e inseguridad al
extranjero, una vez termina su movilidad la
inmensa mayoria aseguran que REPETIRIAN
SIN DUDAR su experiencia Erasmus+, lo cual
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B,Foto: 5. Ademas de trabajar, los alumnos también aprovecharon el
buen tiempo para dar un paseo por la cercana costa de Ericeira.

B Foto: 8. Logo de la “Cruz Vermelha Portuguesa” en Coimbra.

consideramos que es el MEJOR INDICATIVO para
saber que este tipo de Proyectos esta siendo un éxito.

Toda la informacion sobre las becas Erasmus+ en
el IES Javier Garcia Téllez se puede seguir a través
de su Pagina Web en el “blog KA-102” en el siguiente
enlace:

https://iesjgarciatellez.educarex.es/index.php/
nuestrocentro/javier-garcia-tellez/133-portal

https://ka102iesjgt.blogspot.com/
Y siguenos también a través de nuestro INSTAGRAM:

https://www.instagram.com/becaserasmustellez/




