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Descripcion

Es el momento de impulsar el potencial emprendedor del alumnado, de poner en practica sus cualidades emprendedoras. Mediante la
observacion, la investigacion y el andlisis de diferentes tipos de innovacion empresarial, debe seleccionar una idea de negocio de la que puede
aprovechar las oportunidades que surjan, pueden ser ideas emprendedoras con animo de lucro o no. Una vez elegida la idea, utilizando el
modelo "canvas" como si de un puzzle se tratara, ira encajando cada una de las piezas y obtendra de forma rapida y clara una vision grafica de
su modelo de negocio, que servira de base para el desarrollo de su proyecto empresarial o social final y de los distintos planes de accién a llevar
a cabo. Estudiara la viabilidad de su proyecto, no solo desde el punto de vista econdmico-financiero, sino también en el &mbito social y
medioambiental, iniciandose en el estudio de los principios de la Economia del Bien Comun.

Datos técnicos

Autoria: Candelaria L épez Suérez

Centro educativo: IESMESA Y LOPEZ

Tipo de Situacion de Aprendizaje: C. publico

Estudio: 2° BAC Modalidad de Humanidadesy Ciencias Sociales (LOMCE)
Materias: Fundamentos de Administracion y Gestion (FUE)

I dentificacion
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Justificacion:

La actual normativa del sistema educativo incorpora como competencia clave el “Sentido de la Iniciativa y Espiritu Emprendedor (SIEE), asi como
la asignatura “Fundamentos de Administracion y Gestion”, en 2° de bachillerato como asignatura de la modalidad de Humanidades y Ciencias
Sociales, formacién necesaria e importante para el desarrollo social, personal y profesional del alumnado. Asi mismo, la Ley 14/2013, de 27 de
septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacién, establece la necesidad de introducir en el sistema educativo la "educacion
en emprendimiento" y la promocién del espiritu emprendedor en la gente joven, de forma que se pueda adecuar a los requerimientos de la
sociedad actual, sociedad cada vez mas cambiante y a la actual situacién econémica y social, como via para incentivar la creacion de riqueza y
empleo en los paises de la Unién Europea.

La evolucion del mercado de trabajo, con altos indices de paro estructural, y las especiales dificultades de la gente joven para el acceso al mundo
laboral, conforman oportunidades para el desarrollo del Emprendimiento como alternativa profesional viable. Se ha demostrado que la promocién
y generacion de iniciativas que impulsen la mentalidad empresarial y de emprendimiento desde los centros educativos, supone un claro ejemplo
de buenas précticas en el ambito de la educacion reglada.

Por todo ello, esta Situacion de Aprendizaje (SA) pretende ser una iniciativa para el impulso del potencial emprendedor del alumnado y estara
integrada Plan de Mejora y documentos institucionales del centro y se ajusta a la normativa vigente que regula el Bachillerato. Asi mismo,
potenciara la competencia digital mediante el uso de las TIC en la busqueda de informacién y el uso de aplicaciones informaticas para el
desarrollo de las ideas emprendedoras plasmadas en el proyecto de empresa.

Fundamentacién curricular
Criterios de evaluacion para Fundamentos de Administraciéon y Gestion

BFUEO2CO1 | Seleccionar una idea de negocio, valorando factores de innovacion empresarial y argumentar técnicamente la eleccion, analizando informacion econémica del
sector de actividad elegido.

Se trata de evaluar si el alumnado selecciona una idea de negocio entre varias propuestas analizando sus ventajas e inconvenientes, trabajando en equipo, exponiendo sus
puntos de vista a través de diversas dinamicas con actitud proactivay manteniendo una comunicacion fluiday respetuosa con las opiniones de |os compafieros y compafieras.
Para ello identifica los aspectos importantes de lainnovacion empresarial (valorando laimportancia de la tecnologiay de Internet como factores clave y relacionandolacon la
internacionalizacion de la empresa) y la aportacion de valor alas personas'y la sociedad (detectando necesidades insatisfechas, mejorando algo que ya existe, diferenciandose
de los demés, aprovechando nuevas tendencias de consumo...); reconoce experiencias de innovacién empresarial explicando su relevancia en el desarrollo econémico, la
creacion de empleo, asi como €l riesgo aparejado. Asimismo, utilizando diversa informacion publicada por organismos e instituciones oficiales y empresariales, realiza un
andlisis del mercado de laidea seleccionaday detecta los clientes potenciales, aplicando una matriz DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades), analizando
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el sector (evolucién en el pasado y perspectivas de futuro, ventajas y desventgjas de entrar en él, grado de madurez...) y estudiando la competencia (tamafio de las empresas
competidoras, ubicacion...).
gelompfteﬂdas Competenciadigita (C), Aprender a aprender (D), Competencias socialesy civicas (E), Sentido deiniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUEQ02C01
BFUEO2CO2 | Analizar la organizacion interna de la empresa, la forma juridica, la localizacion y |os recur sos necesarios, asi como valorar las alter nativas disponiblesy los
obj etivos mar cados con €l proyecto.
Con este criterio se trata de constatar si el alumnado reconoce los diferentes objetivos y fines de la empresay 10s relaciona con su proyecto empresarial, y reflexiona sobre €l
papel de la responsabilidad social corporativay la ética del negocio. También se propone comprobar si el alumnado adopta decisiones sobre la forma juridica (teniendo en
cuenta el nimero de socios, responsabilidad patrimonial, requisitos de capital, fiscalidad...) y lalocalizacién (comparando ventajas e inconvenientes de varias ubicaciones:
demanda esperada, costes asociados, etc.) de la empresa, justificandolas con argumentos. Finalmente, se averiguara si realiza una previsién de l0s recursos necesarios,
técnicos, materiales y humanos y describe las tareas y funciones de cada puesto de trabgjo, utilizando el organigrama como instrumento de informacion de la estructura
organizativa.
gelompfteﬂdas Comunicacién linguistica (A), Aprender aaprender (D), Competencias socialesy civicas (E), Sentido de iniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUE02C02
BFUE02CO3 Establecer los objetivosy las necesidades de aprovisionamiento, realizar procesos de seleccion de proveedor es, analizando sus condiciones técnicas y planificar la
gestion de las relaciones con los proveedor es, aplicando técnicas de negociacion y comunicacion, con la finalidad de disefiar el plan de aprovisionamiento del
proyecto empresarial.
Setratade averiguar si e alumnado disefia un plan de aprovisionamiento de la empresa, estableciendo sus objetivos a partir del estudio de las distintas variables que influyen
en las necesidades de aprovisionamiento; busca proveedores, online y offline; establece criterios para su seleccion (precios, plazos de entrega, forma de pago, calidad de los
suministros, servicio, garantia, variedad de productos, volumen de productos de cada tipo capaz de suministrar...) y compara las distintas ofertas mediante el uso de
instrumentos como matrices de valoracion de los proveedores en las que pondera | os criterios sel eccionados seguin su importancia, explicando las ventgjas e inconvenientes
de cada oferta. Ademas, se constatara si identifica los distintos tipos de documentos utilizados para el intercambio de informacidn con proveedores (presupuestos, pedidos,
albaranes, facturas...), y reconoce las técnicas de negociacién y comunicacion aplicables durante las diferentes etapas del proceso.
(Cj:elomp?tendas Comunicacion lingiistica (A), Competencia digital (C), Aprender a aprender (D), Competencias socialesy civicas (E).
criterio
BFUEO02C03
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BFUEO2CO04 | Analiza las politicas de producto, precio, distribucién y comunicacion para la gestion comercial de su proyecto de empresay elabora el plan de marketing.

Con este criterio se pretende demostrar si el alumnado analiza el proceso de comercializacién de los productos o servicios de la empresa y aplica los procesos de
comunicacion y habilidades sociales en diversas situaciones de atencién al cliente y operaciones comerciales. Para ello realiza una sencilla investigacién de mercado,
determinando los segmentos de clientes alos que se dirigird, mediante un estudio de sus caracteristicas y realiza una prevision de ventas a corto y medio plazo, manegjando la
hoja de calculo. Asimismo, se constatara, en funcion de los resultados de la citada investigacion, si adapta el producto o servicio, estableciendo sus caracteristicas, establece
el precio de venta previo andlisis de las diferentes estrategias seguidas por los competidores, argumentando la decision adoptada, asi como los diferentes canales de
distribucién y venta que puede utilizar laempresa. Asimismo, se valorarasi los alumnosy alumnas elaboran un plan de medios, donde describen las acciones de promocién y
publicidad para atraer a los clientes potenciales, tanto mediante marketing directo (camparias de correo electrénico o digital), publicidad (anuncios en vallas, periédicos,
revistas, webs, radio, television...), promociones, Merchandising, Social Media (marketing Online), haciendo especial hincapié en las aplicadas en Internet y dispositivos
moviles.

gelompfteﬂdas Comunicacién linguistica (A), Competencia digital (C), Aprender aaprender (D), Sentido de iniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUEQ2C04

BFUEO2CO5 | Planificar la gestion delosrecursos humanosy gestionar la documentacion generada en su seleccion y contratacion aplicando las nor mas vigentes.

Con este criterio se trata de verificar si e alumnado planifica la gestién de los recursos humanos del proyecto en elaboracion, paralo que evallUa las necesidades de personal,
analiza los puestos de trabajo y su correspondiente perfil profesional y, asimismo, describe el proceso de seleccion de los mismos, identificando sus distintas fases y las
fuentes de reclutamiento a utilizar. Ademas, se ha de comprobar mediante una simulacion de la contratacién si analizay aplica en la empresa las formalidades y diferentes
modalidades documentales de contratacion y estima el coste de |os recursos humanos reconociendo las obligaciones administrativas del empresario ante la Seguridad Social
(altaempresa, afiliacion y altas de los trabajadores, cotizaciones) y analizando |os documentos que provienen del proceso de retribucion del personal (néminas, documentos
de cotizacién) y las obligaciones de pagos, identificando las subvenciones e incentivos a la contratacion, que ofrecen las distintas Administraciones.

gelompfteﬂdas Competencias sociales y civicas (E), Sentido deiniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUE02C05

BFUEO2CO6 | Analizar lostramiteslegalesy las actuaciones necesarias para crear la empresa asi como gestionar la documentacion para su puesta en marcha.

Lafinalidad de este criterio es evaluar si el alumnado identificay explica el procedimiento para la puesta en marcha de un negocio, reconociendo los diferentes tramites
legales (laborales, fiscales, de Seguridad Social, etc.) y los correspondientes organismos ante los cuales se gestionan y recopila los documentos necesarios para realizar
dichos trdmites usando para ello paginas web institucionales (Seguridad Social, Agencia Tributaria, Registro Mercantil Central y territorial, Cdmaras de Comercio,
Ayuntamientos, portal de la UE...), y valorando la importancia del cumplimiento de los plazos de tiempo legales para efectuar 1os tramites y crear el negocio.
Competencias | Competencia digital (C), Aprender aaprender (D).

del criterio
BFUEQ02C06
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BFUEO2CO7 | Contabilizar los hechos contables derivados de las oper aciones de la empr esa, cumpliendo con los criterios establecidos en el Plan General de Contabilidad (PGC).
Con este criterio se pretende evaluar, mediante la resolucion de supuestos practicos propuestos por el profesor y utilizando a nivel basico una aplicacion informatica de
contabilidad, si el alumnado representa los principales hechos contables de la empresa a partir de los documentos que |os soportan (de compra-venta, de pago, néminasy
seguros sociales, facturas de gastos diversos,...) correspondientes a un ciclo econdmico, incluida la amortizacion y las operaciones de cierre de gjercicio para determinar €l
resultado econémico obtenido por la empresa, de acuerdo con los principios y normas del Plan General de Contabilidad; y si maneja los elementos patrimoniales de la
empresay laimputacion de los gastos e ingresos al gjercicio que corresponde, valorando la metodologia contable, explicando el desarrollo del ciclo contabley €l papel delos
libros. Asimismo se evaluarasi € alumnado analiza las obligaciones contables y las fiscales, incluyendo la documentacion correspondiente ala declaracion-liquidacién de los
impuestos.

gelompfteﬂd a8 | Competencia mateméticay competencias basicas en cienciay tecnologia (B), Competencia digital (C).
criterio
BFUE02CQ7

BFUEO2CO8 | Determinar lainversién necesariay las necesidades financier as para la empresa, valorando y comprobando el acceso a las distintas fuentes de financiacion parala
puesta en marcha del negocio.

Este criterio pretende verificar si el alumnado elabora, trabajando en equipo, un plan de inversiones necesarias para la puesta en marcha de su empresa, planteando un
sencillo Balance de Situacién inicial que relacione sus principales partidas de activo con dichas inversiones. Asimismo, se constatara si reconoce las necesidades de
financiacion para su proyecto y analiza las fuentes de financiacién a su alcance, tanto propias como ajenas, seleccionando las més adecuadas, |o cual plasmara en el pasivo
del Balance de Situacién de su proyecto de empresa. Paratodo ello se comprobara si valora las ayudas financieras y subvenciones disponibles, €l coste de la financiacion
ofrecida por los intermediarios financieros, explicando el papel que desempefian en la actividad cotidiana de las empresas y en la sociedad actual y aprecialaimportancia de
responder en plazo alos compromisos de pago adquiridos.

gelompfteﬂdas Competencias sociales y civicas (E), Sentido deiniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUE02C08

BFUEO2C09 | Analizar y comprobar la viabilidad de la empresa desde |as distintas per spectivas de andlisis.

Este criterio pretende verificar si el alumnado determinay explicala viabilidad econémicay financiera de la empresa, para lo que elabora estados de previsién de tesoreria
explicando diferentes alternativas de resolucion de problemas puntuales de tesoreria que se le planteen y si analiza las inversiones necesarias para su puesta en marcha,
sel eccionandolas mediante la aplicacién de diferentes métodos VAN, plazo de recuperacion...?, todo ello utilizando aplicaciones informéticas tipo hoja de calculo. Ademas,
se constatard si analizay comprueba la viabilidad comercial y medioambiental del bien o servicio objeto del proyecto a partir de la informacién obtenida en lainvestigacion
de mercado realizada previamente, valorando su impacto medioambiental mediante la realizacion de una auditoria o verificando el cumplimiento de la reglamentacion
medioambiental aplicable.

(Cj:elomp?tendas Competencia mateméticay competencias bésicas en cienciay tecnologia (B), Competencias sociaesy civicas (E), Sentido de iniciativay espiritu emprendedor (F).
criterio
BFUE02C09
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BFUEO2C10 | Exponer, presentar y comunicar publicamente el proyecto de empresa utilizando herramientasinforméticas.

Este criterio persigue verificar si el alumnado utiliza habilidades comunicativas y técnicas para atraer la atencion en la exposicion plblica del proyecto de empresa, bien ante
la propia clase, de formatradicional o através de férmulas més actualizadas ?como la conocida elevator pitch (explicacion de los puntos criticos del proyecto en €l tiempo
que dura un trayecto en ascensor), en una feria de emprendedores o en cualquier otro evento formal del que todos puedan ser participes?, asi como si maneja herramientas
informaticas y audiovisuales atractivas que ayuden a su difusién efectiva. Todo €ello, con lafinalidad de enriquecer € proceso de aprendizaje mediante la evaluacion cruzada
entre |0s proyectos elaborados por otros comparieros o compafieras.

gelompfteﬂdas Comunicacién linguistica (A), Competencia digital (C), Aprender aaprender (D), Sentido de iniciativay espiritu emprendedor (F), Concienciay expresiones culturales (G).
criterio
BFUE02C10

Fundamentacion metodol égica/concr ecidn

Modelos de Ensefianza: J. Roles, E. No Dir., Inv. Gui.

Fundamentos metodol gicos:

Tratandose de ensefianza basada en competencias y en materia de emprendimiento, se empleara la metodologia mas adecuada al grupo
aplicando estrategias metodoldgicas basadas principalmente en el aprendizaje por descubrimiento, aprendizaje basado en proyectos, en la
resolucion de problemas, en el aprendizaje cooperativo, de forma que el alumnado sea un agente activo, autbnomo y responsable de su propio
aprendizaje. Se tendran en cuenta las fortalezas y debilidades, actitudes, capacidades, destrezas, etc...del alumnado, en definitiva, sus estilos de
aprendizaje y tipologia de inteligencia. Se realizaran actividades dentro y fuera del aula, que propicien en el alumnado la reflexién, la critica, la
elaboracién de hipétesis y la tarea investigadora, aplicando sus conocimientos y habilidades o destrezas y actitudes a proyectos reales, que seran
evaluadas de forma individual y colectiva, mediante la autoevaluacion y la coevaluacion.

Se pretende crear un espacio de aprendizaje cooperativo y colaborativo, un lugar saludable, donde el alumnado se sienta feliz, donde crear un
clima de confianza, de tranquilidad, de respeto y de solidaridad, que propicie el dasarrollo de habilidades sociales mediante la interaccion
profesorado-alumnado y alumnado-alumnado.

El rol del profesorado serd, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje, y por otro lado, el de
mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional en el ambito empresarial, fomentando en ambos casos un
compromiso proactivo por parte del alumnado, procurando la adaptacion a los distintos niveles y a los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje
del alumnado, con el objeto de atender a la diversidad en el aula y personalizar los procesos de construccion de los aprendizajes, todo ello
mediante el uso de los materiales y recursos didacticos adecuados.
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De esta forma se llevaran a cabo distintas sesiones, tales como:

Sesiones dedicadas a la presentacién al alumnado de una empresa simulada dedicada a la generacion de ideas de negocio, FABRICA DE
IDEAS DE NEGOCIO (FABRIDNE), que llevard a cabo un proceso de seleccion de personas emprendedoras. Para ello el alumnado de forma
individual tendra que elaborar su Curriculum Vitae, entregarlo en la empresa y pasara una entrevista de trabajo, realizada por la profesora.
Sesiones dedicadas al analisis de cambios en la Sociedad de los que han surgido ideas de negocio.

Sesiones grupales para la seleccién y puesta en comun de posibles ideas a desarrollar (con animo de lucro o no) mediante la observacion vy el
analisis estos cambios producidos en la sociedad actual y las necesidades surgidas, la creacion de nuevas necesidades, la innovacién y
diferenciacién en productos o servicios ya existentes y el empleo de técnicas como el brainstorming o tormenta de ideas.

Sesiones grupales de disefio de un modelo de negocio a partir de la idea elegida, utilizando como recurso el “modelo canvas” como si de un
puzzle se tratara.

Sesiones grupales para el disefio del Proyecto empresarial o social mediante el establecimiento de los distintos planes estratégicos y de accion

como base para el estudio de viabilidad del proyecto.
Secuencia de actividades:
ACTIVIDAD 1: Elaboramos nuestro Curriculum Vitae

Aspectos generales:

De forma individual, el alumnado ha de elaborar su CV y entregarlo en la empresa simulada en el aula dedicada a la
generacion de ideas de negocio (FABRIDNE), posteriormente pasara una entrevista de trabajo.

El profesorado juega el rol de facilitador en la tarea de andlisis y decision final y el rol del alumnado ha de ser activo
tomando las decisiones adecuadas bajo un clima de razonamiento y negociacion.

Trabajo individual

3

Detalle:
Modelo de Curriculum Vitae
Video ilustrativo de entrevistas de trabajo
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Espacios Aula, Aulacon recursos TIC
Detalle:

Actividades
extraescolares

Observaciones

Relacion de Productos/l nstrumentos de evaluacion:

C. de evaluacion Estandares de aprendizaje Contenidos Competencias Técnicas de evaluacion Herramientas de evaluacion

1.- Curriculum Vitae

<< Snvinculacion con criterios de evaluacion>>

ACTIVIDAD 2: Nos agrupamos
Aspectos generales:

Descripcion . . . . .
- Una vez pasada la entrevista y seleccionados como personas con perfil emprendedor, se constituiran los distintos

equipos de trabajo, que estaran formados por 4 personas cada uno.
El profesorado juega el rol de guia y de acompafamiento para la creacion de los grupos, de forma que sean grupos lo
mas heterogéneos posibles.

Agrupamiento Grupos heterogéneos

Sesiones 2

Recursos Detalle

Dindmicas para la creacion de equipos de trabajo
Dindmicas para la cohesion de grupos

Espacios Aula

Actividades
extraescolares
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Relacion de Productos/l nstrumentos de evaluacion:

1.- Entrevista

<< Sn vinculacion con criterios de evaluacion>>

ACTIVIDAD 3: Y...nuestraidea sera...

Aspectos generales:

De forma individual, el alumnado ha de seleccionar distintas ideas de negocio o de beneficio social. Ya en su grupo,
mediante la técnica del brainstorming o tormenta de ideas, se hara una puesta en comun de las distintas ideas a
desarrollar (con animo de lucro o no) mediante la observaciéon y el analisis de los cambios producidos en la sociedad
actual y las necesidades surgidas, la creacién de nuevas necesidades, la innovacion y diferenciacion en productos o
servicios ya existentes. Se elegird un idea emprendedora sobre la que se desarrollara el proyecto.

El rol del profesorado sera, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje,
y por otro lado, el de mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional en el ambito
empresarial, fomentando en ambos casos un compromiso proactivo por parte del alumnado.

Trabajo individual

3

Detalle:
Apuntes sobre innovacién e idea emprendedora: investigacién de mercado y técnicas para la creacion de ideas
Videos ilustrativos relacionados

Aula, Aulaconrecursos TIC
Detalle:
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Relacion de Productos/l nstrumentos de evaluacion:

1.- Informeidea de negocio

BFUE02C01

ACTIVIDAD 4: Construimos nuestr o puzzle del éxito

Aspectos generales:

En grupo, el alumnado ha de disefiar su modelo de negocio a partir de la idea elegida, utilizando como recurso el
“Modelo CANVAS” como si de un puzzle se tratara. Obtendra asi de forma clara y rapida una vision grafica de su
modelo de negocio. Con esto podré identificar las oportunidades y amenazas que el entorno supone para el proyecto,
asi como, las fortalezas y debilidades de los miembros del equipo para el desarrollo del mismo.

El rol del profesorado serd, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje,
y por otro lado, el de mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional en el @mbito
empresarial, fomentando en ambos casos un compromiso proactivo por parte del alumnado.

Trabgjo individual, Grupos heterogéneos

9

Detalle:
Apuntes sobre la elaboracion de un modelo de negocio mediante la utilizacion del "Modelo Canvas" y el andlisis DAFO
Lienzo con los 9 blogues del Modelo Canvas

Aulaconrecursos TIC
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Relacion de Productos/l nstrumentos de evaluacion:

1.- Proyecto

BFUE02C01

2.- Mapa conceptual

BFUEO2CO01

3.- Lienzo de negocio " Canvas'

BFUEO2CO1

4.- AndlissDAFO

BFUE02C01

ACTIVIDAD 5: 1,2,3...accién. Comenzamos nuestr o proyecto
Aspectos generales:

En grupo, con la integracion de las piezas del puzle realizado en la actividad anterior, el alumnado se iniciara en el
disefio de su Proyecto de Empresa mediante el establecimiento de los distintos planes estratégicos y de accion, tales
como el plan de marketing, plan de recursos humanos, plan econémico-financiero, como base para el estudio de
viabilidad de su proyecto, tanto econdémico-financiera como social y medioambiental, iniciando al alumnado en el
estudio y aplicacién a su proyecto de los principios de la Economia del Bien Comun.

Como iniciacion del alumnado en el desarrollo de un proyecto, se podria proponer que elaboren un proyecto de
ejecucion real para llevar a cabo una obra social como puede ser la organizacion, planificacion y ejecucion de una gala
benéfica, por ejemplo, un musical, que se llevara a cabo en el salon de actos del centro, donde podra participar toda la
comunidad educativa, alumnado de todas las etapas educativas, familias, personal docente y no docente, etc... El
alumnado elegira la asiciacion o fundacién a la que destinara la recaudacion obtenida en esta gala. Una vez elegida la
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entidad destinataria y en fechas anteriores a la gala, se le pedira al alumnado que se ponga en contacto con la persona
responsable y concrete un dia en el que asistira al centro para dar una clarla sobre su labor y al que el alumando
entrevistara.

El rol del profesorado serda, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje,
y por otro lado, el de mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional, fomentando en
ambos casos un compromiso proactivo por parte del alumnado.

Grupos heterogéneos

55

Detalle:

Apuntes sobre el "Proyecto de Empresa" y los distintos planes estratégicos, plan de recursos humanos, plan de
marketing, plan econémico-financiero

Webgrafia y videos ilustrativos

Herramientas de ofimatica

Web 2.0

Aulaconrecursos TIC

Relacion de Productos/I nstrumentos de evaluacion:

1.- Proyecto

BFUE02C04

BFUEO2CO05
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BFUE02C02

BFUE02CQ9

BFUEO2CO08

BFUE02CO03

ACTIVIDAD 6: Tramitesde constitucién y puesta en marcha

Aspectos generales:

Se creara un PAE (Punto de Atencion al Emprendedor) educativo, formado por el alumnado dispuesto en los distintos
grupos de trabajo. En el aula se dispondran puestos de informacion, asesoramiento y tramites en las distintas areas,
fiscal, laboral, econémico-financiera, mercantil, etc.... de forma que los grupos vayan rotando y pasando por cada una
de estas areas y sea el propio alumnado quien asesore al resto en las distintas areas.

Cada grupo estudiara las distintas formas juridicas existentes, atendiendo a la normativa actual, e identificara aquella
MAs conveniente para su proyecto iniciando asi los tramites de constitucion y puesta en marcha, ya sea de tipo
mercantil, tributario, de Seguridad Social, etc... Utilizando Internet como herramienta, accedera a las distintas entidades
publicas para recopilar la informacion y documentacion necesaria y elaborard, utilizando herramientas de ofimatica,
una tabla donde detallara el proceso completo de constitucién y puesta en marcha, indicando para cada uno de los
tramites la descripcién de los mismos, lugar donde realizarlos, modelo de impreso a presentar, plazos de presentacion,
coste (si lo hubiera), etc...

El rol del profesorado sera, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje,
y por otro lado, el de mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional en el ambito
empresarial, fomentando en ambos casos un compromiso proactivo por parte del alumnado.

Grupos heterogéneos

6
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Detalle:

Webgrafia: Registro Mercantil Central, Registro Mercantil de Las Palmas de G.C., Agencia Tributaria, Seguridad
Social, CAmara Gran Canaria, Ayuntamiento de Las Palmas de G.C.,

Aulaconrecursos TIC
Detalle:

Relacion de Productod/| nstrumentos de evaluacion:

1.- Informe

BFUEO2CO06

ACTIVIDAD 7: Aprendemos a gestionar nuestro negocio
Aspectos generales:

Cada grupo simulara el funcionamiento de su proyecto y llevara a cabo la organizacion y gestion de las distintas areas,
direccion, administracién, comercial, finanzas, recursos humanos. Mediante el uso de herramientas de gestién
empresarial (ContaSol, Contaplus, NominaSol, NominaPlus, FacturaSol, FacturaPlus, entre otros), el alumnado
realizara la gestion administrativa de recursos humanos, gestiéon administrativa de compra-venta, gestion financiera
(tesoreria y contabilidad), herramientas que le permitiran llevar a cabo el control y seguimiento de las distintas areas y
la comunicacion entre las mismas. Asi mismo, con el uso de herramientas de ofimética elaborara documentos de
comunicacion interna y externa que transmitira a sus destinatarios mediante el uso de correo electronico.

El rol del profesorado serda, por un lado el de tutor realizando el proceso de guia y acompafiamiento en el aprendizaje,
y por otro lado, el de mentor mediante la transferencia de conocimientos y experiencia profesional en el ambito
empresarial, fomentando en ambos casos un compromiso proactivo por parte del alumnado.
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Trabajo individual

12

Detalle:
Herramientas informaticas de gestion:

Contaplus, ContaSol

Nominaplus, NominaSol

Facturaplus, FacturaSol

Herramientas de ofimatica: procesador de texto, Hoja de célculo
Whbb 2.0

Aulacon recursos TIC

Relacion de Productod/| nstrumentos de evaluacion:

1.- Contratos

BFUEO2CO7

2.- Informes contables

BFUE02CQO7

3.- Néminas

BFUEO2CO7

4.- Cartascomerciales

BFUEO2CO7
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5.- Pedido, albaran y factura. M edios de cobro y pago

BFUE02CQO7

ACTIVIDAD 8: ¢Hacemos publico nuestro proyecto?

Aspectos generales:

En aras de despertar y promover el interés y la motivacion del alumnado en el trabajo y desarrollo de su proyecto y, en
general, por su formacién empresarial y en emprendimiento y dada la importancia de la integracion de la comunidad
educativa en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado, en el salon de actos del centro se llevara a cabo un
acto de presentacion a las familias, alumnado y profesorado de los distintos proyectos elaborados y hara entrega de un
premio simbdlico y un diploma de participacion. Ahora bien, este premio no deja de ser algo material, si se tiene en
cuenta que el mejor premio que recibira el alumnado sera el fruto final de su trabajo, “su aprendizaje para la vida”.

Grupos heterogéneos

2

Detalle:
Aplicacion de presentacion gréfica
Sistemas audiovisuales en el salén de actos del centro

Aulacon recursos TIC, Salén de actos

Relacion de Productos/ nstrumentos de evaluacion:

1.- Presentacion grafica del proyecto

BFUE02C10
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2.- Exposicién oral

BFUE02C10

Fuentes, Observaciones, Propuestas
Fuentes:

Observaciones:
Propuestas:
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