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INTRODUCCION

La historia de la humanidad es una historia de migraciones. El impetu de
supervivencia y la busqueda constante de condiciones mas favorables de vida
han sido desde tiempos remotos el motor de la evolucion de la vida humana en
el planeta. Sin embargo, la naturalizacion de las fronteras entre paises parece
haber convertido los movimientos migratorios transnacionales de la época
moderna en una cuestion politica. Asi, existen categorias de ciudadanos que
gozan de mas o menos libertad de movimiento segun el prestigio y poder
politico (entiéndase econdmico) de su pais de origen. En este contexto, los
paises desarrollados tienen que afrontar el fendmeno de la inmigracion
economica proveniente de las regiones del tercer mundo o poblaciones en
busca de refugio procedentes de zonas de conflicto bélico, numerosas en la
actualidad.

Estos procesos, que son naturales desde el punto de vista humanista, se
representan hoy en dia como amenaza a la seguridad por el discurso de los
partidos nacionalistas en varios paises europeos, donde la inestabilidad
econdmica sirve de pretexto para fomentar las actitudes xendfobas en la
poblacion. En el otro lado del planeta, el programa del actual presidente de los
Estados Unidos fue construido sobre la propaganda antiinmigrante, hecho
tristemente irénico, si consideramos que el pais se fundd por colonizadores y
migrantes del Viejo Mundo.

El tema de la inmigracion es actual en cualquier época, y hoy en dia lo es
mas que nunca, debido a la repercusion que ha alcanzado el fenédmeno a nivel
global en todas las esferas de la actividad humana. La relevancia de estudios

que investigan los diferentes aspectos de los movimientos migratorios es



indiscutible, y con la presente tesis nos proponemos contribuir al estudio del
fendmeno desde el ambito educativo.

Afortunadamente, en la Espafia de hoy el peso de los movimientos
xenofobos es menos relevante que en otros paises de la region, sin embargo, al
ser conscientes del riesgo de contagio de las tendencias alarmistas por via
mediatica, los investigadores debemos estar alerta a los cambios en el clima
social. La postura de la poblacidén autéctona ante el hecho migratorio es uno de
los indicadores que permiten analizar ciertos aspectos de la vida social de un
pais. Es desde esta perspectiva que hemos decidido enfocar nuestro estudio de
la escolarizacion de hijas e hijos de las personas inmigradas en los centros
educativos del pais, valiéndonos de las voces del profesorado que desarrolla su
labor con este alumnado. Hemos centrado nuestra atencion en el colectivo de
origen europeo oriental debido a mi propio origen e interés personal en
investigar las percepciones acerca de la poblacion de mi propia procedencia. Al
fin y al cabo, todo lo que estudiamos, lo estudiamos para conocernos mejor a
nosotros mismos. Por otro lado, el punto de vista de los docentes nos parece
una oOptica importante para cumplir nuestro objetivo que es conocer, describir e
interpretar el desarrollo educativo y social del colectivo de alumnado que nos
ocupa en este trabajo.

La provincia de Huelva, donde se ha llevado a cabo el estudio, posee
unas caracteristicas particulares respecto al fenémeno migratorio de las ultimas
tres décadas. Por un lado, al ser una zona de una intensa actividad agricola, ha
atraido unas extensas poblaciones inmigradas de origen diverso, que en la
época del auge econdmico del pais suplieron la necesidad de cubrir los puestos
de trabajo en este sector. Por el otro, igual que en el caso de otras provincias

andaluzas, como Granada y Almeria, su situacién geografica la ha posicionado



como un punto de transito de un gran grupo de personas inmigrantes en su ruta
desde Africa hacia Espafia y otros paises de Europa Occidental.

La crisis econdbmica comenzada en la segunda mitad de la primera
década del presente siglo ha conllevado un deterioro de la situacion laboral y
social de toda la poblacion residente en Espafa, e, inevitablemente, unos
cambios negativos en las actitudes de la poblacion autoctona hacia la
inmigrada. Debido a su nivel econdmico mas bajo en comparacion con otras
comunidades autobnomas, en Andalucia estos fendmenos han tenido aun mas
repercusion. Dada la idiosincrasia de la zona donde centramos el estudio,
creemos que puede constituir una aportacion relevante a la investigacion en el
ambito social.

El trabajo de campo se realizé entre los cursos 2013/14 y 2015/16 en 35
centros educativos de nueve municipios de la provincia de Huelva, entre ellos la
capital onubense y las localidades de Almonte, Bollulos Par del Condado, Palos
de la Frontera, Moguer, Lepe, Cartaya, Rociana del Condado y Lucena del
Puerto. Todos los centros menos un Instituto de Educacion Secundaria
pertenecen a la red publica, mientras que los docentes que colaboraron en el
estudio han sido docentes, maestros/as de la Educacion Compensatoria y
Educacion Intercultural (ATAL), orientadores, jefes/as de estudios y directivos
de las etapas de educacién Infantil, Primaria y Secundaria.

Como enfoque metodoldgico que mejor se adapta al tema y al objetivo
del estudio, nos hemos decantado por la metodologia cualitativa, ya que
nuestra intencion era estudiar un fendbmeno social a través de la percepcion de
un colectivo. En el marco de este enfoque, las técnicas metodologicas de las
que nos hemos valido en el trabajo de campo con los docentes han sido la

observacion y la entrevista semiestructurada.



Para conseguir el objetivo general del estudio nos hemos propuesto
varios objetivos especificos que se han tenido presentes a la hora de disefar el
marco metodoldgico y realizar el trabajo de campo, sobre todo las entrevistas
con los docentes que han colaborado en la investigacion. A continuacion
enumeramos dichos objetivos:

e Indagar en el discurso de los profesores/as, maestros/as de Educacion
Intercultural y directivos/as de los centros, implicados en el trabajo con el
alumnado de origen extranjero para averiguar su percepcion del
desarrollo escolar del alumnado de origen europeo oriental en sus centros

educativos.

e Descubrir la opinion de dicho profesorado sobre el rendimiento académico

del colectivo en cuestion, en comparacion con el alumnado autéctono asi
como con otros colectivos de procedencia extranjera escolarizados en el

centro.

e Analizar las opiniones de los docentes acerca del seguimiento de las

normas de convivencia en los centros por el alumnado procedente de
paises de Europa del Este, descubrir posibles tendencias en funcion del

geénero, edad o pais de origen de dicho alumnado.

e Estudiar las caracteristicas de los estudiantes de origen europeo oriental
en cuanto a su integracion social en los centros y en la comunidad de

destino, reflejadas en los testimonios del profesorado entrevistado.

e Contrastar los datos facilitados por los diferentes docentes que han
colaborado en el estudio y analizar las diferencias y similitudes en sus

aportaciones.



El contenido de la tesis esta estructurado en dos partes, la primera
engloba al fundamentacion tedrica del estudio y la segunda representa la
investigacion propiamente dicha y su desarrollo. Como parte de la
fundamentacion tedrica, en el capitulo primero explicitamos los conceptos
claves con los que operamos en la investigacion, entre ellos, cultura,
multiculturalidad y multiculturalismo, interculturalidad e interculturalismo.
Acercandonos al ambito educativo, comentamos conceptos como educacion
intercultural, educacion inclusiva, asi como términos asociados al fendmeno
investigado en el estudio, como inmigracion, inmigrante, extranjero, etc.

En el capitulo segundo que pertenece a la primera parte de la tesis,
realizamos un breve recorrido por la historia de los movimientos migratorios
hacia y desde Espafia. Haciendo referencia a diferentes colectivos que forman
parte de la poblacion inmigrada en el territorio nacional en la actualidad, nos
centramos en la historia y caracteristicas de la inmigracion procedente de
paises de Europa del Este. Posteriormente, dedicamos un apartado a las
cuestiones relativas a las opiniones de la poblacién autéctona al hecho
migratorio en general y al colectivo en el que se centra el estudio, en particular.
En el mismo capitulo hacemos una revision del desarrollo de la normativa
legislativa reguladora de la inmigracion extranjera y de la escolarizacion de hijas
e hijos de la poblacion inmigrada en los centros educativos del pais.
Terminamos la primera parte de la tesis con una mirada al panorama actual de
las investigaciones sobre la escolarizacion del alumnado de origen extranjero
en Espafna y Andalucia.

El capitulo tercero de la tesis abre su segunda parte que esta dedicada al
desarrollo de la investigacion. En este capitulo exponemos cuestiones relativas
al diseno metodologico de la investigacion y nos aproximamos al contexto del

estudio, explicitando los objetivos de la investigacion que han condicionado la



eleccion de su orientacion metodologica, las técnicas e instrumentos empleados
y los mismos informantes.

En el cuarto capitulo se detallan las categorias de analisis utilizadas a la
hora de disenar las entrevistas y se exponen los resultados recabados a través
de las mismas. Las categorias de analisis estaban sujetas a los objetivos de la
investigacion expuestos en los parrafos anteriores y concernian los siguientes
aspectos de la vida escolar del alumnado procedente de Europa del Este: su
rendimiento académico, el seguimiento de las normas de convivencia en los
centros y su integracion social. El capitulo finaliza con una discusion de los
resultados obtenidos en el estudio de la que se desprenden unas
interpretaciones y conclusiones generales expuestas en el capitulo quinto, que

propone ademas algunas lineas para futuras investigaciones.
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CAPITULO I. CONCEPTOS BASICOS DE LA INVESTIGACION

En esta parte nos proponemos realizar un breve recorrido por las fuentes
cientificas que tratan los conceptos que consideramos imprescindibles para
trazar un marco tedrico para nuestra investigacion. No es nuestra ambicion
llevar a cabo una revision exhaustiva, ya que las cuestiones que nos ocupan en
este trabajo se situan en una encrucijada de la literatura cientifica
antropoldgica, sociologica, pedagogica, psicologica, etc. Lo que pretendemos
con este capitulo es poner de manifiesto nuestra posicidbn acerca de las
posibles interpretaciones de los diferentes fendmenos que cobran relevancia
cuando nos acercamos al ambito de la educacion desde la perspectiva de la
diversidad cultural.

Empezamos este sintesis con el foco de nuestra atencion puesto en el
concepto de cultura, el pilar y el objeto de estudio de la antropologia (Diaz de
Rada, 2010), y en una serie de conceptos derivados de él, tan relevantes en la

literatura y en la vida actual.

1.1. Cultura, multiculturalismo, multiculturalidad, interculturalismo,

interculturalidad

Los conceptos de multiculturalismo, multiculturalidad, interculturalismo e
interculturalidad son susceptibles de multiples simplificaciones y malentendidos.
A continuacidn nos detendremos en algunas de las acepciones que pueden
adquirir estos términos y en las interpretaciones ofrecidas por diferentes
investigadores en la materia, asi como en el tratamiento del concepto de cultura
que resulta clave para comprender dichos fendmenos.

Santos (2002) sostiene la idea de que el dialogo intercultural es una

especie de aspiracion, una idea utopica que marca los objetivos a alcanzar en
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el proceso de construccion de los derechos humanos como instrumento de
emancipacion social. Para entender su idea de dialogo intercultural es clave
comprender el concepto de cultura. Como insiste el autor, cualquier cultura es
intrinsecamente variable y heterogénea, ademas de ser incompleta, en el
sentido de imperfecta. De este modo, se hace imperativo el reconocimiento por
parte de la misma cultura de su propia imperfeccion y de la necesidad de
dialogar y negociar con la otra cultura para conseguir el enriquecimiento mutuo.

No obstante, el autor pone de manifiesto las dificultades que supone para
una cultura la entrada en tal dialogo transcultural, entre ellas la necesidad de un
acuerdo bilateral entre las culturas y la resolucion del dilema entre admitir el
caracter incompleto de la cultura, evitando asi las actitudes dominantes o
agresivas hacia otras culturas, y verse vulnerable ante tales actitudes si se
reconoce la imperfeccién. Asimismo, Santos menciona el peligro del “cierre

cultural” que, a su vez, lleva a la conquista cultural:

Manteniendo en mente que el cierre cultural es autoderrotista, no veo
otra forma de salir que no sea el elevar los estandares del dialogo intercultural a
un umbral lo suficientemente alto para minimizar la posibilidad de la conquista
cultural, pero no tan alto para disminuir del todo la posibilidad del dialogo (en
cuyo caso se retornaria al cierre cultural y, por tanto, a la conquista cultural)
(Santos, 2002: 78).

En la misma linea se expresa el antropdlogo aleman Gerd Baumann en
su libro EI enigma multicultural. Un replanteamiento de las identidades
nacionales, étnicas y religiosas (2001), reconsiderando los conceptos de
cultura, nacionalidad, etnicidad y religion en el afan de arrojar luz sobre el
fendbmeno multicultural, al que denomina enigma o paradoja. Segun este autor,

para resolver una paradoja, hace falta considerar los términos propuestos
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desde una perspectiva diferente, algo que consigue con mucho éxito en los
capitulos dedicados a los vértices del “triangulo multicultural”.

El primero, constituido por el llamado Estado-nacién en su variante
moderna, Baumann lo caracteriza como un producto de acciones motivadas por
argumentos romanticos, por un lado, y pragmaticos, por otro. Asi alude
Baumann a la idea de Rousseau que en su libro homdénimo explica la esencia
del contrato social entre los individuos y el Estado que garantiza a los primeros
ciertos derechos a cambio del cumplimiento por su parte de determinadas

obligaciones con el ultimo y de la restriccion de ciertas libertades:

En este contrato se imaginaba que los individuos renunciaban a ciertos
derechos ante el Estado y, a cambio, recibian otros derechos especificos.
Renuncia a tu derecho a llevar armas y obtendras el derecho a recibir
proteccion de un policia; renuncia a tu derecho a acostarte con cualquiera y tu
matrimonio sera protegido por ley. Obtener derechos fue, de ese modo, el
resultado de un pacto: las personas naturales se unen a un Estado y renuncian
a derechos naturales; las personas naturales se convierten en ciudadanos y a
cambio obtienen una serie de derechos civiles. Si los derechos civiles no
consiguen respetar los derechos naturales de las personas, los ciudadanos

tienen derecho a derrocar a su gobierno (Baumann, 2001: 6).

Por otra parte, la vision romantica radica en la creencia de que toda
nacién esta unida por la busqueda de un “destino comun” que determina la
actividad y principios de vida de sus ciudadanos. En su version mas
contemporanea, el Estado se convierte en una especie de centro comercial
postétnico que garantiza — supuestamente sin pedir nada a cambio — el

bienestar de todos sus ciudadanos.
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Sin embargo, esas visiones o discursos dejan muchos interrogantes,
como, por ejemplo, ¢;qué sucede con los residentes no-ciudadanos o
representantes de las minorias mas pobres (que, como bien sefiala Baumann,
suelen ser los mismos grupos)? Asi pues, el autor concluye en que el Estado es
un complejo constructo de pragmatismo, ideologia y sentimentalismo que sirve
a los intereses de las élites no elegidas.

James A. Banks expresa una idea parecida en su articulo Global
migration, diversity, and citizenship education (2014) cuando, reflexionando

sobre la ciudadania de caracter universal o diferenciado, sefiala que

Cuando la ciudadania wuniversal es determinada, definida e
implementada por grupos que tienen el poder sin que los intereses de los
grupos marginados sean expresados o incorporados en el debate civico, los
intereses de los grupos que tienen poder e influencia seran definidos como
universales y como el interés publico. Los grupos con poder e influencia

normalmente definen sus intereses como intereses publicos y los intereses y

objetivos de los grupos marginados como “intereses especiales” (2014: 6)".

Segun el investigador estadounidense, éste es el argumento empleado
por los criticos de la educacién multicultural en Estados Unidos cuando definen
los intereses de los grupos dominantes como “el interés publico” y arguyen que
la atencion a los “intereses especiales” (tales como, por ejemplo, los de los
grupos de poblacién afroamericana o latina) pone en peligro la estructura
politica (Banks, 2014: 6).

Nos resultan sumamente interesantes las reflexiones de Gerd Baumann
acerca del papel de la escuela como un medio reproductor de los valores,

identidades o lo que él mismo denomina “religidon civil” que viene a reemplazar

1 Traduccion de la autora.
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la religion en si en los modernos Estados-nacion. En los parrafos dedicados a

este tema, leemos:

Cuando la Iglesia se encargaba de la escolarizacién popular su objetivo
era leer la Biblia. [...]

A medida que los Estados-nacion pasaron a controlar la escolarizacion a
nivel universal, los programas de estudios se enriquecieron con nuevas
leyendas sagradas de gloria nacional. Estas leyendas podian tratar de antiguos
reyes o de la Declaracion de Independencia, de grandes victorias coloniales o
de pequefias historias de resistencia heroica: en todos los casos, no importa
donde, el programa de estudios se convirtio en una herramienta que sirvié para
forjar una conciencia nacional superétnica y, a menudo, nuevamente religiosa
(2001: 20).

Una vez mas coincidiendo con el fildsofo aleman, Banks (2014) afirma
que en la escuela de hoy tales objetivos de educacion en la ciudadania son
obsoletos, ya que el concepto de la nacionalidad ha cambiado y muchas
personas tienen “multiples compromisos nacionales y viven en mas de una
nacion” (2014: 2).

El siguiente vértice del triangulo multicultural segun Baumann es el
concepto de la etnicidad. Los Estados-nacion occidentales se proclaman
postétnicos, pero, desde el punto de vista del autor, no consiguen serlo
completamente, ya que dentro del proyecto nacional se encuentran las
“superetnias” o etnias que desempenan un papel mas importante en la
formacién de la nacion, por un lado, y las minorias, normalmente discriminadas,
por otro. Baumann afirma que la nocion de etnia ha llegado a reemplazar el
concepto de raza del siglo XIX, pero sigue cargada de sus acepciones que

ofrecen argumentos bioldgicos a las diferencias entre las personas. A pesar de
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que ha sido demostrado que el origen o linaje comun no condicionan
comportamientos o incluso preferencias por los comportamientos determinados
de las personas, se siguen esgrimiendo los argumentos “de la sangre” para
conseguir el objetivo de formar la nacién o reafirmar su pertenencia o identidad
étnica.

En su articulo Locating Ancestry in Notions of Britishness/Germanness:
Beyond Waning Myths of Civic and Ethnic Nations (2012), Andreas Poéllmann
discute el papel de la ascendencia étnica en la formacion de los estados-nacion
actuales. Criticando la division simplista entre las naciones ‘civicas’ y ‘étnicas’,
este autor hace referencia a los trabajos de investigadores como Smith (1986,
1993), Habermas (1992), Kymlicka (1998) y Parekh (2006) que, a su vez,
cuestionan el papel del componente étnico en la génesis de una nacion. En
esta linea Smith (1993) argumenta que las comunidades etnonacionales se
apoyan en un mito de la ascendencia comun y no en los hechos histéricos
indiscutibles (Pdllmann, 2012).

Pollmann (2012) sefala que los ciudadanos tienden a percibir las
nociones de “vinculos etnonacionales” y “ascendencia comun” como “verdades
historicas” y no como constructos de mitologia social que son. Tal y como
observa Connor (1993), el requisito para la existencia de una nacidn es un
sentimiento compartido de ascendencia unica, caracterizada por su origen y
evolucion separados de otros grupos. De este modo, el papel decisivo se
atribuye a la historia sentida, y no a la cronoldgica de hecho (1993: 382).

El replanteamiento que propone Baumann (2001) consiste en mirar la
identidad étnica como un constructo social y como proceso de identificacion que
se hace mas soélido o mas flexible dependiendo del clima social. Por

consiguiente, al ser un proceso cambiante y dinamico, no deberia servir para
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justificar divisiones o discriminacidn sino, al contrario, para contribuir a buscar
convergencias y puntos en comun entre personas y comunidades.

En la misma linea Banks (2014) manifiesta que uno de los grupos que se
enfrenta a dificultades dentro del sistema escolar en Estados Unidos con su
concepto estrecho y nacionalista de la educacion para la ciudadania es el
alumnado de origen inmigrante. En este sentido el autor afirma que el sistema
no es consistente con la realidad racial, étnica o cultural del pais ya que no se
tienen en cuenta las complicadas identificaciones étnicas o nacionales de este
tipo de alumnado que tienen un caracter contextual y tienden a solaparse
(2014: 7).

Otro factor que suele concitar divergencias entre poblaciones y
comunidades es la cuestion de la identidad religiosa, el tercer vértice del
triangulo multicultural que traza Baumann en su libro. A pesar de la aparente
imagen de las religiones como sistemas de valores y pautas inamovibles
inherentes a determinados grupos de personas, las evidencias demuestran que,
en circunstancias cambiantes, las religiones también cambian sus
caracteristicas. Asi, el autor las asemeja a una brujula o incluso a un sextante
que permite orientarse en el espacio y el tiempo relativos a las circunstancias o
situacion vital. Aduciendo el ejemplo de familias migrantes que se encuentran
en un entorno ajeno a sus pautas de vida religiosas, el autor demuestra como la
religion adquiere unas nuevas formas, por lo cual no es un “bagaje” que llega
intacto y sin cambios a un nuevo destino con sus practicantes, sino un aparato
sensible al cambio de las coordenadas sociales. Al igual que en los argumentos
anteriores, Baumann viene a afirmar que al ser un producto del pensamiento
humano, la religion forma parte de los procesos de identificacion como acto

social, y no de una identidad estatica.
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Garcia Castafio, Olmos, Rubio y Contini (2011) se hacen eco de esta
metafora, destacando que la cultura no es una especie de maleta cerrada que
se lleva consigo un migrante al trasladarse a otro pais e insistiendo en que la
idea de que una cultura “se tiene” 0 “se pertenece a una” es inadecuada.

El planteamiento de Baumann que mas nos interesa esta basado en las
reflexiones expuestas en los parrafos anteriores y consiste en que el concepto
de cultura, que ocupa el centro del triangulo multicultural, no es una simple
acumulacion de caracteristicas o patrones conductuales comunes para un
grupo de personas sino un proceso al que le da forma cada persona (2001: 83).
Lévi-Strauss (1993) ya expreso esta idea destacando que cultura no era un
producto estatico e inalterable, sino un organismo dinamico en constante
construccion, a cuyas modificaciones contribuye cada individuo en concreto (cit.
por Campoy, Pantoja y Delgado, 2003).

En sus reflexiones acerca del capital intercultural, Pollmann (2016) ofrece
una definicion de culturas como “marcos permeables, evolutivos y ‘compartidos’
de percepcion, pensamiento e (inter)accion que se aprenden mas o menos
conscientemente y que son, tanto formados por sus historias de objetivacion e
institucionalizacién, como formativos de las mismas” (2016: 62), una vision que
va en sintonia con el enfoque expuesto en los parrafos anteriores.

Este planteamiento constituye la base del enfoque procesual en la
definicion de la cultura que, aunque goza de menor popularidad entre los
medios y en la retdrica politica, viene a reemplazar el enfoque esencialista.
Segun el ultimo, la cultura es vista como un objeto terminado y completo que la
gente “tiene”. Estamos de acuerdo con Baumann en que es un planteamiento
falso, ya que cada uno de nosotros “practica mas de una cultura® (2001: 84).

Como bien sefiala el investigador, las separaciones entre diferentes culturas no
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son para nada lineas bien definidas, sino mas bien un numero de divisiones que
se entrecruzan, formando un paisaje continuamente cambiante.

A modo de conclusion, o como atisbo de solucion al “enigma
multicultural”, Baumann indica que el multiculturalismo no trata de las
diferencias absolutas entre culturas, sino de la conciencia proactiva de esas
divisiones culturales entrecruzadas y de un concepto de cultura que permita
enfrentarse a ellas (2001: 85).

Continuando el analisis de la idea multicultural Baumann indaga en la
tendencia de identificar cultura y sociedad, expresada por varios investigadores
en las ciencias sociales. El antropdlogo la caracteriza como anacronica y
peligrosa y cuestiona su validez en la época de Estados-nacion modernos con
sus divisiones culturales entrecruzadas. Como contraposicion a esa hipétesis,
Baumann insiste en que “la esencia de cualquier identidad cultural esta en su
caracter dialégico con otras” (2001; 116). Segun su conviccion, la sociedad
multicultural “no es un patchwork de un cierto numero de identidades culturales
fijas, sino una red elastica de identificaciones entrecruzadas y siempre
mutuamente situacionales” (2001: 120). Valiéndose de los resultados de su
investigacion en la ciudad multicultural de Southall en Londres, el autor relata
como los habitantes de la zona han adquirido la competencia de utilizar uno de
los discursos — el esencialista o el procesual — dependiendo de las
circunstancias. Al parecer, en eso consiste precisamente la “conciencia
proactiva”, en saber cuando reificar y cuando relativizar las fronteras culturales.

En definitiva, Gerd Baumann enfoca el multiculturalismo como una nueva
vision de la cultura que sustituye el concepto de “identidad” por el de
“‘identificacion”. En esa vision todos somos creadores y formadores de la

cultura, bien sea ésta nacional, étnica o religiosa. Este enfoque nos aleja de la

19



perspectiva esencialista de la cultura como algo que se tiene y a lo que se
pertenece.

Coincide en muchos aspectos de la visiéon del autor aleman sobre los
conceptos claves del tema que nos ocupa el antropdlogo espariol Angel Diaz de
Rada que dedica su libro Cultura, antropologia y otras tonterias (2010) a
“restaurar” el verdadero sentido del concepto de cultura. Encargandose de la
mision de rescatar la palabra de su uso inadecuado, tanto en la comunicacion
cotidiana como en los ambitos mas especializados (medios de comunicacion,
discursos politicos etc.), el autor comienza aclarando lo que la cultura no es. En
primer lugar, explica que la cultura no es un saber espiritual ni tampoco una
actividad designada para un numero reducido de personas que se dedican a
producir obras de arte. Y finalmente, insiste que la cultura no representa un

grupo de personas, una nacion o un cuerpo social:

El concepto antropoldgico de cultura exige, finalmente, el reconocimiento

de que la cultura se predica de la accién social, es una propiedad de la accién

social, y no de quienes la ponen en practica (2010: 19).

Como sefala este autor, el hecho de usar la palabra “cultura” refiriéndose
a un grupo de personas o identificarla con la “sociedad” encierra un peligro de
simplificacién y esencializacion del concepto de cultura al atribuirle el poder de
determinar las acciones de las personas (determinismo cultural). En cambio, la
idea que quiere transmitir a través de su trabajo es que la cultura es “el conjunto
de reglas con cuyo uso las personas dan forma a la relaciéon que las personas
mantienen entre si, en su vida social” (2010: 43). Junto a ésta, Diaz de Rada
formula varias definiciones del concepto de cultura subrayando siempre que no

es ningun fenbmeno vago y espiritual, sino unas formas bastante concretas de
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actuar en cualquier situacion de la vida de cualquier persona, tenga la
formacién o competencias que tenga.

Nos resulta de especial trascendencia la conclusion a la que llega el autor
cuando indica que en muchas ocasiones en los discursos politicos la cultura se
plantea como un ambito exclusivo de las élites, al que la mayor parte de la
poblacién tiene acceso limitado. Incluso en el afan por “democratizar’ la cultura
y acercarla al publico general, se sirve de esta idea de la exclusividad de la
cultura y de necesidad de una formacion especial para estar en el nivel de

acceder a ella:

Condescendientemente, graciosamente, las élites entregan las llaves de
sus elevadas estancias a quienes estan abajo, a quienes estan fuera. Pues solo

puede accederse a un lugar si es que aun no se esta en él (2010: 184).

Este tipo de pensamiento plantea la idea de que una persona es mas o
menos humana — segun lo expresa Diaz de Rada — dependiendo de su
ocupacion, nivel de estudios o estatus social. Compartimos la perspectiva del
autor cuando dice que en la cultura estamos todos y, aunque cueste admitir o
asimilarlo, es erroneo el planteamiento de que una persona puede tener “mas o
menos cultura”, ya que no es algo que se tiene, sino una caracteristica de la

accion social de cada individuo.

Si hemos de concretar con una palabra exacta qué es lo que “tenemos”’,
como individuos, cuando ‘tenemos cultura”, esa palabra es “competencia’,
competencia cultural. Tenemos, en concreto, la capacidad de dar forma
convencional a nuestra accion; pero es de esa accion expresada ya hacia

afuera de nosotros, en nuestras relaciones sociales, en los productos que

21



realizamos, de la que podemos decir con claridad que ‘tiene” cultura, es decir,

forma convencional? (2010: 222).

Lanzando una mirada a la evolucion del concepto de cultura en la
literatura cientifica a lo largo de los siglos, Diaz de Rada deja ver claramente al
lector que lejos de ser un conjunto de productos de actividad humana o una
esfera elevada restringida a las masas, la cultura es un conjunto de
convenciones que cobra su forma a través de las relaciones sociales entre
personas. En este sentido cobra relevancia la idea de un proceso en formacion,
de la creacion de la cultura en el dia a dia. Segun el autor, todas y cada una de
las personas somos agentes de la cultura y la producimos y reproducimos en
cada accion social, es decir, en cada relacion con nuestro entorno.

En su recorrido histérico por las diferentes definiciones del concepto de
cultura el antropdlogo aduce, comenta y evalua las aportaciones de varios
autores, como, por ejemplo, esta definicion clasica formulada por Kluckhohn y
Kelly (1945):

Por cultura entendemos todos los disefios creados histéricamente para
vivir, explicitos e implicitos, racionales, irracionales y no racionales, que existen
en un tiempo concreto como guias potenciales para el comportamiento de los
hombres (Kluckhohn y Kelly, 1945; citados por Diaz de Rada, 2010: 54).

Al igual que a Diaz de Rada, nos parece adecuada esta perspectiva,
sobre todo el matiz de “guias potenciales”, ya que las pautas o reglas existentes
no determinan el comportamiento de las personas, sino que las personas se

guian (o no) voluntariamente por dichas pautas. Asi lo expresa el autor:

2 Cursiva en original.
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La cultura s6lo cobra cuerpo en la accion de las personas. No es la
cultura la que hace a las personas (¢,como puede una regla hacer algo?), sino
las personas las que hacen la cultura al interpretar las reglas de la accién
(2010: 98).

Asi, a lo largo del libro el antropologo insiste en que la cultura es un
proceso en accion, en movimiento, no es un elemento estatico o un atributo
permanente de un grupo de personas. Apoyandose en una idea de Gerd
Baumann, Diaz de Rada declara que la cultura equivale al cambio cultural,
aunque matiza que este cambio no se produce en el vacio, sino “partiendo de
algun conjunto de practicas aprendidas” (2010: 94).

Una vez liberado de confusiones y simplificaciones el concepto de cultura,
procedemos junto con este autor esparol al analisis de los conceptos que son
sumamente relevantes para nuestro estudio, los de multi- e interculturalidad.
Advirtiendo de nuevo del peligro de la confusion de “cultura” con “grupo social”,
Diaz de Rada critica el enfoque que plantea la multiculturalidad como la
agregacion de muchos grupos humanos de diferente origen nacional que
conviven en el mismo territorio. Este enfoque para él es erroneo dado que cada

persona es agente de multiples culturas:

El ser humano, cada ser humano, puesto que se comunica con otros
para llegar a ser él mismo, no puede dejar de ser “multicultural”, o, mejor dicho,
“intercultural™ (Diaz de Rada, 2010: 235).

Siguiendo esta légica, podriamos afirmar que cualquier sociedad o grupo
social es multicultural, independientemente del origen nacional o geografico de

sus componentes o de los porcentajes relativos de los grupos que lo componen.

3 Cursiva en original.
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Es importante tener en cuenta la idea que cita Diaz de Rada de la obra del
antropologo noruego Fredrik Barth, que consiste en que la diversidad cultural se
funda en la comunicacién entre agentes sociales y no en su aislamiento (2010:
244). Como hemos comentado anteriormente, el concepto de cultura implica la
idea de relacion social y, por consiguiente, la de comunicacion. Y la
comunicacién, como movimiento, es imposible sin diversidad.

El autor explica que la confusion o el uso inadecuado del término
“‘multiculturalidad” radica en la falta de comprensién basica del concepto de
cultura. Sin embargo, como se puede ver en los ejemplos que ofrece (igual que
en nuestras propias observaciones), el discurso publico sigue sirviéndose de las
acepciones equivocadas o imprecisas de dicho concepto, dando lugar a mas
confusién o incluso facilitando las manipulaciones de la opinidén publica.

Haciendo eco del enfoque de Gerd Baumann que anima a evitar la
reificacion de la cultura a través de su interpretacion procesual antes que
esencialista, Diaz de Rada habla de identificaciones y no de identidades al

referirse a la diversidad cultural.

Puesto que cada persona es agente de su accion en multiples
situaciones diferentes, nuestro concepto de cultura lleva necesariamente
aparejada la siguiente idea: cada persona es agente de multiples culturas. Toda
persona es un agente multicultural, o mejor, intercultural. Esa persona negocia
con las diversas mascaras que componen el juego de sus identificaciones*
(2010: 253).

Asi, la interculturalidad no es solamente la propiedad de cualquier grupo
humano, sino de cualquier persona. En este sentido se hace cada vez mas

patente la necesidad de transmitir al mayor numero de personas la

4 Cursiva en original.
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comprension de que la cultura no es un elemento que contribuye a la
separacion y discriminacion de grupos e individuos, sino atributo de cualquier
interaccion humana y, por consiguiente, puede contribuir a una mayor cohesion
y justicia social.

Desde el ambito de la accién educativa, Giménez (2003), trata los
conceptos de multi- e interculturalidad abriendo el campo conceptual de los
términos aqui tratados a las siguientes variaciones morfolégicas que en
ocasiones son vistas como denominaciones del mismo fendmeno y causan aun
mas confusion: multiculturalidad y multiculturalismo, interculturalidad e
interculturalismo y pluralismo cultural. A continuaciéon nos aproximaremos a las
interpretaciones del investigador en el tema que nos ocupa.

Este autor entiende las practicas multi- e intercultural como dos
modalidades del pluralismo cultural que, a su vez, define como un sistema que
interpreta la diversidad como un aspecto positivo y enriquecedor. Distingue, sin
embargo, dos campos a tener en cuenta: la situacion de hecho por un lado, y
por el otro, el plano normativo o de las propuestas institucionales para gestionar
las realidades con las que se trata. De esta forma, la multiculturalidad se puede
referir a la presencia en un centro (tratdndose del ambito educativo) de
personas portadoras de varias culturas diferentes (nacionales y no nacionales,
gitanos y payos, etc.) o al enfoque pedagdgico que se utiliza a la hora de
desarrollar la actividad docente. Tal enfoque 0 metodologia es bastante comun
en los paises como Inglaterra donde en las escuelas se pone énfasis en la
superacion del curriculum oculto o etnocéntrico, se procura reflejar la diversidad
cultural patente en el centro en el material escolar, contratar a profesores
bilingues o biculturales etc. (2003: 4). Giménez sostiene que tratandose de este

aspecto seria mas correcto usar el término de multiculturalismo.
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De una manera similar, bajo la interculturalidad, o, como propone
denominar el fendmeno, las relaciones interculturales, este investigador
entiende la interaccidn entre personas y grupos que representan culturas
diferentes, o subgrupos dentro de un grupo de personas de la misma
pertenencia cultural (gitanos y no gitanos, autdctonos y aloctonos etc.),
mientras que el concepto de interculturalismo representa para él las normas
que regirian el caracter de tales relaciones.

Respecto al concepto de interculturalidad, al igual que numerosos
investigadores (por ejemplo, Aguado, 2003; Besalu, 2010), Giménez la califica
como el siguiente paso en la evolucion de las practicas educativas en una
sociedad multicultural, o incluso una modalidad que ocupa el “vacio” dejado por
el enfoque multicultural y lo completa en sus imperfecciones.

A continuacién ahondaremos en las principales diferencias que existen
entre los dos enfoques, el multicultural y el intercultural, entendidas por este
investigador.

Lo que comparten estos dos enfoques como modalidades del pluralismo
cultural son la aceptacion de la diversidad o diferencia como aspecto positivo y
el principio de la igualdad de los derechos humanos independientemente del
origen de cada persona. Al mismo tiempo, los dos enfoques buscan superar los
mecanismos de exclusion que se hacen patentes con la aparicion de diversos

colectivos en la sociedad o, en concreto, en la comunidad educativa:

Concretemos todo ello con respecto a la incorporacion de alumnado de
origen extranjero a las escuelas: el mejor paso en un horizonte de
interculturalidad es evitar o superar: a) la desigualdad de oportunidades que
sufren los hijos de inmigrantes (por dificultades de alojamiento, precariedad
juridica, falta de red familiar, etc), b) la distribuciéon desigual del alumnado

extranjero en centros publicos o privados concertados (dando origen a
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situaciones de guetizacion escolar), c) las estrategias econdmicas o culturales
para disuadir su presencia, d) los excesos que pueden darse en cuanto a

separar fisicamente a los otros en aulas especiales, etc. (2003: 11).

La novedad propuesta por el enfoque interculturalista, segun Giménez,
radica en el hincapié que se hace en las interacciones entre las personas vy
grupos culturalmente diversos, ampliando la vision de las interacciones
naturalmente no discriminatorias y acordes con los principios de la igualdad
estipulados por el pluralismo cultural. Respecto al enfoque multiculturalista que
pone énfasis en la identidad cultural, acentuando de este modo las diferencias,
la modalidad interculturalista insiste en buscar los puntos en comun y las

similitudes:

En el ambito educativo se trata, no tan solo de superar la exclusion y el
asimilacionismo, asi como de respetar las culturas e identidades presentes en
la escuela (todo ello ya es bastante y desde luego encomiable) sino de
potenciar lo mucho en comun entre todos los nifios y nifias (y entre los padres
sean éstos autoctonos o extranjeros), enfocando la educacion de tal forma que
las relaciones entre ellos sean de intercambio, aprendizaje, etc, y a que sean
formados en la diversidad y para la diversidad, pero también en la cohesién

social y en la convivencia democratica (2003: 14).

Un aspecto importante que resulta innovador en cuanto al enfoque
multiculturalista, es el que concierne al ambito de la resolucion pacifica de los
conflictos interétnicos, cuyo surgimiento es inevitable en el contexto de
convivencia de grupos e individuos de origen culturalmente diverso. Poniendo el
acento en las convergencias entre los portadores de diferentes culturas, se

insiste en las relaciones de intercambio y aprendizaje mutuo.
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Este aspecto cobra especial trascendencia en el momento presente en el
que la comunidad global esta atravesando varias situaciones criticas que han
dado lugar a nuevos brotes de racismo en los paises europeos — la crisis de los
refugiados del 2015-2016, la salida del Reino Unido de la Unién Europea (el
llamado “Brexit”), una serie de atentados terroristas. En estos momentos todos
los agentes culturales (léase, todos los seres humanos) tenemos que
replantear, revalorar y reconsiderar nuestras actitudes y acciones y su
repercusion en la comunidad y la sociedad. Como no podia ser de otra forma,
en los profesionales de la educacion recae mucha responsabilidad en este

terreno.

1.2. Interculturalidad en el ambito educativo. Educacion intercultural

De hecho, como senala Osuna en su reciente revisidon critica de la
educacion intercultural, citando a Malgesini y Giménez (1997), “las primeras
formulaciones de la interculturalidad como propuesta de actuacion surgieron
vinculadas al campo educativo” (2012: 45). Como muestra de esta idea, la
autora cita la Declaracion Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural

(2001) que proclama lo siguiente:

... toda persona tiene derecho a una educacion y una formacion de
calidad que respeten plenamente su identidad cultural; toda persona debe tener
la posibilidad de participar en la vida cultural que elija y conformarse a las

practicas de su propia cultura, dentro de los limites que impone el respeto de

los derechos humanos y de las libertades fundamentales (art. 5).

La autora recuerda asimismo que fuera del contexto europeo la

reivindicacion de una educacion que ponga de relieve y dé valor a la diversidad
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étnica y cultural surgio en el seno de los movimientos de empoderamiento de la
poblacion indigena en los paises de América Latina. Estos movimientos
manifestaron una demanda por wuna alternativa a las tendencias
homogeneizadoras en la educacion promovidas por las autodefinidas
“sociedades nacionales” (Lépez, 2001, cit. por Osuna, 2012: 40).

Reflexionando sobre la naturaleza de la educacion intercultural, Diez
Gutiérrez (2014) destaca que, respecto a la realizacidon de estos principios
anunciados por la UNESCO, los enfoques empleados en el ambito educativo se
suelen agrupar en tres grandes perspectivas tedrico-practicas: la Educacion
Compensatoria, la Educacion Multicultural y la Educacion Intercultural, basando
tal clasificacion en los trabajos de investigadores de referencia (Kincheloe y
Steinberg, 1999; Besalu, 2011). Otro tipo de clasificacion de perspectivas
encontramos en Gonzalez Falcén (2009), que, tomando como base las
investigaciones de Checa et al. (2003) y Bartolomé (1997 y 1994), las divide en
el modelo asimilacionista, el modelo compensatorio, el modelo multicultural y el
modelo intercultural. A su vez, Osuna (2012), partiendo de las clasificaciones
elaboradas por Gil-dJaurena (2008) y Garcia Castafio y Granados (1999),
enumera los siguientes enfoques y modelos: asimilacion cultural, valoracion de
las otras culturas, educacion bicultural, enfoque sociocritico.

En el ambito anglosajon encontramos valiosas aportaciones a la creacion
de una educacion alternativa a la coyuntura dominante del poder y al sistema
de creencias euro- y americanocentrista que situa el mundo occidental en la
posicion de supremacia respecto al resto del mundo (Kincheloe, 2008). Los
idedlogos de la pedagogia critica (Kincheloe, 2008; Smith, 2006; Steinberg,
2006, entre otros) se comprometen con una epistemologia que se niega a
aceptar sin cuestionar la vision reduccionista del mundo ofrecida por las élites

en el poder como una verdad definitiva, e indaga en diferentes formas de
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relacionarse con el mundo y los individuos procedentes de sus diferentes
partes. Desde el punto de vista de estos académicos, dicho enfoque debe
impregnar todas las areas de conocimiento a todos los niveles de educacion
para frenar la perpetuacion de las desigualdades y la continua opresion de las
poblaciones y grupos marginados (Kincheloe, 2008).

En la época cuando el poder esta desplegando una “guerra de
conocimiento™ con el fin de mantener el status quo en el orden mundial y los
privilegios sociales de ciertas etnias y clases, el deber moral de los educadores
es no contentarse con transmitir la vision del mundo de siempre y enriquecer la
cosmovisién con perspectivas ofrecidas por otras culturas y estilos de vida. En
este sentido cobra una gran importancia la cuestion de la formacién del
curriculum que incluya, y dé valor, a sistemas de creencias tradicionalmente
considerados periféricos, primitivos o de poco valor cientifico (por ejemplo,
culturas indigenas o de religiones no cristianas).

Kincheloe (2008) subraya la importancia de integrar los valores éticos en
la formacion del conocimiento de cualquier area y critica la separacién de estos
valores de los ambitos cientificos justificada por la supuesta objetividad
positivista. Para este autor, ningun conocimiento puede ser separado del factor
humano o despojado de su aspecto moral.

Como se ve de las lineas anteriores, los valores de la pedagogia critica
estan en sintonia con los principios de la educacién intercultural, enfoque que
se ha desarrollado de una forma paralela en el contexto europeo no angléfono.
Por otro lado, en el ambito canadiense, el destacado politélogo Kymlicka (1995)
introduce la nocidon de la ciudadania multicultural para los actuales estados-
nacion poliétnicos. Segun este paradigma, los grupos étnicos minoritarios

deberian poder gozar de una plena participacion en la cultura civil nacional,

5 Ibid.
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conservando elementos de su propia cultura. A su vez, la cultura dominante del
estado-nacion tendria que enriquecerse al incluir los aspectos de las
experiencias, culturas y lenguas de origen de los grupos minoritarios,
transmitiendo de este modo un sentimiento de igualdad y reconocimiento a
estos grupos.

Segun este autor, la implementacion de la ciudadania multicultural es
labor de la escuela, que debe reconocer el derecho y la necesidad de los
estudiantes de mantener el compromiso con su comunidad de origen, con la
comunidad transnacional, asi como con el estado-nacion del que son
ciudadanos (Kymlicka, 1995). Tanto el enfoque de la ciudadania multicultural
como el de la pedagogia critica se oponen al asimilacionismo liberal en tanto
que le niega el derecho a la alteridad a cualquier grupo étnico que no sea el
mayoritario o dominante.

Al profundizar en la esencia de los conceptos y realidades que estan
detras de las clasificaciones, podemos comprobar que muchos de los enfoques,
aparentemente distintos, se entrecruzan o comparten caracteristicas comunes.
Asi, por ejemplo, el modelo de “asimilacion cultural” abarca los enfoques de la
Educacion compensatoria (Diez Gutiérrez, 2014), el modelo asimilacionista y el
compensatorio (Gonzalez Falcon, 2009) y, en general, las practicas
segregacionistas y de negacion de derecho a practicar otras culturas en una
sociedad o grupo, lo que conlleva las medidas que tienen por objetivo
“‘normalizar” las poblaciones diversas y “aculturarlas”, amoldandolas al
paradigma cultural de la sociedad dominante.

De una forma similar, el modelo de la Educacion bicultural (Osuna, 2012)
comparte rasgos tanto con el enfoque multicultural como con el intercultural en
el sentido que se le atribuye importancia a la competencia en dos culturas — la

de origen y la de destino — para lo cual son necesarios la comunicacion vy el
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intercambio cultural. A su vez, el Enfoque sociocritico corresponde a la filosofia
base de la Educacion intercultural y al mismo tiempo engloba los enfoques
antirracista y radical. La misma autora afirma que los diferentes modelos vy
enfoques no estan completamente aislados y separados, se retroalimentan,
comunicando entre si ideas y practicas (2012: 47).

A modo de recapitulacion, como afirma Osuna (2012), citando a Abdallah-
Pretceille (2001), para asegurar unas practicas interculturales eficaces, es
recomendable centrarse en las diferencias entre individuos y no entre grupos,
planteamiento que nos trae de vuelta a las ideas de Baumann (2001) y Diaz de
Rada (2010) que manifiestan que en definitiva, cada individuo es intercultural.

Junto con numerosos investigadores en el ambito, Aguado (2004) califica
la educacion intercultural como la etapa mas avanzada de las practicas
educativas que toman en consideracion la variable cultural, en contraposicion a
los enfoques y modelos mencionados en el apartado anterior (asimilacionista,
segregacionista, compensatorio). Destaca que se trata de una vision que centra
su atencion en las diferencias culturales entre individuos o grupos
considerandolas una fuente de enriquecimiento y basando las actuaciones e
interacciones en la negociacion, el intercambio, el mutuo respeto y aprendizaje.
Partiendo de estas premisas, la autora propone definir la pedagogia intercultural

como

la reflexion sobre la educacion, entendida como elaboracion cultural, y
basada en la valoracion de la diversidad cultural. Promueve practicas
educativas dirigidas a todos y cada uno de los miembros de la sociedad en su
conjunto. Propone un modelo de anélisis y de actuacion que afecte a todas las
dimensiones del proceso educativo. Se trata de lograr la igualdad de
oportunidades (entendida como oportunidades de eleccion y de acceso a

recursos sociales, econoémicos y educativos), la superacion del racismo y la
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competencia intercultural en todas las personas, sea cual sea su grupo cultural
de referencia (2004: 40).°

Por otro lado, Besalu (2010) reflexiona sobre la posicion privilegiada de la
escuela respecto a la incorporacion de la dimension intercultural en la
educacion, ya que es un ambito donde se desarrolla la actividad directamente
vinculada a la reproduccion de la cultura o, como subraya acertadamente el
autor, “en realidad, de una parte de ella, aquella que cada nacién considera
mas relevante, mas necesaria y funcional para sus miembros” (2010: 6). Para
evitar malentendidos aclararemos que en este caso, con “la cultura” nos
referimos a las formas de proceder, de interactuar y de construir las relaciones
sociales.

En este contexto cobra una gran relevancia el concepto de cultura escolar
que puede servir de mecanismo de perpetuacion y reproduccion de diferencias
y desigualdades o, en el caso de comprometerse los actores educativos con
introducir el curriculum intercultural, convertirse en el motor del cambio
institucional. Besalu (2010) hace referencia a la cultura escolar, insistiendo en
que el cambio esta en el poder de los centros educativos, ya que éstos tienen
cierto control sobre “el ambiente que se respira en ellos, las redes de relaciones
e intercambios, las estructuras de participacién y de trabajo, los recursos y
materiales disponibles, las actividades a realizar y las condiciones en que se
produce todo ello” (2010: 6).

Aguado (2004) define la cultura escolar como “el conjunto de creencias,
valores, expectativas, codigos linguisticos, vias de transmision del conocimiento
que se transmiten y elaboran en la escuela” (2004: 52) y destaca que existen

manifestaciones tanto explicitas como implicitas del fendmeno. En su revisién

6 Cursiva en original.
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de los ambitos de investigacion relacionados con la educacion intercultural la
autora pone de relieve que la evaluacion de la cultura escolar desde la
perspectiva intercultural puede servir de criterio de descripcién de la calidad

global del medio educativo.

1.3. Practicas educativas desde la perspectiva intercultural

Entre numerosas investigaciones dedicadas al tema de la gestion de la
diversidad étnica y nacional en las escuelas (Alegre, Benito y Gonzalez, 2012;
Baraibar, 2005; Barber, Torney-Purta, Wilkenfeld y Ross, 2015; Campoy et al.,
2003; Diez, 2014; Flores, Prat y Soler, 2015; Goenechea, 2016; Hahn, 2015;
Pamies, 2013; Quiroga y Alonso, 2012, entre otros), merece nuestra atencion
un estudio llevado a cabo por Mancila (2014) en un colegio de Malaga, que
pone el foco en la labor de los docentes en el centro. Esta autora expone los
principales resultados de la experiencia en su articulo en el que hace hincapié
en la importancia de la formacidn continua, pero también de los valores éticos y
actitud psicoldgica de los profesionales de la educacion. Contextualizando su
investigacion, la autora describe las condiciones del centro, que son poco
favorables, escasean tanto los recursos humanos como los materiales y el
profesorado se enfrenta a las situaciones extremas que provienen de la
situacion familiar de los alumnos que estan viviendo, en muchas ocasiones, en
hogares desestructurados o incluso en pisos de acogida.

Al haber casi siempre plazas disponibles en el centro, el alumnado que
proviene de las familias inmigradas se suele matricular en este colegio, al igual
que los alumnos que han sido rechazados de otros centros educativos de la
localidad por diversas problematicas. Con las siguientes palabras se hace eco

la investigadora de las afirmaciones de los informantes:
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El centro lleva una etiqueta de centro conflictivo, de gueto, de centro
marginal porque los nifios/as que acuden a él son los nifios/as que en ningun
otro establecimiento escolar encuentran sitio, son los nifios/as que nadie quiere,

que llevan con ellos/as un estigma (2014: 269).

Conociendo y analizando las actitudes de los miembros de la comunidad
educativa a través de varias técnicas de investigacion, entre otras las
entrevistas y observacion participante y no participante, la autora transmite una
sensacion bastante positiva sobre la labor del colectivo docente y otros
miembros de la comunidad. Subrayando el gran compromiso y una actitud de
superacion ante las adversidades, relata su vision del centro como un ejemplo
de buenas practicas que podrian servir de fuente de aprendizaje e inspiracion
para companeros que se enfrentan a unos retos parecidos en el ambito de la
ensefanza.

El ejemplo de tales buenas practicas es el proyecto educativo del centro
que describe Mancila (2014) en su trabajo, en el que esta involucrado todo el
personal docente y no docente del centro, y creado a partir de la ilusién por
mejorar la calidad de la ensefianza en el centro y hacer lo posible por asegurar
el derecho de todos los nifios y nifias a una educacion igualitaria y justa. Asi lo

explica la investigadora:

Los procesos de mejora que se contemplan son procesos de
transformacion de las practicas diarias en el centro (en aspectos como: la
organizacion de espacio y horarios, formacion y coordinacion continua del
profesorado, cambio metodoldgico en el proceso de ensenanza — aprendizaje,
solo por nombrar algunos) (2014: 273).
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El proyecto educativo del centro refleja los valores en los que se basa la
educacion intercultural, y en este sentido son interesantes para nuestro trabajo
las reflexiones de la autora sobre la relacion entre interculturalidad y educacion.
Partiendo de investigaciones de gran relevancia en el ambito (Banks, 2009;
Aguado, 1996; Nieto, 1999), Mancila resume los fundamentos de la educacién
intercultural como “la lucha contra el racismo”, “la educacién para la justicia
social”, “pedagogia critica”, “la educacion basica”, “importante para todos los
nifos y nifnas” (2014: 263).

Aunque muchas veces en los usos comunes de la palabra la educacion
intercultural se asocia con acciones dirigidas a colectivos étnicamente diversos
0 necesarias en los centros con una considerable diversidad cultural
(entiéndase, gran presencia de alumnado de origen extranjero), nos parece
importante insistir que, como cualquier persona es intercultural, cualquier aula o
centro son diversos e interculturales, y, por consiguiente, la educacion
intercultural debe ser un principio base de toda accidn educativa, sea a quien
sea dirigida.

En este punto nos gustaria reafirmar la idea expresada por Diaz de Rada
y que hemos repetido anteriormente: cada persona es intercultural. Como
sefalan tanto Baumann (2001) como Diaz de Rada (2010), cada persona vive
en una encrucijada compleja de identificaciones y pertenencias, negociando en
su dia a dia sus numerosas identidades que, a su vez, son dinamicas y
cambiantes. Asi, teniendo en cuenta la metafora ofrecida por Baumann de una
“red elastica” que representa cualquier grupo de personas, es imposible hablar
de una escuela mono- o multicultural. En definitiva, los principios de la
educacion intercultural son validos para cualquier tipo de aula, centro o

comunidad.

36



Entre tales principios se encuentra, sin duda, el de la inclusion. En uno de
sus numerosos trabajos dedicados al tema de la educacion inclusiva Mel
Ainscow expone sus reflexiones acerca de la escuela inclusiva y su rol en la
construccion de una sociedad mas justa y solidaria. Asi, en su articulo From
Exclusion to Inclusion. A Review of International Literature on Ways of
Responding to Students with Special Educational Needs in Schools (Ainscow,
2014), hace un recorrido por las investigaciones sobre las practicas educativas
que fomentan la participacion y aprendizaje del alumnado en los contextos de
diversidad. Aparte de discutir los estudios y casos practicos que aportan ideas y
ejemplos positivos, se abordan también los temas de la organizacion y
liderazgo en las escuelas, buscando principios o pautas que puedan subir el asi
llamado “indice de inclusidén” de un centro (2014: 25).

A pesar de tomar como punto de referencia la atencion a los “alumnos con
necesidades educativas especiales” discutida por numerosos autores como, por
ejemplo, Biklen (1985); Cole y Meyer (1991); Ferguson (1995); Lipsky y Gartner
(1996); Porter y Richler (1991); Sailor et al. (1989); Slavin (1997), Ainscow
indica, muy en sintonia con las ideas expuestas anteriormente, que la inclusion
deberia englobar no solamente a este alumnado, sino a todo alumnado que
afronta dificultades en la escuela y, en definitiva, a todo alumnado (2014: 14).

Entre otros aspectos, el autor reflexiona sobre el desarrollo histérico de
los sistemas escolares de la exclusion a la inclusion, pasando por las fases de
la educacién especial y la integracion.

Es cierto, como subraya el investigador, que la cronologia y el ritmo de
desarrollo de este tipo de practicas variaban significativamente de pais a pais.
La inquietud por atender a este colectivo se hizo patente en el siglo XIX y llevd
a la creacion de los centros especializados y sostenidos por organizaciones

voluntarias. Entre esta primera fase hasta el reconocimiento por el Estado de la
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necesidad de educacion para los alumnos con “graves dificultades educativas”
pasé bastante tiempo (los afios 1970 en el caso del Reino Unido).

La idea de atender a este tipo de alumnado dentro de la escuela corriente
fue cobrando relevancia en la segunda mitad del siglo XX, cuando los
educadores especiales hicieron considerables esfuerzos por superar las
situaciones de insuficiente o inadecuada atencion que se les prestaba a estos
nifnos. En el mismo momento se empezd a poner énfasis en la idea de
integracidén. Entre las aportaciones cientificas que destacan en esta linea se
podrian nombrar las de Ballard (1997); Kugelmass, (2001); Skrtic (1991); Slee
(1996), entre otras.

Finalmente, Ainscow (2014) sefiala que la inclusion es la fase mas
avanzada en este camino al requerir unas innovaciones de base en el sistema
escolar y promover las reformas de las escuelas “normales” para poder atender
al alumnado que se encontraba antes segregado y separado del aula comun.

Estas etapas evolutivas de la gestion de la diversidad en el ambito escolar
nos sugieren un paralelismo con los enfoques educativos de pluralismo cultural,
multiculticulturalismo y, por ultimo, interculturalismo, referidos anteriormente en
nuestro comentario de las reflexiones de Giménez (2003). De una forma similar,
en la etapa contemporanea el enfoque interculturalista resulta ser el mas
progresista y el mas adecuado a las necesidades del mundo moderno y de la
comunidad — tanto educativa como global — de hoy en dia. Asi es como ve Mel

Ainscow la educacion inclusiva:

In some countries, inclusive education is still largely thought of as an
approach to serving children with disabilities within general education settings
(Mittler, 2005). However, it is increasingly seen more broadly as a reform that
responds to diversity amongst all learners (UNESCO, 2001). The argument
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developed in this review adopts this broader formulation. It presumes that the
aim of inclusive school improvement is to eliminate exclusionary processes from
education that are a consequence of attitudes and responses to diversity in
race, social class, ethnicity, religion, gender and attainment, as well as with
regards to disabilities. As such, it starts from the belief that education is a basic
human right and the foundation for a more just society (Vitello & Mithaug,
1998).’

Esta vision nos parece bastante acorde al concepto de la educacidn
intercultural que mencionamos anteriormente, siendo el criterio principal la
orientacion hacia el alumnado en su totalidad. De una forma mas analitica, el
investigador expone los fundamentos de la educacién inclusiva

caracterizandolos como “un enfoque a la educacion basado en los principios”.

- The process of increasing the participation of students in, and reducing their

exclusion from, the curricula, cultures and communities of local schools;

- Restructuring the cultures, policies and practices in schools so that they

respond to the diversity of students in their locality;

- The presence, participation and achievement of all students vulnerable to
exclusionary pressures, not only those with impairments or those who are

categorised as ‘having special educational needs’. (Ainscow, 2014: 16)°

7 En algunos paises, la educacion inclusiva se sigue considerando generalmente como un enfoque de
atencion a nifios y nifas con una discapacidad dentro del entorno educativo comun (Mittler, 2005). Sin
embargo, se empieza a ver cada vez mas de una forma mas amplia, como una reforma que responde a la
diversidad de todos los estudiantes (Unesco, 2001). El argumento desarrollado en el presente articulo
adopta este enfoque mas amplio. Este implica que el objetivo de la mejora de la escuela inclusiva es
eliminar de la educacion los procesos de exclusion que son producto de actitudes y respuestas frente a la
diversidad racial, de clase social, etnia, religion, género o rendimiento, asi como relacionada con la
discapacidad. Como tal, parte de la conviccién de que la educaciéon constituye un derecho humano
fundamental y la base para una sociedad mas justa (Vitello & Mithaug, 1998). Traduccién de la autora.

8 - El proceso de aumentar la participacion de los estudiantes en los curriculum y reducir su exclusion de los
mismos, asi como de las culturas y comunidades de las escuelas locales;

- La reestructuracion de las culturas, politicas y practicas de las escuelas con el fin de que éstas respondan
a la diversidad de los estudiantes en la localidad;
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Tras aclarar el concepto y los principios de la educacion inclusiva, el autor
procede a explicitar los medios por los que seria posible crear una escuela que
correspondiera a estos fundamentos. Con este objetivo, formula los siguientes
interrogantes: “4 Qué practicas educativas en el aula pueden ayudar a todos los
nifios a participar y aprender? ;Como se pueden llevar a cabo estas practicas?
¢, Qué significa esto para la organizacién y liderazgo de las escuelas?” (Ainscow,
2014: 16).

Con el fin de contestar estas preguntas y haciendo un recorrido por las
fuentes internacionales sobre el tema, este investigador se detiene, entre otros,
en unos estudios que reflejan unos experimentos practicos llevados a cabo en
diferentes contextos educativos.

Una de las conclusiones que realiza consiste en que no existe un patron
comun en las escuelas inclusivas ni una receta que pueda servir para todas las
escuelas. Los aspectos que se consideran en el articulo son, por un lado, las
practicas docentes y, por otro lado, las cuestiones de liderazgo (direccion).
Entre los aspectos clave en la via de mejora de las practicas inclusivas el autor
sefala la comunicacion entre el profesorado y la colaboracion hacia un proyecto
comun. En este sentido Ainscow subraya la importancia de que exista un
lenguaje en comun que sirva de referencia a la hora de compartir con los
compaferos los retos enfrentados en el dia a dia. Asimismo el autor habla de la
necesidad de conocer ejemplos de las “buenas practicas”, de como se puede
hacer las cosas de una manera diferente.

Como bien indica este autor, las practicas docentes no estan concebidas

e implementadas en un vacio, y, por consiguiente, estan sujetas al sistema de

- La presencia, participacion y logros de todos los estudiantes susceptibles a la presion de la exclusién, no
solamente los que tienen una discapacidad o se adscriben a la categoria de “necesidades educativas
especiales”. Traduccién de la autora.
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creencias y valores de los mismos docentes, que en su totalidad forman parte
de la cultura escolar. En su trabajo, Zollers, Ramanathan y Yu (1999) sefialan
que la mayoria de las investigaciones en el tema de las escuelas inclusivas
centran su atencidn en explorar las buenas practicas mas que en ahondar en la
relacion entre el caracter inclusivo de la escuela y su cultura, y enfatizan el
papel de la ultima en favorecer el desarrollo de un programa inclusivo. Para
entender mejor el concepto de cultura escolar vale la pena observar la

definicion de la cultura de una organizacioén que ofrece Schein (2004):

... a pattern of basic assumptions invented, discovered, and developed to
meet external and internal challenges to cohesion that as a result of their
success are taught or passed on through the process of acculturation to new
members as the correct way to perceive, think and feel about these problems
(2004: 17).°

Este sistema colectivo de valores y creencias, que muchas veces
funciona a nivel inconsciente (Ainscow, 2014), es muy dificil de cambiar. Sin
embargo, como argumenta Ainscow, la presencia del alumnado que no encaja
en el perfil tradicional, puede ser un buen motivo para investigar el terreno de

las alternativas educativas:

On the other hand, the presence of children who are not suited to the
existing ‘menu’ of the school can provide some encouragement to explore a
more collaborative culture within which teachers support one another in

experimenting with new teaching responses (2014: 21)."

9 Un patrén de creencias basicas compartidas que un grupo ha aprendido acerca de cdmo resolver sus
problemas de adaptacion externa e integracion interna, y que ha funcionado lo suficientemente bien como
para ser considerado valido y, por tanto, se ensefia a los nuevos miembros como el modo correcto de
percibir, pensar y sentir en relacion con esos problemas. Traduccién de la autora.

10 Por otro lado, la presencia de los nifios y nifias que no se adaptan al ‘mend’ de la escuela puede ofrecer una
motivacion para explorar una cultura mas colaboradora en la que los docentes se apoyan mutuamente
experimentando con nuevas respuestas de ensefianza. Traduccion de la autora.
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Insistiendo en la importancia de la colaboracion y aprendizaje compartido
entre docentes que ejercen en el mismo centro o incluso en centros diferentes
junto a otros autores como, por ejemplo, Fernandez Enguita (2005) o Skrtic
(1991), Ainscow argumenta que aparte de tener la oportunidad de cuestionar
sus propias practicas y ayudar a mejorar las de los comparieros, tal formacién
colaborativa proporciona un espacio para someter a mutua critica las creencias
y percepciones que se dan por hecho acerca de ciertos colectivos de
estudiantes (2014).

Otro aspecto practico que discute este autor en su articulo son las
funciones que desempefa el personal docente de apoyo educativo en los
centros escolares. Al realizar un analisis detallado de los trabajos dedicados a
la cuestion, el cientifico relata los diferentes tipos de apoyo educativo, sus
ventajas y desventajas y diferentes recomendaciones acerca del uso del
personal de apoyo.

Aunque los resultados difieren en las distintas investigaciones debido a
las diferencias del contexto, la conclusion general en la que coinciden consiste
en que para proporcionar apoyo eficaz, los docentes de apoyo deben tener una
formaciéon adecuada (Ainscow, 2014). Por otro lado, el profesorado del aula
comun tiene que realizar a su vez una formacion especifica para poder gozar
del apoyo educativo de este personal. Asimismo, entre las recomendaciones
ofrecidas por los autores de los estudios, se pone énfasis en que el apoyo
educativo no debe ser utilizado como alternativa al aula comun, basandose en
la idea de que el alumnado con mas necesidades tiene que pasar mas tiempo
con sus profesores y no menos, como sucede muchas veces en realidad. Por

ultimo, se insiste en que el profesorado del aula comun debe ser responsable
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de la planificacion de la clase teniendo en cuenta a todos sus alumnos,
incluyendo a los que estan atendidos por el personal de apoyo educativo.

Estas recomendaciones nos hacen reflexionar sobre la practica realizada
con el alumnado de origen extranjero en los centros escolares de la Comunidad
Autonoma de Andalucia como medida de inmersion linguistica, el programa de
Aulas Temporales de Adaptacion Linguistica (ATAL). En referencia a la cuestion
de las aulas de inmersidn linguistica se han realizado varios estudios relevantes
(por ejemplo: Del Olmo, 2012; Fernandez y Garcia, 2015; Goenechea, 2015).
Guerrero (2013) relata los resultados de uno de ellos en su trabajo titulado:
“Integracion sociocultural y ensefianza del espafiol en Andalucia. Aplicacion del
programa de Aulas Temporales de Adaptacion Linguistica (ATAL)”.

Como bien explica esta autora, la normativa vigente respecto a la
integracion del alumnado procedente de los paises de habla no hispana en los
centros escolares, estipula la aplicacion de diferentes medidas, entre otras las
referentes a la adquisicion de la competencia linguistica. Como expresa la

normativa en el caso de Andalucia, las ATAL buscan ser un:

...programa de ensefanza y aprendizaje del espafiol como lengua
vehicular... que permite la integracion del alumnado inmigrante en el centro... y
su incorporacion a los ritmos y actividades de aprendizaje propios del nivel en
el que se encuentren escolarizados atendiendo a su edad y a su competencia

curricular, segun lo establecido en la normativa vigente.™

La cuestion de la adquisicion del idioma del pais de acogida es objeto de
una polémica en el ambito educativo, ya que desde la perspectiva de la

educacion intercultural es un aspecto crucial de la integracion de las personas

11 Orden de 15 de enero de 2007, por la que se regulan las medidas y actuaciones a desarrollar para la
atencion del alumnado inmigrante y, especialmente, las Aulas Temporales de Adaptacion Lingiiistica. BOJA
n° 33 de 14/02/2007.
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extranjeras, y, por otro lado, no es suficiente si no se acompafna o no se centra
en la adquisicion de las competencias culturales, simbolos y cédigos necesarios
para la convivencia en la sociedad de acogida. En esa linea se expresan varios
autores a los que cita la investigadora en su articulo, entre ellos Garcia vy

Granados (2000) o Mufioz Lopez (2004) quien afirma lo siguiente:

El aprendizaje de una lengua no se reduce unicamente a la dimensién
linguistica, ya que, aprender una lengua es aprender un comportamiento y una
cultura. Por tanto, hacer visibles las diferencias y mostrar la idiosincrasia
cultural es una tarea prioritaria en el proceso de ensefanza- aprendizaje de las
lenguas (2004: 66).

Al igual que Ainscow insiste en la necesidad de una formacion especifica
para los profesores de apoyo educativo y para el personal docente que goza de
este apoyo, Guerrero sefala la importancia de la formacion de los profesionales
de las ATAL, muchas veces insuficiente o inexistente. Otra dificultad que
menciona la autora es el poco conocimiento que suele tener la comunidad
educativa sobre la labor de los profesores de ATAL. Aparte de no contribuir a la
colaboracion entre los miembros de la comunidad, este hecho crea en los
profesores de ATAL una sensacién de aislamiento profesional y de poco
reconocimiento de su trabajo (Guerrero, 2013).

Segun los resultados del estudio cualitativo ya citado de Guerrero (2013),
estas dificultades provienen de la perspectiva que se tiene de la funcion de las
ATAL, generalmente vistas por la comunidad educativa como solucion al
problema del desconocimiento del idioma de instruccion por los alumnos de
origen extranjero. Asi, en muchas ocasiones, se considera como objetivo
principal de estas medidas de inmersion linguistica el conseguir nivelar las

diferencias en la preparacién para asistir al aula comun, apartando a los
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alumnos que no manejan el idioma vehicular de la clase de su grupo hasta que

no estén capacitados para participar en la clase “normal’.

De acuerdo a los entrevistados, en algunos centros educativos el envio
de los alumnos extranjeros a las aulas de ATAL es visto como una salida para
facilitar la tarea del docente regular del centro con el resto de alumnos del aula.
En este sentido, el desconocimiento del idioma es entendido como un problema
que obstaculiza el normal avance y funcionamiento del aprendizaje de los otros
alumnos, y que propicia problemas conductuales y de adaptacion en los

alumnos extranjeros (Guerrero, 2013: 48).

Sin embargo, tal enfoque no es especialmente acorde a los principios de
la educacién intercultural, ya que implica unas ideas de asimilacién (el alumno
tiene que adaptarse a la cultura simbdlica de la escuela, su contribucion como
portador de otra cultura no se tiene en cuenta como aspecto positivo para el
aprendizaje de los demas companieros y profesores).

Una de las propuestas de mejora de la situacion descrita que se realizd
en la provincia de Sevilla, es la introducciéon de los mediadores interculturales
en las escuelas como medida de apoyo a los profesores de ATAL. La autora del
articulo dedica una parte de su investigacion a la figura del mediador
intercultural, en el marco de la accion educativa en las escuelas con
considerable presencia de alumnado de origen extranjero.

Los informantes destacan varios aspectos positivos de la introduccion de
estos agentes en el funcionamiento de los centros, entre ellos, una mejor
coordinacién con la familia, una mayor colaboracién entre el profesorado del
centro y los profesionales de ATAL. La participacion de los mediadores
interculturales en el proceso de integracion de los alumnos de origen extranjero

en la comunidad educativa fomenta el caracter interactivo y global del proceso
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educativo (siguiendo los principios de la educacion intercultural) al incluir tanto
el alumnado extranjero como el autéctono. En este sentido, como subraya la
autora, “el proposito principal consiste en educar para convivir con la diversidad
que comprende de manera igual a alumnos extranjeros y espanoles” (Guerrero,
2013: 50).

Como, al parecer, ésta no es la légica que sigue a la actuacién de las
aulas de inmersién linguistica en muchos casos, los profesores de ATAL
reciben, gracias a la contribucion de los mediadores interculturales, el
asesoramiento necesario para afrontar las situaciones mas problematicas o la
oportunidad de intercambiar con los mediadores o con los docentes del centro
los materiales curriculares para dentro o fuera del aula ordinaria. Asi, como

senala Guerrero,

El mediador busca ser un apoyo para dicha comunidad (profesores,
alumnos y padres) en el proceso de educar para una buena convivencia entre

alumnos de diversas culturas (2013: 50).

Otro estudio dedicado al funcionamiento de las ATAL es el realizado en la
provincia de Cadiz por Cristina Goenechea, cuyos resultados provisionales la
autora relata en su ponencia “Evolucidén de las ATAL en la provincia de Cadiz:
cUn recurso a extinguir?” (2015). Tanto sus conclusiones como la linea general
de las reflexiones acerca del tema del acompafamiento linguistico al alumnado
con dificultades en la adquisicion del idioma vehicular del centro escolar, son
bastante similares a los de la investigacion citada anteriormente. Nos resulta
interesante detenernos en algunos de los hallazgos de dichos estudios, ya que,
aparte de estar relacionados con el objeto de nuestra investigacion, hablan

desde la perspectiva de algunos de nuestros informantes (varias de las
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entrevistas que forman parte de la investigacion se realizaron a profesores de
ATAL).

Al ser una investigacion que abarca el desarrollo del fenobmeno de las
aulas de inmersion linguistica a lo largo de 7 anos (entre los cursos 2007/2008
y 2014/2015), el estudio permite apreciar los cambios en la realidad enfrentada
por los profesionales de este ambito. Tales cambios estan vinculados
fundamentalmente a la disminucion del presupuesto dedicado a estos fines por
distintas administraciones (los presupuestos del Estado, los de la Delegacion,
etc.) (2015: 73). Desde un punto de vista practico, el descenso del presupuesto
ha incidido en la disminucidon del numero de centros entre los cuales los
profesores de ATAL realizan su itinerario, dato que, a su vez, ha influido
positivamente en la calidad del tiempo dedicado al colectivo atendido. Sin
embargo, y por la misma razon, el numero de horas en las que este alumnado
es atendido no es suficiente, ya que la normativa vigente sélo estipula el
numero maximo de horas semanales recibidas por el alumnado ATAL, pero no
el minimo, y, como consecuencia, se imparten las horas en la medida de lo

posible:

En concreto, el articulo 8.1 de la normativa vigente establece que “la
asistencia a los grupos de apoyo organizados fuera del aula ordinaria ocupara
un maximo de 10 horas en Educacion Primaria y de 15 horas en Educacién
Secundaria Obligatoria (2015: 75).

Tal normativa esta motivada por la intencion de fomentar la integracién del
alumnado de origen extranjero en su aula ordinaria con la maxima rapidez.
Desafortunadamente, como en el caso de tantas otras “buenas intenciones”, la

realidad dista bastante de este principio. Segun relata la investigadora, la
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mayoria de los maestros de ATAL de la provincia de Cadiz se decanta por
realizar el apoyo a su alumnado fuera de su aula normal, aduciendo para ello

numerosas y variadas razones:

En uno de los estudios de caso en los que estamos trabajando la
maestra no entra en el aula para dar apoyo a ningun alumno-a en ningun
centro. La falta de tiempo es el principal argumento que se da en este caso
para explicar este hecho. En el segundo caso, a lo largo de toda la semana la
maestra de ATAL solo entra una hora en un aula de un centro, para dar apoyo
en matematicas a una alumna de nacionalidad china. Se da la peculiaridad de
que ese centro es una Comunidad de Aprendizaje, por lo que es habitual la
presencia de varios adultos dentro del aula y por tanto estan mas habituados a

este tipo de apoyo (2015: 74).

El caso descrito es el unico ejemplo de la realizacion de apoyo al
alumnado dentro de su aula ordinaria. Como sefiala la autora, actualmente no
son muchas las investigaciones que aporten datos significativos a favor del
apoyo linguistico en el contexto del aula ordinaria, sin embargo si nombra un
estudio realizado por Morales (2009) en el que se afirma que tal variante
contribuye al mayor rendimiento del alumnado extranjero con dificultades
linguisticas (2015: 75).

Las dos investigaciones citadas aqui coinciden en la vision de las
limitaciones del programa ATAL como medida de apoyo a la integracion del
alumnado extranjero en los centros escolares. Sin embargo, ninguna de las dos
autoras considera probable la extincion del programa, por lo menos a corto
plazo, mientras Goenechea (2015) prevé la posibilidad de evitar su coexistencia
con otros dispositivos y, por tanto, la duplicacion de actuaciones similares

dirigidas al alumnado con dificultades linguisticas, Guerrero (2013) insiste en la
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importancia del rol de los mediadores interculturales en la mejora de la eficacia
del programa ATAL en los centros escolares en los que estan presentes.

Nos resulta interesante considerar aqui las coincidencias y divergencias
que se encuentran entre el programa ATAL y las medidas analogas empleadas
en otras comunidades autbnomas de Espana. Asi, en su articulo dedicado a las
llamadas “aulas de enlace” en la comunidad de Madrid, Del Olmo (2012) senala
su caracter controvertido y las diferentes actitudes que muestran al respecto los
miembros de la comunidad escolar.

Entre las similitudes se podria destacar las opiniones criticas y negativas
recogidas por los estudios académicos acerca de la eficacia de las aulas de
enlace en la integracién escolar del alumnado de origen extranjero. La misma
autora sefiala que estas aulas “no son eficaces como resultado, puesto que no
cumplen los objetivos para los que fueron creadas” (2012: 125), refiriéndose
con ‘resultado” al éxito académico de estos alumnos y alumnas y a la
superacion de los requisitos para seguir su formacion en la ensefanza
universitaria. Asimismo, haciendo eco de otras investigaciones en la cuestion,
pone de relieve la poca coherencia entre los objetivos de integracion y el hecho
de apartar y segregar al alumnado usuario del dispositivo de sus aulas
ordinarias.

Con todo, segun Del Olmo, la actitud general de los docentes expresada
respecto al dispositivo de las aulas de enlace, suele ser positiva. Ademas, lo
que nos resulta diferente a las dinamicas observadas en la implementacion del
programa ATAL, la figura del docente en el aula de enlace goza de una estima
por parte de los profesores del centro. Otro dato que nos resulta de interés es
que la mayoria de maestros y profesores en las aulas de enlace son voluntarios
(2012: 126).
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Poniendo de manifiesto las limitaciones y deficiencias del dispositivo, la
autora afirma, sin embargo, que éste puede servir de base para mejorar la

respuesta institucional a la diversidad linguistica de las aulas:

El programa de la aulas de enlace resulta innovador, no en si mismo,
sino porque sus limitaciones han obligado a los maestros a innovar
continuamente, partiendo, cada dia, de la diversidad de su aula. En este
sentido creo que se pueden considerar un modelo de buenas practicas capaz

de inspirar un proceso de cambio urgente y continuo para todo el sistema

educativo (2012: 126).

Del analisis de las medidas disenadas para superar las dificultades
lingUisticas en los centros con la presencia de alumnado de origen extranjero,
pasaremos a realizar un recorrido por algunas fuentes literarias dedicadas a la
escolarizacion de determinadas poblaciones dentro del colectivo de alumnado

de origen extranjero, aproximandonos asi al tema de nuestra investigacion.

1.4. Poniendo cara al alumnado extranjero: hacia un concepto de

inmigracion.

Contamos con muchos estudios sobre la presencia de personas de origen
extranjero en los centros escolares espafioles (Aparicio y Tornos, 2005; Alvarez,
2012; Colectivo IOE, 2011; Gonzalez Barea, 2007; Gonzalez, Pérez y Jiménez,
2011; Gualda, 2010; Lopez et al., 2014; Navas y Rojas, 2010; Rinken, Escobar
y Velasco, 2011), dirigidos a diferentes aspectos de la cuestion: la integracion
social, el rendimiento académico, las actitudes de los miembros de las
comunidades educativas hacia estas poblaciones, sus proyectos y dificultades,

etc.
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Antes de profundizar en la variada problematica que ofrece el tema,
acerquémonos a los conceptos con los que vamos a tratar para poder partir de
una base semantica solida en nuestras reflexiones. Como sefiala Gonzalez
Barea (2007) en la parte introductoria a su trabajo sobre los estudiantes
marroquies en Espaia, a pesar del continuo esfuerzo de los investigadores del
ambito por conseguir formular una definicion libre de ambiguedades, aun no
existe tal formula para el concepto de migracion o movimiento migratorio.

Algunas de las definiciones que cita la autora coinciden en que este
concepto alude a un desplazamiento de una persona o un grupo de personas a
una distancia significativa por un periodo de tiempo importante (UNESCO, cit.
por Blanco, 2000; Checa y Arjona, 1999). Sin embargo, no concretan de qué
distancia y de qué periodo exactamente se tiene que tratar para que dicho
desplazamiento se pueda denominar “migracion” y no “visita”. Por otro lado, las
Naciones Unidas (cit. por Blanco, 2000) aportan un criterio mas preciso del
tiempo: la residencia en el lugar diferente al de nacimiento tiene que tener una
duracion de un afio o mas. Otros autores consideran que la migracion tiene que
tener obligatoriamente un caracter colectivo, masivo y no puntual (Malgesini y
Giménez, 1997). A su vez, Gonzalez Barea insiste en que un criterio importante
para distinguir las migraciones de otro tipo de desplazamientos es el cambio
sociocultural que se produce en la vida de los migrantes (2007). Una definicién
que comprende todos los criterios referidos anteriormente es la ofrecida por
Blanco, quien afirma que las migraciones serian “los movimientos que
supongan para el sujeto un cambio de entorno politico-administrativo, social y/o
cultural relativamente duradero; o de otro modo, cualquier cambio permanente
de residencia que implique la interrupciéon de actividades en un lugar y su

reorganizacion en otra” (Blanco, 2000 cit. por Gonzalez Barea, 2007: 8).
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En otro estudio dedicado a la escolarizacion de los nifios y nifas
magrebies en Catalufia, Carbonell, Simé y Tort (2005) apuntan a las posibles
confusiones terminoldgicas a la hora de manejar los conceptos de “inmigrante”,
‘inmigrado”, “extranjero”, “autéctono”, “nacional’, entre otros (2005: 23 y 36). No
obstante, los autores no ofrecen solucidén a esta falta de claridad al no
proporcionar sus propios criterios o definiciones de los términos en cuestion.

Garcia y Granados (1999) ponen de manifiesto el diferente matiz
pragmatico que adquieren los conceptos de “inmigrante” y “extranjero” en las
representaciones de la “otredad”, en un componente tan importante de la
cultura escolar como los libros de texto. Segun los autores, los dos términos
describen a una persona que no es ciudadana de un determinado pais. Sin
embargo, al exponer la informacién sobre la inmigracion en Espafa en un libro
de texto que investigaron los estudiosos se presentaron las cifras sobre el
colectivo procedente de los paises africanos y europeos y sus respectivos
porcentajes de una forma significativamente diferente a los datos de las fuentes
estadisticas. La explicacion que dan los investigadores es que en las dos
fuentes se tomaron en cuenta diferentes poblaciones: la “extranjera” en una y la

“inmigrante” en la otra:

A pesar de muchas posibles matizaciones lo normal es admitir que la
practica totalidad de los que en un pais son considerados extranjeros deben ser
considerados, ademas, como inmigrantes, pero en el caso del libro de texto que
comentamos se ha preferido utilizar la distinciéon que el ciudadano de la calle
suele hacer: un inmigrante es un extranjero pobre o un extranjero procedente
de un pais pobre o no desarrollado como nosotros. La diferencia ha sido

cuantificada y se han jerarquizado los términos de inmigrante y extranjero,

siendo preferible, entre ambas opciones, ser extranjero (1999: 17).
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El caso citado es un ejemplo llamativo de cémo, en el marco de la cultura
escolar, se reproducen los significados y las actitudes propios de la opinién
publica, influida por los medios de comunicacidén y con tendencia a perpetuar
prejuicios y desigualdades al desconocer el significado real de los fendmenos
sociales.

Estrella Gualda (2010) sefiala una problematica similar en su
investigacion dedicada a la segunda generacion de inmigrantes en Huelva. Esta
autora sefala una serie de situaciones diferentes contempladas en su estudio,
entre ellas: menores inmigrantes no acompafados, menores inmigrantes que
vienen acompafnando a adultos, menores de origen inmigrante que nacieron en
Espafa, menores nacidos en el extranjero pero ya nacionalizados como
espafoles, menores inmigrantes que acompanan a sus padres en procesos de
migracion temporal (2010: 21-22). En la misma linea se expresan Navarro y
Huguet (2010), destacando una gran variedad de casuisticas englobada bajo
los términos “extranjero” o “inmigrante”.

Esta falta de claridad puede llevar a malentendidos de diferente indole,
desde expresiones subliminales o implicitas de racismo en el ambito de
actividad docente a cierta inexactitud a la hora de realizar estudios teoricos o
empiricos (al no estar capacitado el profesorado para proporcionar informacion
lo suficientemente precisa o delimitada sobre la poblacion sujeta a
consideracion). En los capitulos dedicados a la parte practica de nuestra
investigacion trataremos esta problematica con mas detenimiento.

A la hora de discutir el fendbmeno de las migraciones, la mayoria de los
autores de las investigaciones relevantes en el ambito hacen referencia a la
institucion de las redes sociales de los migrantes o las redes migratorias
(Aparicio y Tornos, 2005; Gonzalez Barea, 2007; Gualda, 2010; Pamies, 2013;

Vertovec, 2001). Aunque no compartimos la vision de Malgesini y Giménez
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(1997), que sostienen que la migracion debe tener siempre un caracter
colectivo, resulta natural que una transformacion tan significativa como un
cambio de residencia y de entorno sociocultural requiera y se valga del apoyo
del grupo de personas que estan en circunstancias similares. Steven Vertovec
(2001) resume el fendbmeno de una forma clara y concisa, afirmando que “la
migracion es un proceso que se apoya en Yy, a la vez, crea redes sociales”
(2001: 8).

Segun sefialan varios autores, los migrantes realizan su actividad vital
manteniendo vinculos y relaciones significativas entre por lo menos dos
territorios, el del pais de origen y el receptor. Entre los ambitos en los que se
desarrolla esa actividad paralela Vertovec (2001) nombra las obligaciones
familiares, habitos matrimoniales, transferencias monetarias, compromisos
politicos, practicas religiosas, visitas regulares, consumo de medios de
comunicacion, etc. (2001: 2). Esta peculiar experiencia recibe el nombre de
“transnacionalismo”, pues se desarrolla en un espacio virtual en constante
movimiento e intercambio entre dos o mas estados nacionales, es decir, un
espacio social transnacional (Aparicio y Tornos, 2005; Vertovec, 2001). Los
sujetos que la viven se denominarian transmigrantes (Gonzalez Barea, 2007).

A pesar de tratarse de nociones diferentes, vale la pena trazar un
paralelismo entre los conceptos de transnacionalismo e interculturalidad. Tal y
como lo explican los investigadores citados anteriormente, en el caso de los
espacios sociales transnacionales, los sujetos se ven en un proceso de
constante negociacién de valores, identificaciones y paradigmas entre las dos
sociedades, buscando cada uno su propio equilibrio o posicion ante esa
dualidad que le garantice una optima adaptacién a las circunstancias en las que
esta envuelto. Algo similar sucede cuando se trata de los contextos

interculturales, aunque no olvidemos que, como hemos indicado antes citando
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a Diaz de Rada (2010) y Baumann (2001), cualquier contexto o grupo humano
lo es. Sin embargo, si hablamos de los entornos tradicionalmente considerados
interculturales (entiéndase con una presencia de un numero considerable de
personas de origen étnico o nacional distinto al del grupo mayoritario) se pone
de relieve la necesidad de negociar — esta vez entre los dos o0 mas grupos de
personas — las identificaciones, los derechos y deberes, los valores e,
inevitablemente, las relaciones de poder.

Al igual que el concepto de redes sociales, mencionado en los apartados
anteriores, cobra especial importancia para nuestro estudio el concepto de
capital social, un concepto clasico de la ciencia social, cuyo uso se ha
expandido tanto al ambito educativo como al de la vida cotidiana. Aunque ya se
utilizaba en la literatura académica a principios del siglo XX, fue sistematizado y
aplicado a la investigacion educativa en la segunda mitad del siglo en las obras
de los sociologos, filésofos y economistas como Bourdieu (1970, 1980),
Coleman (1988), Loury (1977, 1981), Portes (1998), Putnam (1995, 2000), entre
otros.

En una investigacion reciente dedicada a la escolarizacion de jovenes de
origen marroqui en Barcelona, Jordi Pamies (2013) hace mencién de este valor
como un factor positivo tanto para el proceso de escolarizacion como para la
socializacién en la sociedad receptora. Reflexionando sobre las diferentes
estrategias de distribucion del alumnado empleadas en los centros escolares de
diferentes paises, este investigador pone de relieve que, a diferencia de lo
manifestado en los discursos oficiales, la organizacién de tales estructuras se
rige en muchas ocasiones por el origen étnico y/o socioecondmico del
alumnado, y no por el criterio del mayor rendimiento académico de todos los
alumnos y alumnas. Las investigaciones realizadas en el ambito anglosajon
(Oakes, 1985; Gamoran y Mare, 1989; Gamoran, 1992; Mehan, Villanueva,
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Hubbard y Lintz, 1996, entre otras) evidencian que los factores que se tienen en
cuenta a la hora de formar las agrupaciones intra- o interescolares son la clase
social y la condicion de inmigrante, por encima de las capacidades y aptitudes
de los estudiantes (Pamies, 2013: 137).

Basandose tanto en la revisién de las aportaciones tedricas como en su
propia investigacion empirica, Pamies (2013) pone de manifiesto los escasos
efectos positivos que tienen los agrupamientos segun el nivel y la capacidad en
la totalidad del alumnado en un centro, casi inexistentes en los estudiantes de
los grupos de nivel alto, y los notablemente negativos en el alumnado
emplazado en los grupos de nivel académico bajo, sobre todo cuando se trata
de personas de origen extranjero.

Asimismo, en una conferencia de 2010 Besalu expresa una idea similar,
sefalando ademas que, aunque oficialmente con esta medida se propone
facilitar la adaptacion del curriculum a las necesidades del alumnado y lograr
mejores resultados académicos, la verdadera motivaciéon es la de retener a los
“‘buenos” alumnos y evitar que abandonen el centro ante la presencia de los
“‘malos”, en este caso, alumnos de origen extranjero. El autor afirma que es una
medida a la que se recurre frente a la presion de las familias, el entorno y la
administracion educativa (Besalu, 2010).

Para poder seguir las reflexiones de este autor respecto a los efectos que
tienen los agrupamientos escolares en la integracion social del alumnado
procedente de familias inmigradas, recordemos el significado de la nocion de
capital social a la que apela repetidamente en su trabajo. En un ensayo de
Vertovec (2001) encontramos la siguiente definicion formulada por Portes
(1995) que podria servir de sintesis de las anteriores aportaciones de los

académicos que introdujeron el concepto:
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‘The capacity of individuals to command scarce resources by virtue of
their membership in networks or broader social structures. ...The resources
themselves are not social capital; the concept refers instead to the individual’s

ability to mobilize them on demand’ (Vertovec, 2001: 6)."

Tal y como precisa el mismo Vertovec, el capital social no es una
propiedad del individuo, sino algo vinculado a la red de relaciones de este
individuo (2001). En esta linea, Pamies (2013) destaca que al asignar los
agrupamientos segun el nivel académico o presuntas capacidades de los
alumnos y alumnas, la escuela limita su acceso a las relaciones interculturales y
hace disminuir, como resultado, su capital social (2013). En la misma linea se
expresa Besalu (2010), quien destaca “el impacto que este tipo de estrategias
tiene sobre la calidad de las relaciones sociales y el mensaje implicito que se
transmite a todos” (2010: 30). Asimismo, encontramos ideas similares en los
trabajos de varios autores en el tema (por ejemplo: Ballesteros, Aguado y Malik,
2014).

Segun explica Pamies en su articulo, una de las mayores consecuencias
negativas del emplazamiento de los estudiantes de origen inmigrante en los
grupos de bajo nivel (o, como son denominados oficialmente, “grupos de
atenciéon a la diversidad”) es su estigmatizacion o imposicion de bajas
expectativas de éxito escolar que se traducen en un menor esfuerzo empleado
por el profesorado en la preparacion o desempefio de la actividad docente que,
a su vez, lleva a la pérdida de interés y motivaciéon por parte del alumnado.

Por una serie de razones, entre las cuales cabe destacar la valoracion

negativa por parte del profesorado provocada mas bien por los prejuicios que

12 ‘La capacidad de los individuos de manejar los recursos escasos gracias a formar parte de redes o
estructuras sociales mas amplias. ... Los propios recursos no constituyen el capital social; en cambio, el
concepto se refiere a la habilidad que tiene el individuo de movilizarlos en caso de necesidad’. Traduccion
de la autora.
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por los datos objetivos, el alumnado de origen extranjero tiende a ser tratado
como el de necesidades educativas especiales, hecho que lleva a la excesiva
simplificacién o hasta infantilizacién de los contenidos curriculares impartidos en
sus grupos de nivel o grupos de refuerzo. Es un peligro del cual advierte
también en su investigacion doctoral Gonzalez Falcon (2009: 62). Pamies
sefala igualmente que el mismo alumnado desarrolla una actitud negativa ante
tal tratamiento por parte del profesorado, reaccionando a su falta de interés por
su éxito con comportamientos antiescolares o poco colaborativos (2013).

Otro dato que apunta este autor es que los estudiantes adscritos a los
grupos de bajo nivel tienen un acceso limitado a la informacién relacionada con
diferentes actividades extracurriculares o de interés general, por el contrario, en
el entorno donde se ubican la atencion se centra en las normas de
comportamiento o convivencia en el centro. Esta peculiaridad, junto con la
expresa division en grupos inferiores y superiores, fomenta la creacion de lo
que el autor caracteriza como dos culturas escolares diferenciadas.

En situaciones asi, los jovenes de las minorias étnicas ven limitadas sus
posibilidades de integracion en la cultura escolar dominante y dificultando su
proceso de identificacion, intrinsecamente complejo y condicionado por las
negociaciones entre los valores de la sociedad de acogida y de la de origen. A
eso se refiere Pamies al hablar del capital social del que se ven “despojados”

los estudiantes de origen extranjero:

Este emplazamiento despoja a los jovenes de la minoria de recursos,
haciéndolos mas vulnerables al fracaso. Estos estudiantes tienen que afrontar
un proceso de sustraccidon cultural mientras ven vetadas las posibilidades de

elaborar nuevos codigos de caracter mas aditivo (Pamies, 2013: 140).
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Con “sustraccion cultural” el autor se refiere al proceso mediante el
que los estudiantes de origen extranjero dejan de utilizar los codigos de
conducta o convivencia que tenian por relevantes en la sociedad de
origen al no corresponder aquellos a su nuevo entorno. En este contexto
existen varias estrategias a las que pudieran recurrir para adaptarse
eficazmente al medio, entre ellas los investigadores destacan la
asimilacion, integracion y negociacion entre los dos 0 mas sistemas de
codigos.

Como una de las conclusiones de su estudio, Pamies (2013) sefala
que entre las tres estrategias la que resultaba mas eficaz para el éxito y el
desarrollo dentro del entorno escolar era la mas “aditiva” o segun la cual
los alumnos se volvian biculturales o multiculturales (2013) al adoptar los
codigos de la sociedad de acogida y manteniendo como relevantes los
valores y los codigos de su cultura de origen. Evidentemente, en el caso
descrito en su estudio, los alumnos y alumnas que se veian emplazados
en los agrupamientos de bajo nivel, también veian limitadas las
posibilidades de contacto intercultural y de acceso a la cultura escolar
dominante, lo cual disminuia sus posibilidades de éxito académico o
social en la escuela.

Segun constata este autor en sus observaciones finales, en muy
pocos casos las condiciones dentro de las escuelas favorecen la adopcién
de las estrategias exitosas por el alumnado procedente de las minorias

étnicas. Al contrario,

Se sigue sin atender a las posibilidades reales y a las condiciones
intraescolares mediante las que se promueve el éxito académico, la

sociabilidad intercultural y los espacios donde los jovenes puedan
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construir unas identidades multiples, flexibles y complejas (Pamies,
2013: 152).

Pese a que este y muchos otros investigadores ofrecen una imagen
poco alentadora de la situacion del alumnado de origen extranjero en el
sistema educativo espafiol, creemos que la manera de gestionar la
diversidad cultural en el aula ha ido mejorando con el paso de los afos.
En nuestro estudio exploraremos las opiniones de los docentes que
trabajan con este colectivo de alumnado en la actualidad y su perspectiva

de su desarrollo escolar.

Con este primer capitulo hemos pretendido aclarar algunos de los
conceptos y fendmenos que constituyen la base tedrica de nuestro
estudio. Parece claro que el uso de los términos relativos a la gestion de
la diversidad en la sociedad actual y, en particular, en el sistema educativo
requiere cierto cuidado y aclaracién contextual.

A continuacion, con el fin de acercarnos al contexto actual de
nuestra investigacion, en el capitulo que sigue comentaremos el
fenomeno de la inmigracion extranjera en Espafia y Andalucia, los
diferentes colectivos nacionales presentes en el territorio nacional vy
regional, asi como las actitudes de la poblacién autoctona ante dicho
fenbmeno. Asimismo, referiremos algunas cuestiones respecto a la
regulacion legislativa del hecho migratorio y la escolarizacion del
alumnado de origen inmigrante y, por ultimo, revisaremos las aportaciones

de los investigadores espafnoles y andaluces en el tema.
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CAPITULO II. INMIGRACION Y ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO DE
ORIGEN EXTRANJERO EN ESPANA Y ANDALUCIA: UNA
APROXIMACION GENERAL

En este capitulo dedicaremos nuestra atencién al fendbmeno de la
inmigracion extranjera en Espana y sus aspectos particulares en Andalucia.
Haremos un breve recorrido por su desarrollo diacrénico y sus particularidades
en funcién de los diferentes colectivos que la forman en la actualidad. A
continuacion abordaremos los aspectos relativos a uno de los colectivos, el
procedente de los paises del Este de Europa, asi como la percepcion del hecho
migratorio por parte de la poblacion autéctona. Consideraremos la legislacion
relativa tanto a los derechos de las personas inmigrantes en Espafna como a la
escolarizacion de sus hijos en el sistema educativo nacional, y, por ultimo,
haremos una revision de las investigaciones actuales relativas a este aspecto

publicadas en Espafia y, en particular, en Andalucia.

2.1. El fenédmeno migratorio en Espafia: un breve recorrido histérico

Europa es el continente que mas inmigracion recibe anualmente en
numeros absolutos. No cabe duda de que en cada pais el contexto nacional
condiciona las particularidades de los procesos inmigratorios y de integracion
de la poblacién foranea en la nueva sociedad. Sin embargo, la experiencia de
Espafa en la gestion de la inmigracion economica internacional es bastante
particular en relacién a otros paises de Europa.

Por un lado, su historia como pais receptor de la inmigracion es mas
reciente que la de la mayoria de los paises desarrollados de la region. A
diferencia de otros paises de Europa Occidental, Espania tiene una larga

tradicion como pais de emigracion. A partir de las ultimas décadas del siglo XIX
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y hasta los principios de la Guerra Civil espafola, la sociedad presenciéo un
continuo flujo de salidas hacia el extranjero, sobre todo hacia los paises
latinoamericanos. Los procesos econdmicos Yy la situacion del mercado laboral
fueron las principales causas de tal movimiento migratorio. El periodo
correspondiente a la crisis bélica y econdmica en el pais veria un descenso de
las emigraciones, que se reanudaria en la segunda mitad del sigo XX,
cambiando esta vez de destino y centrando su grueso en los paises mas
desarrollados de Europa Occidental (Alemania, Reino Unido, Francia, Suiza).
En ese periodo, junto con Espafia, se convirtieron en emisores de emigracion
economica otros paises del sur de Europa: Italia, Grecia, Portugal, Yugoslavia.
Esta dinamica tuvo lugar hasta el afio 1973 en el que se produjo una fuerte
crisis econdmica en Europa, que tuvo como resultado un retorno masivo de
emigrantes espafnoles (Gozalvez, 2012).

La segunda mitad de la década de los setenta se caracterizé por una
profunda transformacion social en el pais acompanada por un crecimiento
econdmico que llevd al pais a superar la media del nivel de desarrollo de los
paises constituyentes de la Unidn Europea en aquella época. Aparte de abrir las
puertas al regreso de los espafoles residentes en el extranjero, estos
fendbmenos convirtieron a Espafa en un destino atractivo para la inmigracion
econdmica extranjera. Como sefiala Gozalvez (2012), en el afo precedente a la
entrada del pais en la Unidon Europea y a pesar de las altas cifras del paro, se
decretd la primera de las tres regularizaciones extraordinarias de los
trabajadores extranjeros residentes en Espafa (Ley Organica 7/1985, de 1 de
julio, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa), a la que
sucedieron otras dos en 1991 y el 1996. Aunque la Ley del 1985, conocida
como Ley de Extranjeria, fue el primer documento legislativo en el tema de la

inmigracion con caracter general, en los afos posteriores se promulgaron
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numerosos decretos y reglamentos enmendando e introduciendo cambios en la
normativa relativa a la presencia de ciudadanos extranjeros en Espania, tanto
en situacion regular como irregular.

Se puede afirmar que dichas leyes tuvieron cierto éxito en la “legalizacion”
de la situacion de la poblacion extranjera residente en el territorio espaniol,
ademas de articular sus derechos y libertades. Sin embargo, no consiguieron
parar o reducir las nuevas entradas de los ciudadanos no nacionales en el pais.
Desde el afio 1985 que presencio la metamorfosis de Espafia en un pais de,
inmigracion, y hasta los afos del principio de la ultima crisis econdmica, las

cifras de la poblacion extranjera en el pais crecieron de una forma exponencial.

Tabla 2.1. Poblacion residente en Espafia

Afo 1985 2002 2008 2009 2012 2016

Poblacion total 38.467.025 41.423.520 45.983.169 46.367.550 46.766.403 46.468.102

Espafioles  38.225.025 39.364.640 40.717.715 40.937.366 41.619.354 42.071.831

Extranjeros 242.000 2.058.880 5.265.454 5.430.184 5.147.049 4.396.871

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica. Elaboracion propia

Segun se observa en la Tabla 2.1, los flujos mas intensos de inmigracion
extranjera se produjeron en los primeros quince anos desde la promulgacion de
la Ley de Extranjeria. Con el comienzo de la crisis economica del 2008 el
numero de nuevas entradas siguié aumentando, aunque no tan intensamente
como en las décadas anteriores, debido a la inercia del fendmeno y a las

reagrupaciones familiares. Como consecuencia de dicha crisis, la segunda
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década del siglo XXI vio un leve descenso en la poblacion extranjera residente
en Espana.

La tendencia a la disminuciéon del numero de residentes extranjeros
continué manifestandose durante los afios en que se realizd esta investigacion
(2012-2016), llegando a reducirse en 750.178 personas la cifra absoluta de
extranjeros empadronados™. Sin embargo, sus efectos no han sido tan criticos
como lo han querido presentar los promotores de los recortes en la esfera
social, ya que entre las causas de tal descenso figuran no solamente el retorno
de las personas inmigrantes a sus paises de origen, sino también la concesion
de la nacionalidad espafola por arraigo en el pais. Otro factor que no debe
obviarse es la presencia de los ciudadanos extranjeros en situacion irregular, la
cual podria modificar de una forma significativa las estadisticas
correspondientes.

Otra caracteristica del desarrollo del fendmeno inmigratorio en Espala en
las ultimas tres décadas es su diversificacion segun el pais de origen y, por otro
lado, el aumento del numero de la poblacion inmigrante proveniente de paises
menos desarrollados y el descenso de aquella procedente de los paises
desarrollados (Europa occidental, EE.UU., Canada, Japon, etc.). Como indica
Gozalvez en su estudio, “la representacibn de los extranjeros con
nacionalidades de paises desarrollados se ha reducido del 71% en 1985 al 22%
en 2010, aunque este colectivo haya conservado incrementos del 8,3% anual
para todo el periodo” (Gozalvez, 2012).

Este dato pone de relieve el acentuado caracter economico de la
inmigracion, es decir, la motivacion por mejorar las condiciones sociolaborales
en comparacion con su pais de origen como la principal causa del movimiento

migratorio. Este hecho entra en conflicto con la situacion poco favorable en el

13 Datos del Instituto Nacional de Estadistica.
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mercado laboral en Espafa (salvo un leve descenso de las cifras del paro en
los afos 1998-1999 (Gozalvez, 2012), lo que resulta en unas circunstancias de
precariedad laboral y social a las que se tiene que enfrentar un numero
significativo de extranjeros en situacion legal irregular.

Desde los comienzos de la historia del movimiento migratorio entrante
hasta la actualidad, la poblacion inmigrante en Espana ha atravesado varias
etapas en su desarrollo (Carrasco, 2003; Colectivo IOE, 2012; Gozalvez, 2012,
entre otros). Como manifiestan los datos estadisticos, su distribucién en el
territorio nacional ha sido desigual debido a varios factores, como, por ejemplo,
los sectores de empleo disponibles en diferentes regiones del pais, las vias de
acceso al territorio nacional de los diferentes grupos de poblacidén segun el pais
de procedencia, la existencia de una red de apoyo familiar o social (de
compatriotas y/o amistades) en la comunidad autbnoma o provincia de destino,
etc. (Viruela, 20006).

El mapa que se incluye a continuacion fue extraido de los datos del
Instituto Nacional de Estadistica y muestra las zonas de mayor y menor
concentracion de las poblaciones inmigradas en las diferentes comunidades
auténomas del pais. Como veremos al comparar con la informacion incluida en
la Tabla 2.2, las cifras absolutas referentes a la presencia de la poblacién
extranjera en cada comunidad autébnoma, aunque han sufrido una modificacién
entre el afio 2007 y 2016, permanecen dentro de la misma escala reflejada en

la figura 2.1.
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Figura 2.1. Distribucién de la poblacion extranjera segun comunidad auténoma, afio 2016.

"‘

pd

6.474 - 34.795
W 34.796 - 121.761
M 121.762 - 276.827
Il 276.828 - 923.156

\J 2
g S

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica

Como se observa en el mapa, las regiones con el porcentaje mas alto de
la presencia de los ciudadanos no nacionales, han sido el litoral mediterraneo y
sus provincias adyacentes. El contingente esta constituido, por un lado, por las
personas inmigradas procedentes de los paises mas desarrollados de Europa
occidental que han elegido estas regiones (Malaga, Alicante y las islas, entre
otras zonas) como lugar de residencia por sus caracteristicas favorables desde
el punto de vista de calidad de vida (rasgos climaticos, paisaje, etc.). Por otro
lado, y como consecuencia del fendmeno anterior, otro sector de la poblacion
inmigrada instalada en las provincias de la costa mediterranea, esta constituido
por las personas empleadas en la industria turistica caracterizada por una

actividad intensa en esta zona.

Tabla 2.2. Poblacion inmigrante™ por comunidad auténoma. Datos del afio 2007

14 Se concreta en los datos de la Encuesta nacional de inmigrantes (publicada por el Instituto Nacional de
Estadistica) que bajo el término “inmigrante” se entiende “una persona de la vivienda que ha nacido en el
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Comunidad Autbnoma Total

Total 4.526.522
Andalucia 555.831
Aragén 110.010
Asturias (Principado de) 48.058
Balears (llles) 180.360
Canarias 276.827
Cantabria 30.057
Castillay Ledn 121.761
Castilla-La Mancha 135.761
Catalunya 923.156
Comunitat Valenciana 691.332
Extremadura 27.870
Galicia 152.422
Madrid (Comunidad de) 882.293
Murcia (Region de) 184.463
Navarra (Comunidad Foral de) 51.107
Pais Vasco 100.701
Rioja (La) 34.795
Ceuta 6.474
Melilla 13.244

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica

Por regla general, las regiones de atraccion turistica, tienden a crear
empleo en varios sectores: construccion, servicio domeéstico, hosteleria y
restauracion, produccion agricola minifundista, por nombrar algunos. Aunque
estos sectores se caracterizan a veces por su irregularidad, o incluso, gracias a
esa peculiaridad, se convierten en una oportunidad de acceder al empleo para
la poblacién inmigrante en diferentes situaciones legales. Entre los nucleos
urbanos de estas caracteristicas se encuentran las grandes ciudades como
Barcelona y Valencia (sector servicios) y las provincias de Murcia y Almeria
(sector agricola). Como afirma Gozalvez (2012), es sobre todo la poblacion de
procedencia africana y latinoamericana que accede al empleo en el sector

horticola y fruticola en las ultimas comunidades autonomas.

extranjero, es mayor de 15 afios y vive en Espafa (o tiene intencion de hacerlo) desde hace 1 afio o mas
tiempo.”
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Al ser la capital del pais y presentar altos niveles de desarrollo
economico, la ciudad y la provincia de Madrid se ha consolidado como uno de
los destinos preferidos por numerosos colectivos de la poblacién inmigrante.
Entre otros grupos, se destacan los procedentes de América Central y del Sur, y
de Europa del Este (Viruela, 2006), por otro lado, debido al acceso
relativamente facil a dicha zona geografica: por via aérea en el caso del primer
colectivo, y por la terrestre para el ultimo. En el estudio citado anteriormente
(Gozalvez, 2012), el autor constata que Madrid y sus provincias vecinas son el
primer destino para la poblacion proveniente de los paises de Europa del Este,
la mayor parte de la cual la forman los ciudadanos rumanos, mientras que
Barcelona acoge principalmente a la poblacién procedente de los paises de
Africa y Asia, y Alicante, al contingente de origen europeo occidental (en su
mayoria, britanicos).

Siguiendo la logica de la principal motivacion del proyecto migratorio de la
mayor parte de la poblacion extranjera, la potencial mejora de las condiciones
socioeconomicas, la desigual distribucidn de los colectivos inmigrantes por la
geografia nacional continua acentuando los ritmos irregulares de actividad
economica en las distintas regiones del pais. Este fendmeno, a su vez, conlleva
ciertas dificultades en la integracion social del colectivo inmigrante en la

sociedad receptora.

2.2. La inmigracién procedente de Europa del Este

Entre los colectivos de diferente procedencia que forman parte de la
poblacién inmigrante que reside en Espanfa, el grupo de los paises del Este de
Europa destaca por el caracter mas reciente de su llegada al territorio nacional.

Al centrarse nuestro estudio en el alumnado de esta procedencia, no podemos
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dejar de enfocar nuestra mirada en las particularidades de este grupo. Uno de
los hechos mas llamativos es que, a pesar de la escasa trayectoria historica de
su presencia en el pais, se ha convertido en el colectivo mas numeroso entre la
poblacion inmigrada tras el colectivo de origen marroqui.

A diferencia del colectivo procedente de los paises latinoamericanos, que
tienen una larga historia de relaciones politicas y culturales y movimientos
migratorios en los dos sentidos, el fendmeno de la inmigracién desde los paises
de Europa oriental refleja una nueva légica de la economia global, que empuja
a amplios contingentes de la poblacion a buscar unas mejores condiciones de
vida y trabajo en otros territorios, aunque no existan lazos historico-culturales
entre el pais receptor y el emisor (Gozalvez, 2012).

En el caso de los paises de la region del Este de Europa, el desarrollo
historico que influyd en el aumento de la poblacion inmigrante de esta
procedencia fue inicialmente una profunda crisis econdmica y social en la
region (Viruela, 2006), y la posterior incorporacion de Rumania y Bulgaria a la
Unidn Europea en el afo 2007. Asi, las cifras de la inmigracion procedente de
estos paises pasaron de ser practicamente inexistentes a duplicarse en un
periodo de cuatro afios (entre el 2006 y el 2010) y a constituir un grupo
mayoritario entre los colectivos inmigrantes de diferente procedencia.

Los datos del Instituto Nacional de Estadistica permiten ver los resultados
de un intenso proceso de inmigracion de este colectivo en las ultimas décadas,
asi como su distribucion por el territorio nacional. A continuacién observamos
las cifras relativas a esta realidad en el afio 2007. Visto que la base de datos del
INE ofrece la informacion acerca de ciertos paises o grupos de paises de
procedencia, hemos optado por mostrar los datos relativos a la poblacion de
Rumania y Bulgaria (como paises de procedencia mayoritaria dentro del

colectivo de Europa del Este) junto al grupo del “resto de paises europeos sin
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Espafa” que comprende los paises que no forman parte de la Unién Europea
(Rusia, Ucrania, Bielorrusia, Moldavia, etc.). Asu vez, en las figuras 2.2y 2.3 se
aprecian ciertas diferencias en la distribucion de estos colectivos por la
geografia espafnola, motivadas por los factores al que hemos hecho referencia

anteriormente.

Tabla 2.3. Poblacion procedente de Europa del Este por comunidad auténoma, afio 2007.

Resto paises
Rumania y Bulgaria europeos sin

Espaia
Total 530.786 214.360
Andalucia 50.719 31.528
Aragoén 33.939 3.586
Asturias (Principado de) 2.556 2.892
Balears (llles) 10.870 4.872
Canarias 4.685 6.644
Cantabria 3.070 2.539
Castilla y Ledn 27.206 4.866
Castilla-La Mancha 51.130 5.646
Catalunya 61.411 43.331
Comunitat Valenciana 103.584 45,908
Extremadura 3.612 912
Galicia 2.688 14.982
Madrid (Comunidad de) 144 .556 30.627
Murcia (Region de) 10.322 8.681
Navarra (Comunidad Foral de) 5.614 2.212
Pais Vasco 7.766 3.281
Rioja (La) 7.057 1.727
Ceuta 0 0
Melilla 0 127

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica
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Figura 2.2. Distribucién de la poblacién procedente de Rumania y Bulgaria, afio 2007.
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Figura 2.3. Distribucién de la poblacién procedente de los paises del resto de Europa (sin
Espafa) segun comunidad auténoma, afio 2007.
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Es necesario destacar que para las figuras que se muestran arriba hemos

dispuesto de datos que se pueden considerar de cierta antigledad, dado el
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caracter intensivo del desarrollo del fendmeno migratorio en los ultimos afos.
Este hecho se debe a que desde el ano 2007 no se ha publicado otro informe
tan detallado como la Encuesta Nacional de Inmigrantes del Instituto Nacional
de Estadistica que ofrece datos cuantitativos acerca de los colectivos de la
poblacion inmigrada en Espana. Sin embargo, si observamos los datos de la
tabla 4, podemos ver que los numeros relativos a la poblacion extranjera en
total no han cambiado sustancialmente entre el afo 2007 y 2016.

Aparte del movimiento migratorio de caracteristicas espontaneas, una
parte de la poblacidn inmigrada procedente de paises como Polonia, Rumania y
Bulgaria, se ha visto implicada en un proyecto de cooperacion econdmica
internacional referido como “contratacion en origen”. Gualda (2012) califica este
proceso como una de las modalidades de migracion circular y destaca sus
beneficios tanto para los sujetos inmigrados, como para la economia y la
sociedad del pais receptor.

Los proyectos de esta indole han surgido con el objetivo de reducir el
volumen de la inmigracién econdmica irregular y se han caracterizado por una
importante participacion de las industrias agricolas nacionales. El trabajo del
que hacemos mencién, estudia el caso de la actividad fruticola en la regién
Oeste de Andalucia, en particular, en la provincia de Huelva, caracterizada por
una intensa produccién fruticola. La autora del estudio centra su atencién en los
fendbmenos sociodemograficos que acompafian dichos proyectos econémicos
incentivados por unos acuerdos politicos internacionales, especialmente, los
cambios en los contingentes nacionales de la mano de obra extranjera
contratada en origen.

El fendbmeno de la migracion circular puede aludir a multiples tipos de
circunstancias, sin embargo, uno de sus rasgos principales es un cierto caracter

ciclico y repetitivo de unos periodos relativamente cortos del movimiento
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migratorio entre el pais emisor y el receptor. En el caso que nos ocupa, el de la
inmigracion de la mano de obra contratada para los trabajos en la agricultura,
los ciclos de las idas y venidas estan relacionados con la temporada de la
recolecta de la fresa (en las localidades onubenses). Gualda (2012) subraya
que, a diferencia de las épocas anteriores (los Gastarbeiter en los paises de la
Europa Central en los afios 60-70 del siglo pasado o los Braceros en Estados
Unidos en 1942-1964), aparte de beneficiar a los paises receptores, los
programas recientes tienen por objetivo no solamente limitar y regular los flujos
de la inmigracion extranjera, sino también contribuir al desarrollo de la
economia de los paises emisores de los trabajadores extranjeros.

En primer lugar, conviene remarcar que la necesidad de recurrir a la mano
de obra extranjera surgio en los afios noventa del siglo XX tras el abandono del
sector agricola por la poblacion autéctona ocasionado por el crecimiento de sus
aspiraciones profesionales y el aumento de la oferta en otros sectores del
mercado de empleo (construccion, hosteleria, turismo, etc.) (Gualda, 2012). De
esta forma, la primera sustitucion en los contingentes étnicos y nacionales
participantes de estos programas siguio los acuerdos internacionales suscritos
entre los paises emisores y receptores de los trabajadores inmigrantes, al igual
que los intereses y requisitos de las empresas que eligieron beneficiarse del
proyecto. Asi, en la experiencia de la agricultura onubense, los primeros
colectivos trabajadores contratados en origen eran hombres marroquies, puesto
que entre Espafia y Marruecos existia una larga historia de acuerdos firmados
sobre la regulacion y la ordenacion de flujos migratorios.

Con el paso del tiempo y basandose en la experiencia con los
trabajadores extranjeros, los empresarios han ido articulando la preferencia por

contratar a mujeres frente a hombres para la recogida de la fresa, aduciendo

15 Programa AENEAS, creado por la Union Europea en 2004.
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varios argumentos. Entre otros, se encontraba su mayor adecuacion para
manipular un producto delicado, aparte de algunas caracteristicas
sociopsicologicas como el hecho de ser menos reivindicativas y mas sumisas,
mas limpias y disciplinadas, con menos tendencia a trasnochar y mejor
adaptacion a los largos horarios de la jornada laboral (Gordo, Garcia y Diaz,
2009; Gualda, 2012). Ademas, puesto que los empresarios involucrados en el
proyecto de contratacion en origen estaban obligados a proveer a los
trabajadores y trabajadoras con el alojamiento, se consideraba mas apropiado
que solo convivieran personas del mismo sexo. Otro de los requisitos de los
contratos gestionados en el marco de estos programas, que las mujeres
cumplian mas que los hombres, era el retorno obligado al pais de origen tras
finalizar dicho contrato. Por otro lado, como constataban los empresarios, los
trabajadores varones no solo no cumplian con esa condicidon, sino que
abandonaban la empresa antes de terminar el periodo laboral, causando
pérdidas y dificultades en la producciéon, donde los tiempos son decisivos.
Todos estos factores han llevado a las empresas a buscar un perfil
alternativo de trabajadores y a volver la mirada a los paises del Este de Europa,
por la proximidad geografica y facilidad de acceso logistico. El sistema de la
contratacion en origen del contingente femenino procedente de Polonia,
Rumania y Bulgaria demostro resultados positivos durante casi diez afios, hasta
que la incorporacion de estos paises a la Unidon Europea (Polonia en el 2004,
Rumania y Bulgaria en el 2007) termin6 con la necesidad de los contratos en
origen (pudiendo ser contratadas estas trabajadoras como ciudadanas de
cualquier otro pais de la Unidn). La etapa posterior a esos hechos vio una
nueva sustitucion de los contingentes étnicos por la poblacion de procedencia
africana (Marruecos, Senegal), manteniendo la preferencia por su parte

femenina.
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Como pone de manifiesto la autora del estudio citado, la actual situacién
socioecondmica en Espafa y, sobre todo, en Andalucia (donde las cifras del
paro laboral son superiores a las nacionales), tiene unas implicaciones
importantes para el fendbmeno de las migraciones circulares (Gualda, 2012).
Asi, las fuentes de la prensa nacional y local confirman la prediccion de la
inversion de la tendencia patente a finales del siglo anterior, es decir, la vuelta
de los trabajadores autoctonos a los empleos en el sector agricola. A pesar de
que este fendmeno ya se esta produciendo, los expertos lo evaluan como una
tendencia pasajera que perdera su actualidad con la finalizacion de la actual
crisis financiera y laboral, haciendo necesario mantener operativa la
“maquinaria” de la contratacidn en origen.

Sin lugar a dudas, es de gran relevancia para nuestra investigacion una
de las consecuencias de la experiencia descrita en los apartados anteriores, el
asentamiento de una parte de esta poblacién en las localidades de destino, con
su consiguiente reagrupacion familiar. Aparte de los efectos que se han
producido, como el impacto econémico para la zona o una mayor diversidad
etnocultural en las comunidades de destino, seria interesante en el contexto de
este estudio valorar la integracion de estos nuevos ciudadanos en la sociedad
anfitriona. Profundizaremos mas en la discusion de este aspecto en el capitulo
dedicado al analisis de datos recabados en el curso de la investigacion. En el
apartado que sigue indagaremos en las actitudes de la poblacion autéctona

hacia el hecho migratorio en el pais.

2.3. La inmigracién extranjera desde la perspectiva de los espainoles

Vista la novedad de su situacion como pais receptor de inmigracion, en

Espafa ha proliferado la produccién investigadora en el tema de la acogida de
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los nuevos ciudadanos por parte de los nacionales. Entre otras organizaciones,
el Instituto Nacional de Estadistica publica regularmente una Encuesta Nacional
de Inmigrantes, evaluando diferentes aspectos de su integracion en la sociedad
de destino. Tales organismos especializados en el ambito, como el Observatorio
Permanente de la Inmigracion a nivel nacional y sus analogos a nivel
autonomico, se encargan de valorar las implicaciones del hecho migratorio para
la sociedad receptora.

Asimismo, merecen nuestra atencion las publicaciones realizadas para
organismos internacionales. En su informe para el Transatlantic Council on
Migration, Arango (2013) destaca que, a pesar de los ritmos acelerados que
adquirid la inmigracion en el momento de su auge (la primera mitad de la
década de los anos 2000), su recepcién por parte de la poblacién autdctona fue
relativamente calmada y positiva. A su vez, las respuestas politicas e
institucionales al fendbmeno inmigratorio tenian un caracter liberal y abierto,
facilitando la regulacidon del estatus legal de los recién llegados y promoviendo
las acciones dirigidas a su integracion en la sociedad de acogida.

Es cierto que la situacion relacionada con la opinion publica y la
evaluacion del hecho inmigratorio han pasado por varias etapas, oscilando
desde la aceptacion del flujo entrante como necesario para cubrir la demanda
en ciertos sectores de empleo y beneficioso para el desarrollo econémico del
pais hasta la actitud caracterizada por mas recelo y hostilidad. Este hecho se
debe a la fuerte crisis econdmica y financiera que se produjo en Espana a
finales del ano 2007 a raiz del “pinchazo” de la burbuja de la construccion. El
consiguiente quiebro de las numerosas empresas de construccion conllevo
unos despidos masivos, llevando a disparar las cifras del paro en el sector que
inicialmente atrajo a una amplia poblacion de trabajadores extranjeros. Como

subraya Joaquin Arango en su informe, es aun mas sorprendente que las
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actitudes de los autéctonos hacia la poblacion inmigrante no se volvieran
significativamente mas adversas, dado que la destruccion masiva de puestos
de trabajo afectd tanto a los primeros como a los ultimos (Arango, 2013).

Otro dato importante que apunta el informe ya mencionado esta
relacionado con los sucesos del 11 de marzo del 2004 en Madrid, cuando el
atentado terrorista dejo casi 200 muertos y 2.000 heridos. EI hecho de que ese
tragico suceso tuviera detras a militantes islamistas de origen mayormente
marroqui, no conllevo un crecimiento de hostilidad hacia la poblacion de esta
procedencia, lo que se puede comprobar en los datos del estudio llevado a
cabo por Martinez y Duval (2009).

A diferencia de otros contextos europeos, en el ambito espafiol son poco
relevantes los movimientos u organizaciones xenofobos o caracterizados por la
propaganda antiinmigrante. A pesar de las graves consecuencias de la crisis
econdmica para el sector laboral, las politicas relativas al acceso de la
inmigracion extranjera permanecen practicamente sin cambios desde el periodo
anterior a dicha crisis. Entre las pocas modificaciones introducidas en la
legislacion en ese periodo fue la restriccion de la atencion sanitaria para los
inmigrantes en situacién irregular (ley promulgada por el Gobierno del Partido
Popular en abril del 2012'®). Aun asi, hubo comunidades autdbnomas, entre ellas
Andalucia, donde los gobiernos regionales se opusieron al cumplimiento de esa
norma que habia provocado un intenso debate publico (Arango, 2013; Arango,
Mahia, Moya y Sanchez-Montijano, 2015).

Como hemos sefalado anteriormente, la distribucion de la poblacion
inmigrada en general y de los variados colectivos nacionales que la conforman

es desigual en diferentes comunidades autbnomas de Espafa, o que conlleva

16 Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la sostenibilidad del Sistema
Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus prestaciones.
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también diferencias en las actitudes de la poblacion autéctona hacia la

presencia del colectivo de procedencia extranjera.

Tabla 2.4. Extranjeros con certificado de registro o tarjeta de residencia en vigor segun

comunidad auténoma. Datos a 30/06/2016.

Total | 5,017,406
Andalucia 702,790
Aragon 176,449
Asturias (Principado de) 40,635
Balears (llles) 224,883
Canarias 268,661
Cantabria 34,743
Castilla y Ledn 172,041
Castilla-La Mancha 202,928
Cataluna 1,096,084
Comunitat Valenciana 673,193
Extremadura - 45,711
Galicia ol 88,919
Madrid (Comunidad de) 811,090
Murcia (Regidén de) 215,859
Navarra (Comunidad Foral de) 56,592
Pais Vasco 125,371
Rioja (La) 44,139
Ceuta (Ciudad Auténoma de) | 5,275
Melilla (Ciudad Auténoma de) | 13,850
No consta | 18,193

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigracion. Elaboracion propia

Segun los resultados del estudio de Martinez y Duval (2009), los factores
que influyen en las actitudes de la poblacién autdctona son: el nivel formativo, el
nivel econdmico y la situacion laboral, el volumen de informacion obtenida
sobre el fendmeno inmigratorio y el contacto que se tiene con las personas
extranjeras, entre otros.

Seria erréneo afirmar que la percepcion del colectivo procedente de los
paises de Europa Oriental sea homogénea, al igual que no lo es el mismo

colectivo. Asi, Rinken, Escobar y Velasco (2011), citando el estudio OPIA,
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ponen de manifiesto las actitudes negativas de la poblacién andaluza hacia la
presencia del colectivo procedente de los paises del Este de Europa. Por el
contrario, Gozalvez (2012) afirma que los inmigrantes de procedencia europea,
junto a los latinoamericanos, son los mejor aceptados, segun todas las
encuestas'’. La existencia de tales opiniones polarizadas al respecto, en
nuestra opinion, demuestra una gran variabilidad de contextos locales e
individuales que inducen a conclusiones diferentes por parte del observador.

Un aspecto que nos parece relevante mencionar aqui es el autoconcepto
que tiene el colectivo inmigrante de procedencia europea oriental en relacion
con la sociedad de acogida. En un estudio dedicado al choque cultural que
experimentan los grupos de distinto origen etnonacional en su experiencia
inmigratoria en Espafa, Zlobina, Basabe y Paez (2004) evaluan la distancia
cultural existente entre la sociedad de origen y de destino. Para realizar tal
apreciacion, los autores se han valido de la teoria de las dimensiones culturales
propuesta por Hofstede (1991, 2001), segun la cual los criterios basicos para
calificar una cultura en comparacidon con otra, se podrian agrupar en los
siguientes  bloques: Distancia  Jerarquica, Masculinidad-Feminidad,
Individualismo-Colectivismo y Evitacion de la Incertidumbre (Zlobina et al.,
2004).

Recurriendo a dichos criterios, estos autores concluyen que el grupo con
menor distancia cultural respecto a la sociedad anfitriona es el colectivo de
inmigrantes de los paises de Europa del Este, superando en la proximidad al
colectivo de origen latinoamericano. Esta conclusion, que puede resultar
sorprendente, demuestra, por otro lado, que el autoconcepto de un colectivo
inmigrante no siempre coincide con la imagen que se tiene de éste en la

sociedad de destino. Asi, observamos en muchos estudios y en los testimonios

17 Seria importante aclarar, en este caso, que el autor incluye en esta categoria a todo el colectivo procedente
de Europa, sin hacer distincion en funcion de la region geopolitica (Europa Occidental, Central u Oriental).
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recogidos en el curso de esta investigacidon, una creencia que las personas de
origen hispanoamericano tienen muchos rasgos culturales comunes con los
espanoles.

Entre otras conclusiones del estudio, sobre los grupos de origen nacional
diferente, los que se caracterizaban por mayor distancia cultural con la sociedad
de acogida — con la consiguiente mayor dificultad para la adaptacién a los
nuevos codigos culturales — eran el colectivo procedente de Africa del Norte, v,
el mas “culturalmente distante”, el de Africa Subsahariana (Zlobina et al., 2004).

En cuanto al grupo que nos ocupa en este trabajo, vale la pena remarcar
que las personas participantes en el estudio anteriormente mencionado eran
nacionales de Rusia, Ucrania y Bielorrusia, procedencias no mayoritarias en el
colectivo europeo oriental, mientras que la nacionalidad rumana no estaba
representada (al no encontrarse grandes contingentes entre el colectivo
inmigrante en las fechas en las que se llevé a cabo el estudio).

Como se observa en las encuestas, las cuestiones de la salud publica,
empleo, educacion y otros aspectos del bienestar social son las que preocupan
a la poblacion participante en los estudios socioldégicos en el tema de la
inmigracion extranjera (Instituto Nacional de Estadistica, 2008; OPAM, 2013;
OPAM, 2015). en el apartado que sigue haremos un breve recorrido por la

literatura investigadora dedicada a uno de estos aspectos, el educativo.

2.4. La escolarizacion de hijos e hijas de los inmigrantes extranjeros

en Espaina: el marco legislativo

La situacion de la inmigracidon extranjera en Espafia ha pasado por varias
etapas en su desarrollo durante las ultimas tres décadas. El momento histérico

que fue decisivo para la normativa reguladora de la inmigraciéon fue la
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incorporacion de Espafa a la entonces Comunidad Econdmica Europea en
1986. Los requisitos impuestos por la politica de esta organizacion exigian un
ajuste de la legislacion espafiola a las realidades de los otros paises
integrantes, obligados a regular y reducir la entrada de los flujos migratorios
extranjeros a sus territorios y a los de los nuevos paises miembros. Asi, la Ley
de Extranjeria promulgada en visperas de dicha incorporacion (1985) tenia por
objetivo limitar las nuevas entradas de la poblacién extranjera (Aja, 1999).

La llegada de amplios colectivos de personas inmigrantes, la instalacion y
la paulatina reagrupacién de las unidades familiares en el pais de destino, han
planteado varios retos ante el Estado, entre otros, el de la escolarizacién de los
menores residentes en su territorio. El acceso a la educacidon esta garantizado
desde la aprobacion de la Constitucion Espafola del 1978, que la declara como
derecho fundamental (art. 27). No obstante, y a pesar de la adscripcion de
Espafa a multiples acuerdos internacionales sobre los derechos humanos, en
los cuales este derecho se garantiza sin distincion de origen o situacion
administrativa del sujeto (Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
1948; Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales,
1966; Convencion sobre los derechos del nifio, 1989'), la Ley de Extranjeria
del 1985 entra en contradiccidn con este precepto (Aja, 1999). Asi, segun esta
normativa, “Se reconoce a los extranjeros que se hallen legalmente en territorio

1% es decir, el

nacional el derecho a la educacion y la libertad de ensenanza...
estatus legal se convierte en un requisito para poder acceder a un derecho
fundamental.

Del mismo modo, la Ley Organica Reguladora del Derecho a la Educacion

(4 de julio de 1985) otorga el derecho a la educacion a “los extranjeros

18 Los tres documentos fueron promovidos por la ONU.
19 Articulo noveno de la Ley Organica 7/1985, de 1 de julio, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espana.
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residentes en Espafa”, lo que también alude a la situacion legal regular de
estas personas. En vistas del caracter inconstitucional y contradictorio de estas
disposiciones frente a los acuerdos internacionales, finalmente se introdujeron
cambios definitivos en la normativa correspondiente. ElI Reglamento de
ejecucion de la Ley Organica 7/1985 aprobado en 1996 declaraba que «Los
extranjeros tienen derecho a la educacion en las mismas condiciones que los
espafnoles» (art. 2.2). A su vez, la Ley Organica de los derechos de los

inmigrantes, promulgada en el 2000, estipula lo siguiente:

1. Todos los extranjeros menores de dieciocho anos tienen derecho a la
educacidn en las mismas condiciones que los espafoles, derecho que
comprende el acceso a una ensefianza basica, gratuita y obligatoria, a la
obtencién de la titulacién académica correspondiente y al acceso al sistema
publico de becas y ayudas.

2. Los extranjeros tendran derecho a la educaciéon de naturaleza no
obligatoria en las mismas condiciones que los espafoles. En concreto, tendran
derecho a acceder a los niveles de educacién infantil y superiores a la
ensefianza basica y a la obtencidn de las titulaciones que correspondan a cada

caso, y al acceso al sistema publico de becas y ayudas.

Con estas dos normativas se ha consolidado la universalidad real del
derecho a la educacién de todas las personas que se encuentran en el territorio
espanol, sin importar su origen étnico, nacionalidad o situacion legal. Sin
embargo, con el incremento de la poblacion inmigrada se ha hecho patente la
necesidad de desarrollar unas medidas especificas y diferenciadas para
favorecer el éxito escolar de los alumnos de origen extranjero que, en la
mayoria de los casos, se encuentran en una situacidon socioecondémica y

cultural menos favorable.
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En esta linea, la LOGSE (1990), aparte de incidir en la igualdad de
derecho a la educacién y en “el rechazo a todo tipo de discriminacién y el
respeto a todas las culturas” (art. 2%°), promovié el desarrollo de “acciones de
caracter compensatorio en relacion con las personas, grupos y ambitos
territoriales que se encuentren en situaciones desfavorables” (art. 632").
Asimismo, esta ley argumentd la necesidad de “politicas que eviten las
desigualdades derivadas de factores sociales, econdmicos, -culturales,
geograficos, étnicos o de otra indole” (art. 64*?). Como destaca Fernandez
(2003), en su texto ya no se empleaban las palabras “extranjero” o “inmigrante”,
sino se aludia a las diferencias de caracter étnico, cultural o de origen
geografico.

Vale la pena recordar que fue esta ley, la LOGSE, que delimité la edad de
la escolarizacion obligatoria entre 6 y 16 anos, dividiéndola en las etapas de
Educacion Primaria Obligatoria y Educacion Secundaria Obligatoria, ampliando
el derecho a la educacion gratuita hasta la edad de 18 afios en el caso de no
haber conseguido el sujeto los objetivos correspondientes a su edad.

La posterior Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la
participacion, la evaluacion y el gobierno de los centros docentes, centraba su
atencién en la gestion de los aspectos formales de la escolarizacion, como la
admision del alumnado y la organizacion administrativa de los centros
(Sanchez, 2012). En cuanto a la atencion a la diversidad en los centros
escolares, esta ley la enfocaba en la gestion de las necesidades educativas
especiales del alumnado, atribuyendo de esta forma al colectivo de diferente

origen étnico y cultural ciertas deficiencias de aprendizaje y socializacion.

20 Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo del 4 de octubre de 1990.
21 Ibid.
22 |bid.
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El siguiente hito en la politica legislativa espafola referente al ambito
educativo es la promulgacién de la Ley Organica de Calidad en la Educacion en
2002, que concretaba las medidas propuestas por la anterior normativa vy
equiparaba el acceso de los alumnos extranjeros a la educacion al de los
alumnos espanoles. Esta ley no llego a aplicarse al ser derogada con el cambio
del Gobierno. El Partido Socialista Obrero Espaniol, que llegé al poder en 2004,
paralizé su aplicacion y adoptd una nueva Ley Organica 2/2006 de Educacion,
de 3 de mayo.

La caracteristica principal de la LOE (2006) fue la busqueda de un
equilibrio entre la calidad y la equidad en la educacion, a través de una mayor
adecuacion a los objetivos marcados por la Unién Europea, pero sin romper con
el principio de la universalidad del derecho a una educacion de calidad. Asi,
esta ley estipula que las “administraciones educativas deben disponer de todos
los medios necesarios para que todo el alumnado alcance el maximo desarrollo
personal, intelectual, social y emocional” (art. 71.1.)®. Respecto a los retos
planteados por la incorporacion del alumnado de origen extranjero, se establece
que “corresponde a las administraciones educativas asegurar los recursos
necesarios para que los alumnos y alumnas que requieran una atencion
educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiales [...]" (art. 71.2.)?*. Entre otras disposiciones, se prevé la necesidad
de “favorecer la incorporacion al sistema educativo de los alumnos que, por
proceder de otros paises o por cualquier otro motivo, se incorporen de forma
tardia al sistema educativo espariol [...]" (art. 78.1.)%.

Como aplicacion practica de estas medidas, se han puesto en marcha

varios dispositivos y programas (aulas de acogida o enlace, etc., planes de

23 Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
24 |Ibid.
25 Ibid.
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acogida, formaciéon especifica de los profesionales, programas de
sensibilizacion en interculturalidad, atencion a las familias inmigradas, etc.)
(Cabrera y Montero-Sieburth, 2014; CIDE, 2005). Segun evidencian algunas
investigaciones, la eficacia de estas medidas ha variado segun la comunidad
autébnoma y las caracteristicas particulares de cada escuela (CIDE, 2005;
Sanchez y Rodriguez, 2016).

En Andalucia, en concreto, entre otras normativas, estas practicas se han
atenido a la Orden del 15 de enero de 2007 de la Consejeria de Educacion, por
la que se regulan las medidas y actuaciones a desarrollar para la atencion del
alumnado inmigrante y especialmente las Aulas Temporales de Adaptacion
Linguistica (ATAL).

En cuanto a la Ley de Educacion de Andalucia (LEA), de 10 de diciembre
de 2007, esta normativa hace referencia al acceso a la ensefianza
posobligatoria de la poblacion extranjera “en igualdad de condiciones que a la
poblacion andaluza de su edad” (disposicion adicional quinta)®. En el ambito de

la formacion del profesorado, esta ley establece que:

2. La Administracion educativa favorecera la formacion en los centros
educativos de equipos docentes implicados en la atencidén al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y en el desarrollo de proyectos
para la atencidon del alumnado con necesidades educativas especiales,
programas de compensacion educativa, atencion al alumnado inmigrante o al

que presenta altas capacidades intelectuales (art. 115)%.

La actual Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la

calidad educativa, no ha introducido cambios significativos en la materia de la

26 Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.
27 Ibid.
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atencién educativa al alumnado de origen extranjero. Asi, en el articulo 1, se

manifiestan como principios de la educacion los siguientes:

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno
desarrollo de la personalidad a través de la educacion, la inclusién educativa, la
igualdad de derechos y oportunidades que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacién, y que actue como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas Yy sociales, con especial atencion a las que se deriven de cualquier

tipo de discapacidad.?®

Las disposiciones relativas a la atencion al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo (como han pasado a denominarse las
necesidades educativas especiales) y al alumnado de incorporacién tardia al
sistema educativo, no han sido modificadas respecto a la LOE (2006) y

estipulan que:

... la escolarizacién del alumnado que acceda de forma tardia al sistema
educativo espanol se realice atendiendo a sus circunstancias, conocimientos,
edad e historial académico, de modo que se pueda incorporar al curso mas
adecuado a sus caracteristicas y conocimientos previos, con los apoyos
oportunos, y de esta forma continuar con aprovechamiento su educacion (art.
79)%.

Esta breve revision de la historia de la legislacion reguladora de la
escolarizacion del alumnado de origen extranjero arroja luz sobre el desarrollo y
la articulacion de los principios democraticos de la admision de este colectivo

en el sistema y del disefio de las practicas favorecedoras de su integracion

28 Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
29 Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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exitosa en el entorno escolar. Sin embargo, y a pesar de las buenas intenciones
legislativas, la comunidad educativa se sigue enfrentando a numerosas
dificultades a la hora de atender a la diversidad cultural en el aula. En el
siguiente apartado comentaremos los principales temas que ocupan a los
investigadores en el ambito educativo en Espana y Andalucia, en relacion con

la inmigracion extranjera.

2.5. Investigaciones actuales sobre la escolarizacién del alumnado

de origen extranjero en Espaia y Andalucia

A raiz de las dinamicas en el mercado laboral que hemos descrito
anteriormente en este capitulo, se ha producido en la sociedad espafola un
doble efecto. Por un lado, ha empezado el retorno de una parte de la poblacién
inmigrada a los paises de origen y se han ralentizado las nuevas llegadas. No
obstante, la magnitud de los efectos visibles de la crisis financiera — como el
paro — tardé en manifestarse, lo cual provocé una demora en el autoajuste del
volumen de la inmigracién a la oferta real del mercado de empleo (Arango,
2013). Por otro lado, la prolongada recesion tuvo como resultado unos recortes
presupuestarios, entre otros sectores, en el ambito educativo. Estas medidas
afectaron a los recursos destinados a la atencion a la diversidad cultural en las
escuelas, en particular, las aulas de inmersion linguistica (Cabrera y Montero-
Sieburth, 2014; Fernandez y Garcia, 2015; Goenechea, 2016). Sin embargo, la
reduccion del presupuesto para estos dispositivos no fue proporcional al
descenso del numero de alumnado de origen extranjero escolarizado en los
centros que, como afirman autores como Garcia, Olmos y Bouachra (2015) no
es tan significativa como lo quieren representar el discurso politico y mediatico.

Como consecuencia, la labor de las escuelas y sus profesionales se enfrenté a
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una dificultad anadida por la necesidad de satisfacer practicamente la misma
demanda con recursos mas limitados.

Otra problematica de la que se ocupan numerosos investigadores en el
tema de la escolarizacion del alumnado de origen extranjero es la distribucion
irregular de este alumnado en los centros escolares en Espafa (Cabrera y
Montero-Sieburth, 2014; Goenechea, 2016; Lubian, 2014; Moreno, 2013;
Quiroga y Alonso, 2012, entre otros). Los aspectos que sehalan estos y otros
autores son, por un lado, la predominacién de los colegios de titularidad publica
que acogen al alumnado de origen extranjero frente a los de la red privada o
privada-concertada. En la Tabla 2.5, que refleja los datos estadisticos mas
recientes, se observa claramente que la tendencia a este desequilibrio sigue

vigente en la actualidad.

Tabla 2.5. Alumnado extranjero matriculado por titularidad del centro. Curso 2015-2016

. Ciclos Ciclos
Educacion : CICIO.S Formativos | Formativos
TOTAL . : ESO | Bachillerato | Formativos
Primaria .. FP - Grado  FP - Grado
FP Basica ; )
Medio Superior
TODOS 169 91
LOS 715,409 253,105 5’ 46,090 10,618 31,137 17,878
CENTROS
CENTROS 130,33
PUBLICOS 581,404 208,924 5 38,982 7,960 24,514 14,376
CENTROS
PRIVADOS 134,005 44,181 39,580 7,108 2,658 6,623 3,502

Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Elaboracion propia

A su vez, dentro de la red de las escuelas publicas, existe una distribucion
desigual debido a variados factores, como pueden ser, por ejemplo, la
disponibilidad de informacion para las familias inmigradas, la distribucién

geografica de las zonas preferidas o accesibles de domicilio por éstas, las
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relaciones de parentesco con el alumnado ya escolarizado en un determinado
centro, etc. Estos factores determinan una mayor concentracién del alumnado
de origen extranjero en algunos centros escolares, lo que conlleva una pérdida
de prestigio y popularidad entre la poblacidén nativa por parte de estos centros.
Como consecuencia, la concentracion se intensifica aun mas y se produce la
llamada white flight, o fuga de los estudiantes autoctonos de estos centros.

Algunos de los autores califican estos fendmenos de segregacion escolar
0 incluso “guetizacion”. Otros, como Garcia, Granados, Olmos y Martinez
(2014), senalan que el término gueto se utiliza tanto en la literatura
especializada como en los medios de comunicacion con demasiada facilidad y
sin tener en cuenta que no todos los centros descritos con este vocablo tienen
las caracteristicas correspondientes a un gueto: “aislamiento, deterioro,
abandono institucional...” (Garcia et al., 2014: 1092). Los autores mencionados
atribuyen este hecho a la tendencia, especialmente observada en la prensa, a
construir una imagen negativa y amenazante del fenémeno inmigratorio.

Una cuestion importante para la aproximacion a la tematica es la gestion
institucional de la diversidad cultural en los centros educativos. Debido a la
relativa novedad del fendmeno de la inmigracion extranjera en Espafa, la
incorporacion del nuevo alumnado ha seguido las pautas de la inclusion del
colectivo caracterizado por las necesidades educativas especiales, o que ha
resultado en muchos centros en un enfoque “terapéutico” o de superacion del
déficit de aprendizaje relativo al alumnado de origen extranjero. Como advierten
varios autores, este enfoque puede tener repercusiones negativas en la
autoestima de dicho alumnado y sus expectativas de éxito (Cabrera y Montero-
Sieburth, 2014; Goenechea, 2016; Gonzalez Falcon, 2009; Pamies, 2013).

No cabe duda de que el dominio del idioma vehicular del centro escolar es

uno de los requisitos para la integracion efectiva del alumnado procedente de
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otros paises en el sistema educativo y en la sociedad de acogida. El informe del
CIDE del afo 2005 sobre la atencion al alumnado inmigrante en el sistema
educativo espafol hace hincapié en la importancia del aprendizaje de la lengua
o lenguas del centro escolar, enfatizando al mismo tiempo la necesidad de
tomar medidas para el mantenimiento y preservacion del idioma vy la cultura de
origen de los estudiantes. Sin embargo, numerosas investigaciones en el
ambito de educacion intercultural insisten en la insuficiencia de la ensefanza
del espafiol (o del espafiol y el idioma comunitario) como medida de integracién
educativa del alumnado de origen extranjero (Del Olmo, 2012; Fernandez vy
Garcia, 2015; Goenechea, 2015; Guerrero, 2013, etc.).

En efecto, las investigaciones que han indagado en el desarrollo
educativo del alumnado procedente de los paises hispanohablantes de América
Central y del Sur, evidencian que el hecho de dominar el idioma vehicular del
centro no garantiza el éxito escolar o una integracion eficaz en el sistema
educativo y en la sociedad (por ejemplo, Cabrera y Montero-Sieburth, 2014;
Colectivo IOE, 2012). Esta conclusion indica que aunque indudablemente sean
necesarias las medidas dirigidas a la ensefianza de los idiomas vehiculares del
centro, requieren ser reforzadas por otras acciones, de caracter mas integral y
universal.

Los retos planteados por la escolarizacidon de los hijos e hijas de los
inmigrados en el sistema educativo espanol han suscitado un gran interés y una
amplia produccion investigadora. Una gran corriente de investigaciones de corte
antropologico, sociolégico y educativo han discutido durante las ultimas dos
décadas la naturaleza de la multiculturalidad y el multiculturalismo, la
interculturalidad y el interculturalismo y han sentado las bases teodricas del
enfoque que se adopta institucionalmente como el mas adecuado para el

sistema educativo: el de la educacion intercultural (Aguado, 2003; Besalu, 2002;
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Calvo, 2003; Checa, Arjona y Checa, 2003; Dietz, 2003; Giménez, 2003;
Juliano, 2002; Osuna, 2012; Sousa, 2002, etc.).

Cabe remarcar que aunque la mayoria de las fuentes cientificas en el
ambito educativo indican la aparicién de las personas extranjeras como factor
que convirtid la sociedad espainola en multicultural, los estudios antropoldgicos
recuerdan e insisten que cualquier sociedad es inherentemente multicultural y la
espafola lo ha sido siempre, independientemente de la presencia de la
poblacion inmigrante acogida (por ejemplo, Baumann, 2001; Diaz de Rada,
2010; Juliano, 2002).

La revision de la literatura cientifica actual dedicada a esta tematica nos
permite concluir que son mas numerosas las investigaciones que estudian la
atencién al alumnado de origen extranjero como un colectivo homogéneo frente
al alumnado autdoctono, y menos prolificos los estudios dedicados a
determinados grupos de inmigrados dentro de esta poblacion. Con el presente
trabajo nos proponemos hacer una contribucion a esta linea de investigacion en
el ambito educativo.

Las aportaciones relevantes a la investigacion en el tema se podrian
clasificar en dos amplias corrientes, los estudios que utilizan la metodologia
cuantitativa o mixta y los que se decantan por la cualitativa. Los aspectos
considerados por los primeros son, l6gicamente, aquellos que se pueden medir
con las herramientas cuantitativas, entre los cuales podriamos destacar: las
cifras relativas a la presencia de la poblacion extranjera en Espaia, las
comunidades autébnomas y sus centros escolares (por ejemplo, Garcia
Carmona, 2011); el caracter y la eficacia de las medidas adoptadas por el
Gobierno y las instituciones para gestionar la diversidad cultural en el ambito

educativo (Sanchez y Rodriguez, 2016); el rendimiento académico del
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alumnado de origen extranjero comparado con el del alumnado autdctono
(Blanchard, 2011), entre otros.

No es de extranar que las cuestiones tratadas por las investigaciones de
corte cualitativo o mixto son mas numerosas y variadas, ya que las
herramientas que ofrecen estas metodologias permiten profundizar en un
amplio abanico de areas. A modo de ejemplo, mencionaremos algunos de los
estudios relevantes en el tema llevados a cabo en las dos ultimas décadas.

Estudios, por ejemplo, como los de Aguado (2003), CIDE (2005),
Essomba (2014), ofrecen un recorrido por las politicas educativas disefiadas
como respuesta a la diversidad cultural de los centros, su evolucion en el
tiempo y un analisis comparativo de las acciones empleadas en diferentes
comunidades auténomas. Un informe detallado sobre su implementacion en
Andalucia encontramos en Alvarez (2012).

Una de las perspectivas mas recurrentes a la hora de abordar el tema de
la escolarizacién de los hijos e hijas de familias inmigradas es la de los logros
educativos o rendimiento académico de este alumnado (Pozo, Suarez y
Garcia-Cano 2012). Investigadores como Aparicio y Tornos (2005), Alegre,
Benito y Gonzalez (2012), Campoy, Pantoja y Delgado (2003), Gonzalez Motos
(2014), entre otros, estudian los factores que inciden en el nivel de éxito del
alumnado de origen extranjero en el ambito académico, destacando el origen
social, capital cultural y econdmico de las familias y las redes relacionales en
las que se ven implicados los estudiantes.

El factor sociofamiliar en la escolarizacion del alumnado de origen
extranjero se estudia desde variadas perspectivas en las investigaciones
llevadas a cabo por tales autores como Baraibar (2005), Gonzalez Falcén
(2009), Santos y De La Rosa (2016), entre otros, y, en general, la mayoria de

los investigadores coinciden en que la implicacion de la familia en la
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escolarizacion de sus hijos es clave tanto para la integracion como para el éxito
académico del estudiante. Asimismo, en estos y otros estudios se formulan
propuestas de accion desde las escuelas para fomentar la participacion de las
familias en la vida escolar y, en definitiva, su integracion en la comunidad.

Por otro lado, algunos autores sugieren que los profesionales de la
educacion necesitan superar la vision que otorga el papel central a los factores
sociofamiliares, culturales o personales en la justificacion de los bajos niveles
de éxito escolar del alumnado de procedencia extranjera, e indagar de una
forma critica en la cultura profesional predominante que da origen a las
actitudes y practicas “hegemonicas” que pueden influir en las expectativas y
trayectorias educativas del alumnado (Ballestin, 2015; Fernandez Sierra, 2015).
En el ambito andaluz cabe destacar unos trabajos relevantes que estudian el
papel del profesorado en la construccidn de las diferencias y desigualdades en
las escuelas a raiz de la presencia del alumnado culturalmente diverso en sus
aulas (por ejemplo, Gonzalez Faraco et al., 2011; Gonzalez y Romero, 2011).

Otros autores que estudian las opiniones del profesorado acerca del
desarrollo escolar de los nifios de origen extranjero concluyen que la
percepcidon predominante entre el profesorado es la de la dificultad,
problematica e insuficiencia de recursos, advirtiendo de la urgencia de
formacion inicial y continua del profesorado en competencias interculturales
(Aguado, Gil y Mata, 2008; Carrasco y Coronel, 2015; Grafieras y Mata, 2007;
Jordan, 2007; Montero, 2000; Rodriguez, 2003).

Como hemos senalado en los parrafos anteriores, son menos numerosas
las investigaciones que estudian el desarrollo socioeducativo de determinados
colectivos nacionales separandolos de entre el grupo de ‘“estudiantes
extranjeros” aparentemente homogéneo y contrastado normalmente con el

colectivo autéctono. Se han realizado, sin embargo, valiosas contribuciones en
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esta linea, dedicadas a los colectivos nacionales con una presencia mas
significativa comparados a otros. Vale la pena mencionar entre ellos, los
estudios dedicados al colectivo magrebi, mayoritariamente representado por la
poblacion procedente de Marruecos (Carbonell et al., 2005; Gonzalez Barea,
2007; Mufioz, 2004; Pamies, 2013; Terrén-Caro y Cobano-Delgado, 2015) y al
alumnado procedente de los paises de América del Centro y del Sur,
habitualmente englobado bajo los términos latinoamericano o iberoamericano
(Cabrera y Montero-Sieburth, 2014; Colectivo I0E, 2012; respecto a las
ensefanzas del ciclo superior: Leiva, 2014).

En el ambito andaluz destacan varias investigaciones que estudian la
situacion del desarrollo educativo del alumnado de origen extranjero
centrandose en varios colectivos nacionales: por ejemplo, Gonzalez Faraco et
al. (2011, Este de Europa, latinoamericano y magrebi) y Navas y Rojas (2010,
rumano y ecuatoriano). Sin embargo, son mas dificiles de encontrar las
investigaciones que indaguen en las caracteristicas del proceso de la
integracion educativa exclusivamente del colectivo de Europa del Este. Entre
tales se pueden nombrar los trabajos de Hernandez (2002) y Roesler (2007)
que profundizan especialmente en el aspecto de la integracion linguistica de
esta poblacion.

Segun recalcan Pozo et al. (2012), aludiendo a autores como Abdallah-
Pretceille (2003), Aguado (2003) y Baraibar (2005), los logros educativos de
cualquier tipo de alumnado deberian evaluarse desde un enfoque holistico que
englobe toda clase de competencias que han de incluirse en las ensefanzas
obligatorias, entre éstas, las competencias académicas, procedimentales vy
socioafectivas (Pozo et al., 2012). En la misma linea con este enfoque se situa
el estudio llevado a cabo por Gonzalez Faraco et al. (2011) que evalua tales

aspectos del desarrollo socioeducativo del alumnado de diversa procedencia
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(europea oriental, marroqui, latinoamericana) como el rendimiento académico,
el cumplimiento de las normas de convivencia de los centros y la integracion
social. De este proyecto investigador tomaremos su metodologia como base
para analizar el desarrollo de la vida escolar del alumnado procedente de
Europa del Este.

En el siguiente capitulo referiremos el disefio metodolégico de la
investigacion y las etapas por las que ha transitado su desarrollo, antes de

exponer los resultados y las conclusiones del estudio.
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CAPITULO lIl. DISENO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

En este capitulo que abre la segunda parte de la tesis comentaremos con
mas detalle el contexto del estudio que se situa en la provincia andaluza de
Huelva y sus centros educativos, expondremos los objetivos de la investigacion
y su orientacion metodoldgica. Ademas, explicitaremos el disefio de la
investigacion, abordando su proceso, las técnicas e instrumentos empleados en
su desarrollo y caracterizaremos al profesorado entrevistado, asi como el
desarrollo de las entrevistas realizadas con el mismo.

A modo de introduccidon, me gustaria apuntar aqui una anécdota que me
viene a la memoria en relacion con el tema del estudio. Un dia hablando del
objeto de mi investigacion con un conocido, natural de Moguer (Huelva),
escuché un comentario sobre las mujeres rumanas que vienen a trabajar en el
campo Yy “se echan un novio del pueblo”. Lo que apuntaba irbnicamente esta
persona joven, universitaria, me parecid un reflejo muy caracteristico de la
opinidn que se tiene generalmente de la poblacion del Este de Europa: “Por
alguna razon siempre se enamoran del jefe, no de un compariero”. Al ser una
conversacion informal, mi interlocutor no estaba cohibido por la necesidad de
ser “correcto”, al fin y al cabo no sabia que su frase iba a acabar en este texto.

Durante los mas de cinco afos de residencia en Espaia, mi experiencia
personal como extranjera en el pais ha estado limitada al ambito universitario y
a la convivencia con personas con una mentalidad bastante abierta, por lo
tanto, los matices negativos de la actitud de la poblacion autéctona hacia
personas de procedencia similar nunca me afecté directa o personalmente. No
obstante, experiencias como la descrita en el parrafo anterior provocaron el

interés por indagar en el origen de esas actitudes y en las vivencias del proceso
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de inmigracion en Espafia y convivencia con los autdctonos de la poblacion
proveniente de los paises de Europa del Este.

Partiendo de la idea de que las escuelas son el espejo de la sociedad y a
raiz de mi formacion y campo de interés cientifico, nos decantamos por abordar
el tema de la integracion de esta poblacion desde la perspectiva educativa,
planteando el problema de la investigacién de la siguiente manera: ;Como se
desenvuelven los jovenes de procedencia europea oriental en el sistema
educativo espafnol? En este caso, el area geografica de destino en la que
centramos el estudio fue la provincia de Huelva, donde resido actualmente. A
continuacion trazaremos unas caracteristicas generales del panorama social y

educativo de esta zona relevantes para la investigacion.

3.1. El contexto del estudio

La provincia de Huelva tiene unas caracteristicas demograficas y
socioecondmicas que reproducen la situacion en el resto del territorio espafiol.
Asi, el crecimiento intensivo de la poblacion extranjera en el pais en las ultimas
dos décadas, ha sido notable tanto en Andalucia como en la provincia en
cuestion. Como hemos destacado en el capitulo anterior, entre los sectores del
mercado laboral que tienen mayor poder de atraccion para la poblacidn
extranjera recién llegada se encuentran la agricultura y la construccion, aparte
del sector servicios. Las caracteristicas de la provincia de Huelva en tanto un
area dedicada en gran parte a la actividad agropecuaria, especialmente a la
produccidn fruticola, la han convertido en uno de los destinos atractivos para los
colectivos inmigrantes.

Por otro lado, las consecuencias de la crisis econdmica en Espafa se han

manifestado con mas agudeza en Andalucia. Asi, como sefiala Gualda (2012),
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las tasas del paro en esta comunidad autbnoma son superiores a la media
nacional, matizando incluso que “el desempleo andaluz es un fendmeno
estructural” (Gualda, 2012: 619). Sin embargo, el fendbmeno del paro laboral en
Andalucia y Huelva ha seguido el mismo patrén de desarrollo que en el resto
del pais, mostrando en el caso onubense unas diferencias ciclicas en ciertos
periodos debido a las temporadas estacionales de campafas agricolas, asi
como la temporada turistica.

Las particularidades de la composicion de la poblacion extranjera que
llega a Andalucia y sus caracteristicas se deben asimismo a la situacion
geografica de esta comunidad auténoma, al ser una zona fronteriza entre
Europa y Africa (Gonzalez Faraco et al., 2011). Desde los primeros movimientos
migratorios internacionales hacia Espafa, por la cercania geografica y la
relativa facilidad de acceso, las costas andaluzas han recibido a numerosos
colectivos procedentes del Magreb (mayoritariamente Marruecos y Argelia). En
las décadas posteriores, la poblacion extranjera se ha ido diversificando segun
el origen étnico y nacional, como resultado de la migracion interna desde el
litoral Mediterraneo y otros territorios del pais en busca de posibilidades
laborales.

Conviene remarcar que, aparte de personas que eligen Espafia como
destino de su proyecto migratorio, existe un colectivo importante para el que
este pais constituye un sitio de paso en su trayecto hacia otros paises de
Europa Occidental, como Francia, Alemania o el Reino Unido, entre otros
(Gonzélez Faraco et al, 2011; Gozalvez, 2012). En funcion de las
circunstancias que se presentan o la informacion difundida a través de las redes
migratorias, ciertos grupos deciden asentarse en Espafa en vista de la relativa
facilidad de la regularizacién legal, y otros regresan tras experimentar

dificultades o no alcanzar sus objetivos laborales en los paises elegidos como
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destino en primer lugar. Otro factor que, sin duda, influye en la estructuracién
demografica de la poblacion extranjera en Andalucia es la agrupacion en un
determinado territorio de los colectivos procedentes de la misma region o
localidad del pais origen gracias a la informacion proporcionada a los miembros
de la red familiar o social. Igual que en muchos otros colectivos, este “efecto
llamada” se produce frecuentemente en la poblacién procedente de los paises
del Magreb, asi como del Este de Europa (Gozalvez, 2012).

Estos dos colectivos de poblacion inmigrante constituyen hoy en dia el
contingente mayoritario tanto en Andalucia, como en la provincia de Huelva,
siendo el primero formado principalmente por las personas procedentes de
Marruecos, y el ultimo, por las procedentes de Rumania®. El proceso de su
integracion en la sociedad espafola y, en este caso, andaluza, ha seguido un
desarrollo distinto, debido a las caracteristicas socioculturales de los dos
colectivos. Aunque en los capitulos siguientes mencionaremos datos relativos a
diferentes colectivos dentro de la poblacién extranjera residente en Espafia, nos
centraremos fundamentalmente en la poblacion del estudio, el colectivo
procedente de los paises de Europa del Este.

Segun afirman Rinken, Escobar y Velasco (2011), basandose en la
encuesta de opiniones sobre la inmigraciéon en Andalucia (OPIA-l1 y OPIA-II),
“los inmigrantes procedentes de Europa del Este son asociados con cierta
frecuencia a los efectos negativos de la inmigracién” (2011: 39). Pese a que en
los ultimos anos este dato se ha ido matizando y, como sefialan estos autores,
varia segun el grado de interaccion mantenida por los encuestados con la
poblacion extranjera, parece que esta actitud se sigue manifestando en ciertos

sectores de la poblacion autoctona.

30 Datos del Instituto Nacional de Estadistica.
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Como observaremos en el capitulo que discute los resultados de la
investigacion, el discurso del profesorado — que no dista mucho del discurso
generalizado en la sociedad — tiende a destacar como problematico en su
desarrollo escolar un sector dentro de la poblacion de origen europeo oriental,
la poblacién de etnia gitana. Aunque se trata de una minoria dentro de una
minoria, las caracteristicas negativas asociadas a este grupo (alegadas
actividades ilicitas de la poblacién adulta, absentismo y falta de costumbre de la
escolarizacion entre los nifios y jévenes en la edad escolar, escaso interés por
la educacion formal por parte de las familias, condiciones desfavorables en el
hogar, entre otras) son frecuentemente extrapoladas por la poblacion autéctona
al colectivo en total, que en realidad es altamente heterogéneo (Gamella, 2007;
Navas y Rojas, 2010; Viruela, 2006).

En su estudio etnografico sobre la poblacion romani procedente de
Europa oriental y su trayecto migratorio en Espaia, Gamella (2007) caracteriza
la situacidén de este colectivo como “la inmigracion ignorada”. Este contexto de
marginacion y exclusion social es comparable al lugar que ocupaba en las
épocas pasadas la poblacién gitana autoctona en la sociedad espafiola, que,
aunque ha visto cierta mejora en el dialogo entre el colectivo mayoritario y el
minoritario, sigue presentando retos al sistema social en general y al educativo
en particular.

Junto con observaciones importantes que arrojan luz sobre el estilo de
vida y estrategias migratorias de estos grupos en Espafia, este autor analiza
algunos ejemplos del discurso mediatico referente al colectivo gitano
procedente de estos paises. Como demuestra su estudio, la mayoria de los
fragmentos extraidos de la prensa nacional que mencionan a dicho colectivo,
trata de episodios desagradables, situaciones de peligro o que perturban el

orden social, condiciones de vida precarias o costumbres que resultan
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chocantes para la poblacién mayoritaria (Gamella, 2007). Este factor, junto a la
ocupacion de una parte de la poblacién femenina de origen europeo oriental en
la prostituciéon, mas una supuesta competicion por los puestos de trabajo entre
la poblacion autoctona y extranjera, conllevan la estigmatizacion del colectivo
de Europa del Este por parte de un sector de la sociedad espaiola.

Al igual que en el caso del colectivo inmigrante en general, se trata de un
producto complejo fabricado a base de fragmentos de realidad mezclados con
prejuicios y generalizaciones apoyados en el discurso oficial y mediatico. Como
ilustracion del ultimo, leemos en un periddico local una noticia referente a la

escolarizacion del alumnado inmigrante:

La llegada de inmigrantes a la provincia se ha hecho notar en los colegios
onubenses. Segun los datos de la Delegacion de Educacién en Huelva
correspondientes a finales del mes de febrero, un total de 4.212 nifios
inmigrantes se agrupan en las aulas de los centros educativos onubenses, de
los cuales, 992 asisten a clase en los centros de la capital (Huelva Informacion,
31-03-2008).

Los términos en los que se describe el fendbmeno evocan una sensacion
de peligro, amenaza — mas de 4.000 nifios “agrupados” en las aulas, jpoco
menos que una invasion! El articulo es del afio 2008, el periodo caracterizado
por un auge del movimiento migratorio hacia todas las comunidades autbnomas
espanfolas, entre ellas, Andalucia, y al mismo tiempo, el aio del principio de la
crisis econdmica e institucional en el pais. Refiriéndose a “esta evolucién
ascendente” (ibid.), la periodista califica el fendmeno de la inmigracion como
uno de los temas mas investigados en la actualidad, sobre todo en el ambito de
la educacion. Sin embargo, en el articulo se tratan casi exclusivamente los

“‘problemas” del alumnado inmigrante en su integracion o enfrentados por el
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sistema educativo a raiz de su llegada. Cabe apuntar que en el texto de una
extension de apenas cinco parrafos la palabra “problema” aparece cinco veces
y dos veces la palabra “dificultad”, una de ellas en el subtitulo debajo de la
imagen que sigue al titular. Con este dato pretendemos destacar la tonalidad
del articulo que sigue la linea general de las noticias relacionadas con el
fendbmeno de inmigracion en la prensa nacional y en otros medios de
comunicacion.

En su articulo, Diez (2014) apunta a ese inquietante discurso que genera
“‘una alarma social que se multiplica a través de los medios de comunicacién
que hacen de amplificadores [...]” (2014: 14). Sefialando la penetracién de esa
representacion mediatica a la opinidén publica, en particular, la de la comunidad
educativa, este autor cita los siguientes resultados de una encuesta realizada
por Calvo (2008), director del Centro de Estudios sobre Migraciones y Racismo
(CEMIRA) de la Universidad Complutense de Madrid:

Para la encuesta de 2008 consulté a 10.507 escolares, de entre 14 y 19
afnos, de once comunidades auténomas. Segun sus resultados un 53% de los
escolares considerd6 que deberia expulsarse a las personas inmigrantes en
situacion irregular (‘sin papeles’) y un 51% pensaba que «quitan trabajo a los
espanoles», y concluia que «decrece el imaginario romantico de una sociedad

mestiza y multicultural» (Calvo, 2008, cit. por Diez, 2014: 14).

A nivel nacional, Garcia, Granados, Olmos y Martinez (2014) sefalan la
misma tendencia en su estudio de la prensa espanola en el que reflexionan
sobre la imagen del alumnado “inmigrante” creada por los medios de
comunicacion. Como demuestran los resultados de los analisis llevados a cabo
por estos investigadores, son relativamente pocas las veces que se menciona

la poblacidn extranjera en relacién con la educacion, y en estos casos las
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noticias suelen estar vinculadas a sus problemas de aprendizaje, la amenaza
de creacion de guetos escolares a causa de una desigual distribucion de este
tipo de alumnado en los centros y el caracter inesperado, masivo e irregular de
su llegada (Garcia et al., 2014).

Como refleja el mismo titulo del articulo citado, Cuando no hablamos de
integracion: analisis de la imagen del alumnado ‘inmigrante” en la prensa en
Espana, el grueso de las aportaciones en la prensa no analizan los espacios de
integraciéon de la poblacion de origen extranjero o acciones dirigidas a la
creacion de unas “terceras culturas” (Garcia et al., 2014: 1100) como fruto de la
convivencia de las diferentes poblaciones en condiciones de igualdad. Otra
observacion importante que hacen estos autores consiste en que los problemas
del sistema educativo nacional no son causados directa o unicamente por la
incorporacion de los nuevos escolares y, en todo caso, su presencia pone de
relieve los problemas que existian previamente y puede ser el motor de un

cambio y desarrollo del sistema:

No alcanza a entrever que el acceso de poblacion extranjera a cualquier
servicio publico implica cambios importantes en su organizacion. Tales cambios
son a menudo fuente de conflictos y de tensiones atribuibles en exclusiva a la
llegada de poblacion extranjera cuando, en realidad, son fruto de unas
limitaciones existentes con anterioridad a dicha llegada y que ésta no hace mas

que evidenciar (Garcia et al., 2014: 1098).

Volviendo a la aportacion de la periodista onubense, no podemos dejar de
destacar algunos aspectos positivos que sefiala la autora en el articulo. Citando
a uno de los componentes del grupo de investigacion DOCE de la Universidad
de Huelva, José Manuel Coronel Llamas, habla de la “respuesta formidable”

que tienen las estudiantes de origen extranjero en las primeras etapas de

110



integracion educativa (Huelva Informacion, 31-03-2008). No obstante, esto se
matiza por el contexto donde “es habitual” que la familia decida no escolarizar a
la hija, dando prioridad al hijo varén. Subrayamos que al aportar ese dato no se
especifica el origen nacional o étnico de tales familias, evidenciando poco rigor
informativo.

Otro aspecto que se podria calificar de positivo es la afirmacién, también
apoyada en la cita del investigador mencionado anteriormente, que entre los
colectivos escolarizados en los centros andaluces los alumnos procedentes de
los paises de Europa del Este tienen mas facilidad de integracion debido a que
comparten “la religion, por lo que, al menos, no se sienten tan fuera de lugar”®'.
Esta observacion se aduce como contraste a las caracteristicas de los
estudiantes de origen subsahariano o africano en general, que, segun la autora,
“‘pertenecen a una cultura totalmente diferente a la que se encuentran al llegar a
Huelva”. Aparte de su caracter homogeneizador, el ultimo enunciado es un claro
ejemplo del uso inadecuado del concepto de cultura, como algo a que “se
pertenece” (Diaz de Rada, 2010), en el que abunda el discurso publico en
general y, en especial, el de los medios de comunicacion.

Por dltimo, otro dato alentador que casi se pierde entre las
generalizaciones burdas de la periodista, también lo aporta el profesor Coronel
Llamas, quien indica que “son muchos los escolares que proceden de familias
con una alta formacién” y subraya que “en materia de inmigracién no se puede
generalizar’. No obstante, la frase que abre el parrafo final del articulo recurre a
repetidas generalizaciones, a pesar de los matices que intenta comunicar este

investigador a su entrevistadora:

31 Este dato no es del todo exacto: la mayor parte de la poblacién rumana, que es el grupo que encabeza la lista de
nacionalidades mas numerosas entre el colectivo inmigrante, profesa la religion cristiana ortodoxa.
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En definitiva, las inmigrantes son familias, por lo general,
desestructuradas, con un nivel econémico muy bajo y con problemas
mayoritariamente sociales que repercuten en la actitud de los menores en el

colegio asi como ante la sociedad en general (Huelva Informacion, 31-03-2008).

Asi, en el 2008, afio del principio de la crisis econdmica en el pais, se
representaba el panorama nuevamente diverso de la sociedad que se convirtio
en menos de una década en un destino comun de inmigracion economica
extranjera. Aun no habia empezado la crisis de los refugiados en Europa ni el
auge de la hostilidad hacia la poblacion extranjera como efecto rebote después
de los atentados terroristas en varias ciudades de la Unidén Europea, ni la fiebre
racista en Gran Bretafia desencadenada por el llamado “Brexit”, sucesos que
han influido, sin duda, en el clima social en los ultimos dos o tres anos.

Antes de seguir la discusion de las opiniones de la poblacién espainola
sobre el hecho inmigratorio, echaremos una mirada a las cifras de la
escolarizacion del alumnado de origen extranjero en los centros educativos
espafnoles, andaluces y onubenses. Dado que esta investigaciéon se centra en el
alumnado escolarizado en las etapas de la educacion obligatoria, los datos que
citamos reflejan las estadisticas correspondientes a las ensefianzas no
universitarias.

Segun la informacién del Observatorio Permanente Andaluz de las
Migraciones, en el curso escolar del 2014-2015, entre el total de 8.991.671 de
estudiantes escolarizados en las ensefanzas no universitarias en Espana, el
numero de alumnado de origen extranjero constituia 724.635 o el 8,06% de la
cifra nacional. En los centros escolares andaluces se encontraban matriculados
83.630 alumnos y alumnas de origen extranjero, numero que corresponde al

11,54% de la proporcion nacional de la escolarizacion del alumnado extranjero y
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el 4,84% de la totalidad del alumnado escolarizado en los centros de Andalucia
(OPAM, 2015).

Vale la pena destacar que Andalucia se encuentra en el cuarto lugar entre
las Comunidades Autonomas con el mayor numero de alumnado de origen
extranjero matriculado en las ensefanzas no universitarias en relacion al
numero total de alumnado extranjero escolarizado en el pais (precedida por
Cataluna con un 23,96%, Madrid con un 18,14% y Comunidad Valenciana con
un 12,47%). No obstante, en cuanto a la proporcion de alumnado extranjero
sobre el total de alumnado escolarizado en estas etapas, se situa entre las
Comunidades Autonomas que se caracterizan por una “densidad” baja de este
tipo de alumnado (menos del 6,9%, los valores correspondientes a la
proporcion media y alta siendo entre el 6,9 y 92% y mas del 9,2%
respectivamente) (OPAM, 2015).

Como se observa en el informe monografico del OPAM del 2015,
dedicado a los jovenes inmigrantes en Andalucia, igual que en los afos
anteriores, los porcentajes de alumnado escolarizado en las enseflanzas no
universitarias varian en funcion de la titularidad del centro. Asi, segun los datos
correspondientes al curso 2015-2016 en Andalucia el 83,94% del alumnado de
origen extranjero estaba escolarizado en centros publicos, mientras los centros
de titularidad privada acogian al 16% de este colectivo. En los centros
educativos de la provincia de Huelva estos valores correspondian al 94,04% vy
5,96% respectivamente.

En la tabla 3.1 que se presenta a continuacion, se pueden apreciar las
cifras absolutas relativas a la escolarizacion del alumnado de origen extranjero
en los centros de titularidad publica y privada a nivel nacional, autonémico y

provincial.
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Como podemos observar, la distribucidn desigual de este colectivo de
alumnado entre las dos redes de centros escolares sigue muy presente en la
actualidad (curso 2015-2016). Por otro lado, vemos como decrecen las cifras
del alumnado extranjero matriculado en las etapas de la educacion
posobligatoria en comparacion con la Educacion Primaria y Secundaria
Obligatoria.

Respecto a la escolarizacién del alumnado de procedencia extranjera en
la provincia de Huelva, su numero en el curso escolar del 2014-2015 se situaba
en 5.526 estudiantes, lo que corresponde al 5,17% de la totalidad de alumnado
escolarizado en las etapas de educacion obligatoria en la provincia. Esta cifra
ascendia ligeramente en el curso 2015-2016 llegando a 5.654 frente a la
totalidad de 83.063, constituyendo el 6,80%.

Tabla 3.1. Alumnado extranjero matriculado por titularidad del centro. Curso 2015-2016

. Ciclos Ciclos
Educacion Cielos Formativos | Formativos
TOTAL : : ESO | Bachillerato | Formativos
Primaria .. FP - Grado | FP - Grado
FP Basica : .
Medio Superior
TODOS 169 91
LOS 715,409 253,105 5’ 46,090 10,618 31,137 17,878
CENTROS
Andalucia @ 83,065 30,036 22,340 6,175 977 2,194 1,285
Huelva 5,654 2,056 1,456 31 73 149 60
CENTROS 130,33
PUBLICOS 581,404 208,924 5 38,982 7,960 24 514 14,376
Andalucia 69,727 25,914 18,726 5,237 815 1,695 980
Huelva 5,317 1,998 1,391 306 48 117 58
CENTROS
PRIVADOS 134,005 44 181 39,580 7,108 2,658 6,623 3,502
Andalucia 13,338 4,122 3,614 938 162 499 305
Huelva 337 58 65 5 25 32 2

Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Elaboracion propia

32 OPAM, 2016.
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Otro aspecto importante a apuntar es el area geografica de procedencia
de las personas inmigrantes. En su distribucion por la geografia espafola
destacan como mayoritarios los colectivos procedentes de Europa,
constituyendo el 33,4% de la totalidad del alumnado escolarizado en los centros
de ensefianza no universitaria, Africa con un 30,9% y América Central y del Sur
con un 25,1%. Segun senala el informe, el ultimo colectivo conformaba el grupo
predominante en los anos anteriores. En Andalucia la distribucion de estos
colectivos es igual a la situacion a nivel nacional, siendo sus porcentajes un
35,2%, un 34,8% y un 13,8%, respectivamente. En cuanto a la provincia de
Huelva, la poblacion extranjera de nacionalidad europea (tanto de la UE-28
como del resto de paises) alcanzaba 2.648 (46,83%), el colectivo proveniente
de los paises africanos llegaba a 2.193 (38,79%) y el de América Central y del
Sur a 445 (7,87%)*.

Estas cifras ofrecidas por los estudios estadisticos reflejan una parte de la
realidad compleja que conforma la situacién de las personas que realizan su
proyecto migratorio en Espana. A pesar de la idiosincrasia del panorama
inmigratorio en el area geografica a la que cefiimos nuestro estudio de campo,
consideramos que la informacion obtenida en el curso de esta investigacion
puede ser extrapolada, con ciertos matices, al contexto andaluz y, en definitiva,
a las caracteristicas de la inmigracion extranjera en Espafia. Dicho esto, nos
parece importante afadir algunas pinceladas al cuadro onubense de la
escolarizacion de alumnos y alumnas procedentes de familias inmigradas.

Desde los comienzos de los procesos inmigratorios hacia Espafa, la
provincia de Huelva ha constituido uno de los destinos de las poblaciones
migrantes, adquiriendo algunas de sus comarcas — la Costa Occidental, el

Condado o el area Metropolitana — diferentes caracteristicas en funcién de su

33 Ibid.
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potencial atractivo para las familias o individuos de otros paises en busca de

mejores condiciones de vida.

Si bien la situacion del mercado laboral continua sufriendo las
consecuencias de la crisis econdmica, financiera e institucional que empezé a
finales del 2007 y tuvo como resultado la destruccion de cientos de miles de
puestos de trabajo a nivel nacional y autonomico, la provincia de Huelva
mantiene un sector que sigue proporcionando empleo a trabajadores
inmigrantes en determinadas épocas del afno. Aparte de este fuerte sector de
produccidn agricola que atrae mayoritariamente a personas y unidades
familiares que se caracterizan por un alto grado de movilidad geografica, existe
otra parte de poblacién inmigrada con caracter mas asentado y que esta

implicada en otras actividades laborales: construccion, negocios, hosteleria, etc.

Segun los datos proporcionados por la Delegacion Provincial de
Educacion de Huelva, las regiones mas interiores o alejadas de la costa — como
El Andévalo, La Sierra o La Cuenca Minera — cuentan con un menor numero de
poblacion de origen extranjero, al ofrecer menos posibilidades de empleo en
sectores tradicionalmente  ocupados por trabajadores inmigrados,
principalmente el sector agricola.

A continuacion mostramos un mapa que refleja la distribucion de la
poblacion de origen extranjero por distintas areas de la provincia de Huelva
(figura 3.1). Segun se observa en la figura, el color mas oscuro indica una
mayor concentracion de dicha poblacion en el municipio (siendo el porcentaje

mas alto entre 5y 28% y el mas bajo entre 0 y 1% del total de la poblacién).

Como se puede ver en el mapa, la zona con la mayor densidad de la
poblacion extranjera en la provincia corresponde a la franja de la costa del

Golfo de Cadiz. Siguiendo estos datos, asi como las indicaciones de la
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Delegacion Provincial de Educacion, hemos dirigido el estudio de campo a los
centros tanto de Educacion Infantil y Primaria como de Secundaria de Huelva
Capital y Comarca Metropolitana (Palos de la Frontera, Moguer), y las
localidades de la Costa (Lepe, Cartaya) y El Condado (Almonte, Bollullos Par
del Condado, Rociana del Condado, Lucena del Puerto). La muestra de los
municipios no incluye todas las poblaciones de la region, sin embargo es
representativa de su contexto sociodemografico en la actualidad y de la

situacion de la poblacion de origen extranjera en su desarrollo histérico y actual.

Figura 3.1. Poblacion extranjera en la provincia de Huelva. Afio 2016

L 4

Extranj/Total

0,00-0,01
0,02-004
005-028

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica. Elaboracion propia

Aunque los municipios donde hemos centrado el estudio comparten las
caracteristicas comunes propias de la provincia y la comunidad autdonoma, cada

uno de ellos cuenta con su propia historia de convivencia con la poblacion
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inmigrante. No cabe duda de que la capital onubense ofrece posibilidades
laborales y condiciones de vida diferentes a las poblaciones menos extensas de
la provincia. Asi, por ejemplo, en la ciudad de Huelva la distribucién territorial de
la poblacién inmigrante se rige por tales factores como la disponibilidad y la
accesibilidad de la vivienda, siendo los suburbios y los barrios periféricos de la
capital el sitio habitual de su asentamiento, al menos en las etapas iniciales del
proceso migratorio. Por otro lado, en los municipios de una menor extension,
aunque la eleccidn de la vivienda se guia por los mismos principios, al no existir
barriadas o zonas mas alejadas del nucleo municipal, la poblacion inmigrante
comparte mas espacios con la autéctona, lo que hace su presencia mas visible

en la localidad de destino.

Como se puede observar en los datos estadisticos presentados en la
tabla 3.2, la diferencia en la densidad de la poblacion extranjera residente en
los municipios donde condujimos el estudio es bastante pronunciada. Asi, la
localidad con el menor porcentaje de la poblacion de origen extranjero residente
es la capital onubense, con un 4,07%, mientras el municipio con el porcentaje
mayor cuenta con un 33,57% de la poblacién extranjera (Lucena del Puerto).
De las nueve localidades que visitamos en el curso de la investigacion, resultan
ser la mas y la menos poblada (Huelva con 145.468 y Lucena del Puerto con
3.146 habitantes). Los municipios que cuentan con una mayor concentracion de
la poblacion inmigrada son Moguer, Rociana del Condado, Cartaya, Lepe,
Almonte y Palos de la Frontera (entre 16,62 y 25,82%). La localidad de Bollullos
Par del Condado cuenta con una tasa de residentes de origen extranjero que
coincide con la que caracteriza la provincia de Huelva en total. Es interesante
destacar que, segun los datos recabados, el municipio con la mayor

concentracion de poblacion extranjera residente, Lucena del Puerto, es el que
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mas recientemente ha vivido el fendmeno migratorio en comparacién con otras

zonas de la provincia.

Tabla 3.2. Poblacion extranjera en los municipios de la provincia de Huelva, 1/01/2016

Porcentaje de la

Porcentaje procedencia
Poblacion Poblacion
Localidad poblacién mayoritaria
total extranjera
extranjera respecto total
extranjeros
Provincia de Huelva 519.596 40.998 7,89 35,29 (Rumania)
Almonte 23.223 3.956 17,03 64,28 (Rumania)
Bollullos Par del 14.177 1.120 7,9 45,36 (Rumania)
Condado
Cartaya 19.094 3.647 19,1 38,94 (Marruecos)
Huelva 145.468 5.926 4,07 22,38 (Rumania)
Lepe 27.409 4.844 17,67 33,36 (Rumania)
Lucena del Puerto 3.146 1.056 33,57 52,27 (Rumania)
Moguer 21.401 5.525 25,82 35,60 (Rumania)
Palos de la Frontera 10.785 1.793 16,62 48,86 (Rumania)
Rociana del Condado 7.735 1.516 19,6 54,02 (Rumania)

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

Padron Municipal de Habitantes. Elaboracion propia

Segun las cifras proporcionadas por el Instituto Nacional de Estadistica y
Cartografia, en todas las poblaciones en cuestion, con la excepcién de Cartaya,
el colectivo mayoritario entre los que forman la poblacién extranjera, es el
procedente de Rumania, con unos porcentajes significativos respecto al total
del colectivo inmigrante (ver Tabla 3.2). Este dato confirma su relevancia para
nuestro estudio que centra su atencion en el colectivo inmigrante procedente de

los paises de Europa del Este.
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En el contexto de la convivencia con la poblacién autoctona, las
interacciones de las personas inmigrantes y de sus hijos e hijas con la
comunidad local se desarrollan siguiendo diferentes dinamicas y patrones, en
funcion de distintos factores, como pueden ser su grado de asentamiento, las
expectativas que tienen de retorno al pais de origen, la intensidad del vinculo
con el pais de origen y con la comunidad de su misma procedencia en el pais
de destino, la calidad de empleo y el nivel socioecondmico, la disposicion al
acercamiento y adopcion de los codigos culturales de la sociedad de acogida,

entre otros.

De forma similar, estas variables influyen en la recepcion y actitud de la
poblacién autéctona hacia el colectivo inmigrante, aunque existe otro factor, del
que hemos hablado en los parrafos anteriores, que interviene en la formacion
de la opinidbn publica: los medios de comunicacion. Dado que, como
demuestran los estudios ya mencionados (Diez, 2014; Garcia et al., 2014, etc.),
la tonica general del discurso mediatico no manifiesta cambios significativos
desde los comienzos de la crisis financiera en el pais, seria interesante explorar
la relacion entre esta retdrica y la de los profesionales de la educacién. Este y
otros propdsitos constituyen los objetivos de este proyecto que referiremos a

continuacion.

3.2. Objetivos de la investigacion

Al concebir el proyecto de la investigacion, el objetivo general que nos
planteamos fue estudiar los variados aspectos del desarrollo educativo y social
del alumnado procedente de Europa del Este escolarizado en los centros
educativos de Andalucia, en particular, de la provincia de Huelva, desde la

perspectiva del profesorado que ejerce en estos centros. Durante el proceso de
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la investigacion se han ido perfilando los siguientes objetivos especificos que

han determinado la estructura y el caracter del estudio de campo y el analisis

de los datos recopilados a través del mismo:

Indagar en el discurso de los profesores/as, maestros/as de Educacion
Intercultural y directivos/as de los centros, implicados en el trabajo con el
alumnado de origen extranjero para averiguar su percepcion del
desarrollo escolar del alumnado de origen europeo oriental en sus centros

educativos.

Descubrir la opinién de dicho profesorado sobre el rendimiento académico
del colectivo en cuestion, en comparacion con el alumnado autéctono asi
como con otros colectivos de procedencia extranjera escolarizados en el

centro.

Analizar las opiniones de los docentes acerca del seguimiento de las
normas de convivencia en los centros por el alumnado procedente de
paises de Europa del Este, descubrir posibles tendencias en funcién del

geénero, edad o pais de origen de dicho alumnado.

Estudiar las caracteristicas de los estudiantes de origen europeo oriental
en cuanto a su integracion social en los centros y en la comunidad de

destino, reflejadas en los testimonios del profesorado entrevistado.

Contrastar los datos facilitados por los diferentes docentes que han
colaborado en el estudio y analizar las diferencias y similitudes en sus

aportaciones.
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La naturaleza de los objetivos del estudio ha condicionado la eleccién de
la metodologia implementada en su realizacidén a la que hacemos referencia en

el siguiente apartado.

3.3. Orientacion metodoldgica

A la hora de plantear el tema de la investigacion, barajamos varias
posibilidades de aproximarnos a su estudio. El interés se centraba en investigar
el fendmeno de la escolarizacién del alumnado procedente de paises del Este
de Europa, lo que hacia necesario la realizacion de un estudio de campo.
Debido a unas razones logisticas y del tiempo, decidimos no incluir al propio
alumnado y sus familias como poblacion y limitar el estudio a la perspectiva del

profesorado que trabaja con dicho colectivo.

Al tratarse de una empresa etnografica, en la que nuestra intencion era
“‘entender los fendmenos sociales desde la propia perspectiva del actor” (Taylor
y Bogdan, 1994: 16), consideramos pertinente optar por la metodologia
cualitativa. Teniendo en cuenta que se trataba de estudiar determinados
aspectos de la realidad educativa a través de la mirada de sus agentes, el
verdadero objeto de nuestra investigacion fueron sus ideas, percepciones y

formas de entender esa realidad.

Autores como Mora (2010), Apud (2013), entre otros, sefialan que la
supuesta dicotomia entre los enfoques cuantitativo y cualitativo en la
investigacion en las ciencias sociales ha perdido su actualidad en las ultimas
décadas, argumentando que las acusaciones mutuas de deshumanizaciéon del

analisis en el ambito social por el primero, y escaso rigor cientifico del ultimo, se
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han quedado en Ila historia, dejando paso a la reflexividad vy
multidisciplinariedad de los dos métodos en las investigaciones de la época

posmoderna.

En la misma linea, Sanmartin (2003) destaca que la subjetividad de las
investigaciones antropoldgicas y etnograficas no es un signo de arbitrariedad de
la interpretacion de los fendmenos investigados, sino una condicion sine qua
non, ya que el sujeto se convierte en la herramienta de la investigacion,
mientras su interpretaciéon hace posible su aproximacion al lector. Junto con
este autor, compartimos la opinién de Taylor y Bogdan (1994), que afirman que
en la etnografia, en tanto estudio de la cultura, la objetividad o imparcialidad
seria una postura artificial, si no fingida. Por tanto, esta en la integridad moral y
en el conocimiento del investigador en las ciencias sociales conducir su estudio

y su interpretacidn a un terreno cientificamente preciso y libre de conjeturas.

Visto lo anteriormente expuesto, nuestro estudio etnografico que pretende
indagar en la cultura escolar de los centros educativos de la provincia andaluza
de Huelva, se enmarca en el paradigma de la metodologia cualitativa,
valiéndose de instrumentos como entrevista semiestructurada y observacion.
Las técnicas y herramientas de la investigacion cualitativa nos parecen las mas
apropiadas para el caracter de nuestro estudio, ya que se trata de profundizar

en la interpretacion del fendmeno investigado en su complejidad y subjetividad.

La observacion y las entrevistas a los docentes se realizaron en los
centros educativos de la provincia de Huelva con un porcentaje considerable de
alumnado de origen extranjero matriculado en el momento correspondiente al
estudio. En el apartado que sigue expondremos con mas detalle los aspectos

relativos a estos instrumentos, ademas, referiremos las etapas que hemos
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recorrido en el proceso de desarrollo del proyecto, asi como los diferentes

aspectos del disefo de la investigacion.

3.4. Diseio de la investigacién

El ambito en el que centramos nuestro estudio son los centros educativos
de Huelva y varias localidades de su provincia con un porcentaje considerable
de alumnado de origen extranjero matriculado. Hemos decidido delimitar el
grupo objeto de estudio al alumnado escolarizado en las etapas obligatorias de
la educacion, comprendiendo las edades entre 6 y 16 afios (Educacion Primaria
y Secundaria Obligatoria). Sin embargo, como la mayoria de los centros
educativos de Educacién Primaria incluyen también la etapa Infantil, muchos de
los testimonios se referian a los estudiantes matriculados en esta etapa
educativa, por lo cual se decidi6 ampliar la poblacién de estudio incluyendo a
este colectivo ya que los datos de su escolarizacion completan el panorama del

fendmeno investigado.

Algunas observaciones de los docentes entrevistados acerca de la etapa
de Educacion Infantil aportan unos datos importantes sobre los factores que
influyen en el desarrollo escolar del alumnado de origen extranjero (previa
escolarizacion en el pais de origen, la edad en la que se realizo el trayecto
migratorio, las caracteristicas psicologicas de cada edad, etc.), comentaremos
estas y otras cuestiones en la parte de la tesis dedicada al analisis de las

entrevistas.

3.4.1. El proceso de la investigacion
El trabajo de campo se llevé a cabo entre los cursos académicos del

2013/2014 y 2015/2016. Antes de acceder al campo de estudio, la seleccion de
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las localidades se realizd a partir de los datos estadisticos facilitados por el
equipo del Area de la Compensacion Educativa de la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Educacién en Huelva acerca del numero de alumnado de origen
extranjero matriculado en los centros escolares de la provincia de Huelva,
dando prioridad a aquellas que en el periodo de la investigacion contaban con
un numero significativo de estudiantes procedentes de familias inmigradas
matriculados en sus centros. Con el fin de realizar las entrevistas a los
informantes accedimos a un total de de 35 centros educativos de la ciudad de
Huelva y de los siguientes municipios de su provincia: Almonte, Bollullos Par del
Condado, Rociana del Condado, Lucena del Puerto, Palos de la Frontera,
Moguer, Lepe, Cartaya. Asi, se realizaron visitas a 13 Institutos de Educacion
Secundaria y 22 Colegios de Educacion Infantil y Primaria en los 9 municipios
de la provincia de Huelva.

Cabe destacar que respecto a los centros educativos de la ciudad de
Huelva solamente disponiamos de las indicaciones orientativas del equipo del
Area de Compensacién Educativa y no de datos exactos sobre la proporcion del
alumnado extranjero matriculado en cada centro, por lo cual en varias
ocasiones, al acceder a los centros nos encontramos con que la presencia del
colectivo del alumnado objeto de nuestro estudio no era estadisticamente
significativa, sin embargo, decidimos no descartar las entrevistas realizadas en
estos casos por las posibles aportaciones de los informantes utiles para la
investigacion.

En general, observamos una mayor presencia de la poblacion de origen
extranjero en los pueblos de la provincia en comparacion con los centros
educativos de la capital, hecho que se debe a la intensa actividad agricola que
caracteriza las areas de la costa occidental y el Condado de Huelva (produccién

de fresa y otro tipo de frutas) (Gonzalez Faraco et al., 2011: 186). Esta
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peculiaridad se ve reflejada a su vez en la composicion de los colectivos
nacionales que forman el grueso de la poblacién inmigrada en la provincia de
Huelva. La concentracién del alumnado de origen extranjero varia segun el
centro, siendo el valor mas bajo un 4% (en un instituto de educacion secundaria
de la capital onubense), y el mas alto, un 33% del total de alumnado
matriculado (en un centro de educacion infantil y primaria de la misma ciudad).

Como hemos podido comprobar a partir de los datos cuantitativos
obtenidos en los centros con los que se establecid el contacto a lo largo del
estudio, los dos grupos que encabezan la lista de las nacionalidades en esta
region son el colectivo rumano y el marroqui. Estos datos coinciden con las
cifras referidas en el apartado dedicado al contexto del estudio y corroboran las
observaciones hechas por Gonzalez Faraco, Jiménez Vicioso y Pérez Moreno
en su estudio exploratorio realizado en la provincia de Huelva (2011: 187). En
cierta manera, dicho estudio ha servido de base para la presente investigacion,
siendo ésta una extension de la anterior al estudiar en mas profundidad los
aspectos referentes a uno de los colectivos mencionados en el trabajo de los
referidos investigadores onubenses e indagar en la evolucion del fenomeno a lo
largo del periodo transcurrido desde su realizacion.

Tras realizar las entrevistas en los centros, se procedié a anotar las
observaciones hechas antes, durante y después de las mismas y a transcribir la
grabacién de la conversacion. Al finalizar la transcripcion de todas las
entrevistas realizadas y grabadas, pasamos a la fase de la interpretaciéon y
analisis de la informacion recabada, guiandonos por las tres categorias que
comentaremos en el siguiente capitulo.

A pesar de que la investigacion se centraba en el colectivo del alumnado

procedente de Europa del Este, las entrevistas incluian varios aspectos

34 Datos proporcionados por las administraciones los centros escolares durante la investigacion.
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referentes a la presencia del alumnado de origen extranjero en general. Este
hecho ha permitido realizar un analisis comparativo del desarrollo
socioeducativo del alumnado objeto de estudio con otros colectivos de origen
nacional diverso presentes en los centros. Por otro lado, debido a las
particularidades de la composicion de la poblacion inmigrada en la provincia de
Huelva, casi en la totalidad de las entrevistas el colectivo de Europa del Este se
llega a identificar con el alumnado procedente de Rumania, siendo este
colectivo el mas relevante entre otros colectivos nacionales.

Respecto a la denominacion “Europa del Este”, hemos de matizar que es
un término un tanto vago sobre cuyo uso no existe un consenso unanime en las
fuentes historicas o sociolégicas. Tomando en consideracidn el caracter
arbitrario de dicho término, hemos decidido delimitar el grupo por él definido a
los colectivos procedentes de los siguientes paises: Rumania, Moldavia,
Bulgaria, Ucrania, Federacion Rusa y Bielorrusia. En cuanto a los paises como
Polonia, Hungria, Republica Checa, Eslovaquia o paises Balticos, que por su
situacion geografica se podrian considerar como pertenecientes al “bloque
oriental”’, se decidioé no incluirlos entre los paises en consideracion por su mayor
proximidad politica y cultural a los paises de Europa Occidental. Sea como
fuere, la presencia de alumnado procedente de estos ultimos paises en los
centro educativos onubenses en la actualidad no es estadisticamente
significativa.

No obstante, en respuesta a la pregunta sobre la experiencia de trato con
el alumnado procedente de Europa del Este muchos entrevistados mencionan
al alumnado procedente de los paises de este ultimo bloque, mayoritariamente
de Polonia, senalando que fue una poblacidon numerosa dentro del colectivo
inmigrante durante el auge del movimiento migratorio externo hacia Espafa

(finales de la década de los 90 y principios de los afios 2000) y que con el
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comienzo de la crisis econdmica en el pais empezd a disminuir el numero de
nuevas llegadas e incluso a producirse el retorno de las familias o personas
inmigradas a su pais de origen. Observaciones similares se hacen respecto al
colectivo procedente de Rumania y de los paises de América Central y del Sur.
Aparte de estudiar los diferentes aspectos de la integracion educativa y
social del alumnado objeto de estudio, nuestro interés consistia en detectar
similitudes y divergencias en el discurso de los docentes entrevistados al
expresar sus percepciones de la situacion del alumnado en el que se centra la
investigacion. Al explorar las convergencias existentes pretendiamos arrojar luz
sobre el caracter de la cultura escolar de los centros participantes del estudio
(Aguado, 2004; Ainscow, 2014; Besalu, 2010; Garcia y Granados, 1999;

Pamies, 2013 etc.) en relacion con la presencia del alumnado de origen diverso.

3.4.2. Técnicas e instrumentos de la investigacion
Habiéndonos decantado por el enfoque cualitativo como idéneo para

nuestro estudio, afrontamos la eleccion de las técnicas mas adecuadas para
lograr sus objetivos. A continuacion presentamos las consideraciones que
tuvimos en cuenta a la hora de tomar la decisién.

Ya que uno de los objetivos principales de la investigacion fue conocer la
perspectiva de los docentes acerca del desarrollo socioeducativo del alumnado
de procedencia europea oriental en los centros escolares onubenses,
necesitabamos valernos de un instrumento que nos permitiera conocer mas a
fondo sus opiniones, percepciones y creencias respecto a su practica docente
en general y con relacion al alumnado de origen extranjero en particular. En
nuestra opinion, tal instrumento es la entrevista al ser una herramienta que
permite “obtener respuestas verbales a las interrogantes planteadas sobre el

problema propuesto” (Canales, 2006: 163).
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Por otro lado, Taylor y Bogdan (1994) consideran la observacion
participante el principal ingrediente de la investigacion cualitativa e insisten en
la importancia de acceder al campo de estudio (e incluso en el periodo anterior
al acceso al campo) sin tener ideas preconcebidas o hipdtesis estrictamente
formuladas. Estos autores sefialan que en el enfoque cualitativo el investigador
debe ser flexible en cuanto a qué aspectos del fendmeno estudiado son
importantes y en qué direccién dirigir su atencion.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, al acceder a los centros
participantes del estudio, hemos considerado pertinente completar las
entrevistas a los docentes con la observacion de su entorno, tanto antes y
después, como durante las conversaciones realizadas. Como sefala Sanmartin
(2003), la relevancia de esta técnica no se debe a la falta de validez de otros
instrumentos de investigacion utilizados en la metodologia cualitativa, sino a la
necesidad de llenar las posibles lagunas que puedan producirse por varios
motivos: “Si observamos es para ver lo que no se va a escuchar [...]”
(Sanmartin, 2003: 66). Entre los que aduce este autor, esta el hecho de que los
informantes ignoran la necesidad de explicitar ciertos fenomenos al investigador
al ser obvios para ellos; las creencias y los valores de los informantes de los
que ellos mismos no son conscientes, y que, no obstante, son relevantes para
la investigacion; ciertos hechos que los informantes perciben como moralmente
negativos y, por tanto, prefieren ocultar, etc.

Por estas razones, como parte de la contextualizaciéon del estudio,
durante las visitas a los centros se utilizaron técnicas de observacion del
entorno educativo en el que se desenvuelven los profesores entrevistados y sus
alumnos, teniendo en cuenta el ambiente de los centros, la presencia de
elementos de decoracion relacionada con el caracter multicultural del centro

(carteles, murales, etc.), la disponibilidad de rétulos en diferentes idiomas en los
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espacios clave de los centros, etc. (Gonzalez Faraco et al.,, 2011). Ademas
durante las entrevistas se observaba el comportamiento, la actitud, el tono de
voz y el registro discursivo utilizado por el/la informante.

Tal y como recomiendan Taylor y Bogdan (1994), realizamos anotaciones
de las observaciones durante las visitas a los centros o inmediatamente
después de las entrevistas para evitar la pérdida de datos relevantes para el
estudio. En cuanto al entorno observado, en la mayoria de los centros estaban
presentes algunos elementos de decoracidn que hacian referencia a la
diversidad cultural, siendo unas placas de “Escuela de Paz” en algunos casos, y
en otros, murales (dibujos o grafitis) elaborados aparentemente por los
estudiantes, que representaban los distintos grupos étnicos y nacionales
escolarizados en el centro. En muchos centros se podian observar carteles de
sefalizaciéon de los diferentes espacios (biblioteca, servicios, etc.) en varios
idiomas (arabe, rumano, inglés, francés, etc.).

A la hora de contactar con los centros, se les solicité a los miembros del
equipo directivo o al/la secretario/a de los mismos la informacion sobre el
numero del alumnado de procedencia extranjera escolarizado en su centro en
el curso en el que se realizdé el contacto, junto con la proporcion de este
colectivo sobre el numero total de estudiantes matriculados en el mismo. Estos
datos comunican un mayor rigor cientifico al estudio a la vez que ayudan a
explicar ciertas tendencias y divergencias en los testimonios de los
entrevistados.

Como hemos explicitado anteriormente, la poblacion de estudio es el
alumnado proveniente de Europa del Este y el objeto del estudio, su vida
escolar en los centros educativos de la provincia de Huelva. La éptica que se
eligi6 para estudiar los diferentes aspectos de la escolarizacion de este

alumnado fue la del profesorado que trabaja con él, por lo cual tuvimos que
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aproximarnos a este colectivo con el objetivo de conocer su perspectiva del
fendmeno estudiado.

Debido a sus propiedades como herramienta cualitativa por excelencia —
su formato de comunicacién interpersonal, conversacion, dialogo coloquial
(Canales, 2006; Diaz-Bravo, 2013) — la entrevista es la técnica que mejor se
adecua a los objetivos de nuestro estudio. Ahora bien, para elegir el tipo de
entrevista mas apropiado, hemos considerado varias opciones.

Autores como Taylor y Bogdan (1994) y Diaz-Bravo (2013), entre otros,
plantean diferentes tipologias de entrevistas segun su organizacion y finalidad.
Diaz-Bravo (2013) destaca los siguientes tipos:

e entrevista estructurada o enfocada,
e entrevista semiestructurada y
e entrevista no estructurada.

En cuanto a las entrevistas estructuradas, como sefala esta autora, al
organizar las preguntas en un predeterminado orden incluyendo categorias y
opciones a elegir, las entrevistas de este tipo ofrecen una mayor
sistematizacion que facilita la posterior clasificacion de los datos. Ademas,
suponen un mayor grado de objetividad, ya que se aplican de la misma forma a
todas las personas implicadas en el estudio. No obstante, su rigidez e
uniformidad constituye un inconveniente para los casos que precisan de una
mayor profundidad de interpretacién, como es el de nuestro estudio.

A su vez, Taylor y Bogdan (1994) distinguen entre la entrevista
estructurada y la entrevista en profundidad, a la que denominan entrevista
cualitativa. Segun la clasificacion de Diaz-Bravo (2013), este tipo corresponde a
la entrevista no estructurada y tiene un caracter mas informal y flexible,

permitiendo a los sujetos ir mas alla de las preguntas del guion que
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generalmente tiene un caracter orientativo. Las entrevistas de este tipo se
recomiendan para la creacion de historias de vida o en los estudios
longitudinales de grupos extensos de la poblacion, por lo que suponen
numerosos encuentros con los mismos sujetos y una mayor extension en el
tiempo (Taylor y Bogdan, 1994).

La modalidad que parece reunir las caracteristicas de la entrevista
enfocada y la entrevista en profundidad se denomina semiestructurada (Diaz-
Bravo, 2013). Al ser menos rigida que la entrevista estructurada, esta entrevista
abre un campo mas amplio para el estudio de los fenbmenos investigados y su
interpretacion y, por otro lado, proporciona una guia para sistematizar la
informacién recabada. Siendo los docentes el colectivo informante, nos
decantamos por esta modalidad de entrevista, siendo una herramienta que
facilita una libre expresion de las opiniones sobre el tema estudiado. Otra
caracteristica que motivo la eleccion fue el hecho de que las entrevistas de este
tipo, como lo expresa Diaz-Bravo, “ofrecen un grado de flexibilidad aceptable, a
la vez que mantienen la suficiente uniformidad para alcanzar interpretaciones
acordes con los propositos del estudio” (2013: 163).

Hemos considerado que, al ser menos formal que la entrevista enfocada,
la implementacion de la entrevista semiestructurada nos facilitaria la adaptacion
del guidn a cada informante, sus caracteristicas profesionales y personales, las
particularidades del centro donde ejerce su labor, asi como las circunstancias
de cada encuentro. Por el mismo motivo, y para poder dar cuenta de estos
factores, hemos preferido utilizar la entrevista individual ante la grupal
(Sanmartin, 2003).

En la elaboracion de las entrevistas utilizamos unas preguntas abiertas
que permitian a los informantes desarrollar libremente su discurso, apoyado por

la actitud de escucha activa y guiado con las preguntas adicionales que surgian
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a raiz de la informacién proporcionada por la persona entrevistada. En todo
momento se intentd crear un ambiente relajado y positivo durante las
entrevistas, haciéndole a la persona entrevistada sentirse escuchada sin ser
juzgada, y saber que su aportacion es valiosa y relevante para el objetivo del
estudio que se le habia hecho explicito (Diaz-Bravo, 2013).

Diferentes investigadores destacan fases del proceso de implementacidn
de las entrevistas. Asi, por ejemplo, Sanmartin (2003) habla de las fases de la
preparacion, el encuentro y la transcripcion. La fase de la preparacion, al
contrario de lo que pudiera parecer, supone mas que la redaccion de una serie
de preguntas y en ocasiones ocupa mas tiempo que las otras fases. Segun este
autor, la parte mas importante es la preparacién del mismo entrevistador, su
conocimiento del tema y del campo en el que va a profundizar, aparte de su
preparacion psicologica para el rol del interlocutor. En cuanto al aspecto mas
practico, no se puede olvidar de la fase de acceso al campo, la concertacién de
la cita, la preparacion de los dispositivos técnicos de grabacion, etc. Todos
estos aspectos se engloban en la fase de la preparacion.

Respecto a la fase del encuentro, como en cualquier investigacion
cualitativa, Sanmartin (2003) subraya la importancia del aspecto personal, la
creacion por parte del entrevistador de un “encuentro humano” que da lugar al
surgimiento de la informacién auténtica. Desde esta perspectiva, cobra mucha
relevancia la experiencia del investigador o la investigadora y sus habilidades
para transmitir confianza y crear la sensacion de protagonismo en su
interlocutor/a. En esta fase, segun este socibélogo, la actividad critica y analitica
del entrevistador debe estar “en suspension”, y toda su atencién y energia
tienen que estar dirigidas a la escucha de la persona que esta hablando. Es en
la fase siguiente, la de la transcripcidn, cuando se van a activar las claves de la

interpretacidn de la informacion recogida en la entrevista.
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Junto con otros investigadores (Canales, 2006; Flick, 2007; Taylor y
Bogdan, 1994, por ejemplo), Sanmartin (2003) insiste que entre las fases del
encuentro y la transcripcidén de la entrevista no debe transcurrir un largo periodo
de tiempo. De hecho, Taylor y Bogdan (1994) recomiendan tomar apuntes de
las observaciones realizadas durante la entrevista inmediatamente después de
terminar la misma. En esta fase empieza a realizarse el analisis de los datos
recabados, aplicando las categorias y criterios disefiados anteriormente o
durante el desarrollo del trabajo de campo.

Las fases de la realizacion de la entrevista que destaca Diaz-Bravo (2013)
coinciden en parte con las sefaladas anteriormente, sin embargo, esta autora
divide la fase del encuentro en tres etapas: apertura, desarrollo y cierre. En los
parrafos que siguen, utilizaremos la terminologia propuesta por ambos
investigadores.

Al principio de las entrevistas algunos de los entrevistados mostraban una
actitud de reserva y desconfianza, sensacion que se iba neutralizando a la
medida que pasaba el tiempo, dejando paso a una postura mas relajada y
confiada. En algunos casos, sin embargo, la persona entrevistada se mantenia
reservada e incluso impaciente, haciendo explicita su poca predisposicion a
dedicar su tiempo a la entrevista. En estos casos la conversacion se cefiia
fundamentalmente al guidon de la entrevista y se intentaba extraer la maxima
informacién posible en el tiempo limitado. Cabe matizar que en los dos casos
de esta indole se trataba de los informantes de un centro de Educacion
Secundaria.

No obstante, no consideramos estas experiencias como un fracaso dentro
del estudio, ya que, como sefiala Sanmartin, “La misma reticencia del
informante o su ocultacion de informacion son enormemente significativas”

(2003: 97). Estamos de acuerdo con este autor que afirma que la propia

134



resistencia a hablar de ciertas cuestiones es la respuesta que nos permite sacar
conclusiones acerca del/la informante y su percepcion del tema.

La mayoria de las entrevistas se realizaron en los mismos centros
educativos donde desempefian su actividad los docentes entrevistados y
tuvieron lugar en su horario laboral, salvo dos de ellas que tuvieron lugar en una
cafeteria en el centro de Huelva, por la comodidad de los informantes. En dos
ocasiones se realizaron entrevistas conjuntas a dos profesionales del mismo
centro (dos Jefes de Estudios en un Instituto de Educacion Secundaria y la
Directora y Jefa de Estudios en un Colegio de Educacion Infantil y Primaria). La
duracion media de las entrevistas fue entre 30 y 45 minutos y sus contenidos se
grabaron y se transcribieron posteriormente. Al finalizar las transcripciones se
procedio al analisis de los contenidos siguiendo las categorias de analisis que
referiremos en los siguientes apartados.

La elaboracion de las entrevistas estaba sujeta a la finalidad de recabar
informacién relativa a la escolarizacion y desarrollo educativo y social de
alumnos y alumnas en los centros a los que accedimos durante el trabajo de
campo. El guion que se elabor6é para conducir la conversacion era el mismo
para los profesionales de las diferentes areas, con algunas modificaciones
pertinentes que se aplicaban espontaneamente en el curso de cada entrevista.
Aparte de plantear las preguntas relacionadas directamente con el tema del
estudio, a los informantes se les solicitaban algunos datos personales que
considerabamos “apropiados para los fines de la investigacion” (Diaz-Bravo,
2013: 163), por ejemplo, los afios de experiencia laboral, formacion, zonas
geograficas donde habian ejercido la profesion, etc.

En la fase de apertura se les explicitaba a los informantes el objetivo de la
realizacion de la entrevista, el caracter del estudio de la que forma parte, la

identidad y el interés cientifico de la investigadora, asi como la duracion
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estimada de la entrevista. Asimismo, se les solicitaba el consentimiento para
grabar la conversacién y se garantizaba la confidencialidad tanto de sus datos
personales (nombre, apellidos, cargo) como de la informacion revelada en el
curso de la entrevista. Ninguno de los entrevistados se negd a ser grabado y la
mayoria mostré una predisposicion a colaborar y una actitud participativa y
abierta durante las entrevistas.

En la fase de desarrollo de la entrevista se intentaba crear un ambiente de
confianza para que la persona entrevistada se sintiera libre para hablar de sus
vivencias relacionadas con el tema de la investigacidon. Se les preguntaba a los
profesores acerca de su experiencia de trato y trabajo con el alumnado de
origen extranjero en general y el de la procedencia de Europa del Este en
particular. Las preguntas tenian por objetivo revelar la opinion que tenian los
informantes acerca de este colectivo y las caracteristicas que, segun ellos, tiene
este tipo de alumnado. Mucha de la informacion relevante para la conversacion
surgia libremente sin necesidad de utilizar el guidn de la entrevista, ya que las
preguntas seguian la logica de las posibles intervenciones de los entrevistados.
En algunas ocasiones, sin embargo, fue preciso reconducir el discurso del
interlocutor o la interlocutora con tal de lograr una aportacion coherente con el
proposito del estudio, asi como evitar que se extendiera excesivamente en el
tiempo.

Segun sugieren varias fuentes dedicadas a la investigacion cualitativa
(Diaz-Bravo, 2013; Flick, 2007, entre otros), en la fase de desarrollo de la
entrevista es importante evitar formular preguntas de forma sugerente y
procurar enunciarlas de manera que no contengan presuposiciones. Se intentd
seguir estas recomendaciones formulandose las preguntas de forma abierta
para incitar a los entrevistados a desarrollar su discurso de una manera libre y
desinhibida.
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Aparte de realizar la grabacion de las entrevistas, durante su transcurso
se tomaban notas de la informacién clave de la intervencion, e inmediatamente
después de finalizar la entrevista se anotaban las impresiones generales de la
conversacion, de la actitud de la persona entrevistada, observaciones acerca de
su lenguaje corporal y cuestiones o aspectos del tema que evitaba u omitia.

Las preguntas que constituian el guidn de la entrevista invitaban a los
informantes a describir la situacién relativa a la escolarizacion del alumnado de
origen extranjero en el centro o centros (en el caso de los Maestros de
Interculturalidad) donde estaban ejerciendo, su desarrollo o cambios en el
tiempo, y a continuacion, a perfilar esta informacion respecto al colectivo
procedente de los paises de Europa del Este. Con el fin de facilitar y estructurar
el posterior analisis de los datos obtenidos a partir de las entrevistas, las
preguntas estaban organizadas en tres categorias que corresponden a los
aspectos mas relevantes para caracterizar el desarrollo socioeducativo del
alumnado: su rendimiento académico, el seguimiento de las normas de
convivencia en los centros y su integracion social. Durante las entrevistas estas
categorias se les explicitaban a los informantes para guiar su discurso y obtener
la informacion mas valida y relevante. Comentaremos la eleccion y el contenido
de las categorias en el siguiente capitulo en el que exponemos los resultados

de la investigacion.

3.4.3. El profesorado entrevistado
El estudio de campo consistio en la realizacidn y el posterior analisis de

entrevistas semiestructuradas con un grupo de docentes que desempefian su
actividad en los centros escolares mencionados anteriormente. La seleccion de
los informantes se realiz6 a partir del contacto inicial con los centros que se

hacia mediante llamadas telefénicas, mientras que las entrevistas se
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concertaban con la persona que estaba disponible y se consideraba informante
adecuado para proporcionar informacién relevante al tema del estudio,
basandose tanto en el criterio de los profesionales del centro como en el de la
investigadora. En la mayoria de los casos, cuando se les explicitaba a los
interlocutores el caracter del estudio y el objetivo de la llamada, éstos redirigian
la consulta a un miembro del equipo directivo del centro o al maestro o maestra
de Interculturalidad (si tal puesto existia en el centro en cuestion).

Como resultado de esta seleccidn, el grupo de los profesionales
entrevistados se compone de 43 informantes que ocupan diferentes cargos en
los centros, de ellos 23 fueron mujeres y 20 hombres, y aunque poseen
diferente experiencia de trabajo con alumnado de origen étnico diverso,
actualmente estan tratando con estos colectivos en su actividad docente o
administrativa. Representan un grupo bastante diverso segun tales criterios
como sexo, edad, experiencia laboral, etapa educativa y cargo ocupado. A
continuacion referimos las ocupaciones de los profesionales entrevistados:

14 directores y directoras de C.E.I.P. (1 director de C.E.Pr.)

1 directora de |.E.S.

7 jefes y jefas de estudios de C.E.I.P.

9 jefes y jefas de estudios de |.E.S.

3 orientadores y orientadoras de |.E.S.

1 Maestra de Educacion Compensatoria (C.E.I.P.)

4 Maestros y Maestras de Educacion Intercultural (A.T.A.L.) de C.E.I.P.

1 Maestra de Educacion Intercultural (A.T.A.L.) de |.E.S.

2 Maestras de C.E.I.P.

1 Maestro de |.E.S.

Cabe remarcar que los directores/as y jefes/as de estudios tanto de los

centros de Educacion Primaria, como de Secundaria, aparte de sus funciones
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administrativas, ejercen su profesion como docentes, por lo cual aportan una
vision como gestores, por un lado, y como profesores, por otro. Por la misma
razén, en el texto nos referimos a la poblaciéon de estudio como “docentes” o
“profesorado”.

El hecho de que los profesionales entrevistados representen diferentes
equipos y areas (equipo directivo, profesorado del aula ordinaria, orientacion,
Educacion Intercultural o A.T.A.L.) resulta enriquecedor para la investigacion, ya
que aporta diferentes perspectivas de la realidad educativa en la que tiene lugar
el desarrollo educativo y social del colectivo objeto del estudio. Somos
conscientes de que una de las limitaciones del estudio es la ausencia de las
voces del alumnado en cuestion y sus familias, sin embargo, en esta tesis
hemos decidido enfocarnos en las opiniones de los profesores que, como
sefala Diez (2014), “ofrecen una voz cualificada para valorar las practicas y
estrategias reales que se estan desarrollando en sus centros educativos, asi
como para atisbar la filosofia y planteamientos que subyacen tras ellas” (2014:
29).

Segun se observa en la composicion del grupo de los entrevistados, son
mas numerosos los informantes vinculados a los centros de Educacién Infantil y
Primaria que los de Educacién Secundaria, 30 frente a 13. Esto se debe a que
a la hora de contactar con los Institutos de Educacién Secundaria, su personal
se mostraba menos dispuesto a conceder entrevistas o reuniones, justificando
la negativa con el gran volumen de trabajo y poca disponibilidad de tiempo. Aun
asi, consideramos que este hecho no resta validez al estudio, teniendo en
cuenta que, como norma general, el numero de centros de Educacion
Secundaria es menor que el de centros de Educacion Infantil y Primaria en la

mayoria de las localidades.
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Desde nuestro punto de vista, estudiar el discurso del profesorado acerca
del desarrollo socioeducativo del colectivo estudiado nos proporcionara una
vision importante de la integracion de este alumnado en el sistema educativo
espafnol. Su analisis de este proceso nos permitira valorar varios elementos: el
caracter subjetivo del discurso de cada profesional, los prejuicios -en muchas
ocasiones implicitos y no identificados por el mismo informante-, el
conocimiento o el imaginario compartido acerca de ciertos colectivos, etc. Todos
estos elementos forman parte de la cultura escolar que es reproducida vy
retransmitida entre los agentes educativos, proceso del que queremos dar
cuenta a través del analisis de informaciones y datos recopilados durante
nuestro estudio.

En este capitulo hemos pretendido trazar las caracteristicas de nuestro
proyecto de investigacion, su contexto, los objetivos, el disefio metodologico,
las etapas recorridas por el proceso. En la parte siguiente profundizaremos en
los resultados de las entrevistas realizadas al profesorado durante el estudio, su

analisis y los resultados obtenidos.
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CAPITULO IV
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION






CAPITULO IV. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Tras exponer en el capitulo anterior el disefio metodologico de la
investigacion, nos centraremos en los resultados del estudio. En el primer
apartado de este capitulo de la tesis explicaremos las categorias que se han
utilizado en el analisis de los contenidos de las entrevistas y que se tuvieron en
cuenta a la hora de disefarlas. Posteriormente, procederemos a analizar los
contenidos de las entrevistas realizadas al profesorado utilizando las categorias
mencionadas: el rendimiento académico del alumnado, el cumplimiento de las
normas de convivencia del centro educativo y la integracion social de este
alumnado. Dedicaremos un subapartado a cada una de estas categorias y
cerraremos el capitulo con la discusion de los resultados generales del analisis

llevado a cabo.

4.1. Las entrevistas y su estudio: categorias de analisis

Como hemos sefalado en los capitulos anteriores, el disefio de la
investigacion y las categorias de analisis de los datos obtenidos en su
transcurso toman su origen en las propuestas del estudio etnografico
exploratorio llevado a cabo por Gonzalez Faraco et al. (2011) en los centros
escolares de la provincia de Huelva. Los aspectos que recalcan estos
investigadores en el analisis del material recopilado a través de la investigacion
son el rendimiento académico del alumnado de origen extranjero escolarizado
en los centros, el seguimiento de las normas de convivencia y la integracion
social de este alumnado. Estas categorias nos parecen sumamente relevantes,
ya que reflejan los aspectos importantes del desarrollo de la vida escolar del

alumnado al incluir las competencias que forman parte del panorama holistico
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de sus logros educativos: “lo académico, lo procedimental y lo socioafectivo”
(Pozo et al., 2012: 78).

Por el rendimiento académico se entiende el nivel de éxito del alumnado
de origen extranjero en la adquisicion de las competencias correspondientes a
las asignaturas del curriculum del centro. Con el seguimiento de las normas de
convivencia en el centro nos referimos a la actitud de dicho alumnado ante las
reglas de comportamiento adoptadas por el centro, a la tendencia a su
cumplimiento o incumplimiento. Y, finalmente, la integracion social hace
referencia a la cantidad y calidad de las redes sociales de las que dispone el
alumnado de origen extranjero dentro y fuera del centro, asi como las actitudes
que provoca en otros actores educativos (profesores, alumnado autéctono,
alumnado extranjero de procedencia diferente a la suya, etc.).

Dentro de la categoria del rendimiento académico, se les pedia a los
profesores entrevistados calificar este aspecto de la vida escolar del alumnado
procedente de Europa del Este en general y, en particular, en distintas
asignaturas. Se les preguntaba asimismo si detectaban diferencias en el
rendimiento académico segun el sexo de los estudiantes de origen europeo
oriental y segun su procedencia nacional. Ademas, se les proponia comparar el
rendimiento académico del alumnado de este grupo de paises con otros
colectivos de origen extranjero presentes en su centro escolar.

En lo referente al cumplimiento de las normas de convivencia de los
centros, las preguntas planteadas a los entrevistados seguian un guién similar a
la categoria anterior. Asi, se les preguntaba a los informantes, cémo calificarian
el cumplimiento de las normas de la escuela por parte del alumnado del que se
ocupa el estudio, si se observaban diferencias en el comportamiento de chicas
y chicos procedentes de los paises de Europa del Este o entre los diferentes

colectivos dentro de este grupo de alumnado (estudiantes de origen rumano,
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bulgaro, ucraniano, etc.). Igual que en las preguntas relativas al rendimiento
académico, se les pedia a los entrevistados comparar las actitudes de este
alumnado de procedencia europea oriental con las del alumnado autdctono, asi
como con otros colectivos de origen extranjero.

Por ultimo, con tal de indagar en el aspecto de la integracion social del
alumnado en el que se centra nuestro estudio, se le preguntaba a los
profesores sobre la participacion de estos estudiantes en la vida social de la
escuela o de la comunidad, sobre las relaciones que mantienen con los demas
alumnos dentro y fuera del centro educativo, sobre las preferencias que rigen
las redes relacionales y de amistad que establecen en su entorno. Por otro
lado, queriamos conocer la opinion de los informantes acerca de las actitudes
existentes tanto entre el alumnado autéctono como el de diferente procedencia
nacional hacia el colectivo de estudiantes provenientes de los paises del Este
de Europa.

Como veremos en el posterior analisis de los datos recabados en las
entrevistas, la informacién referente a las tres categorias tiende a entrelazarse y
solaparse, haciendo en ocasiones dificil la tarea de separar y clasificarla. Dicho
esto, parece logico que haya preguntas que no se pueden atribuir
exclusivamente a ninguna de las tres categorias, como por ejemplo, la que
indaga en la participacién de las familias en la vida del centro y la atencién que
prestan a la vida escolar de sus hijas e hijos escolarizados en el mismo. Los
comentarios de los informantes relativos a este aspecto conciernen tanto al
rendimiento académico, como al seguimiento de las normas de convivencia y la
integracién del alumnado de origen extranjero en la comunidad educativa. En
los parrafos que siguen comprobaremos que la percepcion de este aspecto de

la realidad escolar del alumnado proveniente de Europa del Este es una
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caracteristica transversal en la evaluacion de todas las areas de su desarrollo

socioeducativo.

4.2. Analisis de las entrevistas

En la parte del presente trabajo dedicada al contexto de estudio, hemos
remarcado la importancia del impacto del discurso mediatico en la formacion de
la opinidn publica. A modo de introduccion al analisis de los datos recabados en
las entrevistas, me gustaria citar a uno de los docentes participantes en el
estudio, quien expresa en esta linea si no un sentimiento de impotencia, una

consciencia de estar luchando contra unas fuerzas desiguales:

[...] los valores que se ofertan hoy en dia no son los valores que nosotros
deberiamos ofertar. Y esta en la formacién de la persona y en la integridad de la
gente asi. Pero bueno, es cuestion de coger, adaptarte y de intentar ver,
discriminar una cosa. Los valores de la tele — la violencia, el dinero, el sexo, el
no respeto a los demas — es lo que se esta ofertando, y nosotros — todo lo
contrario. Los medios que tienen ellos son superiores a los nuestros (JE®*,

Huelva).

Refiriéendose a actitudes discriminatorias o racistas, muchos de los
informantes manifiestan una dificultad afadida que consiste en que en su
entorno familiar los alumnos estan bajo la influencia del mismo discurso, de los
mismos “valores”. Segun estos profesores, los padres, que suelen ser las

principales figuras de autoridad para los nifios, hacen de retransmisores de la

35 Al citar las fuentes orales del estudio, en este capitulo utilizaremos las siguientes abreviaturas para
referirnos a los cargos de los docentes entrevistados: JE — Jefe/Jefa de estudios, D — Director/a del centro,
O — Orientador/a, M — Maestro/a, MEI — Maestro/a de Educacioén Intercultural (o ATAL), MC — Maestra de
educacion compensatoria.
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retorica de los medios de comunicacion, repetida posteriormente por los nifios

en el contexto escolar:

Pues pensamos que es por las conversaciones que mantienen los
padres en casa, pensamos. Diciendo que “Porque vienen esos rumanos, que no
sé qué...” Muchas veces la situacion econdmica que tiene la familia de aqui
propiamente, entonces pasan por problemas econdmicos y dicen, “Si no tengo
yo trabajo por qué lo tiene que tener el rumano que viene de...” Creo que a lo
mejor por ahi puede ir la cosa, y entonces, eso lo hablan en familia, los nifios lo

escuchan y el dia después pasa, lo reproducen aqui (D, Bollullos).

En los casos que yo he conocido si he notado que cuando ha empezado
la crisis los nifios oirian en casa de todo. Y los nifios reflejan lo que oyen en
casa perfectamente. Entonces, podia escucharse lo que antes no se escuchaba
tanto, “moro”, despectivamente, pero al rato estaban jugando al futbol. Y en
clase si tienen que estar haciendo un trabajo juntos, lo hacen. No he notado

problemas de integracion (M, Cartaya).

Porque ya te digo que aqui en el centro hay muy pocos casos, alguna vez
si me llaman los comparferos la atencién porque han escuchado algunos
comentarios fuera de lugar en algun aula en una clase. Pero normalmente no
hay, ¢eh? Son los tipicos comentarios de barra de bar de los padres. Y los nifios

pues lo trasladan a clase (JE, Lepe).

Esta opinidn, que se expresa en términos casi idénticos en estos tres
fragmentos, se observa en muchas de las otras entrevistas realizadas en el
transcurso del estudio, que no citamos aqui por cuestiones de espacio. Lo que
refleja es uno de los aspectos de falta de apoyo de las familias en la labor
educativa de los docentes y la necesidad de trabajar en la formacion de valores

ciudadanos tanto en los estudiantes de los centros como en sus familias.
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Algunos entrevistados buscan una explicacion racional a las actitudes
negativas del colectivo autéctono hacia el hecho migratorio. Entre tales
hipbétesis se encuentra una mayor visibilidad de personas extranjeras en una
localidad que anteriormente no contaba con una presencia pronunciada de este
grupo junto con su caracter reciente e intensidad del movimiento migratorio
entrante. Un ejemplo de esas reflexiones lo encontramos en el testimonio de
una Maestra de Educacién Intercultural que desempefa su labor en el

municipio de Lucena del Puerto:

Pero han ocupado, mejor dicho, han ocupado casi invadiendo, los
espacios publicos, entonces, la poblacion autéctona adulta se siente
amenazada, se siente mal. Eso hace que en sus casas hablen mal de la
poblacién extranjera, algo que escuchan los nifios. Estos nifios cuando van al
colegio reproducen esta hostilidad. Simplemente con el que esta al lado porque

es extranjero, no hay otra historia (MEI, Lucena del Puerto).

En el capitulo anterior sefialamos que el contexto de esta localidad
onubense es particular, al ser un destino mas reciente de inmigracion
economica extranjera en comparacion con otros municipios de la provincia, y
contar, ademas, con una poblacién reducida (3.146 habitantes®). El hecho de
acoger en un periodo corto a un contingente extenso de personas extranjeras
en una localidad que carece de experiencia de diversidad etnocultural, sin duda
conlleva un choque y potenciales actitudes negativas entre la poblacion
autoctona hacia el hecho migratorio.

En términos parecidos se expresa otro informante, achacando el rechazo
y la actitud negativa de la poblacion autéctona al aparente aumento cuantitativo

del colectivo inmigrado en su municipio:

36 Datos del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron municipal de habitantes, 1/01/2016.
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Que haya un rumano, un ucraniano, un polaco, les da igual. En la playa
hay muchos extranjeros también, esta gente viene y sale, no tienen ningun
interés. Cuando ha aumentado la poblacion, hay rechazo, les molesta. Porque el
inmigrante es muy visible en la calle. Van al campo, son grupos, o estan en la
calle a ver si encuentran trabajo. jHay inmigrantes? Si, en Almonte hay
bastantes inmigrantes, pero son muy visibles también y parece que hay mas de

lo que en realidad hay (D, Almonte).

Aparentemente, este docente se refiere a la poblacion inmigrada de
origen que es facilmente identificable como extranjero a través de los rasgos
fisicos, vestimenta, comportamiento en lugares publicos, etc. A partir del resto
de la entrevista y del contexto local del municipio en cuestiéon (Almonte),
deducimos que se trata fundamentalmente de los colectivos de procedencia
magrebi y subsahariano que, ademas, tienden mas a permanecer “en la calle”
debido a su situacién socioeconémica y sus costumbres. Como se aprecia en la
mayoria de las entrevistas, el colectivo en el que se centra nuestro estudio, al
poseer rasgos fisicos europeos y mas patrones de comportamiento en comun
con la sociedad de acogida, es menos susceptible de llamar la atencion como
un elemento ajeno al panorama local.

Los testimonios anteriores parecen indicar que la adaptacion de la
poblacién inmigrante al contexto de acogida o su aceptacion por parte de la
poblacién autéctona esta condicionada por su numero proporcional y su
“visibilidad” en el paisaje. Esta valoracion esta acorde con los principios del
asimilacionismo como proceso educativo y social cuya finalidad es
homogeneizar la sociedad mediante la adopcion completa de los codigos
culturales del entorno de acogida por parte de las minorias culturales o de la

poblacion de origen diferente. Tal asimilacion conlleva asimismo un alejamiento
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de los patrones culturales de origen y una maxima neutralizacion de la
diferencia a nivel visual. En una sociedad que, como la espainola, tiene escasa
tradicion de diversidad etnocultural “visible”, la presencia de personas
notablemente diferentes (color de piel, vestimenta tradicional no europea, uso
de un idioma extranjero, etc.), provoca un rechazo como fruto del miedo a lo
desconocido.

En el fragmento que sigue a este parrafo, el mismo informante reflexiona
sobre las particularidades culturales del municipio donde desempena su labor —
una poblacion con una fuerte tradicion religiosa y un estilo de vida conservador
— como factor que influye en el proceso de la integracion de la poblacion

inmigrada en la comunidad. Lo expresa de la siguiente manera:

- Pues estamos hablando que hay que conocer un poco también el
contexto local. El contexto este de aqui, de Aimonte, es un contexto muy rural.
Almonte es una poblacion que se ha mantenido aislada durante muchisimo
tiempo. Estamos hablando de un Parque Nacional, una zona de coto de caza.
Pero esta zona no es una zona de trasiego de gente, de gente de fuera. Esta
bastante aislado y culturalmente ha mantenido sus tradiciones durante mucho
tiempo. Si tu tienes una poblacion muy afincada en sus costumbres, en sus
tradiciones y sus valores, y viene una persona extrana...

- ¢Un choque?

- No, bueno... O simplemente la ignoran. En un principio yo creo que se
ignoraba, se pasaba. Ellos siguen muy fiel a su estructura, ellos tienen su

Virgen, tienen sus tradiciones (D, Aimonte).

Nos parecen interesantes estas observaciones que arrojan luz sobre las
diferentes formas que toman las actitudes de la poblacion autéctona hacia la
presencia de personas extranjeras en su entorno. El hecho de “ignorar”, de no

relacionarse con ciertas personas en funcion de su origen, puede calificarse

150



como una actitud discriminatoria, pero al ser mas sutil y dificil de detectar en el
entorno educativo, queda fuera del paradigma de acciones que tienen por
objetivo erradicar el racismo y la xenofobia y educar en principios de igualdad.

En su investigacion sobre las redes relacionales de los estudiantes de
origen extranjero, Gonzalez Motos (2014) habla de la actitud del alumnado
autéctono que invisibiliza a este colectivo y lo ignora a la hora de establecer sus
redes sociales. Cabe remarcar que ninguno de los informantes de nuestro
estudio califica tal comportamiento como negativo o discriminatorio hacia el
alumnado de procedencia inmigrante, interpretandolo mas bien como el hecho
de aceptar o “tolerar” su presencia.

En el siguiente fragmento la misma persona reflexiona sobre la evolucion
de las actitudes de la poblacion autdctona hacia el hecho migratorio en los
ultimos anos. Segun este informante, tal desarrollo se debe sobre todo a los
fendbmenos socioecondmicos de las ultimas décadas, testimonio que
observamos en muchas entrevistas con los docentes participantes del estudio
gque manifiestan que desde los inicios de la crisis econoémica en el pais se han
manifestado con mas frecuencia las criticas hacia la presencia de las personas

extranjeras en el territorio nacional:

Si, de no mirar, de no hablar del tema a que aparecen comentarios un
poco en todas las esferas, no a nivel de gente analfabeta. Te sorprende de unas
personas que se supone que deberian tener una vision mas abierta, ;no? Y
rechazan. Estamos hablando de dos contextos, el contexto local muy cerrado y

que tienen ellos su fe, y no ha habido una apertura, un cambio (D, Aimonte).

Aparte de las caracteristicas del contexto local, este director de centro
destaca el hecho religioso como un factor importante que obstaculiza el

acercamiento e intercambio cultural entre la sociedad de acogida y la poblacion
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inmigrada, en este caso, la que practica el islam (colectivo magrebi,
subsahariano, etc.). De nuevo observamos que los colectivos pertenecientes a
la tradicion cristiana — sea ésta catdlica, protestante u ortodoxa — se encuentran
en una situacion de ventaja de cara a la integracién en la sociedad anfitriona.
Dentro de este grupo se encuentra la poblacion procedente de los paises de
América Central y del Sur (que, ademas, comparte el idioma con el pais de
destino) y de Europa Occidental y Oriental.

A continuacion observamos varios fragmentos de otras entrevistas en los
que los docentes emplean la expresidon “pasan desapercibidos” como sindnimo

de una integracion exitosa del alumnado en el centro escolar:

Los alumnos estan acostumbrados a que vengan nifios de otras
nacionalidades, les ayudan, acompafan, los acogen bien. Pasan desapercibidos
(D, Huelva).

Me da la impresidn de que es ahora cuando mas radicalizan su religion,
cuando durante el resto del afio les da exactamente igual. Para muchas cosas
tiene una concepciéon de la religidn muy relajada y ahora en determinados
momentos marcan mucho ese hecho. Entonces, con respecto a los alumnos del
Este me da la impresion de que se integran mejor porque, aunque algunos de
ellos son musulmanes, pues no se hacen notar, si hacen Ramadan, pasan

desapercibidos, no estan reivindicando continuamente (M, Huelva).

Igual que en los comentarios anteriores a estas citas, en el ultimo
testimonio aparece el aspecto de la religion como relevante para el proceso de
integracion en la sociedad. De la combinacion de estas dos ideas en el discurso

de este profesor parece surgir una receta para una integracion (¢0
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asimilacién?) eficaz: no ser diferente, y si lo eres, intentar no parecerlo, por lo
menos en publico.

Si nos detenemos a analizar el concepto de integracion, para nosotros, su
esencia es la convivencia basada en respeto mutuo, el “saber vivir juntos”
(Delors, 1996) que implica el respeto por el derecho a la diferencia y el
mantenimiento, en este caso por el colectivo minoritario, de su identidad
cultural, estilo de vida y costumbres dentro del sistema de codigos culturales
mayoritario (Malgesini y Giménez, 1997). Sin embargo, como vemos en el
discurso de los profesores, la integracion se identifica con la invisibilizacion de
la diferencia, y se considera mas eficaz, cuanto menos se perciba la presencia
del colectivo étnica o culturalmente diverso. En los fragmentos que siguen,
vemos esta opinion expresada en relacion con el porcentaje del alumnado de

origen extranjero escolarizado en el centro:

Aqui por ejemplo no, aqui el alumnado, como hay menos porcentaje,

pues lo acogen bien, hay una buena acogida también (O, Huelva).

Si, no tienen especiales dificultades de integracion. Siempre que haya un
namero proporcional. Si aumenta el numero, el problema deriva en vez de
integracion se convierte... aparece conflicto y después rechazo. Porque
simplemente por logica, si en un grupo metes a un nifo diferente, le puedes
pedir a todo el mundo que ayude, colabore y demas. Si metes a dos, tres,

cuatro, al final el problema es tan grande que hay rechazo (D, Almonte).

La tendencia que observamos en los testimonios de los informantes
consiste en que la tonica general al describir la situacion de sus respectivos
centros en cuanto a la escolarizacion del alumnado de origen nacionalmente

diverso es positiva y optimista si el numero de este colectivo es relativamente
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bajo, y, en cambio, si la proporciéon de alumnado de origen extranjero es alta,
las actitudes expresadas son bastante mas negativas, se llega a expresar la
insatisfaccion por “saturacién”, escasez de dispositivos educativos y recursos
humanos e insuficiente regulacion legislativa. Asi, leemos en los siguientes

ejemplos:

Pues el reparto de los nifios inmigrantes no tiene ninguna normativa
especifica, como cualquier otro nifio. Lo que pasa es que si tendria que haber
una normativa especifica. Porque si no, conlleva que los centros que tienen
pocas matriculas, si hay inmigracion, se colapsan de nifios inmigrantes. Sucede
que en vez de integrarse, no se integran, simplemente hay nifios inmigrantes. Y

la poblacion nativa se va (D, Almonte).

Pero evidentemente es un pasote, de verdad, porque son muchisimos
nifios los que entran de forma tardia y con problemas de idioma. Y desde este
colegio ya hemos hecho no una queja, pero si hemos planteado o requerimos
dar una solucion a nivel de municipio. Porque qué pasa, que hay 5 colegios,
entonces a la hora de la matriculacion, este colegio al estar mas en la periferia,
este colegio estda mas alejado, tiene unas connotaciones que no llama la

atencién para venir a matricular al nifio aqui (JE, Almonte).

No habia esas situaciones que por ejemplo ahora se pueden estar dando
en Lucena. Es que claro, ha sido “wruuum”, mucha cantidad de pronto y sin
herramientas. Y ahi estamos, dando, sabes lo que es un chocazo, ¢no? Ahi nos
estamos dando porrazos como podemos. Profesionales, poblacién, se estan
haciendo cosas desde Diputacién, ahora desde Educacion, pero es que sin

medios, sin recursos... (MEI, Lucena del Puerto).

El lenguaje utilizado por los entrevistados en estos testimonios (“se

colapsan”, “chocazo”, “connotaciones”) manifiesta una sensacién de malestar
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profesional y personal ante una situacion que sobrepasa sus competencias,
comunicandole a la presencia de alumnado de origen diverso y al hecho
migratorio en general, el caracter fundamentalmente negativo, en cuanto una
dificultad afadida y una amenaza a la estabilidad o el funcionamiento exitoso
del centro educativo.

Otro juicio mayoritario que observamos en los profesores entrevistados y
del que ya hemos hecho mencion en los parrafos anteriores, consiste en que la
evaluacion de la poblacion autoctona de la presencia del colectivo inmigrante
en su localidad ha empeorado a partir del comienzo de la crisis econdémica.
Esto parece contrastar con las observaciones de Arango (2013) que manifiesta
que, segun las encuestas de opinidn a nivel nacional, la crisis econdmica no ha
repercutido drasticamente en las actitudes de la poblacion autoctona. Al
parecer, se trata de matices que se perciben a nivel local o de la percepcién

personal de los informantes:

Si yo no discrimino, ellos no van a discriminar. Y si tu tratas las cosas con
naturalidad... Lo que pasa es que si en casa lo estan machacando pues es una
comparacion. “Si los marroquies no sé qué y si los negros no sé cuanto.” Son
cosas que se repiten cuando hay una crisis econdmica. No es aqui, sino aqui,

alli y en cualquier parte (JE, Huelva).

Claro, cuando afecta al trabajo, te molesta mucho mas que en otro
sentido. Cuando se necesita mano de obra y todo el mundo no esta dispuesto a
cobrar lo que ofrecen, y vienen de fuera... entonces ya parece que vienen a

quitarte el trabajo (M, Moguer).

Este pequeno preambulo refleja una tonalidad en cierto modo negativa del

discurso relativo a la presencia de la poblacién extranjera en los pueblos y
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ciudades de la provincia de Huelva y en sus centros educativos. Es preciso
matizar, no obstante, que en los fragmentos de las entrevistas citados en los
parrafos anteriores los informantes hacen referencia a las opiniones o juicios
gue no son expresamente suyos, por lo tanto, no caracterizan directamente las
percepciones de los docentes participantes de este estudio. Aun asi, forman
parte del panorama estudiado y aportan matices importantes a la relacion de
datos analizados.

En los siguientes parrafos haremos un analisis detallado de la informacion
recabada en las entrevistas con los informantes centrandonos en las tres

categorias que hemos delimitado anteriormente.

4.2.1. El rendimiento académico
El primer aspecto del desarrollo escolar del alumnado procedente de los

paises de Europa del Este en el que indagamos en las conversaciones con los
profesionales de los centros fue su opinion sobre el rendimiento académico de
este colectivo. En general, al abordar la cuestion del éxito escolar de este
alumnado, los informantes describen a los estudiantes del colectivo en cuestion
como “bastante inteligentes”, afirman que “no es un alumnado problematico”.
Sin embargo, muchos de los entrevistados hablan, directa o indirectamente, de
una division dentro del colectivo de estudiantes procedentes de paises de
Europa del Este, en su mayoria de Rumania, en dos grupos caracterizados por
actitudes opuestas hacia la escolarizacion, las tareas educativas y el
cumplimiento de las normas de convivencia. Como ejemplo de esta

observacién, leemos en los fragmentos que siguen:

Rumanos, hay claramente dos niveles: nifos muy preparados, nifios que

quieren estudiar, nifios que quieren un futuro a toda costa y nifios que estan
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totalmente fuera del sistema y nifios que acuden porque se les obliga, porque
hay un seguimiento bastante importante del absentismo. Pero esta es la

caracteristica basica rumana (JE, Aimonte).

Y luego si ves a los nifios de origen europeo, pues ahi igual otra vez, hay
diferencias por el nivel social, o sea hay por ejemplo, los rumanos, hay chicos
rumanos que yo los he ido viendo de primero hasta Bachillerato y estan
estudiando en la universidad, y luego hay otros chicos de origen rumano,
bulgaro etc., que en cuanto pueden, en cuanto tienen 16 afos se van de aqui
del centro y no han obtenido ningun tipo de titulacion, han dado bastantes
problemas disciplinarios porque no quieren estudiar, ellos lo que quieren es
trabajar o salir de aqui lo antes posible, entonces, se ve ahi también la

diferencia, ¢no? (JE, Lepe).

Practicamente todos los informantes que mencionan esa tipologia,
relacionan las diferencias entre los dos grupos con la atenciéon que presta la
familia a la escolarizacion y la socializacién del alumno o la alumna en el centro
escolar. Destacan que en muchas ocasiones la imposibilidad de apoyar al hijo o
a la hija en la realizacion de las tareas educativas o mantener una relacion mas
estrecha con el centro donde estan escolarizados se debe a las obligaciones
laborales y a la ausencia de una red familiar o social que pueda prestar ese
apoyo (numerosos casos de familias monoparentales, horarios laborales
restrictivos, dificultades para desplazarse al centro escolar, etc.). Por otro lado,
en numerosas entrevistas se aducen motivos de indole mas bien sociocultural,
como el nivel de estudios de los padres, el nivel econdmico de la familia, las
expectativas relacionadas con el proyecto migratorio. Lo observamos en los

siguientes fragmentos:

157



Rendimiento académico, vamos a ver, si, por ejemplo, hablamos de...
podemos diferenciar un poquito... Tiene que ver mucho con el nivel
socioeconémico de la familia. No podemos decir que porque sea de un pais
tienen tal rendimiento. Tiene que ver mucho mas con el nivel socioeconémico
(JE, Lepe).

- Y los nifios, algunos te encuentras que son estupendos y tienen mucho
interés, pero la mayoria son muy despreocupados.

- ¢ Y lo ves de alguna manera en funcion de la nacionalidad?

- Mas bien en funcién de nivel cultural y del entorno familiar (MEI,

Moguer).

También depende mucho de la voluntad del crio, sea de la nacionalidad
que sea. Y el interés de la familia, eso condiciona mucho el rendimiento del

alumno (JE, Moguer).

Segun hemos podido observar, la inmensa mayoria de los entrevistados
describen la situacion economica y laboral de las familias inmigradas como
‘complicada”, expresan una comprension hacia las circunstancias de esta
indole que influyen en el desarrollo socioeducativo del estudiante y, a la vez, su
propia falta de recursos como profesionales para cambiar la situacién en la que
se desenvuelve este alumnado para mejorar sus posibilidades de prosperar en
el ambito educativo y social. Estas han sido las reflexiones que hemos recibido
en respuesta a las preguntas relacionadas tanto con el rendimiento académico
del alumnado en cuestion, como con el cumplimiento de las normas de
convivencia de los centros.

Por el contrario, encontramos unos testimonios que reflejan una visiéon
casi opuesta a lo citado anteriormente, hecho que se puede justificar con una

menor presencia de alumnado extranjero en el centro donde realiza su labor la
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persona entrevistada y, por consiguiente, una menor relevancia de los retos
asociados a su escolarizacion. Aparte de las caracteristicas del centro, pueden
incidir las particularidades personales de la informante y su intencion de
transmitir una vision positiva de la situacion relativa a la diversidad en su

colegio:

Un alumnado normal. Familias preocupadas por la educacién de sus
hijos, padres y madres trabajadores, que vienen al centro cuando pueden y la

implicacién también satisfactoria (D, Huelva).

Este ultimo fragmento es un ejemplo de unos testimonios que, a raiz de
mis observaciones realizadas durante la entrevista y su posterior analisis,
aportan una informacion generalizada que ofrece poca precision. La
interpretacion que pude hacer al terminar la conversacion con el/la informante
en esos casos e€s que no quiere compartir su opinion sobre el fenbmeno
investigado, no dispone de informacion sobre el tema o bien pretende transmitir
una imagen que corresponda a mis supuestas expectativas como investigadora.
Cabe destacar que en la mayoria de los casos de este tipo de actitud se trataba
de los miembros del equipo directivo, que, segun puedo suponer, manifiestan
mas preocupacion por la imagen de su centro percibida por una persona ajena
al establecimiento. No obstante, siguiendo las reflexiones de Sanmartin (2003),
cuya obra citamos en uno de los capitulos anteriores, los silencios y la
reticencia de los entrevistados al hablar sobre determinados temas pueden ser
una especie de respuesta a las preguntas del investigador y servir de base para
sus interpretaciones.

Una de las afirmaciones bastante recurrentes entre los entrevistados que

matiza lo anteriormente expuesto, hace referencia a otra division dentro del
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colectivo estudiantil procedente de Europa Oriental: entre alumnado de etnia
gitana y el que no pertenece a este grupo. Los informantes que hacen
referencia a este dato, subrayan la importancia de esta variable tanto en el
rendimiento académico como en el cumplimiento de las normas de convivencia
en los centros y la implicacion general de la familia del alumno o la alumna en la

comunidad educativa. Asi lo expresan algunos entrevistados:

Y ademas, hay familias que se preocupan por la educacion de sus hijos.
Sin embargo, hay otra rama, que se puede decir que son los rumanos gitanos
estos que vienen, muy despreocupados, vienen al colegio por tal de tenerlo aqui

recogido y ya esta. Es decir, depende (D1, Bollullos Par del Condado).

Luego, de otros paises, como los de tu procedencia, son muy diferentes,
y depende de si es gitano o no lo es. Porque normalmente entre la poblacién no
gitana hay personas muy validas. No te estoy hablando de inteligente, te estoy
hablando de validez. Muy emprendedoras, muy trabajadoras, que quieren
conseguir mucho, que quieren realmente ser iguales. Pero con los gitanos no.
No hay eso, los gitanos tienen un nucleo cerrado, son ellos. Es todavia, creo que
ha evolucionado muchisimo menos que los gitanos espafioles (D2, Bollullos Par
del Condado).

En los dos fragmentos anteriores se percibe una evaluacién claramente
negativa del desarrollo escolar de este subgrupo dentro del colectivo del
alumnado procedente de Europa del Este. Las dos docentes destacan la
inadaptacion del alumnado de etnia gitana procedente de Rumania o Bulgaria
al sistema educativo espanol, aunque dejan fuera la cuestion de la ausencia de
acciones educativas del mismo sistema que se adapte a las caracteristicas
culturales de este colectivo (0 de cualquiera de los colectivos minoritarios

escolarizados). Veamos otra opinidon sobre el grupo en cuestion:

160



Depende, depende de las caracteristicas del alumno. Hay una gran
diferencia entre los alumnos, por ejemplo, rumanos que no son gitanos y los que
son gitanos. Es donde se produce un absentismo elevado, hay pocos que
acaban la escolaridad, incluso hay algunos, este afio hemos tenido dos nifias

que han abandonado y se han casado (O, Bollullos Par del Condado).

Tal y como se observa en los testimonios citados arriba, muchos
informantes coinciden en la percepcion del alumnado de etnia gitana de
nacionalidad rumana o bulgara como un grupo que presenta serias dificultades
de conducta, falta de habito de estudio y una postura disruptiva ante la
escolarizacion obligatoria. Sin embargo, hay una parte de los entrevistados que
no califican la pertenencia étnica de este alumnado como determinante de su

éxito en el ambito escolar o manifiesta cierta reserva al comentar el fendmeno:

Hay de todo, como en todos lados. Lo que pasa es que... Tu sabes que la
gente tiene un poco de prejuicio contra los rumanos. Porque hay una parte que
no tiene buena fama. Pero yo he tenido nifios rumanos que son de todo tipo,
desde niflos rumanos gitanos y no gitanos. Y hay nifios gitanos encantadores y

nifos rumanos que no son gitanos y son encantadores (JE, Cartaya).

- Me han comentado otros comparieros a los que he entrevistado que hay
diferencia entre bulgaros gitanos y no gitanos o rumanos gitanos y los que no
son de esta etnia.

- Aqui no tenemos esa distincion. No sé si tenemos bulgaros gitanos (JE,

Lepe).

En el capitulo anterior hemos abordado la cuestion de la integracion de

los colectivos de etnia gitana provenientes de los paises del este de Europa en
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la sociedad espafola y en el sistema educativo nacional. Como destacan
autores como Viruela (2006) y Gamella (2007), es un grupo dentro del colectivo
inmigrado que ha recibido poca atencidn tanto por parte de la administracion
educativa como de investigacion académica. No obstante, este alumnado
posee unas caracteristicas particulares que ponen de manifiesto la necesidad
de busqueda de un enfoque alternativo a la resolucion de retos que plantea su
escolarizacion. Asi, el problema de absentismo y abandono escolar, que se esta
afrontando con medidas administrativas dirigidas a la familia, tiene sus raices
en un estilo de vida tradicional de este colectivo. Este estilo de vida esta
enfocado en el valor del nucleo familiar y dificulta la adaptacion de sus
miembros a la situacidn de la obligatoriedad de escolarizacion, ya que implica
su insercion en un entorno hostil o, como menos, ajeno a los valores y objetivos
de la comunidad de origen.

Autores como De Haro (2009) y Fernandez Enquita (2000) en sus
investigaciones sobre los espafoles de etnia gitana afirman que el alumnado
gitano se enfrenta a la dificultad de identificarse con un sistema educativo que
ignora su existencia o la asocia con las creencias negativas acerca de este
colectivo. De acuerdo con los principios de la educacién inclusiva e intercultural,
la accidén educativa y el curriculum de los centros deberian reflejar la diversidad
cultural presente en los mismos, haciendo mas visible, entre otras minorias, al
colectivo gitano y sus particularidades -culturales. Sin embargo, lo que
observamos en el discurso de la mayoria de los entrevistados, es la
perpetuacion de los estereotipos y prejuicios existentes en relaciéon con este
grupo, tanto de nacionalidad espafola, como extranjera. En el caso del ultimo,
se anade el desconocimiento del idioma del pais y del sistema social y
educativo, lo que conlleva un mayor riesgo de exclusion y estigmatizacion por

parte de la poblacion autéctona.
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A pesar de una evaluacion positiva en general, en lo referente al
rendimiento académico del alumnado procedente de los paises de Europa
Oriental, muchos de los entrevistados sefalan que es mas bajo en comparaciéon
con el de sus comparfieros autéctonos, explicandolo con las dificultades
ocasionadas por la falta de apoyo familiar en las tareas escolares, asi como al

desconocimiento del idioma:

A nivel de integracién estan todos perfectamente. En el tema académico,
es lo que te he dicho, que los rumanos tienen el nivel bajito, a veces no llegan al
nivel minimo para aprobar una asignatura. ¢Por qué? Lo achacamos en mayor

parte a la falta de la colaboracion por parte de la familia (D, Huelva).

En general, el rendimiento de los nifios que yo tengo en Interculturalidad,
flojitos. Flojitos, ¢por qué? La barrera del idioma. La comprension, dificil.
Estudiar la Lengua, los verbos, las conjugaciones, el Conocimiento del medio,
en Primaria, en Secundaria, Fisica y Quimica, Filosofia ya ni hablemos, pero en

Primaria, el Conocimiento del medio (MEI, Huelva).

Normalmente los alumnos del Este, sobre todo de la parte de la antigua
Unidn Soviética, son bastante inteligentes, bastante despiertos, se integran bien.
Los polacos, los que he visto aqui, han sido mas dificultosos a la hora de la
integracion. Pero vamos, también han sido alumnos inteligentes. Los rumanos,
por lo general, son bastante listos también, el idioma lo aprenden muy rapido.
Después, entre los arabes, ya sabes que hay distinto nivel social de la familia.
En general, todo depende del nivel social de la familia, incluso en los nuestros
(D, Cartaya).

En este ultimo testimonio el informante contradice su propio discurso en el
que, al principio, atribuye un papel crucial al factor de origen del alumnado en el

nivel de sus capacidades cognitivas y, seguidamente, lo otorga al nivel
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socioecondmico de las familias del alumnado, al hacer una comparacion entre
colectivos de distinto origen. Por un lado, parece comprensible la dificultad de
mantener un discurso cientificamente coherente tratdndose de una entrevista
informal. Por el otro, podriamos interpretar que este docente se refiere
implicitamente a las caracteristicas socioecondmicas del colectivo procedente
de Europa del Este sin mencionarlas directamente.

Entre los aspectos positivos, muchos de los informantes coinciden en la
percepcidon de la relativa rapidez de adquisicion del idioma vehicular del centro
por parte del alumnado procedente de Rumania, explicandolo con el comun
origen romance del idioma rumano y el castellano. En algunos casos se alega
que los alumnos han tenido algun contacto con el castellano anterior a su
llegada a Espana — a través de los medios de comunicacion, realizacion de

algun curso, etc.:

Luego claro, es verdad que los rumanos aprenden muy rapidamente
porque es mucho mas facil para ellos, porque tiene la misma raiz el idioma.
Entonces para ellos es mucho mas facil, claro. Los lituanos, los polacos pues es

mas complicado (O, Huelva).

Y diferencias entre el alumno polaco y el alumno rumano abismal en
cuanto al idioma. Los rumanos, al ser una lengua de origen comun, tienen
muchisima mas facilidad de coger el idioma que los polacos. A los polacos les

cuesta muchisimo mas cuando vienen de fuera (M, Cartaya).

No obstante, estas afirmaciones se matizan a la hora de evaluar el
rendimiento académico, ya que, segun los entrevistados, en la mayoria de los

casos los estudiantes adquieren un nivel de lenguaje necesario para la
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comunicacion cotidiana, pero no suficiente para superar con éxito los requisitos

del curriculum escolar. Observamos esta opinidn en los siguientes testimonios:

Pues como te he dicho antes, van a ATAL, si estan dentro de clase, van
con un profesor de apoyo, se le establece una programacion a este alumnado
que siempre lleva un retraso educativo porque no entienden el idioma e incluso
si lo entienden pero no lo comprenden: una cosa es el lenguaje coloquial,
hablado entre ellos, y otra el lenguaje que se puede utilizar en un texto o el

enunciado de un problema, cuesta mas trabajo (D, Lepe).

En este alumnado en general normalmente es bajo el rendimiento
académico. Comparado con los de aqui. Porque cuando tu los coges tienes que
ensenarles el espafol simplemente para poder tener relaciones sociales. Pero
qué pasa en su aula ordinaria. En su aula ordinaria, vocabulario especifico de la
materia. El vocabulario de la materia si tu le sumas su desfase, que tenga nivel
de conocimiento en su propio idioma ya de por si, pues todo eso hace que sea
un choque tremendo. Entonces ;qué pasa? Que no tiran pa ’lante. Unicamente
tiran pa ’lante, para decirlo de alguna manera, los rumanos por aquello que el
rumano y el espafiol son parecidos. Pero ucranianos, bulgaros, rusos o chinos,
esos lo tienen mas complicado porque el idioma de por si no tiene nada que ver
(MEI, Moguer).

En general, casi todos los entrevistados hacen referencia de una u otra
forma a las competencias linguisticas del alumnado de origen extranjero. Una
de las cuestiones mencionadas con cierta frecuencia respecto a este tema es la
del idioma materno o de origen, y en su tratamiento nos encontramos opiniones
polarizadas. Asi, hay un grupo de docentes que reconocen la importancia de
mantener y desarrollar el conocimiento de la lengua de origen del alumnado

como parte de su proceso de integracion en la sociedad y en la comunidad
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educativa. De la siguinete manera se expresa una de las informantes al

respecto:

Nosotros también somos muy partidarios de que el nifio no pierda su
lengua nativa y su cultura. Porque ademas a mi me parece y lo digo a los
companeros que tienen tutoria, que hay que influir a los padres para que les
hablen a los nifios en su idioma. Porque es que es una riqueza que un nifio con

9 afos tenga 2 o 3 idiomas (D2, Bollullos Par del Condado).

Hay otro grupo de profesores que se muestran partidarios de reservar el
uso del idioma materno al ambito privado o familiar e insisten en la urgencia de
adquirir el idioma vehicular del centro. A continuacion vemos varios ejemplos de

esta opinion:

Que no queremos que practiquen aqui su idioma. Esta muy bien que lo
practiquen, pero no aqui, aqui queremos que se relacionen. ... Y en cuanto al
alumnado que viene de los paises del Este, también tenemos casos que dicen
que sus hijos y sus hijas estan adaptados tan bien que se estan olvidando su
idioma, su propio idioma materno, cosa que también... jHablen ustedes en casa!

Pero aqui se integran muy bien (D, Moguer).

... Pero lo primero que hacen sus padres es matricularlo en rumano, que
a mi me parece muy bien que no pierda su idioma, pero es que es fundamental
también que se centre en aprender el espafol, mas que el rumano. Una cosa es
no querer perder tu esencia, pero también aqui en el colegio lo pasa mal el que

no tenga el dominio del idioma... (D, Cartaya).

Otro de los temas relacionados con el aprendizaje del idioma del pais de

destino es el dispositivo ofrecido casi en todas las comunidades autébnomas a
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los estudiantes recién llegados a los centros escolares sin conocimiento del
espanol, en el caso de Andalucia llamado Aula temporal de adaptacion
linguistica (ATAL). En los capitulos anteriores hemos dedicado algunos parrafos
a este recurso que ha recibido evaluacion controvertida de los profesores y de
los estudios académicos en el ambito de la educacion (Del Olmo, 2012;
Fernandez y Garcia, 2015; Goenechea, 2013, etc.) desde su introduccion en las
escuelas espafnolas. En las entrevistas realizadas para esta tesis, era una de
las primeras referencias que surgian en la conversacion con los profesores
cuando se trataba el tema de la integracion del alumnado de origen extranjero
en el sistema educativo del pais.

La mayoria de los entrevistados posicionaban al Maestro o Maestra de
ATAL como el principal apoyo y responsable de la introduccion inicial del
estudiante recién llegado al sistema escolar y de la superacion de la barrera del
idioma y, en parte, del desfase curricular que presenta dicho alumnado. De
hecho, en muchos casos a la hora de acceder a los centros y explicar el tema 'y
el objetivo del proyecto, me derivaban directamente al Maestro o la Maestra de
Educacion Intercultural (o Maestro/a de ATAL). Es cierto que se trata de un/a
profesional que entra en contacto con todos los alumnos de origen extranjero
gue se matriculan en los centros sin tener un nivel suficiente del castellano para
acceder directamente a su aula ordinaria, aunque sean matriculados en un
curso por debajo del correspondiente por su edad. Sin embargo, a nuestro
parecer, esta persona no siempre posee los datos exhaustivos sobre la
interaccion de este tipo de alumnos con su grupo de clase o de su adaptacion
general al centro de destino.

Como sefala Del Olmo (2012), los agentes educativos — tanto los
profesores como los estudiantes — suelen tener una evaluacion positiva de este

recurso, ya que para los primeros supone una solucidon comoda para lo que
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califican de dificultad y problematica en forma de nifios con los que no se
pueden comunicar, mientras para los ultimos resulta ser un sitio donde se
sienten aceptados como iguales junto con otros nifios y nifias en una situacion
parecida a la suya.

En cuanto a nuestro estudio, la inmensa mayoria de los entrevistados
expresaban una opinién acorde a lo expuesto en el parrafo anterior. Solamente
uno de los informantes, el director de un centro de Educacién Primaria, en
consonancia con las investigaciones académicas, sefialaba que las ATAL son
un dispositivo esencialmente segregador y no favorecen la integracion o la
inclusién de los nuevos estudiantes en la comunidad educativa, al separarlos
del resto del alumnado. A continuacién citamos unos ejemplos de las dos

opiniones opuestas:

Ellos piden que se adapten, que estén incluidos dentro de una clase, pero
si el nifio no sabe el idioma, dificilmente se puede comunicar. Entonces, aunque
tengan el apoyo en cursos determinados, a partir del 3° hasta 6°, en Primaria te
estoy hablando, pero son dos horas a la semana, que le toca cuando le toca,
hay nifios de muchas nacionalidades, y no se les puede ensefiar lo mismo
porque tampoco tienen el mismo nivel. Y que légicamente, esto perjudica a los
nifos, a los propios nifos inmigrantes y el resto de la comunidad educativa, y al

resto de la clase (D2, Bollullos del Condado).

Yo soy partidario de la inmersion, porque el ATAL es un paso preventivo,
por miedo. En realidad los nifios alli no... Es decir, cdmo aprenden espafiol si
estan todos los rumanos juntos? No tiene sentido. Que aprendan rapido.
Aprenden mucho mas rapido por contacto, por inmersion, cuando al nifio se
obliga a hablarlo. ;Que el primer afo es duro? Si. Hay que saber, hay que
entender que al principio el chiquillo tiene dificultades para relacionarse. Pero en

muy poco tiempo, dependiendo de la cultura, si son rumanos muy rapido, si son
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de otra procedencia, otro idioma, hay que tener un poco mas de paciencia, pero

la mayoria en muy poco tiempo hace una vida normal (D, Aimonte).

Otra cuestion que tiene relevancia a la hora de calificar el rendimiento
académico del alumnado de origen extranjero escolarizado en los centros
onubenses es, segun la mayoria de los entrevistados, la edad en la que se
incorporan al centro. La opinion en la que coinciden los informantes es que la
llegada del alumnado a los centros con una edad temprana favorece la
adaptacion mas rapida al nuevo entorno, debido a una mayor facilidad de
adquisicion de la lengua vehicular del centro y una mayor flexibilidad conductual
al no haber sido escolarizados en su pais de origen o haber permanecido poco
tiempo en un sistema educativo diferente al espafol. En el caso de los
estudiantes de la etapa de Educacion Secundaria, aparte de tratarse de unos
contenidos curriculares de mayor complejidad, se afiade el factor de las
caracteristicas psicologicas y cognitivas de la adolescencia en la que, como
evidencian investigaciones cientificas, se producen mas dificultades a la hora
de adaptarse a nuevas situaciones y circunstancias. Lo podemos apreciar en

algunos comentarios:

Es que también depende de si estan aqui desde chiquititos. Se nota si
estan aqui desde chiquititos a que lleguen ya mayorcitos que se tienen que
adaptar mucho mas al idioma, cuando desde pequefios en nada de tiempo
cogen el idioma. Cuando son mas mayores lo cogen rapido, pero también les

cuesta un poco mas adaptarse (JE, Lepe).

En general, el alumnado polaco que yo recuerdo, con el que yo mas he
trabajado, son alumnos bastante educados, disciplinados, y a pesar de no tener
mucho interés en las tareas educativas o quizas mucha capacidad porque

quizas en su pais no han tenido una educacion muy formada. Después casi
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todos han llegado ya con una edad de E.S.O., de 12, 13, 14 afios, muy mayores
ya, y les cuesta el idioma, supone mas dificultades para su integracion (M,

Huelva).

Pese a que la mayoria de los entrevistados calificaban el rendimiento
académico del alumnado procedente del Este de Europa, como bajo
comparado con el del alumnado autdctono, en varios de los testimonios hemos
encontrado juicios que referian un nivel mayor de conocimientos en ciertas
areas del curriculum en este colectivo. Asimismo, algunos informantes
describian como mas avanzado el curriculum escolar de algunos paises de
Europa Oriental en relacién con el espanol. Leemos en los siguientes

testimonios:

Generalmente, el que ha sido buen estudiante en su pais termina
siéndolo aqui. Y el que no lo es en su pais, aqui va de cabeza: esta fuera de los
colegios, fuera de los institutos, por la calle, en fin... Luego dentro de las tres
cosas suele venir gente con nivel de Rumania, de Rumania el que viene bien
sobre todo hay diferencia de Espafa en Matematicas y en Lengua, vienen con

un nivel totalmente distinto (MEI, Lepe).

Vamos a ver. Mucho, educacién, bastante, nivel cultural. Que tu lo ves
mejor que los de aqui, por cierto. Matematica y todo eso. Respeto — si, bastante,
bastante respeto. Esas son las dos cosas que yo destaco de los de alli. Una
cultura — te hablo de los nifios, ¢no? — matematicas y demas, casi casi superior
a lo que tienen los de aqui. Las matematicas no entienden de idiomas, ¢sabes?
(MEI, Moguer).

Es también adelantado el curriculum, ;no? Porque cuando vienen aqui
muchos de los alumnos, ya saben cosas que después aqui se ensefian (MEI,

Lucena del Puerto).
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Visto que no hemos encontrado investigaciones en el ambito de la
educacion comparativa que confirmen o rectifiquen esta afirmacion acerca del
curriculum del sistema educativo espanol en relacion con los curriculum de los
paises del este de Europa, calificamos estas ultimas afirmaciones como uno de
los mitos o creencias que existen en la comunidad escolar espafola respecto al
alumnado procedente de Europa del Este.

Para concluir este subapartado dedicado al rendimiento académico del
alumnado procedente de Europa del Este, vale la pena destacar que, aunque
en los testimonios de los profesores entrevistados estan presentes muchas
opiniones compartidas, de la misma manera se detectan juicios totalmente
opuestos, lo que nos sugiere que a veces las opiniones mayoritarias no se
basan tanto en la realidad como en las creencias comunes caracteristicas para
la cultura escolar de los centros en los que se desenvuelven los docentes.

Lo que si parece claro y se observa en la mayoria de los testimonios, es
que dentro del grupo de alumnado del que se ocupa el estudio esta presente un
amplisimo abanico de variables que influyen en su desarrollo escolar a todos
los niveles, como las circunstancias familiares, el nivel educativo de los
progenitores, las caracteristicas del proyecto migratorio de la unidad familiar,
etc. Por este motivo, tal y como manifiestan muchos de los entrevistados,
resulta complicado e incluso innecesario trazar una caracteristica general de

todo el colectivo de alumnado procedente de los paises de Europa del Este.

4.2.2. El seguimiento de las normas de convivencia
En las siguientes lineas discutiremos los datos proporcionados por el

profesorado entrevistado relativos al cumplimiento de las normas de

convivencia de los centros escolares por parte del alumnado en el que se
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centra la investigacion. Como hemos senalado, las tres categorias de analisis
utilizadas en el estudio estan interrelacionadas y los datos referentes a cada
una de éstas son a veces dificimente separables. Asi, los profesores
entrevistados perciben que el cumplimiento de las normas de convivencia esta

estrechamente relacionado con el éxito académico de los alumnos:

Hombre, frustra mucho que estemos dando clase y haya que bajar los
niveles para que los chicos te sigan. Eso es frustrante, pero lo que da mas
problemas es el tema disciplinario. Y es verdad que claro, ese tema disciplinario,
tiene mucho que ver siempre con el nivel académico. Cuanto mas bajo tienen el
nivel académico, peor se comportan porque se aburren, porque no se enteran,

es normal, se pegan seis horas aqui, y acaban haciendo... (JE, Lepe).

Otra opinién que comparten muchos de los entrevistados consiste en que
el factor determinante de la actitud del alumnado hacia las normas de
convivencia en los centros es la situacion socioecondmica de las familias asi
como su postura ante la importancia de la educacion de sus hijos. Leemos, por

ejemplo, en estas entrevistas:

En el cumplimiento de las normas, igual. Los padres preocupados — los
ninos responden a las normas, los padres despreocupados — los nifios no
responden a las normas. Pero en general, no porque sean inmigrantes o no (D,

Cartaya).

- 'Y, ¢en lo que toca el cumplimiento de normas de la escuela?
- Depende de la situacion social. Cuando no valoran ellos la educacion,
cuando estan aqui a la fuerza, cuando sus padres no estan comprometidos con

la educacion, se nota (O, Huelva).
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En esta percepcion observamos también coincidencia con la discusion del
rendimiento académico del alumnado procedente de los paises del Este de
Europa. Al igual que en dicha cuestidn, varios informantes comentan que, en
cuanto al cumplimiento de las normas de convivencia, dentro del colectivo de
alumnado del mismo origen existen dos grupos o dos tipos de alumnado que

presentan caracteristicas opuestas:

Pero esta division en los paises del Este es muy marcada. El alumnado
que va y pregunta si tiene que devolver su portatil porque son correctisimos y
respetuosos en todo, y alumnado que no sabes si se va a llevar el portatil y todo
lo que pueda. Los dos extremos. [...] Un grupo perfecto, y otro grupo disruptivo
(D, Moguer).

Y luego si ves a los nifios de origen europeo, pues ahi igual otra vez, hay
diferencias por el nivel social, o sea hay, por ejemplo, los rumanos, hay chicos
rumanos que yo los he ido viendo de primero hasta Bachillerato y estan
estudiando en la universidad, y luego hay otros chicos de origen rumano,
bulgaro etc., que en cuanto pueden, en cuanto tienen 16 afios se van de aqui
del centro y no han obtenido ningun tipo de titulacién, han dado bastantes
problemas disciplinarios porque no quieren estudiar, ellos lo que quieren es
trabajar o salir de aqui lo antes posible, entonces, se ve ahi también la

diferencia, ¢no? (JE, Lepe).

La evaluacion global de la cuestion de la disciplina o convivencia en el
colectivo del alumnado procedente del Este de Europa en la mayoria de los
informantes es positiva. Los profesores coinciden en que, por norma general,
los alumnos y alumnas de origen europeo oriental destacan por su buen
comportamiento, buenos habitos de estudio y una actitud respetuosa hacia el

profesorado. En los siguientes testimonios se manifiesta esta opinion:
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Aqui tenemos muchisimos nifios rumanos, un porcentaje muy alto. Y te
puedo decir que son nifos normales y con un comportamiento extraordinario.
Tienen mucha disciplina, vienen muy disciplinados, mas que los nuestros (D,

Cartaya).

Los comportamientos son buenos, la verdad. Ninguno nos ha dado
problemas. Tienen sus cosillas, porque los nifios son nifos. Pero el
comportamiento bien. El seguimiento de las normas, en ese aspecto bien, quizas
el mejor que tienen, no dan ningun problema. Te hablo en general, no hago
distincion entre nifios y nifas. Hombre, los nifios siempre son un poco mas tal,

pero son cosas de nifios, alguna pelea... (D, Huelva).

En muchos de los informantes esta opinidén se matiza afirmando que la
actitud inicial de respeto y disciplina al incorporarse los alumnos y alumnas a
los centros educativos espafoles se transforma en una postura menos formal
ante el cumplimiento de las normas, tras observar las dinamicas del
comportamiento del alumnado autéctono y la respuesta del profesorado ante

éstas:

Hombre, normalmente con el alumnado de Europa del Este, los niveles
con los que vienen son buenos y las normas que traen, la disciplina que traen
del sistema educativo, son buenas. [...] Lo que pasa es que luego a veces se
meten en unas dinamicas que pierden todo lo que traen. Yo he tenido alumnos
que venian muy bien pero luego al final han acabado mal por la interaccion con

los demas, si. Pero el punto de partida suele ser muy bueno (O, Huelva).

Si notamos un alumnado que viene con cierto comportamiento positivo. Y

que cuando llegan aqui, lo van cambiando. Alumnado respetuoso, tranquilo,
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cuando pasa un tiempo se van amoldando a las costumbres espafolas. Que no

son las mas idoneas. EI comportamiento del alumnado no es idéneo (D, Lepe).

Algunos de los docentes hacen una distincidon entre colectivos de
diferentes paises. Vale la pena sefialar sin embargo que, dado que en los
diferentes testimonios no coinciden las caracteristicas del alumnado
mencionado, consideramos que no se podria tratar de una tendencia general,
sino de las experiencias particulares del profesorado participante del estudio.

Leemos las siguientes observaciones en sus entrevistas:

En el cumplimiento de las normas si te podria hacer una diferenciacion,
no sé si es circunstancial pero en general, los alumnos rumanos suelen ser
bastante “problematicos” o les cuesta mas aceptar las normas establecidas que
a los alumnos de origen polaco, por ejemplo. Y se nota bastante. Al menos es la
experiencia que yo he tenido con esos alumnos. El alumno polaco suele ser mas
educado y acepta las normas. O no las acepta pero no las transgrede. O sea, 0
acepta las normas, o si no las quiere cumplir, 0 no viene mas o0 no esta de
acuerdo o lo que sea. Pero el alumno rumano intenta trampear la norma de
manera muy llamativa muchas veces, y le suele crear muchos conflictos e
inadaptacién al centro y esto hace que el alumno no se encuentre a gusto (M,

Huelva).

Con las normas generalmente no tienen ningun problema. Tal vez un
poco mas los rumanos, pero cuando hablamos de polacos, ucranianos, yo en
Jefatura de Estudios que es lo que yo manejo, no creo haber visto en tres afios a

ninguno (JE, Moguer).

Normalmente bien, ya te he dicho que suelen venir bastante respetuosos.

Hay alumnado — bulgaros — hemos tenido, fatal. Familias que no se preocupan
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de los nifios, absentistas, sin normas, falta de higiene, sobre todo, ya te he

dicho, rumanos de etnia gitana y bulgaros (D, Lepe).

Tales experiencias diferentes de los docentes que trabajan en distintos
centros o municipios se puede deber a la tendencia de la poblacion inmigrada a
asentarse en ciudades o localidades del pais de destino donde residen los
miembros de su red social (Aparicio y Tornos, 2005; Gualda, 2010; Pamies,
2013; Vertovec, 2001, etc.) procedentes de su pais o ciudad de origen o incluso
componentes de una unidad familiar extensa. Este fendmeno podria explicar las
discrepancias en las opiniones de los profesores entrevistados en cuanto a las
caracteristicas del alumnado de diferente nacionalidad dentro del grupo
procedente de Europa del Este.

Estas diferencias en la evaluacion de este aspecto de la vida escolar del
alumnado de origen europeo oriental confirman nuestra hipétesis de que para el
exito educativo del alumnado no es decisivo su origen nacional, sino los
factores socioculturales que hemos referido en los parrafos anteriores, tales
como la situacién socioecondémica de la familia, el nivel de estudios de los
padres, las expectativas de integracion en la sociedad de acogida, etc.

Nos parece interesante citar en estas lineas unos fragmentos de las
entrevistas en los que aparecen opiniones contrapuestas al juicio mayoritario,

como en el siguiente:

- ¢ Y como esta el tema del cumplimiento de las normas de la escuela?
JE1 - Suelen dar problemillas.
JE2 - En general, suelen dar problemas. Hay excepciones, pero lo normal

es que den problemas (JE1, JE2, Lepe).

176



Los autores del testimonio anterior desemperian su labor en un centro de
Educacion Secundaria con un alto porcentaje de alumnado de origen extranjero
escolarizado (un 13%). Este hecho podria explicar el juicio que contradice la
opinion de la mayoria de los informantes, muchos de los cuales representan el
personal docente de los centros de Educacion Infantil y Primaria. Por el
contrario, en otro Instituto de Educacion Secundaria, que cuenta con el mismo
porcentaje de alumnado de procedencia extranjera® nos encontramos con una
evaluacion diferente a la anterior y, al mismo tiempo, no acorde a la mayoritaria,

a saber:

Entonces esa tendencia positiva en el clima favorece que el
incumplimiento de las normas sea mas leve y mas esporadico, tanto en el
alumnado nacional como en el extranjero, yo no noto diferencia ni de sexo ni de
nacionalidades, porque las cuestiones ahora mismo son de indole menor.
Quizas si es verdad que, por tradicion, ha habido una mayor incidencia de
amonestaciones a chicos que a chicas. Pero bueno, ahora que se ha
normalizado la situaciéon, yo no podria hacer una diferenciacion con caracter
significativo entre un sexo y el otro. Ahora mismo podemos estar muy contentos
(JE, Moguer).

Nos resulta pertinente finalizar este subapartado con esta ultima cita, ya
que, aparte de su caracter optimista y positivo, el informante manifiesta un
alejamiento de cualquier tipo de generalizaciones e iguala a los diferentes
colectivos de alumnado independientemente de su origen, haciendo hincapié en
la importancia de la labor educativa de los profesionales del centro para la
creaciéon de una cultura escolar favorecedora de integracion y convivencia

intercultural.

37 Hay que matizar, sin embargo, que a pesar de la misma proporcién de alumnado de origen extranjero, se trata de dos
centros con un nimero total de alumnado escolarizado diferente, 1100 en el primero y 171 en el segundo.
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4.2.3. La integracion social
Como evidencian numerosas investigaciones (Adlbi Sibai, 2010; De Haro,

2009; Garcia Castafo, 2014, entre otras), el término integracion da pie a varias
interpretaciones o incluso confusiones, por lo que debemos precisar que al
asignar esta categoria de analisis, con éste nos referimos a la cantidad vy
calidad de las redes relacionales que crea el alumnado en el que se centra la
investigacion dentro y fuera de su grupo de clase, tanto en el centro escolar
como en la comunidad local en el pais de destino. Asimismo, como sefiala AdIbi
Sibai (2010) citando el modelo de integracion de Berry (1980), un elemento
importante de la integracion en la sociedad de acogida es el mantenimiento de
los atributos culturales de la sociedad de origen, tales como el idioma, las
costumbres, las redes de parentesco y amistad transnacionales, etc.

No obstante, en varios testimonios de los entrevistados hemos detectado
la percepcion del concepto de integracion como una mera incorporacion de los
estudiantes de origen extranjero a su grupo-clase o bien como el dominio
relativamente suficiente del idioma vehicular del centro escolar donde estan
matriculados. En algunas ocasiones la integracion de este alumnado se
identifica incluso con las dinamicas de asimilacion dentro de la comunidad

escolar. Leemos, por ejemplo, en una de las entrevistas:

En el 3 trimestre se ha incorporado al centro un alumno rumano que
desconoce la lengua, pero su familia ha estado trabajando en Espaina un par de
afos y él ha estado aqui algunos meses. Entonces tiene cierto conocimiento del
idioma y se ha incorporado directamente a 3° de la E.S.O. El resto de alumnos
estan integrados en sus clases, hablan el espanol perfectamente (O, Bollullos
Par del Condado).
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Nos parece importante sefalar que semejante simplificacion del concepto
de integracion social — que no es rara entre los docentes — puede conllevar
interpretaciones equivocas de los procesos del desarrollo escolar de los
estudiantes de origen extranjero en los centros educativos nacionales. Seria
necesario abordar esta problematica desde el ambito de la formacion continua
del profesorado en los temas de diversidad cultural y educacion intercultural.

Al igual que sucede con las categorias expuestas en los apartados
anteriores, la evaluacién general de la integraciéon social del alumnado de
origen europeo oriental por parte del profesorado entrevistado, es relativamente
positiva. A continuacion vamos a comentar algunas de las cuestiones
relacionadas con este aspecto de su desarrollo escolar. Como suele suceder,
en el panorama general existe una gran variedad de casos particulares en los
que influyen numerosos factores que vamos a referir en los siguientes parrafos.

Siguiendo las reflexiones expuestas en la tesis doctoral de Gonzalez
Motos (2014), consideramos que una de las determinantes de la integracion
social del alumnado de origen extranjero es la cantidad y calidad de sus redes
relacionales interculturales, es decir, sus interacciones y amistades con el
alumnado autoctono o aléctono de procedencia diferente a la suya. Al plantear
la pregunta relativa a este aspecto, recibimos respuestas diferentes de distintos

entrevistados:

- Entonces, ¢ fuera del centro también se relacionan?
- Si, hay pandillas, yo los veo juntos, salen juntos. Hay algunos que su

mejor amigo es un rumano, doy fe de ello (D, Huelva).

Aqui entre los chavales no observo ningun tipo de clasismo.
Evidentemente claro, cada uno tendra sus intereses, con quien le gusta estar

mas O menos, pero yo no veo aqui que por tema social de clase o de nivel
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econdmico haya, digamos, guetos. Los chicos se juntan, los chicos extranjeros
con los chicos de aqui de Lepe, yo les veo una relacion totalmente normal (JE,

Lepe).

En las dos citas anteriores se observa una evaluacion positiva de las
relaciones intergrupales que establecen los alumnos de origen europeo oriental,
sin embargo, en los siguientes fragmentos nos encontramos con una

percepcion opuesta:

- ¢,Se relacionan con los nifios de aqui fuera del centro?
- Yo te digo que forman unos grupos, después tienen una relacién pero no
es una relacion muy “alld”. Se reducen mucho, siempre son ellos, y después se

relacionan, pero puntualmente (MC, Huelva).

Me da la impresion de que la gran mayoria de los alumnos no mantienen
una gran relacién fuera del centro, es verdad que se hacen grupitos de amigos
como en todos los sitios, pero me da la impresidon de que los alumnos del centro

tienen relacion con los alumnos del centro (M, Huelva).

Tales discrepancias pueden deberse a las situaciones diferentes que se
dan en los distintos centros o localidades. En este caso los autores de los
ultimos testimonios desempenan su labor en los centros ubicados en la capital
onubense donde el contexto urbano puede ser menos favorable a la creacién
de redes relacionales interculturales al ser un entorno menos cercano y mas
hostil que en las poblaciones menos extensas. Por otro lado, puede entrar en
juego el factor de la percepcién personal de los informantes, ya que el ambito al
que se refiere la pregunta excede la competencia directa de los docentes
participantes del estudio (en este caso, relaciones sociales de los estudiantes

fuera de su centro escolar).
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En lo referente a las redes relacionales del alumnado de procedencia
nacional diversa dentro de sus centros educativos, parece haber mas consenso
en las opiniones de los docentes entrevistados. Muchos de ellos sefalan la
tendencia a la creacion de grupos del mismo origen en los espacios y el tiempo
de recreacion dentro del centro escolar, aunque destacando una menor
inclinacion del colectivo originario de Europa del Este a esta dinamica, en
comparacion con otros colectivos de origen extranjero. Leemos las siguientes

opiniones en varios testimonios:

Otro dato significativo de los alumnos de origen del Este, por lo menos los
que yo conozco, no suelen formar pandillas en el centro. No sé si es porque
nunca han sido suficientes como para tener esa caracteristica, pero
normalmente se integran con el grupo que les toca, el grupo de clase. Que eso
si les diferencia de los otros colectivos. Los subsaharianos se suelen juntar en el
recreo, los marroquies siempre. Tienen esa forma de relacionarse con los
alumnos, con otros grupos mas abiertos, eso creo que facilita mucho su

integracion (M, Huelva).

Es muy habitual que los que sean de la misma nacionalidad, sobre todo
cuando es un colectivo relativamente grande, tanto dentro del instituto, en los
recreos o cuando tienen tiempo libre, o fuera, se relacionen mucho entre ellos,
es muy habitual. Pero también hay una relacién fluida con el resto. Salvo en el
caso de algunos, sobre todo chicas, y no todas, de origen marroqui (O, Rociana
del Condado).

A la hora de calificar los procesos de integracion social del alumnado
procedente de los paises del Este de Europa, muchos de los entrevistados
comparan este colectivo con otros de diversa procedencia nacional

escolarizados en su centro, sefalando que es un grupo aventajado en cuanto al
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grado de aceptacion por parte del alumnado autdéctono y a la cantidad y
variedad de sus redes relacionales. Vemos esta opinion reflejada en los

siguientes fragmentos:

Estan integrados perfectamente. Siempre entre ellos a esas edades son
muy crueles, entonces basta con que uno tenga una nota diferente pues muchas
veces surgen ahi conflictos. Pero no tiene por qué, se integran normalmente.
Peor se integran los marroquies. Porque en el momento que haya otro marroqui
mas, intentan ellos aislarse, pero con los de Europa del Este no hay ningun
problema, estan integrados perfectamente. Los chinos tampoco se suelen

integrar (O, Huelva).

Los rumanos muy bien, llegan y estan en su casa. Los polacos son mas
reservados. Se integran, pero poquito. Son muy trabajadores, muy educados,
pero les cuesta mas. Los marroquies también, les cuesta bastante, sobre todo el
idioma. Y los chinos, digamos que aparentan estar integrados, pero les ocurre
como a los arabes, que tienen su nucleo y son cerrados, son nucleos cerrados
(MEI, Huelva).

Al intentar indagar en el origen de tales diferencias, obtuvimos opiniones
que aducen una gama de factores, desde caracteristicas individuales,
sociofamiliares y econdmicas, hasta las llamadas “diferencias culturales”
(costumbres, religion, estilo de vida, etc.). A continuacion citamos algunos
fragmentos que hacen referencia a estos aspectos como decisivos para la
integracion social de los estudiantes de origen extranjero.

En la siguiente aportacion el informante reflexiona sobre la influencia de
los cédigos culturales y el estilo de vida de la sociedad de acogida, asi como de
las caracteristicas individuales de cada estudiante, en el proceso de integracion

en la comunidad escolar:
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También hay nifios que tienen sus dificultades por el modus vivendi, hay
casos que se discriminan un poco. Algunos se integran perfectamente y tienen
amistades fuera del centro. Otros se relacionan mas entre ellos, tienen mas
dificultad. Yo, la verdad, problemas de integracién no veo. Puntualmente puede

haber una cosa, pero muy aislada, muy aislada (D, Cartaya).

Como ya hemos destacado en la introduccion a este capitulo, muchos
profesores entrevistados, entre otras caracteristicas culturales, ponen de
manifiesto la pertenencia religiosa de los estudiantes como obstaculo para su

integracion social en la sociedad de acogida:

Porque uno de los problemas que tienen los otros colectivos para
integrarse son circunstancias culturales. Ahora, por ejemplo, estamos en
Ramadan, es muy dificil que un alumno marroqui se integre en una sociedad o
en Andalucia, de mayoria catdlica, porque ademas muchos de ellos radicalizan

su postura musulmana en esos dias (M, Huelva).

Normalmente aqui no tienen problema de integracion [los alumnos del
Este]. Tienen mas problemas los marroquies. Por el idioma, por la religion

también. Parece que no pero si (JE, Cartaya).

Segun la opinién de estos docentes, las diferencias religiosas constituyen
una seria dificultad para la integracién social de la poblaciéon inmigrada en la
nueva sociedad. En este sentido, el colectivo procedente de Europa del Este
goza de una ventaja, al venir de paises de tradicion cristiana (ortodoxa o
catdlica, segun la region).

Un aspecto al que hacen referencia muchos de los entrevistados es la

situaciéon familiar del alumnado en el que se centra la investigacion. Como ya
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hemos sefialado en los apartados anteriores, en este ambito entran en juego
varios factores, como, por ejemplo, el caracter del proyecto migratorio que tiene
la familia del estudiante. Citamos la siguiente aportacién relativa a esta

cuestion:

Es lo mismo, si es una familia que tiene previsto quedarse aqui, tu vienes
con la idea de integrarte. Tu quieres que se integre y que haga amigos y que
salga el nifio... Si no tienes esa intencion, no echas cuenta. Lo que quieres es
que el nifio vaya al colegio de 9 a 2, las horas que yo estoy trabajando, y ya
esta. Desgraciadamente, es asi. Si la familia viene con la intencion de quedarse

aqui, se nota una barbaridad (JE, Almonte).

Resulta I6gico que, cuanto mas enfocado a la integracion en la sociedad
de acogida es el proyecto de vida a largo plazo de la familia del/la estudiante,
mayor apertura muestra él o ella a la hora de relacionarse con el alumnado
autoctono en sus interacciones en el centro educativo. Y, a la inversa, cuando
las expectativas del proyecto migratorio familiar se limitan a los aspectos
laborales y econdmicos, esto condiciona la actitud del/la estudiante ante el
establecimiento de las redes relacionales. Asi lo expresa una de las

informantes:

Si hay, no somos el centro con poblacién inmigrante mas numerosa, pero
si hay bastantes, todos los afios entran temporeros, que eso si es mucho mas
complicado, a mi no me han entrado ninguno pero es muy complicado porque
son personas que se quedan durante un tiempo y se van. Entonces, realmente
no suelen preocuparse ni por integrarse, ni por aprender, ni por relacionarse, es
bastante complicado. No suelen saber nada del idioma, estan 2 o 3 meses y no

le da tiempo de aprender nada. A lo mejor no tienen mal comportamiento, pero si
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tu no puedes relacionarte con ellos, no puedes interactuar, es complicado... (M,

Moguer).

Aunque esta maestra habla de los trabajadores temporeros, que
constituyen un caso particular dentro del panorama de los movimientos
migratorios, segun la opinion de muchos informantes, la mayoria de las
personas inmigrantes no conciben su situacion de inmigrantes como
permanente o como un proyecto a largo plazo. Asi lo expresa uno de los

docentes:

Es temporal. Si hablas con ellos, la mayoria tienen una idea de
inmigracion temporal. Ellos vienen aqui para arreglar un problema y volver.
Después el problema no se arregla y se quedan, se quedan muchisimo tiempo.
Porque ellos vienen y no arreglan nada, porque en su pais no hay nada, o no
pueden volver. Todo eso dificulta mucho. Si tu vienes y estas pensando en

ahorrar para volver, no arreglas los problemas, no es facil (D, Aimonte).

Inevitablemente, las circunstancias econémicas de las familias inmigradas
condicionan sus posibilidades de acceso a las redes relacionales en la sociedad
de acogida. Segun los testimonios de los entrevistados, la situacion geografica
y las caracteristicas de la vivienda donde se alojan las familias de origen
extranjero pueden limitar las interacciones sociales disponibles para este tipo
de alumnado fuera de horario escolar. Leemos en una de las entrevistas, por

ejemplo:

Dentro del centro normalmente si, fuera ya te he comentado que no, por
el tema de... Los que viven en el pueblo, mas o menos si pero los que viven en

el campo es practicamente imposible, a lo mejor se relacionan entre ellos en la

185



propia finca donde estén, pero claro, no es una relacion con los nifios del

pueblo, es una relacion totalmente entre ellos (JE, Moguer).

Por otro lado, como manifiestan algunos informantes, las diferencias
socioecondmicas marcan el caracter de las relaciones existentes entre alumnos
y alumnas, tanto dentro como fuera del centro escolar. Como hemos explicitado
en los apartados anteriores, en este ambito tienen una gran influencia los
sistemas de creencias y valores cultivados en el hogar y reflejados en el
comportamiento de los estudiantes autoctonos, entre otros casos, hacia el
alumnado de origen extranjero. Podemos observar los siguientes comentarios

referentes a este aspecto:

La actitud es un poco de estar por encima. Eso tratamos aqui de que no
ocurra, ¢no? Pero siempre son los que vienen de otros paises, vienen a trabajar
a la fresa. Y como vienen a trabajar en la fresa, los padres de los autéctonos son
los jefes de los padres de los que vienen. Y, consecuentemente, los nifios se
creen que estan por encima y son ‘“raza superior’, aunque es mentira, son

exactamente iguales (JE, Moguer).

La aportacién de este informante refleja un aspecto importante de la
realidad escolar, que son unas relaciones de desigualdad entre los estudiante
basadas en el nivel socioecondmico de sus familias. Este fendmeno no esta
directamente relacionado con la inmigracion, sin embargo, el alumnado de
procedencia extranjera estd mas expuesto a ser victima de un tratamiento
desigual al encontrarse con frecuencia en una situacion econdémica y social
menos favorable que el alumnado autéctono.

Muchos de los docentes hacen referencia a las medidas que se toman

para prevenir o combatir las actitudes discriminatorias o manifestaciones de
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racismo o xenofobia en la comunidad escolar, incluyendo actividades
extraescolares como charlas, talleres, o las que forman parte del curriculum
(asignaturas como Ciudadania o Educacion en valores, etc.). La mayoria de los
participantes de la investigacién, sin embargo, refieren que en sus centros sélo

se dan casos “aislados” de actitudes de este tipo:

Todas las actividades complementarias estan relacionadas con los
valores, nos enfocamos en este tema para trabajar porque los conflictos existen
en los centros, con la diversidad cultural, existian cuando estudiaba yo y
seguiran existiendo, pero se trata de intentar erradicar cuando hay brotes de...
ya no de racismo, porque aqui es imposible que lo haya porque aqui es un dia a
dia, no es que te encuentres una clase con un inmigrante, aqui puede haber
clase con 4 o 5 cartayeros, y el resto... Si, sobre todo las edades de Tres Anos,
en Infantil mas que nada, seguro que hay mas inmigrantes que espafoles, aqui

tenemos un 40% de inmigrantes (JE, Cartaya).

Segun se deduce de los relatos de los entrevistados, existen diferencias
en la aceptacion del alumnado de origen extranjero por parte de sus
compaferos autdctonos y las actitudes existentes entre los diferentes colectivos
de origen nacional diverso. Asi, la mayoria de los entrevistados recalcan una
actitud de rechazo que existe dentro del colectivo de alumnado rumano hacia
los estudiantes de etnia gitana de la misma nacionalidad. En algunos
testimonios se expresa la opinidn consistente en que esa actitud esta mas
arraigada en el colectivo rumano que en el ambito nacional, sobre el que se
comenta un mayor grado de integracion y tolerancia entre la poblacion

autoéctona no gitana hacia este grupo:
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Y también hay una cosa entre los rumanos que ocurre también en los
espanoles: no quieren a los rumanos gitanos. “jAh rumano gitano, tu, fueral!”
¢, Pero no es rumano como tu? “No no no. Gitano.” Y aqui en Espafia también

existe, cada vez menos, pero ha habido mucho rechazo al gitano (MEI, Huelva).

Un dia en Niebla en un colegio, el primer dia de clase, un alumno rumano
me dice “Maestro, maestro, cuidado con ...” y me dijo los nombres de dos nifios,

eran hermanos. “;Por qué, qué pasa?” - “Que son gitanos.” “Ah, pues muchas

gracias.” ;Qué le iba a decir? ;“Nifio, tu eres tonto™? Tampoco es cuestion.
Porque también hay que tener cierta habilidad para decirle, “Bueno, gracias”, y

luego intentar corregir (MEI, Moguer).

Antes en este capitulo hemos abordado algunas cuestiones relativas a la
escolarizacion del alumnado de etnia gitana procedente de los paises del este
de Europa. Los fragmentos citados arriba confirman el fendmeno de una doble
estigmatizacion de este colectivo: por parte del sistema educativo y por sus
compatriotas no gitanos. Asimismo, muchos de los docentes entrevistados
opinan que la imagen del colectivo de etnia gitana procedente estos paises ha
influido en las actitudes negativas en la poblacion autdéctona que se han

extrapolado a todo el colectivo originario de esta region:

En general, contra, digamos, personas concretas, no hay ningun tipo de
rechazo. Si es cierto que hay un colectivo dentro de los rumanos — porque aqui
hablar del Este es hablar de Rumania — porque creo que ahora hay un polaco y
un lituano y poco mas. Entonces, si es verdad que entre los mayores del pueblo,
entre la gente, no sdlo de este pueblo, de la comarca, hay un colectivo de
nacionales que les hacen mucho daino a ellos. Ademas, por lo que sé, entre ellos
hay un racismo bastante grande, que es el colectivo de los gitanos rumanos (O,

Rociana del Condado).
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Como suele suceder, y como hemos sefialado anteriormente, estas
actitudes se retransmiten desde el hogar al aula y viceversa, creando una doble
dinamica de discriminacion que plantea serias dificultades en la labor de educar
a los estudiantes — tanto autéctonos como de origen extranjero — en los valores
de igualdad y convivencia intercultural.

Continuando el tema de relaciones entre los diferentes colectivos étnicos
y nacionales presentes en los centros escolares, es interesante citar aqui las
aportaciones de varios entrevistados que manifiestan haber observado
actitudes de hostilidad y rechazo tanto en el alumnado autéctono hacia
colectivos de origen extranjero como entre estos ultimos. Veamos los siguientes

testimonios:

Si hay cierto rechazo entre los alumnos de etnia gitana con los alumnos
marroquies, eso si que se nota. Pero se trabaja mucho desde distintas
asignaturas como Ciudadania, de la Religion, Educacién en valores, y bueno,
son cosas aisladas, pero tampoco es la tonica general. Se suelen llevar bien
(JE, Cartaya).

En adultos, es donde se ven las peores miserias humanas de la vida. Es
donde tu dices, en palabras vulgares, “Este tio aqui que no tiene na, ;como
[palabrota] es que no se quiere sentar, si es moro, al lado de un negro?” Dices
que el negro es peor que tu. Y por supuesto, un rumano no se va a poner al lado
de un marroqui. Y el negro si se quiere poner en cualquier sitio. Pero claro, tu
eres marroqui y tu no te vas a poner al lado de una mujer, que es polaca,
aunque esté como un tren. Son s6lo unos ejemplos. [...] Con los nifios también

se ve, y mucho (MEI, Moguer).

Los nifios autoctonos los acogen muy bien. Los otros colectivos, pues

mira. Igual, es decir, dentro de su familia puede haber un nifio de Marruecos que
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Nno quiera unirse a un nifo negro o un nifio chino. O un nifio chino que diga
“sucio”, unos gestos... Es decir, el racismo, la xenofobia no es propia sélo del
pais que acoge al que viene de fuera, sino que los que vienen de fuera entre
ellos también. Porque, dolorosamente, lo he observado, y he dicho, “Madre mia,

yo con eso no contaba” (MEI, Huelva).

Otro aspecto que no podemos dejar de mencionar es uno al que hacen
referencia muchos de los entrevistados como un factor importante para la
integracion social, las caracteristicas individuales de cada alumno o alumna. Se
trata tanto de las caracteristicas fisicas como de caracter y personalidad de los
estudiantes que pueden influir en las dinamicas de creacion y desarrollo de sus
redes relacionales dentro y fuera de su centro escolar.

En varios testimonios observamos la opinion que manifiesta que el
colectivo procedente de los paises del Este de Europa tiene mayor facilidad de
integracién debido a su aspecto fisico que se difiere poco de la poblacién local.
Es un fendmeno al que hemos hecho referencia en el preambulo de este
capitulo y que pone de manifiesto la tendencia existente en la sociedad
espanola a aceptar con menos resistencia los elementos o colectivos de

poblacion que no interrumpen la homogeneidad del paisaje demografico:

Si, en el momento que hay un alumno que se pone algun tono racista,
enseguida estamos nosotros para cortarlo directamente. Ocurre mas en lo que
tu no estas tratando, lo que son los marroquies, ocurre mucho mas. Los polacos,
los ucranianos, los rumanos se salvan un poco de esto porque como tienen
rasgos similares a los autoctonos, 4 no? Pero los marroquies enseguida cuando
tienen velo, cuando tienen una cara de arabe, enseguida estan diciendo “moro,

moro, moro” y no les tratan igual (JE, Moguer).
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Y después, otra cosa que me ocurre con algunos alumnos y alumnas de
origen rumano sobre todo y polacos, es que pasan muy desapercibidos. Si,
porque a no ser que tenga un rubio tal o tengan un idioma muy marcado, hay
veces que algunos alumnos que llevan muchos afos en Espafa y no tienen ya
practicamente acento, y después no tienen unos rasgos significativos muy
diferenciadores, como un marroqui por ejemplo. A los subsaharianos se les ve
de lejos. Pero hay veces que hasta que no sabes el apellido, no sabes que

tienen el origen de Europa del Este (M, Huelva).

Estas observaciones nos hacen pensar de nuevo que la integracion,
segun muchos profesores, se identifica con la asimilacién en la sociedad de
acogida y con la idea de “pasar desapercibidos” como una garantia para ser
bien recibidos por esta sociedad. En cuanto a los colectivos que presentan unas
diferencias mas perceptibles de fisico o de conductas culturales, se reducen
sus posibilidades de convivencia e integracion exitosa en el sistema educativo y
en la sociedad. Asi, el alumnado del colectivo gitano, magrebi o subsahariano,
segun los entrevistados, tiene mas dificultades para establecer y ser aceptado
en las redes relacionales interculturales, sobre todo en las que crea el
alumnado autoctono.

Por otro lado, muchos profesores hablan de la influencia de la
personalidad de los estudiantes en sus procesos de socializacion. En este caso
se trata de una variable que no esta relacionada ni con el origen étnico, ni con
la situacion socioecondmica en la que se encuentra el alumnado, sino de
rasgos individuales innatos o desarrollados a lo largo de su vida. Leemos los

siguientes comentarios en esta linea:

Los rumanos aprenden muy rapido. Yo tengo este afio un nifio polaco,

que también es un idioma muy distinto, o el ucraniano, o el bulgaro que es un
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idioma muy dificil... Luego hay nifios que depende de cdmo sea el nifio, son mas
abiertos, se relacionan mas. Luego hay niflos que son mas cerrados y encima
en su casa viven una cultura que es muy cerrada, pues te cuesta mas trabajo
(MEI, Moguer).

Eso es mas peliagudo. A veces depende mucho de la persona, hay
personas que se dejan influenciar por lo que le dicen otros y entonces se vienen
abajo, se esconden. Hay otros que son mas abiertos, mas extrovertidos y
enseguida se crean un grupo de amigos. Sin ningun problema. Pues aqui

tenemos de los dos casos (JE, Moguer).

Segun la opinidbn de los docentes entrevistados, la integracion mas
exitosa de los estudiantes se produce cuando su colectivo de origen no
presenta rasgos fisicos o patrones culturales excesivamente diferentes de la
poblacion autdctona y, a la vez, sus caracteristicas psicologicas y cognitivas le
permiten establecer unas redes relacionales diversas y extensas.
Evidentemente, esta combinacion no esta disponible para todos los alumnos y
alumnas de origen extranjero, por lo que su desarrollo escolar puede ser una
historia tanto de éxito como de fracaso, independientemente de su procedencia.

Antes de concluir este subapartado dedicado a la integracidon social del
alumnado procedente de Europa del Este, nos parece interesante sefalar otro
aspecto que hemos observado en las reflexiones de los entrevistados sobre el
tema. Al referirse a las actividades relacionadas con la diversidad cultural o
destinadas a favorecer la integracion social del alumnado de origen extranjero,
la mayoria de los informantes produce un discurso que se asemeja al fendbmeno
llamado “multiculturalismo de botas rojas” por Baumann (2001) o “pedagogia
del cuscus” por Abdallah-Pretceille (2001), que consiste en resaltar los aspectos

folcléricos de los paises de origen de los nuevos alumnos para dar a conocer su
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“cultura” a la comunidad escolar. Este planteamiento traza con mas fuerza la

linea que divide el alumnado autdctono y el de origen extranjero y enfatiza las

diferencias entre estos colectivos en lugar de resaltar sus similitudes:

Y desde bailes de todos los paises, a dedicar fiestas de fin de cursos a
bailes de distintos paises, comidas que se han hecho degustaciones de todos

los paises, y de Espafia también (D, Bollullos).

Para la fiesta de Andalucia siempre cogemos una tematica y hacemos
una jornada, las clases se paran y hacemos talleres, actividades organizadas. Y
el ano pasado se dedico a las nacionalidades que habitan en el centro. Entonces
incluso los pasillos estaban adornados con cosas de los distintos paises que
conviven en el centro. Hasta contactamos con las Embajadas para que nos
dieran cosas para adornar, de todo: ropa, ceramica, instrumentos musicales,

absolutamente todo (M, Cartaya).

En esas Jornadas Culturales siempre intentamos hacer exposiciones de
trajes tipicos de cada pais, ven lo bonito que es, aprenden los nombres de las
prendas. Ademas las costumbres, las comidas de cada pais, y entonces las
familias si se implican, vienen muchas familias, traen la comida de su pais, y las
probamos, intercambiamos recetas, las madres espafolas se intercambian

recetas, es muy interesante (D, Moguer).

Nos parece importante destacar que sé6lo uno de los informantes habla de

este tipo de actividades en una clave mas acorde a los principios de la

educacion intercultural, como dirigidas a toda la comunidad escolar y no

solamente al alumnado de procedencia extranjera:
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- Si si, algunas cosas... Aqui intentamos hacer muchas actividades, de
hecho, no sé si has visto entrando a la izquierda la ultima que hemos hecho, un
mural.

- Si, grafitis, ¢no?

- Si, lo acaban de pintar, porque estamos trabajando con “Huelva Acoge”,
la asociacién, viene una chavala de alli, una o dos veces a la semana. Y
hacemos actividades, no so6lo con alumnos inmigrantes, sino con todos. Los
alumnos han visto el grafiti, cdmo se ha pintado, el artista. Han pintado otro por
aqui. También hemos hecho otra que se llama “Stop rumores” sobre los tipicos
rumores que todo el mundo ha escuchado. Que si los inmigrantes quitan el
trabajo, que si colapsan los servicios sanitarios, una serie de rumores que todo

el mundo ha oido y contrastados con datos reales (O, Rociana del Condado).

A modo de conclusién, sehalaremos que la integracion es un complejo
proceso social que se manifiesta en diferentes areas de la vida cotidiana de los
nuevos residentes del pais y, en particular, de los nuevos estudiantes
escolarizados en los centros espafoles. Segun los docentes entrevistados, este
proceso esta condicionado por numerosos factores, entre ellos:

e factores individuales, como su edad, rasgos fisicos, caracteristicas
psicoldgicas;

e factores culturales, como estilo de vida, costumbres, religion, etc. y

e factores socioecondmicos, como situacién laboral y econdmica,
expectativas del proyecto migratorio familiar, nivel educativo de los
progenitores del/la estudiante, etc.

En la linea de Adlbi Sibai (2010) y Malgesini y Giménez (1997),
entendemos la integracion como una estrategia de adaptacion a la sociedad de

acogida que implica amplias redes de interacciones sociales con la poblacion
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autoctona y, a la vez, conservacion de las conexiones con la sociedad y cultura
de origen.

Basandonos en el analisis de las entrevistas realizadas a los profesores
de los centros participantes del estudio, concluimos que en la percepcion de los
informantes, la nocién de la integracion social del alumnado se tiende a
simplificar identificandose con la asimilacion en la comunidad escolar y
sociedad de acogida o incluso con el dominio del idioma vehicular del centro. A
pesar de que la mayoria de los entrevistados manifiestan su comprension de la
complejidad del proceso de la integracion del alumnado de origen extranjero en
el sistema educativo espanol, las acciones que tienen esta finalidad se suelen
reducir a la folclorizacion de la presencia de los colectivos extranjeros en el
centro, enfatizando de este modo la diferencia y no el intercambio y mutuo
aprendizaje entre los grupos de diferente origen étnico y cultural.

Aun asi, el hecho de que al hablar de la integracion social del alumnado
de origen extranjero, los entrevistados hacen referencia a los diferentes factores
individuales y sociales, evidencia su consciencia de la complejidad del
fendmeno y de la imposibilidad de limitar sus determinantes al origen nacional

del alumnado en cuestion.

4.3. Discusion de los resultados

Hemos dedicado este cuarto capitulo de la tesis a la exposicion del
analisis de los datos y de los resultados de la investigacion. En el presente
apartado intentaremos sintetizar dichos resultados y reflexionar sobre las
observaciones expuestas en los parrafos anteriores.

Se trataba de un estudio disefiado para conocer las caracteristicas de la

vida escolar del alumnado procedente de Europa del Este a través de los
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testimonios de un grupo de profesores que trabajan en sus centros con este
tipo de estudiantes. La investigacion estaba enmarcada en el contexto de los
centros escolares de la provincia de Huelva (incluyendo la capital y ocho
localidades elegidas siguiendo las indicaciones del equipo de la Delegacion
Provincial de Educacion de Huelva relativas a la mayor presencia de alumnado
de procedencia extranjera, asi como los datos del Instituto Nacional de
Estadistica y el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia). A pesar de
no cubrir la totalidad de centros o municipios de la provincia, consideramos que
el grupo de los docentes entrevistados ofrecia unos amplios datos al
comprender informantes que representaban diferentes areas de trabajo en los
centros educativos y, asimismo, centros ubicados tanto en la zona urbana como
en la rural, y en el caso de la ultima, en las areas de la costa y el interior de la
provincia.

Una limitacion del presente estudio que se podria constatar es el enfoque
que hemos elegido al centrarnos en indagar en el discurso del profesorado,
dejando fuera las aportaciones del mismo alumnado procedente de los paises
de Europa Oriental o de sus familias, que pudieran ofrecer un cuadro mas
completo de su propio desarrollo socioeducativo. Lo achacamos a la escasez
de tiempo y esperamos poder ampliar el estudio al resto de los miembros de la
comunidad educativa en futuras investigaciones. Aun asi, coincidimos con Diez
(2014) en que los docentes entrevistados poseian las competencias adecuadas
para facilitar la informacién necesaria para cumplir con los objetivos de nuestro
estudio.

En cuanto a la zona donde se ha llevado a cabo el trabajo de campo, la
provincia de Huelva posee unas caracteristicas particulares relativas a la
situacion de la inmigracion economica extranjera, que la hacen relevante para

la investigacion en este ambito. El contexto que estudiamos puede ser
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representativo de dicha situacion en Andalucia, y los datos que hemos obtenido
pueden considerarse extrapolables, con ciertos matices, al contexto nacional.
Por esta razéon, consideramos que puede aportar datos valiosos para los
estudios en el ambito social y educativo.

El analisis de los datos recogidos mediante las entrevistas a los
profesores de los centros visitados durante la fase de investigacion demuestra
cierto grado de consenso en las opiniones y percepciones de los entrevistados.
De hecho, el numero de informantes se ha visto limitado por razones de
saturacion, ya que en la informacion recabada en las entrevistas se detectaba
un alto numero de coincidencias de opiniones Yy juicios. Por otro lado, en los
discursos de los profesores acerca de los diferentes aspectos de la vida escolar
del alumnado de origen europeo oriental también estan presentes valoraciones
diferentes a los mayoritarios.

A pesar de expresar cierta cautela a hacer generalizaciones, la mayoria
de los entrevistados percibia al alumnado en cuestion como un colectivo
homogéneo, especialmente a la hora de comparar su desarrollo escolar con el
de otros colectivos de procedencia extranjera matriculados en los centros. En
este sentido, muchos de los informantes caracterizaban su integracién social
como mas exitosa que la de los colectivos de alumnado de origen magrebi o
subsahariano, entre otros. La evaluacion del rendimiento académico vy
cumplimiento de las normas de convivencia de los centros por parte de este
colectivo se situaba, segun los entrevistados, en los mismos niveles que el del
alumnado procedente de América Central y del Sur, y, a la vez, en un nivel
mejor que de los otros dos colectivos arriba citados.

Estas caracteristicas generales variaban en los testimonios de los
diferentes informantes cuando se trataba de identificar los matices en su

desarrollo socioeducativo segun la procedencia nacional de los estudiantes

197



dentro del colectivo de Europa del Este (especialmente entre los colectivos mas
numerosos escolarizados en los centros participantes, alumnado rumano y
bulgaro). Sin embargo, en la evaluacion de esta variable tampoco habia
consenso Y las caracteristicas no coincidian en los testimonios de los docentes
de diferentes centros, por lo cual, consideramos que el pais de origen no es
determinante del éxito académico o social del alumnado.

Aparte de realizar distinciones entre los colectivos procedentes de
diferentes paises o sefalar la divisién del colectivo en cuestion en dos grupos,
segun el interés y la implicacion en la escolarizacion, muchos de los
entrevistados compartian la percepcion del alumnado de etnia gitana
procedente del este de Europa como el menos exitoso tanto en el aspecto
académico, como en la convivencia y la integracion en el centro educativo. La
problematica del absentismo y abandono escolar que surgia en los testimonios
relativos a este colectivo nos hace pensar que este grupo ha heredado en cierta
manera la situacion de estigmatizacion y exclusion social asociada
tradicionalmente al colectivo gitano espafiol, teniendo, ademas, las dificultades
anadidas que conlleva residir en un pais extranjero.

Otro factor que, segun hemos observado en el analisis de las entrevistas,
influia en la variabilidad de los juicios expresados por los informantes, es la
proporcion de alumnado de origen extranjero matriculado en el centro y el
numero total de alumnado en el mismo. Parece ser que los profesionales que
ejercen en centros con un numero total de alumnado y porcentaje de alumnado
de procedencia diversa mas bajos, tienden a expresar evaluaciones mas
positivas y tener una perspectiva mas optimista de la situacién del alumnado de
origen extranjero de lo que suele suceder en el caso contrario.

En cuanto a las opiniones compartidas por los entrevistados, en su

mayoria los profesores aludian a los efectos de la escolarizacion en un sistema
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educativo diferente, con mas distancia entre el docente y el alumno y con mas
hincapié en la jerarquia y la autoridad, que se sigue manifestando en muchos
paises de la region del Este de Europa. En este sentido, sefialaban que los
estudiantes de esta procedencia con un historial de escolarizacién anterior en el
pais de origen tienden a mostrar una mayor actitud de respeto y obediencia
hacia el profesorado en su centro espafol que sus compafieros autdctonos,
matizando asimismo que bajo la influencia del entorno local, donde los patrones
de autoridad son menos marcados, desde su punto de vista, se adaptan y
asumen comportamientos similares al resto de alumnado.

Esto nos trae al siguiente aspecto de la discusion de las observaciones
realizadas al estudiar los testimonios de los docentes. Muchos de ellos,
refiriéndose tanto a las caracteristicas fisicas del alumnado de procedencia
europea oriental como a sus estrategias de adaptacion al contexto de destino,
manifiestan que estos estudiantes “pasan desapercibidos”. Esta declaracion
parece indicar que, cuanto menos se note la diferencia o el hecho de tener un
origen diferente, mas posibilidades de integracién en la sociedad de destino
tienen los nuevos residentes. Desde esta perspectiva, se deduce que la
estrategia preferida por los profesores para el alumnado procedente de otros
paises es la de la asimilacion, lo que supone la aceptaciéon por parte de dicho
alumnado de los codigos culturales del pais de acogida y el distanciamiento de
las costumbres y valores de la sociedad de origen.

Como sefala Gonzalez Motos (2014) en su investigacion doctoral
dedicada a las redes relacionales de los estudiantes de origen extranjero en los
institutos de educacion secundaria, segun los testimonios del alumnado, aparte
de las actitudes de rechazo o discriminacién por parte del alumnado autéctono,
la experiencia mas frecuente es la sensacion de invisibilidad, o de ser ignorados

a la hora de establecer las relaciones de amistad. Este apunte le otorga un
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matiz bastante negativo al patrén conductual de “pasar desapercibidos” que
comentabamos en las lineas anteriores y lo pone en tela de juicio como
estrategia exitosa de integracion social.

Por otro lado, desde la perspectiva de intervencion por parte de la
organizacion escolar para visibilizar la diversidad étnica y cultural, las medidas
mas comunes tienden a enmarcarse en la llamada “pedagogia del cuscus”
(Abdallah-Pretceille, 2001) acentuando los aspectos folcléricos de los colectivos
presentes en el centro (gastronomia, trajes tipicos, fiestas tradicionales, etc.) y
“‘exotizandolos”, hecho que, a la larga, tampoco favorece el acercamiento
intercultural y cohesion social dentro del centro educativo.

Para acelerar el proceso de asimilacion, la mayoria de los entrevistados
insisten en la importancia de la adquisicion del idioma vehicular del centro
escolar y, a la vez, muy pocos de ellos consideran importante la conservacion y
desarrollo del idioma materno de los estudiantes. En todo caso, aunque los
informantes admiten explicitamente su importancia, expresan un desagrado
hacia el hecho de que los alumnos de origen extranjero lo practiquen en el
espacio y horario escolares.

En cuanto a la adquisicién del idioma castellano, un papel crucial se le
otorga al dispositivo de las ATAL, o Aulas temporales de adaptacién linguistica,
y los docentes que las gestionan — Maestros y Maestras de Educacion
Intercultural. Todos los profesores entrevistados consideran el hecho de
matricular al alumnado que se incorpora al centro escolar sin previo
conocimiento del espafol en este dispositivo como una medida necesaria y casi
como unica solucién al “problema del idioma”. Sin embargo, uno de los
informantes expresa la opinidbn que coincide con la de la mayor parte de los
estudios académicos en el tema, y consiste en que este “paso preventivo’ no

favorece la integracion del alumnado de origen extranjero al situarlo fuera de su
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grupo-clase y limita sus redes relacionales interculturales al reducir su contacto
con el alumnado autéctono. Por otro lado, el hecho de pasar menos tiempo en
su aula ordinaria reduce las posibilidades que tienen los estudiantes extranjeros
de desarrollar las competencias linguisticas en castellano a través de la
inmersion e imitacion que son claves para el aprendizaje del idioma.

Un aspecto que hemos mencionado antes en este apartado y en el que
nos parece importante detenernos, dado que aparece en numerosos
testimonios de los entrevistados, es la aparente division del colectivo de
alumnado procedente de los paises de Europa del Este en dos grupos, en
funciéon de su rendimiento académico y el seguimiento de las normas de
convivencia por su parte. La mayoria de los docentes destacan esta
caracteristica en el alumnado del que se ocupa el estudio, especialmente en el
colectivo nacional mas numeroso, el de origen rumano. La explicacion que
ofrecen los docentes a las diferencias entre los dos grupos, uno caracterizado
por una motivacién por la educacion y mayor grado de relaciéon con el centro
escolar, y el otro que demuestra una despreocupacion por las tareas escolares
y el seguimiento de las normas del centro, es la actitud de la familia del
alumnado hacia la escolarizacion de sus hijos o/e hijas y la importancia que se
le otorga a la educacion en el proyecto migratorio de la unidad familiar.

Vale la pena recalcar que muchos de los profesores entrevistados indican
que los mismos factores influyen en el éxito o fracaso escolar de los estudiantes
independientemente de su origen, lo que nos lleva a la conclusion que el factor
decisivo no es la nacionalidad ni el origen del alumnado, sino los factores
socioecondmicos relacionados con el entorno familiar, tales como el nivel de
estudios de los progenitores (capital instructivo), la situacion laboral y
economica de la familia, el numero de hijos e hijas, el proyecto del futuro que se

tiene para los mismos, etc.
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A modo de recapitulacion y contestando la pregunta del problema de la
investigacion, se podria afirmar que dentro del colectivo de alumnado de
procedencia extranjera, los estudiantes de origen europeo oriental tienen un
desarrollo escolar relativamente exitoso, con matices en funcion de las
categorias trazadas anteriormente. Asimismo consideramos importante sefalar
que, ya que se trata de un estudio basado en las percepciones del profesorado
que trabaja con este tipo de alumnado, resulta dificil distinguir si se trata de los
hechos reales o de la reproduccion de las creencias o estereotipos comunes de
la cultura escolar o de la sociedad espanola.

Teniendo presente la definicidn que realiza Aguado (2004) del concepto
de cultura escolar — como “conjunto de creencias, valores, expectativas,
codigos linguisticos, vias de transmision del conocimiento [...]" — nos
aventuramos a suponer que ciertas ideas expresadas por los profesores
entrevistados acerca del desarrollo escolar del colectivo procedente de Europa
Oriental son reflejos de esas expectativas o creencias que se mantienen en
cada centro en cuanto a los diferentes colectivos de alumnos de procedencia
extranjera.

En este sentido coincidimos con las observaciones de Gonzalez Faraco et
al. (2011) que sostienen que en ocasiones el discurso del profesorado
contribuye a la creacion y la perpetuacion de las desigualdades en el sistema
educativo. Desde la perspectiva de Ila educacion intercultural, seria
recomendable una visibn y una evaluacion criticas de las opiniones y
conocimientos que se tienen acerca de los diferentes colectivos nacionales que
forman la comunidad escolar y realizar una intervencion educativa que incluyera
y enriqueciera a todos los miembros de dicha comunidad.

Pese a que las cuestiones relativas a la formacién del profesorado no

figuran en los objetivos de la presente investigacion, nos parece importante
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recomendar que en los futuros estudios se profundice en la investigacion del
problema de la formacién inicial y continua del profesorado en temas
relacionados con la diversidad cultural y la educacion intercultural. Por otro
lado, y como hemos sefalado anteriormente, otras posibles lineas de
investigacion podrian estudiar el fendmeno desde la perspectiva del alumnado y
sus familias, proporcionando de este modo un panorama mas completo del
desarrollo socioeducativo del alumnado procedente de los paises del este de

Europa.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES

En este capitulo nos proponemos hacer una especie de balance del
contenido de la tesis. Tal como se desprende del mismo titulo de la
investigacion, el objetivo general era conocer, describir e interpretar el
desarrollo educativo y social del alumnado de origen europeo oriental desde la
perspectiva del profesorado. Dicho alumnado forma parte de una minoria
etnocultural presente en la sociedad espafola desde hace tan solo unas
décadas. La Tesis Doctoral, al estar inserta en el Programa de Doctorado
titulado “Educacion en la Sociedad multicultural”’, ha abordado desde una
perspectiva educativa un fendmeno relativamente nuevo, al menos en las
proporciones actuales, para la sociedad espafiola como es la diversidad
cultural.

Debemos precisar que cuando hablamos de la novedad del fendbmeno de
la diversidad cultural, nos referimos a la presencia en el pais de colectivos
extensos de procedencia extranjera debido al fendmeno migratorio internacional
que se ha acentuado en Espafa en las ultimas tres décadas (a partir de los
anos 90 del siglo pasado). Tal aclaracion es necesaria ya que, coincidiendo con
la idea de Diaz de Rada (2010), sostenemos que cualquier pais o sociedad
posee una diversidad cultural intrinseca gracias a las diferencias individuales de
las personas que la conforman.

Sin embargo, en el uso mas comun del término, la multiculturalidad se
suele referir a la procedencia diversa de las personas que conviven en una
sociedad o, en particular, en una comunidad educativa (Giménez, 2003). Este
fendbmeno social esta cobrando cada vez mas relevancia a nivel global, ya que
los movimientos migratorios en el mundo estan alcanzando en los ultimos afos

una intensidad hasta ahora desconocida. La reparticion drasticamente desigual
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de la riqueza en el planeta empuja a vastos sectores de la poblacion de los
paises en vias de desarrollo a emprender la ruta de la aventura en busca de
una mejora de las condiciones de vida. Las guerras en numerosos paises
obligan a las personas a abandonar sus hogares en el afan de supervivencia y
con la esperanza de rehacer sus vidas en un nuevo suelo.

Estos procesos transnacionales (Kymlicka, 1995; Vertovec, 2001) se
multiplican debido a la creciente globalizacién de los medios de comunicacién y
transporte y, especialmente, gracias a la informacion transmitida a través de las
redes sociales migratorias. Tal informacién, aunque no siempre veridica,
retroalimenta estas redes sociales y contribuye a su expansion.

Desde los inicios de la actual crisis financiera e institucional en Espafa y
otros paises de Europa Occidental (aproximadamente los afos 2007-2008), los
indicadores de la inmigraciéon extranjera han empezado a disminuir (Arango,
2013), aunque no de una forma proporcional a las cifras del paro laboral, por
ejemplo. Sin embargo, debido a estos fendmenos socioeconémicos, las
cuestiones relativas a la inmigracion extranjera se han convertido en un
ingrediente esencial del discurso politico. Por ejemplo, fue en gran parte la
propaganda antiinmigrante la que catalizé el voto a favor de la salida del Reino
Unido de la Union Europea en 2016 y a favor de la candidatura de Donald
Trump en las elecciones presidenciales en los Estados Unidos del mismo aio.
En la actualidad, un partido de extrema derecha lidera la lucha electoral en
Francia, con un programa que predica la xenofobia y promete medidas
restrictivas en cuanto a los derechos de la inmigracion extranjera y su entrada
en el pais.

Mientras las fuerzas politicas se estan debatiendo y luchando por el
poder, esgrimiendo argumentos en contra o a favor de la inmigracion, ésta

sigue siendo un fendbmeno social de gran alcance en la Europa Unida y en el
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mundo, y su gestibn permanece entre las cuestiones arduas en la agenda
politica y social de muchos paises. Por lo tanto, su estudio desde el ambito de
las ciencias sociales cobra una especial relevancia, al tener por objetivo un
cambio y una mejora en la sociedad.

Las repercusiones del fendbmeno migratorio en el sistema educativo son
indudables tanto para un simple observador como para investigadores en las
ciencias sociales. La necesidad de seguir profundizando en el estudio del hecho
migratorio en relacidn con el ambito educativo se hace mas patente en vista de
su previsible crecimiento en el futuro (la continuacion del conflicto bélico en
Siria y en otros paises, los flujos de migrantes entrantes desde la llamada
frontera Sur de Europa, el desequilibrio econdmico entre los estados miembros
de la Unién Europea, etc.). Su investigacion es necesaria, por un lado, para
garantizar el derecho constitucional de todos los estudiantes de recibir una
educacion de calidad, y por el otro, para concienciar a la comunidad educativa y
a la poblacién en general en los efectos positivos de la inmigracion extranjera
para la sociedad.

Tal sensibilizacion es especialmente importante en el contexto actual de la
creciente hostilidad hacia la poblacion extranjera ante la inestabilidad
economica y politica y visto que la opinidon publica es susceptible de
manipulacion por los medios de comunicacion guiados fundamentalmente por
los intereses politicos y economicos de las clases gobernantes. Los prejuicios y
la actitud negativa de la poblacion autoctona junto con el discurso mediatico
manipulado resulta ser una dificultad afadida para las personas que llegan a
una sociedad desconocida regida por codigos culturales ajenos a su vida previa
en la sociedad de origen. Este choque cultural (Zlobina, 2004) es una
experiencia vivida tanto por las personas inmigradas, como las autoctonas de la

sociedad anfitriona, al entrar en contacto con los nuevos residentes. La finalidad
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de los estudios como el nuestro es indagar en las particularidades del desarrollo
de los diferentes colectivos inmigrados en la sociedad de destino para
proporcionar a la sociedad y a la comunidad educativa los conocimientos que
permitan paliar los efectos negativos del choque cultural.

Cuando afrontamos esta investigacion doctoral, barajamos varias
posibilidades, entre ellas seguir investigando el tema de la formacién inicial del
profesorado respecto a la educacion intercultural en Espafia y Andalucia (como
continuacion de mi proyecto fin de Master), o indagar en las particularidades de
adquisicion de un segundo idioma en los estudiantes espafioles y extranjeros
(con base en mi experiencia como estudiante y ensehante de idiomas).
Finalmente nos decantamos por estudiar el fenbmeno de la escolarizacion del
alumnado de origen europeo oriental en Andalucia y, particularmente, en la
provincia de Huelva.

La eleccion del colectivo del alumnado a estudiar fue motivada por mi
propio origen y el interés por investigar los diferentes aspectos de su vida
escolar, al no haber vivido las etapas de educacién obligatoria en Espaina. La
idea inicial fue estudiar el fendbmeno desde el punto de vista del alumnado, sus
familias y el profesorado de los centros donde esta matriculado. Sin embargo, a
medida que ibamos avanzando en la preparacidn y el proceso de la
investigacion, nos dimos cuenta del trabajo de campo ingente que hubiese
implicado tal empresa y decidimos limitar los informantes del estudio al
colectivo docente y enfocarnos en su perspectiva del desarrollo escolar de este
alumnado. Tal opcion se debe, por un lado, a la relativa facilidad de acceso a
este colectivo y, por el otro, por mi interés en los temas relativos a la formacion
del profesorado y actividad docente en general. Las etapas por las que ha

transcurrido la investigacion se presentan a continuacion.
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Tras una breve introduccion general, en el primer capitulo de la tesis
hemos trazado un marco conceptual sobre el cual se apoya el estudio. Dado
que tratamos un tema relacionado con la educacién en la sociedad multicultural,
hemos considerado fundamental aclarar los términos con los que operamos en
la investigacion:  multiculturalismo, multiculturalidad, interculturalismo,
interculturalidad y el concepto clave de cultura. No ha sido una tarea facil, ya
que los primeros cuatro términos no coinciden completamente en diferentes
idiomas y tampoco hay acuerdo unanime en su interpretacion por los distintos
investigadores en el ambito nacional.

En primer lugar, nos hemos dirigido a las fuentes antropoldgicas
(Baumann, 2001; Diaz de Rada, 2010; Lévi-Strauss, 1993, etc.) para indagar en
el significado del concepto de cultura y diferenciar su verdadera esencia de los
usos comunmente aceptados en el discurso mediatico, politico o cotidiano.
Resumiendo las reflexiones expuestas en el apartado 1 del primer capitulo,
hemos concluido que la cultura es un sistema dinamico y en constante
desarrollo que contiene reglas y principios por los que se rigen las relaciones
sociales de las personas en una sociedad (Diaz de Rada, 2010).

Respecto a los conceptos de multi- e interculturalidad, como ya hemos
matizado en los parrafos anteriores, son una propiedad inherente a cualquier
persona y, por consiguiente, a cualquier comunidad o sociedad, ya que cada ser
humano esta en un proceso permanente de negociacion y construccion de su
identidad, que se comunica y se relaciona con las identificaciones de otras
personas en su entorno. Por lo tanto, hablar de multiculturalidad como resultado
de los procesos migratorios recientes resulta simplista, aunque parece ser el
enfoque mas extendido en las investigaciones en el ambito educativo
(Giménez, 2003; Malgesini y Giménez, 1997, etc.). Hablando de sus variantes

morfoldgicas, multi- e interculturalismo, con estos términos se suele referir a los
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enfoques adoptados en la accion politica o educativa, que, partiendo del
pluralismo cultural, enfatiza el caracter positivo de la diversidad cultural en
cualquier sociedad, y actua para promocionar una comunicacion y relacién
mutuamente enriquecedora entre los colectivos de origen diverso. Sobre estos
enfoques esta basada la corriente de la educacion intercultural (Aguado, 2003;
Aguado et al., 2008; Banks, 2014; Besalu, 2002 y 2010, etc.), cuyos principios
hemos abordado en el apartado 2 del mismo capitulo. En el 3* apartado, hemos
puesto el foco en algunas practicas escolares que reflejan los principios del
interculturalismo, educacion intercultural o educacion inclusiva (Ainscow, 2014),
expuestas en varias investigaciones de autores nacionales e internacionales.
Finalmente, en el apartado 4, hemos realizado un comentario sobre los
conceptos que resultan clave para la investigacion: inmigrante, extranjero y sus
posibles acepciones e interpretaciones, asi como las nociones de cultura
escolar y capital social (Bourdieu, 1980; Coleman, 1988; Pamies, 2013; Portes,
1998, etc.).

En el capitulo segundo que forma parte de la fundamentacion teorica del
estudio, hemos realizado un breve recorrido historico por las etapas por las que
ha transcurrido el fendbmeno migratorio en Espafia (apartado 1). En el 2°
apartado hemos dedicado la atencidn a la distribucion geografica y algunas
caracteristicas sociolaborales de los distintos colectivos nacionales dentro de la
poblacidon inmigrada en el pais y, en particular, al colectivo procedente de los
paises de Europa del Este, que ocupa el interés principal de nuestro estudio.
Otro aspecto que hemos abordado en este capitulo (apartado 3) han sido las
actitudes y percepciones de la poblaciéon autoctona de la presencia de la
poblacion extranjera en Espafia, basandonos en diferentes estudios realizados
en el ambito de las ciencias sociales (Calvo, 2003; Checa et al., 2003; OPAM,
2013 y 2015; Rinken et al., 2011, etc.).
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En el mismo capitulo, hemos dedicado algunas paginas al desarrollo de la
normativa reguladora de los movimientos migratorios en Espafa, asi como de
la escolarizacion de los hijos e hijas de las familias inmigradas en el pais
(apartado 4). Por ultimo, hemos dedicado el apartado 5 a las investigaciones
actuales publicadas sobre la escolarizacion del alumnado de origen extranjero
en Espafa y Andalucia.

En el capitulo tercero que abre la segunda parte de la tesis, dedicada al
desarrollo de la investigacidn propiamente dicha, hemos acercado al lector al
contexto del estudio que se ha llevado a cabo en la provincia andaluza de
Huelva entre los cursos 2013/14 y 2015/16, explicitando las principales
caracteristicas demograficas y socioecondmicas de la region y la situacion
relativa a la escolarizacion del alumnado de origen extranjero en el area
(apartado 1). A continuacién, hemos expuesto varios aspectos del disefo
metodologico de la tesis, como los objetivos de la investigacion (apartado 2), su
orientacion metodoldgica (apartado 3), el proceso de la investigacion, las
técnicas e instrumentos aplicados en su desarrollo, y la poblacion del estudio
(apartado 4).

En las lineas que siguen resumiremos brevemente las cuestiones
expuestas en el capitulo Ill. Antes que nada, el objetivo principal planteado ante
el estudio fue estudiar distintos aspectos del desarrollo educativo y social del
alumnado procedente de Europa del Este escolarizado en los centros
educativos de Andalucia, en particular, de la provincia de Huelva, desde la
perspectiva del profesorado que trabaja con este colectivo en sus centros. El
objetivo principal se ha desglosado en los siguientes objetivos especificos:

e Indagar en el discurso de los profesores/as, maestros/as de Educacion

Intercultural y directivos/as de los centros, implicados en el trabajo con el

alumnado de origen extranjero para averiguar su percepcion del
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desarrollo escolar del alumnado de origen europeo oriental en sus centros

educativos.

Descubrir la opinidn de dicho profesorado sobre el rendimiento académico
del colectivo en cuestion, en comparacion con el alumnado autoctono asi
como con otros colectivos de procedencia extranjera escolarizados en el

centro.

Analizar las opiniones de los docentes acerca del seguimiento de las
normas de convivencia en los centros por el alumnado procedente de
paises de Europa del Este, descubrir posibles tendencias en funcion del

genero, edad o pais de origen de dicho alumnado.

Estudiar las caracteristicas de los estudiantes de origen europeo oriental

en cuanto a su integracion social en los centros y en la comunidad de

destino, reflejadas en los testimonios del profesorado entrevistado.

Contrastar los datos facilitados por los diferentes docentes que han
colaborado en el estudio y analizar las diferencias y similitudes en sus

aportaciones.

Los aspectos del desarrollo escolar del alumnado proveniente de Europa

oriental que pretendiamos investigar estaban agrupados en tres categorias de

analisis (Gonzalez Faraco et al., 2011): el rendimiento académico, el

seguimiento de las normas de convivencia en los centros y la integracion social

de este alumnado. Estas tres categorias nos han permitido organizar las

preguntas en la fase de preparacion de las entrevistas, asi como estructurar el

analisis posterior de los datos recabados en su curso.

214



Respecto al método seguido, al tratarse de un estudio que se centraba en
la perspectiva de un colectivo de personas sobre un fendmeno social, nos
decantamos por la metodologia cualitativa, ya que consideramos que es un
enfoque que mejor se ajusta a los objetivos de la investigacién. Dentro de este
paradigma metodoldgico, nos valimos de las técnicas de observacion y
entrevista semiestructurada para recoger testimonios acerca del tema estudiado
y analizar las opiniones expresadas por los informantes, asi como sus actitudes
o comportamientos implicitos (datos recabados mediante la observacion).

El numero de informantes claves seleccionados ha sido de 43 docentes
de diferentes areas de los centros de Educacion Infantil y Primaria y de
Educacion Secundaria de Huelva y ocho municipios de la provincia. La
seleccion de las poblaciones y centros se realiz6 a partir de los datos
estadisticos del Instituto Nacional de Estadistica, del Instituto de Estadistica y
Cartografia de Andalucia sobre la distribucion de la poblacion extranjera en los
municipios onubenses, asi como de la informacion proporcionada por la
Delegacion Provincial de Educacion de Huelva sobre la escolarizacion de hijas
e hijos de esta poblacion. Asi, en el desarrollo del trabajo de campo accedimos
a 35 centros escolares de la capital y las localidades onubenses de Almonte,
Bollullos del Condado, Rociana del Condado, Lucena del Puerto, Cartaya,
Lepe, Palos de la Frontera y Moguer.

De los 43 informantes 23 fueron mujeres y 20 hombres, todos ellos
profesores (tanto del aula ordinaria como de Educacion Intercultural) o
miembros del equipo directivo. Cabe destacar que todos los jefes y jefas de
estudios y directores y directoras de los centros participantes en el estudio
compaginaban su actividad como cargo unipersonal con la docencia, por lo que
contribuyeron a la investigacion tanto con su perspectiva gestora como con la

de ensenante.
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Entre las dificultades que hemos experimentado al acceder al campo de
estudio se encontraba una menor disposicion para el contacto en los centros de
Educacion Secundaria, que atribuimos a una mayor ocupacion o intensidad de
las tareas. Aparte de esto, excepto algunas personas que mostraron una
reticencia a contestar las preguntas de la entrevista y, en general, poca
predisposicion a colaborar, en la mayoria de las ocasiones los entrevistados
tenian una actitud positiva y abierta durante la conversacion. Todos los
interrogados me dieron su autorizacion a que la entrevista fuera grabada.
Debido a la limitacion del tiempo, sélo se ha podido realizar una entrevista a
cada informante, aunque consideramos que se ha conseguido informacién
suficiente para lograr los objetivos planteados para esta tesis.

El analisis de la informacion recabada en las entrevistas se ha expuesto
en el capitulo cuatro de la tesis en el que se despliegan los resultados de la
investigacion. Hemos estructurado dicho analisis con la ayuda de las categorias
que mencionamos en los parrafos anteriores, y presentamos una sintesis de
sus resultados a continuacion.

En la categoria del rendimiento académico del alumnado en el que se
centra el estudio, hemos obtenido las siguientes respuestas de los docentes
entrevistados. Aparte de una valoracion general como un colectivo estudiantil
de caracteristicas satisfactorias desde la perspectiva del profesorado, la
afirmacion mas recurrente en los testimonios ha sido sobre la existencia de dos
grupos dentro del colectivo procedente del este de Europa. Uno de estos
grupos, segun los docentes, se caracteriza por una aplicacion y cierto éxito en
las tareas educativas (algunos de los calificativos usados por el profesorado en
este caso: “brillante”, “alumnado fantastico”, etc.), y el otro, por una falta de
motivacion, dejadez y escaso seguimiento de los requisitos curriculares.

Algunos de los informantes identificaban este segundo grupo con el colectivo de
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etnia gitana procedente de los paises del este de Europa, explicando su actitud
frente a las exigencias del sistema educativo con las costumbres y patrones
culturales diferentes a la sociedad de acogida que dificultan su integracion en el
centro escolar. En todo caso, aunque sin hacer referencia al origen étnico
(gitano o no gitano) del alumnado, la mayoria de los docentes entrevistados
aducian como factor decisivo para el rendimiento académico la situacion
socioeconomica de la familia de los estudiantes.

De los testimonios de los docentes concluimos que, aunque existen
historias de éxito de estudiantes de procedencia europea oriental, su
rendimiento académico es generalmente mas bajo que del alumnado
autéctono. Uno de los motivos que ofrecen los entrevistados para este
fendbmeno es la situacion familiar de la mayoria de estos alumnos que es
menos favorable que del alumnado autdoctono (familias desestructuradas,
condiciones econdmicas precarias, inestabilidad administrativa y laboral, etc.)
que obstaculiza la implicacion de los progenitores en la escolarizacion del hijo o
la hija y el apoyo en las tareas educativas.

Otra de las razones para su menor éxito académico, segun los
informantes, es el escaso dominio del idioma vehicular del centro que dificulta
el desempefo académico del alumnado procedente de los paises de Europa
del Este. Una opinién frecuentemente repetida por los entrevistados consiste en
que los alumnos de origen rumano, que constituyen el colectivo mayoritario
dentro del grupo en el que centramos el estudio, tienen mas facilidad para
adquirir el conocimiento del idioma castellano debido a su origen comun con el
rumano. Sin embargo, segun afirman los profesores, las competencias
linguisticas adquiridas anterior o posteriormente a la incorporacion al centro
educativo, son suficientes para la comunicacion informal, pero no siempre para

la superacion de los requisitos del curriculum.
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Un factor relevante para el rendimiento académico que mencionan
muchos de los entrevistados es la edad que tienen los estudiantes de origen
extranjero al incorporarse al sistema educativo espafiol. Segun los docentes, la
matriculacion de este tipo de alumnado en las etapas educativas mas
tempranas favorece tanto su integracion social como éxito académico, debido a
una mayor flexibilidad cognitiva y psicoldgica, asi como a un menor periodo de
tiempo transcurrido en un sistema educativo diferente al espafiol.

Con respecto a las caracteristicas del sistema educativo de los paises de
Europa Oriental, muchos docentes opinan que el curriculum escolar de esta
region europea es “mas avanzado” que el espanol, ya que algunos estudiantes
poseen conocimientos de los contenidos que todavia no se ensefian en el ciclo
correspondiente a su edad en Espafa. No hemos podido comprobar esta
informacién y la consideramos un ejemplo de las creencias compartidas
existentes acerca del alumnado procedente de Europa del Este (otro ejemplo
seria la creencia de que estos estudiantes “son buenos en matematicas”).

Estos son, en conclusion, los datos relativos a la categoria del
rendimiento académico recabados en las entrevistas con los docentes
participantes en el estudio. A continuaciéon procederemos a comentar los
resultados referentes a la categoria del seguimiento de las normas de
convivencia por los estudiantes de origen europeo oriental en los centros
donde estan escolarizados.

Coincidiendo con su valoracion del rendimiento académico del alumnado
en el que centramos la investigacion, los docentes califican el comportamiento
de este colectivo como satisfactorio, sefialando asimismo su divisidon en dos
grupos en funcion de la tendencia al cumplimiento o incumplimiento de las
normas de convivencia de los centros. Los factores que mencionan los

entrevistados para tal division son los mismos que en el caso del rendimiento
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académico de este alumnado: la situacion socioeconomica de su familia y el
caracter del proyecto migratorio de la misma (inclusive el proyecto del futuro
para el hijo o la hija), relacionado a su vez con el capital cultural y educativo de
los progenitores. Segun los entrevistados, la actitud del/la estudiante hacia el
cumplimiento de las normas de convivencia en el centro esta directamente
relacionada con su rendimiento académico, por lo cual, los dos grupos
anteriormente mencionados tienden a coincidir con los comentados en relacion
con la categoria de analisis anterior.

Una opinion compartida por un gran grupo dentro de la poblacion del
estudio consiste en que el alumnado de origen europeo oriental que tiene
experiencia de escolarizacion en su pais previa a su incorporacion al sistema
educativo espafol, posee un habito de seguimiento de las normas de
convivencia (“vienen muy disciplinados, mas que los nuestros”). Segun muchos
de los entrevistados, esta actitud se transforma en una postura menos formal
frente a las normas y su seguimiento, al entrar en contacto con un entorno de
patrones menos rigidos de autoridad en comparacion con sus paises de origen.

En cuanto a los matices de la evaluacidon general de este aspecto de la
vida escolar del alumnado en el que centramos el estudio, las caracteristicas de
los estudiantes en funciéon del pais de nacimiento que manifestaban los
entrevistados no coincidian en los diferentes testimonios, por lo que no se
pueden considerar como tendencias, sino valoraciones basadas en
experiencias particulares de los docentes en su centro, municipio o zona
geografica.

Por otro lado, observamos mas opiniones compartidas acerca de las
diferencias en el seguimiento de las normas de convivencia segun el género
de los estudiantes: aunque la mayoria de los docentes manifestaban que estas

caracteristicas practicamente no varian en alumnos y alumnas, hay mas
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tendencia al incumplimiento en los alumnos que las alumnas del colectivo
procedente de Europa Oriental. Cabe destacar no obstante, que los docentes
que han colaborado en el estudio subrayaban que esta tendencia se observa de
igual modo en el colectivo autdctono, por o que no esta vinculada al origen
etnocultural de los estudiantes.

Una vez expuestas las conclusiones sobre el seguimiento de las normas
de convivencia por el alumnado procedente de Europa del Este, en los parrafos
que siguen trazaremos las caracteristicas que atribuyen los informantes a este
colectivo respecto a su integracién social en los centros escolares y la
comunidad de destino.

En general, los docentes participantes del estudio califican la integracion
del alumnado en el que centramos la investigacion como exitosa, sobre todo en
comparacion con otros colectivos de procedencia extranjera (alumnado de
origen magrebi o subsahariano, por ejemplo). En la percepcion de los docentes,
los estudiantes procedentes de Europa del Este “se integran bien” en sus
centros escolares y “pasan desapercibidos”. De estas observaciones, que
fueron bastante recurrentes en las entrevistas, concluimos que la mayoria de
los entrevistados identifican la integracién del alumnado con su asimilacion al
entorno escolar y social. Esa vision simplista contradice a los principios de la
educacién intercultural que consideramos el enfoque mas apropiado en el
contexto de la sociedad multicultural.

Al plantear ciertas preguntas con las que queriamos profundizar en
diferentes aspectos de la integracion de este alumnado, recibimos respuestas
que matizaban la anterior afirmacién. Asi, los docentes referian variados
factores que, segun su opinidn, influyen en el éxito de la integracion del

alumnado, entre ellos: las diferencias culturales, las condiciones
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sociocondmicas de las familias de los estudiantes, y las caracteristicas
individuales de los alumnos y alumnas.

En cuanto al aspecto cultural, se trataba de las diferencias en el estilo de
vida, patrones conductuales, valores espirituales, etc., entre la sociedad de
origen de los estudiantes y la sociedad de destino. Segun manifiestan los
docentes entrevistados, en este aspecto el alumnado en el que se centra el
estudio tiene ciertas ventajas frente a otros colectivos de procedencia
extranjera, gracias al hecho de compartir la religion cristiana (aunque en su
rama ortodoxa en la mayor parte de la poblacion procedente de Europa del
Este) y ciertas costumbres y cédigos culturales.

Una dificultad que sefialaban los informantes para la integracion del
alumnado de procedencia extranjera en general y europea oriental en concreto,
son las diferencias en la situacidon econémica de esta poblacion en relacion
con las familias autéctonas. Al ser un sector mas vulnerable y caracterizado en
muchos casos por unas circunstancias sociolaborales menos favorables, la
poblacion extranjera puede enfrentarse a actitudes de condescendencia o
superioridad por parte de los autoctonos. Esta situacion se agrava por el
contexto de jerarquia laboral en el caso de ser contratadas las personas
inmigradas por los empresarios locales (relaciones de jefe/a-empleado/a).
Como relatan algunos entrevistados, en el contexto escolar se observa este tipo
de actitudes reproducidos por los hijos de los jefes autéctonos hacia los hijos de
los empleados extranjeros (“los nifios se creen que estan por encima y son raza
superior...”).

Otro factor decisivo para la integracion social de los estudiantes
procedentes de los paises de Europa del Este, segun los docentes, son las
caracteristicas individuales de cada alumno o alumna. Aspectos como tipo de

personalidad y caracter, rasgos psicoldgicos y hasta la apariencia fisica, pueden
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influir en las posibilidades del individuo de establecer redes relacionales en el
contexto escolar. En el caso de no ser aceptados 0 no conseguir integrarse en
las redes de amistad interculturales (formadas por el alumnado autoéctono o de
origen diferente), los estudiantes de origen extranjero tienden a buscar refugio
en las redes relacionales formadas dentro del colectivo de su propia
procedencia (“forman grupitos”). Segun comentan muchos de los entrevistados,
en el alumnado del que se ocupa nuestra investigacion esta tendencia es
menos pronunciada en comparacion con los colectivos de origen magrebi y
subsahariano, entre otros.

A modo de resumen, hemos podido realizar las siguientes conclusiones a
partir de los resultados de la investigacion trazados en los parrafos anteriores:

e Desde la perspectiva de los docentes que trabajan con el alumnado
procedente de los paises del Este de Europa en la provincia de Huelva, el
rendimiento académico de este colectivo es mas exitoso en comparacion
con el alumnado de otra procedencia no nacional, aunque mas bajo en
relacion con el alumnado autéctono debido al insuficiente dominio del
idioma castellano y al escaso apoyo familiar en las tareas educativas.

e Segun los informantes, este alumnado en su generalidad, muestra una
postura satisfactoria frente al cumplimiento de las normas de convivencia
en los centros escolares de la provincia de Huelva. Sin embargo, un
subgrupo dentro de este colectivo — que coincide en parte con el
alumnado de etnia gitana — presenta tendencias al incumplimiento de las
normas, asi como al absentismo y abandono escolar.

e En la opinién de los docentes, el alumnado de procedencia europea
oriental se caracteriza por una exitosa integracion social en sus centros
educativos. Basandonos en el discurso de los informantes, interpretamos

esta afirmacion como un testimonio de que los estudiantes de esta
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procedencia tienen una mayor facilidad de asimilacion (y no integracion)
debido a sus rasgos fisicos europeos y una menor distancia cultural de la
sociedad anfitriona (Zlobina, 2004). Asimismo, gracias a estas
caracteristicas, este alumnado tiene mas éxito en la formacién vy
participacion en las redes relacionales interculturales.

e En general, los docentes entrevistados opinan que el factor decisivo para
el éxito del alumnado en todos los aspectos del desarrollo escolar (el
desempefo académico, el seguimiento de las normas de convivencia, la
integracion social) es la situacion socioecondmica de la familia,
independientemente de su origen. En el caso del alumnado de origen
extranjero, en este aspecto junto con el capital instructivo y circunstancias
econdmicas y laborales del/llos progenitor/es se incluyen las
caracteristicas del proyecto migratorio de la familia.

e A partir del discurso del profesorado entrevistado, concluimos que el
desarrollo escolar del alumnado procedente de Europa del Este es
generalmente positivo, ya que posee caracteristicas fisiognémicas y
culturales que neutralizan o minimizan la diversidad que aporta su
presencia al centro escolar (frente a los colectivos visiblemente diferentes,
como el hispanoamericano, subsahariano o magrebi). En esta clave, la
afirmacién recurrente en los testimonios que consiste en que estos
estudiantes “pasan desapercibidos” es una prueba de la preferencia tanto
del alumnado como del profesorado por la estrategia de la asimilacién en
la sociedad anfitriona.

Al ser un estudio que investiga un fendmeno social de actualidad
incuestionable, las conclusiones de la presente tesis aportan informacién
relevante a la investigacion en ciencias sociales. Aunque son numerosos los

estudios sobre la escolarizacion del alumnado de origen extranjero en Espafia,
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el colectivo procedente de Europa del Este ha recibido menos atencion de los
investigadores, al ser mas recientes los movimientos migratorios desde esta
zona geografica hacia el pais. Aunque los flujos migratorios desde los paises
del este de Europa — fundamentalmente procedentes del antiguo bloque
soviético y Rumania — cuentan con apenas unas tres décadas de historia, este
colectivo junto con el de origen magrebi se ha convertido en pocos afnos en
mayoritario dentro de la poblacion extranjera. Por esta razdén, las
investigaciones dedicadas a su integracion en la sociedad de destino cobran
cada vez mas importancia, tanto desde la perspectiva social como desde el
ambito educativo.

En este sentido, nuestra investigacion enmarcada en el programa de
Educacion en la sociedad multicultural, aporta una valiosa vision desde la
perspectiva del profesorado que trabaja en los centros donde estan
matriculados alumnas y alumnos de origen diverso. El fendmeno del desarrollo
socioeducativo del alumnado de origen extranjero visto a través del prisma de
los docentes, puede arrojar luz sobre aspectos relevantes tanto para la vida
escolar de este alumnado y mejora de su integracion, como para la formacion
inicial y continua del profesorado.

La formacion del profesorado en la gestidon de diversidad y educacion
intercultural podria plantearse como una posible linea para futuros estudios.
Tomando como base el estudio realizado en esta tesis y otras investigaciones,
futuras investigaciones podrian profundizar en el estudio de la vida social del
colectivo de origen europeo oriental, indagando en las particularidades de los
colectivos de diferentes paises de esta region. Por otro lado, seria interesante
estudiar el desarrollo escolar del colectivo procedente de estos paises desde la
perspectiva del alumnado y sus familias, contrastando la informacion obtenida a

partir de los testimonios del profesorado.
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El estudio realizado ha permitido observar ciertas tendencias en el
desarrollo del fendbmeno investigado. La poblaciéon extranjera constituye un
sector importante en la composicion demografica de la sociedad espainola y, a
pesar de un leve descenso en las nuevas llegadas en los afos que siguieron el
comienzo de la crisis econdmica en el pais, se mantiene la dinamica creciente y
la tendencia a la diversificacion en cuanto a la regidon de procedencia. Aunque
ciertos sectores socialmente activos manifiestan el valor de la diversidad
cultural y el multiculturalismo, la acogida de las personas de origen extranjero
por la poblacion autéctona en la mayoria de los casos se caracteriza por las
pautas del asimilacionismo. Esto se traduce en la expectativa de la adaptacion
de los nuevos residentes a los cédigos culturales y patrones conductuales de la
sociedad anfitriona y la minimizacién de la diferencia o su relegacién al ambito
privado (el uso del idioma de origen, las costumbres, el estilo de vida, etc.).

Los fendmenos descritos arriba crean unas dinamicas de desigualdad no
solamente entre la poblacidn autéctona y extranjera, sino también entre los
diferentes colectivos de origen extranjero, en funcion del grado de su
adaptabilidad a las pautas culturales del pais de acogida, asi como de su
similitud a la poblacidén autdctona (rasgos fisicos, vestimenta, conducta, etc.).
Desde este punto de vista, la poblacion a la que dedicamos nuestra tesis
doctoral, tiene mas posibilidades de integracion exitosa en la sociedad espafiola
debido a sus caracteristicas fisiognémicas y culturales, lo que la convierte en lo
que podriamos llamar “inmigracion de primera categoria”, dejando el segundo
lugar a los sectores de poblacién inmigrada que son visiblemente diferentes en
el paisaje demografico local y presentan una mayor distancia cultural con la
poblacién autdctona.

Pecariamos de ingenuos si afirmaramos que este clasismo dentro de la

poblacion inmigrada se puede resolver con acciones educativas, ya que radica
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en las diferencias sociales y econdmicas presentes en todos los sectores de la
sociedad. Sin embargo, estamos convencidos de que la solucién esta en una
transformacion social que es imposible sin contar con el potencial del ambito
educativo. En nuestra opinion, es imprescindible una accion integral dirigida a la
poblacion — tanto autéctona como inmigrada — que sensibilice en los valores en
los que se basa el enfoque de la educacion intercultural: la superacién del
racismo y la discriminacion, el derecho y el respeto a la diferencia, la
percepcion de la diferencia como valor y no como obstaculo, la igualdad de
derechos sociales, el dialogo y mutuo aprendizaje entre las personas de
diferentes culturas (Aguado, 2004; Banks, 2014; Leiva, 2011, etc.). Esta accién
politica y educativa debe implicar a todos los miembros de la comunidad,
familias, alumnado y profesorado de los centros escolares con el objetivo de dar

a conocer el valor de la inclusion, integracion y convivencia intercultural.
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