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Resumen:

El propésito del articulo es revisar los resultados de investigaciones relativas al concepto de las
teorias implicitas del profesorado en la Formacion Profesional. Se parte del marco teorico
establecido por Marrero (1988) contextualizado en la escolaridad obligatoria. El supuesto inicial
que guia el andlisis sugiere que el requerimiento de adaptacion al mercado de trabajo que se
atribuye a esta formacion aproximaria al profesorado a la teoria técnica, en la que prima la
definicién de objetivos y la concrecion de instrumentos evaluativos.

El procedimiento metodologico parte de una revision bibliométrica que ha permitido el andlisis
de cinco investigaciones sobre teorias implicitas dentro del contexto de la formacion profesional
Los resultados obtenidos en las investigaciones analizadas muestran como el profesorado de
Formacion Profesional para el Empleo tiende a centrarse en el alumnado (teoria expresiva),
cuya concepcion de la ensefianza estd condicionada por la tarea y los contextos préximos de
referencia, y supone un reto en su formacion como docentes que también pasa por estar en
contacto directo con el contexto laboral.

Palabras clave: concepciones, formacion profesional, formacion profesional para el empleo,
profesionales de la formacién, teorias implicitas
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Abstract:

This article aims to review the results of research studies related to the concept of implicit
theories of VET trainers. Our research is based on the theoretical framework established by
Marrero (1988), even though it was contextualised in compulsory schooling. It is the initial
assumption guiding our analyses that the requirement to adapt youth to the labour market that
is expected of this training provision, would bring these trainers towards the technical theory,
where priority is given to defining objectives and establishing evaluative instruments.

The methodological procedure is based on a bibliometric review that has resulted in the analysis
of five research studies on implicit theories within the VET context.

The results obtained in our research show how VET trainers tend to focus on the students
(expressive theory). Such teaching approach is conditioned by the task and the contexts of
reference, and it implies a challenge in their training as trainers. This also implies being in close
contact with the real work context.

Key Words: conceptions, continuing vocational education and training, implicit theories,
training professionals vocational training

1. Introduccién y problema

Las investigaciones sobre el conocimiento docente pueden clasificarse en
cuatro grupos (Marrero, 2009) en atencién a: la planificacion, la toma de decisiones,
las teorias o creencias, y la diferencia entre profesorado novato y experto. La
investigacion que aqui se presenta pertenece al tercer grupo mencionado, las
investigaciones centradas en las teorias o creencias. Concretamente el punto de
partida es el marco teérico y los instrumentos generados por Marrero (1988) y
Rodrigo, Rodriguez y Marrero (1993).

Tal y como afirman Jiménez y Correa (2002), la mayoria de investigaciones
sobre las teorias implicitas que siguen dicho planteamiento se han centrado en el
profesorado en formacion (estudiantes de Magisterio), seguido del profesorado de
ensefianza primaria. Y en la revision de investigaciones sobre el pensamiento del
profesorado que hace Jiménez (2002) ninguna alude al profesorado de Formacion
Profesional (en adelante, FP).

En definitiva, las teorias implicitas en el contexto de la FP han sido
escasamente tratadas desde el ambito académico. De ahi la relevancia y pertinencia
del presente articulo, cuyo propdsito es dar respuesta a la pregunta: ;qué teorias
implicitas son asumidas en mayor medida por el profesorado de FP?

El articulo, en primer lugar, expone el marco tedrico de partida donde se
presta especial atenciéon al concepto de teorias implicitas y al contexto de la FP.
Después se describen las caracteristicas de las investigaciones desarrolladas en el
contexto de la FP y se finaliza con la discusion y conclusiones acerca de los
resultados obtenidos en dichas investigaciones.

2. Marco teorico

Marrero (1988) relaciona el conocimiento representacional o teorias de la
ensefianza con el conocimiento atribucional o teorias implicitas del profesorado. Las
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teorias de ensenanza son la sintesis de conocimientos, mientras que las teorias
implicitas son la sintesis de creencias.

La diferencia entre los dos tipos de conocimiento o sintesis radica en la tarea
que el sujeto tiene que afrontar (no en el contenido), es decir, es una tarea teorica
para las sintesis representacionales o una tarea pragmatica para las atribucionales.
Como afirma Jiménez (2005) “segun el tipo de demanda, varia la estructura interna
de la sintesis, asi como su valor instrumental” (p. 214).

Las teorias de la ensefanza son marcos conceptuales que orientan las
practicas educativas. Son una clasificacion de determinadas formas de pensar y de
actuar en la labor docente, en las practicas pedagodgicas. Son las concepciones sobre
la ensefanza que las personas reconocen, aunque no las compartan.

Los escenarios culturales de las personas (clase social, nivel de estudios)
determinan que del conjunto de teorias disponibles a nivel representacional sélo
algunas pasen a tener entidad atribucional (Jiménez y Correa, 2002). A través de los
procesos de socializacion profesional, en la propia estructura de trabajo del
profesorado, se transmiten contenidos culturales (Marrero, 1991) de los cuales el
profesorado extrae aquellos que formaran parte de su sintesis de creencias. Marrero
(1991) entiende que la estructura del trabajo profesional del profesorado incluye,
entre otros aspectos, las relaciones sociales profesionales, los companeros de
trabajo, el colectivo profesional, las comunicaciones formales e informales en el
centro, el individualismo o colaboracion entre colegas.

El Cuadro | incluye la relacion entre las teorias de ensehanza y las teorias
implicitas, asi como también las caracteristicas de cada una de ellas.

Cuadro |
Caracteristicas de las teorias de ensefianza y de las teorias implicitas segun Marrero (1988, 1991, 1992,
1993, 2009, 2010), Pozo, Scheuer, Mateos y Pérez (2006) y Rodrigo et al. (1993).

Teorias de ensefanza Teorias implicitas
Son conocimiento representacional. Son conocimiento atribucional.
Sintesis de conocimiento. Sintesis de creencias.

La persona conoce o reconoce porque su naturaleza La persona asume como propias, ya sea de manera
es explicita, pero no necesariamente comparte. Es consciente o inconsciente, y su naturaleza es

una tarea teorica. implicita. Es una tarea pragmatica.

Se aprenden por aprendizaje explicito. Se aprenden por aprendizaje implicito.
Naturaleza independiente del contexto. Naturaleza dependiente del contexto.

Son faciles de cambiar de forma explicita o Son mas dificiles de cambiar de forma explicita o
deliberada. deliberada.

Fuente: Elaboracion propia.

Tras un exhaustivo analisis historiografico de las teorias que pueden
identificarse a lo largo de la historia del curriculum sobre la ensenanza, Marrero
(1988, 1993) distingue cinco grandes corrientes pedagogicas:
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e Tradicional: caracterizada por una concepcion disciplinar del conocimiento, el
aprendizaje por recepcion y un profesorado obsesionado por los contenidos.

e Técnica: prima una concepcion disciplinar del conocimiento, como en la
corriente tradicional se prioriza en el aprendizaje por recepcion y la obsesion
del profesorado radica en el cumplimiento de los objetivos.

e Activa: se caracteriza por una concepcion global y practica del conocimiento,
prima el aprendizaje por descubrimiento guiado y en el proceso de ensehanza
lo mas importante es la actividad.

e Constructivista: parte de una concepcion interdisciplinar y practica del
conocimiento, se tiende a utilizar el aprendizaje por descubrimiento y se da
importancia a la busqueda de significados.

e C(Critica: caracterizada por una concepcion disciplinar y problematica del
conocimiento, prima el aprendizaje por descubrimiento guiado y se da énfasis
a la socializacion y su caracter politico-moral.

2.1. El concepto de teorias implicitas

Las creencias epistemologicas y didacticas del profesorado determinan en
gran medida su actuacion en el aula (Abril, Ariza, Quesada y Garcia, 2014), es decir,
las teorias implicitas guian nuestra practica educativa (Pozo, 2006) y son ideas
“acerca de como funcionan las personas: qué las mueve a actuar, qué las conmueve,
qué creen y piensan e, incluso, como se originan, entrelazan y cambian sus
intenciones, emociones y creencias” (Pérez, Mateos, Scheuer y Martin, 2006, p. 64).
Son consideraciones profundamente arraigadas (Martinez, Zarate, Salazar y Palacios,
2014) que son dificiles de entender porque no puede accederse a ellas de manera
explicita y condicionan tanto el discurso como las acciones cotidianas del
profesorado (Luna y Martin, 2008).

El enfoque escogido para el estudio de las teorias implicitas y las
concepciones de planificacion en la FP parte de los estudios realizados por Marrero
(1988) junto a Rodrigo et al. (1993), donde describen ampliamente los presupuestos
tedricos del modelo de teorias implicitas y se definen las teorias implicitas como
“representaciones mentales que forman parte del sistema de conocimiento de un
individuo e intervienen en sus procesos de comprension, memoria, razonamiento y
planificacion de la accion” (Rodrigo et al., 1993, p. 13).

Las teorias implicitas son individuales, pero se construyen como conocimiento
en entornos sociales mediante actividades o practicas culturales (Rodrigo et al.,
1993) ademas, la construccion de las teorias implicitas en escenarios socioculturales
“impone ciertas constricciones sobre su contenido y el modo en que se representan”
(Marrero, 2009, p. 36). El autor resalta, por una parte, que las teorias implicitas, aln
teniendo un marcado caracter biografico e individual, tienen bastante de colectivas
en algunos grupos sociales que integran dichos escenarios socioculturales. Por otra
parte, el caracter situado de las teorias implicitas las configura como “redes de
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trazos que se activan y sintetizan en un contexto situacional determinado, en
respuesta a una demanda colectiva” (Marrero, 2009, p. 36). Las teorias implicitas son
la union entre lo individual, lo social y las caracteristicas del contexto. Dicha union
es la que guia y orienta la toma de decisiones, las rutinas y las practicas docentes.

Las teorias implicitas se reconstruyen de forma dinamica (Marrero, 1991)
tanto en la fase preactiva, en la preparacion de la practica, como en la fase
interactiva de la ensefanza, donde el profesorado y alumnado interactian durante la
accion formativa (Jackson, 1991). En el ambito educativo, las teorias implicitas del
profesorado: “son una sintesis de conocimientos y creencias que conforman su
quehacer pedagogico, dan sentido a las decisiones y contradicciones, y le permiten
hacer frente a las contingencias de la ensefianza” (Marrero, 1991, p. 69).

Asi, las teorias implicitas son representaciones mentales que intervienen en
los procesos de comprension, memoria, razonamiento y planificacion de la accién del
profesorado (Rodrigo et al., 1993). En definitiva, “son teorias pedagodgicas personales
reconstruidas sobre la base de conocimientos pedagogicos historicamente elaborados
y trasmitidos a través de la formacion y en la practica docente (...) son una sintesis
de conocimientos culturales y de experiencias personales” (Marrero, 1993, p. 245).

Las teorias implicitas del profesorado se forman a partir de la propia
experiencia como alumnado y también a través de su formacion pedagogica y
practica profesional docente en determinados contextos en los que se establecen
relaciones con otros profesores y profesoras, con diferentes estudiantes y en
instituciones concretas. Es decir, las demandas de las tareas y los contextos proximos
de referencia, condicionan e influyen, respetivamente, en la concepcion de la
ensenanza asumida por el profesorado (Correa y Camacho, 1993; Correa y Marrero,
1992; Jiménez, 2002, 2009; Marrero 1988, 1991, 1992, 1993, 2009, 2010; Rodrigo et
al., 1993). Por lo tanto, las teorias implicitas del profesorado pueden cambiar de
manera coyuntural, debido a cambios bruscos relacionados con la propia dinamica
politica, social y cultural de la formacion, y también pueden cambiar mas
lentamente debido a los procesos de socializacion del profesorado y al propio
desarrollo profesional (Marrero, 1991).

El proceso de la investigacion de Marrero (1988) esta ampliamente descrito en
Correa y Marrero (1992) y en Correa y Camacho (1993). En el Cuadro Il aparece la
relacion entre las teorias de ensefanza y las teorias implicitas identificadas por el
autor junto a las caracteristicas mas destacas de cada una de ellas.
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Cuadro Il
Resumen de teorias implicitas en relacion a las teorias de la ensefianza, segun Marrero (1988, 1993).

TE Teorias implicitas

El profesorado es el que guia y dirige la ensefianza, con el mismo ritmo y con una actitud

= % distante con el alumnado.
= ~ ’ a
.8 % El profesorado es el que ensefha y el alumnado, por si solo, no es capaz de aprender.
'(ﬁu § Concepcion de la escuela aislada de los conflictos sociales politicos.
— ~ . :
~ & Laensefanza se hace dependiente de unos contenidos, del profesorado y de unos valores
impuestos.
s 2 Laensefianza es la busqueda de resultados y potenciacion de la eficacia en la ensefianza y el
= ‘g aprendizaje.
E Y La orientacion de la ensefianza por objetivos y el papel de la evaluacion como mecanismo
a selectivo y de control.
Principio de actividad.
©
© Z Los indicadores son: la experimentacién permanente, la educacion para la vida, la cantidad
= L de actividades a realizar y la ocupacion permanente del alumnado en clase.
(o8
< 25 Pero con un énfasis en la dimension expresiva, externalista, del proceso de ensefar y
aprender.
- & Es una pedagogia centrada en el alumnado: sus necesidades, recursos y procesos de
‘g , % aprendizaje.
= . . . , . . . .
= ia +Su actitud es interpretativa: busqueda de explicaciones, mas o menos formalizada, de las
s % practicas docentes; importancia de procesos frente a resultados; destacan los aspectos
© = comunicativos de la docencia.
Acentuado caracter moral y politico.
De naturaleza critica e intencionalidad emancipatoria, de bisqueda de alternativas
€ moralmente coherentes.
o s . s . . .
® % Preocupacion por la legitimacion contextual de ciertos objetivos y contenidos en la
£ 2 ensefanza.
5 ¢
© & Vinculacién entre las practicas de ensefanza y el marco politico-social de las actuaciones del
._.E_, profesorado y del alumnado.

Comparte con la teoria interpretativa algunas facetas metodologicas (interpretacion, papel
del alumnado, etc.)

NOTA: TE= Teorias de la ensefanza

Fuente: Ros-Garrido, A. (2014).Teorias implicitas y concepciones de planificaciones en la Formacion
Profesional para el Empleo. Analisis en la provincia de Valencia (Tesis doctoral). Universitat de Valéncia,
Valencia.

2.2. La FP como contexto

El estudio que aqui se presenta se centra en el contexto de la FP. Esta
investigacion parte de que al igual que las teorias implicitas del profesorado son
“sintesis de experiencias pedagodgicas que se construyen en el escenario de la cultura
escolar” (Marrero, 2009, p. 37), las teorias implicitas del profesorado de FP también
se construyen en el escenario propio de la FP. Nos referimos por tanto a una vision
ampliada del profesorado, mas alla de la investigacion realizada por Marrero (1988)
en la que el profesorado participante pertenecia a centros de Educacion General
Basica (educacion obligatoria segin la Ley General de Educacion de 1970 en Espafa)
y alumnado de 3°, 4° y 5° de los estudios de Pedagogia.
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El presente estudio se focaliza en el conocimiento atribucional del
profesorado en el contexto de la FP. Recordemos que la FP actualmente esta dividida
en dos subsistemas: la FP Reglada y la Formacion Profesional para el Empleo (en
adelante, FPE). La FPE incluye las anteriormente denominadas formacion ocupacional
y formacion continua. La primera dirigida a personas desempleadas y la segunda a
personas trabajadoras en activo. La denominacion de FPE es consecuencia del Real
Decreto 395/2007 que unifica, por fin, ambos subsistemas. Pendiente queda todavia
la unificacion de los tres subsistemas, ya planteada en el | Plan Nacional de
Formacion Profesional (1993), a pesar del caracter normativo que adquirio en la Ley
Organica de las Cualificaciones y la Formacion Profesional (2002).

El motivo de centrar la investigacion en el contexto de la FP, es que partimos
del convencimiento de que la FP es uno de los ejes estratégicos del desarrollo
socioecondmico de las sociedades modernas (Blas y Planells, 2009).

El profesorado, al ejercer su tarea dentro de una institucion, esta
inevitablemente influenciado por la mision y objetivos de la propia organizacion. La
cultura de la institucion socioeducativa condiciona los procesos de ensehanza-
aprendizaje que tienen lugar en su seno y que pueden coincidir o no con las propias
ideas y creencias del profesorado. Se trata de una formacion que se ubica entre la
salida del ambito escolar y el acceso al ambito laboral y que se desarrolla tanto en
institutos de secundaria como en los propios servicios de formacion y empleo de las
Comunidades Autonomas y en entidades colaboradoras que cumplen los requisitos
establecidos para poder desarrollar acciones formativas subvencionadas.
Paralelamente, la FP esta marcada por un contexto econdémico, politico, social,
cultural y administrativo que exige de los profesionales que la gestionan respuestas
multiples, no siempre compatibles entre si. El objetivo comin de proporcionar una
cualificacion para desempefar una ocupacion adecuada a las necesidades del
mercado de trabajo y estimular la contratacion e insercidon de los participantes que
responda a los perfiles demandados (Lorente, 2011) responde a un discurso
institucional muy matizable en la practica profesional.

La atencioén al profesorado que imparte FP y, concretamente, a sus opciones
pedagogicas, escasamente ha sido un objeto de estudio desde la academia. Ademas,
las teorias implicitas del profesorado, dadas las caracteristicas del contexto de la FP
que se han mencionado, estan influenciadas tanto por lo escolar-formativo como por
lo laboral. Asi, las teorias implicitas del profesorado que imparte FP, responden a
referentes como sus experiencias educativas, asi como a sus experiencias como
profesionales de un sector productivo.

3. Metodologia

Los resultados de este articulo parten de la revision de materiales
bibliograficos y hemerograficos filtrados en la base de datos de Dialnet. Se
identificaron investigaciones desarrolladas sobre teorias implicitas del profesorado v,

103 @



Las investigaciones sobre las teorias implicitas del profesorado Profesorado
de FP en el estado espafiol

posteriormente, se han extraido las realizadas en el contexto de la FP para su analisis
mas detallado y responder a la pregunta de investigacion del presente articulo.

Este es un analisis interno que responde a una metodologia cualitativa. EL
analisis del discurso implica el uso del lenguaje, entendido, no sélo como una
actividad individual, sino también como una accion social (Hake, 2005). La busqueda
bibliografica permitié una revision textual y un primer filtrado a partir de las
unidades de analisis introducidas.

Como unidades de muestreo se seleccionaron quinientos cincuenta y un
documentos que citaban las teorias implicitas, un filtrado posterior permitio
seleccionar ochenta y un textos centrados en las teorias implicitas del profesorado
como objeto de estudio, finalmente las investigaciones relativas a la Formacion
Profesional para el Empleo quedan reducidas a cinco, todas ellas objeto de analisis
en este articulo y accesibles en la bibliografia final. El contraste de informacion se
dirigi6 a la comparacion intertextual y a la validacion del material seleccionado.

4. Resultados: Las teorias implicitas del profesorado de Formaciéon Profesional

En la revision de investigaciones realizadas sobre teorias implicitas del
profesorado tan so6lo hemos encontrado cinco investigaciones en contextos de FP:
Sosa y Tejada (1996), Ferrandez, Tejada, Jurado, Navio y Ruiz (2000), Molpeceres,
Chulvi y Bernad (2004), Castro (2009) y Ros-Garrido (2014).

Las caracteristicas principales de dichas investigaciones se reflejan en la
Tabla Ill en la que se referencia la muestra participante y su nivel educativo, el
contexto de la investigacion e instrumentos y/o metodologia utilizada en cada
investigacion.

Segun la clasificacion propuesta de Correa y Camacho (1993), la investigacion
realizada por el Grupo CIFO y la realizada por Molpeceres et al. (2004) pertenecen al
grupo de investigaciones sobre los origenes, determinaciones y cambio de las teorias
implicitas; la investigacion realizada por Castro (2009) pertenece al grupo de
investigaciones sobre la funcionalidad de las teorias implicitas en los procesos
cognitivos; y la investigacion realizada por Ros-Garrido (2014) pertenece al grupo de
investigaciones sobre la estructura de las teorias implicitas en diferentes niveles de
ensefanza. A continuacion, nos detenemos brevemente en cada una de ellas en el
Cuadro lll y en los siguientes apartados.
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Cuadro lll

Profesorado

Investigaciones realizadas sobre las teorias implicitas del profesorado en contextos de FP.

Muestra y Nivel

Autores/as . Contexto Instrumentos / Metodologia
educativo
164 docentes  comarcas del
_S;_os_a y - 50% de FP Barcelonésy  Cuestionario de teorias implicitas del profesorado sobre la
ejada  poglad del Vallé fanza (M 1988
(1996) eglada el Valles ensenanza (Marrero, )
- 50% FO Occidental
Cuestionario basado en el modelo contextual-critico de
164 docentes formacion de formadores de Ferrandez (1989 y 1996,
. Comarcas del  citado en Ferrandez et al. 2000).
Ferrandez - 50% de FP Barcelones y Cuestionario de teorias implicitas del profesorado sobre la
et al. (2000) Reglada del Vallés - P P
Occidental ensenanza (Marrero, 1988)
- 50% FO cal . . .
Entrevistas de elaboracion propia a profesorado y personal
directivo.
Cuestionario de 124 preguntas sobre:
(i) perfil sociodemografico y formativo, experiencia
179 docentes laboral, caracteristicas del empleo en el momento de la
Molpeceres de Programas Comunidad investigacion;
et al. (2004) de Garantia Valenciana (i) préacticas docentes y;
Social (iii) la docencia, entre cuyas preguntas se incluia el
cuestionario adaptado de teorias implicitas del
profesorado sobre la ensefanza de Marrero (1988).
Seleccion de dos estudios de caso con cultura y teorias
implicitas diferentes.
2 profesores: Triangulacion del': '
-1 profesor de -Contexto: Cuestionario sobre Culturas de las
Castro P . . Organizaciones de Handy (en Castro, 1997), observacion
Secundaria Tenerife
(2009) del centro y documentos del centro
- 1 profesor de P . . . . TR
FP Reglada -Pensamiento: Cuestlonar[o de teorias implicitas del
profesorado sobre la ensefianza de Marrero (1988),
entrevista y documentos.
-Practica: observacion en el aula
Cuestionario que incluye preguntas sobre datos de la
accion formativa, datos sobre la vinculacion a la entidad
55 docentes de en la accion formativa sefalada, preguntas sobre el
FPE (aprox. curriculum en la practica respecto al colectivo
Ros-Garrido 58% poblacion) v . destinatario, datos personales y profesionales y sobre la
alencia - S
(2014) 27 gestores/as trayectoria y experiencia laboral del profesorado. Se

(aprox. 50%
poblacion)

incluye la adaptacion de los cuestionarios de Marrero
(1988): “Cuestionario de teorias implicitas del profesorado
sobre la ensefianza” y “Cuestionario de planificacion del
profesorado”

Fuente: Elaboracion propia.

4.1. Investigacion de Sosa y Tejada (1996) y de Ferrandez et al. (2000)

Se ha tomado la decision de unir las dos primeras publicaciones dado que
pertenecen a dos fases de una linea de investigacion realizada por el Grupo CIFO de
la Universitat Autonoma de Barcelona. El libro de Ferrandez et al. (2000) contempla
toda la investigacion realizada y el articulo de Sosa y Tejada (1996) esta centrado
Unicamente en las teorias implicitas.
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La intencion del grupo de investigacion CIFO era encontrar el perfil
profesional del formador ocupacional y profesional tomando como eje medular la
especificidad de las competencias profesionales. Los objetivos generales que
pretendian en la investigacion eran: detectar las necesidades formativas propias del
formador de formacion profesional y ocupacional; experimentar la viabilidad del
modelo contextual-critico elaborado por Ferrandez (1989), uno de los responsables
de la investigacion; y elaborar las bases de la formacion del profesorado de
formacion profesional y ocupacional y un modelo del disefo curricular.

Los objetivos anteriores dan cuenta de la magnitud del estudio realizado. Las
teorias implicitas son un complemento a la investigacion, no son el centro objeto de
estudio, aunque el equipo investigador parte de la existencia de las mismas.

Este estudio conjuga las metodologias cualitativa y cuantitativa. En Ferrandez
et al. (2000) se muestra la parte de la investigacion de caracter descriptivo,
interpretativo y etnografico que responde a una metodologia fundamentalmente
cualitativa; mientras que Sosa y Tejada (1996) describen en mayor profundidad la
metodologia cuantitativa utilizada.

El contexto en el que se desarrollo el objeto de estudio se sitla en los centros
de formacion profesional y ocupacional de las comarcas del Barcelonés y del Vallés
Occidental. Se tuvo en cuenta la opinion-valoracion de diferentes sujetos implicados:
profesorado, alumnado, personal de direccion y un grupo de personas expertas del
conjunto del territorio del Estado espanol. La muestra participante en la
investigacion fue de 20 centros, 164 profesores/as, 36 personas de direccion, 352
alumnos/as y 15 personas expertas. Todas las personas cumplimentaron un
cuestionario adaptado a su colectivo. El cuestionario esta basado en el modelo
contextual-critico de formacion de formadores de Ferrandez (1989 y 1996, citado en
Ferrandez et al. 2000). El cuestionario de teorias implicitas del profesorado sobre la
ensefanza de Marrero (1988) complementa el estudio realizado. De la muestra
cuantitativa, entrevistaron a 20 profesores/as y a 9 directivos/as.

Los resultados de las investigaciones reflejados en Ferrandez et al. (2000)
apuntan a que el profesorado asume todas las teorias implicitas, destacando la
expresiva, seguida de la interpretativa, la productiva y la emancipatoria. La menos
asumida es la dependiente. En Ferrandez, Tejada, Jurado, Navio y Ruiz (1998) se
recoge la media de la asunciéon de cada una de las teorias implicitas (rango de 1-7):
4,19 la dependiente; 4,6 la productiva; 5,47 la expresiva; 4,83 la interpretativa; vy,
4,4 la emancipatoria. Es decir, la media total obtenida en cada una de las teorias
implicitas muestra que el profesorado no rechaza ninguna de las teorias y que, por lo
tanto, no hay creencias puras que nos aproximen a una Unica teoria implicita de la
ensefanza.

Entre las variables personales, formativas y sociolaborales destacan
diferencias por sexo, por modalidad de formacion y por el contenido impartido. Entre
los resultados de esta investigacion la teoria dependiente es la que se asume en
mayor medida por profesores de formacion profesional reglada y que son las
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profesoras de formacion ocupacional las que mayoritariamente aceptan la productiva
y la expresiva. Del mismo modo, resulta llamativo que la teoria emancipatoria sea
asumida igualmente por profesorado de ambos subsistemas cuando tienen
caracteristicas diferentes.

Sosa y Tejada (1996) y Ferrandez et al. (2000) concluyen que las teorias
implicitas son multivariadas, no atienden a un Unico paradigma pedagdgico, y se
manifiestan en los comportamientos docentes adecuandose a las diferentes
circunstancias que se presentan en el proceso de formacion. La referencia al
contexto y a las demandas generadas en el mismo resulta determinante en el
concepto de teoria implicita.

4.2. Investigacion de Molpeceres et al. (2004)

El estudio realizado por Molpeceres et al. (2004) toma como referencia los
Programas de Garantia Social (PGS) considerandolos como un ejemplo excelente de
contexto situado en el limite del sistema educativo. El motivo de incluir esta
investigacion como ejemplo de estudio sobre profesorado de FP, es porque
consideramos que estos programas tienen rasgos propios de la FP, puesto que su
objetivo va mas alla de lo escolar, y han sido una herramienta multifuncional en la
formacion para el empleo de jovenes (Marhuenda y Navas 2004) que incluian junto a
una formacion basica, una formacion profesionalizadora, de ahi su inclusién dentro
del ambito de la FP en Espana (Martinez y Marhuenda 1998; Aparisi, Marhuenda,
Martinez, Molpeceres y Zacarés, 1998).

El objetivo de la investigacion era analizar como los cambios en el sistema
educativo afectan a la nocion que el propio profesorado tiene de su trabajo docente
y como inciden en la practica educativa local y cotidiana dichos cambios.

La muestra de este estudio esta compuesta por 179 docentes de PGS durante
el curso 2000-2001. El instrumento empleado para la recogida de informacién fue un
cuestionario de 124 preguntas entre las cuales se incluian los items de las teorias
implicitas de Marrero (1988).

Identificaron tres grandes teorias implicitas o teorias pedagogicas
vulgarizadas: una concepcion tradicional, una concepcion activo/constructiva y una
concepcion técnico/industrial. Afirman que existe una clara relacion entre
perspectivas que se asumen y practicas docentes, pero que esta relacion esta
mediatizada por el contexto organizacional en el que trabaja el profesorado
(Molpeceres et al, 2004). Agruparon al profesorado segun el grado de aceptacion o
rechazo de cada una de las tres sintesis de creencias identificadas. Un grupo de 26
docentes que asume la concepcion tradicional y rechaza las otras dos; otro grupo de
27 docentes que asume la concepcion técnica y la activo/constructiva y rechaza la
tradicional; otro grupo de 32 docentes que asume la concepcion técnica y la
tradicional y rechaza la activo/constructiva; y un altimo grupo de 40 docentes que
asume la concepcion activo/constructiva y rechaza las otras dos. Los cuatro grupos
formados ponen en relacion dos ejes. El primer eje en un extremo sitla el
aprendizaje y en el otro el rendimiento y el segundo eje introduce la participacion en
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un extremo y el control en el otro. Las cuatro posiciones identificadas le permite
establecer cuatro perspectivas sobre la docencia: el maestro transmisor, el maestro
jefe, el maestro acompanante y el maestro socio. El primero basa su concepcion de
la ensefanza en el control y en el proceso de aprendizaje; el segundo también se
basa en el control, pero se centra en los resultados del proceso; el tercero basa su
concepcion de la docencia en la participacion y se centra en el proceso de
aprendizaje; y el cuarto se basa en la participacion y se centra en los resultados del
proceso.

Los resultados obtenidos sugieren que las tendencias emergentes en la
politica y administracién educativa tienen un impacto que se constata en las teorias
implicitas de la accion educativa y en la practica docente. Los contextos laborales y
el grado y tipo de insercion que el profesional tiene en los mismos son los que
condicionan como se concibe y desarrolla la actividad profesional. Es decir, el
contexto influye mas que las variables individuales o los referentes de cultura
profesional que acompafan a determinadas titulaciones (Molpeceres et al, 2004).

4.3. Investigacion de Castro (2009)

El objetivo de la investigacion desarrollada por Castro (2009) es conocer y
analizar las interacciones que se establecen entre el contexto (culturas
organizativas), el pensamiento (teorias implicitas) y la accion (interaccion en el aula
y en el centro).

La metodologia utilizada es el estudio de caso para el que ha seleccionado dos
profesores, un profesor de Secundaria y un profesor de FP Reglada.

Los resultados de la investigacion son, por una parte, que las teorias
implicitas mas tradicionales (dependiente y productiva) son mas dependientes del
contexto organizativo (centro caracterizado por la jerarquizacion, rigidez, induccion
al conformismo). Y, por otra parte, las teorias implicitas mas progresistas
(interpretativa y emancipatoria) son independientes del contexto (se mantienen en
el profesorado aunque existan condiciones rigidas de organizacion).

Al igual que Baena (2009), Castro (2009) concluye que las teorias implicitas se
comportan como mecanismos de contextualizacion y adaptacion, a modo de anclaje
adaptativo cuando no coinciden las creencias del profesorado con las de la
organizacion. El pensamiento del profesorado se considera fundamental para
entender su practica docente, la cual esta influenciada por la cultura de la
institucion en la que se encuentra el docente. Cuando coincide la percepcion del
clima organizativo para si mismo y para el centro, las teorias implicitas suelen
adaptarse al clima organizativo. Cuando no hay coincidencia, la teoria implicita no se
adapta al clima organizativo, sino a alguno de los componentes porque es mas
situacional.

En el caso del profesor de FP los resultados muestran que éste debe acomodar
o adaptar sus ideas (de caracter mas progresista) al centro (de caracter mas
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tradicional) como medio de supervivencia en un contexto con ideas que entran en
contradiccion con las suyas propias.

La autora insiste en la necesidad de que la formacién del profesorado incluya
las teorias mas progresistas para configurar contextos de ensefanza mas ricos y
procesos de aprendizaje mas posibilitadores.

4.4, Investigacion de Ros-Garrido (2014)

La investigacion realizada por Ros-Garrido (2014) tiene como objetivo
comprender en qué medida son dispares las teorias implicitas del profesorado de dos
modalidades de FPE en el contexto de la provincia de Valencia: la modalidad
Formacion e insercion y la modalidad Colectivos. La primera dirigida a personas
trabajadoras desempleadas (aunque también pueden participar personas
trabajadoras en activo) y la segunda dirigida a personas trabajadoras desempleadas
con alguna discapacidad o en riesgo de exclusion social.

La investigacion se enclava dentro de una metodologia cuantitativa
descriptiva y el analisis de los datos se ha realizado mediante el Statistical Package
for the Social Sciences (SPSS). El instrumento utilizado incluye entre otras preguntas,
la adaptacion del “Cuestionario de teorias implicitas del profesorado sobre la
ensenfanza” de Marrero (1988). En su confeccion se revisaron los instrumentos
utilizados en las investigaciones del Grupo CIFO (Ferrandez et al., 2000) y de
Molpeceres et al. (2004).

Hay dos resultados muy llamativos para el objetivo del presente articulo. Por
una parte, el 85,45% del profesorado participante en la investigacion asume en mayor
medida la teoria expresiva. Y, por otra parte, los analisis realizados por la autora le
permiten proponer tres orientaciones de la ensefanza en la FPE que tienen sentido
tedrico basandose en los enfoques de ensefanza de Fenstermacher y Soltis (1998) y
en las racionalidades o ejes conceptuales de Carr y Kemmis (1988) y Carr (1990): la
orientacion hacia el participante que es la asumida por el profesorado que centra su
actividad en el propio alumnado asistente a las acciones formativas; la orientacion
hacia el profesorado que ademas de centrarse en el alumnado también contempla la
labor docente; y la orientacion hacia lo social que da un paso mas contemplando
ademas los aspectos sociales presentes en el contexto.

Entre las conclusiones sehaladas por la autora interesa rescatar que el
profesorado focaliza el centro de la ensenanza en el propio participante de las
acciones de FPE y que el profesorado que ejerce su labor docente con personas con
especiales dificultades de insercion (modalidad Colectivos) es el que en mayor
medida tiene en cuenta los aspectos sociales del contexto.

5. Discusion y conclusiones

De las caracteristicas y resultados de las investigaciones analizadas (Sosa y
Tejada, 1996; Ferrandez et al., 2000; Molpeceres et al, 2004; Castro, 2009; Ros-
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Garrido, 2014) y que coinciden en el uso del Cuestionario de teorias implicitas del
profesorado sobre la ensefanza (Marrero, 1988) en un contexto diferente a la
escolaridad obligatoria destacamos tres ideas:

Primero. Al igual que es esperable que la teoria productiva no sea asumida
por el profesorado de los primeros niveles de ensefanza (Correa y Camacho, 1993;
Marrero, 1993), la adaptacion al mercado de trabajo que se atribuye a esta
formacion si aproximaria al profesorado a esta teoria, es decir, era esperable que el
profesorado del contexto de la FP asumiera en mayor medida la teoria implicita
productiva (sintesis de la teoria técnica de ensefanza), puesto que el objetivo de
adaptarse al mercado laboral parece inducir a su mercantilizaciéon, a reproducir
caracteristicas propias del mercado laboral donde prima la definicion de objetivos y
la concrecion de instrumentos de evaluacion para determinar en qué medida se
logran dichos objetivos. Sin embargo, la definicion de la ensefianza por objetivos y el
papel de la evaluacion como mecanismo selectivo y de control quedan en un segundo
plano. Los resultados obtenidos en las investigaciones analizadas muestran como el
profesorado de FP tiende a centrarse en el alumnado, en su actividad constante. Es
decir, la teoria implicita mas asumida por el profesorado de FP es la expresiva
(sintesis de la teoria activa de ensehanza). Este resultado coincide con los obtenidos
por Alarcon y Reyno (2009), Luna y Martin (2008), Jiménez (2002), Jiménez y Correa
(2002), Martinez (2009) y Zapata (2012), investigaciones realizadas en otros
contextos formativos (alumnado de pedagogia; profesorado de educacién infantil,
primaria y superior; alumnado de tercero de magisterio en fase de preservicio; y
profesorado universitario, respectivamente). Por lo tanto, se puede afirmar que, en
general, el profesorado de cualquier nivel educativo asume en mayor medida la
teoria implicita expresiva donde el rasgo mas caracteristico es la primacia del
alumnado.

No obstante, es posible que las respuestas del profesorado puedan verse
afectadas por la deseabilidad social o como afirman Pontes, Poyato y Oliva (2015)
pueden responder segln lo que se espera de ellos o sobre lo politicamente correcto,
llegando a reflejar una especie de “constructivismo idealizado” (p. 239). De ahi que
sea necesario seguir profundizando en el objeto y contexto de estudio desde nuevos
estudios.

Segundo. Las investigaciones revisadas coinciden en la importancia del
contexto donde el profesorado desarrolla su labor profesional, puesto que, en un
contexto y con un alumnado determinado, y teniendo presente el contenido del
proceso de ensenanza-aprendizaje, la practica docente no siempre sera coherente
con la orientacion asumida en el nivel atribucional. Es decir, la practica del
profesorado, depende de las demandas de la tarea y del contexto donde tiene lugar y
puede que, bajo ciertas circunstancias, consciente o inconscientemente, el
profesorado cambie sus practicas a otras que serian mas propias de otra orientacién
diferente a la asumida. En definitiva, el conocimiento atribucional del profesorado es
una sintesis coherente de creencias que conforman la concepcion de la ensefanza
asumida por dicho colectivo que esta condicionada por las demandas de la tarea e
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influida por los contextos préximos de referencia (Correa y Camacho, 1993; Correa y
Marrero, 1992; Jiménez, 2002, 2009; Marrero 1988, 1991, 1992, 1993, 2009, 2010;
Rodrigo et al., 1993; Ros-Garrido, 2014).

Por Gltimo, comentar que la FPE tradicionalmente se ha considerado como
una ensefanza no formal, pero cada vez estda mas sujeta a prescripciones
curriculares, y no curriculares, que endurecen, regulan e institucionalizan los
procesos de formacion (Ros-Garrido, 2014) y que no siempre responden a necesidades
reales de las demandas sociolaborales y a la necesidad de desarrollar competencias
basicas (Olmos, 2014), es decir, existe desajuste entre la oferta y la demanda de
empleo y la formacion deberia favorecer ese ajuste (Buendia y Berrocal, 2008;
Buendia, Exposito y Sanchez, 2012). Aunque el grado de prescripcion curricular
contrasta con la indefinicion en el perfil del profesorado que la imparte, puesto que
no hay una formacion inicial comin para estos profesionales (Paris, Tejada y
Coiduras, 2014) lo que favoreceria su profesionalizacion. También los cambios
producidos en la FPE pueden deberse a la presion provocada por la acreditacion o
necesidad de aumentar el nivel de cualificacion de la poblacién que, entre otros
aspectos, hacen considerar crucial la participacion de las personas trabajadoras en
acciones formativas para la mejora de los resultados econdmicos (Rabadan,
Hernandez y Rabal, 2014). Estas cuestiones contextuales sin duda estan interviniendo
en las teorias implicitas del profesorado cuya formacion debe permitirles reflexionar
sobre su profesion y profesionalidad. El reto en la formacion de dichos profesionales
es “modificar las estructuras mentales con las que pensamos, mas que lo que
pensamos” (Luna y Martin, 2008, p. 10) y ese camino no pasa solo por cursar una
formacion concreta, sino que debe realizarse en el propio lugar de trabajo, es decir,
uniendo ambos contextos de formacion: la formacion como docentes y la FPE donde
ejercen su profesion. Sin olvidar que su formacion permanente también pasa por
estar en contacto directo con el contexto laboral.

Es necesario seguir investigando en el contexto de la FP, no solo en las
creencias del profesorado, sino también en las creencias de los demas agentes que
intervienen y participan en dicho contexto y, por supuesto, en las caracteristicas de
este tipo de formacion tanto con metodologias cuantitativas como cualitativas.
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