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Introduccion

La Pedagogia Social se ha desarro-
llado en Espafia, a partir, fundamental-
mente, de los afios 80 debido, en nuestra
opinidn, a dos tipos de factores: Por una
parte a factores de cardcter social, politi-
co, econdémico y cultural. Y, por otra
parte, a factores de caricter profesional y
tedrico. Se trata, pues, de una combina-
ci6n de factores, a partir de los cuales la
Pedagogia Social ha empezado a tener no
sélo un reconocimiento profesional y so-
cial, sino también tedrico y cientifico. En
cualquier caso se trata de un proceso
progresivo en el cual no sélo ha interveni-
doel Estado y la Administracién Pablica,
sino también la sociedad civil a través de
las diversas organizaciones y experien-
cias; ha habido, en esta perspectiva, una
simbiosis de intereses coincidentes por
parte de los profesionales, de las institu-
ciones publicas, por parte de las diversas
entidades del tejido social y de los poten-
ciales y reales usuarios de la educacién
social.

Asi, y entre los factores de cardcter
social, politico, econémico y cultural,
podemos destacar los siguientes aspectos
y elementos de reflexién:

1) Laprogresiva constitucién del Estado
del Bienestar: Efectivamente, si bien
en Espafia el nivel de desarrollo de la
politica social esta por debajo de la
media europea, ha producido no sélo
el desarrollo de prestaciones, de pro-
gramas y servicios, sino también una
toma de conciencia institucional y so-
cial de lanecesidad de llevaracabo un
desarrollode estas caracteristicas. Los
datos de esta progresiva constitucién
de una politica social son diversos y
numerosos: universalizacion de la sa-
nidad, politica de pensiones, pensio-
nes no contributivas, constitucién de
los servicios sociales comunitarios y
servicios sociales especializados, pla-
nes nacionales y regionales de tercera
edad, de drogodependencias, de me-
nores, etc. Y dentro de esta progresiva
realizacién de una politica social re-
sulta un hecho evidente la existencia
de programas de intervencién socio-
educativa en los diferentes ambitos,
destacando los dirigidos a menores, a
delincuentes juveniles, alos drogadic-
tos o a los minusvalidos, etc.

Por tanto se trata de un proceso
progresivo de constitucién del Estado del
Bienestar -con todas las insuficiencias y
contradicciones puestas mas de manifies-
to con laactual crisis econdémica, que estd
incidiendo en el cuestionamiento de la
existencia del mismo Estado del Bienes-
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tar- que ha tenido su impacto en lo que se
ha denominado la educacién especializa-
da, en tanto que parte importante y signi-
ficativa de la Pedagogia Social.

2)

Laincipiente existencianosélodeuna
civilizacion del ocio, sino también de
una industria de la misma, ha posibili-
tado y esta posibilitando la existencia
de unos espacios sociales en los que el
desarrollo cultural y personal estd ge-
nerando la necesidad de una interven-
cion educativa, dentro de un contexto
de laeducacién no formal. Un modelo
de educacidn en proceso de institucio-
nalizacidn con la existencia de centros
juveniles, centros de ocio y tiempo
libre, centros de educacién ambiental,
centros culturales, centros civicos,
museos, bibliotecas, ludotecas, fono-
tecas, etc. A pesar de que la crisis estd
incidiendo en el desarrollo de este tipo
de industria y de pedagogfa, resulta
evidente las expectativas de futuro
que este dmbito genera, no sélo desde
el punto de vista profesional, sino tam-
bién social, destacando en este sentido
la animacioén sociocultural y del tiem-
po libre en tanto parte importante y
significativa, también, de la Pedago-
gia Social.

El desarrollo econémico y tecnolégi-
co de la sociedad, el replanteamiento
de las profesiones actuales, el surgi-
miento de nuevas profesiones, la ins-
titucionalizacién progresiva de laem-
presa como centro de formacidn, la
existencia de la formacién ocupacio-
nal, el desarrollo de la educacién de
adultos, etc., estd implicando la gene-
racién de un nuevo campo de inter-
vencién socioeducativa, dentro de la
Pedagogia Social, determinada por la
llamada animacién socioeconémica,

4)

laeducacion de adultos y laformacién
laboral. La existencia de programas,
de experiencias, de instituciones pi-
blicas y privadas, etc, son un ejemplo
de un nuevo planteamiento de la edu-
cacién, no limitada ni al ambito esco-
lar, ni a los planteamientos limitados
porlaedad, ni porlosobjetivos centra-
do en los conocimientos académicos.
Un ambito, en definitiva, con una im-
portante perspectivade futuro, no sélo
porrazones econdmicas y profesiona-
les, sino también por razones cultura-
les y personales.
La constitucidn de la Union Europea,
con la existencia de diversas politicas
comunes en los ambitos econdémicos,
politicos, profesionales, culturales o
educativos, estd implicando la necesi-
dad de vertebrar, dentro del contexto
de la libre circulacién de trabajadores
y del proceso de homologacién de
titulaciones entre los diversos paises,
la institucionalizacién de la titulacién
universitaria del Educador Social. Se
trata, en cualquier caso, de la creacion
de un Titulo no sélo por razones inter-
nas propias, sino también por razones
del contexto europeo.

Pero, dentro de los factores teéricos

y profesionales, hay que destacar los si-
guientes:

D

2)

Laprogresivainstitucionalizaciénaca-
démica y tedrica de la Pedagogia So-
cial, con la existencia de libros, de
revistas, de investigaciones, de jorna-
das, de reuniones cientificas, etc.

La existencia real de experiencias y
realidades de educacién social, a través
de las Asociaciones Profesionales de
Educadores Sociales, que han desarro-
lladoun importante trabajo de extensién
y de generalizacion de la misma.
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3) La creacion de la Diplomatura Uni-
versitaria de Educacién Social y las
importantes perspectivas de la Licen-
ciaturaen PedagogiaSocial, contodas
las consecuencias tedricas, profesio-
nales y sociales que ello implica.

4) Laprogresivarelacién entre el mundo
universitario y el mundo profesional,
entre la investigacion y la accién, en-
tre lareflexion y la praxisen torno ala
educacion social. Esta relacién va a
suponer, a corto y a largo plazo, un
enriquecimiento de la Pedagogia So-
cial en todas sus dimensiones y pers-
pectivas.

El objetivo del articulo es analizar

Jas perspectivas de laeducacién social, de
laintervencién socioeducativa dentro del
ambito de la tercera edad, en funcién de
los diversos planes nacionales y regiona-
les que existen en Espafia en torno a la
vejez. Se trata de entrever y de plantear
las posibilidades que tiene la educacién
social para poder intervenir en el 4mbito
de la vejez y de la gente mayor, a partir de
la politica que desde las diversas Admi-
nistraciones Piblicas se puede y se quiere
llevar a cabo para la tercera edad.

Realidad y posibilidad de la
intervencion educativa en el
ambito de la vejez.

Unade las caracteristicas mas signi-
ficativas de los paises més desarrollados
es, sinduda alguna, el progresivo enveje-
cimiento de la sociedad y el incremento
de laesperanza de vida. Incluso podemos
sefialar el hecho que nuestra época ha
creado y desarrollado el concepto de ter-
cera edad, en tanto que colectivo social
que tiene unas caracteristicas propias, que
abarca un determinado espacio temporal

y que mantiene unas determinadas carac-
teristicas que le dan una identidad. Inclu-
so se ha hablado de la denominada “revo-
lucién gris” para calificar una situacién
nueva tanto desde la perspectiva personal
y psicolégica, como social, politica y
econdmica. Se trata, en cualquier caso, de
una nueva realidad que necesita de nue-
vas respuestas, de una nueva concepcion.

Eneste contexto planteado, sobre el
cual no vamos a insistir ya que no es el
objetivo del presente articulo, la posibili-
dad de llevar a cabo una intervencién
socioeducativa en un sentido amplio so-
bre este colectivo social resulta bdsico.
Asf la cuestién sobre el disefio y ejecu-
cién de programas de educacién social
sobre el colectivo de la tercera edad, se
fundamenta sobre la actitud; sobre la ac-
titud que tiene este colectivo, a nivel
personal y comunitario, sobre la capaci-
dad de aprendizaje significativo en un
sentido amplio, y sobre la actitud que
tiene la sociedad de llevar a cabo progra-
mas educativos en tanto que necesidad
social y cultural.

En cualquier caso nuestro punto de
partida es que la intervencion educativo-
social, no sélo es posible a nivel psicol6-
gico e intelectual, no también es necesa-
rio a nivel social, cultural, politico, e
incluso, econémico.

Asf la educacion social sobre el co-
lectivo de la tercera edad se puede y se
debe plantear, desde nuestra perspectiva,
sobre laarticulacién de los tres perfiles de
la educacién social; es decir la educacién
social, con sus caracteristicas especificas,
en el dmbito de la educacién especializa-
da con programas de intervencién indivi-
dual o comunitaria de educacién de la
salud, de intervencion sobre la problema-

]
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tica farmacolégica de este colectivo, o de
competencia social de individuos o de
grupos especificos; la educacién social,
con sus caracteristicas especificas, en el
dmbito de la animacién sociocultural y
del ocio, con programas de intervencion
en centros culturales, en programas de
turismo o de programas de ocio: y la
educacién social, con sus caracteristicas
especificas, en el ambito de la educacién
de adultos y de la animacidn socioeconé-
mica, con programas de cursos de prepa-
racién para la jubilacién, de universida-
des de la tercera edad o de asesoramiento
econdémico y profesional a colectivos
empresariales y profesionales especifi-
cos y generaciones mas jovenes.

Sin embargo este punto de partida,
esta hipdtesis y esta realidad, la cuestién
que nos podemos formular es si existe
conciencia de la posibilidad de interven-
cion educativa sobre este sector por parte
del colectivo académico y profesional de
la Pedagogfa Social, si existen, realmen-
te, programas de intervencion con sujetos
de estas caracteristicas cronolégicas y de
edad. Laausencia, en general, de discipli-
nas -hasta el momento- que planteen la
intervencion educativa sobre las personas
mayores desde los estudios de Pedagogia
es una prueba evidente de la poca con-
ciencia existente sobre esta posibilidad;
no obstante la creacion de la Diplomatura
de Educacién Social estd empezando a
rectificar esta tendencia y esta realidad.

Por tanto la posibilidad de llevar a
cabo unaintervencion educativa paraeste
colectivo de poblacién, se contradice con
larealidad de esta intervencién alaluz de
los escasos programas existentes, a pesar
del progresivo incremento de las inter-
venciones socioculturales y socioeduca-
tivos para la tercera edad.

El Institut Catala de les Noves
Professions (1992) en una obra sobre la
Gerontologia se refiere a las profesiones
gerontolégicas en un sentido plural y dis-
ciplinario. En este sentido se refiere a las
siguientes:

1) El médico geriatra

2) El farmacéutico gerontolégico

3) El psicélogo clinico gerontoldgico.

4y El socidlogo gerontdlogo

5) El asistente social especializado en
gerontologia

6) Elasistente técnico sanitario especia-
lizado en geriatria

7) El fisioterapeuta geriatrico

8) El pedagogo con orientacion geron-
tolégica.

9) El animador sociocultural geron-
tolégico

10) El gerocultor

1'1) El trabajador familiar gerontolégico.

12) El director y/o administrador de ins-
tituciones gerontolégicas

13) Los voluntarios gerontolégicos

14) El agente social gerontoldgico.

Desde esta perspectiva resulta evi-
dente que no existe una profesién de
Gerontologo, aunque existe la formacion
gerontoldgica, ya que ésta debe impreg-
nar todos los profesionales y todas las
profesiones que trabajan en este campo.
En cualquier caso las funciones de estos
profesionales dependerian de diversos fac-
tores sociales y politicos; asf en la men-
cionada obra del Institut Catala de Noves
Professions se dice al respecto de las
funciones lo siguiente (1992: 22):

“Les funcions d aquests professio-
nals vinculats a [ambit gerontologic
seran, basicament, aquelles que lasocietat
esperi del seu paper social, tot i que hem
de tenir en compte que la correlacio entre
necessitat, paper social i professio és un




PEDAGOGIA SOCIAL 11

Marti X. March Cerdd / Carmen Orte Socias

concepte historic i, consegiientement,
depen de I"epoca, el pais, el context i les
expectatives socials que hi estan
relacionades. ”

Por tanto resulta evidente que la
posibilidad de intervencién de los distin-
tos profesionales que trabajan en el 4mbi-
to de la Gerontologia dependerd, funda-
mentalmente, de los recursos existentes
al respecto y por otra parte de la percep-
cién de necesidad que tenga la sociedad y
este sector de poblacion sobre la actua-
cién de los diversos profesionales
gerontolGgicos.

Sin embargo lo dicho, resulta evi-
dente la constatacién de la existencia de
dos profesionales de la educacién social:
el pedagogo geront6logo y el animador
sociocultural gerontdlogo; por tanto re-
sulta evidente, por una parte, la posibili-
dad de una intervencién educativa, desde
niveles distintos, y por otra parte el hecho
de demostrar la necesidad de este tipo de
intervencion. El reto, en cualquier caso,
resulta apasionante.

Hacia la delimitacion de nece-
sidades para la educacién so-
cial en la tercera edad desde
las Administraciones Piiblicas.

Es evidente, pues, que existe la po-
sibilidad de llevar a cabo un proceso de
intervencion educativo-social para la ter-
cera edad, a la luz, no sélo de la realidad
existente, sino también de los recursos
existentes al respecto.

La elaboracién de Planes Geronto-
l6gicos a nivel de Estado Espafiol y a
nivel regional ha puesto, en este sentido,
de manifiesto la existencia de unas nece-
sidades y unas demandas capaces de po-

sibilitar una respuesta educativa para la
tercera edad.

(Cudl era el estado de la cuestién al
elaborarel Proyectode Plan Gerontol6gico?
Es evidente que el Plan Gerontol6gico
elaborado por la Administracién Central
(1993) ‘es un instrumento a desarrollar
con el fin de dar respuesta a las necesida-
des detectadas dentro de este Ambito de la
poblacién; se trata, en cualquier caso, de
un objetivo a plasmar de una forma con-
creta y especifica.

Pilar Rodriguez (1992) -una de las
profesionales que ha coordinado la reali-
zacion del Plan Gerontolégico- plantea
las bases que han servido para la elabora-
cién del mencionado Plan; asf, y en rela-
cién a la cuestién objeto del presente
articulo, plantea tres datos importantes
desde la perspectiva de la intervencién
socioeducativa (Rodriguez, 1992:166-
167):

“Por lo que se refiere a la instruc-
ciony ala cultura, si sumamos desde los
analfabetos hasta los que han completa-
do la ensefianza primaria, se alcanza
nada menos que el indice del 92°12%. Es
muy minoritaria la asistencia a espectd-
culos de los mayores; casi un 90% no va
al cine nunca; el porcentaje de poblacion
mayor que asiste a otros espectdculos
(teatro, conciertos, etc.) apenas llega al
1%. Un 49% no disfruta nunca de vaca-
ciones. ”

A todo ello hay que afiadirle dos
datos mas: Poruna parte el hecho que més
de un millén de personas mayores vivan
solas, con lo cual se generan, en ocasio-
nes, situaciones de marginacién y de des-
amparo; y, por otra parte, el hecho de que
el mundo de relaciones de las personas
mayores es muy limitado, con pocas po-
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sibilidades de reunién v de comunica-
cién. La jubilacién marca, en muchas
ocasiones, el camino hacia ninguna parte,
al quedar un espacio de tiempo dificil de
llenar y, por otra parte, lleno de posibili-
dades de ocio, de cultura, de relacién
social, de solidaridad etc. Un camino abier-
to pero que necesita andarse.

El Plan Gerontol6gico de Euskadi
(1990) plantea una serie de elementos
para concretar la problematica detectada
y prevista entre los mayores del Pais
Vasco. Asf los puntos que tienen mas
relacién con la problematica de la educa-
cién social son los siguientes, de acuerdo
con el mencionado Plan Gerontolégico
(1990:31-32):

"11. Escasez de ofertade alternativas
destinadas al aprovechamiento de su
ocio y tiempo libre.

12. Prdctica ausencia de cursos de
preparacion para la jubilacion”

Por tanto la cuestién de la interven-
cién socioeducativa y cultural se plantea
como una de las necesidades a los cuales
el Plan Gerontol6gico de Euskadi debe
dar una respuesta.

El Pla Integral de la Gent Gran
(1993) de la Generalitat de Catalunya es
uno de los documentos mds completos
que se ha elaborado por parte de una
Administracién Piblica espafiola en la
perspectiva de dar una respuesta global a
la diversa problemadtica de los mayores.
En este sentido de las necesidades que se
detectan y del andlisis de los recursos se
extraen diversas conclusiones sobre la
problemitica a resolver; asi pues se trata
de concretar que existen necesidades de
autonormia, de salud, de permaneceren su
propio medio social, de recursos sociales
y culturales, de profesionales preparados

para llevar a cabo una intervencién efi-
caz, de coordinacién de politicas entre las
diversas administraciones, etc. En este
sentido resulta evidente la necesidad de
concretar que en el Ambito de 1a educa-
cién social las necesidades se perciben en
el nivel de instruccién de la poblacién de
la tercera edad, que se caracteriza por su
bajo nivel educativo y por la tasa de
analfabetismo. Por otra parte resulta evi-
dente que se detectan, del estudio realiza-
do, necesidades en el dmbito del turismo,
del ocio o de caricter cultural, etc.

Por tanto del andlisis de necesida-
des que se desprende de los diversos
Planes Gerontoldgicos descritos, pode-
mos plantear las siguientes conclusiones:

I. Las necesidades culturales, educati-
vas, de ocio o de tiempo libre no son
las mas significativas tanto desde la
perspectiva cuantitativa como desde
la perspectiva cualitativa.

2. Lanecesidades que desde la perspec-
tiva de la educacién social se plantean
hacen referencia al bajo nivel instruc-
tivo, alas dificultades paraaprovechar
el tiempo libre a nivel de realizacién
de actividades de ocio y sociocultura-
les.

3. Las necesidades sociales en el ambito
de la salud, de la autonomfa personal,
de la participacién social, del enveje-
cimiento digno, etc. son cuestiones
que también tienen elementos para la
intervencién socioeducativa; en este
sentido resulta fundamental analizar
el tipo de intervencién educativa a
realizar desde una 6ptica global e inte-
gral de intervencién social. En este
caso se tratarfa de plantear y de conce-
bir la educacién social desde la pers-
pectivade laeducacion especializada.
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Asi pues resulta evidente que la
Administracién Piblica, a la luz de los
datos aportados y de los documentos re-
dactados, no sélo plantea y detecta las
necesidades socioculturales y educativas,
sino también da a las mismas una impor-
tancia y una trascendencia significativa a
nivel de conciencia politica y social.

Propuestas de intervencion
socioeducativa y planes terri-
toriales de actuacién geronto-
logica.

(Cudles son las propuestas de edu-
cacién social que se desprenden de los
diversos Planes Gerontoldgicos plantea-
dos? Antes de empezar a desarrollar estas
propuestas, consideramos necesario te-
ner en cuenta la conceptualizacién de la
educacion desde la que integraremos las

diversas propuestas de intervencidn
socioeducativa.

Asflaeducacidén social, dirigidaala
tercera edad, debe tener en cuenta las
diversas manifestaciones de la misma:

1) La educacién especializada en tanto
en cuanto se plantea la intervencidn
educativa desde una perspectiva de
problemadtica social y enmarcado den-
tro de los servicios sociales, tanto co-
munitarios como especializados.

La animacién sociocultural en tanto
en cuanto se plantea la intervencién
educativa desde una perspectiva del
trabajo a nivel de ocio, a nivel de
animacién sociocultural, a nivel de
desarrollo comunitario, anivel de par-
ticipacidn social, etc.

La animacién socioeconémica y la
educacién de adultos en tanto en cuan-
to se plantea desde una perspectiva del

2)

3)

trabajo a nivel de posibilitar el desa-
rrollo socioeconémico y de la educa-
cién de las personas mayores desde
diversas facetas y dimensiones.
Asi pues las propuestas que de los
diferentes Planes Gerontoldgicos pode-
mos plantear son las siguientes:

El Plan Gerontoldgico de Euskadi
disefaunaserie de acciones a partir de las
cuales se puede especificar una interven-
cién socioeducativa desde diversos re-
cursos y servicios. Asi, y en relacién a los
servicios sociales de base, el mencionado
Plan Gerontoldgico (1990:39-40) dice lo
siguiente:

“Elrequerimiento mds determinan-
te para lograr el optimo funcionamiento
del trabajo social de base, es aquel que
exige la ruptura de barreras entre lo
social, lo educativo, lo cultural y lo sani-
tario, pues resulta obvio que la solucion
de un problema puede implicar la utiliza-
cion de los recursos humanos y materia-
les dependientes de distintas instancias
administrativas.(...) Las escuelas, sus ins-
talaciones deportivas, sus comedores, las
casas de cultura, las bibliotecas, los ho-
gares de jubilados, los ambulatorios, de-
berian contribuir a cubrir las necesida-
des globales de la poblacion, sin que ello
fuera en detrimento, naturalmente, de la
funcion especifica para la que fueron
creados. ”

Por tanto ello exige que en la aten-
cién a los ancianos todos los recursos de
la comunidad sean ttiles, sean necesarios
y que la colaboracién entre trabajadores
sanitarios, sociales, educadores y demds
profesionales resulte fundamental, evi-
tando el trabajo burocrético o la creacion
de grupos cerrados y marginadores en s{
mismos. Asf pues, dentro del trabajo de
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base, la participacién del educador resul-
tard fundamental en tanto en cuanto pue-
de trabajar a la persona anciana dentro de
su nicleo, junto con otros profesionales y
otros usuarios, posibilitando, al mismo
tiempo lasrelaciones intergeneracionales.

Enrelacién a las residencias, con un
planteamiento mixto de validos e invali-
dos -con una tendencia progresiva hacia
este tipo de usuarios- no se plantea la
participacién de ningin profesional de la
educacién o de la animacién sociocultu-
ral, yaque las necesidades son de cardcter
sanitario o psicoldgico. Sinembargo, y en
funcién del tipo de usuarios, no se exclu-
ye este tipo de profesional.

Dentro de las alternativas a la
institucionalizacion, hay que resefiar, en
el Plan Gerontolégico vasco, los centros
de dia; en los mismos- en tanto que insti-
tuciones dindmico-asistenciales, que pres-
tan al anciano, primordialmente al
discapacitado o con problemdtica social,
una atencién social, cultural y terapéuti-
ca. Dentro de los centros de dfa hay que
constatar la propuesta de la presencia,

junto a otros profesionales, del animador

sociocultural, de acuerdo con los objeti-
vos de este tipo de centros.

La politica de atencién social domi-
ciliaria es uno de los ejes basicos de la
politica gerontoldgica de Euskadi; hay
que tener en cuenta que la Ley de Servi-
cios Sociales de Euskadi de 1982 afirma
que el apoyo a la tercera edad debe reali-
zarse mediante servicios tendentes aman-
tener al anciano en su entorno social, a
promover sudesarrollo sociocultural y en
su caso procurarle un ambiente residen-
cial adecuado. Por tanto la dimension de
mantener al anciano dentro de su contex-
to vital nos obliga a plantear la ayuda a

domicilio como un objetivo prioritario.

Con todo, ¢l Plan Gerontoldgico de
Euskadi da una importancia fundamental
a los servicios socioculturales; en este
sentido se especificaque los hogares y los
clubs seguiran existiendo y es necesario
reforzar dicha red, con unas actividades
sociales y culturales abiertas a la colecti-
vidad. A pesar de lo cual resulta evidente
replantear la existencia de este tipo de
centros; el Plan Gerontolégico de Euska-
didice al respecto lo siguiente (1992: 51):

“No obstante lo dicho, pensamos
que a medio-largo plazo las nuevas gene-
raciones de jubilados rechazaran este tipo
de servicios especificos para un sector de
poblacién concreto y buscardn una inte-
gracién plenaen lared general de centros
de ocio y de tiempo libre. ”

Pero el Plan Gerontolégico vasco
no puede olvidar la atencién sanitaria
geridtrica; y asi, dentro del planteamiento
preventivo-sanitario hay que sefalar el
énfasis que se pone al educacidn de la
salud; efectivamente la educacién sanita-
ria debe dirigirse a los ancianos, debe
dirigirse al piblico en general con el
objetivo de tener una visién no negativa
de la vejez.

Por tanto, del andlisis realizado por
el Plan Gerontolégico de Euskadilainter-
vencién socioeducativa -reconocida e
institucionalizada- tiene unas propuestas
de actuacién claras en dos dmbitos funda-
mentales: Por una parte la educacion so-
cial de la vejez dentro del contexto de la
educacién especializada, y por otra parte
laeducacion social dentro del contexto de
la animacidn sociocultural, la dimensidn,
seguramente mas importante y mas desa-
rrollada.
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ElPlaIntegral de la Gent Grande la
Generalitat de Catalunya, partiendo de la
evaluacién de necesidades de la pobla-
cién de tercera edad de esta Comunidad
Auténoma, plantea la intervencion social
-desde la perspectiva de la intervencién
socioeducativa- sobre dos ejes fundamen-
tales: 1) La politica sanitaria que garanti-
ce la atencidn al viejo y promuevay lleve
a cabo programas de prevencién y de
informacién. 2) La politica cultural, de
manera que promueva un cambio con-
ceptual sobre la vejez y las posibilidades
de llevar a cabo una vida activa y de
participacién en la sociedad.

Por tanto, desde Catalunya, la edu-
cacién social que se promueve, tiene la
educacion especializada -desde la pers-
pectiva de la educacion de la salud- y la
animacién sociocultural como objetivos
fundamentales. En este sentido considera
como prioritarios los siguientes aspectos
socioeducativos (Pla Integral de la Gent
Gran. 1993: 77-78):

"4. Proporcionar llocs de trobada i
d’esbarjo on puguin desenvolupar
activitats diverses que fomentin les
relacions humanes, potenciin la
creativitat i ocupin el temps lliure.

5. Potenciar els canals de participacio
activa, de manera que el vell tengui la
possibilitat de:

* desenvolupar una vida activa.

* aportar la seve experiéncia i els
seus coneixements a les joves
generacions.

*  formar part de consells assessors.

*  participar en els plans sobre la
vellesa.

* transmetre als joves els apre-
nentatges basics oficis d ‘artesania
que estan en perill de perdre’s.

6. Unserveid orientacio social a carrec
de la xarxa de serveis d’atencio
primaria. Han de garantir la
informacio, l’assessorament i
lorientacio als vells i a les seves
families.

7. Donar suport a les associacions, tant
de voluntaris com de gent gran, per
fomentar la sensibilitzacio i la
cooperacio dins la comunitat.

8. Programes de transicio gradual de la
vida activa a la jubilacio, amb cursos
de preparacio.”

A todo ello hay que afiadirle la exis-
tencia de una serie de equipamientos y de
recursos -sanitarios, servicio de ayuda a
domicilio, centros de dia, residencias y
otros- que también pueden desarrollar pro-
gramas de intervencién socioeducativa.
Asimismo hay que resefiar los programas
de salud preventiva, de proyeccién social
de la gente mayor, de viajes, vacaciones y
termalismo, de acogimiento familiar, etc,
dentro de los cuales la vertiente educativa y
formativa tiene un peso importante y signi-
ficativo.

Finalmente hay que resefiar el he-
cho que desde el Plan Integral se plantean
los perfiles profesionales, las profesiones
que pueden y deben tener una significa-
ci6n especial en la intervencidn sobre la
tercera edad. En este sentido es necesario
sefialarel animador sociocultural que debe
tener, al respecto, las siguientes caracte-
risticas:

a) Titulacidn universitaria.

b) Formacién: Diplomado en Ciencias
Sociales, con conocimientos de ge-
rontologia social, de psicogeriatria,
técnicas de animacién y motivacion,
técnicas audiovisuales, etc.

¢) Funciones: Preventivas, asistenciales,
de animacién y motivacion, docentes

Seingd
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y de investigacion, de participaciénen
un equipo interdisciplinar.

También, en este mismo contexto,
se plantea la figura del animador
sociocultural desde la perspectiva de la
titulacién de formacién profesional (Mo-
dulodeFPdenivel 3), conunas funciones
de trabajo directo, en el ambito de la
animacion cotidiana, con el sector de la
tercera edad.

Por tanto resulta evidente que la
intervencion educativa sobre la tercera
edad es contemplada de unaformadirecta
y clarapor los responsables politicos de la
Administracién Piblica catalana, en el
disefio de un plan de actuacién integral
sobre un colectivo que reclamalaexisten-
cia de servicios y de recursos, en los que
la dignidad y la calidad resultan funda-
mentales desde todas las perspectivas.

El Plan Gerontolégico de caricter
estatal, editado por el Instituto Nacional
de Servicios Sociales (1993) plantea su
actuacidn sobre el colectivo de la tercera
edad en base a cinco dreas:

1) Area de Pensiones

2) Areade Salud y Asistencia Sanitaria
3) Area de Servicios Sociales

4) Area de Cultura y Ocio

5) Area de Participacion.

En base a estas cinco dreas, las di-
versas propuestas de actuacién que se
proponen son las siguientes, en funcién
de las tres perspectivas fundamentales de
la educacién social:

A) La Educacion Especializada:

1) Promover la salud y la prevencién
primaria de la enfermedad, mediante
la realizacién de programas y campa-
fias de promocidn de la salud.

2) Promover la solidaridad social y la
participacion ciudadana con el fin de
incrementar la corresponsabilizacién
de todos en la atencidn a las personas
mayores.

3) Promover la permanencia de las per-
sonas mayores en su entorno, fomen-
tando la convivencia solidaria, la au-
tonomia y la ayuda mutua, la acogida
familiar, la ayuda a domicilio, etc.

4) Extender lared de Hogares y Clubs en
tanto que centros abiertos a lacomuni-
dad.

5) Atender la demanda de tratamientos
recuperadores en establecimientos
termales especializados.

6) Garantizarunaplazaresidencial atoda
persona mayor en estado de necesi-
dad, con un nuevo planteamiento fun-
cional y organizacional de los mis-
mos.

B) La Animacién Sociocultural y el
Ocio.

1) Promover el ejercicio fisico entre las
personas mayores

2) Acceso de los mayores a los bienes
culturales.

3) Propiciar el aprovechamiento de la
riqueza cultural de los mayores.

4) Fomentar la practica del turismo entre
los mayores

5) Fomentar, tanto en el profesorado
como en los alumnos, el interés y el
conocimiento del hecho social del en-
vejecimiento y sus consecuencias.

6) Fomentar la participacién social y po-
litica de las personas mayores.

7) Potenciar la capacidad de participa-
cion de las personas mayores desde
los diferentes centros gerontolégicos,
mediante el incremento de la anima-
cién sociocultural.
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C) La educacién de adultos y la
animacion socioeconémica.

1) Facilitar el acceso a cursos de forma-
cién primaria, media y superior a las
personas mayores interesadas.
Realizacién de cursos de preparacion
a la jubilacién en la Administracién y
en las Empresas.

Realizar convenios de cooperacién

para recuperar profesiones y activida-

des artesanales, con la colaboracién
de las diversas administraciones

(INEM, Comunidades Auténomas,

Ayuntamientos, etc.) y entidades pri-

vadas (Empresas, sindicatos, etc.).

4) Fomentar el asociacionismo de los
mayores que deseen poner a disposi-
cidn de la sociedad sus conocimientos
y experiencias mediante larealizacién
de actividades formativas dirigidas a
jovenes, asesoramiento de empresas,
etc.

Aunque el objetivo que nos propo-
nemos no es el de plantear todos los
objetivos que se sefialan en el Plan
Gerontolégico Nacional en materia de
educacién social, a través de sus diversas
perspectivas y modalidades, es evidente
que la descripcién realizada esboza la
posibilidad de llevar a cabo diversos pro-
gramas de intervencién socioeducativa
con la tercera edad como sujeto funda-
mental.

2)

3)

Perspectivas de la educacion
gerontolégica

Es evidente, pues, que el dmbito de
la tercera edad es uno de los espacios de
educacidn social con mas perspectivas
profesionales, teniendo en cuenta las ca-
racteristicas de este sector de poblacién.
Ademas el hecho de que desde las Admi-

nistraciones Publicas se esté posibilitan-
do la potenciacién de una politica social,
econdmica, sanitaria y cultural sobre este
sector, refuerza este tipo de intervencién.

La institucionalizacién de la Diplo-
matura de Educacién Social debe posibi-
litar la existencia de disciplinas que den
respuesta a las necesidades de interven-
cién que el colectivo de personas mayo-
res estd propiciando desde la perspectiva
de programas integrales de actuacion. En
este sentido las materias de Educacion
Gerontolégica deben tener en cuenta los
conocimientos que la Gerontologia y la
Geriatrfa estdn favoreciendo, asi como
las diversas perspectivas que la educa-
cién social tiene.

Ademas el conocimiento de las di-
versos programas que se estan llevando a
cabo sobre la tercera edad (de Castro,
1990; Documentacién Social, 1992;
Goémez, 1991; Escarbajal, 1991; Limoén
Mendizabal, 1992; Jamielson y Illsey,
1993) nos puede proporcionar elementos
metodoldgicos que posibiliten la inter-
vencién sobre este colectivo de poblacion
desde las perspectivas de la educacion
social.

En cualquier caso ladefinitiva insti-
tucionalizacién de la intervencidn
socioeducativa sobre la tercera edad estd
en funcidn de la politica social y cultural
que sobre este sector se lleve a cabo por
parte de la Administracién Piblica v,
también, de la actitud social con respecto
a la problematica de le gente mayor.

]
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