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Resumen Esta investigacion surge de la experiencia de una estancia Erasmus en un colegio de
Primaria de Glasgow (Escocia). El acercamiento a un sistema educativo diferente al espanol,
asi como la experiencia en las aulas y en las diferentes actividades llevadas a cabo por ese
centro, fueron los que impulsaron la realizacion de una comparativa entre ambos paises (Espaia
y Escocia) en cuanto a educacion se refiere. Por ello, se ha pretendido analizar y comparar
diferentes aspectos de 2 colegios: por un lado, un Primary School de Glasgow, y por otro, un
colegio publico de Educacion Infantil y Primaria situado en Avilés. El principal objetivo al realizar
esta investigacion ha sido indagar en las técnicas, los métodos y las formas de organizacion mas
interesantesy transferibles de ambos colegios y sistemas educativos. Debe constar, sin embargo,
que al ser fruto de una experiencia personal en 2 centros concretos, la muestra de centros no
garantiza la representatividad de ambos paises.
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Comparative between a Scottish school and a Spanish school

Abstract This paper derives from the experience of an Erasmus placement in a Primary School
in Glasgow (Scotland). The approchement to a new educational system, also the experience in
the classroom and the different activities carried out by the school, motivated me to prepare
a comparison between the 2 countries (Scotland and Spain) in the educational field. | have
analyzed and compared different aspects of both schools where | had an internship: on the one
hand, a Primary School in Glasgow, and on the other hand, a Nursery and Primary School placed
in Avilés. The main purpose of this research is to explore in the techniques, methods and ways
of organization that are more interesting and transferable from both schools and educational
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systems. As it is the result of a personal experience, the sample of schools does not guarantee
the representation of both countries.

© 2016 Facultad de Formacion del Profesorado y Educacion de la Universidad de Oviedo. Publis-
hed by Elsevier Espana, S.L.U. All rights reserved.

Introduccién

Durante los ultimos anos la educacion ha pasado a ocupar
un lugar destacado en las politicas de los gobiernos de todas
las naciones desarrolladas. Uno de los mayores retos a los
que se enfrentan los paises europeos en cuanto a politicas
de educacion se refiere es adaptar sus sistemas educativos
a las demandas actuales de la sociedad, las cuales son cada
vez mas diversas. En palabras de Raventos (1998, p. 45), «la
educacion ha de ser la prioridad del futuro; y por lo tanto,
deberemos hacer un gran esfuerzo para aprender: aprender
solos, aprender de quienes nos rodean y aprender también
de los otros paises y culturas».

Asimismo, los estados europeos también tienen que hacer
frente a los cambios producidos en las estructuras industria-
les y de ocupacion, a los cambios en la organizacion laboral,
asi como a las nuevas tendencias en cultura y sociedad que
afectan a todo el planeta. Segln Ferrer (1998, p. 19), «de
la misma forma que se incrementa el poder de influencia
de nuestras sociedades sobre el resto, nuestras decisiones y
actuaciones vienen también mediatizadas por lo que ocurre
en otros lugares del mundo».

Como bien senalan Raventds y Garcia (2012, p. 13-14), la
educacion comparada, por su naturaleza epistemolodgica, es
una disciplina especialmente impactada por el fenémeno de
la globalizacién. Esto nos lleva a unir lazos y ampliar nues-
tros conceptos, procedimientos e instrumentos en cuanto a
educacion se refiere, favoreciendo una mejor comprension
de todos los pueblos de la tierra con vistas a hacer posible,
mediante la educacion, su pleno perfeccionamiento humano
y unas relaciones entre ellos basadas en la paz, la concordia
y la solidaridad (Garcia, 1997, p. 65).

Objetivos

Los objetivos de la investigacion son elaborar una compa-
rativa que permita analizar las técnicas, los métodos y las
formas de organizacion mas interesantes y transferibles de
ambos colegios.

Método

La observacion directa ha sido la linea metodoldgica uti-
lizada, aprovechando la estancia de practicas en ambos
centros educativos, la cual tuvo una duracion de 3 meses
en ambos casos. Se han tenido en cuenta la organizacion y
la estructura de los colegios a diferentes niveles, asi como

el curriculum impartido y las metodologias y los recursos
empleados.

Resultados

Los resultados obtenidos han puesto en evidencia las mul-
tiples diferencias que existen tanto a nivel curricular como
organizativo entre ambos paises, aunque también se pue-
den encontrar ciertos puntos de convergencia en algunos
aspectos concretos.

En nuestro pais el cambio politico y social ha sido tan
brusco y acelerado tras la instauracion de la democracia en
el ano 1978 que las instituciones escolares no tuvieron casi
tiempo para asumirlo y adaptarse a las nuevas necesidades.
El desfase entre la escuela y la realidad social es cada vez
mayor, ya que si se compara con el que tienen otros medios,
el papel propiamente educativo de la institucion escolar es
de escasa envergadura. Mientras tanto, otros sectores de la
sociedad han ido asumiendo una funcién de caracter educa-
cional cada vez mas determinante, y a menudo perjudicial,
como pueden ser los medios de comunicacion. «Es necesa-
ria una reforma sensata, practica, que permita desarrollar
el maximo potencial de cada alumno o alumna» (LOMCE,
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2013).

A pesar de que es el gobierno, con el fin de asegu-
rar una formacion comin, el que fija los aspectos basicos
del curriculum, son, tal y como recoge la red EURYDICE
(EURYDICE y CEDEFOP, 1996), las administraciones educa-
tivas de las diferentes comunidades auténomas las que
establecen el curriculum de las distintas ensefanzas regula-
das en la LOMCE (BOE, 2013).

Las administraciones educativas dotan a los centros
publicos y concertados de los recursos necesarios para sufra-
gar los gastos de las ensefanzas de caracter basico. Las
principales ensehanzas que ofrece el sistema educativo
actualmente son las siguientes:

e Educacion Infantil (0-6 anos). Es de caracter voluntario
y se ordena en 2 ciclos. El primero comprende hasta los
3 anos y el segundo desde los 3 a los 6 anos de edad. Los
centros pueden ofrecer el primero, el segundo, o ambos,
siendo el segundo ciclo gratuito. El profesorado de esta
etapa posee el titulo de Maestro con la especialidad
en Educacion Infantil, u otro personal con la debida
titulacion para la atencion a los nifios y nifias de estas
edades en el caso del primer ciclo.

e Educacion Primaria (6-12 anos). Forma parte de la
educacion basica y obligatoria, comprendiendo 6 cursos
académicos divididos en 3 ciclos. El profesorado posee
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el titulo o grado de Maestro en Educacion Primaria, y los
especialistas su cualificacion correspondiente.

e Educacion Secundaria (12-16 anos). Es basica y obliga-
toria, y comprende 4 cursos. Para impartir ensefanza en
esta etapa es necesario tener una titulacion universitaria,
ademas de la formacion pedagoégica y didactica de nivel
de posgrado pertinente.

e Bachillerato (16-18 anos). Capacita al alumnado para
acceder a la educacion superior, comprende 2 cursos y se
desarrolla en modalidades diferentes. La formacion del
profesorado es igual a la de los docentes de Educacion
Secundaria.

e Formacion Profesional. Comprende el conjunto de
acciones formativas que capacitan para el desempeno
cualificado de las diversas profesiones. Hay ciclos for-
mativos de grado medio y de grado superior. A pesar
de que la formacion necesaria para ser docente en esta
etapa es idéntica a la de Secundaria y Bachillerato, para
determinados mddulos se pueden incorporar excepcio-
nalmente como profesores especialistas profesionales no
necesariamente titulados.

e Ensefanza universitaria. Para acceder a los estudios
universitarios es necesaria la superacion de una prueba
que valora, junto con las calificaciones obtenidas en
Bachillerato, la madurez y los conocimientos necesarios
para seguir con éxito un Grado universitario.

En cuanto a Escocia, es una de las 4 naciones constituyen-
tes del Reino Unido actualmente. El Reino de Escocia fue un
estado independiente hasta 1707, cuando se firmé el Acta de
Union con Inglaterra para crear el Reino de Gran Bretaia. Sin
embargo, la unidn no supuso una alteracion del sistema legal
propio de Escocia, y la pervivencia de unas leyes propias y de
un sistema educativo y religioso diferenciado forman parte
de la cultura escocesa.

Actualmente, es el ministro para Escocia, Secretary of
State for Scotland, el responsable ante el Parlamento de
Reino Unido de la supervision y el desarrollo global de los
servicios educativos en Escocia, asi como de la legislacion
en materia educativa escocesa, a través de su Ministerio de
Educacion, Scottish Office Education Department. Este es
el responsable de establecer los objetivos y los niveles de
las distintas etapas educativas, asi como de desarrollar las
directrices y los planes de estudio. Por otro lado, a nivel
local, se encuentran los consejos regionales, que cuentan
con una Comision de Educacion, la cual es responsable de
tomar las decisiones politicas en materia de educacion, den-
tro del marco de las leyes y reglamentos escoceses. Los
diferentes niveles de estudios existentes hoy en dia en Esco-
cia son los siguientes:

e Pre-school (3-4 anos). Esta etapa no es obligatoria y se
imparte en centros de educacion infantil (donde el alum-
nado asiste solo una parte del dia) y guarderias (que aco-
gen a los nifos durante un periodo de tiempo mas largo).
El personal normalmente estd formado por profesores
de primaria, puericultores y auxiliares. El profesorado
debe estar inscrito en el Consejo Escocés de Ensehanza
en calidad de profesorado titulado de ensenanza
primaria, aunque muchos de ellos también cuentan
con una titulacion adicional en educacion preescolar.

Los puericultores realizan unos estudios de 2 afos en
un centro de ensenanza postobligatoria, mientras que
los auxiliares no necesitan estar en posesion de ninguna
titulacion oficial.

e Primary Education (5-12 ahos). Forma parte de la
ensenanza obligatoria y consta de 7 cursos divididos en 3
ciclos: Infant or Early education stage, desde el primero
al tercer curso (P1 a P3); Middle stage comprende el
cuarto y el quinto curso (P4 a P5), y Upper Primary stage
el sexto y el séptimo curso (P6 y P7).

Los profesionales de esta etapa poseen la Teaching Qua-
lification (Primary Education), titulo que los habilita para
impartir materias generales en los centros de ensenanza
primaria. Este diploma se obtiene tras estudiar 4 afnos de
estudios universitarios en un centro de formacion del profe-
sorado, o tras realizar 4 anos de estudios en otra facultad,
seguidos de un curso de un afno en un centro de formacion
del profesorado.

e Secondary Education (12-18 anos). Se divide en 2 ciclos:
Lower Secondary Education (12-16 ahos) -durante los
2 primeros cursos se imparte una educacion general,
mientras que los 2 siguientes tienen elementos de espe-
cializacion y de formacion profesional- y Upper Secondary
Education (16-18 anos) -son 2 cursos que preparan al
alumno para la formacion profesional, el empleo o la Edu-
cacion Superior-.

Estas 2 etapas de la educacion secundaria se imparten
en centros comunes, necesitandose la Teaching Qualifica-
tion (Secondary Education) para impartir una determinada
materia. Esta se concede tras cursar los estudios correspon-
dientes, seguidos de un ano de estudios postuniversitarios en
un centro de formacion del profesorado, lo que equivale en
Espana al actual «Master en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensenanza de Idiomas».

e Post-school education. Comprende la Further Education
(formacion profesional) y la Higher Education (formacion
universitaria), cada una de las cuales tiene una organiza-
cion y estructura diferentes.

La principal diferencia apreciable entre ambos sistemas
educativos a nivel organizativo es la edad con la que se
comienza la Educacion Primaria, que tiene lugar un ano
antes en Escocia (con 5 afios, mientras que en nuestro pais es
con 6). Sin embargo, cabe destacar que la etapa de Educa-
cion Infantil esta mucho mas desarrollada y tenida en cuenta
en Espafa, por lo que finalmente la preparacion del alum-
nado durante los afnos de Educacién Obligatoria es similar en
ambos paises.

Comparacion entre colegios
Presentacion de los centros
El colegio analizado de Glasgow es un colegio catolico

(como muchos colegios escoceses) de Educacion Primaria,
por lo que acoge ninos y nifas de 5 a 12 afos que cursan
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desde primero a séptimo curso de esta etapa educativa. Es
un centro de linea 2, de tal manera que cuenta con 2 clases
por curso, acogiendo cada afo a una media de 400 nifios
y nifas. Por su lado, el colegio avilesino es un centro que
imparte las ensefanzas de Educacién Infantil y Educacion
Primaria, un total de 9 cursos. Sin embargo, este es de linea
uno, por lo que el numero total de alumnos y alumnas no
suele superar los 205 cada ano.

La ratio por aula es muy similar en ambos centros, siendo
la media de 24 alumnos, aunque en algunos cursos el colegio
de Avilés cuenta con un nimero menor de nifios por clase,
sobre todo en cursos superiores.

Gran parte del alumnado del colegio escocés es de ori-
gen extranjero, representando el 30% del alumnado total. En
cambio, en el colegio espanol el alumnado inmigrante solo
representa un 7% del total. Como lenguas comunes en ambos
colegios se encuentran el chino, el arabe y el portugués. Por
su parte, la escuela avilesina tiene una gran cantidad de
alumnado rumano, una nacionalidad que no aparece en la
escocesa, asi como la senegalesa.

Estructura organizativa

Calendario escolar

El curso escolar comienza en Escocia a mediados de agosto,
finalizando a finales de junio. Por su parte, en Espana el
curso escolar comienza a principios de septiembre, aca-
bando también a finales de junio.

Los periodos de vacaciones son similares, teniendo en
cuenta los dias festivos y los periodos de Navidad y Semana
Santa, a pesar de que en el pais britanico existen mas dias no
lectivos en algunos casos. Sin embargo, el periodo estival es
mucho mas largo en nuestro pais, ya que suele durar mas de
2 meses, mientras que en Escocia no alcanza el mes y medio.
Esto es debido a que en nuestro pais estamos acostumbrados
a un largo periodo de vacaciones de verano, el cual puede
ser excesivo. Por el contrario, en Escocia, como en otros
muchos paises europeos, prefieren acortar este periodo para
incluir mas dias de vacaciones a lo largo de curso, lo cual
puede ser beneficioso tanto para el alumnado como para
el profesorado, quienes tienen mas momentos de descanso
durante el ano escolar.

Horario escolar

El horario lectivo en el colegio de Glasgow comienza a las
9:00 y termina a las 15:00, habiendo un descanso para la
comida. Por su parte, el colegio de Avilés tiene jornada con-
tinua, por lo que la jornada escolar comienza a las 9:00
y acaba a las 14:00, permitiendo a los alumnos y alumnas
comer en sus casas. El tiempo total de trabajo (sin contar
los descansos) es de 5 h en el colegio escocés y de 4h y media
en el espanol.

A pesar de ser solo una hora mas de tiempo, y contar
con mas momentos de descanso, la jornada escolar en el
colegio de Glasgow se hace mas pesada, mientras que en
el de Avilés, aunque la distribucion de horas parezca mas
densa, la manana transcurre de manera agil.

Sin embargo, también habria que tener en cuenta otros
factores positivos del horario del colegio de Glasgow, como

puede ser el favorecimiento de la conciliacion familiar y
laboral, ya que el alumnado sale una hora mas tarde del cole-
gio y come alli, lo que puede ser de ayuda para los padres y
madres que trabajan.

Comunidad educativa

Ambos colegios cuentan con una distribucion similar del per-
sonal, aunque con ciertas variantes. En ambos centros hay
personal docente/teacher staff (compuesto principalmente
por la directora/head teacher, la jefa de estudios/deputes
head, las tutoras de curso/class teachers y el profeso-
rado especialista/specialist teachers) y no docente/support
staff. Este Gltimo cuenta con un conserje/janitor y personal
de administracion/clerical staff.

Cabe comentar la existencia en el colegio escocés de las
figuras especialistas de los English as an Additional Lan-
guage, las cuales guardan una estrecha relacion con las
profesoras de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje
en cuanto al apoyo de alumnado con necesidades educati-
vas.

Por otro lado, en ambos colegios hay personal de apoyo.
Mientras que los pupil support assistants son exclusivamente
ayudantes de los profesores, sin formacion universitaria, las
profesoras que dan apoyo en la etapa de Educacion Infantil
del colegio avilesino si que poseen la titulacion de Magiste-
rio. Asimismo, este puesto es rotativo, de manera que cada
ano las distintas maestras del ciclo van pasando por este rol,
que se suele combinar con otras funciones.

En cuanto al resto de las personas que conforman la
comunidad educativa (alumnado y familias), en el centro
escocés llevan a cabo su participacion en el centro a través
de diferentes equipos: Pupil Council (Consejo de alumnos y
alumnas), Eco Group (Grupo de ecologia), Fairtrade Stee-
ring Group (Grupo directivo de comercio justo), Pastoral
Care Team (Consejo de pastoral), Parent Forum (Foro de
padres y madres compuesto por todos los padres y madres
que tienen un hijo en un colegio) y Parent Council (consejo
de padres y madres). Este Ultimo es un grupo de padres y
madres seleccionados por el Parent Forum para represen-
tar a todas las familias en el colegio, tal y como recoge el
Handbook del Corpus Christi Primary School (2012).

En el caso del centro de Espafna, los padres y madres
cuentan con el AMPA o Asociacion de Madres y Padres de
Alumnos, con la que el centro mantiene una relacion fluida.
Sirve de nexo entre el claustro y los padres/madres de los
alumnos, canalizando las inquietudes y propuestas en ambos
sentidos. Participa activamente en todas las actividades que
el centro organiza, manteniendo reuniones de coordinacion
entre su directiva y la direccion del colegio. Ademas, los
padres y madres también tienen representantes en otros
organos de gobierno, como el Consejo Escolar y las comi-
siones econdmicas y de convivencia.

Los alumnos, por su parte, no tienen ningin grupo pro-
pio, aunque si cuentan con un representante en el Consejo
Escolar. También cuentan con algunos representantes en el
Consejo de la infancia y de la juventud de Avilés, el cual
abarca alumnado de colegios e institutos de la ciudad. Se
relnen varias veces al afno, llevando sugerencias de sus
companeros y companeras, y trasladan al centro las inicia-
tivas que se proponen en el consejo.
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Los diferentes grupos de alumnos que existen en el cole-
gio de Glasgow son muy interesantes, siendo importante
implicar al alumnado en este tipo de cometidos, ya que
les ayuda a adquirir responsabilidades y autonomia. De esta
manera, forman parte activa de la estructura escolar a la
que pertenecen, tomando decisiones en asuntos en los que
estan directamente implicados.

Documentos de planificacion institucional

Los principales documentos de planificacion institucional
con los que cuentan los centros son similares en el espanol
y en el escocés: Handbook/Proyecto Educativo de Cen-
tro, el documento principal del colegio, el cual determina
los principios del centro, el tipo de ensefanza, su orga-
nizacion y funcionamiento, y el Educational Improvement
Plan/Programacion General Anual.

En el caso del colegio de Avilés también cuentan
con 2 documentos complementarios, el Reglamento de Régi-
men Interno, que contiene las reglas, las normas y los proce-
dimientos que posibilitan que la estructura organizativa del
colegio funcione, y el Plan de Convivencia, documento que
sirve para concretar la organizacion y el funcionamiento del
centro en relacion con la convivencia. Establece las lineas
generales del modelo de convivencia a adoptar en el centro,
asi como los objetivos especificos a alcanzar, las normas que
lo regularan y las actuaciones a realizar en este ambito para
la consecucion de los objetivos planteados.

Estos 2 documentos extra son de vital importancia a la
hora de organizar la vida escolar, con el objetivo de saber,
por ejemplo, qué medidas tomar ante determinados com-
portamientos o situaciones.

Analisis de la clase
Curriculum

En Escocia se utiliza el mismo curriculum para todas las eda-
des, desde los 3 a los 18 anos, aunque se diferencian los
contenidos segln las distintas etapas; por ello, se hara una
breve comparacion entre los contenidos del Curriculum for
excellence escocés y el Real Decreto 1630/2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las ensefanzas minimas
del segundo ciclo de Educacion infantil (BOE, 2007).

En el caso de Escocia, el Curriculum for excellence
(Scottish Government, 2004) regula los diferentes conteni-
dos que se imparten en los colegios e institutos de la nacion.
Estos se organizan por areas, y dentro de cada una de ellas
se distinguen las diferentes etapas educativas, las cuales
abarcan varios cursos. En este caso se hara referencia a los
contenidos referidos al nivel Early, el cual abarca los anos
de Pre-school'y Primary 1 (aquellos que se corresponden con
la etapa de Educacion Infantil en Espana) (tabla 1).

En el caso del area escocesa Health and wellbeing, esta
parece relacionarse de manera directa con la primera de las
3 areas de la etapa de Educacion Infantil: Conocimiento de si
mismo y autonomia personal. En ambas se hace referencia
al bienestar emocional del nifo y lo que esto implica en
su vida social. Asimismo, se hace hincapié en su desarrollo
fisico, siendo importante la conciencia de sus limitaciones y

M. Garcia Rey
Tabla 1  Curriculum en Escocia y Espana
Curriculum for Curriculum de Educacion
excellence Infantil
Scotland Espana

Conocimiento de si mismo
y autonomia personal

Health and wellbeing

Social studies
Sciences
Technologies
Mathematics
Languages
Expressive arts

Conocimiento del entorno

Lenguajes: comunicacion y
representacion

Religious and moral

education

de la evolucion que va presentando su cuerpo, ademas del
interés por el cuidado personal y la salud.

Por otro lado, ambos curriculum recogen un bloque simi-
lar dirigido especialmente a la actividad fisica. Sin embargo,
cabe decir que en el caso de Escocia los contenidos se cen-
tran mas en el deporte y la educacion fisica, mientras que
en el curriculum espanol se da mas importancia al juego y
al movimiento como bases fundamentales de la experimen-
tacion sensoriomotriz del nifo a estas edades.

La segunda area de Educacion Infantil, Conocimiento del
entorno puede relacionarse con varias areas del Curricu-
lum for excellence: Social studies, Sciences Mathematics y
Technologies.

Social studies recoge contenidos en relacion con el cono-
cimiento del mundo que le rodea, algo que también se
incluye en Conocimiento del entorno. Sin embargo, también
se hace hincapié en contenidos referidos a la historia y el
pasado que en el curriculum espanol no se incluyen, ya que
estos estan mas centrados en la vida cotidiana del nifo.

En cuanto a Sciences, esta area tiene contenidos en
comun con la de Conocimiento del entorno en cuanto al
mundo fisico se refiere, aunque en el curriculum escocés
estos son mucho mas especificos, haciendo relacion a
fenomenos atmosféricos o al planeta Tierra. Sin embargo,
en ambos bloques se le da importancia a la indagacion
sobre objetos y materias y a la exploracion de diferentes
materiales.

El area de Mathematics puede estar relacionada con uno
de los bloques de esta segunda area, la cual incluye algunos
contenidos matematicos. Ambas areas hacen referencia a
una primera aproximacion a medidas, cantidades, tiempos,
formas, etc. Sin embargo, en el Curriculum for excellence
los contenidos son mas detallados, ademas de incluirse algu-
nos aspectos que no aparecen en el de Educacion Infantil,
como el acercamiento a la moneda.

El area de Technologies es exclusiva del Curriculum for
excellence, ya que aunque en el curriculum de Educacion
Infantil en el area de lenguajes se incluya un breve apar-
tado acerca de las TICS y el lenguaje audiovisual, este no
abarca tantos contenidos como el area de Escocia. Asi, Tech-
nologies hace referencia a contenidos en relacién con la
fotografia, el uso de juguetes electronicos, la exploracion
de la tecnologia, etc.
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Finalmente, la tercera area de Educacion Infantil, Len-
guajes: comunicacion y representacion, va unida a las areas
Languages, Mathematics y Expressive arts del curriculum de
Escocia. Tanto en el area Expressive arts como en el blo-
que Lenguaje artistico del area de Lenguajes encontramos
referencias a la creacion propia, a comunicar las ideas a tra-
vés de producciones plasticas, a la interpretacion de danzas
y canciones, asi como a la exploracion de las posibilidades
sonoras de la voz. Sin embargo, en Escocia se tiene en cuenta
la participacion en representaciones para otra gente, algo
que no se contempla en nuestro pais, donde la participacion
en canciones y danzas va mas dirigida al juego y al propio
disfrute personal.

En cuanto al area de Languages, esta posee varios conte-
nidos en comln con algunos bloques del area de Lenguajes:
comunicacion y representacion. Ambos hacen hincapié en
el acercamiento a la lengua como un disfrute para el nifo,
en la importancia de escuchar, hablar y conversar y en el
interés de acercarse a la lengua escrita a partir de diferen-
tes textos reales, a pesar de que en Escocia se incluye la
creacion de textos, algo que no contempla en esta etapa
el curriculum espanol. En el Curriculum for excellence
también se especifican varios contenidos encaminados al
aprendizaje de la lectura, algo que tampoco se incluye en
nuestro pais en esta etapa, aunque en la practica si se lleve
a cabo en la mayoria de los centros.

También cabe decir que el Curriculum for excellence
cuenta con un area extra que no aparece en el curriculum
de Educacion Infantil espanol: Religious and moral educa-
tion, la cual hace referencia al cristianismo, al estudio de
otras religiones, asi como al desarrollo de creencias y valo-
res, y que forma parte de las asignaturas ensenadas en todos
los colegios debido a la gran multiculturalidad existente
en el pais. También se anade otra area especifica para la
ensenanza de la religion en colegios catolicos, ya que en
Escocia existe un gran nimero de centros catolicos depen-
dientes del Estado.

En el caso de Espana, al ser un estado aconfesional, la
ensefanza de la religion catélica no es considerada un area
educativa, sino que se ajusta a lo «establecido en el Acuerdo
sobre Ensefanza y Asuntos Culturales suscrito entre la Santa
Sede y el Estado espafol», tal y como recoge la LOMCE.

Como conclusion a este apartado, y tras haber analizado
ambos curriculum, cabe decir que a pesar de que el esco-
cés esta mas especificado y cuenta en ocasiones con mas
contenidos importantes, a veces es demasiado sistematico,
estando el curriculum de Educacién Infantil mas adaptado
a la etapa de edad a la que va dirigido. Asi, este se centra
mas en la evolucion del nifo a partir de todo aquello que
lo rodea de manera cercana, dandole importancia a aque-
llos aspectos que son esenciales en su desarrollo durante los
primeros anos de vida.

Metodologia y recursos educativos utilizados por
la profesora

En cuanto a la metodologia usada por ambas maestras, es
interesante resaltar el hecho de que no existen libros de
texto, de manera que ambas trabajan por proyectos, aun-
que la técnica esta mucho mas estructurada y organizada
en el centro espanol. Aqui, las actividades se llevan a cabo

mediante proyectos que parten de los intereses de los ninos,
de tal manera que se fija la atencion en sus experiencias y
curiosidades. En palabras de Benitez (2008, p. 1), «trabajar
por proyectos es todo un reto porque supone ante todo
un enfoque nuevo, un cambio de actitud por parte de los
educadores/as que los coloca en una postura de escucha
atenta frente al nino/a». En su proyecto curricular queda
recogido como se desarrollan los proyectos en esta etapa,
los cuales tienen una duracion aproximada de un mes, y
en los que se cuenta con la participacion de los nifos y
ninas y sus familias a la hora de recoger informacion y
obtener recursos para su puesta en marcha. Asi, al inicio
de cada proyecto la maestra envia una carta informativa
a los padres para presentarselo y pedirles su colaboracion,
ademas de averiguar todas las ideas previas que los alumnos
tienen sobre el tema. Cada dia se trabaja un nuevo aspecto
del proyecto, realizando una ficha de refuerzo elaborada
por la tutora. Todos los trabajos se recogen elaborando
una carpeta que el alumnado lleva a casa al finalizarse el
proyecto. Sin embargo, en el colegio escocés la realizacion
de proyectos no es tan estructurada. Asi, la realizacion de
actividades en relacion con estos no tiene lugar a diario, y
la colaboracion por parte de las familias es nula.

En relacion con la lectoescritura y las matematicas, es
importante decir que en el colegio de Glasgow se trabajan
estos aspectos mucho mas que en el de Avilés, dedicandose
gran parte de la jornada escolar a trabajar estas areas. Esto
puede ser debido en parte a que estos ninos y ninas, con
5 afos, se encuentran ya en el primer curso de Primaria,
momento en el que se les ensefa a leer y a escribir, asi
como a sumar y a restar, ya que en la etapa preescolar no
se suelen contemplar estos aspectos. Por el contrario, la
etapa de Educacion Infantil abarca en nuestro pais hasta esa
misma edad, y durante los 3 anos que dura el periodo se sue-
len trabajar de manera gradual conceptos matematicos y de
lectoescritura. Asi, en el caso del colegio de Avilés, aunque
diariamente se realizan fichas y actividades de matematicas,
estas no suelen alargarse mas de media hora. Y en cuanto
a la lectoescritura, esta se trabaja de manera transversal
en diferentes momentos del dia, ademas de reforzarse con-
tinuamente en las actividades propias del proyecto que se
esté realizando en ese momento.

Por otro lado, todos los dias se realizan actividades de
lectura en la clase de Primary 1, donde el alumnado esta
dividido en diferentes grupos segln el nivel lector. Asi, cada
equipo trabaja un cuento diferente, realizando a continua-
cion actividades correspondientes al mismo, recibiendo mas
apoyo aquel que cuenta con un nivel mas bajo. También se
realizan pequenos dictados y redacciones para trabajar la
escritura, ademas de llevarse a cabo diferentes actividades
manipulativas mediante puzles, piezasy juegos de mesa que
permiten reforzar tanto la lectoescritura como las matema-
ticas, recursos con los que también cuenta el colegio de
Avilés. Asimismo, para facilitar el aprendizaje de calculos
matematicos como la sumay la resta, el alumnado del centro
escocés cuenta con una line number que le ayuda a realizar
estas operaciones, un recurso Util e interesante.

Estrategias de motivaciéon

Morén (2011, p. 5) sefala que los maestros deben emplear
recursos, técnicas, dinamicas, juegos y demas herramientas
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para poder conseguir la motivacion de sus alumnos respecto
al tema que se esta dando.

En el colegio de Escocia existe un gran proyecto, a modo
de incentivo, el cual abarca todo el centro educativo, y
que se denomina «sistema de casas». Los nifos y nifas de
todos los cursos son distribuidos en diferentes «casas», 14 en
total, que llevan por nombre pueblos escoceses. Cada una
de ellas tiene un profesor responsable, asi como un capi-
tan o capitana elegido por el resto de los miembros, y el
grupo tiene varios encuentros a lo largo del curso, donde
preparan diferentes actividades. A diario, en las clases se
premia a los alumnos con buen comportamiento y actitud
de trabajo, entregandoles tarjetas con caritas sonrientes.
Estas se recuentan cada semana, agrupandose las de los
componentes de las mismas casas. Al final de cada curso
la casa que mas tarjetas ha acumulado se proclama gana-
dora, obteniendo como premio una excursion para todos sus
integrantes.

Por su parte, la profesora de la clase de Primary 1 tiene
otros métodos para motivar e incentivar a los nifos: Note
home, que recibe cada dia el alumno o alumna que mejor
haya trabajado, Daily learner, que se entrega a la persona
que ha logrado aprender algo importante ese dia, y Star
writer, para el alumno o alumna que ha obtenido mejores
resultados en los trabajos de escritura de la semana.

Las diferentes estrategias utilizadas son bastante acer-
tadas y Utiles, ya que son faciles de utilizar y permiten a
todos los ninos y ninas que sus actitudes, comportamientos
y esfuerzos sean reconocidos y valorados.

Por su parte, en el colegio de Avilés no utilizan ningln
tipo de estrategias de motivacion concretas, ni generales ni
a nivel de aula. Solamente en algunas ocasiones especificas
la maestra premia a los alumnos con pegatinas o golosinas
por algun trabajo bien hecho, pero sin estar estas conductas
reguladas. Esto es debido a que nunca se han tratado estos
temas en el Equipo Docente, por lo que no se ha considerado
la implantacion de algiin método para motivar y premiar al
alumnado, algo que quizas seria interesante plantearse.

Conclusiones

Después de comparar ambos colegios y sistemas educativos,
se puede decir que ha sido facil diferenciar ciertas carac-
teristicas propias de cada pais. Por ejemplo, la religiosidad
del colegio escocés y su condicion de centro catdlico a pesar
de ser un colegio publico y al que acuden alumnos y alum-
nas de diferentes religiones y etnias, algo muy comun en
Escocia, donde gran parte de los colegios publicos son reli-
giosos y estan vinculados a una parroquia. Ademas, ciertos
sistemas de organizacion que existen en el centro en torno
al alumnado son algo caracteristico del pais anglosajon. Asi,
los chicos y chicas forman parte de diferentes grupos, algo
que no esta tan extendido por lo general en Espaia, y que es
muy importante para su futuro en cuanto a aprender a tra-
bajar en equipo o adquirir responsabilidades. Otro aspecto
clave en los colegios escoceses es el uso del uniforme esco-
lar, algo que en nuestro pais se suele reservar normalmente
a centros concertados o privados.

Un aspecto que llama la atencion es el hecho de la casi
inexistente etapa de Educacion Infantil en Escocia, ya que es
realmente en Primary cuando comienza la educacion formal

de los nifos y nifas, considerandose la etapa de Nursery de
mero caracter asistencial, principalmente. Asi, la relacion
de contenidos en el Curriculum for excellence de la etapa
Early no esta del todo adaptada a las edades de los nifios y
ninas a los que va dirigida, no prestando suficiente atencion
a su desarrollo infantil.

Gracias a la investigacion llevada a cabo se es consciente
de la importancia de conocer otros paises y sus formas de
actuar, ya que nos hace crecer como personas y como profe-
sionales, dando a conocer nuevas experiencias que pueden
ser aplicables en la practica diaria como docentes.

Asi, muchas de las técnicas, métodos y formas de
organizacion del colegio escocés son susceptibles de ser
transferibles a nuestras escuelas, pudiéndose tener en
cuenta a la hora de planificar ciertos aspectos en un nuevo
centro escolar. Sin ir mas lejos, algunas estrategias de moti-
vacion y organizacion, asi como recursos del colegio de
Glasgow, estan comenzando a ser utilizadas por la tutora
del colegio avilesino del aula de 4 anos.
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