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Sinopsis

Esta situacién de aprendizaje permitira a alumnado aprender, de forma cooperativay através de una simulacion en la que se convertiran en miembros de una expedicién, a mejorar su expresion
escrita construyendo textos narrativos e instructivos de forma adecuaday a partir de la puesta en préactica de una serie de rutinas y destrezas de pensamiento que faroreceran un aprendizaje
reflexivo, significativo y duradero en el tiempo.

Datos técnicos

Autoria: AliciaMargot Pérez Gonzalez

Centro educativo: EL MEDANO

Tipo de Situacion de Aprendizaje: Tareas

Estudio: 1° Educacién Secundaria Obligatoria (LOE)
Materias: Lengua Castellanay Literatura (LCL)

I dentificacion

Justificacién: Parece muy oportuno trabajar esta situacion de aprendizaje en el primer trimestre, después de que el alumnado ya haya hecho sus primeras tomas de contacto y participado en
algunas actividades de cohesion grupal, ya que, a favorecer la distribucion de la clase en pequefios grupos de trabajo de 4 o 5 miembros, se convierte en unatarea éptima parainiciar el trabajo
cooperativo en el aula, al tiempo que les permite poner en practicay valorar laimportancia de una expresion escrita adecuada, aspecto clave en el proceso de ensefianza-aprendizaje y en lavida
diaria en los cuales deben enfrentarse a muy variados procesos comunicativos en |os que la escritura es fundamental.

El uso de las TIC aparece perfectamente integrado alo largo del desarrollo de las diferentes tareas planteadas, como puede ser €l uso de la app eduCanon, que permite incluir preguntas en una
pelicula o del cronémetro on line. Ademas, esta situacion de aprendizaj e resulta especial mente coherente con |os objetivos que se persiguen en el PLEB (Plan de Lectura, Escrituray Biblioteca)
del centro, como del Plan de Mejora de la Convivencia, en tanto en cuanto favorece no solo la mejora de la expresion escrita del alumnado y €l fomento de la creatividad y originalidad, sino
ademés lamejoradel climadel aulay el respeto mutuo através de lainclusién del trabajo cooperativo en el planteamiento de las tareas que la conforman.

Fundamentacion curricular
Criterios de evaluacion para Lengua Castellanay Literatura

SLCLO1CO4 | Narrar, exponer y resumir, en soporte papel o digital, usando el registro adecuado, organizando las ideas con claridad, enlazando los enunciados en secuencias
lineales cohesionadas, respetando las normas gramaticales y ortograficas y valorando la importancia de planificar y revisar el texto.

Este criterio permite evaluar si €l alumnado redacta | os textos con una organizacion claray enlazando las oraciones en una secuencia lineal cohesionada; si manifiestainterés
en planificar lostextosy en revisarlos realizando sucesivas versiones hasta llegar a un texto definitivo adecuado por su formato y su registro. En este curso se evaluara si sabe
narrar y comentar con claridad experiencias y hechos proximos a su entorno social y cultural en textos del ambito personal, como las cartas personales; componer textos
propios del &mbito publico, especialmente normas e instrucciones y avisos, de acuerdo con las convenciones de estos géneros; redactar noticias organizando la informacion
de formajerarquica; resumir narraciones y exposiciones sencillas reformulando ideas basicas del texto original; componer textos expositivos propios del ambito académico
como exposiciones sencillas, glosariosy conclusiones sobre tareas y aprendizajes realizados. Se val orard también la buena presentacion de |os textos escritos tanto en soporte
papel como digital, con respeto alas normas ortograficas y tipograficas.
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Fundamentacién metodol égica/concrecion
M odelos de Ensefianza: Inductivo Bésico, Investigacion Grupal, Ensefianza no directiva, Juego de roles

Fundamentos metodol 6gicos. Metodologia activay participativa, que favorecera no solo el protagonismo del alumnado en su propio aprendizaje sino la cooperacion, la asertividad, la
inclusividad, la mejora de la autoestima y la coevaluacion de todos los integrantes del grupo-clase, y donde el/la docente se convierte en guia-observador que orienta'y reconduce, si fuera
necesario, €l proceso de ensefianza-aprendizaje.

Actividades de la situacion de aprendizaje

El/la docente informa a alumnado que van aver un pequefio fragmento de una pelicula (en este caso, EI mundo perdido), sobre el que deberan reflexionar y expresar 1o que piensan, por 1o que
deberan estar muy atentos/as. A continuacién, presenta al alumnado la rutina de pensamiento "V eo-pienso-me pregunto” siguiendo una serie de pasos que les va mostrando visuamente a
través de una presentacion;

1°, Lesinforma que van a poner en practica una rutina de pensamiento que se llama "V eo-pienso-me pregunto” y que consistira en reflexionar y expresar 1o que piensan sobre [o que han visto
(digpositiva 1).

2°, Les hace entrega, sucesivamente, de tres post-it de tres colores diferentes: primero, uno para"Veo" (p. €., amarillo), en el que escribirdn, de forma muy sencilla, lo que han visto; después,
otro para"Pienso" (p. €., verde), en el queindicaran lo que creen que significa lo que han visto; y, por Ultimo, otro para"Me pregunto”(p. €., naranja), donde expresaran sus preguntas sobre
lo que han visto (diapositiva 1). Se destinaréan 5 minutos a cada aspecto (primer paso de la técnica de trabajo cooperativo simple "1-2-4").

3°. Lesindica que se deben colocar con la pareja propuesta, poner en comun su "V eo-pienso-me pregunto” y acordar una respuesta comun que registraran a continuacion de los post-it como 2.
Para ello, tendrén 5 minutos (segundo paso del "1-2-4").

4°, Los distribuye en pequefios grupos de 4 o 5 miembros y |es plantea poner en comuin los "V eo-pienso-me pregunto” de cada parejay acordar una respuesta comin consensuada entre todos
los miembros del grupo. Para ello, dispondran de 5 minutos (tercer paso del "1-2-4").

5°. Finalmente, dirige la puesta en comin en gran grupo, otorgando los turnos de palabray aclarando alguna duda que ninguno de |os grupos sepa resolver.

- Coloquio - Grupos Heterogéneos 1 Pelicula EI mundo perdido, | Aula
- FichaVeo-Pienso-Me post-it de tres colores
pregunto diferentes, cuaderno del

alumno/a, ordenador, cafion,
cronémetro on line y app
eduCanon.

El/la docente encarga a alumnado, que continda distribuido en grupos de 4 0 5 miembros, la tarea de continuar la historia que se relata en el fragmento de la pelicula El mundo perdido que
han visionado. Para ello, emplearan la técnica cooperativa simple "El folio giratorio" que consiste en que el miembro seleccionado de cada grupo empieza a escribir la historia en un folio,
pasado 1 minuto se lo pasa al compafiero/a de a lado, siguiendo el sentido de las agujas del reloj, de manera que el folio vaya girando (en este caso, cada minuto) hasta que todos/as hayan
participado y tantas veces hasta que se acabe el tiempo (en este caso, 12 minutos). Cada alumno/a escribira con un color diferente para diferenciar claramente su aportacion. Finalmente, se
ponen en comun todas las historias y la que mas haya gustado se publica en el blog de la materia de Lengua castellana y Literatura. Se muestra cémo contintia la pelicula, destacando los
diferentes puntos de vista que hay para construir una misma historia.

A continuacion, el/la docente dirige la siguiente pregunta a grupo-clase aplicando la destreza de pensamiento "Todo-partes': ¢Qué elementos han tenido en cuenta para continuar la
historia?¢Qué funcion cumple cada uno de ellos en la historia? Cada grupo debera consensuar y presentar una respuesta al gran grupo en 5 minutos para finalmente concluir con una idea
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comun consensuada sobre la narracién y sus elementos, que se recogera en el cuaderno de cada alumno/a a modo de esquema-resumen.

- SLCLO1C04 | - Relato: continuacion de - Grupos Heterogéneos 1 Folios, boligrafos de colores, | Aula Los tiempos pueden variar y
una narracion pizarra y rotulador, cuaderno los miembros del equipo que
del alumno/a, crondmetro on no estén escribiendo deberan
line estar atentos/as y ayudar al
compafiero/a si fuera
necesario.

El/la docente hace entrega a cada grupo de cuatro tarjetas (cada una de un color diferente) con las funciones que va a desempefiar cada miembro del grupo en la expedicion: jefe/a de
expedicion (portavoz), coordinador/a de expedicion (moderador/a), rastreador/a o guia (secretario/a) y explorador/a (observador/a). A continuacion, les indica que deben distribuir las tarjetas
entre los miembros del grupo seguin la funcién que decidan que debe cumplir cada uno. Dispondran de 5 minutos.

A continuacion, les plantea la siguiente pregunta: " ¢Qué sabemos?" invitandoles a identificar, a través de una lluvia de ideas en gran grupo, la situacion en la que se encuentran: qué ha
ocurrido (en este caso, han encallado), como (después de una gran tempestad), donde se encuentran (en un lugar desconocido), cuantas personas estén en su misma situacion (todo € grupo-
clase), qué opciones tienen (buscar provisionesy un lugar donde protegerse del frioy el calor)... Se destinaran 5 minutos a ello.

Posteriormente, ponen en préctica, distruidos en los grupos base, la destreza de pensamiento "Toma de decisiones" a partir del planteamiento de otra pregunta que les hace nuevamente el/la
docente: "¢ Qué necesitamos?". Deben identificar todo aquello que creen que necesitarén para sobrevivir durante un largo tiempo en el lugar en € que se encuentran. Se les indica que deben
extraer 30 objetos del buque (disponen de 5 minutos), luego se les informa que deben seleccionar solo los 3 objetos que consideran que son mas necesarios y justificar su eleccién aportando
consecuencias positivas y negativas (disponen de otros 5 minutos). Finalmente, se decide en gran grupo cua es la mejor opcidn de todas |as planteadas por los diferentes grupos teniendo en
cuenta la situacién en la que se encuentran, asi como los objetos seleccionados y as posibles consecuencias de la eleccidn realizada. Cada opcidn, asi como sus consecuencias, son anotadas en
la pizarra para que todos/as puedan ver todas las opciones y sus consecuencias.

- Exposicién ora - Grupos Heterogéneos 1 Tarjetas de cuatro colores | Aula La presentacion de la tarea se
- Listado objetos diferentes con las funciones de realiza también de manera
- lluviade ideas los miembros de la expedicion visual y atractica a través de

y crondémetro on line. una presentacién con

diapositivas. Ademas, las
funciones de los miembros del
grupo se han adaptado a las
propias de una expedicion por
ser el contexto elegido para el
juego de roles, pero debajo de
cada una aparace entre
paréntesis las equivalentes en
un trabajo cooperativo para
gue el alumnado se vaya
familiarizando con ellas.
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El/la docente le encarga al alumnado elaborar €l decdlogo del explorador/a siguiendo la técnica cooperativa simple "El juego de las palabras’. Pide al alumnado del grupo-clase que indique
palabras relacionadas con el término "explorador” y las va anotando en la pizarra en dos columnas si fuera necesario: en una anotard aquellas que permitan un mejor desarrollo de latareay en
otra, €l resto (dedicar 5 minutos). A continuacion, indica que en cada grupo han de elaborar 10 oraciones en las que aparezcan estas palabrasy que expresen 10 normas o consejos que debe
tener en cuenta un/a explorador/a en una expedicion (dedicar 10 minutos). Cuando cada uno ha escrito ya sus normas, las muestra alos demas para su correccién, ampliacion, modificacion... y
asi sucesivamente con todas las oraciones. Al final seleccionan las 10 oraciones que han elaborado entre todos/ay que consideran més adecuadas, |as ordenan de més a menos importantes y
las anotan en su cuaderno bajo el titulo "El decalogo del explorador/a’ (dedicar 20 minutos).
Transcurrido el tiempo previsto, el/la docente escoge a azar un nimero del 1 a 4 y recoge los cuadernos de los alumnos/as cuyo nimero ha sido seleccionado. La calificacién obtenidaen la
correccion del cuaderno pasa a ser la correspondiente a todos los miembros de su grupo base (técnica cooperativa simple "NUmeros iguales juntos").

- Decdlogo

- Grupos Heterogéneos

Cuaderno del alumno/a,
pizarray rotulador, cronémetro
online.

Aula

En este caso, es el alumnado €l
gue proporciona las palabras y
no el/la docente, que se limita
a orientar el proceso
seleccionando aquellas
palabras que considere mas
adecuadas para la tarea que el
alumnado debe redlizar. Es una
manera significativa de
trabajar el campo semantico.
Ademés, se ha hecho otra
pequefia modificacion propia
de otra técnica cooperativa
simple "La sustancia", al
proponer la seleccion y el
orden 14gico de las oraciones.
Finalmente, se ha preferido
recoger los cuadernos de los
alumnos/as y no la lectura en
voz alta, que también se puede
hacer, dado que lo que se
persigue es que el alumno/as
mejore su expresién escrita
(coherencia, cohesion,
ortografia y presentacién de
Sus escritos).

El/la docente encarga al alumnado la elaboracion del diario del explorador/aen el que relataran las experiencias, sentimientos, emociones, opiniones, etc. de su grupo durante los dias que dure
laexploracion del nuevo territorio. Para ello, deben seguir los siguientes pasos:

1°, Seles entregara un folio en blanco que dividiran por lamitad y que tendré |os siguientes apartados:
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- Portada, donde escribiran el dia que corresponde a su estancia en aguel lugar, seguido de un enunciado a modo de titulo que resuma su experiencia ese diay que sera elegido de forma
consensuada, por ejemplo “Diauno”. Llegada a aquel extrafio lugar”. Todo en mayUsculas y centrado con el folio vertical (dispondran de 5 minutos).

- Enlacarainterior izquierda, escribiran la fecha (dia, mesy afio) en el margen superior derecho, por gjemplo, “Lunes, 9 de marzo de 2015” y, en lalinea siguiente, la hora seguida de un
punto y €l texto de la entrada con una extension de 15 lineas a modo de autoevaluacion (metacognicion) a partir de una serie de cuestiones que resolveran aplicando la técnica cooperativa
simple "Los |apices al centro”. Los pasos que deben seguir son: |os |4pices de todos/as los miembros del grupo se colocan en el centro de la mesa (solo se puede hablar y escuchar). El/la
docente reparte a cada grupo una hoja con las siguientes preguntas: a) ¢Qué hemos aprendido y como lo hemos aprendido? b) ¢Cémo podemos utilizar y mejorar lo que hemos aprendido? c)
¢Como nos hemos sentido? y d) ¢Hemos cumplido nuestros objetivos como grupo? ¢Por qué? ¢Qué debiamos haber hecho para conseguirlo? Cada uno de los miembros del grupo seré el
encargado de una de las preguntas, leyéndola en voz altay coordinando las intervenciones del resto de sus compafieros/as, sobre cuyas respuestas se debate y se elige la respuesta correcta
(dispondran de 10 minutos para cada pregunta). Tras llegar a un acuerdo, se cogen los lpices que estan en el centro y todos/as comienzan a escribir la entrada en el folio a partir de la
respuesta consensuada a la primera pregunta. Una vez concluida la respuesta, continda el compafiero/a de la derecha, encargado/a de coordinar la respuesta a la segunda pregunta, y asi
sucesivamente hasta que hayan intervenido todos/as y finalice la entrada del diario del explorador/a.

Para escribir la entrada deberan teneren cuenta las siguientes recomendaciones: a) Escribir en 12 persona del plural. b) Contar en orden lo que han hecho, empleando conectores del tipo: en
primer lugar, a continuacion, después, luego, por ultimo, finalmente... c) Cambiar de parrafo cada vez que hablen de un tema diferente. d) Escribir oraciones cortas siguiendo |as reglas de
puntuacion y de acentuacion.

- En lacarainterior derecha, se incluiran imagenes que ilustraran las experiencias vividas mas destacadas (se pueden extraer de revistas o de internet, dibujos, collage...) y la despedida
(siempre lamisma, como por g emplo “Hasta mafiana, Alicia Pérez (nombre del alumno/a con el primer apellido), jefa de la expedicion (funcidn que cumple en el grupo), 1 (nimero del grupo
base) y B (letradel grupo-clase)".

2°, El/a docente empleara la técnica cooperativa simple "El nimero" para seleccionar qué miembro de cada grupo leerd a grupo-clase €l diario de su grupo base. Concluidalatarea, €l/la
docente pide a un alumno/a que digaun nimero del 1 a 4 en voz ata. Los miembros de cada grupo que tengan ese nimero seran los encargados/as de leer en voz ata el diario. Si 1o hace bien,
Su grupo sera recompensado (un punto, un aplauso...). A continuacion y siguiendo la técnica cooperativa simple "Numeros iguales juntos’, el/la docente extraera a azar un nUmero del 1 al 4
de una bolsa. Los miembros de cada grupo cuyo nimero coincida con €l seleccionado entregaran el diario para su correccion. La calificacion obtenida correspondera a todos/as |os miembros
del grupo.

- SLCLO1C04 | - Debate - Grupos Heterogéneos 2 Folios en blanco, boligrafosy | Aula Es muy importante fomentar la
- Diario cronémetro on line participacion activa de todo €l
alumnado, favoreciendo su
intervencién tanto como
coordinadores como
generadores de respuestas, de
tal manera que se sientan parte
integrante del proceso de
aprendizaje no solo de forma
individual sino también grupal.

El/la docente encarga una nuevatarea a alumando de los grupos base en la que se seguira la técnica cooperativa simple "El folio giratorio”. El alumnado debera elaborar un itinerario mediante
pasos sencillos que permita encontrar a partir de un mapa las provisiones y al ojamientos necesarios para mejorar la situacion en la que se encuentran, perdidos en un lugar desconocido
después de encallar su buque producto de una gran tormenta. Para ello deberan emplear conectores del tipo: en primer lugar, en segundo lugar, después, a continuacién, a la derecha...

El/la docente entregara un mapa de Port Aventura a cada grupo. En él se encontraran un punto destacado dentro de uno de los 5 lugares en |os que se encuentra dividido €l territorio que
aparece representado en el mapay € dibujo de los alimentos que se pueden encontrar (p. §., en la Polinesia, rica fruta; en China, abundante arroz; en el Far West, leche, huevos y exquisita
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carne; en México, maiz y frijoles; en Mediterrania, pescado y verduras). Deberan elaborar las indicaciones que permitirén al resto de grupos averiguar en qué punto se encuentran y qué tipo de
alimentos se pueden conseguir en ese lugar a partir de unalista. El punto de partida sera el puerto de Mediterrania donde se encuentran atracados dos barcos y deberan ir siempre por caminos
accesibles (ni por las vias del tren ni através del agua).

Se les hace entrega de un folio en blanco y se les pide que cada miembro escriba en un color diferente para poder diferenciar sus aportaciones. Comienza a escribir la primeraindicacion el
miembro que & equipo haya decidido previamente. Transcurrido un minuto y siguiendo las agujas del reloj, pasa el folio a su compariero/a de al lado que debera continuar las indicaciones, de
tal manera que € folio vaya girando hasta que todos/as hayan participado, y tantas veces como sea necesario, hasta que se acabe el tiempo (en este caso determinado por lallegada al punto de
destino indicado en el mapa). Mientras uno de los miembros del grupo esta escribiendo, €l resto debe estar en silencio y atento/a para ayudarle o corregirle. Si algiin grupo concluye antes que
€l resto, debe aprovechar pararevisar, corregir sus indicaciones si fuera necesario y, en cuaquier caso, esperar a resto en silencio.

Concluido €l tiempo de realizacion de latareay siguiendo la técnica cooperativa TGT (" Teams-Games Tounaments), €l/la docente advierte que tienen 5 minutos para repasar juntos sus
indicaciones y el mapa, de manera que todos los miembros comprendan y conozcan toda la informacién. A continuacién, comienza el torneo con las siguientes reglas:

1°.Se elige a azar qué grupo y qué miembro comenzaran el juego. Se extrae de una bolsa con un nimero de papelitos igual a nimero de grupos base que hay en la clase, un papel en e que
aparecera escrito un nimero y una letra, que indicaran el grupo y €l miembro, respectivamente, que comenzaran el juego.

2°, El miembro del grupo seleccionado lee la primeraindicacion. Si alguno de sus contrincantes sabe la respuesta, pide la palabra haciendo sonar un silbato, campanillao similar y dice el lugar
y los alimentos que se pueden encontrar en él. Si acierta, se queda el mapa de su contrincante, si no el que tiene el mapa dice "Rebote" y 10s otros tienen la oportunidad de responder, si ho lo
hacen, €l que tiene la palabra dice "Nuevaindicacion” y pasa €l turno a su compafiero/a de la derecha que | ee a sus contrincantes de |os otros grupos la nuevaindicacion y asi sucesivamente
hasta que concluyan todas las indicaciones de todos |os grupos.

3°. Ganara aquel grupo que consiga mas mapas y obtendra 3 puntos en la calificacion final de latarea; el segundo, 2 puntos; €l tercero, 1 punto. Si empatan tres grupos, obtendran 2 puntos
cada uno; si empatan los dos primeros, 2,5 puntos cadauno y 1 €l tercero; y si empatan el segundo y el tercero, 1 punto cadaunoy 5 el primero.

- SLCLO1C04 | - Textoinstructivo - Grupos Heterogéneos 1 Folio en blanco, boligrafos y/o | Aula
|4pices de colores, cronébmetro
on line, silbato, campanilla o
similar.

El alumnado realizara un recorrido, en su equipo base, por su portafolios, recordando los productos realizados, los logros y dificultades en su expedicién y 1o que ha aprendido en esta
aventura. Realizaran propuestas de mejora para afianzar el quipo, revisando los roles trabajados, funciones, €l clima grupal, etc.
Podran anotar las conclusiones del vigje en su Diario como recuerdo.

- Diario - Grupos Heterogéneos 1 Productos realizados en la SA, | Aula El profesorado puede hacer un
- Coloquio fotografias de las actividades pequefio resumen fotografico
realizadas de las actividades y productos

realizados para cerrar la SA.

Fuentes, Observaciones, Propuestas
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Fuentes:

Observaciones: Esta situacion de aprendizaje ha tenido en todo momento como principal referente favorecer el trabajo cooperativo en el aula como una técnica que persigue el la cooperacion,
la asertividad, €l respeto mutuo, lainclusividad y lamejora de la autoestima en el proceso de ensefianza-aprendizaje. No obstante, muchas de | as actividades planteadas podrian trabajarse y de
hecho suelen trabajarse habitualmente en el aula desde un enfoque més individualistay competitivo.

Se ha seleccionado la pelicula El mundo perdido en base al juego de roles elegido en este caso y que consiste en convertir alos miembros del grupo-clase en expedicionarios. Por tanto, la
pelicula podria ser otra, teniendo en cuenta el contexto y la situacién planteada.

Propuestas:
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