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RESUMEN

El presente trabajo trata de un estudio exploratorio acerca de la transformacién
de la formacion inicial del profesorado en cuanto a las nuevas necesidades que
demanda la sociedad del aprendizaje y el conocimiento. En esta transformacion es
necesario detectar aquellos aspectos latentes en el nuevo contexto social que son
prioritarios incluir en la formacién del profesorado; es decir, las urgencias pedagdgicas
de nuestro tiempo. Para poder encontrarlas ha sido necesario explorar las
caracteristicas de esta nueva sociedad, los anhelos de este cambio educativo, asi como
las nuevas formas de aprendizaje emergentes que estdn surgiendo. A raiz de esta
informacién se ha realizado un analisis de la formacion inicial con la intencién de
descubrir cudl es su estado actual y si ofrece respuesta a la realidad educativa del

momento.

En cuanto a la parte empirica del trabajo, recoge las visiones y opiniones del
profesorado y el alumnado universitario de la Facultad de Educacién de la UEx acerca
de estos temas mediante la realizacidn de entrevistas semiestructuradas y grupos de
discusion. Para concluir, con el trabajo se pretende evidenciar la nueva realidad
educativa que se estd acercando y realizar propuestas de mejora que permitan
desarrollar una formacion inicial de mayor calidad y sobre todo mas contextualizada

que revierta en las aulas y en el alumnado del futuro.
PALABRAS CLAVE

Urgencias Pedagdgicas, Formacion Inicial del profesorado, Saber Pedagdgico, Identidad

docente, Experiencia educativa.



ABSTRACT

Present work deals with an exploratory study about transformation of initial
training of the teaching staff in regard to new necessities demanded by society from
learning and knowledge. For this transformation to take place, it is necessary to detect
those aspects latent in the new social context, which are priority to be included in the
teachers’ training; that is to say, pedagogical priorities of our times. For them to be
found, it was needed to explore features of this new society, longings of this
educational change, together with those new emerging ways of learning arising at the
time. As a result of this information it was performed an analysis of the initial training,
with the intention of discovering what is current situation about and if it is offering and

answer for the educational reality nowadays.

Regarding the empirical side of this work, it collects visions and opinions of
teachers and students at the Faculty of Education in the UEx about these subjects by
means of carrying out semi structured interviews and group discussion. To conclude, it
is intended to demonstrate the new educational reality which is approaching,
developing suggestions of improvement that enable better quality initial training, and,

above all, much more set in a context, reverted on halls and future students.

KEYWORDS

Pedagogical priorities, Initial teacher training, Pedagogical Knowledge, Teaching

Identity, Educational experience.



INTRODUCCION

La sociedad ha ido transformandose a lo largo del tiempo. Cada alteracién que
se ha producido ha tenido unas causas y unas consecuencias que han repercutido en
su funcionamiento. Sirkis (2011) determina que los avances tecnoldgicos acontecidos
en el mundo como la rueda, la imprenta o el ferrocarril conllevaron cambios sociales
significativos. Pues bien, actualmente la globalizacidn, el capitalismo o internet estan
suponiendo motores de cambio hacia nuevas estructuras sociales y hacia una

concepcion de la sociedad denominada postmodernista.

Las caracteristicas del postmodernismo recogidas por Ruiz Roman (2009) nos
dibujan una poblacién desencantada con muchos aspectos del pasado que prometian
prosperidad pero han supuesto en muchos casos, los principales problemas de la
época. Podemos nombrar las armas bioldgicas en el campo de la ciencia o la
desigualdad generada por los nuevos sistemas econdmicos. Esta situacion lleva a la
ciudadania a posicionarse en un escepticismo que les mantiene en alerta de lo que
pueda acontecer. Se podria decir que se ha vuelto desconfiada ante las decepciones
del pasado. De esta forma, la susceptibilidad latente hacia las estructuras que
sustentan la sociedad supone un quiebro de la misma. Las personas han dejado de
apoyar mayoritariamente el sistema y comienzan a aparecer nucleos de poblacion que

quieren, buscan y demandan otra gestion.

En ese proceso de cambio nos encontramos en este momento y la educacion va
a jugar un papel fundamental. Seguir educando conforme a una realidad que ya no
existe solo supondra la gestacion de una ciudadania incapaz de desenvolverse en el
nuevo contexto. En cambio, proporcionar una educacidn contextualizada que dote a
las personas de las herramientas y saberes necesarios para hacer frente al mundo

actual, supondra la diferenciacion clave para alcanzar la verdadera prosperidad.



JUSTIFICACION

Vivimos en una sociedad que esta en constante transformacién. La velocidad
con la que cambia y evoluciona requiere una actualizacion constante de los
conocimientos y habilidades que poseemos. Esta realidad ha hecho que re-surjan
conceptos como el de formacién permanente o formacion a lo largo de la vida, que
como sefiala Tinnermann (2010) aparecieron referidos a la educacion para adultos,
pero que a finales del siglo XX han vuelto a coger fuerza siendo quiza el suceso mas
importante ocurrido en educacidon en la segunda mitad del siglo. A raiz de ahi, el
Consejo de Universidades (2010) especifica que la formacion permanente abarca la
educacién Infantil, obligatoria, la formacion profesional, la superior universitaria y no
universitaria, la ocupacional y la de adultos. Pero no solo engloba la educacién reglada,
si no también incluye todas las formas de educacién que estdn presentes en la vida de

una persona a lo largo de su vida.

De manera mas estructurada, tal y como recoge CEDEFOP (2000), la formacidn
permanente engloba tres tipos de aprendizajes: el aprendizaje formal que se produce
en un contexto estructurado y reglado para cumplir una finalidad educativa, el
aprendizaje no formal que consiste en actividades altamente formativas pero que no
estan recogidas como un aprendizaje reglado y por ultimo el aprendizaje informal, que
se trata de las actividades cotidianas que de una forma u otra suponen un aprendizaje,
lo que viene a denominarse aprendizaje experiencial. Estos tres conceptos estan
ligados también al concepto de aprendizaje a lo ancho de la vida. Rimbau et al. (2008)
argumenta que desarrollamos una aprendizaje longitudinal a lo largo de nuestra vida y
simultdaneamente llevamos a cabo un aprendizaje transversal a lo ancho de la vida, que

recoge los tres tipos de aprendizaje que acabamos de mencionar.

Esta concepcion de la formacién nos lleva a preguntarnos por la configuracion
de la educacién del futuro. Para Gimeno Sacristan (2000) las caracteristicas del futuro

educativo serian las siguientes:



— Los centros educativos entendidos como lugares especificos perderan su
vigencia. El conocimiento ya no se encontrara enclaustrado en un edificio.

— La concepcion de aprendizaje gestado durante el horario escolar queda
obsoleta ante la premisa de que durante todo el tiempo a lo largo de la vida se
estd aprendiendo.

— La necesidad de textos restringidos que controlen el conocimiento se pone en
duda debido a la ingente informacién que tenemos a nuestro alcance.

— La figura del profesorado como mediador dominante pierde todo el valor ante

el nuevo contexto actual.

Es por eso que Couros (2015) ya no alude a las facultades de educaciéon como
centros de formaciéon donde se transmiten una serie de conocimientos cerrados y
rigidos, si no como espacios que deben fomentar habilidades que permitan al
profesorado desarrollar la funcién docente en las aulas presentes y futuras. Para ello,
incide en prestar atencion también a la creacién de redes personales de aprendizaje,
pues son las que nos permitiran continuar con el aprendizaje a lo largo de la vida al

gue haciamos referencia al inicio del texto.

Estas premisas nos advierten de la urgencia de re-disefiar la formacién del
profesorado de manera que tenga en cuenta estas circunstancias. Existen diversas
urgencias pedagodgicas a las que hay que dar respuestas mediante una formacién inicial
de calidad. Debemos formar por tanto al futuro profesorado no como simples
distribuidores de contenidos disciplinares, si no como personas gestoras de esos
contenidos. Ofrecer una formacion tanto en el uso de las TIC, como en un uso
pedagdgico y responsable de las mismas, haciéndoles conscientes de los diversos
contextos en los que se desarrolla la educacién, la gran diversidad que encontramos
actualmente en la aulas supone una mayor formacién para llegar de manera mas eficaz

a las necesidades de cada alumna y alumno, por muy diferentes que sean.

Ademas en una sociedad tan dinamica, es imprescindible adaptarse al cambio,
ser capaz de reciclarse y fomentar una actitud innovadora que les proporcione
oportunidades para ser un profesorado activo en todo momento de su vida

profesional. No podemos formar profesionales que en pocos afios encuentran que su



formacion queda obsoleta o bien la formacion ofrecida no esta lo suficientemente
actualizada. Esta claro que no podemos predecir la realidad del futuro pero si podemos
transmitir una nueva identidad docente que capacite para el cambio, abierta a Ila

innovacion y sin miedo a lo desconocido.

A la luz de estos temas han surgido y surgen diferentes textos e investigaciones
gue abordan de alguna forma el tema que estamos tratando. No es posible encontrar
textos que desarrollen el tema de manera unificada, pero si encontramos referencias

de autores que abordan algunos de los aspectos mencionados anteriormente.

Ya Hummel (1978) hablaba de entender la educacién como una realidad que
debia ser dinamica para adaptarse a los cambios que suceden en el mundo y hablaba
de la educacidon permanente como uno de los angulos por los que debia enfocarse la
educacién. Apostaba por la innovacidén educativa para crear un presente y un futuro
mejor. Resaltaba la capacidad de la escuela para fundamentar cambios sociales o para
perpetuar estructuras vigentes, mencionando la necesidad de una educacién para el

desarrollo.

Acerca del saber pedagodgico, Diaz Quero (2004) investigd sobre la creacién del
mismo y propone una discusion en profundidad sobre este objeto en las universidades,
ya que surgen nuevas interpretaciones de la realidad donde nos alejamos de la teoria-
practica hacia un enfoque mas practico-practico, lo que supone una resignificacion de

las funciones pedagdgicas.

Profundizando en las urgencias pedagdgicas latentes en la formacién inicial,
Gutiérrez Esteban y Luengo (2008) determinaban tras la realizacidn de su estudio, que
la formacién en tecnologia del alumnado de las titulaciones de Maestro de la Facultad
de Educacion de la UEx antes de la implantacion de los grados era insuficiente, por lo
que el profesorado debia seguir formandose tras terminar sus estudios. A raiz de estas
conclusiones proponian la implantacién de una asignatura de TIC en los grados, donde
se diera mayor importancia al uso pedagdgico de las tecnologias, mas que al uso
instrumental. Después de incluirla en los planes de estudios de grado de formacién de
maestro y maestra, aln se debe comprobar si esta siendo suficiente esta formacién. Lo

gue ya sabemos es que es indudablemente necesaria.



En cuanto a la competencia concreta de curacidn de contenidos, muy
relacionada al uso de las tecnologias al que aludiamos en el parrafo anterior,
encontramos el ejemplo de Marin Juarros et al. (2012) que llevaron a cabo la
experiencia de la curacién de contenidos como estrategia metodoldgica en la
asignatura Disefios de proyectos TIC de los grados de Educacion de la Universidad de

les llles Balears (UIB).

Sobre la Educacion para la Ciudadania, otra de las urgencias detectadas, Cobo
(2008) alenta a la formacion de la persona como tal y describe el panorama europeo
encaminando sus pasos hacia la consecucion de tal fin. De esta forma, cinco paises
europeos en 2005 ya contaban con la educacién para la ciudadania como asignatura
obligatoria dentro de la Educacién Primaria y veinte paises mas la han incluido en la

Educacién Secundaria.

Estos ejemplos ponen de manifiesto la necesidad de una actualizacién de la
educacién y concretamente de la formacidn inicial, para dar respuesta a las nuevas
demandas y necesidades que se producen en relacion con las nuevas caracteristicas de
nuestro tiempo. A lo largo de este trabajo profundizaremos sobre el tema con la

intencién de abrir camino a la mejora y la calidad de la educacion.
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OBJETIVOS

Asi, los objetivos generales de este Trabajo Fin de Master son:

Reflexionar sobre el Sentido de la Educacion en la Sociedad del Aprendizaje y el
Conocimiento e identificar las Urgencias Educativas que se desprenden del
contexto social y tecnoldgico.

Analizar la presencia de los Saberes Pedagdgicos en los planes de estudio
universitarios correspondientes a la formacidn inicial del profesorado desde el

punto de vista de sus protagonistas.

Para los cuales hemos establecido tres objetivos especificos:

Conocer la vision del profesorado universitario acerca del diseno de la
formacion inicial del profesorado teniendo en cuenta el contexto actual y el
avance de las tecnologias.

Describir la opinion del alumnado universitario acerca de la formacién que estan
recibiendo, teniendo en cuenta el contexto actual y el avance de las tecnologias.
Confeccionar sugerencias y propuestas de mejora que integren las urgencias
pedagogicas dentro de los planes de estudios de formacién del profesorado a

partir de los resultados de este trabajo.
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l. MARCO TEORICO



1. LA EDUCACION EN LA SOCIEDAD DEL APRENDIZAJE Y EL CONOCIMIENTO

Para contextualizar la formacién inicial que desarrollaremos en el siguiente
punto, es necesario hablar primero de los cambios que se han producido en nuestra
sociedad en los ultimos tiempos, pues como determina Cantén (2001, p. 202) "La
educacion siempre serd lo que sea la sociedad en la que se desenvuelve”. Esta nueva
sociedad se basa en que el conocimiento es un factor altamente importante en
contextos sociales, politicos y econémicos, dado que como argumenta Sevillano (2005)
vivimos un momento donde las informaciones se han multiplicado gracias al avance de
las tecnologias, permitiendo una distribucion masiva del conocimiento, lo que supone
gue la influencia de los principales poderes lleguen a mas personas, entrando de esta
forma en una concepcidon de la sociedad mundializada y globalizada. En esta nueva
estructura, el capital intelectual ha entrado en valor y se trata de un valor intangible

pero que esta dando beneficios en multiples ambitos.

Para Tien (2013) la sociedad del aprendizaje y el conocimiento se caracteriza
por una concepcion del aprendizaje a lo largo de la vida, entendiendo la educacion
como una actividad abierta que no puede limitarse a espacios cerrados, que reconoce
las diferencias individuales de cada persona a la hora de adquirir el aprendizaje e
intenta dar respuesta a cada una de ellas, cuenta con una estructura fisica y cada vez
mas, virtual, para dar respuesta a las demandas educativas y apuesta por la innovacion

como motor de evolucion.

Aunque aun estamos lejos de algunos de los patrones que caracterizan esta
sociedad, si se estan dando pequefios pero continuados pasos que van por un
replanteamiento del sentido de la educacién, un cambio metodolédgico y por la
aceptacion de una serie de elementos que urgen ser incluidos en nuestra realidad

educativa.
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1.1. EL SENTIDO DE LA EDUCACION

Como bien recalcan Tedesco y Tenti (2006) hablar de un sentido Unico de la
educacién es complicado por diversas razones. La primera a la que aluden, es que la
escuela es una institucién multifuncional por lo que habra diversidad de expectativas
en cuanto a los resultados. Lo mas comun es encontrar dos grupos, el que espera que
la escuela desarrolle los conocimientos de las principales areas disciplinares y el que
esperan que se atienda a una formacién moral, ciudadana, que fomente el aprendizaje
de otros idiomas, prepare para el futuro, para el dominio de las tecnologias y
desarrolle capacidades deportivas, artisticas y culturales entre otras. Esta divisidon

complica la existencia de una sola "escuela ideal".

En una encuesta realizada por Tenti (2005) para un estudio del IIPE-UNESCO en
Argentina, Brasil, Perd y Uruguay, la mayoria de docentes escogieron como finalidad
de la educacion "el desarrollo de la creatividad y el espiritu critico", seguido de "la
preparacion para la vida en sociedad". En cambio, aspectos relacionados con la
transmision de conocimientos o la seleccion de los sujetos mas capacitados tan solo
fue seleccionado por una minoria de los encuestados. Mas abajo se muestra la tabla

gue recoge el total de los resultados recabados en este estudio.

Tabla 1.Fines prioritarios que debe seguir la educacion (en porcentajes). Fuente: Tenti (2005).

Argentina Brasil Peru Uruguay
Desarrollar la creatividad y el espiritu critico 61,3 60,5 57,6 69,6
Preparar para la vida en sociedad 44,6 72,2 35,3 42,7
Transmitir conocimientos actualizados y relevantes 27,8 16,7 25,1 24,9
Crear habitos de comportamiento 6,4 3,9 5,6 6,4
Transmitir valores morales 25,6 10,8 471 31.1
Seleccionar a los sujetos mas capacitados 0,9 2,6 2,9 1,1
Proporcionar conocimientos minimos 2,8 8,9 1,4 3,5
Formar para el trabajo 13,5 8,3 14,0 7,3
Integracion de los grupos sociales mas relegados 15,5 13,0 10,9 12,9
Ns/Nc 15 0,5 0,2 0,5
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Este es un ejemplo méas de la diversidad que encontramos a la hora de hablar
de finalidades educativas. Nos parece muy interesante las dos opciones escogidas
mayoritariamente en la encuesta, puesto que se alejan de concepciones clasicas de la
educacién, lo cual consideramos altamente positivo; pero creemos al mismo tiempo,
gue no guarda concordancia con la realidad que podemos ver en el dia a dia en las

escuelas.

Aunque debemos reconocer que el sentido de la educacion nunca ha sido
estatico, sino que ha ido cambiando y evolucionando en concordancia con la sociedad.
Si echamos la vista atras hasta el nacimiento de la educacién formal, la finalidad en
aquel momento era meramente asistencial, tener un lugar donde poder dejar a los
nifios y nifias mientras las madre o el padre acudia al trabajo. M3as tarde, tras tomar
conciencia de las oportunidades que la educacidon podia ofrecer, adquirié un caracter
instructivo y unificador de los ideales de la nacidon. Esta ultima intencidn, aunque en
menor medida quizas, sigue muy latente aun en las concepciones actuales de
educacidén. Es por esa razén que cada partido politico desee cambiar la educacion una
vez llega al poder, puesto que busca cambiar y acomodarla a sus principios y a su
modo de entender la sociedad. En este momento nos encontramos en un momento de
aparente crisis social, que como describe Tenti (2007, p.338) "tiende a ser percibida
como crisis moral. Los problemas de disciplina, la violencia escolar, los desordenes, la
poca predisposicion al esfuerzo, la falta de interés etc. son la expresion de los defectos

de la educacion.

Para Pérez Gomez (2000) esta crisis se agrava debido al incipiente cambio en el
tratamiento de ciudadanos por el tratamiento de clientes. Responsable de esto es el
contexto globalizado en el que nos situamos debido a la vigencia de una economia
neoliberal. Esta concepcion creada por el mercado ha llegado a estamentos que
tradicionalmente habian gozado de un status publico y homogéneo, como la sanidad o
la educacidn. Esto supone la posibilidad de elegir entre unos y otros centros educativos
en funcion del "producto” que ofertan y en definitiva suponen la diferenciacién y la
desigualdad de la sociedad puesto que permite a las familias que gozan de mayor nivel
econémico ofrecer una mejor educacién que la del resto de familias con menos

recursos. Sobre esta idea, de nuevo Tenti (2007) incide en la enorme diversidad social
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latente en las aulas. Esta situacion complica la consecucién de un objetivo primordial
en educacion, que no es otro que el de conseguir que todas las generaciones puedan
desarrollarse en igualdad de condiciones independientemente de la procedencia del
alumnado. Para conseguir ese objetivo precisamos de un cambio en la concepcion de
la educacién. Se trata de como explica Gdmez (2000), pasar de una escuela cuyo
objetivo es la perpetuacion del orden social existente, a una escuela que sirva de
motor de cambio, que permita una igualdad de oportunidades. Para que el cambio sea
efectivo la educacion tal y como demanda Delors (1996, p.13), "debe conseguir que la
humanidad pueda progresar hacia los ideales de paz, libertad y justicia social” (...) "al
servicio de un desarrollo humano mds armonioso, mds genuino, para hacer retroceder

la pobreza, la exclusion, las incomprensiones, las opresiones, las guerras, etc."

Ahondando en su propuesta de educacion para el siglo XXI, se trataria de que la
escuela mas que formar en contenidos, que es un trabajo que nos facilitan las
tecnologias o internet, se centrase en fomentar el gusto y el placer de aprender y que
capacite al alumnado para aprender a aprender, pues cuando se consiga, no hara falta
transmitir contenidos, el propio alumnado ira tras ellos para saciar la curiosidad de su
intelecto y para ello dispondra de las "magicas" herramientas que han venido de la
mano del avance tecnoldgico. Siguiendo esta idea, la educacion debe centrarse en
cuatro pilares: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos vy

aprender a ser.

Con aprender a conocer, Delors (1996) se refiere a comprender el mundo,
desarrollar capacidades que nos permitan vivir armoniosamente en sociedad y para
ello es necesario abrir el campo de mira, aprender de otros contextos y en otros
espacios. La educacidon permanente nos ofrece la oportunidad de profundizar en el
conocimiento del mundo a lo largo de nuestra vida, en funcién de nuestros intereses y
la etapa de la vida en la que nos encontremos. Eso si, no podemos intentar conocerlo
todo pues eso es una tarea imposible y mas a la velocidad que se esta generando el
conocimiento hoy dia. Se trata mas bien de ser lo que Lansiti (1993) denomind
personas tipo T (T-Shaped person), este tipo de personas se caracterizan por tener una
solida cultura general nutrida desde diferentes areas, pero profundizar sobre un tema

determinado, es decir especializarse en algo concreto. Esto nos permitird realizar
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conexiones entre el conocimiento general que poseemos y el conocimiento

especializado dando resultados mucho mas creativos.

En cuanto a aprender a hacer que esta muy ligado con aprender a conocer,
consiste en la puesta en practica del conocimiento adquirido, la instrumentalizacién
del saber. Es lo que ahora conocemos como educar en competencias. Monereo y Pozo
(2007) diferencian la habilidad de la competencia en que la habilidad es la capacidad
de ser eficiente ante una tarea y la competencia la potencialidad de serlo en unas
condiciones concretas. Por tanto, cuando evaluamos competencias, lo que estamos
haciendo es comprobar la capacidad de utilizar lo aprendido fuera del contexto
educativo reordenando y modificando los conocimientos y saberes para poder hacerlo.

En la siguiente tabla proponen diez competencias utiles en la educacion del siglo XXI:

Tabla 2. Decédlogo de competencias para la educacion en el siglo XXI. Fuente: Monereo y Pozo (2001).

Decalogo de competencias para la educacion en el siglo XXI

1. Buscaras la informacion de manera critica.

2. Leeras siempre tratando de comprender.

3. Escribiras de manera argumentada para convencer.

4. Automatizaras lo rutinario y dedicaras tus esfuerzos en pensar en lo relevante.

5. Analizaras los problemas de forma rigurosa.

6. Escucharas con atencién, tratando de comprender.

7. Hablaras con claridad, convencimiento y rigor.

8. Crearas empatia con los demas.

9. Cooperaras en el desarrollo de tareas comunes.

10. Te fijards metas razonables que te permitan superarte dia a dia.

Se trata de "técnicas" para alcanzar un mayor aprovechamiento de los
conocimientos, es el desarrollo de una praxis mas consciente, mds util y mas profunda
del aprendizaje. La transmision del conocimiento es la superficie, la adquisiciéon de
competencias nos permite ahondar y extraer del fondo los recursos que podemos

poner en practica en nuestro desarrollo vital.
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Sobre aprender a vivir juntos, persigue aprender a vivir en sociedad. Siempre se
dice que el ser humano es un ser social por naturaleza, pero la realidad es que la
violencia, las guerras y el egoismo son elementos presentes en la evolucién histdrica
del mundo que se han convertido en un rasgo intrinseco del que no parece que
seamos capaces de desprendernos. Muchos ven en la educacidon y la escuela la
oportunidad para motivar la educacion para la paz y fomentar la resolucion pacifica de
los conflictos con la intencidon de sembrar una semilla que nos permita convivir
pacificamente. Para conseguirlo es necesario apostar por un aprendizaje cooperativo,
gue el alumnado comience a ver con naturalidad trabajar para alcanzar el bien para el
grupo por encima del bien para uno mismo, sustituir la competitividad por la
cooperatividad y desarrollar actitudes sociales de empatia y asertividad que ayudan y
mejoran la comunicacién y el trabajo entre diferentes personas. En su aplicacion en el
aula, se trataria tal y como describe Maset (2009) de estructurar las actividades
educativas para asegurar la participacién igualitaria; es decir, que todos tengan las
mismas posibilidades de participar y se potencie la interaccion entre ellos

pretendiendo asi que adquieran los conocimientos y aprendan a trabajar en equipo.

Por ultimo, aprender a ser trata del desarrollo integral de la personas; se trata
de atender a las cuestiones mas personales del ser humano: cuerpo, mente,
inteligencia, sensibilidad, responsabilidad, creatividad, imaginacién, etc. Consiste en la
humanizacién de las personas para que se sientan en todo momento libres para
pensar, sentir y actuar en el contexto que les rodea. Es el cuidado de la parte mas
individual de cada persona pero que es indudablemente importante para que ésta se

encuentre sana, feliz y plena.

Creemos firmemente que una educaciéon que se proponga como fin ultimo
atender a estas cuatro dimensiones tiene muchas posibilidades de transformar el
mundo y acabar con la crisis de la que habldbamos al comenzar el apartado. Pero
como bien especificabamos, se trata de un crisis social, del ser humano y solo las
personas tienen la responsabilidad y la oportunidad de conseguir cambiar esta
situacion. Pero en esta dificil tarea no estan solos, cuentan con la educacion para que

ano tras afio, generacidn tras generacidn la consecucién de ese fin esté mas cerca.
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1.2. LAS URGENCIAS PEDAGOGICAS

A raiz del contexto que hemos dibujado en el punto anterior, en éste apartado
desarrollaremos una propuesta en cuanto al contenido educativo que se puede
desprender del analisis de la realidad. Se trata de lo que hemos denominado Urgencias
Pedagdgicas. Asi, consideramos Urgencia Pedagdgica a aquellos contenidos que el
profesorado deberia abordar en las aulas con cierta premura y para los cuales los
planes de estudio de formacién inicial del profesorado deberian dar respuesta. La
naturaleza de las urgencias puede proceder de diferentes elementos, demandas y
contextos que rodean a la Educacidn como son: la Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento, el Auto-Aprendizaje y la Educacién No Formal, la Educacién para la
Ciudadania, la Atencion a la diversidad, la Investigacion en el aula, la Educacion

emocional y las estrategias docentes, entre otras.

A. La Sociedad de la Informacion y el Conocimiento

Negre et al. (2013) recalcan las nuevas capacidades demandadas por la
sociedad de la informacion y el conocimiento en la que estamos inmersos. Estas
capacidades van desde la capacidad para adaptarse a los cambios hasta la capacidad
para manejar y gestionar la informacién. La unificacién de todas las capacidades podria
denominarse como la Competencia Informacional, que es definida por Area (2010.
p.52) como "las habilidades, conocimientos, disposiciones y conductas que capacitan a
los individuos para reconocer cudndo necesitan informacion, dénde localizarla, como

evaluarla y darle un uso adecuado de acuerdo con el problema que se les plantea”.

Esta capacidad estd muy ligada a otro importante concepto, la Curacion de
Contenidos. Este término aparece debido a la ingente cantidad de informacién que
tenemos a nuestro alcance gracias a internet. La mayor parte de la poblacién es
incapaz de seleccionar entre tanta informacién aquella que les resulta util y que a su
vez cuenta con unos minimos de calidad: autoria, veracidad o actualidad entre otros.
Ante esta situacién ser capaz de llevar a cabo una curacién de contenidos, es decir,

clasificar el contenido existente para proporcionar mayor calidad a los usuarios se
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convierte en una tarea prioritaria. En el contexto educativo, Blanco (2013) aborda la
necesidad de que el profesorado se forme en la curaduria de contenidos como
capacitacién transversal para conseguir atajar el problema que se presenta hoy dia en
la mayoria de aulas: el alumnado se conforma con el primer resultado que obtiene en

sus busquedas de informacién o acude con frecuencia a fuentes dudosas.

Al mismo tiempo, para Perrenoud (2007) las competencias docentes necesarias
en la era digital, en las que todo estudiante, futuro profesorado, durante su formacién

inicial debe formarse son:

— Organizar y fomentar situaciones de aprendizaje

— Administrar el aprendizaje de adquisicion

— Trabajar en grupo

— Involucrar a los estudiantes en su aprendizaje y tareas de trabajo
— Organizar su propia formacién permanente

— Participar en la gestion escolar

— Los derechos y los dilemas de la profesidon

— UsodelasTIC

— Informar y conseguir involucrar a las familias

En este contexto, en palabras de Reig (2013) a través de las competencias en
las cuales debemos formar para la Sociedad de la Informacidn, tienen lugar tres tipos
de aprendizaje: aprender a aprender durante toda la vida, aprendizaje aumentado y
aprendizaje para la accidn. Esto es posible gracias a las TIC (Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién), las TAC (Tecnologias del Aprendizaje y el

Conocimiento) y las TEP (Tecnologias del Empoderamiento y la Participacién).

Si continuamos aunando los términos desarrollados en este apartado,
podremos comenzar a esbozar el perfil de un tipo de docente al que Valverde (2011)
denomina Docente e-competente. Son aquellas personas que tienen un dominio del
curriculum, razonan los conocimientos que transmiten al alumnado, estan motivados
en la tarea de mantener los contenidos actualizados, capacidad que sostienen gracias a
un dominio de internet y de las tecnologias, lo que a su vez les beneficia aportdndoles

nuevas competencias para la ensefianza. Este tipo de profesorado, busca no solo el
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mejor resultado académico de sus estudiantes, sino que este aprendizaje resulte

significativo en su formaciéon como personas.

B. El auto-aprendizaje y la educaciéon no formal e informal

El aumento de los entornos de aprendizaje no formales es considerable. Es
decir, contextos de aprendizaje que se dan al margen de los centros educativos
formales. Se trata de ambientes igualmente educativos, pero que no estan
oficialmente regulados. Esto da pie al auto-aprendizaje y a que el alumnado busque
informacién en funcidén de sus propios intereses. Ademds este fendmeno se ve
altamente facilitado por los recursos tecnolégicos e internet, dando lugar a los PLE
(Personal Learning Environments). Gutiérrez y Becerra (2014) apuestan por la
utilizacion de estos PLE para la unificacion del aprendizaje formal y no formal mediante

el fomento de comunidades virtuales de aprendizaje.

Tradicionalmente el conocimiento se ha situado dentro de centros educativos,
pero ahora podemos encontrarlo mucho mas distribuido en diversos contextos vy
situaciones. Ya no existe un tiempo y lugar determinado para aprender, por lo que
cada vez es mas urgente una nueva cultura de aprendizaje que rompa con los métodos
tradicionales que no estan dando respuesta a la nueva realidad educativa. Con dicha
finalidad, encontramos un amplio abanico de modalidades de aprendizaje: formal,
informal, online, aprendizaje a lo largo de la vida, edupunk, edupop, aprendizaje
ubicuo, aprendizaje incidental, mobile learning, etc. Todas ellas han nacido ante la
irrupcion de las tecnologias y el internet en nuestras vidas, lo que nos permite

aprender en cualquier sitio y momento.

Como sefalan Gutiérrez y Mikiewicz (2012), estos cambios han supuesto el
paso de un paradigma formal de educacién hacia un modelo Do-/t-Yourself (DIY) en el
qgue el aprendizaje traspasa los muros de la escuela. Asi, el aprendizaje se convierte
gradualmente invisible, tal y como explican Cobo y Moravec (2011). Es decir, los
jovenes cada vez mas aprenden alejados de los sistemas formales de formacion gracias

a las nuevas vias de formacién y aprendizaje.
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C. Educacion para la Ciudadania

Segun Martinez Martin (2006) la formacion superior, ademas de formar
profesionalmente, debe formar en estos otros tres ambitos: formacién deontoldgica
respecto a la titulacion, formacidon ciudadana y civica de los estudiantes y una
formacion humana, personal y social que desarrolle el crecimiento personal de los
estudiantes. Estos tres ambitos pueden llevarse a la préactica desde los contenidos
curriculares, relacion entre estudiantes y profesores, la organizacién del aprendizaje, la

cultura institucional y la implicacién comunitaria en el aprendizaje académico.

Como apunta Gémez (2000), trabajar la ciudadania es un tema controvertido
en nuestra sociedad, puesto que no estamos hablando de algo concreto, de algo
exacto como puede ser la ciencia. La ciudadania es un concepto ideoldgico, cultural,
sujeto a perspectivas y diferentes visiones de la misma. Aun asi, creemos importante

educar en una serie de valores ciudadanos como pueden ser:

1. La necesidad de agentes sociales. La educacién debe propiciar la actitud e
identidad social de las personas, procurando que en la medida de lo posible
sean potencialmente agentes sociales capaces de intervenir en la realidad de su
comunidad y con una gran sensibilidad hacia los problemas y situaciones que se
producen en el mundo. Para Vergara et al. (2008) debemos transmitir valores
de justicia, libertad ciudadana, servicio social, compromiso, esfuerzo,
generosidad, altruismo y participacion democratica, entre otros. El profesorado
es uno de los responsables de la gestacién de estos agentes sociales que
permitan salir de la crisis social en la que se encuentra el ser humano. Para ello
deben confiar en la capacidad de mejora del ser humano, transmitir aspectos
esenciales de la persona y de la sociedad, valorar las caracteristicas psicoldgicas
individuales de cada persona, ser capaz de motivar la conciencia, desarrollar la
creatividad y promocionar valores de respeto, tolerancia, libertad y convivencia

pacifica.
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El trabajo por la igualdad. A dia de hoy, como recoge Anguita (2011), todavia
encontramos con mucha frecuencia elementos sexistas en educacién como es
el caso del uso generalizado de un lenguaje sexista o los materiales educativos
y curriculum androcéntrico. La formacion inicial que podria ser un refuerzo
para acabar con el sexismo, se limita a trabajarla de manera transversal, algo
qgue termina convirtiéndose en una tarea de la que nadie se hacer responsable
explicitamente.

Educacion para la resolucion de conflictos. Normalmente, como sefiala Funes
(2000) se entiende el conflicto como algo negativo, puesto que se asocia a la
forma violenta en la que se suelen resolver. Por este motivo las orientaciones
educativas hacia el conflicto suelen limitarse a la evitacion del mismo. Asi, el
alumnado genera una vergilienza y miedo a cometer errores, privandoles de
esta forma de los beneficios del aprendizaje a partir de sus errores y de la
resolucion de conflictos. La forma positiva de trabajar el conflicto seria
mediante la mejora de habilidades sociales concretas como la comunicacién, la
negociacion y la mediacién. Esto implica a la educacién en una serie de
competencias especificas tales como: Aprender a expresar, empatia, feed-back,
escucha activa, asertividad o aprender a disentir/consensuar. Se puede decir
por tanto que la auténtica educacion para la paz no reside en ignorar el
conflicto, si no en aprender a solucionarlo de manera positiva y no violenta.
Educacion para el desarrollo humano y sostenible. Por la propia denominacion
de "desarrollo", es decir entendiéndolo como algo dindmico, en construccion,
no deberiamos encorsetarlo en una definicion simple y estatica. Por lo que
seguiremos la propuesta de Rodriguez Rojo et al. (2011) para hablar de lo que
en la actualidad se conoce como desarrollo humano y sostenible. Esta
concepcidon deja atrds la idea de desarrollo en términos Unicamente
econdmicos y materiales para empezar a hablar de un desarrollo centrado en el
incremento de las capacidades de las personas. Este tipo de desarrollo busca lo
que Rodriguez Rojo et al. (2011, p.130) describen como "una sociedad
econdmicamente dotada, equitativamente distribuida, propietaria de un

comercio justo, socialmente igualitaria, no consumista, altamente capacitada,
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poseedora de unos valores integralmente humanos, interculturalmente

cosmopolita, humana y ecoldgica, se necesitan cabeza, corazén y manos".

La educacién para la ciudadania es un tema extenso del cual se podrian extraer
mas categorias de las que aqui hemos recogido, tales como educacion para el consumo
o la educacién vial entre otras. Nos hemos limitado a destacar algunas de ellas por
relevancia social quizds, pero no queriendo con ello establecer las fronteras del trabajo
para la ciudadania que consideramos que debe ir avanzando y transformandose
conforme evoluciona la sociedad para atender a las nuevas demandas que puedan

surgir.

D. Atencion a la diversidad

Aunque podriamos haberla incluido al hablar de educacién para la ciudadania,
hemos visto mas oportuno dedicarle un apartado exclusivamente a la atencion a la
diversidad ya que consideramos que se pueden aunar muchos contenidos dentro de
ella. Y es que cuando hablamos de diversidad en el contexto de la escuela, podemos
hacerlo en referencia a la diversidad cultural, diversidad en cuanto a las necesidades
del alumnado, diversidad de ritmos de aprendizaje, diversidad de contextos

educativos, etc.

Para Bernabé (2012) se requiere fomentar una actitud intercultural en la
poblacién, mediante una educacion intercultural que ayude a terminar con actitudes
racistas, xendfobas, problemas de género, entre otros. El profesorado debe estar
capacitado para resolver esta clase de conflictos, conocer las diversas tradiciones y
costumbres, asi como conocer los valores de cada cultura para poder intervenir en

diferentes contextos.

En cuanto a la actitud inclusiva, Gallego y Rodriguez Fuentes (2012) consideran
gue debe aumentarse la formacion generalista que recibe el alumnado de educacién
en temas de educacidén especial y que ésta no quede relegada a una formacién
especifica o especializada. Ademas esbozan un perfil profesional inclusivo y las

competencias que deben adquirir en la formacién. Asi, se pretenden formar al
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profesorado para la identificar los diversos ritmos de desarrollo infantil, para
reconocer las causas y los efectos de las deficiencias mas comunes, familiarizarlos con
la variedad de prestaciones y servicios a los que se puede tener acceso actualmente,
para la potenciar las relaciones familia-centro y en el conocimiento de las técnicas de
observacién y registro. Para conseguirlo se deben dotar los planes de estudios de una
formacion actitudinal y ética, legislativa, inclusiva, didactico-organizativa, comunicativa
y en la relacidon con las familias. Ademas debe darse la formacidon desde una

perspectiva practica.

Por ultimo, aunque nos parece una situacién menos acuciante en las etapas de
infantil y primaria, nos gustaria comentar al menos de pasada la educacién afectivo-
sexual, que aunque siendo mas propicia en niveles de secundaria, consideramos que
se pueden evitar futuras situaciones discriminacién y homofobia si se comienza a

trabajar en niveles inferiores.

E. Educacion Emocional

Las emociones son un aspecto importante de las personas, en cuanto a que
determinan nuestro estado de animo e influyen en nuestro comportamiento. Es por
ese motivo que sea tan importante tener competencias emocionales que nos permitan

gestionarlas. Cera (2012, pp. 39-40) describe las competencias emocionales como:

Las capacidades relativas a la mejora personal como el autoconocimiento, la
autoestima, el autocontrol o la motivacion, la creatividad, la capacidad para el
cambio o para la toma de decisiones; y de otra a aquellas relativas a las
relaciones con los demds como la empatia, la capacidad para establecer una
adecuada comunicacion para trabajar en equipo, para resolver conflictos, para
analizar las necesidades de la sociedad o los mercados, para ser lideres en

diferentes situaciones.

Por el contrario, Goleman (1996) denomina la ausencia de dichas competencias
como Analfabetismo emocional, es decir, la incapacidad para gestionar las emociones.

Siendo éste un problema igual de serio que un déficit en materias como matematicas o
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lengua. Los denominados Analfabetos emocionales presentan dificultades para

desarrollar las habilidades emocionales bdsicas: reconocer, aceptar, gestionar,

expresar y crear emociones. Profundizando un poco mds en estos cinco conceptos,

estariamos hablando de:

Reconocer las emociones: Ser capaz de ponerle nombre a los sentimientos y
saber detectar el estado emocional en el que se encuentra la persona en cada
momento.

Aceptar las emociones: Se trata de no huir del estado emocional, si no de
aprender a convivir con el abanico de sensaciones que forman el mundo
interior de cada persona.

Gestionar las emociones: Una vez se es capaz de definir las emociones y
aceptarlas, el siguiente paso consiste en controlarlas, para que sea la persona y
no sus emociones las que decidan en cada momento

Expresar las emociones: Cuando se ha conseguido la gestién de las emociones
aparece la libertad y la capacidad se saber exteriorizarlas.

Crear las emociones: Consiste en dar un paso mas, ya no solo se trata de
gestionar las emociones que van surgiendo, si no provocar las emociones que

gueremos experimentar, o al menos propiciar su aparicién.

Con la finalidad de acabar con el analfabetismo emocional y generar

competencias emocionales, surge la urgencia de desarrollar la inteligencia emocional

en las aulas y por tanto la formacidn del profesorado para poder hacer frente a esta

responsabilidad. Segura (2005) propone orientar la educacién emocional hacia la

identificacion de las emociones y los sentimientos diferenciando entre los

sentimientos agradables y adecuados (alegria, amor o esperanza) y los sentimientos

desagradables e inadecuados (miedo, verglienza, ira, orgullo o soberbia). Ademas,

incide en el desarrollo de la comunicacidn no verbal, el control de los miedos y laira,

asi como el trabajo de patologias ligadas a la incapacidad para gestionar emociones.
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F. Estrategias docentes
A diferencia del resto de apartados dentro de las urgencias pedagdgicas, que
en su mayoria proponen nuevos contenidos que trabajar, este uGltimo apartado incide
en el cdmo hacerlo, es decir, aparece la necesidad de transmitir nuevos saberes y
conocimientos, pero también existe la urgencia de introducir otras formas de
desarrollar la docencia. De esta forma nosotros proponemos varios aspectos que
deberian trabajarse:

a.  Habilidades discursivas. Actualmente en las aulas todo el poder comunicativo lo
ostenta la figura docente, dejando como alude Santibafiez (2004) al alumno con
escasas posibilidades de realizar una contribucién activa dentro de la clase mas
alld de contestar las preguntas que formula el profesorado. Esta situacidn
requiere una capacitaciéon discursiva que permita al personal docente
comunicar y compartir ideas, guiar y acompafiar el proceso educativo del
alumnado, negociar y transmitir el conocimiento para que sea interiorizado por
el alumno y favorecer discusiones que generen aprendizajes significativos
donde las alumnas y alumnos vinculen con sus pensamientos y experiencias
para alcanzar un resultado educativo mas consciente.

b. Investigacion en el aula. Desarrollar un analisis de la practica educativa debe
ser una tarea comun para el profesorado y ésta debe estar motivada por la
mejora de la calidad de su trabajo, debe detectar los fallos para replantear y
perfeccionar su practica educativa. Este proceso no es mds que una
investigacion a pequeia escala. Es necesario que el profesorado presente esta
actitud investigadora que le lleve a cuestionar su trabajo, a corregir sus errores
y a optimizar su prdctica. La investigacion educativa, tal y como defiende Carro
(2000) supone numerosos beneficios para el proceso educativo, que van desde
el desarrollo de conceptos y enfoques que permiten la interpretacion de
fendmenos educativos, la generacién una actitud critica del sistema educativo,
la renovacion de la ensefianza mediante el desarrollo de materiales educativos,
modelos metodoldgicos y procedimientos de evaluacidn, hasta la reordenacién
e innovacidn del sistema educativo y la mejora de la calidad educativa.

c.  Innovacidn educativa. Ligado a estos dos ultimos beneficios, se debe promover

la innovacién docente desde el aula. Sevillano (2005) habla de tres elementos

27



que intervienen dentro de la estructura de innovacidon. En primer lugar la
innovacion debe suponer novedad, ya sea por la variacién de un elemento ya
presente en la realidad o por la creacién de un nuevo elemento antes
inexistente. En segundo lugar encontramos la intencién de mejora, es légico
que el esfuerzo de la innovacion se haga en virtud de la consecucion de
mejorar, facilitar, agilizar, etc. la realidad dada en ese momento. El tercer
elemento es la intencion, la cual es necesaria para poder denominar de
innovador al proceso que hayamos seguido de forma mas o menos sistematica.
Es decir, el resultado debe estar precedido de un propésito previo de alcanzarlo
y habiendo estructurado una manera de llegar hasta él. Del mismo modo, la
innovacion puede ser entendida desde dos perspectivas: macrosistemdtica
cuando su objetivo es el desarrollo profesional docente o la mejorar de la
calidad de la ensefianza entre otras o microsistemdtica cuando se trata de
innovaciones dentro de los centros educativos, en el seno escolar y cuyas
repercusiones estdn mas ligadas al quehacer diario del profesorado. En esta
segunda perspectiva es en la que deberia ligarse mas la formacion para
empoderar al profesorado dentro del aula y que sea capaz de renovar vy
mejorar su practica educativa.

Evaluacion educativa. Es sabido que el uso que se esta haciendo hoy dia de la
evaluacion educativa no resulta el mas adecuado. McDonald et al. (2000)
hablan de consecuencias que esto esta teniendo para el alumnado, que podria
resumirse en que aprenden en funcion de las demandas de la evaluacidn,
suponiendo esto, que desechan conocimiento para centrarse en los que creen
que serdn evaluados, que retienen contenidos con el Unico fin de exponerlos en
la evaluacidn pero no los interiorizan realmente, por lo que son olvidados al
poco tiempo del proceso evaluativo. Es por eso que Villardén (2006), entre
otros muchos autores, abogan por un cambio en la gestiéon de la evaluacién
educativa, cambio que debe impulsarse desde la formacion inicial y que debe
consistir en transmitir una evaluaciéon en concordancia con la practica educativa
del aula, una evaluacién que se ajuste a los objetivos formativos y que
favorezca el aprendizaje, debe reflexionarse también sobre la practica, puesto

que desde un paradigma formativo en el que nos encontramos, el alumnado no
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debe ser el Unico destinatario de la evaluacidn si no que el profesorado debe

evaluar su trabajo y también evaluar su propio sistema de evaluacién para

comprobar que se ajuste a lo esperado. Para ello es muy positivo incentivar el
trabajo en equipo entre docentes, pues permite desde realizar una evaluacién
externa, compartir recursos, hasta intercambiar opiniones.

Al igual que lo destacabamos al hablar de educacién para la ciudadania, existen
diversidad de estrategias docentes que favorecerian la educacién y facilitarian el
aprendizaje, pero nos parece un buen punto de partida aludir especialmente a estas
cuatro como un magnifico primer paso hacia el cambio educativo y lo mismo ocurre al
plantear de manera general las urgencias educativas. Nosotros por nuestra parte
hemos detectado veinte de ellas incluidas en seis bloques tematicos que reflejamos a
continuacién en una tabla a modo de conjunto, pero estamos convencidos que se
pueden buscar y encontrar nuevas urgencias y apostamos por ello si eso implica la

reflexion y mejora de la calidad de la educacién.

Tabla 3. Relacion de Urgencias Pedagodgicas detectadas. Fuente: Elaboracion propia.

Competencia Informacional

Competencia Digital

Capacitar Docentes e-competentes

Curacidén de Contenidos

Trabajo con PLE

Capacitar Gestores de Conocimiento

Competencias Transversales

Capacitar Agentes sociales

Trabajar para la igualdad

Educacion para la resolucion de conflictos

Educacidn para el desarrollo humano y sostenible

Educacion Intercultural

Formacion Inclusiva

e

Competencias emocionales

Inteligencia emocional

Alfabetizacién emocional

Habilidades discursivas

Investigacion en el aula

Innovacién docente

Evaluacién educativa
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Como se puede apreciar en la tabla y como se advertia al inicio del apartado,
las urgencias educativas pueden surgir de diferentes naturalezas. Asi, nos encontramos
con contenidos que se prestan necesarios a incluir en los planes de estudio de
formacion inicial, para mas tarde inculcarlos al alumnado y otros que son Unicamente
para el crecimiento y mejora de la prdactica docente. Detectamos competencias de
demandas que hasta ahora la sociedad no les habia reclamado al profesorado, pero
gue empiezan a ser indispensables para la educacién en esta nueva era. Y a modo de
sintesis podemos observar satisfechos que se intenta impregnar la educacién de un
caracter social que atienda a la persona integramente en todas sus dimensiones,
confiando en que este cambio de orientacion consiga lo que para muchos es el fin de la

educacién, la mejora de la sociedad.

1.3. TENDENCIAS EDUCATIVAS ACTUALES

El contexto social en el que nos encontramos y el lugar de la educacién en este
escenario social, humano, econdmico y cultural, nos invita a ir mas alld y comenzar a
contemplar que opciones se estan barajando en la actualidad para mejorar esta
realidad. Una realidad que desde hace tiempo viene reflejando la dificultad del
profesorado para afrontar el ejercicio practico de su profesién al finalizar sus estudios
universitarios. Segin Fernandez Rodriguez (2009), esto es debido a que los planes de
estudio se estructuran desde lo general hacia lo particular y pocas veces hay tiempo
para tratar las aplicaciones didacticas de los conocimientos en la practica diaria. Y es
gue tradicionalmente, como describe Avalos (2002) la formacién del profesorado ha
estado circunscrita a un modelo de transmisidon de conocimiento, modelo que no ha
conseguido capacitar al profesorado para gestionar una participacion activa del
alumnado en su propio aprendizaje. A raiz de estas circunstancias aparecen nuevos
métodos que buscan ofrecer soluciones y ademds pueden ser un buen canal para
trabajar todas las Urgencias Pedagdgicas que hemos detectado en el anterior

apartado, algunos los cuales se describen a continuacion.
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I.  Aprendizaje Experiencial

Antes de profundizar en el aprendizaje experiencial, es interesante tener en
cuenta una serie de factores que identifica Yaniz (2006), que intervienen en el
aprendizaje de personas adultas y que estan estrechamente ligados con este tipo de

aprendizaje. Algunos de ellos son:

— El alumnado adulto siente la necesidad de ser tratado como personas capaces
de dirigir su aprendizaje. De lo contrario, si se repite la experiencia escolar
pasada, se fomenta en ellos una actitud de dependencia que generard una
actitud pasiva frente al aprendizaje.

— Se requiere orientar el aprendizaje en cuanto a tareas y problemas "tangibles"
mas que en temas "abstractos". La curiosidad por resolver las tareas y
problemas planteados, supondra la motivacién para adquirir el aprendizaje.

— Facilitarles la finalidad de cada contenido del aprendizaje mejora la aceptacion
por parte de los alumnos, ya que estos comienza a ver el sentido de la
adquisicion de dicho contenido y la practicidad del mismo.

— Del mismo modo que conocer la finalidad supone una mejor aceptacion,
ligarlos con experiencias previas del alumnado permite conectar los contenidos
con el mundo interior de las alumnas y alumnos. Supone encajar los nuevos

aprendizajes con estructuras anteriormente fijadas.

En relacidon con el aprendizaje experiencial propiamente dicho, Kolb (2014)
plantea la formacién desde un enfoque experiencial, alejado del enfoque tradicional de
la educaciéon donde el profesorado es el experto en la materia y transmite los
contenidos al alumnado. Es decir, alejarnos de una linea "outside-in" para comenzar a
seguir una linea "inside-out" lo que se traduciria como construir el aprendizaje a partir
de los conocimientos previos y los intereses del alumnado. Esta metodologia se

desarrolla siguiendo el siguiente ciclo que describe Yaniz (2006):

19, Todo debe partir de concepciones previas, ideas y experiencias. Tomando esas
experiencias como base, se comienza a construir el aprendizaje. Para ello es

necesario que los contenidos estén ubicados en el contexto del estudiante, o
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de lo contrario construir mediante actividades formativas un contexto desde el
que poder partir.

29, Reflexionar sobre el acercamiento al contenido llevado a cabo en la fase
anterior: interiorizarlo, comprenderlo, reflexionar acerca del mismo, etc. Asi, se
va dotando al aprendizaje de un sentido interno y personal que permitira seguir
avanzando en el proceso.

39, Profundizar en el aprendizaje, incidiendo ahora que se estd en disposicion de
hacerlo, en las concepciones tedricas del contenido. Esta profundizacién
aportara nuevos conocimientos que iran rellenando los huecos que aparecian
en la primera fase donde solo se contaba con una pequefia idea acerca del
contenido.

49, Una vez que se ha profundizado, comienza el momento de la aplicacién. Ya se
trate de generar aplicaciones del conocimiento adquirido, generar respuestas a
interrogantes o poner en practica lo aprendido. Esta ultima fase supone darle

utilidad al aprendizaje.

ACTIVIDAD

APLICACION REFLEXION

» |

TEORIZACION

llustracion 1. Ciclo del Aprendizaje Experiencial de Kolb. Fuente: Elaboracién propia a partir de Kolb (2014).

En esta ilustracion podemos ver de forma grafica el ciclo descrito
anteriormente y que recoge las cuatro fases: actividad, reflexion, teorizacion vy

aplicacion. Como sintetiza acertadamente Romero Ariza (2010, p.90):
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El Aprendizaje Experiencial ofrece una oportunidad unica para conectar la
teoria y la prdctica. Cuando el alumnado se enfrenta al desafio de responder a
un amplio abanico de situaciones reales, se consolida en él un conocimiento
significativo, contextualizado, trasferible y funcional y se fomenta su capacidad

de aplicar lo aprendido.

Il. Aprendizaje Servicio

Entre las definiciones encontradas elegimos la que propone Puig et al. (2007,
p.15), al describirlo como “"comprometer a los individuos en actividades que combinan
servicio a la comunidad y aprendizaje académico”. Persigue cuatro finalidades:
ciudadania participativa, integracion y capital social, educacién en valores vy

prosocialidad y conocimiento y responsabilidad.

La ciudadania participativa alude al desarrollo de una sensibilidad social que
persiga el bien comun sin pretender con ello sustituir las tareas sociales dependientes
de la clase politica, quienes seguirian ostentando dichas responsabilidades. Se trata
mas bien de mejorar la sociedad mediante la formacidn de jévenes libres, solidarios y
participativos, que estén dispuestos a enfrentarse de manera colectiva a los retos que

plantea la sociedad.

En cuanto a la integracion y el capital social, se entiende la integracién como el
conjunto de vinculos sociales que favorecen la convivencia en comun, algo que en la
actualidad estd en detrimento frente a los intereses individuales, hecho por el que es
tan necesario trabajar para alcanzarla. En ese trabajo es donde incide el aprendizaje
servicio, que pretende regenerar los lazos sociales de comunicacién, colaboracién y
relaciones sociales. Sobre el capital social podemos entenderlo como un recurso
extraido de la participacion social. De esta manera el aprendizaje servicio da como
resultado un incremento del capital social en cuanto a que se desarrolla en el fomento

de la participacién social.
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La educacion en valores y la prosocialidad aparecen ante la intenciéon de ligar el
aprendizaje servicio con la educacién moral y civica, la educacion emocional, la
educacidn ética o la educacion para el desarrollo personal. Esta intencidn nace por dos
motivos, el primero es que practicamente es imposible desligar una metodologia como
ésta de la educacién en valores y que dandose la oportunidad de hacerlo seria un total

desaprovechamiento no hacerlo.

Por ultimo, sobre conocimiento y responsabilidad se alude a que esta
metodologia genera el conocimiento desde la experiencia en el servicio y no al
contrario, como podria darse en otros métodos tradicionales que extraen la practica
del propio conocimiento. Ademads va un paso mas alld y recalca la responsabilidad de

poner dichos conocimientos y mejoras al servicio de la mejora de la sociedad.

Establecidas las finalidades y habiendo ahondado un poco en cada una de ellas
procedemos a desarrollar mas concretamente el funcionamiento en si de la
metodologia. Comenzaremos por la presentacién de un tabla que recoge todas las

fases del proceso y a raiz de ella describiremos como se lleva a cabo.

Tabla 4. Componentes de un proyecto de Service-Learning. Fuente: Martinez-Odria (2007).

Los alumnos detectan necesidades y disefian, ejecutan y evaltan los
Protagonismo del alumnado
proyectos de servicio.

La deteccidon de una necesidad real es lo que determina el enfoque del
Atencidn a una necesidad real
proyecto y el éxito de sus resultados.

El disefio, ejecucidn y evaluacidn del proyecto se lleva a cabo atendiendo los
Conexidn objetivos curriculares
objetivos de cada area curricular implicita en su desarrollo.

El disefio del proyecto debe culminar en su ejecucién, para dar asi respuesta
Ejecucion del proyecto de servicio
a la necesidad comunitaria detectada.

Es el elemento que favorece la evaluacion continuada de las diversas fases y
Reflexion
el que garantiza la interiorizacion de los objetivos de aprendizaje curricular.

Lo primero a tener en cuenta es que el aprendizaje debe partir del alumnado
para conseguir que sea mas significativo y motivador para ellos. Es decir, el alumnado
debe encontrar dentro de sus intereses o analizando su contexto, un problema social o
la posibilidad de mejorar una situaciéon especifica en la comunidad. La figura del

profesorado debe limitarse a ser la animacién, guia y acompafamiento para que el
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proyecto salga adelante. Partiendo de esa base, se desarrollard un proyecto que
trabaje para solucionar el problema detectado y mejorar de esta manera el entorno
social. Una vez escogido el proyecto, se debe buscar que conexiones pueden trazarse
con los objetivos curriculares, asi ademds de desarrollar un servicio se estan
interiorizando aprendizajes de manera vivenciada. A modo de ejemplo, si se decide
hacer un proyecto medioambiental de reforestacion, se podria trabajar las cualidades
del suelo, la vegetacion autdctona, las consecuencias de la deforestacion, la vida de
una planta, etc. Pero no solo se podria aprovechar para extraer conocimientos ligados
a las ciencias naturales, se podria trabajar aspectos matematicos como las unidades de
medida para calcular el espacio deforestado, las unidades de volumen para saber el
agua necesaria para regar todo el espacio, etc. Como se puede observar a raiz de los

ejemplos, se trata de una metodologia global, que fomenta la educacion integral.

La puesta en practica del proyecto supondra grandes beneficios para el
alumnado, ademas del desarrollo curricular, ya que se propiciard una organizacion
democratica donde el alumnado participa en el proceso de su propio aprendizaje y se
llevara a cabo una sensibilizacién social. Para concluir todo el proceso es necesario
acabar con una reflexion donde el alumnado pueda asimilar e interiorizar todos los
aprendizajes que ha supuesto la planificacion y ejecucion del proyecto, asi como los
beneficios que ha reportado a la comunidad. De esta forma se afianzard todo el

trabajo llevado a cabo previamente.

lll. Aprendizaje Dialégico

Aubert et al. (2008) parten de que el aprendizaje depende de todas las
interacciones, las que tienen lugar en el aula, las que tienen lugar en el domicilio y en
otros muchos espacios. Por este motivo, se necesitan concepciones del aprendizaje
gue ayuden a coordinar las acciones profesionales, familiares, entornos, comunidades

y los propios estudiantes.

La principal caracteristica del aprendizaje dialégico se trata de una mayor

presencia de didlogo en diferentes dmbitos de la vida social y de las relaciones
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interpersonales. A través de un didlogo dirigido a alcanzar acuerdos en torno a ambitos
de la realidad, vivencia o sentimiento, las personas resuelven situaciones
problematicas y aprenden profundamente porque alcanzan una comprensién mas

compleja del mundo.

El aprendizaje dialdgico se basa en serie de principios que dan sentido a su
propuestas metodoldgica, a continuacion pasamos a describir brevemente algunos de

ellos.

a. El Didlogo Igualitario. La mayoria de las sociedades se caracterizan por haber
comenzado un proceso de sustitucidn progresiva de estructuras basadas en el
poder, para dar paso a una concepcion mas dialdgica de la sociedad y por tanto
mas democratica. Este hecho se hace extensivo a las instituciones educativas,
donde las metodologias fundamentadas en la imposicion de unos
conocimientos en la que el profesor ostentaba la figura de mayor poder dentro
del aula esta quedando obsoletas debido a que el alumnado actual, sea cual sea
su edad, no responde por la fuerza, necesita y demanda formar parte de las
decisiones acerca de su educacidén para poder responder de forma positiva.
Siguiendo este principio, se apuesta por una democratizacion de la ensefianza
donde toda la comunidad educativa tenga voz dentro del proceso educativo.

b. La Inteligencia Cultural. Como ya aborddbamos en apartados anteriores, desde
hace algun tiempo la manera de entender la formacién esta cambiando, de tal
modo que ya no solo concebimos la formacidn dentro de las instituciones
educativas, sino en otros muchos espacios y situaciones que suponen
experiencias educativas para las personas. Esto hace que los saberes que se
adquieren sean mucho mas variados, diversificados y no estén cefiidos a una
inteligencia meramente académica. La inteligencia denominada cultural se
nutre de otros conocimientos y saberes que abren el campo educativo y que
pueden facilitar y nutrir las escuelas, institutos y universidades. En definitiva, ya
no hablamos de una inteligencia limitada a las habilidades y conocimientos que
se adquieren en la escolarizacidn, es por eso que autores como Sternberg
(1990) que en su "Teoria tridrquica de la inteligencia" diferenciaba tres tipos de

inteligencia, la analitica, la practica y la creativa, o0 mas recientemente Gadner
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(2003), que establece una concepcion multiple de la inteligencia, diferenciando
nueve tipos de ellas: Inteligencia linglistica, légico-matemadtica, musical,
corporal-quinestésica, espacial, intrapersonal, interpersonal, naturalista y
espiritual. De esta forma, se acaba con la hegemonia de la inteligencia
lingliistica y logico-matematica para comenzar a visibilizar el resto de
inteligencias.

La Transformacion. Tradicionalmente se ha entendido la educacién como un
instrumento de transformacién social pero en estos momentos donde la
educacién obligatoria es una realidad y la alfabetizacion masiva esta
practicamente alcanzada parece que la funcién transformadora se ha quedado
adormecida, pero lo cierto es que aun queda mucho por transformar y la
educacién sigue teniendo esa responsabilidad. Las aulas deben ser referentes
en tolerancia, cooperacioén, igualdad, trabajo en equipo y respeto para que una
sociedad mejor sea posible.

La Dimension Instrumental. Cada vez en mayor medida se esta perdiendo la
funcionalidad del aprendizaje. El alumnado desconoce para qué le servird lo
gue esta aprendiendo y por tanto, pierde interés. Por el contrario si se propicia
una dimension instrumental que propicie una mayor actividad tanto mental
como fisica, también supondrd una mayor motivacién hacia el aprendizaje.

La Creacion del sentido. Ligado al principio anterior y a los conceptos de
funcionalidad y motivacion se encuentra también el sentido. La burocratizacion
y tecnificacion de la ensefianza ha deshumanizado la educacién, dando lugar
como desarrolldbamos en el anterior apartado en palabras de Tenti (2007), a
un profesional tecndcrata que basa su oficio en la consecucidn de unos
objetivos estandarizados mediante una metodologia pre-establecida. En
cambio si abogamos por unas estructuras dialdgicas, abiertas a la participacion,
funcionales y significativas, conseguiremos que tengan mdas sentido para las
personas y sea interiorizado por la mayoria ya que se trata de un proyecto
propio.

La Solidaridad. Para que la educacidn sea transformadora y socialmente activa,
se requiere indispensablemente que también sea solidaria. El profesorado debe

demostrar un rol solidario y de servicio a los demas si quiere mejorar el
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aprendizaje del alumnado. Lo mismo ocurre con el alumnado que en ciertas
ocasiones y para el beneficio del grupo deberd cambiar la metodologia o
reducir el ritmo. Esta practica suele mejorar las relaciones entre el alumnado ya
que se aleja de concepciones individualistas donde el éxito se consigue
sobrepasando al resto de estudiantes y se comienza a trabajar para el éxito

comun de todo el grupo.

Unificando lo expuesto en esta seccidn, creemos necesaria la innovacién de la
praxis en la formacién docente para que esta sea mucho mas significativa vy
capacitadora de lo que es ahora. Sin necesidad de realizar grandes cambios
estructurales, se trataria mas bien de una innovacion con caracter de alteracién, que
Rivas (2000) describe como una alteracidon repetida de un modo de operar hasta
convertirse en una nueva forma dentro de su especie, pero sin perder su existencia.
Asi, modificando la formacién conforme a las recomendaciones propuestas por Yaniz
(2006) y haciendo uso de las diferentes propuestas metodoldgicas que estan
apareciendo con cierta presencia, consideramos que se podria dar una mejora

cualitativa en la capacitacion docente con respecto a la realidad presente.
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2. LA FORMACION INICIAL DEL PROFESORADO

Reunidas en el punto anterior algunas de las tendencias educativas del
momento, asi como las Urgencias Pedagdgicas detectadas tras analizar el contexto
social actual, es el momento de abordar la formacién inicial para comprobar de qué

forma se atiende a todos esos aspectos.

La Formacion inicial es definida por Marcelo (1995, p.11) como la "etapa de
preparacion formal en una institucion especifica de formacion del profesorado, en la
que el futuro profesor adquiere conocimientos pedagdgicos y de disciplinas
académicas, asi como realiza las prdcticas de ensefianza". Shulman (1987) desarrolla
dentro de la formacién, siete categorias de conocimiento base para las maestras y

maestros:

— Conocimiento disciplinar

— Conocimiento pedagodgico general

— Conocimiento curricular

— Conocimiento disciplinar pedagdgico

— Conocimiento de los estudiantes y sus caracteristicas
— Conocimiento del contexto educacional

— Conocimiento de las finalidades

En cambio, si siguiésemos la definicion mds reduccionista de Marin Diaz (2004)
en la que el conocimiento pedagdgico general es aquel ligado directamente con el
proceso de aprendizaje, con el alumnado y con los tiempos de aprendizaje, asi como
las técnicas didacticas, estructuracién del temario, planificacion y evaluacién,
reduciriamos las categorias de Shulman a cuatro: conocimiento disciplinar, pedagdgico
general, conocimiento del contexto educacional y de las finalidades educativas. El

resto de categorias quedaria englobadas en el conocimiento pedagdgico general.

Una vez reducidas las categorias de Shulman y comparadas con la definicién
anteriormente descrita por Marcelo, obtenemos un total de cinco conocimientos

indispensables en la formacién de un o una docente.
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Conocimiento Conocimiento Conocimiento del
Disciplinar Pedagdgico General Contexto Educativo

Conocimientode las
Finalidades
Educativas

Conocimiento
Practico

llustracién 2. Categorias del conocimiento Docente. Fuente: Elaboracion propia.

Teniendo claras las categorias de conocimiento docente, podemos profundizar
en ellas de manera mds exhaustiva. Siguiendo el orden de la ilustracion,

comenzaremos hablando del Conocimiento disciplinar.

El conocimiento disciplinar es aquel que se encuentra dentro de algun area del
conocimiento totalmente formada. Es decir, que dispone de objetos de estudio
propios, paradigmas tedricos reconocidos, métodos y procedimientos de investigacion
y una trayectoria en la elaboracidon de conocimiento especifico. Shulman (1986) incidia
en que durante un largo periodo de tiempo ha primado la formacién disciplinar de los
docentes, dejando a un lado la formaciéon pedagodgica. A partir de ese momento,
comienza a tenerse en cuenta también los conocimientos pedagdgicos que
complementan a los disciplinares y son los que realmente ayudan a transmitir el
contenido de la materia y a que éste sea asimilado por las personas protagonistas de la
ensefianza. Tradicionalmente se ha formado al profesorado para que sean
especialistas en una materia, pero quizas no se ha mostrado tanto interés en que

sepan transmitirla.

Ademas, el conocimiento del contexto tiene una notable influencia en el
resultado educativo. En cuestiones de educacién no existe un método magistral que
nos asegure el aprendizaje del alumnado. Se trata de una profesion ligada a las
personas y como tales, podemos encontrar multiples diferencias entre los seres
humanos, el contexto en el que viven o el escenario educativo en el que se forman. Por
eso, aunque la formacidn inicial proporcione métodos y herramientas a las futuras
maestras y maestros, siempre deben recordar que no les serviran para todas las
situaciones y personas, ese es uno de los primeros aprendizajes que deben adquirir.
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También debemos prestar especial atencién a la finalidad de la accidn
educativa. Como describe Gimeno Sacristan (2000) la sociedad siempre ha buscado la
educacién para conseguir la mejora de la calidad de vida, con el fin de alcanzar un
mayor desarrollo de la sensibilidad y con la esperanza de reducir mediante ella la
agresividad. Se ha perseguido la educacidn como un recurso para la ilustracién de la
poblacidn mediante la razén, la inteligencia y el conocimiento cientifico, intentando

conseguir de esta manera, la igualdad entre todas las personas.

Aun asi, el sentido y la finalidad de la educacion es un tema sobre el que no
existe un consenso mundial, es interpretado de manera diferente por sociedades,
gobiernos y personas. Este es uno de los motivos por los que es tan dificil desarrollar
politicas educativas que agraden a toda la poblacién o al menos a la mayoria. Es un
aspecto que se debe explorar en la formacion inicial, ya que teniendo clara la finalidad

de nuestro trabajo es mas facil desarrollar las estrategias para alcanzarla.

Por ultimo, no hay que olvidar el conocimiento practico durante la formacién
inicial, puesto que es la toma de contacto con la realidad de los nifios y nifias, con las
aulas y los colegios. El conocimiento practico nos dara la experiencia sobre la que
avanzaremos paso a paso en esta profesion. Es un elemento que al igual que es
necesario en la formacion de otras titulaciones como Medicina o Veterinaria, también

es imprescindible en la nuestra.

Ademas de estos cinco conocimientos que hemos descrito, debemos incluir un
ultimo tipo de conocimiento necesario en la formacioén inicial, que es el Conocimiento
Tecnoldgico, puesto que es una realidad no solo en las escuelas, sino también en la
sociedad. Mishra y Koehler (2006) describen el conocimiento tecnoldgico como las
habilidades necesarias para hacer uso de las herramientas en Educacion, desde las
tecnologias mas tradicionales como la tiza y la pizarra, hasta las mas avanzadas como

los conocimientos de los sistemas operativos, hardware y software.
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Ademas Mishra y Koehler (2006) ponen en relacion este ultimo conocimiento
con los dos mencionados anteriormente en lo que denominan TPACK (Technological
Pedagogical Content Knowledge) que consiste en la inclusién, no solo de los recursos
tecnoldgicos en el aula, si no de que se haga un uso pedagdgico de los mismos
relacionados con los contenidos que se estan trabajando y los objetivos educativos que

se han propuesto.

Technological
Pedagogical Content
Knowledge
(TPACK)

Technological Te@gﬂé’?{“'
Knoyl_v:?dge Knowledge

Technological
Pedagogical

Knowledge

(TPK)

(TCK)

Content
Knowledge
CK

Pedagogical
Knowledge

Pedagogical
Content
Knowledge

Contexts

llustracion 3. Modelo TPACK. Fuente: Mishra y Koehler (2006).

La realidad en las facultades de formacion del profesorado, como veremos mas
adelante, es que no se atiende por igual ni si quiera de manera equilibrada, a estos seis
tipos de conocimiento. La formacion inicial del profesorado permanece anclada en el
enfoque tradicional, donde prima la formacién centrada en los contenidos
disciplinares. Martin del Pozo y Porlan (1999) recogen las siguientes caracteristicas en

cuanto a la formacion tradicional del profesorado:

— Formacién centrada en la propia informacion, donde el profesorado es el
centro de la accion educativa.

— El proceso para aprender a ensefiar es entendido como una imitacién del
profesor. Esta muy relacionado con algo que se produce habitualmente que es
"educar como te han educado".

— La persona formadora de formadores normalmente es una especialista en la

materia, pero no siempre atiende a otras dimensiones formativas.
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— La concepcidn del alumnado de magisterio es concebida como cualquier tipo de
alumnado, aunque lo cierto es que es diferente, ya que acabaran ejerciendo de
docentes.

— Se deja en manos de la formacion permanente la conclusién de la formacién
inicial. Esta claro que la formacion permanente es muy importante, pero
entendida como una continuacién y actualizaciéon de conocimientos y no como

el cierre de la formacién inicial.

Tenemos la responsabilidad de que los planes de formacién inicial dejen de
cometer este tipo de errores y comiencen a potenciar una formacién de mayor calidad
donde se otorgue una importancia similar a cada uno de los conocimientos que hemos

mencionado a lo largo de este apartado.

2.1. ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LOS PLANES DE ESTUDIO

Una vez descritos los seis ejes sobre los que deberia sostenerse la formacién
inicial de los docentes, es necesario observar como es la formacién que recibe la
poblacidn universitaria de magisterio en las facultades de educaciéon y de qué manera
abarcan estos seis conocimientos. Para ello, debemos hacer referencia al "Proceso de
Bolonia" o “Espacio Europeo de Educacién Superior” (Bologna Process o European
Higher Education Area) que actualmente rige la formacion universitaria en parte de

Europa.

Torres (2010) recoge todas las grandes diferencias con respecto al plan
anterior. El primer cambio producido tras Bolonia fue la ampliacion de un afio la
duracion de la formacion de magisterio en Espaia. El segundo cambio importante fue
reducir las especialidades de las diplomaturas de maestro a Unicamente dos, Primaria
e Infantil, pretendiendo con esto fortalecer el caracter generalista del maestro y mas
tarde ampliar su formacidon especifica. El tercer aspecto fue la formacién en
competencias personales y profesionales que una maestra o maestro debe desarrollar
en el ejercicio de su trabajo. Por ultimo, se potencid las practicas profesionales
mediante la implantacién del Practicum en el itinerario del grado, que aumentaba

considerablemente las horas de practicas con respecto a la antigua diplomatura.

43



Otro elemento importante a tener en cuenta dentro del proceso Bolonia, son

los Descriptores de Dublin establecidos por la Join Quality Initiative (2004), que

establecen los logros y habilidades esperados al terminar el primer ciclo. De esta

forma, los alumnos deben poder demostrar:

Poseer y comprender conocimientos que se apoyan en libros de texto
avanzados con algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

Aplicacion de conocimientos y comprension a través de la elaboracion vy
defensa de argumentos.

Capacidad de emitir juicios a través de reunir e interpretar datos relevantes.
Capacidad de comunicar informacidn, ideas, problemas y soluciones.
Habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia.

Concretando un poco mas, los titulos de Grado de Educacién Infantil y Grado de

Educacion Primaria deben regirse por el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por

el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, para poder

constituirse como grado. En el caso del Grado en Educacion Infantil, la Orden

Ministerial ECI/3854/2007 de 27 de diciembre (2007) establece los mddulos minimos

con los que debe contar el grado. Estos son:

Moddulo de Formacion Bdsica: Procesos educativos, aprendizaje y desarrollo de
la personalidad (0-6 afios), Dificultades de aprendizaje y trastornos del
desarrollo, Sociedad, familia y escuela, Infancia, salud y alimentacion,
Organizacién del espacio escolar, Materiales y habilidades docentes,
Observacion sistematica y andlisis de contextos y La escuela de educacion
infantil.

Moddulo Diddctico y Disciplinar: Aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza, de
las Ciencias Sociales y de las Matematicas, Aprendizaje de Lenguas,
Lectoescritura y Musica y expresién plastica y corporal.

Practicum: Practicas escolares, Trabajo Fin de Grado.
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Es interesante recalcar que en el mismo documento, aparecen descritas las

competencias que los estudiantes deben adquirir y a pesar de no estar reflejadas en

ninguno de los mddulos minimos anteriormente descritos, aparecen algunas como:

desenvolverse en ambientes multiculturales y multilinglies, conocer las implicaciones

de las tecnologias en la educacidon o adquirir una actitud innovadora y destrezas para

un aprendizaje auténomo y cooperativo.

En la siguientes tablas se puede observar la estructura del Grado de Educacién

Infantil de la Facultad de Educacion de la Universidad de Extremadura, el cual debe

reflejar los mddulos minimos y promover en los estudiantes las competencias

establecidas para el grado.

Tabla 5. Asignaturas y créditos correspondientes al primer afio del Grado de Educacion Infantil de la UEx. Fuente:

Elaboracion propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

1. Sociologia de la educacidn 6C
2. Educacion familiar y contexto social 6C
12 Semestre 3. Psicologia del desarrollo en la edad infantil 6C
4. Psicologia de la educacion 6C
5. Fundamentos tedricos y perspectiva histdrica de la educacion 6C
1. Sociologia de las relaciones de Género y de la Familia 6C
2. Did4ctica general 6C
22 Semestre 3. Aspectos didacticos y organizativos de educacion infantil 6C
4. Fundamentos de la atencion temprana 6C
5. Dificultades de aprendizaje y Educacion Inclusiva 6C

Tabla 6. Asignaturas y créditos correspondientes al segundo aiio del Grado de Educacién Infantil de la UEx.

Fuente: Elaboracidon propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

12 Semestre 1. Practicum 24 C
1. TIC aplicada a la educacion 6C
2. Organizacion de centros, aulas y recursos en educacion infantil 6C
3. Inglés para infantil 6C

22 Semestre
4. Atencion Psicoeducativa a la diversidad 6C
5. Trastornos psicoldgicos de la primera infancia 6C
6. Investigacion, Evaluacién e Innovacion en el Aula 6C
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http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/sociologia-de-la-educacion.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/01-1sem-1c-ed-fam-y-ctxto-social-real.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/04-1sem-1c-ei-psicologia-del-desarrollo-en-edad.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/03-1sem-1c-ei-psicologia-de-la-educacion-rabazo.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/02-1sem-1c-ei-fundamentos-teoricos-y-perspectiva.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/010-2sem-1cei-sociologia-relaciones-de-genero-y.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/01Didactica%20general.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/06-2sem-1c-ei-adoei-ameijeiras.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/09-2sem-1c-ei-fundamentos-ate-ruiz.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/08-2sem-1cei-dificultades-de-aprendizaje-y-ed.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/Practicum%20I.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/01-tic-aplicadas-a-la-e-infantill.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/02-organizacion-de-centros-aulas-y-r-en-e-infntil.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/03-ingles-para-infantil-i.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/04-atencion-psicoeducativa-a-la-diversidad.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/05-trastornos-psicologicos-de-la-primera-infancia.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/4o-semestre/06-investigacion-evaluacion-e-innovacion-en-el.pdf

Tabla 7. Asignaturas y créditos correspondientes al tercer afio del Grado de Educacion Infantil de la UEx. Fuente:
Elaboracion propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura

1. Corporalidad y motricidad en la edad infantil 6C
2. Didactica de la lengua 6C
12 Semestre 3. Conocimiento del medio natural 6C
4. Educacién matematica 6C
5. Educacion para la salud 6C
1. Expresidn, comunicacién y creacién en las manifestaciones motrices | 6 C
2. Desarrollo de la percepcidn y la expresién musical 6C
22 Semestre 3. Expresion plastica y su didactica en infantil 6C
4. Didactica de las ciencias sociales 6C
5. Didactica de las lenguas y de la literatura infantil 6C

Tabla 8. Asignaturas y créditos correspondientes al cuarto afio del Grado de Educacion Infantil de la UEx. Fuente:

Elaboracién propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

12 Semestre Itinerarios especificos 24C
4° Afio 1. Practicum Il 24 C
29 Semestre ——
Trabajo Fin de Grado 6C

Si se observan las tablas podemos contemplar las diferencias significativas

entre las asignaturas de los diferentes tipos de conocimiento. Si ponemos nuestra

mirada en los créditos (especificados en la Tablas) de cada asginatura, es decir el

tiempo que se dedica a cada tipo de conocimiento la distribucién es la siguiente:

Créditos

O Conocimiento Disciplinar

O Conocimiento Pedagdgico
General
O Conocimiento del Contexto

Educativo
O Conocimiento de las

Finalidades Educativas
O Conocimiento Tecnoldgico

O Conocimiento Practico

llustracion 4. Relacion de créditos y conocimientos en el Grado de Educacidn Infantil. Fuente: Elaboraciéon propia.
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http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/5o-semestre/01-corporalidad-y-motricidad-en-la-edad-infantil.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/5o-semestre/02-didactica-de-la-lengua.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/5o-semestre/03-conocimiento-del-medio-natural-en-e-infantil.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/5o-semestre/04-educacion-matematica-infantil.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/5o-semestre/05-educacion-para-la-salud.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/6o-semestre/01-expresion-comunicacion-y-creacion-de-las.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/6o-semestre/02-desarrollo-de-la-percepcion-y-expresion-musical.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/6o-semestre/03-expresion-plastica-y-su-d-en-infantil-3o-2013.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/6o-semestre/04-didactica-de-las-ciencias-sociales.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/6o-semestre/05-didactica-de-las-lenguas-y-la-literatura.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/Practicum%20II.pdf

— Conocimiento Disciplinar: 90 Créditos. 2250 horas aproximadamente

— Conocimiento Pedagdgico General: 54 Créditos. 1350 horas aproximadamente

— Conocimiento del Contexto Educativo: 24 Créditos. 600 horas
aproximadamente

— Conocimiento de las Finalidades Educativas: 6 Créditos. 150 horas
aproximadamente

— Conocimiento Tecnolégico: 6 Créditos. 150 horas aproximadamente

— Conocimiento Practico: 48 Créditos. 1200 horas aproximadamente

De forma mas detallada, en el Anexo 1 describimos la correspondencia entre
las asignaturas del plan de estudos y los seis tipos de conocimientos sefialados. De
acuerdo con esta informacién, podemos decir que en cuanto a los descriptores de
Dublin, encontramos habilidades que se esperan que los estudiantes adquieran al
término de sus estudios, pero para las cuales tan solo se recibe una formacion
transversal en todas las asignaturas, quedando a eleccién del profesorado de la
asignatura como trabajarlas. En el caso de los modulos minimos, si podemos verlos
presentes en los planes de estudio. Ademas valoramos el hecho de que haya aspectos
gue no se establecen como minimos, tales como la formacién en Tecnologia Educativa
o la atencidn a la Innovacion educativa, pero si se han recogido en forma de asignatura
en algunos casos. Por lo demas, la mayor parte de los créditos son destinados a la
formacidn en conocimientos disciplinares y pedagdgicos generales, mientras que los
conocimientos de las finalidades educativas y los conocimientos tecnolégicos tan sélo
cuentan con una asignatura cada uno, lo cual ya estd indicando una notable
desigualdad. Si revisamos el Conocimiento Practico, éste se ha visto reforzado respecto
al plan anterior ya que ha aumentado considerablemente su presencia en forma de
créditos. Por ultimo la formacién en el Conocimiento del Contexto tiene una
respetable cifra de veinticuatro créditos, es decir cuatro asignaturas dentro del plan de

estudios.
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Como cabia esperar y en consonancia con lo expuesto en los anteriores
apartados, nos encontramos un plan de estudios con un enorme peso disciplinar y
pedagdgico que desatiende otros aspectos cada vez mas imprescindibles en Ia
formacion del maestro como pueden ser los conocimientos de las finalidades

educativas o los conocimientos tecnoldgicos.

Otros estudios que han analizado los planes de estudio de los Grados de
Educacidn Infantil, como Luis et al. (2015) y Gonzalez-Garzén y Laorden (2012), valoran
la formacion practica que ha venido de mano de los grados con los nuevos practicum,
aungue proponen seguir trabajando para mejorar la coordinacion entre los tutores en
las facultades de educacion y los tutores de los centros educativos. Ademas, creen que
hay que mejorar la formacién tecnoldgica y atender a las nuevas formas de aprender
gue se estan imponiendo. A su vez, Calleja y Ruiz (2013) desarrollaron mediante una
matriz DAFO, un analisis del grado de educacién infantil en la Universidad de
Valladolid, donde recogian las opiniones de profesores y alumnos. Entre las
conclusiones sefalan la necesidad de estructurar de forma mas adecuada los
seminarios o replantear la inclusién de ciertas asignaturas dentro del plan estudios
entre otras propuestas. Por otra parte, al igual que los anteriores estudios
mencionados, valoran muy positivamente el practicum ya que permite al alumnado

tomar un mayor contacto con la realidad.

Si repetimos el mismo andlisis en el Grado de Educacién Primaria, comenzando
por los médulos minimos que establece la Orden Ministerial de 27 de diciembre (2007),

los resultados son los siguientes:

— Moddulo de formacién Basica: Aprendizaje y desarrollo de la personalidad,
Procesos y contextos educativos y Sociedad, familia y escuela.

— Moddulo Didactico y Disciplinar: Ensefianza y aprendizaje de: Ciencias
Experimentales, Ciencias Sociales, Matematicas, Lenguas, Educacién musical,
plastica y visual y Educacion fisica.

— Practicum: Practicas escolares, Trabajo fin de Grado.

Al igual que en el grado de Educacidn Infantil, aparecen similares competencias

qgue no se ven reflejadas en los mdédulos minimos. En las siguientes tablas se puede
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observar la estructura del Grado de Educacion Primaria de la Facultad de Educacién

de Badajoz.

Tabla 9. Asignaturas y créditos correspondientes al primer afio del Grado de Educacion Primaria de la UEx.

Fuente: Elaboracidon propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

1. Accion tutorial y educacion familiar 6C
2. Fundamentos tedricos, histéricos y politicos de la educacion 6C
12 Semestre 3. Organizacion del centro escolar 6C
4. Psicologia del desarrollo en edad escolar 6C
5. Sociologia de la educacién 6C
1. Atencidn Psicoeducativa a la diversidad y convivencia escolar 6C
2. Didactica general 6C
22 Semestre 3. Psicologia de la educacion 6C
4. Recursos tecnoldgicos didacticos y de investigacion 6C
5. Sociologia de las relaciones de género y de la familia 6C

Tabla 10. Asignaturas y créditos correspondientes al segundo afio del Grado de Educacion Primaria de la UEx.

Fuente: Elaboracion propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

12 Semestre 1. Practicum 24 C
1. Didactica de la lengua 6C
2. Didactica de la materia y energia 6C
3. Didactica de las ciencias sociales. Didactica de la historia 6C

22 Semestre
4. Didactica de las ciencias sociales. Didactica de la geografia 6C
5. Inglés para primaria | 6C
6. Matematicas y su didactica 6C

Tabla 11. Asignaturas y créditos correspondientes al tercer aiio del Grado de Educacion Primaria de la UEx.

Fuente: Elaboracion propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

1. Conocimiento del medio fisico cultural y social de Extremadura 6C
2. Didactica de las matematicas | 6C
12 Semestre 3. Expresion pldstica y su didactica en primaria 6C
4. Lengua y literatura 6C
5. Ensefianza y aprendizaje del inglés en educacion primaria 6C
1. Didactica de las matematicas Il 6C
2. Didactica del medio fisico y los seres vivos 6C
22 Semestre 3. Fundamentos de la expresidon musical en educacién primaria 6C
4. La educacion fisica en la educacion primaria 6C
5. Did4ctica de la literatura y la literatura infantil 6C
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http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/grado-en-educacion-primaria/primer-semestre/accion-tutorial-y-educacion-familiar-pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/grado-en-educacion-primaria/primer-semestre/accion-tutorial-y-educacion-familiar-pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/02-fundamentos-teoricos-historicos-y-politicos-de.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/03_Organizacion%20del%20Centro%20Escolar.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/04_Psicologia%20del%20Desarrollo%20en%20la%20edad%20escolar.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/05-sociologia-de-la-educacion.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/06-atencion-psicoeducativa-a-la-diversidad-y.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/07-didactica-general.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/08-psicologia-de-la-educacion.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/09-recursos-tecnologicos-didacticos-y-de.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/primer-y-segundo-semestre/sociologi-769-a-de-las-relaciones.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/Practicum%20I.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/01-didactica-de-la-lengua.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/02-didacitica-de-la-materia-y-de-la-energia.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/03-didactica-de-las-ciencias-sociales-didactica-de.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/04-didactica-de-las-ciencias-sociales-didactica-de.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/05-ingles-para-primaria-i.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/4o-semestre/06-matematicas-y-su-didactica.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/5o-semestre/01-conocimiento-del-medio-fisico-cultural-y-social.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/5o-semestre/02-didactica-de-las-matematicas-i.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/5o-semestre/ficha12a-plastica-primaria-definitiva-2013-14.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/5o-semestre/04-lengua-y-literatura.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/5o-semestre/05-ensenanza-y-aprendizaje-del-ingles-en-educacion.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/6o-semestre/01-didactica-de-las-matematicas.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/6o-semestre/02-didactica-del-medio-fisico-y-los-seres-vivos.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/6o-semestre/03-fundamentos-de-la-expresion-musical-en.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/6o-semestre/04-la-educacion-fisica-en-la-educacion-primaria.pdf
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-primaria-2013-14/6o-semestre/05-didactica-de-la-literatura-y-la-literatura.pdf

Tabla 12. Asignaturas y créditos correspondientes al cuarto afo del Grado de Educacion Primaria de la UEx.

Fuente: Elaboracidon propia a partir del plan de estudios de la Universidad de Extremadura.

42 Ao

12 Semestre Itinerarios especificos 24C

1. Practicum Il 24 C
22 Semestre

Trabajo Fin de Grado 6C

En el caso del Grado en Educacidon Primaria, el tiempo que se dedica a cada tipo

de conocimiento es el siguiente:

CréditOS O Conocimiento Disciplinar

O Conocimiento Pedagdgico

General
O Conocimiento del Contexto

Educativo
O Conocimiento de las

Finalidades Educativas
O Conocimiento Tecnolégico

O Conocimiento Practico

llustracion 5. Relacion de créditos y conocimientos en el grado de Educacion Primaria. Fuente: Elaboracion

propia.

Conocimiento Disciplinar: 108 Créditos. 2700 horas aproximadamente
Conocimiento Pedagdgico General: 18 Créditos. 450 horas aproximadamente
Conocimiento del Contexto Educativo: 18 Créditos. 450 horas
aproximadamente

Conocimiento de las Finalidades Educativas: 6 Créditos. 150 horas
aproximadamente

Conocimiento Tecnoldgico: 6 Créditos. 150 horas aproximadamente

Conocimiento Practico: 48 Créditos. 1200 horas aproximadamente

Puede verse la correspondencia de asignaturas con los seis tipos de

conocimientos en el Anexo 2. Ademas de comentar los aspectos ya destacados en el

analisis del Grado en Educacion Infantil, cabe resaltar que en el caso del Grado en
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http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-academica/archivos/ficheros/Programas/grado-de-infantil-2013-14/Practicum%20II.pdf

Educacién Primaria, aumentan las horas dedicadas a formacion en Conocimiento

Disciplinar reduciéndose por lo tanto en el resto de conocimientos.

Cantén et al. (2013) tras analizar la formacion inicial de los maestros de
Educacion Primaria, realizan las siguientes propuestas de mejora para los grados:
aumentar la parte practica de las asignaturas para que éstas, estén mas ligadas a la
realidad educativa, desarrollar mas los aspectos didacticos que los disciplinares de las
asignaturas y aumentar la formacién en elementos practicos que respondan al trabajo
diario de un aula o de un centro. En definitiva, se pretende una modernizacién de las
facultades de educacién, con el fin de que se acerquen a la realidad inmediata y que

estén abiertas al constante flujo de informacion y conocimiento.

A modo de sintesis, se nos presenta una formacion inicial para maestras y
maestros de Educaciéon Infantil y Primaria que sigue una tendencia tradicional en su
concepcion y estructura, a pesar de haber sufrido una renovacién tras la implantacién
del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES). Aun asi, aspectos como el
practicum que han tenido una valoracién bastante positiva por parte de alumnos y
profesores en los trabajos encontrados, abren la puerta a un cambio en la formacion
inicial para conseguir que esta formacion comience a dar respuesta a las actuales
necesidades y lo haga desde una concepcién mas practica, experiencial y significativa

de lo que lo ha hecho hasta ahora.

2.2. EL SABER PEDAGOGICO

Tras haber detectado los conocimientos presentes en la formacién del
profesorado y analizado su presencia en la estructura de los planes de estudios de los
grados de educacidn, nos parece interesante avanzar un poco mas y de manera mds
concreta, analizando los saberes pedagdgicos intrinsecos a la formacién inicial. Antes
de entrar en el desarrollo del apartado, consideramos importante establecer la
diferencia que existe entre el concepto de conocimiento, el cual hemos tratado en
anteriores apartados y el concepto de "saber", que vamos a abordar a continuacién.
Para Barrén (2015) el conocimiento es la interiorizacidn de la informacidn por parte de

los sujetos, mientras que el saber, supone la interpretacién y transformacién del
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conocimiento y por tanto de la informacidn. Se podria decir asi, que el saber es el

ultimo nivel de concrecién de la informacion.

Una vez establecida la diferencia, nos parece importante profundizar mas
concretamente en el Saber Pedagdgico necesario para desarrollar el ejercicio docente
y especialmente revisar como se gesta durante la formacidn inicial del profesorado.
Para Diaz Quero (2004. pp. 170-171), el Saber Pedagdgico son: "Los conocimientos,
construidos de manera formal e informal por los docentes: valores, ideologias,
actitudes, prdcticas; es decir, creaciones del docente, en un contexto historico cultural,
que son producto de las interacciones personales e institucionales, que evolucionan, se

reestructuran, se reconocen y permanecen en la vida de un docente".

De manera mas sintética, Almonacid et al. (2014) considera el saber pedagdgico
como un concepto complejo formado por aspectos curriculares, practicos y reflexivos
gue estan relacionados e interactlan entre si. Ademas, a partir de esta definicion se

extraen tres saberes que conviven dentro del saber pedagdgico, los cuales son:

— Saber Curricular: se trata de un conjunto de conocimientos estipulados que
permiten al docente desarrollar diferentes competencias profesionales desde
las cuales enfocar su accién educativa.

— Saber Experiencial: nace de la propia practica del docente. Son los
conocimientos derivados de la experiencia sobre el campo.

— Saber Reflexivo: Aparece después de un andlisis de la accién educativa.
Podriamos decir que se obtiene de las conclusiones que cada docente extrae de

su quehacer profesional.

Transversalmente a estos tres saberes, de nuevo Almonacid et al. (2014)
plantean cuatro ejes que deberian convivir con el saber pedagégico para asegurar la
calidad del proceso educativo. Se trata de colocar al alumnado en el centro de la
educacién para que progresivamente consiga tomar las riendas de su propio proceso
formativo. A pesar de que este concepto ha sido bastante utilizado, aln es una utopia
en muchas aulas. También consideran importante incorporar el aprendizaje transversal
de manera mas contundente dentro del desempefio educativo. Promover un

aprendizaje continuo, ligado a la capacidad de adaptacion ante los constantes cambios
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de la sociedad; es decir, promover una educacién permanente. Por ultimo hablan de
responsabilidad social, como la "obligacién" con la colectividad de contribuir a la

transformacién social en busca de una mayor justicia, equidad y libertad.

Habiendo descrito los tipos de saberes que conforman el saber pedagdgico, nos
parece conveniente relacionarlos con los conocimientos base de la formacidn inicial
del profesorado para ver hacia qué tipo de saber desemboca cada conocimiento. Lo

vemos en la siguiente ilustracion:

Conocimiento Conocimiento
Pedagogico Practico
General
oh Conocimiento
Conocimiento Conocimiento Conocimiento s
Disciplinar Tecnoldgico "'E:Lﬁ.ev? Finalidades
Educativas
Saber Saber Saber
Curricular Experiencial Reflexivo

llustracion 6. Relacion entre Conocimientos y Saberes. Fuente: Elaboracion propia.

Ahora que hemos reduciendo los conocimientos en saberes, si volvemos a
analizar los grados de Educacién Infantil y Primaria de la Universidad de Extremadura
en cuanto a la distribucién de créditos, el grafico cambiaria como se muestra a

continuacion:

Grado en Educacion Infantil Grado en Educacion Primaria
Curricular Curricular
O Saber O Saber
Reflexivo Reflexivo
O Saber O Saber
Experiencial Experiencial

llustracion 7. Distribucion de Créditos y Saberes en los Grados de Educacidn Infantil y primaria de la UEx. Fuente:

Elaboracién propia a partir de los planes de la Universidad de Extremadura.
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Como podemos observar, ahora mas claramente se aprecia la descompensada
distribucién de los diferentes saberes dentro de los planes de estudio. Existiendo una
supremacia del Saber Curricular frente a los Saberes Experiencial y Reflexivo. La
diferencia es un poco mas acusada en el Grado de Primaria que dedica una asignatura

mas al Saber Curricular, privando de una asignatura al Saber Reflexivo.

Para saber si esta situacién se repite a nivel estatal, hemos querido analizar de
la misma forma las Universidades que conforman el denominado Grupo G9 de
Universidades (G9). Este grupo de universidades tienen por objetivo promover la
colaboracién entre las instituciones, tanto en lo que respecta a las actividades
docentes e investigadoras como a las de gestidn y servicios. Las nueve universidades
gue lo componen son: Cantabria, Castilla la Mancha, Extremadura, Islas Baleares, La

Rioja, Navarra, Oviedo, Pais Vasco y Zaragoza.

Grado en Educacion Infantil Grado en Educacién Primaria
Curricular Curricular
O Saber O Saber
Reflexivo Reflexivo
O Saber O Saber
Experiencial Experiencial

llustracion 8. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UC. Fuente:

Elaboracion propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de Cantabria.

Grado en Educacion Infantil Grado en Educacion Primaria
Curricular Curricular
O Saber O Saber
Reflexivo Reflexivo
O Saber O Saber
Experiencial Experiencial

llustracion 9. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacién Infantil y Primaria de la UCLM. Fuente:

Elaboracién propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de Castilla la Mancha.




Grado en Educacion Infantil

Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

Grado en Educacion Primaria
Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

llustracion 10. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UIB. Fuente:
Elaboracion propia a partir de los planes de estudios de la Universitat de les llles Balears.

Grado en Educacion Infantil

Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

Grado en Educacion Primaria
Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

llustracion 11. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UNIROJA.
Fuente: Elaboracidn propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de La Rioja.

Grado en Educacion Infantil

CréditOS @ Saber

Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

Grado en Educacion Primaria
Cl‘éditOS (] Saber
Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

llustracion 12. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UNAV.

Fuente: Elaboracidn propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de Navarra.
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Grado en Educacion Infantil

Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

Grado en Educacion Primaria
Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

llustracion 13. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UNIOVI.

Fuente: Elaboracion propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de Oviedo.

Grado en Educacion Infantil

Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

Grado en Educacion Primaria
Curricular

O Saber
Reflexivo

O Saber
Experiencial

llustracion 14. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la EHU. Fuente:
Elaboracion propia a partir de los planes de estudios de la Euskal Herriko Unibertsitatea.
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llustracion 15. Distribucion de Créditos y Saberes en el Grado de Educacion Infantil y Primaria de la UNIZAR.

Fuente: Elaboracidn propia a partir de los planes de estudios de la Universidad de Zaragoza.

56



Tras haber realizado dicho analisis en la formacién inicial del profesorado de las
nueve universidades que conforman el G9, podemos afirmar que mayoritariamente
nos encontramos ante una situacidon bastante similar en la configuracion de los planes
de estudios. De esta forma se puede observar facilmente que el saber curricular prima
en todas las universidades y también indistintamente en las dos titulaciones. Aun asi,

hemos podido apreciar algunas diferencias que nos parece interesante resaltar:

— En todos los casos se repite un mismo patrén, donde el peso del saber
curricular en la titulacién de Educacidon Primaria es mas elevado que en la
titulacién de Educacion Infantil en todas las universidades. Ademas, suele
ocurrir que los créditos que el titulo de Infantil no invierte en el Saber
Curricular, lo hace en el Saber Reflexivo. De igual forma, aun existiendo
bastante similitud entre todas las universidades, hay dos de ellas que otorgan
mayor importancia a los saberes experienciales y reflexivos, son la Universidad
de Navarra principalmente y la Universidad de Cantabria, aunque hay que
resaltar que en ningun caso el saber experiencial supera los cuarenta y ocho
créditos.

— Es relevante encontrar que las universidades de Castilla la Mancha, La Rioja,
Navarra y Zaragoza no incluyen en sus planes de estudio ninguna asignatura
referente a las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion y que salvo el
caso del Grado de Educacién Primaria de la Universidad de llles Balears, que
incluye dos asignaturas sobre TIC, el resto incluye una sola asignatura.

— Es interesante resaltar por un lado, la importancia que la Universidad de
Zaragoza otorga a la formacion en lenguas, dedicando dos asignaturas a cada
idioma e incluyendo dos idiomas en la titulacion de infantil (Inglés y Francés) y
tres en la titulacién de primaria (Inglés, Francés y Aleman) y por otro lado,
valorar la formacion especifica que se ofrece en la Universidad de Navarra y la
Universidad de Oviedo en expresion oral, un aspecto tan importante en el
oficio docente. Asi, la Universidad de Navarra cuenta con la asignatura Técnicas
de expresion oral y escrita y la Universidad de Oviedo cuenta con otra

denominada Laboratorio de expresion.
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Estableciendo la concordancia entre conocimientos y saberes dentro de la
formacion inicial y desarrollando el pequefio andlisis anterior, hemos querido
evidenciar de alguna forma el estado actual de la formacidn inicial a nivel estatal, con
el fin de percibirla de manera global, dando lugar asi a la posibilidad de generar
cambios y mejoras que permitan incrementar la calidad en la capacitaciéon del futuro

profesorado.

2.3. LA FORMACION DE UNA NUEVA IDENTIDAD DOCENTE

De manera transversal a la adquisicion de los conocimientos y saberes en la
formacion inicial anteriormente descrita, se produce la construccién de la identidad
docente, momento al que Tiana (2011, p.19) describe como "“la transformacion de los
estudiantes en docentes"”. Dicha construccion, tal y como recoge Prieto Parra (2004) es
un proceso individual ligado al desarrollo de todas las caracteristicas
comportamentales atribuidas a las personas y sus procesos de estructuracién internos,
pero también es un proceso colectivo, puesto que supone la reflexidon conjunta sobre
aspectos comunes a todo el profesorado y sobre las demandas que la poblacién hace

de la profesion.

Profundizando un poco mas en la imagen del profesorado proyectada a la
sociedad, suelen aparecer siempre una serie de cuestiones concretas. Normalmente,
cuando se habla de la profesion de magisterio, suele relacionarse con el requisito
indispensable de la vocacién. En cambio, segun Sancho Gil et al. (2014), la identidad
docente no la da uUnicamente la vocacién por el trabajo, aunque si supone un
importante punto de partida. Actualmente, tal y como refleja Sdnchez Lissen (2002)
nos encontramos con un alto numero de estudiantes en las facultades de educacion
gue acceden a la formacién por causas muy diversas: econdmicas, socioldgicas o
académicas y que carecen de dicha vocacién. Lo cual no significa que durante el
proceso de formacién, descubran que definitivamente quieren dedicarse a la

Educacion.
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Otras caracteristicas que aparecen al hablar de la identidad docente es Ia
necesidad de trabajar con y para las personas y el hecho de que el resultado de su
trabajo revierta en contribuir a la mejora de la sociedad. Para ello, es necesario que el
profesorado sea capaz de cuestionar los estereotipos y superar los prejuicios de clase,
sexo, etnia, religion, etc. Sobre esta idea, Meo (2010) afirma que tener en
consideracion al alumnado como personas, con sus diferentes realidades personales,
familiares y sociales es un aspecto fundamental para poder desarrollar el ejercicio

docente.

Recogiendo lo desarrollado en los parrafos anteriores, podemos decir que hay
tres aspectos fundamentales para estructurar el perfil del profesorado: la vocacién por
la profesion, el interés por la transformacién social y el trabajo con personas. Aun asiy
para ahondar un poco mas en el concepto de identidad docente recurrimos de nuevo a

Marcelo (2009, p.19), que hace la siguiente definicién:

Es una construccion del si mismo profesional que evoluciona a lo largo de la
carrera docente y que puede verse influido por la escuela, las reformas y los
contextos politicos que incluye el compromiso personal, la disposicion para
aprender a ensefiar, las creencias, valores, conocimiento sobre la material que
ensefian asi como sobre la ensefianza, experiencias pasadas, asi como la

vulnerabilidad profesional.

Dentro de las influencias a las que alude Marcelo (2009), debemos tener en
cuenta aquellas que aparecen desde el ambito politico. Como expone Lawn (2001), la
identidad docente se ve afectada por la forma de gestionar la educaciéon que hace cada
nacion mediante el discurso educativo que presente, la manera de legislar y las
decisiones tomadas. Asi, se deja entrever un nuevo discurso de actitudes del
profesorado, que se traduce en diferentes competencias como el trabajo en equipo, la

motivacién o la responsabilidad.
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Si Lawn (2001) detecta las nuevas demandas a raiz de las influencias politicas,
Vaillant (2007) por su parte, identifica las nuevas demandas del profesorado como
consecuencia de los cambios sociales, lo que se traduce en una actualizacion del rol del
profesorado basado en los conocimientos del curriculum que han quedado o quedaran
obsoletos y una actualizacién en la forma de construir la realidad. Sevillano (2005)
ademads, aboga por una formacién adecuada en Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién, entendiéndolas como herramientas puestas al servicio de la Educacion
y apuesta por una transformacion en la capacitacién del profesorado que permita su
adaptacion a las situaciones de aprendizaje cotidianas. Recoger estas propuestas
supondria, como sostiene Tenti (2007) pasar de una identidad profesional tecnécrata
gue tiende a seguir trabajando bajo unos principios tradicionales, que van desde la
estandarizacion de los objetivos y los procedimientos, hasta la necesidad de una
medicion de los resultados conforme a los estdndares marcados, a una identidad
profesional clinica basada en la autonomia y responsabilidad del docente, siendo éstos
capaces de diagnosticar, definir estrategias, realizar intervenciones, producir

resultados, etc.

La necesidad de atender estas demandas, deja entrever la urgencia por
modificar la formaciéon inicial para poder dar respuesta a los conocimientos,
competencias y habilidades que se estan buscando para la construccién de una nueva

identidad docente.
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I1. MARCO EMPIRICO



1. CONSIDERACIONES GENERALES

La investigacion en el campo de la educacion, como describe Bisquerra (2004)
es complicada en cuanto a que se trata de una ciencia social ligada a las personas y que
por tanto, hace dificil explicar fendmenos educativos y sociales con leyes capaces de
predecir la realidad o que sean extensivas al grueso de la poblacidn. Por ese motivo,
aparecen otras corrientes como la antropolégica, la sociolégica o fenomenoldgica que
pretenden mostrar una perspectiva interpretativa que prioriza la investigacidon en
cuanto a la resolucién de problemas reales y especificos de la poblacién sobre la que

se realiza el estudio.

Este tipo de estudios suelen abordarse desde un enfoque cualitativo. Martin
Marin (2011) realza bajo el término cualitativo la importancia de construir la realidad
socialmente, recalcando la figura del investigador dentro de la investigacion y su
funcion de interpretar la realidad diferenciando los elementos relevantes de aquéllos
gue no lo son. Ademas la investigacion cualitativa tiene una serie de caracteristicas

concretas. Straussy Corbin (2002) hacen referencia a ellas:

— Los resultados no se obtienen mediante procedimientos estadisticos, el grueso
del analisis es interpretativo.

— Se suele utilizar la metodologia cualitativa para obtener detalles complejos que
con metodologias mas convencionales, de tipo cuantitativo, es mas complicado
llegar hasta esos detalles.

— Los datos en este tipo de investigaciones pueden proceder de un amplio
abanico de fuentes: observacidn, debates, entrevistas, audios, videos, etc.

— El modo de interpretar los datos también puede ser muy variado, aunque es
muy comun que se componga de una codificacion de los datos, la
descomposicidn en categorias y el establecimiento de relacién entre los datos.

— Debido a que para la investigacion cualitativa la generalizacion de los
resultados no es una prioridad, ya que se persiguen otros objetivos diferentes,
el muestreo también suele ser diferente. Es comun recurrir en la investigacién

cualitativa a un muestreo no probabilistico.
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Tras desarrollar los elementos generales referentes a la investigacion
cualitativa, que nos permite hacernos una idea de los términos que se establecen en
este tipo de investigaciones, procedemos a desarrollar aspectos mas especificos
ligados al propio estudio. A continuacion describiremos las preguntas de investigacion,

los participantes, instrumentos y procedimientos.

2. PREGUNTAS DE INVESTIGACION

Con el fin de orientar la investigacidn, procedemos a formular cinco preguntas
de investigacién relacionadas estrechamente con los objetivos propuestos al inicio del
documento, que abordan desde distintos enfoques, la situacion de la formacién inicial
del profesorado planteada y desarrollada mediante el marco tedrico. Estas son las

siguientes:

P1: cQué sentido se le da actualmente a la educacion por parte de la comunidad

educativa universitaria?

Tedesco (2012) hace un breve repaso del sentido de la educacién a lo largo de
la historia. Durante el siglo XIX y parte del XX la educacion obligatoria tenia un sentido
politico, destinada a formar de manera homogénea a la poblacién. En cambio la
formacion superior estaba destinada a crear las élites. Hacia la mitad del siglo XX, hasta
final de siglo, la educacidon adquiere un sentido econémico donde se forma a la
poblacién atendiendo a las necesidades del desarrollo econémico y social. Tedesco y
Tenti (2006) argumentan que en las sociedades precapitalistas y capitalistas se tiende a
que las escuelas contribuyan a la creacion de capital humano desde edades muy
tempranas y sobre todo en contextos sociales medios-bajos, puesto que son para este
tipo de sistemas la poblacién mas manejable. A partir de las ultimas décadas, se
observa una pérdida del sentido social ante la fuerte influencia del mercado y la

economia, situacion que ha ido manteniéndose e incrementandose en el tiempo.
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P2: cQué opinion acerca del disefio de la formacion inicial tiene el alumnado y el

profesorado universitario?

Ocafia y Reyes (2011) realizaron una evaluacion del Grado de Educacién Infantil
en Granada mediante grupos de discusidon. Entre las conclusiones que extrajeron
manifestaban que la duracién de las asignaturas era insuficiente para poder abordar
de manera mas exhaustiva los contenidos de éstas. También resaltaban el
planteamiento erréneo de los seminarios que han terminado siendo en muchos casos
una prolongacién de las clases magistrales. Por ultimo reclamaban una formacién mas
acorde con la vida profesional de nuestro tiempo. Este ultimo aspecto nos parece
importante desarrollarlo y poder conocer asi qué opinan los estudiantes de la Facultad

de Educacion de la UEx.

P3: ¢Cudles son las principales urgencias pedagdgicas que se detectan internamente en

la formacion inicial del profesorado?

Consideramos Urgencia pedagdgica aquellos temas que el profesorado deberia
abordar en sus aulas y para el que deberian poseer conocimiento y formacion.
Martinez Bonafé (2013) sugiere algunas de estas urgencias, como trabajar una relacion
solidaria con el planeta, la sostenibilidad o el reconocimiento de las diferencias
(culturales, étnicas, de opcidn sexual, linglisticas...). Por nuestra parte, trataremos de
detectar otras urgencias como la brecha digital y la inclusién de las TIC en las aulas y
ver qué opinidn les merece y qué urgencias detectan las personas participantes del

estudio.

P4: iComo afecta la experiencia educativa en la formacion de la identidad docente?

Contreras y Pérez de Lara (2010, p.33) hacen la siguiente reflexidn acerca de la
experiencia: "Lo que aprendemos de la experiencia es la posicion a partir de la que
afrontamos nuevas situaciones, con el poso que lo vivido ha dejado en nosotros, como
modo de mirar, de estar, de interpretar, de actuar". Por tanto, partiendo de esta
reflexidn, en el campo de la formacién docente, ese poso de la experiencia es enorme,
el alumnado universitario de las facultades de educacidon lleva muchos afios de

escolaridad, tanto obligatoria como no obligatoria, empapandose de una experiencia
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gue va a sustentar el modo en el que se acerquen y vivan su formacion universitaria y

como desarrollen mas tarde el desempefio profesional.

P5: ¢Qué saberes pedagdgicos son necesarios y cudles han quedado obsoletos ante el

nuevo contexto en el que nos encontramos?

Aunque Rastrepo (2004, p.46) sostiene que no existe un consenso sobre el
saber pedagdgico, si llega a hacer una definicion abierta que permite acercarnos a

dicho concepto:

El saber pedagdgico es la adaptacion de la teoria pedagdgica a la actuacion
profesional, de acuerdo con las circunstancias particulares de la personalidad
del docente y del medio en el que debe actuar. Es mds individual, mds personal,
y relacionado profundamente con las competencias que llevan a una prdctica
efectiva y aunque basado en la teoria pedagdgica, muchas veces debe romper
con ésta y distanciarse del discurso pedagdgico oficial, esto es, de la teoria
vigente, impulsada por las entidades formadoras de educadores y por la politica

oficial.

Tomando esta definicibn como punto de partida, intentaremos conocer la

opinion de docentes que trabajan en la formacion inicial del profesorado al respecto.

3. PARTICIPANTES

Como bien explica Colas (1987, p. 82), la muestra en la investigacion cualitativa
no esta planteada para representar a una poblacion completa, ni pretende generalizar
los resultados. Su objetivo es "incluir tanta informacion como sea posible para

fundamentar su disefio y generar una teoria".

A la hora de elegir la muestra, Patton propone una serie de criterios para llevar
a cabo el muestreo intencional que son recogidos por Flick (2015) de la siguiente

manera:

— Intentar incluir casos extremos o desviados

— Buscar casos tipicos
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— Procurar la variacion dentro de la muestra. Intentar que existan las maximas
diferencias entre los sujetos.

— Elegir casos que cuenten con experiencia sobre el tema de estudio.

— Seleccionar casos que sean de facil acceso para el investigador, siempre

manteniendo unas condiciones previas.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, hemos seleccionado una muestra
compuesta por once profesoras y profesores universitarios y ocho alumnos y alumnas
universitarios, un total de diecinueve participantes para nuestra investigacion. Se ha
seguido un muestreo no probabilistico. En el caso del alumnado universitario, hemos
desarrollado un muestreo por conveniencia, es decir, se ha seleccionado la muestra
por la facilidad de acceso. Todas las personas son estudiantes de los Grados de

Educacion Infantil y Primaria de la Facultad de Educacién de la UEx en Badajoz.

Tabla 13. Descripcion del alumnado universitario participante. Fuente: Elaboracion propia.

Edad Sexo Titulacion Curso Identificador
21 H Educacién Primaria 1° Alum4
22 M Educacidn Primaria 30 Alum3
22 M Educacidn Primaria 30 Alum2
26 M Educacion Infantil Egresada Aluml
25 H Educacidn Primaria 30 Alum6
21 M Educacién Primaria 39 Alum7
26 M Educacion Infantil 39 Alum8
24 M Educacion Primaria Egresada Alum5

Para la muestra de profesorado universitario en cambio, hemos utilizado un
muestreo intencional, es decir, hemos seleccionado a las personas participantes con
un objetivo especifico, por su idoneidad para la investigaciéon. Las personas
seleccionadas forman parte del profesorado de la Facultad de Educaciéon de Badajoz
gue imparte docencia en los grados anteriormente mencionados. Hemos escogido este
segundo grupo intentando seleccionar aquellos casos que cuentan con un perfil
formativo y con una experiencia profesional dilatada en el tema de estudio.
Igualmente, hemos intentado que queden representados los seis campos del

conocimiento que hemos estado trabajando a lo largo del documento.
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Tabla 14. Descripcion de los profesores universitarios participantes. Fuente: Elaboracion propia.

Edad Sexo Aios de Experiencia Tipo de conocimiento relacionado Identificador
docente
46 Ahos H 9 Ahos Conocimiento Disciplinar Profé
56 Aios H 35 Anos Conocimiento Disciplinar Prof3
46 Afios H 19 Afios Conocimiento Pedagdgico Profl
39 Afios H 10 Afios Conocimiento Pedagdgico Prof7
+40 Afios M 25 Afios Conocimiento de las Finalidades Educativas Profll
50 Afios M - Conocimiento de las Finalidades Educativas Prof2
58 Afios M 34 Afios Conocimiento Practico Prof5
52 Afios M 12 Afios Conocimiento del Contexto Educativo Prof4
42 Afios M 11 Afos Conocimiento Tecnoldgico Prof10
59 Afios H 34 Afios Conocimiento Tecnolégico Prof9
62 Afios M 35 Afios Conocimiento del Contexto Educativo Prof8

La muestra no tiene intencion de ser representativa a nivel estadistico, ni
generalizable, ya que su funcion en el estudio es exploratoria, orientada a comprender

y analizar la vision del alumnado y el profesorado acerca de los temas planteados.

4. INSTRUMENTOS

Los instrumentos elegidos para la recogida de datos en la investigacion, forman
parte de las técnicas de investigacién cualitativa y han sido dos: la entrevista personal
semiestructurada y el grupo de discusion. EI motivo de haber escogido dos
instrumentos reside en la necesidad de alcanzar una mayor objetividad. Como recogen
Strauss y Corbin (2002), la objetividad es necesaria para poder desarrollar un estudio
imparcial y preciso. Para perseguir la objetividad en el caso de la investigacién
cualitativa, se pueden seguir una serie de pasos. Uno de ellos es intentar representar
todas las perspectivas de una misma situacion, es por eso que al elegir la muestra en
el apartado anterior, contemos tanto con profesorado universitario como con
alumnado. Otro paso a seguir, es utilizar diferentes técnicas para recabar los datos.

para ello utilizamos los grupos de discusidon y la entrevista semiestructurada.
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Hemos optado por utilizar el grupo de discusidn con el alumnado ya que este
instrumento favorece la participacion de los participantes puesto que se ven
reforzados por el didlogo que se genera en la interaccidn con el resto de participantes.
En cambio, nos parecia mas adecuado utilizar la entrevista con el profesorado puesto
gue nos permite recoger mas en profundidad las vivencias y perspectivas, asi como la
dilatada experiencia de los participantes. Acto seguido procedemos a describir de

forma mas extensa cada uno de los instrumentos.

La entrevista es definida por Lopez Estrada y Deslauriers (2011, p.3) como “un
método de investigacion cientifica que utiliza la comunicacion verbal para recoger
informaciones en relacion a una determinada finalidad". Ademas, tiene unas

caracteristicas concretas que describe Corbetta (2003) como:

— Instrumento no estandarizado: esta caracteristica es la que diferencia a la
entrevista del cuestionario. El cuestionario persigue ubicar al entrevistado
dentro de un esquema establecido previamente. La entrevista en cambio,
persigue comprender la vision del entrevistado proporcionandoles tan solo un
marco desde donde puedan expresar su opinion.

— Entrevistados como protagonistas: A diferencia de los cuestionarios
cuantitativos donde mayoritariamente es el entrevistador el que toma la
palabra y el entrevistado se limita a seleccionar la opcién mas afin, en el caso
de las entrevistas ocurre justamente lo contrario, el entrevistador apenas
interviene, mientras que el entrevistado expresa libremente su opinién.

— Instrumento flexible: La entrevista puede modificarse para adaptarse a las
caracteristicas de cada entrevistado con el objetivo de sacar la maxima
informacién en cada caso.

— Persigue la comprension: Al ubicarse en un enfoque cualitativo, la entrevista lo
que pretende es comprender la realidad de los entrevistados en lugar de
recopilar datos, caracteristica mas relacionada con el enfoque cuantitativo.

— Muestreo menos estricto: Ligada a la anterior caracteristica y dado que en la
investigacidn cualitativa no se pretende generalizar los resultados, la muestra

no es un elemento tan relevante y no necesita ser tan elevada como en los
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cuestionarios cuantitativos que deben cumplir con unos minimos de

representatividad.

Ademas de estas caracteristicas comunes a todas las entrevistas, existen
diferentes tipos de entrevistas: estructuradas, semiestructuradas y no estructuradas.
En este caso se escogidé una entrevista semiestructurada, es decir el entrevistado
cuenta con un guién que recoge los temas que van a tratarse durante la entrevista,
pero este guidn puede alterarse en funcién del desarrollo de la conversacidon. La guia

gue se utilizd para las entrevistas fue la siguiente:

Tabla 15. Guia para la entrevista semiestructurada. Fuente: Elaboracion propia.

1. Datos Generales
Nombre:
Sexo:
Edad:
Departamento:
Asignaturas imparte:

Afos de experiencia docente (universitaria y no universitaria):

2. Estado de la Formacion Inicial

Partiendo de su experiencia profesional y docente, ¢ qué piensa de la formacion inicial que recibe el profesorado?

—  ¢éComo describiria brevemente el estado actual de la formacidn inicial del profesorado en nuestro pais? ¢ Cree
que los futuros maestros de Infantil y Primaria reciben una formacidn adecuada conforme a las demandas del
puesto y/o otros requerimientos?

—  ¢Qué elementos/aspectos deberian ser incluidos de manera inmediata en la formacidn inicial del profesorado
de acuerdo con el contexto econdémico, social, cultural y tecnolégico actual?

— ¢Considera que se estda teniendo en cuenta el contexto social y tecnoldgico actual en la creacion de los planes

de estudio de los Grado en magisterio? ¢ Por qué?

3. El sentido de la Educacién
—  ¢Cuadl es para usted el sentido de la educacion?
—  ¢éCree que la sociedad comparte su visién sobre estos aspectos prioritarios o urgencias pedagoégicas? ¢ Cual
cree que es la visiéon mayoritaria de la poblacion hacia este tema?
—  ¢los planes de estudio de magisterio reflejan de alguna manera el sentido de la educacion?
—  ¢Tienen claro los estudiantes de magisterio la finalidad de la educacidn? ¢ éestamos formando al profesorado

(en formacidn inicial) de acuerdo con este sentido de la educacién?
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4. Identidad Docente y Experiencia Educativa
—  éCreé que hay unas caracteristicas que deben ser comunes a todos los maestros y maestras? ¢Cudl seria el
perfil ideal de maestro teniendo en cuenta el contexto actual?
—  ¢éCree que el nuevo contexto social y tecnoldgico ha cambiado la identidad docente?
—  ¢COmo definiria la identidad docente?

—  ¢Piensa que la identidad docente esta ligada a los conocimientos antes mencionados? ¢ De qué forma?

—  ¢Qué papel juega la experiencia educativa dentro de la Identidad docente?

En cuanto al grupo de discusién, es una técnica que como explica Arboleda
(2008, p.70) nace de las entrevistas individuales que se desarrollaban en pequefios
grupos y puede definirse como “una técnica de investigacion que permite recolectar
informacion a través de la interaccion que desarrolla un grupo en torno a un tema

determinado por el investigador”.

Al igual que la entrevista, el grupo de discusion cuenta con unas caracteristicas
concretas. En primer lugar y como cualidad que no se da en otro tipo de instrumentos
es la construccién de la informacién en relacién a otros. Es interesante observar como
en los grupos focales se da la circunstancia de buscar en muchas ocasiones una
conclusién comun o un significado compartido, algo que en las entrevistas o
cuestionarios no puede producirse. El hecho de que se trate de una puesta en comuny
debate de ideas, hace que estas afloren con mayor facilidad y naturalidad que en la
entrevista, puesto que las intervenciones y reflexiones de los demds generan otras
nuevas en uno mismo, es por eso que suele verse como una técnica bastante

espontdnea.

Una cuestidon a tener en cuenta a la hora de la puesta en practica de esta
técnica es la conformacion de los grupos de discusion, donde debe tenerse en cuenta
por un lado el tamafio (no es aconsejable que supere los cinco o seis miembros), que
los participantes tengan algun elemento en comun que les permita generar
conversacidon y a su vez, posean elementos diferenciadores que den lugar a debate y
reflexién. Por nuestra parte hemos llevado a cabo la siguiente distribuciéon de los

grupos:
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Tabla 16. Descripcion Grupo de discusion 1. Fuente: Elaboracion propia.

21 H Bachillerato Grado Ed. Primaria 1° No lo tiene claro

22 M Bachillerato Grado Ed. Primaria 3¢ Psicologa Terapeuta

22 M Bachillerato Grado Ed. Primaria 30 Maestra de Educacion Primaria
26 M Bachillerato Grado Ed. Infantil Egresado Doctorado. Docente Universitaria

Tabla 17. Descripcion Grupo de discusion 2. Fuente: Elaboracion propia.

Disefio de Interiores Grado Ed. Primaria Administracion educativa
21 M Bachillerato Grado Ed. Primaria 3¢ Investigacion educativa
26 M Mddulo Animacién Grado Ed. Infantil 3¢ Maestra Educacién Infantil

Sociocultural

24 M Bachillerato Grado Ed. Primaria | Egresado Maestra Educacidn Primaria

Tabla 18. Resumen estructuras grupos de discusion. Fuente: Elaboracion propia.

Por ultimo, solo nos queda tratar la figura moderadora que funciona como
dinamizadora del grupo. Debe encargarse de proponer los temas y motivar la
interaccion entre las personas participantes evitando que no se caiga en la dindmica de
pregunta-respuesta a modo de entrevista. Para facilitar el desempefio de la persona

gue va a moderar se suele contar con una guia para conducir el debate. Esta guia son
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solo unas directrices que son gestionadas segun el criterio de la persona moderadora

en funcion del desarrollo del grupo de discusidn. En este caso se utilizé la siguiente

guia:
Tabla 19. Guia para el grupo de discusion. Fuente: Elaboraciéon propia.
1. Datos Generales
—  Nombre:
— Edad:
— Grado

—  ¢Por qué eligieron estudiar magisterio?
—  Sipudierais elegir ¢A qué os gustaria dedicaros al terminar vuestros estudios?

2. Formacion Inicial

—  ¢éQué opinais sobre la formacidn que estais recibiendo o habéis recibido en la facultad?

—  ¢Creéis que se ofrece una formacidn de calidad? ¢Qué propuestas de mejora realizariais? ¢ Qué mejoras creéis
que son prioritarias?

—  ¢Creéis que la formacidn que estais recibiendo o habéis recibido esta adaptada a la sociedad actual?

3. Identidad docente y Experiencia Educativa

—  ¢Creéis que hay unas caracteristicas que deben ser comunes a todos los maestros y maestras? ¢ Cual seria el
perfil ideal de maestro teniendo en cuenta el contexto actual?

—  Entendiendo que cada persona es diferente ¢Qué rasgos de vuestra personalidad creéis que os serviran en
vuestro desempeiio como docentes?

—  ¢Considerdis que vuestra experiencia educativa como estudiantes influird en vuestro trabajo como
maestros?

4. Sentido de la Educacion

—  ¢éQué creéis que opina la sociedad en general sobre la finalidad de la educacion?

—  Desde vuestro punto de vista ¢ Cudl deberia ser el fin de la Educacion? Es decir ¢ Cual es el objetivo ultimo de
la educacién?

—  ¢Veis reflejado el sentido de la educacién en vuestra formacion? ¢De qué manera?

Definidos los instrumentos, sus caracteristicas y funcionalidades, asi como el
guién que se elabord previamente para facilitar la utilizacién de cada uno de los
instrumentos, en el siguiente apartado profundizaremos en los procedimientos que

llevamos a cabo a la hora de ponerlos en practica.
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5. PROCEDIMIENTO

Para la realizaciéon de los grupos de discusidon se contacté con diferentes
profesoras y profesores de la Facultad de Educacion de la Universidad de Extremadura
en Badajoz, que impartieran docencia en cualquiera de las dos titulaciones (Grado en
Educacion Infantil y Grado en Educacién Primaria) y en cualquiera de los diferentes
cursos (19, 29, 32 y 49), Una vez contactado el profesorado, se visitaron varias aulas
para solicitar alumnado que de manera voluntaria quisiese participar en el estudio y asi
poder conformar los grupos. En el caso del alumnado egresado, se consiguid
solicitando la participacion del alumnado del Master de Investigacion en Ciencias

Sociales y Juridicas.

Una vez obtenido el total de la muestra participante, se dividid en dos grupos
de manera equitativa teniendo en cuenta criterios de edad, sexo, titulacidon y curso.
Finalmente se contactd con estas personas via email para concretar la fecha, el lugary
hora para realizar el grupo de discusidén. La sesién se configuré en tres partes. La
primera consistio en una explicacion mas detallada del estudio, se informd de la
duracion aproximada del grupo de discusion asi como del anonimato vy la
confidencialidad con la que se trataria la informacién proporcionada. Acto seguido se
les informé de que la sesidon seria grabada mediante una grabadora de audio. La
segunda parte, disefiada para entrar en dindmica y romper el hielo entre las personas
participantes, consistid en la presentacién de cada una de ellas y a breve introduccién
donde relataban sus inquietudes e intereses hacia la Educacidén y sus proyectos de
futuro. La tercera parte y ultima, se desarrollé el grupo de discusion en si siguiendo la

guia descrita en el apartado instrumentos.

En el caso de la entrevista se siguidé un proceso similar al de los grupos de
discusiéon. En primer lugar se plantearon los perfiles de profesorado que seria
interesante entrevistar para el estudio, resultando un total de diecisiete profesores y
profesoras. Tras ponernos contactar mediante email con las diecisiete personas
seleccionadas, se les explicdé brevemente el objetivo del estudio y se solicitd su

colaboracién. Recibimos confirmacién de once de ellas, con las que establecimos un
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lugar (normalmente el despacho de la persona entrevistada), una hora y una fecha

para desarrollar las entrevistas.

Las entrevistas se dividieron en dos partes. La primera, al igual que los grupos
de discusién consistié en la explicacion mas detallada del estudio, se informé de la
duracion aproximada de la entrevista, asi como del anonimato y la confidencialidad
con la que se trataria su informacidon. Acto seguido se les informd y solicitd su
autorizacion para que la sesion fuese grabada mediante una grabadora de audio. En la
segunda parte se llevé a cabo la entrevista, siguiendo la guia descrita en el apartado de

instrumentos.

El desarrollo de las entrevistas y grupos de discusion se realizaron
paralelamente entre los meses de Abril, Mayo y Junio. Una vez se contd con toda la
informacidén recogida comenzo el proceso de transcripcion de la informacién, para el
cual se utilizo la aplicacion web "Transcribe"” que facilita la transcripcion manual de
audios. En los Anexos Il y IV se encuentran el total de las transcripciones. Durante el
siguiente apartado desarrollaremos el proceso de codificacion y andlisis de la

informacion.

6. ANALISIS DE DATOS

En el anterior apartado se detallaba el proceso de recogida de la informacién,
mientras que en éste nos centraremos en relatar el proceso seguido para la

codificacién y analisis de la informacion recogida.

La codificacion, descrita por Salgado (2007, p.74) consiste en "la reunion y
andlisis de todos los datos que se refieren a temas, ideas, conceptos, interpretaciones 'y
preposiciones”. En este caso, para la categorizacion se utilizé un criterio tematico, de
acuerdo con la propuesta de Yuste (2012), de manera que se identifican
segmentos/referencias que hablan de un mismo tema a lo largo de las entrevistas y
grupos de discusion. Asi, agrupamos los segmentos los cuales se elevan en categorias y

estas en dimensiones, siempre en funcion de la similitud tematica.
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La distribucién de los segmentos/referencias en las diferentes categorias y

dimensiones, asi como el posterior analisis, se ha llevado a cabo mediante la utilizacién

del software de analisis cualitativo "NVIVO 10" que permite fragmentar la informacién

en tantos nodos/categorias como sea posible y a partir de ahi se lleva a cabo el analisis

de la informacién. Del mismo modo, para el tratamiento de datos y la organizacién de

la informacidén en tablas y graficos se han generado con "NVIVO 10", si bien en el caso

de estos ultimos se ha optado por exportarlos al paquete ofimatico "Microsoft Office"

debido a las limitadas opciones de edicidon de graficos del software cualitativo. No

obstante, en el Anexo V se pueden encontrar los graficos originales generados con

"NVIVO 10".

Tabla 20. Dimensiones, categorias y segmentos. Fuente: Elaboracion propia.

Dimensiones

Categorias

N2 de Segmentos

por categoria

N2 de Segmentos

por dimension

Formacion Inicial

Valoracién de la formacion Inicial

50 segmentos

Actitudes del alumnado

14 segmentos

Actitudes del profesorado

2 segmentos

Propuestas de mejora para la formacion inicial

52 segmentos

Urgencias pedagdgicas

63 segmentos

135 Segmentos

Identidad docente y

experiencia educativa

Aspectos deseables en la identidad docente

36 segmentos

Aspectos indeseables en la identidad docente

9 segmentos

Imagen externa del profesorado

3 segmentos

Influencia de la experiencia educativa en la

identidad docente

15 segmentos

62 segmentos

Sentido de la Educacién

Perspectiva Educativa

20 segmentos

Perspectiva de la sociedad

26 segmentos

46 segmentos
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La creacién de las dimensiones y las categorias se ha producido de manera
emergente en funcion de los temas que aparecieron durante la codificacién. Una vez
finalizada la codificacién se identificaron once categorias y tres dimensiones. A

continuacién se puede contemplar una descripcién conceptual de cada una de ellas.

I.  Formacion inicial

a. Valoracion de la formacion inicial: esta categoria acumula todas las
opiniones sobre organizacidn, estructura, asignaturas, calidad y otros
aspectos de la formacion del profesorado.

b. Actitud del alumnado: recoge opiniones acerca del alumnado de los grados
de educacién de la UEx. Su actitud, comportamiento y participacion, a lo
largo de la formacion inicial.

c. Actitud del profesorado: del mismo modo que la anterior categoria
recogia la valoracién del alumnado, en ésta se encuentran las valoraciones
acerca del profesorado de la Facultad de Educacion de la UEx.

d. Propuestas de mejora para la formacidn inicial: Se trata de cambios que
el profesorado y el alumnado universitario realizaria para solucionar los
problemas que detectan en la formacion inicial o con la intencién de
mejorarla.

e. Urgencias pedagdgicas: Aluden a elementos que deberian introducirse en
la formacion inicial del profesorado con cierta premura, debido a la
demanda que la sociedad estd haciendo de ellos o la necesidad de
trabajarlos ante la nueva situacion social y tecnolégica que esta cambiando
la sociedad.

Il. Identidad docente y experiencia educativa

f. Aspectos deseables en la identidad docente: Conjunto de cualidades
planteadas como necesarias en el perfil de las maestras y maestros.

g. Aspectos indeseables en la identidad docente: Aspectos negativos
detectados a veces en docentes y de los cuales se debe rehuir para ser

mejores profesionales.
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h. Imagen externa del profesorado: Estereotipos y preconcepciones que el
alumnado y profesorado universitario cree que la sociedad tiene acerca del
profesorado.

i. Influencia de la experiencia educativa en la identidad docente:
Reflexiones sobre el papel que juega en la identidad docente, la trayectoria
educativa y el tipo de profesores y profesoras que ha tenido el alumnado
de los grado de educacién a lo largo de su vida.

lll. Sentido de la educacion

j- Perspectiva educativa: Concepciones acerca del sentido de la educacién
que posee el alumnado y profesorado de la facultad de la educacidon de la
UEXx.

k. Perspectiva de la sociedad: Sensaciones y opiniones del alumnado y
profesorado de la facultad de la educacion de la UEx sobre la finalidad que

la sociedad mayoritariamente le otorga a la Educacion.

Una vez que hemos establecido y definido las categorias, observado el numero
de segmentos que contiene cada una de ellas e identificado a qué dimension estan
ligadas y se ha descrito cada una de las categorias para una mayor comprensiéon del
tema de estudio, podemos comenzar con la extraccion e interpretacion de los

resultados obtenidos.

7. RESULTADOS

En este apartado, se relacionan los resultados del estudio organizados de
acuerdo con las cinco preguntas de investigacion que se han planteado para el
desarrollo de este trabajo fin de master. Pretendemos asi, dar respuesta a cada una de

ellas, a partir de los datos recogidos en las entrevistas y los grupos de discusion.
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P1 éQué sentido se le da actualmente a la educacion por parte de la comunidad

educativa universitaria?

Sobre el sentido de la educacién hemos identificado dos categorias que
recogen tanto la vision del profesorado y el alumnado acerca del sentido de la
educacién y cdmo son sus creencias acerca de como la sociedad mayoritariamente
entiende la educacién. En total hemos extraido 46 segmentos de la informacion
recogida de las entrevistas y grupos de discusiéon. En la siguiente nube de palabra se
aprecian los términos mas frecuentes que han aparecido al hablar del sentido de la

educacion.

perman ente
d pl‘(‘ ﬂ d (‘ ]'
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competentes
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capacidad

llustracion 16. Nube de palabra del Sentido de la Educacion. Fuente: Elaboraciéon propia.

El total de los participantes del estudio reconoce que para ellos el fin ultimo de
la educacién es formar buenas personas, buenos ciudadanos y personas felices. A
continuacién mostramos tres segmentos con las reflexiones mas representativas

acerca del sentido de la educacion.
Segmento 1

Profl (Entrevista 1. P.127 L.3-7): Yo creo que el sentido fundamental es
hacernos libres y hacernos personas. Partiendo de lo que tenemos, conseguir
desarrollar nuestras potencialidades, nuestras capacidades, nuestras
competencias, nuestros valores, de manera que seamos ciudadanos primero
felices y después ciudadanos activos que contribuyan positivamente a su

sociedad.
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Segmento 2

Prof5 (Entrevista 5 P.161 L.2-6): Es que educacion es toda la formacion de una
persona. Es la formacion integral de una persona, no entendiendo por
educacion solo cuatro reglas para la manera de comportarse, si no su
formacion, sus experiencias, todo. Para mi toda la persona es educacion.

Entonces no hay un apartado solo que sea esto es educacion en la persona.
Segmento 3

Prof3 (Entrevista 3 P.148-149 L.29-2): La educacidon es mejorar a las personas,
eso es lo importante, es una cuestion mds digamos moral o mds ética que

técnica.

Los tres segmentos reflejan a la perfeccién el conjunto de respuestas obtenidas
a lo largo del estudio. Puede que el tercer segmento, a pesar de ser el mas corto,
consiga recoger la idea que subyace en el resto de reflexiones, "se trata de una
cuestion mds moral o mds ética que técnica” o como se recalca en el segmento dos,
"no se entiende la educacion por cuatro reglas para saber comportarse”. Todas las
visiones van un paso mas all3, al hacer mencidn al crecimiento personal, a la libertad, a
la felicidad, a la formacion integral de la ciudadania. De tal manera, que si extraemos
las palabras mas frecuentes al hablar de sentido de la educacién obtenemos el

siguiente resultado:

Tabla 21. Frecuencia de palabras acerca del sentido de la educacion. Fuente Elaboracién propia

Palabra Frecuencia Porcentaje Ponderado
Personas 23 2,74 %
Formacion 7 0,83 %
Contexto 6 0,71 %
Conocimientos 5 0,60 %
Ciudadanos 4 0,48 %

Como se puede observar, la palabra mas recurrente es "personas" y aunque la
distancia con las demas es bastante grande, es destacable que aparezcan contexto o

ciudadanos al hablar del sentido de la educacién. En cambio cuando preguntamos a las
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personas participantes sobre qué sentido de la educacidn tiene mayoritariamente la
sociedad, las opiniones en la mayoria de los casos cambiaron completamente. A

continuacién mostramos algunos segmentos que lo evidencian.

Segmento 4

Prof6 (Entrevista 6 P.168 L.4-6): Yo creo que la sociedad, a lo mejor quiere una
cosa pero pide otra. A lo mejor quiere que la gente sea innovadora, que se
forme, que tenga capacidades, pero lo que estd pidiendo es conocimiento

disciplinar.

Segmento 5

Prof10 (Entrevista 10 P.193-194 L.28-2): En general lo que se entiende, es que
la educacion es la ensefianza que se da a los nifios y a las nifias en casa y la que
se da en los colegios. No creo que haya esa imagen de ensefar y estar
educandose a lo largo de toda la vida y probablemente a la mayoria de la gente
si tu le preguntas équién educa? te lo van a limitar Unicamente a la familia corta

los padres y las madres y la escuela y poco mas.

Segmento 6

Alum2 (Grupo de discusiéon 1 P.208 L.1-3): La sociedad no es consciente de
que los maestros son los que estan formando a los ciudadanos, que en nuestra
mano estd lo que dentro de veinte afios a empezar a tener sus frutos y va a

repercutir realmente.

Segmento 7

Prof3 (Entrevista 3 P.148 L.6): Seleccion, la educacién como lo ve mucha gente

es un proceso de seleccion.

Segmento 8

Profl (Entrevista 1 P.128 L.23-26): Tenemos una idea en ese sentido que todos
mds o menos compartimos de lo que es mds importante y prioritario en la

educacion, pero luego al final lo mds importante son las notas, que sepa inglés,

80



que tal... porque es lo que estd mds condicionado a conseguir luego un trabajo y

tener luego éxito en el terreno laboral.

La orientacion de las reflexiones cambia de rumbo completamente al
preguntarles sobre la sociedad. Si antes hablabamos de la formacién integral de la
persona, de la formacion ciudadana y la busqueda de la felicidad, ahora se habla de la
adquisicion de conocimiento disciplinar, la concepcién de la educacién como una
seleccion, orientada a alcanzar el posterior éxito laboral. Y sobre todo, lo que se
respira es una sensacion de incomprensién y soledad ante la responsabilidad
educativa. La siguiente reflexion de una de las alumnas participantes en uno de los

grupos de discusién recoge perfectamente el sentir de la mayoria.
Segmento 9

Alum7 (Grupo de discusién 2 P.241 L.25-27): Ni la persona que mds te esperes
que va a entender la educacion y que contribuiria mds a la educacion en el
sentido de colaborar mds contigo, puedes esperar que te ayude, asi que

estamos solos.

Es por este tipo de afirmaciones que consideramos que a pesar de que la
comunidad educativa entiende la educacion de una forma mas global, mas integral,
mas moral, la presién social que sienten por cumplir determinadas demandas les
impide desarrollar el proceso educativo en los verdaderos términos que consideran
necesarios para alcanzar la finalidad de la educacion. Asi, nos seguimos encontrando
en un sistema educativo donde priman los conocimientos disciplinares, las
calificaciones, la seleccién y divisidon del alumnado. Un sistema donde se echa en falta
esa atencién personal, esa formacién social y ciudadana que permita desarrollar

personas felices.
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P2 éQué opinion acerca del disefio de la formacion inicial tiene el alumnado y el

profesorado universitario?

Los aspectos a tratar en cuanto a la formacién inicial son muy diversos, es por
eso que sea la dimensidon que cuente con mas categorias y mayor nimero de
segmentos extraidos, con un total de 135. En la siguiente nube de palabras se pueden

apreciar los términos mas frecuentes.
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llustracion 17. Nube de palabras de la Formacion Inicial. Fuente: Elaboracion propia.

Acto seguido profundizaremos en los aspectos positivos y negativos de la
formacion detectados por los participantes y las propuestas de mejora para la
formacion inicial. En el siguiente grafico se puede contemplar el nimero de segmentos

referidos a aspectos negativos y positivos de la formacion inicial.
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llustracion 18. Distribucion de segmentos en los aspectos positivos y negativos de la formacion inicial. Fuente:

Elaboracidn propia.

Segmento 10

Profl (Entrevista 1 P.121 L.8-10): Por ejemplo, cosas positivas de lo que ha
evolucionado en los ultimos afios, las prdcticas. Que haya un afio de prdcticas

dividido en dos cursos, me parece de las cosas mds positivas.
Segmento 11

Profd (Entrevista 4 P.153 L.13-14): En principio creo que hemos mejorado con

un afio mds de formaciony confio en que eso no se vuelva atrds.

Las principales valoraciones positivas de la formacién estan ligadas a dos
aspectos: las practicas y la reciente ampliacién de un afio mas de formaciéon. En cuanto
a los aspectos negativos, los temas que mds se repiten son: la masificacion del
alumnado, la carencia de una verdadera didactica, el enfoque del plan de estudios y el

desajuste entre el plan de estudios y las demandas sociales.
Segmento 12

Profl (Entrevista 1 P.121 L.21-26): Otro de los grandes problemas que tiene
magisterio es la masificacion en muchas universidades, eso a mi por lo menos lo
vivo como el mayor problema que tengo. Es muy dificil trabajar competencias
con grupos masificados, muchas veces repetidos, ahora ya no, pero hasta el afio

pasado he tenido dos grupos de 90 alumnos. Entonces, con dos grupos de 90 es
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muy dificil trabajar competencias prdcticas relacionadas con lo que luego tienen

que hacer como maestros.
Segmento 13

Prof3 (Entrevista 3 P.144 L.6-12): El problema de la formacion inicial de
profesores que yo veo, no es la formacion en si, si no la seleccion previa de los
estudiantes que van a entrar en una carrera de profesores. Todo es mejorable,
todo es discutible, pero yo creo que el punto clave estd en eso. En mi opinion se
trata de eso, de una carrera en la cual entran muchos estudiantes que no tienen
motivacion suficiente para seguir una carrera de profesor. Es una salida a gente

no admitida en otras carreras o que no tiene claro qué es lo que quiere hacer.

El problema de la masificacion del alumnado se concreta en dos aspectos
reflejados en cada uno de los segmentos seleccionados. Por una parte, el profesorado
se encuentra con aulas masificadas, lo cual dificulta el desarrollo de un trabajo mas
practico y cercano al alumnado. Por otra parte, dentro de esa masificacion, la
presencia de un alto nimero de alumnado desmotivado, que en muchos casos cursa el
grado sin vocacién, ni intencién de ejercer como docente en el futuro hace que el

clima del aula auin sea alin mas complejo.
Segmento 14

Profl (Entrevista 1 P.122 L.22-27): El planteamiento real de la ensefianza, al
menos yo puedo hablar del titulo en el que estamos, del plan de estudios de
primaria, no estd realmente enfocado hacia las competencias que necesita un
maestro. No estd realmente enfocado, sigue enfocado hacia un enfoque muy
disciplinar, muy epistemoldgico, de conocimientos y no centrado en las

auténticas competencias.
Segmento 15

Prof8 (Entrevista 8 P.181 L.9-12): Se dan muchos conocimientos tedricos, pero
después a la hora de ponerlos en situacion en un contexto determinado pues
falla eso y siempre ha fallado, porque los profesores sobre todo tenemos una

formacion mads tedrica.
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Segmento 16

Alum7 (Entrevista 7 P.225 L.25-29): El problema es la concepcion de la
ensefianza, que realmente no es lo que tiene que ser. La querrdn hacer como
otra carrera y dirdn: écomo estructuro yo una carrera en la que formo a
personas competentes? é¢eso en que se mide? y han dicho vamos a hacerla

como todas, metemos teoria y hacemos lo que podemos.

Tanto por parte del profesorado, como por parte del alumnado, existe la queja
de que el grado no forma de verdad en competencias, en las destrezas que seran
necesarias en el desempefio docente, sino que se centra demasiado en conocimientos
disciplinares. Ademas muchas competencias de cardcter transversal quedan
desamparadas al no estar contempladas para que se trabajen en un momento

concreto, como se aprecia en el siguiente segmento.
Segmento 17

Prof10 (Entrevistas 10 P.196 L.25-29): Desde la facultad de educacion, por lo
menos aqui, eso no se estd trabajando en absoluto y competencias que son
transversales, te diria por ejemplo la competencia digital, se trabaja en la
asignatura X y en las otras asignaturas se utiliza como herramienta para hacer

el trabajito de turno y ya estd.

Ademas, ligada a este tema de la falta de competencias, esta la sensacién de
que las didacticas se han convertido en clases sobre la propia materia en cuestion y no
sobre cdmo ensefiar la materia. A continuacidon se recogen algunas opiniones sobre

este extremo.
Segmento 18

Alum3 (Entrevista 3 P.200 13-18): Yo no he visto que me hayan ensefiado como
ensefiar, que es lo que conforma la palabra diddctica, si no que me han
ensefiado conceptos. A mi no me interesa que me ensefies mds conceptos de los
que sé, me interesa que me ensefies cOmo trasmitir esos conceptos. Yo puedo

coger una enciclopedia y encontrar todos los conceptos habidos y por haber en
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el mundo, me interesa saber como transmitirselo a los nifios, enséfiame

estrategias... enséfiame, no sé diddctica, enséfiame diddctica.
Segmento 19

Profl (Entrevista 1 P.124 L.1-6): Estd claro que el giro que dio el disefio de los
planes de estudios nuevo, es un giro a darle mucho peso al componente
disciplinar y de diddcticas especificas, que en algunos casos es prdcticamente
solo disciplinar, porque hay profesores de diddcticas especificas que no dan
realmente diddcticas especificas, dan su disciplina, no dan tanto diddctica de la
lengua, como dan lengua, no dan tanto diddctica de las matemdticas, como dan

matematicas.
Segmento 20

Alum6 (Grupo de discusiéon 2 P.228-229 L.27-1): La estructura de las
asignaturas, seqgun tu te lees los programas de las asignaturas, son correctos. El
problema que yo veo, es que en la prdctica esas asignaturas no son lo que dicen

ser.

Por ultimo, otro de los problemas detectados es la falta de actualizacion del
grado. Si bien es una meta complicada de conseguir por la rapidez con la que la
sociedad evoluciona, se echa en falta que los planes de estudio estén adaptados al
contexto social que tenemos o al menos que facilite una serie de herramientas para

poder hacerlo.
Segmento 21

Prof9 (Entrevista 9 P.184-185 P.28-3): Hay un desajuste entre el curriculum
académico de los titulos y las necesidades sociales y demds. Quiero decir, que
cuando se planifica un titulo determinado, se planifica para un momento
determinado, sin considerar que ese titulo debe ir evolucionando a el perfil de
los egresados, a la realidad social del momento en que se produzca el ingreso al

plano profesional.
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Ante los diferentes problemas y defectos de la formacién inicial, también
surgen propuestas encaminadas a la mejora y actualizacién de la formacidn. Las mas
repetidas son aquellas que buscan estrechar los lazos y la colaboracién entre
Universidad y Escuela. También se busca aumentar la formacidon en destrezas docentes

y en aspectos mas sociales y ciudadanos.
Segmento 22

Prof5 (Entrevista 5 P.159 L.22-27): Yo pienso que se deberia dar, ademds de las
semanas de prdcticas, que eso viene muy bien a los alumnos de magisterio. Las
trece semanas en la escuela en segundo y las trece de cuarto vienen muy bien,
pero ademds de eso yo creo que se deberia tener mucho mds contacto y que
incluso maestros dieran alguna asignatura a los alumnos, sobre todo en cuarto.

Porque podrian partir de la experiencia que el maestro tiene ya en la escuela.
Segmento 23

Profl (Entrevistal P.121 L.26-29): Otra cosa que yo verdaderamente echo en
falta, supongo que en la mayoria de universidades, desde luego en la nuestra,
es una vinculacion mas fluida entre lo que hacemos aqui y lo que se hace en los

colegios.
Segmento 24

Profl (Entrevista 1 P.125 L.8-11): Una experiencia que podia ser muy
interesante es que hubiera hasta intercambios, profesores universitarios
interesados, yo seria el primero, pudiéramos dar clase por ejemplo en primaria
como un profesor mds, tutorizado por el maestro encargado de esa clase y

viceversa.
Segmento 25

Alum8 (Grupo de discusion 2 P.227 L.22-25): Yo también pienso que deberiamos
hacer mds actividades en los colegios ademds de las prdcticas que hacemos
durante dos afos. Por ejemplo, ciertos trabajos de los que hacemos aqui que los

llevemos a cabo en el aula.
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Se trata de propuestas donde Universidad y Escuela se vean beneficiados de
trabajar en equipo. Se pueden disefiar programas donde el profesorado universitario
sirva de orientacion para las escuelas en ciertos aspectos. El profesorado visite y
transmita sus experiencias al alumnado universitario y por ultimo, que las nifias y nifios
en los colegios puedan beneficiarse del trabajo que realiza el futuro profesorado en la
facultad o que éste sirva de apoyo para desarrollar proyectos en las escuelas y a su vez
les reporte experiencias enriquecedoras que ensanchen la formacion recibida en la

facultad.

Siguiendo con mds propuestas, ya se mencionaba en los aspectos negativos, la
falta de una presencia mds notoria de la Didactica y la Pedagogia. A partir de esta

demanda, aparecen propuestas para aumentar la formacidn en destrezas docentes.

Segmento 26

Alum7 (Grupo de discusién 2 P224 L.29-30): Tendriamos que trabajar la actitud,
el saber qué hacer, el disefio de actividades, para qué funciona cada una, como

poder ensefidrsela a los alumnos.

Segmento 27

Alum6 (Grupo de discusiéon 2 P.230 L.1-2): Hay un contenido que hay que
cumplir, que es que todos los alumnos tenemos que estar preparados para

enfrentarnos a dar una clase.

Segmento 28

Prof2 (Entrevista 2 P.136 L.7-10): Para un maestro creo que lo pedagdgico es
muy importante, los conocimientos de las materias, eso un maestro lo tiene que
saber, pero es muy importante que sepa ensefiar, entonces quizds un poco mds

de parcela para la parte pedagdgica se podria tener.

Las propuestas realizadas por las personas participantes evidencian la
necesidad de una formacién en competencias, una formacién mucho mas practica,
manipulativa e instrumental. Se esta persiguiendo un cambio metodolégico ligado al

"aprender haciendo"; es decir, se reivindica un aprendizaje mas experiencial.
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Por ultimo, dentro de las propuestas de mejora se alude a la formacién vy
sensibilizacién social del alumnado de educacién. Su papel al frente de las aulas
requiere afrontar el papel de agente social y para ello debe estar adecuadamente

formado.
Segmento 29

Prof9 (Entrevista 9 P.185 L15-18): Deberia estar formado en todo lo que
significa el proceso de construccion la ciudadania, por ejemplo, que es tan
tremendamente importante y que no se trabaja aqui. Qué significa tener

conciencia social y qué significa el trabajo colaborativo.
Segmento 30

Prof3 (Entrevista 3 P.145-146 L.21-2): Aspectos que ensefiar a los profesores, a
gestionar la participacion social de los padres, participacion social de las
familias, aspectos de responsabilidad social que tienen que transmitir los
profesores en sus aulas, aspectos incluso relacionados pues con la formacion
hasta digamos incluso moral de sus alumnos que es un aspecto que parece que
olvidemos. Eso irfa un poco dentro de la reflexion del profesor, no como una
asignatura, si no como digamos que seria bueno que los profesores a lo largo de
toda su formacion, en cierta forma fueran sensibilizados para que participaran
en este tipo de actividades. Actividades que un profesor cuando vaya a la
escuela sepa lo que es una ONG, que un profeso cuando vaya a una escuela
sepa lo que es trabajar en un barrio dificil, que un profeso cuando vaya a una
escuela sepa lo que es gestionar conflictos con padres o gestionar conflictos con

profesores. Eso no sé si se trataria de dar en una asignatura.

En sintesis, en lo relativo a esta pregunta de investigacion, se aprecian como
grandes aspectos positivos las formacidn practica y la extensién de un afilo mas en la
formacion. En cuanto a los aspectos negativos, se critica la masificacion del alumnado,
la falta de formacién en competencias, el desarrollo de las asignaturas de didactica y el
desajuste entre la formacién y la realidad de la sociedad. En cuanto a las propuestas de

mejora realizadas, se apuesta por una vinculacién mas estrecha y constante entre
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Universidad y Escuela, una formacién mas experiencial en destrezas docentes y una
formacion social que permita al profesorado lleva a cabo sus funciones como agentes

sociales.

P3 ¢Cuales son las principales urgencias pedagdgicas que se detectan internamente

en la formacion inicial del profesorado?

En cuanto a las urgencias educativas, se trata de la categoria que mas
segmentos contiene, con un total de 63 segmentos en las cuales aparecen todo tipo de
necesidades educativas detectadas por el profesorado y alumnado universitario
participante en el estudio. A continuacidn mostramos una nube de palabras con los
términos mas frecuentes encontrados en las transcripciones y posteriormente vamos a

exponer cada una de las urgencias pedagogicas detectadas.
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llustracion 19. Nube de palabras de las Urgencias Pedagogicas. Elaboracion propia.

Como podemos observar en la nube las palabras mads frecuentes son
competencia y competencias. Esto es debido a que normalmente han aparecido junto
a otros términos, como puede ser competencia digital, competencia comunicativa y

competencia emocional. Por este motivo, es normal que aparezca repetidamente
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aungue no quiere decir por eso que tenga menos importancia, puesto que la aparicion
reiterada refleja perfectamente el cambio de una valoracién de las competencias; es
decir, del saber hacer por encima de los meros contenidos, que también aparecen

reflejados en la nube.

Para mayor claridad, agruparemos las urgencias pedagdgicas detectadas en
subcategorias. Asi, se pueden diferenciar principalmente las siguientes: sociedad de la
informacién y el conocimiento, educacidn para la ciudadania, atencién a la diversidad,
educacién emocional, estrategias docentes. En la siguiente grafica puede observarse el

numero de segmentos referidos a cada subcategoria.

25 - Sociedad de la informacion
y el conocimiento
20 - Idiomas
e Estrategias docentes
15 -~
| Educacion parala
10 1 ciudadania
Educacién emocional
5 7
Atencidn a la Diversidad
0

llustracion 20. Numero de segmentos por subcategoria. Fuente: Elaboracion propia.

Como se observa en el grafico las estrategias docentes, la sociedad de la
informacién y el conocimiento y la educacién para la ciudadania, son las subcategorias
gue cuentan con mayor numero de segmentos con 24, 17 y 12 respectivamente. Ahora

procedemos a desarrollar los resultados de cada subcategoria por separado.
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I.  Sociedad de la informacidon y el conocimiento
Segmento 31

Prof9 (Entrevista 9 P.185 L.23-28): Hay que preparar por supuesto en el uso de
las tecnologias, no de las tecnologias en si mismas, no de los recursos
tecnoldgicos, si no de la aplicacion de los recursos tecnoldgicos en la vida y en la
educacion. En eso habria que hacer un hincapié tremendo y pasar de lo que se
ensefia actualmente, que estd muy bien, pero en la universidad no deberiamos
estar para ensefiar a hacer un blog, por ejemplo, porque eso es tan

tremendamente bdsico que eso no puede ser de ninguna manera.
Segmento 32

Alum1 (Grupo de discusion 1 P.202. L.26-28): Competencia digital muchisima,
porque ya deberiamos estar actualizados totalmente en ese aspecto y no lo
estamos. Por lo tanto, cuando pasen unos afios vamos a estar por debajo de lo

que los nifios van a saber.
Segmento 33

Profl0 (Entrevista 10 P.195 L1-13): El tema tecnoldgico se les escapa
absolutamente y en una gran mayoria, hay excepciones como en todo. Pero en
una gran mayoria es un tema que no les causa ningun tipo de preocupacion
porque ya estdn en otra fase, pero sin duda, asumir que tenemos alumnos que
cada vez estdn mds informados, a lo mejor con una informacion sesgada,
porque no tienen todavia la capacidad de abrir el abanico y de percibir los
distintos puntos de vista de un mismo tema, pero claro, primero los alumnos
van en muchisimos aspectos por delante de nosotros, en las aulas estd entrando
la tecnologia y necesitamos utilizarlas como instrumentos y como herramientas.
Entonces, o cambiamos el chip y nos unimos a eso o no podremos ser maestros.
No puede haber gente como hay ahora mismo en las aulas de esta facultad que
sigue teniendo miedo a pulsar una tecla de un ordenador, es que a mi la

informdtica se me da muy mal, ya pero no es que la informdtica se te dé muy
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mal, es que tienes que utilizar unas herramientas y tendrds que aprender a

manejarlas.

En la sociedad del conocimiento, las tecnologias e Internet juegan un papel
fundamental, por lo que la formacioén inicial debe dar una respuesta formativa en esos
aspectos. Como recogen los segmentos anteriores, se debe ampliar la formacién en
competencias digitales, se debe dar una formacidn en el uso educativo de los recursos
tecnoldgicos y por ultimo hay que formar al profesorado como gestores de contenidos
para que sepan seleccionar informacidon y sepan ensefiar a seleccionar informacion

dentro de la gran fuente que es Internet.
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5
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llustracion 21. Distribucion de segmentos dentro de la subcategoria sociedad de la informacion y el conocimiento.

Fuente: Elaboracion propia.

Il. Idiomas
Segmento 34

Prof7 (Entrevista 7 P.178 L10-14): Formacion en otra lengua diferente a la
lengua materna. Claro que la sociedad, concretamente a nivel europeo, a nivel
estatal, a nivel regional se estd potenciando mucho no solo el multiculturalismo,
si no, el plurilingliismo, y el plurilingliismo supone aprender al mismo nivel otra
lengua diferente a tu lengua materna y para eso los profesores somos los

primeros que tenemos que pensar como hacer eso.
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Segmento 35

Profl (Entrevista 1 P.133 L.21-25): En un centro privado las competencias mds
valoradas por los que contratan profesionales en los colegios privados es el
dominio del inglés. Entonces, cuando hacen entrevistas si te viene un maestro,
ya puede tener mdster en nuevas tecnologias, un expedientazo, lo que tu

quieras pero resulta que tiene un C1 en inglés se lo rifan.

La situacién global en la que nos encontramos hace que la competencia
linglistica sea mas necesaria que nunca. Ademads, son muchos los movimientos
migratorios que se estan produciendo en busca de trabajo, las titulaciones con el plan
Bolonia buscan equipararse a las del resto de Europa con la intencién de ampliar el
abanico profesional. La realidad es que se persigue una sociedad bilinglie y la

educacidén ya estd afrontando el reto.

lll.  Estrategias docentes

Segmento 36

Prof2 (Entrevista 2 P.137 L.18-26): Una base de como afrontar conflictos dentro
de la clase, las cuestiones que estamos hablando de las familias, la violencia de
género, todo esto tenéis que ir bien preparados para ello porque eso si es mds
dificil ir uno, (como me las arreglo ahora cuando un nifio pega a otro? ¢Es
simplemente violencia por violencia? o iobedece a algun comportamiento ese
nifo? si el que va como maestro tiene una formacion de ojo, hay distintos tipos
de familia, puede haber determinado tipo de problemas... enfoca el conflicto de
otra manera y el nifio se siente entendido. Si se corta simplemente por el no
pegar, por el no pegar, no surge aqui porque le ves tu, pero surge a la salida del

colegio.
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Segmento 37

Profl (Entrevista 1 P.131 L.20-24: La competencia de gestion de la participacion
en el aula, en otros sistemas educativos se considera la competencia clave para
un profesional y lo he comentado antes, es ser capaz de gestionar un grupo de
aprendizaje de nifios de infantil de determinadas edades, eso es enormemente

dificil y es algo que no ensefiamos bien aqui.

Segmento 38

Profl1 (Entrevista 11 198 L.19-22): Cuando ahora hablamos de las capacidades
comunicativas, la habilidad comunicativa es bdsica en un maestro. El problema
es como podemos desarrollar una capacidad comunicativa en un aula

masificada.

Segmento 39

Profl (Entrevista 1 P. 131-132. L.31-5): Competencias relacionadas con la
innovacion y el aprendizaje continuo. Entonces a lo mejor no es tan importante
que tu le ensefies que es una competencia, como se trabaja en competencias,
porque esto hace diez afios no existia. Lo importantes es que el profesor que
estudio, acabo magisterio antes del 2006, donde no existia la palabra
competencia en el campo de la primaria, pues puede adaptarse a nuevas
necesidades educativas y tecnoldgica y a la vez al mismo tiempo innove, pruebe

nuevas cosas, estudie, no haga siempre lo mismo.

Segmento 40

Prof10 (Entrevista 10 P.192 L.28-30): Estrategias para aprender a lo largo de la
vida, que eso ahora mismo es imprescindible porque el conocimiento cambia de

manera absolutamente rdpida.
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llustracion 22. Distribucion de segmentos dentro de la subcategoria Estrategias Docentes. Fuente: Elaboracion
propia.

Vinculada a la realidad social a la que aludiamos antes, estd la necesidad de una
mayor competencia de gestion del aula, de gestiéon de la participacién en el aula y las
habilidades comunicativas importantisimas para poder transmitir. Ademas también
destaca la necesidad de innovar y ser capaz de adaptarse a una sociedad donde los
cambios se dan con total rapidez. En definitiva, apostar por una formacion

permanente.

IV.  Educacion para la ciudadania
Segmento 41

Prof3 (Entrevista 3 P.146 L.23-26): Aspectos sobre la formacion como persona
de tus alumnos posiblemente no va a cambiar nunca. Ensefiar a un maestro a
como ensefiar tolerancia en su clases o como ensefiar participacion o
preocupacion social, eso a lo mejor no va a cambiar tanto como van a cambiar

otras cosas.
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Segmento 42

Prof3 (Entrevista 3 P.147 L.3-8): Aspectos como qué va a ser de nuestro planeta
0 qué va ser de nuestra sociedad mafiana o qué pasa con la gente que estd
llegando de Africa y que se estdn muriendo en el mediterrdneo, o qué pasa con
la gente que en los pueblos estd parada y estd viviendo con 400 euros al mes
cinco personas, eso yo creo que los maestros también teniamos que ver algo, no
podemos ser... todo ese tipo de cosas, esa sensibilidad hay que credrsela a los

profesores.

Segmento 43

Prof9 (Entrevista 9 P.186 L.23-27): Aqui uno de los elementos fundamentales
que habria que desarrollar en la universidad como centro de cultura seria el
pensamiento critico y aqui es justo lo contrario. Entonces ni la institucion estd
interesada en desarrollar el pensamiento critico, ni los alumnos tienen

sensibilidad hacia ese tipo de cuestiones.

Ya en el anterior apartado entre las propuestas de mejora de la formacion se

incurria en la necesidad de formar agentes sociales. Ahora como urgencia pedagogica

apareciendo elementos como el cuidado del planeta, el pensamiento critico, la

tolerancia o la sensibilizacion de los principales problemas sociales que estan

aconteciendo por todo el mundo.

V.

Educacion emocional

Segmento 44

Alum2 (Grupo de discusion 1 P.208 L.22-25): Tu a un alumno tienes que
ensefiarle a expresarse, a mostrar sus emociones, con eso también empatizan
con los demds y los convierten en personas emocionales y capaces de afrontar

situaciones y tener sociabilidad.
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Segmento 45

Alum1 (Grupo de discusién 1 P.209 L.22-23): Desde los tres afios que entra un
nifo en el Colegio, se pueden hacer muchisimas cosas de inteligencia emocional

y de educacion emocional con ellos.
Segmento 46

Prof8 (Entrevista 8 P.183 L-1-4): Competencias emocionales, tienen que adquirir
competencias emocionales y por supuesto de conocimiento, tiene que saber lo
mdximo posible porque tiene que transmitir y saber como lo transmiten, pero

sobretodo competencias emocionales.

La inteligencia emocional cada vez esta siendo mas importante en la formacion
de una persona. La gestién de las emociones permite alcanzar una estabilidad
emocional que es un factor muy importante para desarrollar cualquier proyecto vital.
Es por eso que sea un elemento a tener muy en cuenta dentro de la educacion,
ademas los nuevos ritmos, horarios y estilos de vida hacen que sea especialmente

necesario.

VI. Atencion a la diversidad
Segmento 47

Prof7 (Entrevista 7 P.174 L.3-11): Tiene que tener conocimientos de la realidad
en la que estd, tiene que tener conocimientos legislativos indudablemente, de
leyes educativas, tiene que tener conocimientos de la realidad y el tipo de
alumno al que va a dirigido lo que él va a hacer. Tiene que tener las diferencias
de cultura, raza, sexo, indudablemente tiene que tenerlo en cuenta. Tiene que
tenerlo en cuenta en cada programacion que hace durante la escolaridad
obligatoria, entonces tiene que atender a la diversidad y por diversidad lo
entiendo todo, desde una discapacidad intelectual, fisica, sensorial a una

deprivacion socio-cultural.
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Segmento 48

Profl (Entrevista 1 P.123 L2-7): Una competencia esencial para un maestro es
encontrarse con un grupo culturalmente diverso: gitanos, payos, no sé que, no
sé cudnto, nifos que provienen de ambientes con exclusion social, nifios sin la
adecuada motivacion, gestionar el trabajo en clase, la interaccion con ellos, las
normas del aula, el respeto, ese tipo de competencias se diluyen entre las

asignaturas y entonces no se trabajan.
Segmento 49

Profl0 (Entrevista 10 P.195-196 L.22-1): la multiculturalidad por ejemplo,
porque ademds aqui en Extremadura se ha notado poco pero ya empieza a
notarse mds. Empezamos a tener en las escuelas nifios y nifias espafoles con
padres extranjeros. Me refiero a nifios que han nacido aqui, con lo cual por
nacimiento tienen la nacionalidad o nifios y nifias adoptados de una colonia
mayoritaria china, colonias rusas. Entonces eso estd creando también una
situacion, una variabilidad en las aulas, el tema de los diferentes modelos de
familia estd creando también una situacion nueva en las aulas que los docentes
tenemos que gestionar porque al final los nifios y las nifias vienen con su
mochila de casa, la buena y la mala y a todos les tenemos que hacer entender

que las condiciones diferentes de todos los demds.
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llustracion 23. Distribucion de segmentos dentro de la categoria Atencion a la Diversidad. Fuente: Elaboracion
propia.
El contexto social es ahora mismo tan diverso, que el profesorado puede
encontrarse multiples situaciones diferentes en su trabajo en el aula. Esto requiere una
mayor formacion, el tipo de alumnado ha ido cambiado y diversificando con el paso
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del tiempo y la formacidn inicial debe contar con una preparacién que permita al

profesorado trabajar para todo el alumnado.

P4 ¢ Como afecta la experiencia educativa en la formacion de la identidad docente?

En general podemos decir que se observa una vision positiva acerca de la
influencia de la experiencia y ademas se le reconoce su importancia y presencia en la
formacion de la identidad. Si medimos las palabras mas frecuentes utilizadas al habar
de como influye la experiencia educativa previa, los resultados son todos positivos

como se puede apreciar en la siguiente tabla.

Tabla 22. Frecuencia de palabras acerca de la influencia de la experiencia educativa. Fuente: Elaboracion propia.

Palabra Frecuencia Porcentaje Ponderado

Bueno 4 0,60 %

Modelo 4 0,60 %
Aprendizaje 3 0,45 %

Buenas 3 0,45 %
Experiencias 3 0,45 %

Segmento 50

Prof7 (Entrevista 7 P.178 L25-5): Influird tanto o mds que la propia formacion
que adquiera en el grado. Muchas veces, no solo en nuestra profesion, supongo
que en muchas otras, ensefiamos atendiendo a ciertos modelos que tuvimos en
nuestra escolaridad, mds que al a formacion académica que hemos recibido en
las propia universidad, tenemos el referente de un maestro que a nosotros nos
gusté mucho, que era muy bueno, con el que nos sentiamos muy bien.
Intentamos trasladar veinte afios, treinta afios después, ese modelo educativo
que a nosotros nos ensefid no como maestro en formacion si no como alumno
de primaria. Entonces, éafecta esa experiencia de vida en tu escolaridad
primaria en tu quehacer en el futuro cdmo maestro? la respuesta es si, sin lugar

a duda.
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Segmento 51

Alum7 (Grupo de discusiéon 2 P.235 L.22-24): {Como nos han influido los
profesores que hemos tenido? pues lo que he tenido yo, es por los que yo ahora
soy como soy o por los que veo la educacion como la veo, entonces me han

influido claramente muchisimo.

Ademads es interesante observar la perspectiva de aprovechar lo bueno de una
experiencia positiva y la influencia de una experiencia negativa. Muchos de los

participantes afirman que tanto les sirve una cosa como otra.
Segmento 52

Alum7 (Grupo de discusion 2 P.237 2-7): Yo ahora con mi criterio para
diferenciar buenas y malas prdcticas evidentemente al que sea malo no lo voy a
copiar y al que sea bueno le copiaré en todo lo que pueda. En ese sentido
haberlos tenido yo no me va a influir, me facilitaré muchas veces que en lugar
de tener una buena idea, pueda cogérsela a alguien, pero al que no me ha
gustado, claramente lo voy a reconocer en seguida y estoy segura de que no voy

a repetir ninguna de las cosas que él hacia.
Segmento 53

Prof5 (Entrevista 5 P.164 L.1-3): Se puede aprender de aquello que no sea bueno
y cuando tengas tu propia clase no volver a hacer esas barbaridades, que tu ves

como barbaridades, al maestro que lo estd haciendo.

También hay entre los participantes quienes piensan que la experiencia es algo
gue en cierta medida hay que controlar para no dejarse llevar por la experiencia y
olvidarse tanto del criterio propio, como del desfase temporal que existe entre la

experiencia como alumnado y la realidad del momento.
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Segmento 54

Profl (Entrevista 1 P.134 L23-26): En muchos casos es un regalo envenenado, es
una especie de algo contra lo que tienes que combatir, contra que tu identidad
no esté demasiado afectada por tu experiencias anterior porque si no, pierdes

flexibilidad, pierdes capacidad de crecer y de adaptarte a nuevas necesidades.
Segmento 55

Alum5 (Grupo de discusién 2 P.239 L1-2): Tu puedes coger cosas buenas, pero
no puedes dejarte influenciar hasta ese punto, porque tu forma de ser no es

igual entonces no tiene la misma eficacia.

AuUn asi, aunque deba existir un control para no dejar que la influencia de la
experiencia dirija tus acciones como docente, en la mayoria de los casos la influencia
serd positiva y en ningun caso supondra tanto como para dejar de actuar como

nosotros mismos y en relacién al tiempo que estamos viviendo.
Segmento 56

Prof9 (Entrevista 9 P.189 L.30-31): Es muy azaroso, quiero decirte, de un disefio

determinado no salen personas determinadas, no necesariamente.

P5 ¢Qué saberes pedagdgicos son necesarios y cudles han quedado obsoletos ante el

nuevo contexto en el que nos encontramos?

Para dar respuesta a esta pregunta es necesario hacer uso del resto de
respuestas ofrecidas por la muestra participante en nuestro estudio. Como aludiamos
en el marco tedrico, el saber pedagdgico es el nivel mas concreto del procesamiento e
interiorizacion de la informacidn. Por eso, nos parece que requiere un procedimiento
reflexivo donde tener en cuenta todo lo contemplado a lo largo del estudio.
Contemplar el sentido de la educacion, los aspectos positivos, negativos y propuestas
de mejora de la formacidn inicial, asi como de las urgencias pedagodgicas detectadas. A
partir de ahi es cuando se pueden empezar a extraer algunos datos sobre el saber
pedagégico.
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Se aprecia un cambio de rumbo, el saber curricular que ha primado durante
largo tiempo en la formacion, ahora pierde valor ante la necesidad de un aprendizaje
mas experiencial, mas manipulativo. Las principales propuestas que hemos detectado
hablan de reducir los contenidos disciplinares mds tedricos y ampliar las habilidades,

las competencias y aumentar la practica.

A través de las reflexiones sobre el sentido de la educacion y algunas de las
propuestas y urgencias detectadas, se dejan entrever intenciones de poner en marcha
una practica educativa mas social y mas reflexiva, ligada a la realidad que nos rodea.
Muchas de las opiniones coinciden en que una de las causas del desinterés hacia el
aprendizaje por parte de la juventud reside en que los contenidos no son significativos

para ellos y ellas; no consiguen vincularlos con su realidad y eso les aleja de éste.

Asi, se puede determinar que los saber pedagodgicos ligados a la mera
transmision de contenido disciplinar han perdido su vigencia y que debemos reorientar
la formacion del profesorado hacia saberes mucho mas practicos y reflexivos que
permitan al alumnado tener contacto con la realidad y poder desarrollar un
aprendizaje mas profundo y consistente de la responsabilidad que supone llevar a

cabo el oficio docente.
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CONCLUSIONES

Para una mejor comprensién de las conclusiones, se han organizado siguiendo
los objetivos planteados al inicio del trabajo. Empezaremos desde los especificos hacia

los mas generales.

En cuanto a la vision del profesorado, la principal preocupacidén que se percibe
es la masificaciéon de las aulas, tema al que Martin Moreno y Neuman (2009) hacen
referencia en su estudio, alertando la dificultad que supone desarrollar estrategias
metodoldgicas en aulas masificadas o el de Caballero (2005) que define la masificacién
de las aulas como uno de los principales problemas estructurales de la universidad.
Este supone para el profesorado universitario un escollo dificil de salvar y que implica

desarrollar su trabajo en condiciones no exentas de dificultades.

En cambio, elementos como la ampliacién un afio mas del plan de estudios del
Grado de Maestro, debido al "Proceso de Bolonia" o “Espacio Europeo de Educacién
Superior” (Bologna Process o European Higher Education Area) es valorado muy
positivamente al igual que el incremento considerable del Practicum. Como aludiamos
en el marco teodrico, Luis et al. (2015), Gonzalez-Garzon y Laorden (2012) y Calleja y
Ruiz (2013) realizaron valoraciones positivas hacia el practicum que se repiten en los
estudios que evallan los nuevos grados en educacion. Esto deja entreveer el
alejamiento de la teoria-practica al que alude Diaz Quero (2004) hacia un enfoque mas
practico-practico. Ademds, mas alla de las practicas, se demanda una mayor relacion
entre universidad y escuela que Beck y Kosnik (2002) recogen ofreciendo un modelo
que fortalezca dicha relacién con la finalidad de mejorar la practica y la comprensién

de la ensefianza.

Respecto a la opinién del alumnado universitario, si se percibe la demanda de
un cambio mas profundo en la formacién inicial, incidiendo en que se les capacite en
competencias mas que en contenidos, los cuales ya han trabajado en niveles
anteriores o bien estan a su alcance a través de las TIC. Es necesario replantear la
formacién teniendo en cuenta los criterios de Ydaniz (2006) para la educacién de
personas adultas, como por ejemplo fomentar el didlogo igualitario entre profesorado

y alumnado o la dimensién instrumental del aprendizaje de la que también habla
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Aubert et al. (2008). Goodwin y Kosnik (2013) igualmente, demandan una
transformacién de la formacién docente, al mismo tiempo necesaria, si se pretende
reorientar la educacién hacia enfoques mas colaborativos y experienciales en lugar de

tan tedricos e instructivos.

Ademas se requiere una actualizacién de dichos planes de estudios, que pasa
por la inclusién de determinadas cuestiones; lo que hemos denominado Urgencias
Pedagdgicas. Asi se ha detectado principalmente una necesidad de formacién en el
uso educativo de las TIC como defienden Mishra y Koehler (2006) o en la curaduria de
contenidos de la que habla Blanco (2013) ante la realidad de la infoxicacion que se esta
produciendo hoy en dia (Reig, 2013). Se precisa, por tanto, la capacitacién de Docentes
e-competentes que demuestren una alta competencia informacional y digital (Valverde
2011). También se demanda una formacién para el desarrollo de la ciudadania que
aporte, como recoge Martinez Martin (2006), una formacién humana, personal y

social.

Otro de los elementos mencionados, tanto por parte del alumnado como del
profesorado universitario, es la adquisicion de competencias emocionales que se han
hecho imprescindibles desde la publicacion de Goleman (1996). Pero ademas, creen
necesaria la formacion en otras lenguas y en interculturalidad, ligada a los procesos de
globalizaciéon que han influido en la creciente diversidad reinante en las aulas como
también recoge San Isidro (2009) y a la que el profesorado debe dar una respuesta de
calidad. Por ultimo, se precisa la mejora de destrezas docentes referidas a la gestidn
del aula, a la innovacidon docente, a mejora de las competencias comunicativas y al

trabajo por competencias.

Todas estas transformaciones, asi como los reflexiones recogidas durante el
presente trabajo, invitan a pensar que estamos mas cerca de la educacién que Delors
(1996) planted para el siglo XXI. Podemos estar viviendo un cambio en el sentido de la
educacién hacia una concepcidon mas sensible por parte de la comunidad educativa,
hacia una formacién integral de la ciudadania enfatizando aspectos como la felicidad y
la capacitacion social de las personas. Aunque también denunciaban cierta

incomprension por parte de la sociedad, que desde su punto de vista valora y enfatiza
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otras cualidades como las calificaciones o la persecucion del éxito laboral, lo que
dificulta llevar a cabo el cambio educativo. Autores como Reimers y Villegas-Reimers
(2006) y Nuiiez (2005) respaldan un cambio que no persiga la perpetuacion de los
valores sociales existentes, sino que sean valores deseables para la transformacion del
mundo. Ademds Hirtt en Garcia-Pérez (2005) invita a comenzar una lucha contra la
mercantilizacién de la educacion, contra un alumnado que cada vez se muestra menos
exigente con la educacidn que recibe y contra las madres y los padres que intentando
buscar el mejor futuro para sus hijos e hijas, solicitan una educacién mas enfocada al

éxito laboral que a la formacion integral de la persona.

En sintesis, se puede afirmar que la Sociedad del aprendizaje y el Conocimiento
estd cambiando la Educacion, las modalidades formativas, lo que precisa transformar
la formacion inicial para dar respuesta a esos cambios. Como argumenta Gomes (2000)
necesitamos una capacitacion que muestre como resultado un profesorado mas
reflexivo que sea capaz de transformar y actualizar la practica pedagodgica. Para ello es
necesario fortalecer los saberes experiencial y reflexivo durante la formacién inicial y

no circunscribirlos solo al desarrollo profesional docente.

Entre las lineas que dejamos abiertas tras este trabajo, estaria la posibilidad de
ampliar el analisis de los planes de estudio a la formacién del profesorado de
secundaria y conocer la opinién del profesorado y el alumnado de ensefanza
obligatoria y no obligatoria. Estas nuevas lineas nos permitirian seguir conociendo el

estado actual de la educacién asi como detectar Urgencias Pedagdgicas diferentes.
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ANEXO |

Conocimiento

Conocimiento

Conocimiento

Conocimiento L. de las Conocimiento Conocimiento
o Pedagégico del Contexto . L. -
Disciplinar i Finalidades Tecnolégico Practico

General Educativo )

Educativas

Inglés para Didactica Educacion Fundamentos TIC aplicada ala Practicum |
infantil General familiary teodricosy educacién
contexto social perspectiva
histérica de la

educacion

Corporalidad y Aspectos Sociologia de la Practicum Il

motricidad en la
edad infantil

didacticos y
organizativos de
educacién
infantil

educacién

Conocimiento

Dificultades de

Sociologia de las

del medio aprendizajey relaciones de
natural Educacion Géneroydela
Inclusiva Familia
Educacion Organizacion de Psicologia del
matematica centros, aulas y desarrollo en la
recursos en edad infantil
educacién
infantil
Educacion para Atencién
la salud Psicoeducativa a
la diversidad

Expresion,
comunicacion y
creacion en las

Investigacion,
Evaluacién e
Innovacién en el

manifestaciones Aula
motrices
Desarrollo de la Trastornos
percepciony la psicoldgicos de
expresion la primera
musical infancia
Expresion Psicologia de la
plasticay su educacién
didactica en
infantil
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ciencias sociales

Fundamentos de
la atencién
temprana
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lenguasy de la
literatura
infantil

Itinerarios
especificos
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Tabla 23. Divisidn en conocimientos de las asignaturas del Grado de Infantil. Fuente: Elaboracion propia.
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ANEXO I

Conocimiento

L Conocimiento Conocimiento . .
Conocimiento .. de las Conocimiento Conocimiento
o Pedagdgico del Contexto . - -
Disciplinar i Finalidades Tecnolégico Practico
General Educativo )
Educativas
Didacticade la Accion tutorialy | Sociologia de la Fundamentos Recursos Practicum |
lengua educacién educacién tedricos, tecnoldgicos
familiar histéricos y didacticos y de
politicos de la investigacion
educacion
Didacticade la Organizacion del | Sociologia de las Practicum Il

materiay
energia

centro escolar

relaciones de
Géneroydela
Familia

D. de las CC.SS.
Didacticade la
historia

Atencion
Psicoeducativa a
la diversidad y
convivencia
escolar

Psicologia del
desarrollo en
edad escolar

Matematicas y
su didactica

C.M fisico
cultural y social
de Extremadura

D. delas
matematicas |

Expresion
plasticay su
didactica en

primaria

Lenguay
literatura

Ensefianza y
aprendizaje del
inglés en
educacion
primaria

D. delas
matematicas Il

D. del medio
fisico y los seres
vivos

Fundamentos de
la E. musical en
Educacion
Primaria

LaE.Fenla
Educacion
Primaria

D.dela
literatura
infantil

Itinerarios
especificos

Tabla 24. Division en conocimientos de las asginaturas del Grado de Primaria. Fuente: Elaboracion propia.
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ANEXO Il

ENTREVISTA 1

La primera pregunta para entrar en materia, partiendo de tu experiencia, équé
piensas de la formacidn inicial que recibe el profesorado? y écudl es el estado actual

de la educacion en nuestro pais? Si pudieses dar un diagndstico breve, écual seria?

Profl: ¢De la formacion inicial de los maestros en nuestro pais? Buff pues asi en
general, podriamos hablar de muchas cosas... del enfoque que tiene con respecto a
cuando tenia tres afios, de si es adecuado o no es adecuado. Por ejemplo cosas
positivas de lo que ha evolucionado en los ultimos afios, las practicas. Que haya un afio
de practicas dividido en dos cursos, me parece de las cosas mas positivas. Otra de las
cuestiones que me plantea dudas es que las asignaturas de formacién psicopedagdgica
las han colocado en todo el pais como formacidn basica, entonces se tienen que dar en
primero. Bueno, no se tienen que dar pero en la mayoria de las universidades, en la
nuestra se dan en primero. Entonces eso ha sido un cambio importante, yo por
ejemplo la asignatura que tenia, didactica genera, cuando magisterio tenia tres afos
yo la daba en segundo a la mitad de la carrera, ahora que tiene cuatro la doy en
primero y con menos créditos, entonces eso supone un planteamiento muy particular
que conlleva a que la formacién psicopedagdgica se considere como algo basico
preparatorio para lo importante que es la formacién en las didacticas especificas. Yo
sobre eso tengo dudas de que sea el planteamiento mas correcto pero por lo demas
pues no sé, creo que otro de los grandes problemas que tiene magisterio es la
masificacién en muchas universidades, eso a mi por lo menos lo vivo como el mayor
problema que tengo. Es muy dificil trabajar competencias con grupos masificados,
muchas veces repetidos, ahora ya no pero hasta el afio pasado he tenido dos grupos
de 90 alumnos, entonces con dos grupos de 90 es muy dificil trabajar competencias
practicas relacionadas con lo que luego tienen que hacer como maestros. Otra cosa
gue yo verdaderamente echo en falta, supongo que en la mayoria de universidades,
desde luego en la nuestra, es una vinculacién mas fluida entre lo que hacemos aqui y

lo que se hace en los colegios. En parte, yo intento en mi caso mitigar eso y parte de
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mis alumnos estdn yendo a colegios de primaria a participar en experiencias de
innovacion sin hacer prdcticas, lo cual tiene hasta cierto riesgo, porque al no estar
regulado por las prdcticas no tienen seguro, puede ocurrir algo, pero bueno a mi me
parece muy importante establecer ese canal. Yo explico un tema de aprendizaje
colaborativo y que ellos los que quieran sin ningun tipo de recompensa en la
calificacion ni nada, puedan participar activamente en esas experiencias en los centros
de primaria. Esto es algo puntual que yo hago, pero que deberia estar mucho mas
extendido y ademas incentivado no por iniciativa personal de los profesores si no por
la administracion que es la que nos paga ademas a los profesores de uno y otro nivel
educativo y es la que deberia encargarse de vincular tanto la docencia como la
investigacion en esos dos ambitos. Esa seria mi principal demanda de mejora. Si eso se
consiguiera, la denostada separacién entre la teoria y la practica que siempre se

comenta, que es un tépico, verdaderamente se mejoraria mucho.

y ésalen los maestros al terminar el grado con las capacidades suficientes para

hacer frente a las demandas de su puesto de trabajo?

Profl: Pues si te digo la verdad no lo sé, entre otras cosas porque yo doy clase en
primero y no me dejan dar clase en otro sitio que no sea en primero, miento hay una
optativa donde podria dar que es de tercero o de cuarto, pero bueno solamente es una
optativa. Supongo que no soy la persona ideal para decirlo, los que si creo que lo
podrian decir mejor son los propios profesores que reciben a los alumnos de practicas
en cuarto curso. Ahi ya estan en el ultimo curso, tienen practicas con ellos y los
profesores serian los que principalmente. Lo que si te puede decir es que el
planteamiento real de la ensefianza, al menos yo puedo hablar del titulo en el que
estamos, del plan de estudios de primaria, no esta realmente enfocado hacia las
competencias que necesita un maestro. No estd realmente enfocado, sigue enfocado
hacia un enfoque muy disciplinar, muy epistemoldgico, de conocimientos y no
centrado en las auténticas competencias y no hay una garantia de que esas
competencias, por ejemplo una competencia esencial de un maestro: saber gestionar
una clase en un entorno dificil como la de un centro de dificil desempefiio, un centro

como el Manuel pacheco, que hay muchisimos, no son casos aislados, quizas no tan
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grave como el Manuel pacheco, pero con ese perfil hay muchos centros en Badajoz y
muchos otros sitios no?. Una competencia esencial para un maestro es encontrarse
con un grupo culturalmente diverso: gitanos, payos, no sé que, no sé cuanto, nifos que
provienen de ambientes con exclusién social, nifios sin la adecuada motivacion,
gestionar el trabajo en clase, la interaccion con ellos, las normas del aula, el respeto,
ese tipo de competencias se diluyen entre las asignaturas y entonces no se trabajan.
Luego vienen las imposiciones politicas, yo en el caso, creo sinceramente, que me
parece un error la asignatura de sociologia de las relaciones de género habiendo una
sociologia de la educacion, lo que ha ocurrido es que asignaturas como didactica o
como tecnologia, que con tres afios, en el plan de estudios antiguos tenian mads
créditos que ahora con cuatro, se apuesta por las nuevas tecnologias y sin embargo
tienen, no recuerdo si son cuatro créditos de nuevas tecnologias compartida con una
asignatura que tampoco tiene sentido en un primero de carrera, que es métodos de

investigacion.

si, si, si

Profl: Tendria sentido en un master de investigacion, pero no en esto. En cambio, por
razones politicas, pues habiendo una Sociologia de la educacién, que me parece muy
necesaria, se meten seis créditos mas de sociologia de las relaciones de género. Como
si fuéramos realmente a cambiar algo metiendo mas asignaturas, un problema de la
sociedad a base de meter mas asignatura en los titulos de maestros, quitandolos de
otros aprendizajes que son... Entonces creo que cuando se hizo el plan de estudios, no
se tenia una idea clara del perfil del maestro que se queria formar, entonces eso me

hace dudar de que realmente cuando llega el ultimo afio se consiga.

Profundizando un poco mas en los conocimientos que hemos nombrado. Hemos
hablado de conocimientos disciplinares, pedagdgicos, también se ha mencionado el
contexto con la sociologia, équé otros conocimientos estan presentes dentro de la
formacion inicial? y también valorar eso, ése da demasiada sociologia y poca
tecnologia? Un poco que valoracidon haces de équé conocimientos aparecen en la

formacién y de qué manera aparecen?
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Profl: Lo que estd claro es que el giro que dio el disefio de los planes de estudios
nuevo, es un giro a darle mucho peso al componente disciplinar y de didacticas
especificas, que en algunos casos es practicamente solo disciplinar porque hay
profesores de didacticas especificas que no dan realmente didacticas especifica, dan su
disciplina, no dan tanto didactica de la lengua, como dan lengua, no dan tanto
didactica de las matematicas, como dan matematicas, no quiero nombrar a nadie pero
me consta y los propios alumnos y en detrimento las asignaturas de orientacion mas
psicopedagdgica, la didactica general es una de ellas, la tecnologia educativa es otra,
otra muy importante es la atencién a la diversidad que ha quedado reducida a seis
créditos habiendo tanta formaciéon de lo otro, pues ha quedado en un plano menor.
Ese es el sesgo que tienen los planes de estudios actuales, mucho mas disciplina y
didacticas especificas y menos formacion psicopedagogica en proporcion que
antiguamente. A mi me parece que hubiera sido mejor una cierta, un mayor equilibrio,
pero no lo tengo muy claro que es lo mejor y la verdad es que una de las cosas que se
deberia hacer, es haber hecho un trabajo mucho mas profundo de hacer participar en
los planes de estudios a los que se llama procedimientos de consultas externas, donde
los profesionales de magisterio, porque esta es una profesion muy clara, es una
profesion regulada, es un titulo habilitante, entonces esos profesionales hubieran
participado en los planes de estudios, en la elaboracion de las asignaturas, como se
hizo excepcionalmente en el titulo de psicopedagogia que luego no prosperd, pero yo
estuve en la comisidn y me empeciné en eso, yo quiero que aqui estén orientadores de
los centros y vino Pedro, el del reino Aftasi que es un hombre con muchisima
experiencia, vino Diana Sosa que es antigua alumna ademas, que es una orientadora
con muchisima experiencia y alguno mas que vino y estuvo en la comision disefiando
las asignaturas que iban a estar, las competencias, con lo cual lamentablemente justo
ese titulo que tenia ese enfoque no llegd a cuajar, no lo aprobé la administracién, la
junta de Extremadura no le dio el visto bueno, pero creo que en todos los titulos
deberia hacerse algo parecido. En este no se hizo entonces no estoy seguro de si la

formacion que se plantea es la iddnea, yo creo que es suficiente, sinceramente.

Un poco asi por cerrar esa parte ¢Da respuesta la formacion inicial al contexto

actual que tenemos? Tanto tecnolégico, social, econémico.
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Profl: Yo creo que probablemente no y constantemente que nos estén refregando los
resultados de las evaluaciones externas tipo pisa pues da una prueba de eso. Yo creo
gue fundamentalmente pienso que la universidad no consigue desarrollar un papel de
promocién de la innovacién en cuanto a la actividad profesional de los maestros. En
eso no somos capaces de hacerlo. En primer lugar porque eso no se puede hacer
simplemente a través de investigaciones o cosas que uno ha leido. Solamente se puede
hacer a través de un trabajado estrecho de colaboracion con los centros y eso o te lo
buscas tu o nadie te lo da. Yo de hecho creo que una experiencia que podia ser muy
interesante es que hubiera hasta intercambios, profesores universitarios interesados,
yo seria el primero, pudiéramos dar clase, por ejemplo en primaria como un profesor
mas tutorizado por el maestro encargado de esa clase y viceversa y a partir de ahi
hacer proyectos de innovacién conjunta como estamos haciendo puntualmente en
algunos colegios .yo por ejemplo, en varios colegios, el que mas estoy metido ahora es
los salesianos, no por ninguna razon si no porque me han brindado la oportunidad,
estoy ayudandoles a implantar una metodologia de aprendizaje colaborativo,
innovadora, con elementos que son nuevos, en toda la primaria. Lo estamos haciendo
progresivamente, llevamos ya tres afios y cada afio vamos metiendo un curso nuevo y
vamos metiendo, ya van los tres primeros cursos de primaria con ayuda de mis
alumnos que vienen aqui, hacen grupos interactivos, tutoria fija, abp y entonces eso
qgue lo hago puntualmente y sin ningun tipo de recompensa ni de reconocimiento sino
mas bien todo con trabas, deberia estar incentivado, si eso se incentivara y se regulara
pues entonces como ocurria anteriormente con las escuela normal que tenia incluso,
el colegio Guadiana se llamaba colegio piloto Guadiana y es verdad que era puntual
pero al menos habia una institucidon que era un vinculo especial con la universidad que
facilitaba todo eso, por lo menos habia un centro. Ahora no hay ni eso, entonces eso
genera una desconexién entre lo que hacemos en la universidad y lo que hacen en el
colegio. Porque es que si intentas lo contrario es que te encuentras trabas, no
encuentras ningun tipo de incentivo. Yo creo que eso es lo fundamental que podiamos
aportar, que la universidad fuera un elemento mas, como es la orientacion, los equipos
de orientacién, un elemento mas de apoyo a la innovacidn para acometer retos como
por ejemplo la ensefianza por competencias. Yo estoy dirigiendo una tesis doctoral y

gracias que al que le dirijo estd en un CPR y ese si que tiene esa funcién de
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asesoramiento y de dinamizar eso y a través de el, estoy consiguiendo acceder a
ciertos procesos pero no deberia ser asi, deberia ser la universidad un agente mas, un

recursos mas para promover eso.

Vale y hemos hablado un poco de la innovacion educativa, de conectar la
universidad con los centros educativos, alguna urgencia mas, algo que creas que

haya que...

Profl: Si, la ensefianza por competencias. Yo creo que estaba implicito en lo anterior.

Si, si, si

Profl: Porque las evaluaciones externas lo que reflejan es que los alumnos no
adquieren ciertas competencias clave y que Espafia en relacidon a otros paises de la
OCDE de un nivel econdmico similar estd muy por debajo y entonces ahi influyen
muchos elementos pero un elemento fundamental, todo el mundo lo sabe, son los
maestros y como responsable de eso también, la formacidon que reciben los maestros
previamente y durante, es decir no solo inicial si no la formacién permanente.
Entonces, ese es un reto que no creo que estemos sabiendo atender en la universidad,
realmente nosotros también tenemos un plan de estudios basado en competencias
tampoco ensefiamos en competencias ni mucho menos vamos a ser capaces a hacer lo

mismo. Ese es uno de los retos fundamentales que tenemos ahora mismo.

Perfecto, y ahora cambiando un poco de bloque, es una pregunta un poco amplia

pero écual es para ti el sentido de la educacion?

Profl: Amplia dice, yo creia que era amplia pero esto... El sentido de la educacion, eso
es una pregunta de primero de pedagogia casi, (risas) Yo creo que el sentido de la

educacion, es muy dificil encontrar las palabras adecuadas.

Si

Profl: Pero écon educacion te refieres a la formal, o a la educacién en general?

En general
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Profl: En general, ¢{también incluyendo la familiar y todo no?

Si

Profl: Pues yo creo que el sentido fundamental es hacernos libres y hacernos
personas. Partiendo de lo que tenemos, conseguir desarrollar nuestras
potencialidades, nuestras capacidades, nuestras competencias, nuestros valores, de
manera que seamos ciudadanos primero felices y después ciudadanos activos que
contribuyan positivamente a su sociedad. Claro la pregunta después es, si lo
fundamental es ser un ciudadano feliz y autorealizado el planteamiento que se hace
en los niveles educativo es el adecuado? pues en gran parte yo creo que no, porque
hay experiencias, hasta un maestro que conozco que gané el premio Joaquin sama con
una experiencia que se llamaba aulas felices y verdaderamente ese maestro si que
tenia como meta, como objetivo prioritario y explicito de su ensefianza en primaria a
contribuir a los nifios, a hacer personas que sean capaces de ser felices, de gestionar
sus problemas, sus emociones, de ir mejorando, de ganar en autonomia, otro de los
grandes objetivos, de ser mas competentes pero al mismo tiempo en un sentido de
justicia de respeto a los demds, no de ser mas competentes simplemente para
conseguir un mejor trabajo o tener mas dinero que otros. Eso para mi es la educacion,
asi lo intento plantear con mis hijos. Pero no sé si es demasiado genera también mi

respuesta.

No, esta muy bien. Y mayoritariamente la sociedad écrees que comparte esa

vision? o ¢cudl es el sentido que mayoritariamente la sociedad le da a la educacion?

Profl: Si, yo creo que sobre el papel a lo mejor mucha gente corroboraria lo que yo he
dicho y diria ah pues para mi también. Pero luego los hechos a lo mejor no es lo
mismo, a lo mejor en mi caso tampoco. No es facil corroborar eso. Voy a responderte
con un ejemplo, una de las cuestiones que en los centros donde trabajo el aprendizaje
colaborativo todavia no ha conseguido es que se fomente un valor muy importante en
relacion a este concepcidon educativa que estoy comentando que es |la
interdependencia positiva, es decir, la solidaridad pero ademds el percibir al

compafiero como que si él no tiene éxito, yo tampoco puedo conseguir mis objetivos o
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eso se entiende por interdependencia positiva. De manera que me siento responsable
en cierto modo a contribuir a que él también aprenda, él también mejore. Yo creo que
en las aulas predomina mas bien, a veces incluso una interdependencia negativa,
estimulada por los propios padres muchas veces, nos alegramos de que lo haga lo peor
posible el compafiero para que mi hijo sague mejores notas que el otro. Lo que he
intentado en experiencias donde hemos hecho tutoria fija y hemos asignado un
alumno con mayor competencia a un alumno con menor competencia promoviendo

gue se responsabilice, incluso sacrifique, eso es ser solidarios

Claro, claro

Profl: La solidaridad estd basada en el sacrificio, si no renuncias a nada, si tu no
pierdes nada, no estds siendo solidario. Evidentemente no se trata de que pierdas

mucho, pero tienes que perder un poco, por ejemplo un poco de tu tiempo

Ceder un poco

Profl: Nos hemos encontrado con la oposicién de los padres, o al menos con el miedo
de los maestros a que se opongan los padres. Es que si los pongo asi, es que si en una
parte de la calificacion, la vinculo a que los dos consigan su objetivos pues entonces
madre mia como se van a poner los padres. Hemos dicho pero en el proyecto
educativo de este centro estd la solidaridad, esta el respeto, lo pone. Pues ahora hay
gue contarselo a los padres, explicarselo bien para que lo entiendan y por supuesto
resistir ante los que tienen una concepcién que es contraria a esto. Eso es un ejemplo
de cémo es muy facil poner en un proyecto educativo algo y luego a la mas minima
dificultad echarse hacia atrds y eso nos pasa a los padres y nos pasa a los profesores en
general. Tenemos una idea en ese sentido que todos mas o menos compartimos de lo
gue es mds importante y prioritario en la educacidn pero luego al final lo mas
importante son las notas, que sepa inglés, es que tal... porque es lo que estd mas

condicionado a conseguir luego un trabajo y tener luego éxito en el terreno laboral.

En cuanto a los estudiantes de magisterio écrees que tienen claro un sentido de la

educacion cuando entran en el grado de infantil o primaria?
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Profl: Yo, sobre los estudiantes de magisterio, que ademas si que te puedo hablar con
propiedad de los afios que llevo dando en primero, lo que veo es que la masificacién es
muy negativa porque todavia magisterio no tiene el prestigio que deberia tener. Yo
empiezo las clases siempre comentando que les tengo envidia, hombre a mi el trabajo
gue mas me gusta es el que hago, pero si no hiciera el que hago, uno de los que mas
me gustaria tener es el de maestro y desde luego lo que si puedo decir es que el
trabajo de maestro es uno de los que mas impacto tiene en la sociedad, mucho mas
gue el de profesor universitario, solamente comparable al de médico, juez y dos o tres
mas, no sé si el de policia a lo mejor. No creo que tanto si quiera. Por supuesto,
concretamente el nuestro de primaria, es uno de los profesionales que mas impacto
tienen en la vida de las personas. Sobre esa premisa la pregunta es, yo les digo al
principio écudntos de vosotros habéis llegado a esta carrera con la conciencia de eso?
estais aqui por eso, con esa responsabilidad, porque todo el que va a hacer medicina
entra sabiendo que el dia de mafiana puede tener delante un enfermo que se le puede
morir por su culpa, eso el 99% de los alumnos de medicina lo tienen en su mente
cuando eligen la carrera, évosotros tenéis en vuestra mente esa responsabilidad y ese
enorme reto? Bueno pues yo creo que aunque se lo explicamos, al final mi idea, creo
gue en torno a una tercera parte de los alumnos que llegan a magisterio, esto no es un
dato cientifico, es una apreciacion de la experiencia, vienen con esa vocacién y con las
competencias adecuadas para ejercerla, con lo cual seran grandes maestros, yo
siempre les digo esos maestros que a mi me gustaria, ya por deformacién profesional,
me gustaria que le dieran clase a mi hijo, porque es lo que pienso. Ahora, como le
diera éste... (risas) Pues es aproximadamente una tercera parte, tienen vocacion y
tienen las competencias previas necesarias y la motivacién para conseguir... y el resto,
los otros dos tercios, hay un tercio que yo imagino que poco a poco durante a la
carrera se iran enganchando, lo iran adquiriendo y acaban siendo buenos maestros y
hay otra tercera parte que no deberia estar en el titulo, entonces lo curioso es que se
incentive una formacién masificada, que es el gran problema, sabiendo esa realidad
sobretodo siendo un titulo que es habilitante. Solo una cuestidn, yo esta pelea que he
tenido, el decano me encargd que hiciera un documento para justificar porque
magisterio deberia tener unos nimeros plausos mucho mas inferior, salen casi 800

maestros al afio, entonces es muy facil, por un lado te tienes que ir a los datos de las
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oposiciones que se convocan en la comunidad auténoma y ya ves que es muchisimo
menos, siendo una profesion habilitante, porque si fuera historia, porque el que hace
historia puede hacer para muchas profesiones pero es que magisterio es una profesion
magisterio regulada como medicina y eso lo tienen muy pocas profesiones y teniendo
una enorme dificultad en las clases, porque se juntan mucha gente y encima mucha
parte de esa gente son gente que no tiene interés ni vocacion y la respuesta de la
administracion, yo creo que completamente errénea, fue que cada uno tiene derecho
a estudiar lo que quiere, entonces ellos no pueden prohibir a la gente que estudie,
tienen titulos practicamente vacios como filosofia, como latin, como historia como tal,
titulos que tendrian mucho mayor potencial de formacién cultural, transversal para
gente que no tiene una vocacion todavia profesional, laboral, si no sabes que quieres
ser maestro, como le pasa a muchos de estos alumnos que lo hacen como ultima
opciodn, épor qué no dices como en otros paises, aqui solamente cincuenta alumnos
por grupo y el resto oye quiero hacer magisterio? pues haz historia, o haz otra cosa,
porque tiene que hacer magisterio el que no sabe lo que quiere hacer, entre las
carreras, esta biologia para gente de ciencia, hay determinadas carreras que tienen esa
famay es una fama real. Yo creo que ese es hoy por hoy uno de los mayores perjuicios
de la formacion del profesional que estamos haciendo. El no hacer una seleccién como
ocurre en paises como Finlandia donde entrar en carreras como magisterio o en chile,

es mas dificil que en otras carreras como ingenieria.

Volviendo un poco atras o mas bien uniendo varias cosas. Hemos hablado antes de
un perfil ideal de profesor, tampoco quiero... pero écual seria el perfil ideal de

profesor?

Profl: En primer lugar yo lo que diria, que creo que dar en los primero cursos a dar en
los altimos el perfil es bastante diferente. Creo que es diferente las competencias que
se necesitan para dar clases en primeros afios de primaria, nifios de seis siete afios a
dar de ocho para arriba. Esa es la primera cuestion. Asi, globalmente y luego si quieres
hacemos los matices entre esos dos. Yo creo que el perfil que tienen que tener es en
primer lugar es una carrera que deberia ser muy vocacional, que un elemento

fundamental del éxito de un buen profesional es la vocacidn. Yo creo que una persona
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gue tenga vocacion, amor por su trabajo y amor por los nifios, pues casi, no acierto,
pero casi se cumple de san Agustin de "ama y haz lo que quieras" porque yo estoy
convencido de que un profesor que ama su profesion y ama a los nifios a los que da
clase es casi seguro un buen profesor, luego a lo mejor para ser muy bueno necesite
otras cosas, pero digamos que la varianza fundamental en el perfil responde a eso, un
profesor con esas caracteristicas tiene por lo menos el 60% de las cualidades, es
vocacién y amor. Para mi, cosa que no pasa necesariamente en otras vocaciones, por
supuesto que la vocacién es una de las caracteristicas fundamentales en cualquier
profesion pero en magisterio igual que en otras es de lo mas importante. Luego, a
partir de ahi el resto de la varianza entre los buenos profesores y los malos profesores,
pues yo creo que después vienen competencias por las que empezaria por la
competencia comunicativa, un profesor que tenga buena capacidad de comunicaciény
aqui es donde viene el matiz, la competencia comunicativa se contextualiza en
diferentes ambitos, entonces puede haber profesores que sean muy buenos
comunicadores en sexto de primaria y muy malos en primero y viceversa. Los llevas de
primero a sexto y no, en primero esa comunicacién requiere una interaccién mucho
mas emocional, mucho mas en cierto modo mas empatica, en el otro es una
competencia donde intervienen mas elementos cognitivos en sexto, donde ademas
estamos hablando de preadolescentes donde intervienen otras... relacionado con la
competencia comunicativa, esta la competencia de gestidon de la participacion en el
aula y en otros sistemas educativos se considera la competencia clave para un
profesional y lo he comentado antes, es ser capaz de gestionar un grupo de
aprendizaje de nifios de infantil de determinadas edades, eso es enormemente dificil y
es algo que no enseflamos bien aqui. Yo dedico un apartado de un tema porque mi
asignatura no da para mas, es decir la mitad de un tema lo dedico justamente a eso a
través de casos practicos y de videos precisamente hoy mismo he puesto uno, una
clase donde estdn participando, entonces como se gestiona la participacién, un
alumno que no participa, como se consigue que tal, un alumno que hace una conducta
disruptiva... Esa es parte de la competencia de comunicacidn, de interacciéon y de
gestién en aula, seria el otro gran bloque. Y para mi el tercer y ultimo bloque
probablemente el menor pues ya son competencias relacionadas con la innovacién y el

aprendizaje continuo. Entonces a lo mejor no es tan importante que tu le ensefies que
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es una competencias, como se trabaja en competencias, porque esto hace diez afios
no existia, entonces los alumnos, lo importantes e que el profesor que estudio, acabd
magisterio antes del 2006, donde no existia la palabra competencia en el campo de la
primaria pues puede adaptarse a nuevas necesidades educativas y tecnoldgica y a la
vez al mismo tiempo innove, pruebe nuevas cosas, estudie, no haga siempre lo mismo.
Y aqui estd el gran problema que tiene que ver con este tercer bloque, que es el libro
de texto. El problema es que algunos profesores conciben su ensefianza como seguir el
libro de texto, en algunos colegios, existe la directriz de que el libro tiene que
acabarse, lo cual veo enormemente perjudicial, la verdad es que para hacer las
actividades no hace falta estudiar ninguna carrera, con tener la formacién equivalente
al bachillerato tu puedes ayudar a un nifio, a un grupo de nifios a eso. Ahora conseguir
gue verdaderamente que los nifios aprendan en competencias, se adapten a nuevas
necesidades tecnoldgicas, a nuevas necesidades sociales, de diversidad, de
interculturalidad y sobretodo, éste es otro, quizas me lo haya saltado pero tiene que
ver con la comunicacion, tratar con grupos diversos. Yo diria, volviendo otra vez seria,
primero vocaciéon y el amor, segundo la capacidad de comunicacion interaccion y
gestion en el aula, la tercera la capacidad de ademas de esa interaccion hacerlo con
grupos de enorme diversidad o de cierta diversidad y luego por ultimo la capacidad de
innovar y aprender y adaptar no siguiendo un libro de texto, a las necesidades que van

surgiendo.

Ya acabando, creo que me quedan dos preguntillas ¢{Crees que el contexto social y
tecnoldégico va a influir en la identidad de los docentes? ¢va a cambiar esos pilares?
ése va a incluir algun bloque mas en el que haya que apoyarse para ser un profesor

competente?

Profl: Pues si, el tecnoldgico en el futuro lo va a ser, hoy por hoy no es relevante
desde mi punto de vista y te doy un ejemplo muy claro, las pizarras digitales. Yo le
llamo la farsa de las pizarras digitales que ha servido a los politicos entre ellos en la
universidad también, o sea que esto afecta primero a la universidad, por ejemplo en
nuestra facultad, pues a los gestores de su época, vicerrectores y demas se les llend la

boca diciendo hemos invertido tanto dinero en poner pizarras digitales que era
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bastante en las aulas. Yo he hecho aqui un pequefio sondeo, no es una investigacién y
he comprobado que no hay nadie, nadie, lo he preguntado a muchos alumnos, ningln
alumnos que haya visto jamas utilizarse la pizarra digital como tal. El resultado es que
donde habia una pantalla grande que valia muy poco dinero, apenas unos euros y un
canon de video por supuesto y los alumnos podian proyectar cosas a través del cafidn
de video, como ver videos, lo veo ahora porque no tengo pizarra porque si no tendria
una imagen muy pequefia de mucha menor calidad para nada, porque no hay
interaccion porque tal. Pues ese ejemplo de las pizarras digitales se estd dando en
muchas otras cosas, los ordenadores en Extremadura, se pusieron en secundaria, un
ordenador por cada dos mesas, en qué quedd eso, para qué sirvid eso y entonces
verdaderamente, hoy por hoy no es un elemento, no es algo que distinga a los buenos
de los malos profesores de primaria el dominio de nuevas tecnologias. Lo que pasa que
es evidente que en un futuro bastante cercano si que va a ser muy relevante. Hoy por
hoy mucho mas relevante que el conocimiento de nuevas tecnologias, no lo he
mencionado antes pero este si que es el futuro inmediato, es el conocimiento, iba a
decir del idioma, pero de otros idiomas pero fundamentalmente el inglés. Ahora como
todos los colegios tienen que ser bilinglies porque es la gran exigencia tal, yo me estoy
encontrando profesores, ahora si me dices tu, entonces tendria que desdecirme de lo
anterior, cual es la competencia mas importante para conseguir trabajo en un centro
privado, concertado, no en un centro publico no sirve de nada hoy por hoy, en un
centro publico no sirve ni las nuevas tecnologias ni el inglés, pero en un centro privado
las competencias mds valoradas por los que contratan profesionales en los colegios
privados es el dominio del inglés, entonces cuando hacen entrevistas si te viene un
maestros, ya puede tener master en nuevas tecnologias, un expedientazo, lo que tu

quieras pero resulta que tiene un c1 en inglés se lo rifan.

Claro

Profl: Entonces en el dmbito privado, en el publico también lo que pasa que como en
el publico no ha llegado eso a las oposiciones, en el publico cada vez es mas
importante porque todos los colegios quieren ser bilinglies pero realmente no esta

todavia instaurado en las oposiciones. Llegara un dia en que a lo mejor la encerrona, el
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ultimo examen lo tengas que hacer en inglés y desde ese momento se convertira en la

competencia nimero uno.

ya para terminar écoOmo crees que la experiencia educativa influye en la identidad

docente?

Profl: Mi experiencias educativas?

La experiencias previa que tienes

Profl: Pues yo creo que muchisimo. Para empezar, uno ensefia muchas veces
pensando en lo que fueron buenos profesores desde su propia subjetividad. Ese es por
ejemplo uno de mis problemas y es que yo tengo un modelo de profesor que no
coincide con el de un porcentaje relativamente representativo de los alumnos, con el
de otros si. Entonces el profesor que yo valoraba, que yo tuve en secundaria, de
primaria no tengo muchos recuerdos, no sabes distinguir, realmente en primaria no
tienes capacidad de distinguir, pero en secundaria sobretodo en el bachillerato, dos,
tres profesores que influyeron mucho en miy en la carrera dos o tres profesores y yo
intento, yo noto que uno de mis grandes problemas, lo digo asi es que intento
comportarme conforme a ese modelo de profesor que a mi me impacto y ese no es el
mismo modelo que tienen algunos alumnos y he aprendido poco a poco a adaptarme a
eso a decir yo valoro esa forma de ensefiar pero tengo que adaptarme si soy un buen
profesional a, la palabra queda muy mal pero es asi, a mis clientes y mis clientes son
alumnos que no todos valoran lo mismo que yo y que son muy diversos, entonces
tengo que satisfacer las necesidades de eso alumnos que tienen otro modelo de
profesor. entonces a tu preguntas la respuesta es que por supuesto, no solamente que
si, sino que en muchos casos es un regalo envenenado, es una especie de algo contra
lo que tienes que combatir, contra que tu identidad no esté demasiado afectada por tu
experiencias anterior porque si no, pierdes flexibilidad, pierdes capacidad de crecer y

de adaptarte a nuevas necesidades.

Muy bien y ya nada si quieres matizar, ailadir algo o lo que quieras.
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ENTREVISTA 2

La primera seria un poco équé piensas del estado de la formacién inicial
actualmente? si los que cuando terminan la formacion inicial de grado de primaria 'y
de infantil salen con las suficientes capacidades para hacer frente al ejercicio

profesional.

Prof2: Yo creo que si que se estd formando adecuadamente. Casi en todos los campos
qguitando quizds, dudo en uno, en el de la redaccién, escritura redaccién, porque veo,
por ejemplo con trabajos fin de grados, los que estoy dirigiendo, veo que se redacta
muy mal, se cortan frases donde no se deben cortar, se ponen comas, se ponen puntos
y comas, un punto y no ha terminado la frase, entonces eso me preocupa y no creo
gue sea por una falta de formacion en lengua porque yo creo que los profesores que
tenemos aqui de lengua, por lo menos quienes yo conozco, no conozco a todos,
insisten muchisimo en todo esto. Entonces no sé si es, los whatsapp que simplificais,
no sé si eso lleva, la manera de comunicarse hoy los jévenes puede ser que lleve a no
incidir tanto en la lengua escrita correctamente. Quitando ahi, pero ya digo, no tanto

una falta de formacién por ahi, si no a lo mejor por el contexto en general.

Vale y en cuanto a los conocimientos que se dan en el grado, tanto de infantil
como de primaria. Si tuviésemos que dividirlos en campos de conocimientos ¢cuales
detectarias? y un poco si me puedes dar tu opinion acerca de la cantidad de horas
que se destina a cada campo de conocimiento. Es decir conocimientos disciplinar,

pedagadgico, en ese sentido.
Prof2: Yo al tanto por ciento no lo sé.

La opinion mas bien, no me interesa tanto el dato como que tu opinidn, si piensas
que se da demasiado disciplinar a lo mejor, poco pedagdgico, conocimientos

practicos, del contexto...

Prof2: Las practicas creo que ya estan configuradas como estan ahora con los nuevos
planes creo que estan bastante bien en tiempo. No sé tanto en ubicadas donde estan
ubicadas en los cursos que estan. Quizas en cuarto puede ser que si, quizas en segundo

como que les veo cuando en segundo ya vais, como demasiado prematuro, con la
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formacion que se os ha dado solo en segundo. En cuarto estdn ya bien porque estan en
cuarto, pero quizas si fuera en el primer semestre para que después de vuestra sesién
de practicas hubiese todavia un contacto aqui. Creo que eso si, porque creo que
cuando vais ya en cuarto estdis muy bien formados. En cuanto al campo pedagégico,
yo creo que si que estd bastante abarcado, claro tengo que habar desde mi campo que
es el de ciencias de la educacién. Entonces pienso que las asignaturas que tiene el
departamento que si bueno, nos agradaria tener mas, o sea porque para un maestro
creo que lo pedagogico es muy importante, los conocimientos de las materias, eso es
un maestro tiene que saber, pero es muy importante que sepa ensefiar, entonces
guizds un poco mas de parcela para la parte pedagodgica se podria tener. Pero es cierto
gue nosotros, historia es didactica de la historia, didactica de las ciencias
experimentales, didacticas de las matematicas. Bueno yo como pedagoga reivindicaria
un pelin mas de lo pedagdgico. Luego es una realidad que estamos en el mundo de las
nuevas tecnologias de la comunicacidon de otra manera y eso hay que darle un amplio
margen, no se, N0 conozco que porcentaje se le da, pero eso si es cierto que habria
qgue darselo, tanto a los alumnos como al profesorado para nosotros porque es una
realidad, tenemos que meternos en ello. Entonces a unos nos gusta mas o nos gusta
menos, a otros nos cuesta mas o nos cuesta menos, pero que se camine hacia ello.
Cada vez mas los alumnos que vienen a formarse como maestros vienen ya preparados
en ello y los nifios van a terminar sin tener libros, entonces hay que caminar en eso,

potenciarlo mas.

Muy bien, y en cuanto a lo que hablabamos del contexto actual tanto social
econdmico... équé aspectos deberian incluirse en la formacion inicial teniendo en
cuenta el contexto que tenemos actualmente o el que va a venir previniendo un

poco? Si crees que viendo la situacion deberia potenciarse algo?

Prof2: No sé porque yo por ejemplo no sé a qué nivel de profundidad y a cuanta carga

de sociologia

dos asignaturas tanto en infantil como en primaria, seis créditos, una sociologia de

la educacion y otra de las relaciones de género
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Prof2: Porque la sociologia si que me parece importante también, la parte de familia
gue nuestro departamento tiene también, quizas habria que potenciarlo. Porque por
ejemplo hoy se dan cada vez mas tipos de familias, se dan, es una realidad, eso va a
mas y es los nifios ya lo van viendo como una normalidad y hay que trabajarlo desde

aqui porque el maestro se va a encontrar con esa realidad.

eso es un poco a lo que iba équé realidades se va a encontrar el maestro debido al

nuevo contexto y que habra que darle respuesta desde la formacion inicial?

Prof2: Exactamente, entonces eso si que habrd que potenciarlo y a veces el alumnado
critica o se queja de que las asignaturas que se dan en primero y que son como de
base, sea una historia, sea una sociologia que éeso para qué nos sirve? No, eso es la
base sobre la que después se van a asentar cosas especificas, a veces nos pedis
recetas. Entonces esas recetas, o sea con mis asignaturas no van las recetas, pero con
otras pueden verse mas tipo recetas, pero ya cuando hay algo montado, tu mientras
no tienes la estructura de una casa, tu no la empieza a poner bonita. Primero hay que
dar las estructura, estas asignaturas bases son la estructura de lo vuestro como
maestros y después ya se irdn dando y demas, si ademas esas recetas en el dia a dia,
tenéis que tener unas minimas, pero en el dia a dia vais a ir generando mas, mientras
gue una historia, una base de cémo afrontar conflictos dentro de la clase, las
cuestiones que estamos hablando de las familias, la violencia de género, todo esto
tenéis que ir bien preparados para ello porque eso si es mas dificil ir uno, ¢écomo me
las arreglo ahora cuando un nifio pega a otro? ¢Es simplemente violencia por
violencia? o ¢obedece a algin comportamiento ese nifio? si tu, el que va como
maestro tiene una formacién de ojo, hay distintos tipos de familia, puede haber
determinado tipo de problemas... enfoca el conflicto de otra manera y el nifio se siente
entendido. Si se corta simplemente por el no pegar, por el no pegar, no surge aqui
porque le ves tu, pero surge a la salida del colegio. Entonces ahi si que ha que
potenciarlo desde mi punto de vista bastante mas, las asignaturas de base son

fundamentales.
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y ya por cerrar este bloque de formacién inicial ¢se podria decir que el contexto
actual esta reflejado en la formacion inicial? ¢Mucho, poco? ¢Se refleja o no se

refleja?

Prof2: Quizas por decirte un tanto por ciento, pues un 40% o por ahi, yo creo que hay

gue potenciarlo bastante mas.

Perfecto. Ahora entro en una pregunta que es un poco amplia écudl crees que es el

sentido de la educacion? La gran pregunta

Prof2: Formar personas, es importante la educacién, es muy muy muy muy importante
y eso la educacion yo lo explicaba en primero, lo importante que es la educacién para
hacer a una persona, para llegar a ser el que eres. Nos nace, estd mal dicho
gramaticalmente, pero nos nace bioldgicamente, pero lo que nos hace realmente
personas es la educacién, sea familiar, es educacién: familiar, en el contexto escolar,
en la calle... En educaciéon hablamos de educacién en contexto formal, contexto no
formal y contexto informal, pues en todos sitios se estd uno educando. La educacion es

fundamental para la persona, es el kit de todo.

y écudl crees que seria el sentido que la sociedad mayoritariamente le da a la

educacion? icomparten éste que me has dado o crees que tienen otro diferente?

Prof2: Por una parte, voy a separar mi respuesta en dos. Uno se espera cada vez mas
formar especialistas en algo y no tanto en la parte humana, mientras que la educacién
es la parte humana. Lo otro vale, especializacion en algo que ya te llegara. A ti que te
den una buena formacion de base que tu en algin momento vas a saber historia si la
necesitas, vas a saber cuestiones de matematicas si lo necesitas y una formula quimica,
entras en el ordenador y si entiendes un poquitin de nimeros la vas a entender. La
otra no, la otra requiere tiempo, constancia, dedicacién. Entonces, por una parte eso,
la cuestion que no es especializacién solamente y por otra, por la sociedad en la que
estamos viviendo como que la educacion familiar, la que se daba en casa, se deja en
manos del colegio y no, el colegio no da todo, la familia tiene que poner también su
parte pero por otra parte, que no sé cdmo se puede solucionar, cada vez se piden mas

tareas para casa y cada vez mas colaboran los padres en esas tareas y eso tampoco es,

138



O 00 N o U b W N

N R R R R R R R R R R
O VW 0 N O U M W N LR O

21
22
23

24
25
26
27
28
29
30
31

a mi nunca me ayudaron mis padres, siempre tuve tareas para casa, no sé si tantas
como se tienen ahora pero nunca me ayudaron mis padres. Tenia una duda concreta y
para esa duda concreta bien, pero los deberes los hacia yo. Entonces ahora terminan
los padres haciendo los deberes y entre el poco tiempo que tienen para hacer y el que
luego tienden a derivar... entonces hay una especie de paradoja ahi porque fijate por
una parte te estoy diciendo que derivan y la educacion en el cole y por otra se quejan y
dicen tengo que estar aqui, el cole dice, que mandan muchas tareas del cole, tengo
gue ensefiarle yo a leer en casa? qué le voy a tener que ensenar las ecuaciones? No,
integrada escuela familia y hay cosas que los padres quizas que no tienen que hacer, la
ecuacién no la tienen que hacer, ayudarles si no saben, pero hacerla no, puede ser
tarea del cole, pero los padres tienen que estar mds pendientes del hijo y tienen que
estar de acuerdo con el cole para que la formacién vaya conjunta y todo forme uno y
eso es mas necesario hoy, algun dia los padres no iban a preguntar tanto al cole, pero
lo que decia el profesor, a los padres les valia, iba a misa y hoy eso ya no le vale. Por
eso hoy es mas importante, desde mi punto de vista, la adecuada integracién entre
colegio y familia, por lo complicada de las dos situaciones. A los maestros se los
ponemos muy dificil, lo veréis cuando estéis como maestros, los padres lo ponen muy
dificil, os sentis muy atados, os gustaria hacer mucho mas, pero tenéis que pedir
permiso para todo. Entonces hay que jugar con esas variables que no estaban,

entonces mas integracion entre escuela y familia para todos.

Vale y centrandonos ya en los estudiantes de grado de infantil y primaria écrees
que cuando llegan al grado tienen claro el sentido de la educacion para ellos o estan

un poco perdidos?

Prof2: Hay una gran parte que si, yo por eso insisto tanto también, cuando doy la
asignatura de primero en la vocacién y se nota mucho el alumno que viene con una
vocacién ya claramente para maestro y quien viene de rebote de otros sitios, o bien de
rebote o bien como no lo tenia muy claro empiezo con magisterio, como el primer afio
es comun, después me paso a no sé cuanto, eso se nota mucho, quien viene con
vocacidn, pienso que si, quien no sabia y ha aterrizado aqui, bueno a ver voy a probar
con esto, si se le va despertando esa motivacion y ve que puede ser bueno, pues la va

cogiendo, tiene cuatro afios para cogerla y quien viene de yo tenia que estudiar
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porgue mis padres me obligaban a estudiar una carrera universitaria, no me daba la
nota para no sé qué, pues bueno, tengo beca y la voy a echar aqui... la vocacién no se
coge, tienes que tener un algo, si no no se coge, o sea puedes, la vocacidn auténtica
como yo os hablaba, esa casi nace, desde que vas con tu personalidad, va surgiendo,
ahora hay una parte, el educador del que yo os hablaba, la vocacién auténtica con el
nato, cuando yo os hablaba del educador ponderado. El ponderado puede ser un muy
buen educador sin tener las cualidades del nato, puede ser, pues bueno, yo no tenia
pensado ser maestro, me he metido en esto porque no sé qué y tal, pero oye yo creo
gue si y los nifios no me disgusta estar con ello y demas, pues si, lo va cogiendo a lo
largo de los cuatro afios. Entonces tenemos de todo, gente que creo que si, gente que
va madurandolo, empezé un poco en verde y van madurandolo y gente que yo no sé si

le saldra.

Vale y ya entrando en el tercer bloque que hablaba de la identidad docente, si me

tuvieses que dibujar un perfil del maestro ideal é cual seria?

Prof2: Primero que le encanten los ninos, que le gusten los nifios y que le guste la
docencia, ensefiar a los nifios, eso base, porque se dedicara a conocer a los nifios, a
preocuparse por los nifios ante todo. Teniendo eso tienes la base para lo que vuelques
va en el nifo. La motivacion que te decia antes es fundamental, entonces si a ti te
gusta tu profesidn, tu vas a volcarte, vas a ser un nifilo mas y el nifio eso lo va a percibir,
entonces te lo tienes ganado al niflo y no se trata de ganar en un sentido econdmico ni
mucho menos, no en ese sentido, es gandartelo para que lo que vuelques en ese nifo,
por ejemplo, un nifio que no le gusta nada, le estas enseflando a escribir y no le gusta,
si tiene un profesor o un profesora que se desvive, que no sé cuanto, es que le va a
tener encantado y no le gusta escribir pero va a conseguir que el nifio escriba.
Entonces fundamental, la vocacién, que le gusten los nifios, responsable, muy
responsable con su tarea, que sea una persona que da todo, que le encanta dar épor
qué? porque siempre va a estar entregando, dandose él o ella y es que la labor de
educador, de maestro es eso, es una entrega, es un dar. Un maestro en esto que te
decia al principio por enlazarte en la respuesta, que en lengua se redacta mal, si a ti te
encanta tu te vas a esforzar por eso hacerlo bien y lo vas a conseguir porque tienes una

madurez que es que te lo permite, esa madurez de decir que redacto, que aqui corto
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las frases, cdmo me voy a permitir con mis nifios. Luego hay que tener conocimientos
evidentemente, porque si no tienes conocimientos y luego capacidad de adaptacién a
los tiempos, hay que hacerlo, eso también. Que no me gusta mucho las nuevas
tecnologias, que esto a mi esto me cuesta y tal, pues bueno hay que ir entrando poco a
poco, porque los nuevos tiempos te llaman hacia ello, y te lo digo yo que no me gusta,
no es decir no me pongo a ello, como no me gusta no me pongo y entonces digo vale,
pues podria pasar de ellas, no pasas de ellas en lo que puedes pasar pero tienes que
irte adaptando porque habra algun dia en que vosotros solo esperéis a través de aqui y
si gueremos, como el objetivo es llegar a vosotros, en este caso para el maestro con los
nifios, si quiero llegar a vosotros tengo que utilizar esto, porque si no no engancho vy si
no engancho no llega todo lo demdas que quiero transmitir, entonces capacidad de
adaptacion a todo lo que se va produciendo, pero en primer lugar todo lo otro, porque
te permite conocer al nino, problemas que pueda tener el nifio, una situacion familiar
en casa, celos de un hermano, lo que sea, timido el nifio. Eso fundamental, teniendo

eso, todo lo demas, la capacidad de adaptacidn seguro que la tienes también.

y volviendo un poco, no sé si es un poco repetitivo écrees que el contexto nuevo y
el que viene un poco, afectara a la identidad de los docentes? écambiara este perfil

que hemos hecho ahora?

Prof2: Lo va a cambiar, necesariamente tiene que cambiar. Habra personas que quizas
por su edad les cueste, que eso también hay que pensar, personas que estén ya muy
préximas a jubilarse, que les cueste mucho esto, porque si les gusta se adaptan, mejor
gue yo. Hay gente con cerca de 70 afios y tienen un manejo porque les encanta, de ahi
la importancia de gustar algo, pero hay otras que no y no les puedes pedir, pero bueno
esa generacion pasara y todos lo que se estan formando ya se estan formando con
esto (las tecnologias), los que ya estan con una cierta edad caminan hacia eso. Un
ejemplo lo tienes con el fumar, hace unos afios parecia que el no fumar dentro de los
sitios que eso no se iba a conseguir y hoy es al revés. Tu piensa que antes los
profesores fumaban dando clase y hoy piensas en eso y dices dios mio, no me lo puedo
imaginar, la consulta del médico. Eso que parecia tan dificil en algunos afios y hoy es al

contrario, esto va a ser también. Que va a haber también algin profesor, toma como
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en todos, que no se adapte, pero bueno eso no podemos intentar llegar a todos

porque es imposible. Entonces si, cambiara.

Vale y la ultima pregunta ¢CoOmo crees que afecta la experiencia educativa previa

antes de ser maestro, al ejercicio de la profesiéon?

Prof2: éIncluida la de la universidad?

Si, universidad, primaria, secundaria

Prof2: Pues si que afecta, si que afecta porque se tiende, uno a recordar en vuestra
vida, cada uno, yo también lo hago, a grandes maestros que has tenido. Entonces,
siempre los grandes maestros que has tenido los vas a recordar siempre para todo y
saldran cuando uno tenga y celebre su jubilacion saldran, quien ha sido su gran
maestro. Pero en el caso de personas que van a ser maestro o maestra, mas todavia
porgue vas a ejercer eso que ha ejercido alguien en ti, entonces tu recuerdas a esa
persona, yo os hablaba de un profesor mio de literatura y tu vas a intentar aplicar esoy
al revés vas a intentar cosas que no te gustaron a ti no hacerlo nunca con tus alumnos,
entonces claro que si y si tu por ejemplo, no te gustaban las matematicas y tu las
matematicas las tenias atravesadas hasta que en tal curso tuviste un profesor de
matematicas que maravilla y no sé cuanto, si que es importante como sea el profesor
para que a mi una materia me guste mas o menos, que no las vas a adorar porque si no
te gustan las matematicas no las vas a adorar, o no te gusta la historia no la vas a
adorar, pero la coges de otra manera, entonces claro que influye la experiencia

educativa previa mucho.

¢y crees que eso supondra esto un obstaculo para adaptarse al nuevo contexto, el

tener esa presencia tan fuerte de los profesores que has tenido?

Prof2: No, no, no, porque precisamente el ser humano por lo inteligente que es, tiende
a rechazar lo negativo, o sea por cuestion de supervivencia, rechaza lo negativo y se
gueda con lo bueno y cuando no se rechaza lo negativo vienen problemas de algun
tipo y si no una persona mas o menos equilibrada consigue superar cualquier trauma.
Imaginate alguien que hubiera tenido malos tratos y tal, eso hay que sacarlo fuera

porqgue si no eso le estd condicionando, no estamos yendo a un caso extremo. Otro, yo
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tenia un profesor que no sé qué, pues precisamente te va a servir para decir no yo
jamas haré eso y te va llamar la atencion algun nifio a quien tu le vas a ayudar en clase
porgue sientes que ese nifio esta pasando algo similar a lo que tu pudiste pasar en otro
momento. Entonces, no va a ser obstdculo, todo lo contrario. Siempre lo que hemos
vivido, pienso que superado, si es un trauma que no supera es otra historia, pero bien

llevado, adecuadamente llevado sirve de acicate para lo que nos viene después.

muy bien pues ya hemos terminado.

143



O 00 N O

10
11
12

13
14
15
16
17
18

19
20

21
22
23
24
25
26
27
28

ENTREVISTA 3

Primero me gustaria que me hablaras de ¢Como ves el estado de la formacidn inicial en

nuestro pais? Un diagndstico de como ves el estado de la formacion inicial a grandes rasgos.

Prof3: ¢La formacidn inicial de profesores?

Si, de infantil y primaria

Prof3: El problema de la formacidn inicial de profesores que yo veo, no es la formacion
en si, si no la seleccion previa de los estudiantes que van a entrar en una carrera de
profesores. Todo es mejorable, todo es discutible, pero yo creo que el punto clave estd
en eso. En mi opinidn se trata de eso, de una carrera en la cual entran muchos
estudiantes que no tienen motivacion suficiente para seguir una carrera de profesor.
es una salida a gente que no admitida en otras carreras o que no tiene claro que es lo

gue quiere hacer, o gente que quiere...

Prof3: Lo que veo primero es el proceso de seleccién previa de los alumnos. No lo digo
por nota, no lo digo por interés, lo digo por muchas cosas. El problema que veo es que
la gente hace magisterio porque no tiene otra cosa, porque no sabe o gente que hace
magisterio porque es una carrera tipo, el que es bombero y quiere ascender en su
profesion équé va a hacer? pues magisterio. Deberia haber una carrera que no fuera

eso, eso no es lo que deberia ser para la formacion de los hijos de la gente.

¢y crees que cuando acaban la formacion inicial estan preparados para hacer

frente a las demandas de la profesion o del ejercicio docente?

Prof3: La verdad que eso es una pregunta que no me preocupa, porque creo que en
ninguna profesiéon cuando uno sale de la carrera esta preparado. No me preocupa
porque un medico no estd preparado, un abogado tiene que hacer un curso de no sé
qué y tiene que bandearse mucho en juicios para... La cuestidn es, no es que vayan
preparados porque es imposible absolutamente, porque ademas va muy deprisa y la
formacion va siempre por detras de ellos, pero al menos que tengan la idea clara de
gue tienen que seguir formandose toda la vida. Eso es lo que yo creo que hay que

transmitirles en la carrera.
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Muy bien y dentro de los conocimientos que conforman el plan de estudios de los
grados de infantil y primaria ¢Qué conocimientos crees que tienen que estar
presentes? En el sentido de conocimientos pedagdgicos, disciplinares... un poco que

me hablases de cudles piensas que conforman la formacion inicial de un maestro

Prof3: La formacion inicial de un docente creo eso, que tiene que tener contenidos
pedagdgicos, contenidos psicoldgicos y disciplinares éen qué proporcion? pues a ver...
es muy dificil encontrar el equilibrio, cuando yo hice mi carrera de maestro los
contenidos disciplinares eran muy grandes y los contenidos pedagdgicos y psicolégicos
eran mas pequeiiitos. Actualmente veo que los contenidos disciplinares no ocupan
tanto y que los contenidos psicoldgicos y los pedagdgicos, sobre todo estos ultimos
han ido adquiriendo un protagonismo muy grande, quizas excesivo en mi opinion, es lo
gue pienso, que deberia darse alguna importancia mayor a contenidos disciplinares,
pero también el problema de los contenidos disciplinares es a ver, es delicado porque
los contenidos disciplinares no, deberian tener adquirido ciertos contenidos
disciplinares que no tienen cuando llegan aqui o que no tiene como debieran y eso no

es un problema de la formacion que se les imparte, si no de seleccién previa.

Teniendo en cuenta el contexto actual, tanto social, tecnoldgico, econdmico écrees
que se deberia incluir nuevos aspectos dentro de la formacion inicial que no estén

recogidos actualmente? En concordancia a eso

Prof3: No lo sé, es un poco dificil de pensar a voz de pronto, ¢qué cosas nuevas? pues
no sé, cosas nuevas, por ejemplo aspectos que ensefiar a los profesores, a gestionar la
participacion social de los padres, participacién social de las familias, aspectos de
responsabilidad social que tienen que transmitir los profesores en sus aulas, aspectos
incluso relacionados pues con la formacién hasta digamos incluso moral de sus
alumnos que es un aspecto que parece que olvidemos. Eso iria un poco dentro de la
reflexion del profesor, no como una asignatura, si no como digamos que seria bueno
que los profesores a lo largo de toda su formacién, en cierta forma fueran
sensibilizados para que participaran en este tipo de actividades. Actividades que un
profesor cuando vaya a la escuela sepa lo que es una ONG, que un profeso cuando

vaya a una escuela sepa lo que es trabajar en un barrio dificil, que un profeso cuando
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vaya a una escuela sepa lo que es gestionar conflictos con padres o gestionar conflictos

con profesores. Eso no sé si se trataria de dar en una asignatura...

éPero deberia estar de alguna forma no?

Prof3: Deberian estar de alguna forma ese tipo de cuestiones,

éCrees que se ha tenido en cuenta el contexto social al crear los planes de estudio?

Si se ha tenido muy en cuenta, poco en cuenta.

Prof3: ¢El contexto social? Si naturalmente si, lo que pasa que los planes de estudio
desde que el mundo es mundo recogen aspectos que ya fueron desapareciendo. Es
decir, un plan de estudio del afio 2014, recoge aspectos que a lo mejor estaban
presentes en el 2000 y los planes de estudio que se hagan en el 2030 seguramente
recogeran aspectos que estaban muy en boca en el 2015. Eso es inevitable. Entonces
yo que sé deberian tener aspectos mas generales, es decir, yo cuando estudié
magisterio pues habia cosas de ciencia que a mi me las ensefiaron y que ya estaban
obsoletas en aquella época, pero es normal. No te pueden ensefiar el ultimo
descubrimiento de cuando estudiaba ciencia... Pero bueno eso es inevitable en
aspectos cientificos, en aspectos pedagdgicos, ahi yo creo que tenemos que tener un
poco de cuidado, no se puede uno... Por ejemplo cuando nos referimos a las nuevas
tecnologias, parece que son toda la clave de todo lo que se ensefia, las nuevas
tecnologias cuando se ensefian tecnologias son viejas tecnologias, las nuevas
tecnologias que se estan aprendiendo hoy en la facultad de educaciéon o en cualquier
academia son viejas tecnologias, entonces si, introducirlo pero darle otros aspectos, a
cosas que no cambian tanto o que van a ser mds importantes a la hora de no sé,
aspecto sobre la formacidon como persona de tus alumnos, posiblemente no va a
cambiar nunca. Ensefar a un maestro a como enseiiar tolerancia en su clases o como
ensefiar participacion o preocupacién social eso a lo mejor no va a cambiar tanto como

va a cambiar.

Prof3: Hoy en dia un aspecto que le inculcamos mucho y que aparece mucho en los
planes de estudio, no solo en los de maestros si no en los de primaria. El aspecto de la

competitividad, eso estd de moda ahora mismo porque es en lo que nos estan
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metiendo, en la sociedad en la que vivimos hay que ser competitivo, hay que buscar
trabajo y tal. Ese es un aspecto que dices bueno, manana quizas no es tan importante,
sin embargo aspectos como que va a ser de nuestro planeta o qué va ser de nuestra
sociedad mafiana o qué pasa con la gente que estd llegando de Africa y que se estan
muriendo en el mediterraneo, o qué pasa con la gente que en los pueblos esta parada
y estd viviendo con 400 euros al mes cinco personas, eso yo creo que los maestros
también teniamos que ver algo, no podemos ser... todo ese tipo de cosas, esa

sensibilidad hay quecredrsela a los profesores.

Bueno y ahora entrando ya en otro bloque, se que la pregunta va a ser un poco

amplia pero ¢Cual es parta ti el sentido de la educacion?

Prof3: El sentido de la educacion? Madre mia, eso me parece que es un trimestre

entero que yo me he dedicado a ensenar eso (risas)
(risas) Asi brevemente

Prof3: ¢ Asi brevemente? El objetivo de la educacién, lo que yo siempre he perseguido,
pues hacer buenas personas, hacer personas que se preocupen de los demas, hacer
personas que ayuden, hacer personas que abran también su mundo, personas que no
vea la vida por un agujerito. Yo he trabajado muchos afos en pueblos y veo la vida de
los pueblos, no porque sea distinta a la de las ciudades, si no porque tienen menos
oportunidades de ver cosas, de hacer cosas y de conocer cosas. Entonces yo siempre
un principio que ha habido siempre en mi trabajo como maestro es darle a mis
alumnos las mismas oportunidades como si estdn en un pueblo pequefio, como si
estdn en una ciudad, es decir, dar oportunidades, abrir ventanas, enriquecerse,
conocer a otras personas, tratar de ayudarlos, tratar un poco de hacer, no sé es un
poco idealista pero intentar un poco de hacer el mundo un poco mejor que lo que
hemos recibido. Cuando yo explico matematicas, lo que yo trato es que los maestros a
los que yo formo puedan ayudar a sus alumnos para que aprendan matematicas bien,
sin problemas relativamente, aprendan con gusto, aprendan, no sé, que descubran lo
bonito que son las matematicas y lo mucho que me gustan a mi, o cuando he
ensefado a mis alumnos en la escuela a hacer un periddico, pues lo que quiero que

digan pues, veo otro mundo y soy capaz de entender la sociedad en la que vivo y soy

147



Ul

O 00 N O

10
11
12
13
14
15
16
17

18
19
20

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

capaz de expresarme y soy capaz de decir aqui estoy yo que soy una personas, abrirse,
conocer a otras personas, ver el mundo distinto y sobre todo ayudar a otros a que

mejoren. Ese es el sentido de la educacién en todos los aspectos.

y mayoritariamente la sociedad écual crees que es el sentido que tiene de la

educacion?

Prof3: Seleccidn, la educacion como lo ve mucha gente es un proceso de seleccidn vy las
matematicas que es lo que yo doy muchos afios significan eso y me da mucha pena.
Las matematicas no se han ensefiado para aprender la belleza de un contenido, si no
para seleccionar los que saben matematicas, que son los listos y los que no saben
matematicas son los tontos. Los listos son los que ganaran dinero manana y los tontos
son los que no ganaran dinero manana, entonces es un proceso de seleccién muy
descarado. Entonces procuro que no sea asi. A mi me hubiera resultado muy facil
ensefiar matematicas de esa forma, solamente favoreciendo a los alumnos mas
inteligentes, los he tenido, he tenido unos alumnos muy inteligentes, pero he
procurado ayudarlos a todos porque lo que quiero no es seleccionarlo que es lo que...
la educacién nos pide que seleccionemos, es lo que nos piden desde el ambito que yo

lo veo, es lo que me parece.

écrees que el alumnado de formacidon de magisterio, tanto de primaria como de
infantil, cuando entran en el grado tiene claro el objetivo para ellos de la educacién o

la finalidad por la que eligieron dedicarse a la educacion?

Prof3: Por lo que llevo viendo hay muchos alumnos que si, afortunadamente, mas de
lo que yo me creia. Hay algunos en primero que vienen muy despistaditos, que no
saben que es lo que hacen, en segundo ya se les va notando que van... Entonces creo
gue si, que hay bastantes alumnos afortunadamente que todavia saben lo que quieren
hacer con la educacién, a lo mejor no son capaces de expresarlo, no son capaces de
decirlo con claridad, pero si tienen idea. Hay también como decia antes, un grupo de
gente que desgraciadamente vienen pues porque tienen que hacer una carrera de
algo, porque tienen que tener un titulo y el de magisterio es uno que el acceso no es
muy fuerte y asi, pero afortunadamente hay mucha gente que tiene de... me gustaria

mas oirles, veo una falta de, no sé porque, quizas es culpa mia, no voy a decir que sean
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los alumnos, de oirle que quieren ellos, que les gustaria hacer, que sienten, que se

preocupan.

éestan un poco dormidos no?

Prof3: Quizdas sea mia la culpa, que no los escuche

No, pero yo creo que también, llegamos un poco como adormecidos.

Prof3: No, vamos a ver, menos de los que la gente critica. Yo creo que la gente que
estudia magisterio de tontos no tienen un pelo, son gente joven que tiene sus
limitaciones de gente joven, como también los viejos tienen sus limitaciones. Con sus
preocupaciones, muchos de ellos dicen équé voy a hacer cuando acabe la carrera?
épara qué estoy estudiando? eso es normal. Entonces esas preocupaciones a lo mejor
les impiden plantearse otras como, équé es educar? o épara qué quiero ensenar? o
épor qué he escogido esta profesion? ese tipo de cosas si me gustaria hablarles con
ellos. Me gustaria decirles, para mi es la profesidon es mas chula que hay, la mejor si te

gustas, si no te gusta es un auténtico tostén. Eso ya si me gustaria hablarlo con ellos.

y entrando ya un poco en el tema de la identidad docente. Si tuvieses que definir

un maestro ideal ¢Cual seria?

Prof3: Buff, (risas) habia un dicho que yo alguna vez se lo he contado a mis alumnos
qgue decia: un profesor ideal tiene que ser una padre, un psicélogo, un pedagogo, un
animador sociocultural, un resolutor de conflictos, un técnico en su materia, asi etc etc
etc y ademas un trabajador barato. (risas) Eso era un profesor ideal. Un profesor ideal
yo creo que es el que es profesor todos los dias y a todas horas. El que es maestro y el
gue es profesor a ese se le nota, se le nota muchisimo porque no deja de ser maestro
ni en su casa. Es una cosa que te impregna la vida y hasta tus amigos te lo dicen
muchas veces, (risas) pero que vamos a hacerle es asi. Entonces todas esas funciones,
una persona técnicamente, una persona que tiene sobretodo preocupaciéon humana,
es decir, yo he visto profesores que a lo mejor técnicamente no eran muy buenos
porque dices este se sabe las cositas que explica pero luego tenia una preocupacion
porgue sus alumnos aprendieran, incluso que supieran mas que él. Entonces tener esa

preocupacion, ese afdn de mejora. Lo que decia, la educacidon es mejorar a las
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personas, eso es lo importante, una cuestién mds digamos moral o mas ética que
técnica. Lo otro pues bienvenido sea, lo otro me refiero a conocer técnicas docentes, a
conocer recursos, a conocer materiales, que eso hay que ensefidrselo también, hay
gue presentdrselo a los alumnos, pero como no haya en el fondo una persona que

sienta esa preocupacion, eso no sirve de nada.

y écrees que va a influir el nuevo contexto social, tecnoldgico, econdmico en que

cambie la identidad de los docente en un futuro o en un presente-futuro?

Prof3: No lo sé, eso es hacer futurologia, no sé si va cambiar, creo que no. Un maestro
ha sido un maestro ahora y en el tiempo de los egipcios. Un maestro era un maestro y
ahora sigue siendo un maestro, una persona que de preocupa por sus alumnos y que
guiere que mejoren, eso no creo que cambie afortunadamente. Otra cuestién es que
habilidades o que conocimientos le van a pedir a un maestro. Es decir, pues va a tener
gue conocer mas recursos de eso que te decia antes, de negociacion, de integracién de
determinadas personas, de ayuda a alumnos, de motivacién. Todas esas cosas, creo
gue si, que cambiaran un poco. A ver, una cuestion que veo que si que estd cambiando
y que va a cambiar mucho, va a ser el tema de la implicacion de los maestros en la
educacién de los chico. Yo veo y lo estoy viendo cada vez mas es que los padres en
muchos casos delegan en los maestros lo que es la educacion de los hijos, incluso
educacion en valores, ese tipo de cosas no? . No sé si habrd un punto en que los
padres digan no, esto no puede seguir asi, tengo que dejar de trabajar tantas horas al
dia y me tengo que ocupar de mi hijo, pero por lo que estoy viendo ahora, no va la
cosa por ahi. La cosa va porque los padres cada vez echan mds horas en trabajar fuera
de casa y cada vez echan mas horas, el padre, la madre y hasta el abuelo si le ponen al
pobre y el caso es que los nifios en algunos aspectos estan poco atendidos. Entonces si
los padres no los pueden atender por cuestidon de trabajo, los maestros tampoco, se
dedican nada mas que a las rutinas escolares, esos nifios quedan un poco desasistidos.
Eso creo que por ahi va a haber que dar respuesta de alguna forma. Mas esas
cuestiones, no ya mas técnicas o menos técnicas. Desde luego lo que si va a cambiar es
gue un maestro no puede servir para transmitir informacidn, un maestro no puede ser
un loro que blah blah blah, que repita lo que estd en los libros, que repita lo que esta

en la tablets, lo que estd en internet y que eso los alumnos al cabo de un tiempo los
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alumnos saben mds cosas que tu, si es que es absurdo. Eso es una tonteria, los
alumnos saben mds cosas que tu y lo que no saben los alumnos es como digerir tanta
informacién, es cédmo ser criticos, cdmo ser solidarios, ese tipo de cosas nos se las van
a transmitir los libros, esas se las tiene que transmitir un maestro, si no se la transmite
un maestro no te preocupes que los valores no solo se transmiten en la escuela, los
buenos y los malos y si no se los transmite alguien en la escuela, alguien se los
transmitird, la television, el periédico, los amigotes o quien sea pero alguien se los va a

transmitir entonces, mejor que sea un maestro.

Ya para terminar ¢la experiencia educativa como influye en la formacion de la
identidad docente? Es decir, toda la experiencia vivida que tiene un maestro antes

de ser maestro écomo le influye luego en su trabajo?

Prof3: Eso es fundamental, a ver a ser maestro se aprende no solo con lo que te
ensenan en la facultad de educacién, a ser maestro se aprende durante muchos anos
de tu vida y en muchas cosas. Yo recuerdo que la primera vez que yo he dado clase, o
sea que ya me gustaba a mi aquello, ya tenia una tendencia y el preocuparme por mis
alumnos y porque hagan cosas y porque se metan en actividades que les enriquezcan
no solamente es en la facultad de educacién, eso me ha gustado a mi ese tema vy lo he
puesto en practica durante muchos afios en otras entidades sociales y en las que he
participado. Lo importante es vivir la vida, es decir, un maestro no puede ser
solamente la persona que suelta los rollos que le cuentan en la facultad por muy
buenos o muy malos que sean, si no que un maestro ensefia mas que con los libros
ensefia con su vida, cuando un maestro se pone delante de un niflo no esta poniendo
un libro, estd poniendo una persona completa y esta diciendo aqui estoy yo y yo te
puedo contar cuarenta mil cosas y cuarenta mil historias que me las han enseflado en
la facultad, a lo mejor muy bien ensefadas pero si yo no soy una persona rica, una
persona que tiene algo que ofrecer a los demas, yo eso no podria ensefar nada.
Entonces, lo que si le recomiendo a los maestro es que se hagan primero ellos
personas ricas, personas ricas moralmente, personas integras y personas que sepan
transmitir cosas, porque el que no tienen, a ver, alguna vez le digo a mis alumnos, de lo
gue no hay no se puede dar, si tu no tienes educacién, tu no puedes dar, si no tienes

riqueza personal no puedes pretender que tu entorno sea un entorno personal rico y
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creativo para tus alumnos entonces, cultivate como persona y la forma de cultivarse
como persona es colaborar con otros, métete en cosas en las cuales tengas que
colaborar, tengas que currar y no solamente seas un empolldn que diga no aqui toca
examenes, apuntes y trabajo. Para ser maestro hay que vivirlo y hay que, aqui en la
facultad estan saliendo iniciativas muy interesantes en la que estan participando los

alumnos. M3s se tenia que participar en esas cosas.

pues si no tienes nada mas que aiadir o puntualizar...
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ENTREVISTA 4

La entrevista tiene como tres partes: en una vamos a hablar de la formacién
inicial, otro un poco el sentido de la educacidn y otro la identidad docente, el perfil
de los docentes. Entonces lo primero me gustaria que desde tu experiencia équé
piensas del estado actual de la formacidn inicial? Si los alumnos cuando acaban el
grado de infantil y de primaria salen lo suficientemente formados para afrontar el

ejercicio docente en un colegio.

Prof4: Yo creo que si, que ahora con un afio mas de formacidon mejor que hace unos
anos, pero también creo que la verdad es que es muy complicado. Para mi esto es muy
complicado porgue yo no sé lo que hacen los otros comparieros, algo que creo que a
nosotros nos falta, saber cuales es la formacion que llevan de las otras areas y
tampoco yo puedo juzgar si estan bien formados en psicologia, en pedagogia, yo solo
lo puedo juzgar por mis conocimientos. En principio creo que hemos mejorado con un
ano mas de formacioén y confio en que eso no se vuelva atrds porque desde luego aqui
el magisterio historicamente no ha tenido, no se le ha dado el peso o la importancia
gue se le debia de dar. Tanto es asi, que muchas personas que hacen magisterio y que
hacian magisterio no lo hacian de forma vocacional, si no porque era la carrera mas
accesible, mas facil y eso nos diferencia de lo que pasa en Finlandia, por ejemplo. Ya te
digo, yo creo que ahora hemos mejorado, mas practica, pero tampoco me siento
capacitada para juzgar si los alumnos salen bien formados o no. Yo creo que por
ejemplo, sociologia llevan una buena idea, creo, esto les sirve para entender los
procesos, para entender las dindmicas en los colegios, el sentido de la educacioén, los
sistemas educativos o en el caso del género, pues para sensibilizar con esa cuestidn,
pero no se atiende a conocimientos practicos de los que ellos van a tener, creo que es
mas bien una formacidn integral y complementaria. Ya te digo, yo no puedo juzgar si

estdn bien preparados en psicologia, en...

Vale, no te preocupes. No sé si vas a verte también limitada pero yo te lo pregunto
éSi tuvieses que decir en que conocimientos tiene que estar formado un docente. En
plan conocimientos disciplinares, conocimientos pedagdgicos... ¢ Cuales dirias que son

los conocimientos que tiene que adquirir un docente aqui en la facultad?
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(La entrevista se conduce hacia otros temas porque no ha entendido bien la pregunta.

Por este motivo no recoge en la transcripcion)

Pero mas ligado al alumnado ¢El alumnado en que conocimientos se tiene que

formar?

Prof4: Un alumno de educacidn tiene que saber pedagogia? Por supuesto, pero quien
se la tiene que ensefar? Un pedagogo no? No un sociélogo, ni un informatico ni un...
Después, en que conocimientos, claro yo conozco el plan de estudios, se que los
maestros estudian unas materias relacionadas con las ciencias naturales, otras con el
lenguaje, otras con las matematicas, con la plastica, con la educacion fisica, con todo lo
gue tiene que ver con la educacién primaria e infantil. Entonces no creo que se
necesite mucho mds para ensefiar a nifios de...Ahora bien, yo veo alumnos que llegan
a la facultad que no se expresan bien, que tienen faltas de ortografia, que no calcula,
que tal... Pues son carencias que arrastran de los niveles anteriores porque no
tenemos que ensefiar aqui ortografia, eso tiene que venir aprendido y no viene.

Entonces falla también lo anterior.

Claro, y volviendo al contexto que yo creo que ahi podemos hablar a lo mejor mas.
Desde el contexto actual, social , tecnolégico, équé elementos van a repercutir en la

formacion docente? ¢si crees que hay algun?

Profd: Yo creo que eso estd cubierto, creo no sé. Del contexto a ver, del contexto
social, pues precisamente la sociologia aporta esos conocimientos, del contexto en
cuanto a las cuestiones educativas. Cbmo han evolucionado los sistemas, en qué punto
estamos, cdmo se mejoraria, en fin esas cosas puede abordarlas la sociologia, estan
cubiertas. En cuanto al contexto familiar, yo creo que van mas por ahi los tiros. Pues
para eso también estd, en buena parte, la sociologia. Pero hay otras asignaturas que
abordan también el contexto familiar. Entonces los alumnos tienen que saber qué tipo
de situaciones se pueden encontrar en el aula, efectivamente. El otro dia veiamos un
ejemplo con respecto a la igualdad de género, con respecto a la sociologia del género y
de la familia, que es las dos cosas como sabes. Pues hablabamos de contextos
familiares, hoy en dia tu te vas a encontrar en el aula con nifios que tengan padre y

madre, madre y no tengan padre, dos madres, dos padres, etc. Entonces habldabamos
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por ejemplo de cdmo adaptar eso, se debatia como ejemplo el tema de celebrar el dia
del padre o el dia de la madre, que en los colegios siempre se celebra y se lleva el
regalito para el padre y para la madre. Pues entonces, habldbamos de resolver eso,
porgue el hecho de celebrar el dia del padre hard sentir mal a los nifios que no tengan
padres, que tengan dos madres, que su padre haya fallecido, que su padre no esté
porgue los abandond o al revés. Entonces, hablaban de hacer algo mas inclusivo como
por ejemplo celebrar el dia de la familia. Pues este tipo de cosas, esa sensibilidad en
los alumnos tenemos que inculcarsela nosotros. Desde la sociologia especialmente. Yo
no te puedo decir si el profesor que les da didactica de las matematicas sensibiliza a las
personas sobre el contexto, yo si que les puedo decir como socidlogo, porque es
precisamente de lo que hablamos, en cémo ha cambiado la sociedad, en qué mundo
viven, como les afecta eso en el colegio. Por eso me parece tan importante esa materia
en la carrera, pero no sé como puede abordar eso, ya te digo el profesor de didactica

de la lengua o de las matematicas o...

écrees que con dos asignaturas nada mas van bien formados los alumnos?

Profad: Por lo que me toca meteria mas, pero vamos creo que el ministerio entiende
que no. Un afio entero de una asignatura, en los dos cuatrimestres, que toca las dos
cosas, la familia, la igualdad, el tema de la educacion en si, el sistema educativo, los
sistemas educativos... Pues desde luego, si quisiéramos que tuviesen mds formacioén de
lo que dices, del contexto social, pues habria que meter alguna asignatura mas pero
esto es inviable. La sociologia no se va a meter mds alla, no lo van a permitir los demas,
no lo van a considerar tan importante, antes se prioriza pues las diddcticas, las

matematicas, el tal, todos eso.

Cambiando un poco al segundo bloque, se que la pregunta es un poco amplia pero

écudl es para ti el sentido de la educaciéon?

Prof4: Te lo resumo muy facilmente, sin educacidon no hay progreso. La educacién sirve

para que un pais progrese, asi de sencillo.

y mayoritariamente la sociedad écomo crees que ve el sentido de la educacion? éle

da ese sentido de progreso o le da otro significado?
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Profd: A veces desde el gobierno parece que por ejemplo cuando hablamos de
financiacién lo entienden como un gasto. Es que estamos gastando en formar a las
personas. No yo creo que es siempre una inversion porque invertir en educacién
supone que estamos creando cerebros que son los que van a gobernar el pais,
investigar y progresar en la ciencia, en la medicina. Sin educacién eso no es viable y
creo que la sociedad es cada vez mds consciente, aunque a veces parece que el

gobierno no tanto, que no quiere gastar en educacion.
y por ejemplo las familias écdmo crees que lo ven?

Prof4: Depende del nivel cultural de las propias familias, porque hay familias mas de
corte mds marginales por decirlo de alguna manera que dejan a los ninos en el colegio
porgue asi no se tienen que ocupar de ellos, sin que tenga ninguna importancia para
ellos la educacion y no hablemos ya de determinados contexto sociales como es la
etnia gitana, aqui hay un alto porcentaje de poblacion gitana y ellos conciben la
educacidn inutil, porque los nifios de pequefios ya se van con ellos a los mercadillos a

trabajar, para qué quieren estudiar. Esto es lo que pasa con la falta de educacion.

y si vamos directamente a los alumnos de grado de infantil o primaria écual crees
que es el sentido que le dan ellos a la educacién cuando entran a formarse a la

facultad?

Prof4: Ahi yo creo que hay mas, aunque ya te digo que no todo el mundo lo hace
vocacionalmente, si no porque parece que si no tienes una carrera universitaria no
eres nadie y todo el mundo tiene que ir a la universidad, pues es la que yo puedo hacer
de manera mds asequible, en donde puedo tener acceso con mi nota, Educacién. Un
error, porque esto no pasa en Finlandia que los que hacen educacion son los alumnos
mas selectos, porque efectivamente la educacién es tan importantes que no se puede
dejar en manos de inutiles, entre comillas. Entonces, cémo lo viven, pues si, hay
muchos alumnos que son vocacionales y que se interesan, pero muchos otros que esta
es la razon, pues es lo mas facil, lo mas rdpido, pero no con esa sensibilidad o con esa
conciencia de lo que estan haciendo, de que son importantes para el futuro del pais,

como formadores de las nuevas generaciones, pero bueno.
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y entrando ya en el Gltimo bloque, que seria un poco la identidad del docente. Si

me tuviese que describir un perfil del profesor ideal ¢cual seria?

Prof4: No lo haria, no creo que supiera. Eso en general, como todo en la vida , un
maestro o un minero, un profesional es una persona que se preocupa de... y que actla
con responsabilidad. En un perfil del docente idéneo...pues mira en la universidad
idoneo o los mejores son los que ademads de la docencia se dedican a la investigacion
para aportar cosas nuevas. No todos los profesores en la universidad investigan, no

todos son buenos docentes. (se aparta del tema)

¢y crees que el nuevo contexto que tenemos va a cambiar la identidad de los

docentes?

Prof4: Hay muchos profesores hoy en dia, todavia en activo, a los que la tecnologia le
ha llegado tarde. Estamos hablando de un momento de cambio, cuando yo estudié la
carrera empezaba a haber ordenadores, es légico que una persona con mas edad que
yo, un profesor de sesenta afios, que todavia estan en activo hasta los setenta, pues
haya llegado tarde a eso o eso le haya llegado tarde a él y eso les resulte mas

dificultoso. (se aparta del tema, habla de profesores universitarios)

Prof4: Yo creo que la tecnologia tiene que utilizarse, tiene que entrar en nosotros, no
podemos quedar al margen de eso, seriamos alfabetos funcionales y ademds hoy por
hoy en cuestiones de tecnologias saben mas que cualquier profesor de cierta edad o
que no tiene mucho interés en esas cuestiones. Porque cualquier alumno saber

buscarse una informacion o lo que sea y los profesores todavia estamos ahi...

La ultima pregunta seria écoOmo crees que la experiencia educativa previa en
niveles anteriores afecta al tipo de profesor que seras en un futuro? Lo que
hablabamos, si recibi clases magistrales afecta a como daré las clases en el futuro,

por ejemplo.

Prof4: No, yo creo que ahi el cambio tiene que permear, icdmo voy a dar yo clases
treinta afios después, de la misma manera que me las dieron ahi? Que a mi me las
hayan dado de una manera que ahora ya esta obsoleta no quiere decir que yo esté mal

formada, pero que hoy en dia tenga otros recursos que debo de utilizar, porque

157



O 00 N o U b W N

[EEN
o

[y
=

ademas tengo que ensenar a los alumnos a desenvolverse en esos medios, que hoy en
dia ya no hace falta porque los alumnos se desenvuelven mejor que nosotros, pero es
gue un alumno que no sepa utilizar un ordenador, a donde va hoy en dia. Entonces yo
tengo que fomentarlo, pero no estoy de acuerdo en que por no haberlo tenido yo en
mi formacion, yo esté peor preparada. A mi me costard mas porque yo lo tengo que
aprender, pero yo creo que ahi todos o casi todos estamos por la labor. Que no lo
hayamos tenido no afecta tanto, al contrario, creo que también aquella manera de
aprender era mas auténoma, no teniamos tanta dependencia de los medios, de los
recursos. Hoy en dia, los apuntes por favor. (Vuelve a salirse del tema hacia la

formacion universitaria)

Pues si no tienes nada mas que afiadir, hemos terminado
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ENTREVISTA 5

Depende mucho de la edad, yo muchas veces pregunto a mis alumnos de
practicas si utilizan las nuevas tecnologias dentro del aula y los que me dicen que no
les pregunto équé edad tiene tu maestro o tu maestra de prdctica? y normalmente
coincide que tienen una edad bastante avanzada y por ello no utilizan muchos las
nuevas tecnologias, pero también encuentro gente con treinta afios que no utilizan
mucho las nuevas tecnologias porque les da miedo, pienso yo que puede ser por

miedo.

cuando terminan el grado écrees que tienen las competencias suficientes para

hacer frente al ejercicio de la profesion?

Vamos a ver, no, esto es como cuando apruebas el carnet de conducir, sabes
manejarte con unos puntos concretos pero si te sales de esos puntos concretos ya no.
Entonces, tienes que llevar un cierto tiempo, por eso cuando tu apruebas las
oposiciones estas tres afios de practicas, eres funcionario de practicas en un centro.
épor qué? porque necesitas a alguien, un tutor que te lleve, te apoye y te de unas
directrices, légicamente. En la escuela suceden muchas cosas que no estan escritas en
los libros, no hay una receta en educacién, con lo cual hay veces que hay que afrontar
situaciones que te tienes que armar de valor y decir ¢como soluciono yo esto? si esto

no estd en ninguna linea pedagdgica de las que yo estudiado?

¢y deberian contemplarse de alguna manera esas situaciones dentro de la

formacion?

Yo pienso que se deberia dar, ademas de las semanas de practicas que eso
viene muy bien a los alumnos de magisterio. Las trece semanas en la escuela en
segundo y las trece de cuarto vienen muy bien, pero ademads de eso yo creo que se
deberia tener mucho mds contacto y que incluso maestros dieran alguna asignatura a
los alumnos sobretodo en cuarto. Porque podrian partir de la experiencia que el
maestro tiene ya en la escuela. Por lo menos yo lo pienso porque cuando yo explico

situaciones de la escuela, yo lo hago bajo mi vivencia de los doce afios en la escuela,
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cosas que me han sucedido a mi en la escuela yo las cuento a mis alumnos, otra

persona que no ha pasado por la escuela no puede tenerlas esas experiencias.

y si tuviésemos que describir los conocimientos que tienen que recibir los alumnos
del grado de infantil y primaria, si lo dividiésemos en campos, por ejemplo
conocimientos disciplinares, pedagdgicos... équé madas conocimientos podemos

detectar en la formacion de un maestro?

Es que yo pienso que no es cuestidon de tener mas conocimientos, el alumno ya
lleva de aqui suficiente teoria y suficientes conocimientos y sobretodo yo lo que he
dicho siempre es que lo bueno que tenga un alumno no es que ya haya dado muchos
contenidos, si no que sepa la fuente donde tiene que dirigirse para encontrar esos
contenidos, mas la fuente que tener ahi un compendio de contenidos, contenidos,
contenidos. Entonces, yo no diria que tenga mas si no, saber donde tiene que dirigirse
para encontrar la solucion o por lo menos informacién para él poderse dirigir a la

escuela, al grupo a la clase.

Vale y volviendo un poco al contexto que tenemos écrees que tenemos que incluir
algo de lo que esta ocurriendo, en la formaciéon de los docentes? Es decir en el
contexto social, tecnoldgico édebe repercutir en la formacion que le damos a los

docentes?

Yo insistiria en eso, en que algin maestro les impartiera alguna asignatura
porque cuando nosotros desde aqui se invita a algun director de un centro y les cuenta
en qué consiste un centro, como se dirige un centro, cudles son los departamentos,
toda la organizacidn de un centro y les cuenta anécdotas y situaciones que se viven en
un centro y los alumnos se hace un silencio, a lo mejor hay trescientos alumnos y se
hace el silencio porque en ese momento les estd llegando. A lo mejor menos
contenidos, no sé en qué y mas informacidn directa desde la escuela y siempre dada
por un maestro. No es que tenga ni mas ni menos importancia pero si la formacién que
tiene un maestro y la experiencia que tiene en la escuela que la pueda transmitir, eso
es lo que yo echo en falta como maestra. Tendrian que tener alguna asignatura que les

fuera impartida por maestros.
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éCual es para ti el sentido de la educacién?

uuufffff con muchas f la uffff. Es que educacién es toda la formacién de una
persona, es la formacién integral de una persona, no entendiendo por educacién solo
cuatro reglas para la manera de comportarse, si no su formacién, sus experiencias,
todo, para mi toda la persona es educacién. Entonces no hay un apartado solo que sea

esto es educacién en la persona.

Y la sociedad mayoritariamente écrees que comparte esa vision o lo ve de otra

manera?

Yo creo que no, que no lo comparte y ademds se piensan que porque tengan
una carrera universitaria actualmente, actualmente hay mucha facilidad para estudiar,
muchas becas, que me parecen estupendas y maravillosas y que se les facilite, pero
gue todos los nifios piensen que por tener una carrera universitaria van a tener mas
formacidén, eso no es cierto. Creo que no, podemos encontrar una persona muy
formada, pero muy formada porque le gusta leer, le gusta viajar, una educacion mucho
mas completa y sin embargo no tiene una carrera universitaria, a lo mejor lo que tiene
es un ciclo formativo, pero es una persona lo que podemos llamar vulgarmente, muy
culta, muy completa. Entonces yo creo que no y ademas yo creo que la sociedad no es
consciente, equipara formacion y educacion a tener una carrera universitaria y no, a mi

no me lo parece.

centrandonos un poco mas todavia. Los alumnos que entran en el grado de infantil

o primaria étienen claro ese sentido de la educacion?

Vamos a ver, tenemos muy claro que en nuestra facultad entran alumnos que
no han podido entrar en otras carreras y como te he dicho antes, la idea de la sociedad
ahora es tener una carrera universitaria ¢dénde me voy? a magisterio. Antes porque
eran tres afos y decias bueno son tres afios, las demas son licenciaturas, son cinco,
esta es mas cortita, me vengo aqui. Ahora son todas de cuatro y probablemente
dentro de poco sean de tres. Van a ser todas iguales pero no, nuestro alumnado no
esta convencido, no le gusta ser maestro a muchos de ellos, lo que pasa es que bueno,

en su casa han dicho hay que estudiar una carrera universitaria, magisterio no es dificil,
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no es dificil y deberia ser la mas dificil porque es la base de la educacién de la sociedad.
La formacion de un maestro deberia ser lo mds completo y lo mas complejo que
pudiera existir, la carrera mas fuerte que pudiera haber, pero como aqui entra mucha
gente que no tiene idea de que va a estar en la escuela si no que lo va a hacer... de
hecho es que nos estan entrando nifios con un cinco de media, que yo no tengo nada
en contra de que nos entren con un cinco de media, porque a lo mejor tuvieron un mal
momento en su selectividad o lo que sea y después aqui han sacado maravillosas
notas, pero si entraran como los nifios que entran en medicina, solo aquellos que
tienen las ideas claras de que quieren ser médicos, pues a lo mejor tendriamos un nivel

mucho mas alto.

Si tuvieses que describirme un perfil del maestro ideal écomo seria?

Con mas f que antes. Ahora hay un concurso a nivel mundial en el que ha
entrado un maestro de Espafia, me parece que es de Aragén y habla de su experiencia.
Es curioso porgue este maestro en un principio en su clase pues casi que se reian de él
y no lo tomaban en serio, pero llegd de tal manera a ganarse la confianza de esos
alumnos que ahora le tienen casi como un "dios", un poco idealizado al maestro.
Quiere decir eso, que si un maestro es capaz de ganarse la confianza de su grupo de
alumnos y no de tener que estar al mismo nivel, que eso es una cosa que el maestroy
los alumnos debemos tener bien claro: él es el alumno y yo soy el maestro y hay que
tener una cierta distancia entre ellos, pero si que el nifio vea que es facil acceder al
maestro, entonces eso seria el maestro ideal, que pudiera no solamente ser maestro
dentro del aula, si no ser maestro en la calle y mucho mas alld. Cuando el alumno
tenga una necesidad que sepa que puede recurrir a su maestro, no que el maestro sea
el que le ensefa la lengua, las sociales, etc. Que vaya mucho mas alla, ese seria el
maestro completo, que creo que este sefior, por lo que he leido, es maravilloso lo que
estd haciendo con ese grupo de alumnos que no iban a clase, el absentismo era
grandisimo y ha conseguido que esos nifios se integren, vayan a la escuela con ganas y
estén continuamente con ganas de saber. Eso seria... pero a lo mejor es un utopia

porque por eso hay uno nada mas.
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y volviendo otra vez al contexto écrees que nos va a pedir nuevas competencias el

contexto que tenemos actualmente, social, tecnolégico, econémico, cultural?

Se le deberian pedir nuevas competencias y deberia su formacién mucho mas
amplia y mucho mas completa para que fuera mucho mas alla de lo que es el dmbito
solo de la escuela, si no que traspasara esas fronteras del edificio de la escuela y
tuviera el alumno como un referente, de hecho se tiene, yo cuando los nifios van a
practicas les digo siempre que somos un espejo donde el nifio se mira y somos un
referente, entonces muchas cosas que a nosotros nos gusta, tenemos que tener
cuidado en la escuela. Yo lo he vivido directamente. Eso lo tenemos que cuidar mucho,
tu cuando salgas de la escuela te pones lo que tu quieras pero ahi dentro ten en
cuenta que te van a imitar. Somos un ejemplo, un espejo donde ellos se miran,
entonces ellos tratan, sobre todo al de practica que lo ven mas cercano, al ser mas

joven, que su maestro que tiene alli.

Hablabas de que va a tener que cambiar éme puedes especificar en qué cambiaria?

Yo volveria otra vez a lo mismo, a la formacién pero no tanto tedrica si no, mas
practica, que el alumno nuestro sepa y vea la escuela pero visite la escuela, no sé cdmo
explicarlo pero yo quisiera que su formacion estuviera mas a cargo de maestro que de

tanto licenciado que no han visto una escuela nunca.

ya la ultima pregunta para terminar ?como crees que la experiencia educativa
previa, es decir lo que viven los alumnos de grado de infantil y primaria va a influir

en el tipo de maestro que sea?

Por supuesto que va a influir, el maestro que les dio infantil, el que les dio las
matemadticas. Hay cierta animadversidn a las matematicas porque a lo mejor el
profesor que te explicé las matematicas no te las explicaba de una forma atractiva. A
mi me gusta la historia muchisimo porque yo tuve una profesora de historia en
bachillerato que para mi era ideal, la tenia en un pedestal y me encanta la historia y
todo lo que esté relacionado porque esa mujer influyéd muchisimo en mi. La influencia
de un profesor en un alumno es maravillosa, pero claro siempre que sea buena,

porque imaginate que sea una influencia negativa, madre mia que horror. Yo también
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1 le digo a mis nifios de prdcticas que pueden aprender de aquello que no sea bueno y
2 cuando tengas tu propia clase no volver a hacer esas barbaridades que tu ves como

3  barbaridades al maestro que lo esta haciendo.
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ENTREVISTA 6

¢Qué opinidn tienes de la formacidn inicial que se da a los maestros de infantil y

primaria?

Prof6: Yo la veo bien con respecto por ejemplo a las antiguas diplomaturas, veo que
ahora es mas completa y se hace de una forma mas global. Antes creo que se formaba
mas a especialistas que en realidad no lo eran. Uno de los problemas que noto quizas,
a lo mejor fallo nuestro o de la base, a algunos le hace falta capacidades basicas, de
conocimientos de las materias, en general. Carencias a la hora de expresarse, en
cuestiones de matematicas. Nosotros explicamos cosas que unas personas si
comprenden pero otras no y son cosas basicas que a lo mejor son pues una regla de
tres y hay alumnos que no lo tienen. Luego si hay alumnos con capacidad de unir
muchas cosas que es otra capacidad, de unir muchas cosas distintas, tienen una visién
global de intentar enlazar unas cosas con otras, con cuestiones transversales, yo creo
gue eso son cosas buenas. Las didacticas especificas pues eso a lo mejor le lleva a
cometer luego errores en su formacién porgue la asignatura de cuarto es distinta, en la
de primaria se trata de repasar todos los contenidos de secundaria y luego ya en la de
cuarto se dedica solamente a cuestiones de didactica, de cdmo hacerlo, metodologia y
demads. Ahi se cometen a lo mejor como profesores en formacidon errores, porque
carecen de conocimientos y entonces a la hora de explicar las plantas no es que no lo
hagan bien, si lo hacen bien pero cometen errores de bulto porque no tienen claro lo

gue es una planta.

éCrees que cuando terminan el grado salen lo suficientemente formado para

hacer frente al ejercicio de la profesion?

Prof6: No, yo creo que nosotros tampoco, yo creo que eso debe existir en una
formacidn continua. Otra idea que tienen muchos, sobretodo, en educacién a lo mejor
no tanto, en el master de secundaria y es que piensan que ya tienen todos los
conocimientos y lo que les falta se los da la experiencia, esa idea también la tiene aqui
en los grados, que el maestro digamos que se hace simplemente por estar con los
nifios y eso yo creo que no. Eso lo digo yo mucho a los del master que piensan que

como saben porque a lo mejor son bidlogos, ya piensan que lo tienen todo, que lo otro
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es acostumbrarse a los muchachos y a base de afios y experiencia y yo creo que eso
no. Se necesita una formacion y mas que una formacién es una actitud, el querer
formarse, yo creo que un poco lo que nosotros en nuestras clases que en didactica de
las ciencias experimentales se dice que es plantar semillas, que tu lo que tienes que
inculcarles es la necesidad de buscar formacion y de buscar estrategias para hacerlo,
no decir bueno pues ya con los afios me llegard. Con los afos no, seguramente con los
anos no te llega, a lo mejor tu tienes mas experiencias en controlar a la gente y dices
pues ya este afio los controlo mejor a los alumnos pero no significa que tu seas mejor
profesor, yo creo que eso también va con la persona, el tener la inquietud de querer

siempre mejorar y hacerlo bien y eso lleva a querer formarse.

Si tuviésemos que describir los conocimientos que tiene que tener un docente

écuales serian? Un maestro de infantil o de primaria.
Prof6: Hombre, son muchos los que tiene que tener.
Pero refiriéndonos a las grandes bases que tiene que tener

Prof6: Las bases yo creo que tienen que tener un conocimiento un poco del nifio, de la
psicologia del nifio, luego también tiene que tener conocimientos de las materias que
vaya a ensefiar, de las cosas que vaya a hacer y conocimientos de esas didacticas
especificas. Conocimientos del nifio metiendo también un poco de pedagogia, de
psicologia y luego lo otro por cimientos claro, si tu no sabes matematicas o cosas de
una planta como hemos dicho antes. Luego tiene que tener un poco conocimientos de
las estrategias, de como lo hace. Yo veo mucha diferencia entre los profesores de
secundaria y los de aqui, unos tienen conocimientos en unas cosas y otras en otras,
tienen sus carencia. Mds o menos es en esas cosas en las que tienen que ir

formandose.

Teniendo el contexto social que tenemos ahora o que vamos a tener y tecnolégico
éhabria que afiadir algiin conocimiento mas? ¢Tenemos que desviarnos hacia algin

otro sitio?

Prof6: Yo creo que en esos tres campos se seguira estando porque hoy en dia a lo

mejor dices, las TIC, el inglés, pero en realidad entonces un inglés seria la persona
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mejor preparada y no o un informatico es el que mejor ensefie y no, porque tu puedes
disefiar una cosa que estdan muy bien pero tu tienes que tener unos conocimientos de

maestro.
épero se va a convertir en un pilar que haya que atender? igual que los idiomas

Prof6: Yo creo que si también, para mi entraria en las estrategias, saber utilizar las TIC,
pero no solamente porque tu puedes hacer algo con TIC y puede ser como unas
practicas de laboratorio. Nosotros teniamos en la carrera un guidén que era como una
receta de cocina, abre ratdén, pincha, ahora ves esto... Pues eso en la didactica de las
ciencias no se hace porque aunque es una actividad practica que motiva que tu haces
cosas... y con las TIC pasa igual, tu las puedes diseinar que no valgan para mucho, que

sea que tu tienes que ir marcando cosas ahi, eso no genera ningln conocimiento.

Cambiando de bloque, una pregunta que es un poco amplia ¢Cudl es el sentido

para ti de la educacion?

Prof6: Depende de a quién se dirige creo yo. Yo creo que es una cosa mas global, yo
por ejemplo, nosotros son didactica especificas donde tenemos que irlo centrando en
el medio fisico, en los seres vivos, yo creo que es mas global lo que es la educacion,
sobre todo para la gente que sale de los grados, es una formacién general mas ligada a
la persona. Lo que he dicho antes, la capacidad de querer mejorar, el gusto por hacer
las cosas bien, por intentar formarse, por leer no solo contenidos especificos si no de
cosas diversas, tratar de mejorar, de experiencias de otros sitios, de lo que hagan otros
maestros. Yo creo que eso es mas global, va con la formacién de la persona. A vosotros
ya os lo dirigimos a lo que son las diddcticas especificas pero creo que es una cosa muy
global. De un maestro lo que recuerdas es que eran personas que hacian de todo, que
estaban implicados, a nivel del colegio era el que hacia el equipo de futbol, que hacia
concursos, que nos sacaba al campo, era una cosa mas en conjunto aunque luego ya

fuera de matematicas y supiera de matematicas.

y mayoritariamente la sociedad équé concepcion del sentido de la educacién

tiene? ¢cual es la finalidad que le dan mayoritariamente?
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Prof6: Depende mucho de, en nuestro caso de los padres, que hay padres que sus hijos
tienen que aprender si o si, entonces lo que ven es los conocimientos que tienen. Hay
otros padres que no, que a lo mejor quieren que su hijo también aprenda unos valores.
Yo creo que en la sociedad, a lo mejor quiere una cosa pero pide otra. A lo mejor
guiere que la gente sea innovadora, que se forme, que tenga capacidades pero lo que
estd pidiendo es conocimiento disciplinar. El afio pasado hubo una muchacha que hizo
un trabajo fin de master, era una profesor de infantil que venia de un colegio que era
totalmente abierto, estaban todos juntos, funcionaba por rincones de actividad y cada
uno elegia por su motu propio. Las inteligencias multiples y demds, yo creo que eso la
sociedad si lo quiere pero exigimos otra cosa, a la hora de la verdad a lo mejor por
selectividad pues ya se exige tiene que saber esto, tiene que saber lo otro. Cuando
pase de primaria tiene que saber esto y aunque te digan que quieren lo otro, luego van

a seguir exigiendo.

y si nos centramos en los alumnos que entran en el grado de infantil y primaria
éestan bajo la concepcion de la educacion integral o mas bajo la concepcién de

adquirir los conocimientos y se acabd?

Prof6: Yo el trato con ellos, yo creo no que pienses como los otros pero si que ya
piensan que ya saben de todo y muchos ya piensan que ya lo saben, quizas habria que
inculcarles mas la capacidad de lo que he dicho antes de la formacién permanente y
que tiene que salir de ellos. Que la formacién permanente muchas personas lo
entienden como hacer cursos, pero yo creo que no es eso, son las ganas de aprender,
porque por muchos curso que hagas si tu no tienes ganas de aprender, pues tu haces
el curso pero en realidad no te vale de mucho. Yo creo que es la necesidad de querer
ser mejor. De intentar mejorar y entonces si te sirve esa formacién permanente, ahora
si se entiende como acumular curso... Yo creo que el sentido de la formacién
permanente es ese, que la esa persona lo quiera hacer, que quiera mejorar, si no

quiere mejorar pues...

viendo el plan de estudios, tanto de infantil como de primaria érefleja un sentido

de formacion integral o un sentido mas de formar los conocimientos y ya esta?
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Prof6: Yo creo que mds o menos si, que se pretende. Yo por ejemplo veo que el trabajo
final de grado esta bien, que sea abierto, que haga de muchas cosas, yo creo que si
gue mds o menos si. Yo creo que el plan de estudios, hay cosas que se pueden mejorar
pero en general si. A lo mejor si se tuviera mas tiempo, pero claro son cuatro afios, yo
creo que demasiado, es poquillo tiempo a lo mejor pero antes con la diplomatura si
gue estaba mas enfocado a otra cosa porque los de educacién fisica de otras materias
no daban pero en realidad tenian una idea, cuando luego, aunque no conozco mucho
la realidad escolar, pero luego acababan dando clases de otras cosas, entonces antes si
gue eran dirigidos a otra cosa. Por ejemplo el de infantil, veo que es mejor que el de
primaria, lo veo como mas global pero también puede ser que lo propicia la etapa, la
gente que va de soy especialista de educacién fisica o de audicién y lenguaje, pero
luego en el colegio a lo mejor no solo vas a dar, tienes que estar abierto. Antes a lo
mejor de matemadticas en educacion fisica se daban cuatro créditos y medio solo en
toda la carrera. Claro salian unos fendmenos en educacidén fisica pero de lo otro no y
yo creo que ahora es mas global, pero luego cada uno tiene que ir formandose porque
si no, no. Para cuatro afios esta bastante bien, hombre si tuviera mas pues seria mejor.
Estd muy completo, date cuenta que se tienen que recoger muchas materias. Peroa lo
mejor estan los master, para dificultades especiales, para los idiomas, para educacion
fisica, si alguien tiene ese interés de especializarse en algo, pero si quieres ser maestro

de primaria o infantil en cuatro afos yo creo que estd bien mds o menos.

Entrando ya en el ultimo bloque, si tuviésemos que dibujar un perfil del maestro

ideal écual seria?

Prof6: Dentro de los campos esos, yo le daria importancia a esa persona que quiere
hacerlo bien, que sabe sus limitaciones y quiere mejorar, quiere hacerlo bien. Yo veo
gue una persona que quiere mejorar es un buen profesor, luego también tiene que
tener su base pero yo creo que si que es esa capacidad de querer hacerlo bien. Habra a
lo mejor maestros que se le den muy bien los nifos y empatice mucho con ellos, o
habra alguno que sepa mas de alguna materia concreta pero si tu no tienes ganas de
mejorar. Veo fundamental esa cualidad personal de querer hacerlo bien y tener interés
en formarse. A lo mejor tardas mucho en formarte pero si tu tienes esa capacidad yo

creo que en poco tiempo con los conocimientos de la carrera si puede ser y esas
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personas se iran renovando, acabaran aprendiendo de TIC, de idiomas...Tienen la
capacidad personal, la actitud de querer mejorar tu docencia, entonces yo mas que
quizas lo que primaria de los tres apartados esos, pues es el aspecto personal porque
luego si, conocimientos de las materias, pues eso siempre lo puedes ir aprendiendo y
conocimientos de las didacticas especificas pues también si tienes esa capacidad
personal pues se supone que eso también lo irds aprendiendo. Los conocimientos
sobre el nifo, la pedagogia, la psicologia del nifio, tu a lo mejor al principio no sabes
mucho pero si tienes esa capacidad de aprender pues lo irdas adquiriendo. Yo creo que

mas o menos para un futuro.

Ya para acabar écudl crees que es el papel de la experiencia educativa? hasta que
llegan al grado, todo lo que han vivido en nivele anteriores écomo crees que esa

experiencia se refleja luego en el oficio de docente?

Prof6: Yo creo que si, de hecho dicen los expertos que si que se demuestra. Tu a lo
largo del tiempo vas adquiriendo unos modelos que dices, a mi me gustaria hacerlo
como a mi me ensefaron. Entonces yo creo que si que es una buena cosa, que se debe

reflejar.

éBeneficia o entorpece? ¢entorpece en algin caso a lo mejor tener idealizada la

experiencia educativa que tuviste?

Prof6: Hombre se ha visto que pasan las dos cosas, en algunas actividades por
ejemplo, las salidas al medio natural, pues muchos piensan que eso no vale para nada.
Porque piensan yo fui, a mi aquello no me valié para nada. Entonces ahora como
docentes, que yo voy a tener que organizar una excursion al quinto pino si eso no vale
para nada. Pero sin embargo, si tu has tenido una buena experiencia en eso, yo creo
que las dos cosas que entorpecen pero luego también yo creo que nosotros también
nos fijamos mas en los modelos buenos. Que a lo mejor en algunos casos puede
entorpecer, que mucha gente que ha tenido mala experiencias en ciertas actividades
no le da mucho valor luego como profesores, piensan que eso no valia para nada, para
gue vas a molestarte. Yo creo que si, pero en general creo que tendemos a coger los
modelos positivos, las personas que tu has visto que este profesor...Creo que sabemos

aprovechar aquello que nos ensefiaron y que nos sigue valiendo y nos quedamos mas
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con lo bueno. Va ligado también a las emociones, cosas que tu le has cogido mania,
suele pasar con las matematicas, pues cuando tu tengas que transmitir esa materia
van a aparecer esas emociones. Coges lo malo y lo bueno pero yo creo que en general

mas lo bueno.

ya hemos terminado.
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ENTREVISTA 7

éCudl es tu opinion acerca del estado actual de la formacion inicial de los

maestros?

Prof7: De los maestros de educacidn primaria es de los que te puedo hablar, porque ni
he elaborado, ni he participado en la elaboracién de los planes de estudios de infantil.
¢Desde que punto de vista te gustaria saberlo? ¢desde el punto de vista del contenido
de las asignaturas? ¢desde el punto de vista de la formacidn didactica? Exactamente

¢qué te gustaria?

Una valoraciéon general, si me pudieras dar un diagndstico de codmo esta la
formacion inicial actualmente. Mds que algo concreto, algo general de cdémo ves la

formacion inicial de maestros.

Prof7: écdmo veo la formacion inicial de maestros? Si tengo que compararlo con
modelos anteriores, con planes de estudio anteriores, creo que en gran parte el titulo
es mejor en la medida en que hay mas asignaturas, hay mas créditos y el alumno
puede dedicar mas tiempo a su formacion a través de las asignaturas, si lo vemos
desde ese punto de vista ¢ Ha mejorado la formacion? Ha aumentado por lo menos las
formacion. Ahora la pregunta es ¢Eso repercute en la formacidon de maestros? Pues no
tenemos evidencias que puedan constatar todavia, que eso ha mejorado la calidad de
los profesionales que terminando el grado estén desempefiando una profesion.
Porque tampoco tenemos datos de cudntos del nuevo plan de estudios estan
trabajando. No tendria una respuesta, si la pregunta es ¢ha mejorado en cuanto a la
duracién? si, ¢ha mejorado en cuanto a la calidad? no tengo respuesta para eso,

porque no tengo evidencia.

écrees que los alumnos cuando acaban el grado salen lo suficientemente formados

para hacer frente al ejercicio profesional?

Prof7: Depende de que aspectos. Por ejemplo, pero esto pasaria no solo en la carrera
de magisterio, pasaria en cualquier otra carrera. ¢Un egresado cuando termina esta lo
suficientemente preparado? legalmente es asi, ahora valorar eso supone, no solo tener

una opinién persona, si no constatarlo en la realidad. Es decir, no tengo argumentos
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para decir que no, tampoco los tengo para decir que si, porque no tengo evidencias.

Ahora si me pides humildemente mi opinidn, creo que si.

Si tuviésemos que mencionar los pilares digamos de los conocimientos que tiene

que tener un maestro ¢ cudles serian eso conocimientos basicos?

Prof7: Los conocimientos bdsicos que deberia tener un maestro, bajo mi punto de
vista, es ni mas ni menos que conocimientos didacticos. Conocimientos del contenido
de las materias que va a impartir, indudablemente, pero conocimientos de como se
imparten esas materias, sin lugar a duda. Conocimientos del contenido vy
conocimientos didacticos de cémo impartir o trabajar con los alumnos esos

contenidos.

¢y algun conocimiento mas? que se aleje un poco mas de las didacticas pero por
ejemplo, hablando ya mas del contexto, que deba tener para adquirir habilidades

que luego tenga que desempeiiar.
Prof7: Explicate mejor la pregunta

Es decir, tenemos un contexto social, por ejemplo el hecho de la multiculturalidad
que hay en las aulas, o el hecho del contexto tecnoldgico que es una realidad ya en

las escuelas. Desde la formacion é¢tenemos que atender ese tipo de?

Prof7: Si la pregunta es ¢Tenemos que atender desde la formacion ese tipo de

cuestiones? si.
Ya no se trataria tanto de unas didacticas que es lo que hemos hablado antes.

Prof7: Claro, no es una cuestiéon de diddctica, pero td me has dicho que lo
imprescindible. Si tuviera que verlo bajo mi punto de vista, lo fundamental es conocer
contenidos y saber ensefarlos. Eso es lo fundamental, ahora, ihay otras cuestiones
indudablemente de gran calado y gran importancia que podrian acompainar a esta
primera que te he dicho? si, esa podria ser una, pero nunca te pondria esa la que te he

dicho.

vale, ¢y qué complementaran a esas primeras que me has dicho? ¢cudles serian
esos otros conocimientos que complementaran la formaciéon de un maestro?
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Prof7: éA nivel social?
A nivel social

Prof7: Indudablemente tiene que tener conocimientos de la realidad en la que est3,
tiene que tener conocimientos legislativos indudablemente, de leyes educativas, tiene
gue tener conocimientos de la realidad y el tipo de alumno al que va a dirigido lo que
él va a hacer, indudablemente. Tiene que tener las diferencias de cultura, raza, sexo,
indudablemente tiene que tenerlo en cuenta. Pero es que se supone que eso lo tiene
en cuenta en cada programacion porque la ley asi se lo exige, que tiene que tenerlo en
cuenta en cada programacién que hace durante la escolaridad obligatoria, entonces
tiene que atender a la diversidad y por diversidad lo entiendo todo, desde una

discapacidad intelectual, fisica, sensorial a una deprivacion socio-cultural

Pero entonces ¢piensa que dentro de las didacticas deberia atenderse esos

aspectos?

Prof7: No, no digo dentro de las didacticas, hay otras muchas areas de conocimiento o
asignaturas, dentro del plan de estudio de maestro, avanzar esos aspectos. La didactica
ya de por si es suficientemente reducida, para poder abordar cuestiones mas

socioculturales. Abordamos mas cuestiones didacticas.

De acuerdo. Cambiando un poco de bloque, me gustaria hablar del sentido de la
educacion. Esta pregunta siempre me dicen que es un poco amplia pero, {Cual es

para ti el sentido de la educacién? De manera global. El fin altimo de la educacién.

Prof7: ¢El fin Ultimo de la educacion? Para que haya alguien que ensefie, tiene que

haber alguien que aprenda. Es decir lo Ultimo es el aprendizaje.

y mayoritariamente la sociedad écrees que comparte esa vision ultima o crees que

tiene otra vision de para qué sirve la educacion?

Prof7: No sé que puedo decirte en linea general de la sociedad, bajo mi humilde
opinidn, para ensefiar hay que aprender. Es decir, la ensefianza tiene como objetivo el
aprendizaje. ¢qué piensa la sociedad de eso? No lo sé, yo te digo lo que pienso yo, el

sentido que le doy yo a mis clases en particular y al a formaciéon del maestro en
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general. Es decir, para que haya alguien que ensefie tiene que haber alguien que
quiera aprenderlo. Si no hay nadie que quiera aprenderlo, mi funcion, mi sentido de la

ensefianza no tiene sentido.

Pero éno te atreves a dar una opinién de lo que opina la sociedad? A lo mejor la

sociedad busca mds con la educacién un progreso, no sé exactamente cdmo decirte.

Prof7: Para mi aprender es progresar.

Claro si, pero quizds no sé si la sociedad se centra mas en buscar una serie de

capacidades o no tanto como un aprendizaje tan amplio.

Prof7: Si tu me estas preguntando desde el punto de vista legislativo, las personas que
elaboran las leyes educativas para la escolaridad obligatoria étienen unas intenciones
en las leyes que elaboran? Yo te digo si, concretamente, fijate, ahora es una cuestion
muy importante el éxito educativo a través de la profundizacion de contenidos. Es
decir, potenciar de alguna manera las capacidades cognitivas. Tu diras ¢en detrimento
de otro tipo de capacidades emocionales, sociales también muy importante? La ley
educativa actual es asi, de tal manera que se introdujo una asignatura que es refuerzo
y profundizacion, es decir, para potenciar el éxito académico. ¢ Capacidades cognitivas
casi exclusivamente? bueno, digamos que es una de las mas importante, no tanto las
actitudes, el respeto. Digamos que en primer plano esta la capacidad cognitiva, la

competencia de un crio.

Pero yo iba mas a la sociedad mds de a pie digamos, a las familias, a los
ciudadanos. écomo ven ellos la educacion o qué finalidad le dan a poder llevar a sus

hijos a la escuela?

Prof7: Pero me estds preguntando qué piensa la sociedad.

équé crees que piensa la sociedad? écual es tu opinion, tu percepcion de como ve
la sociedad, como ven las familias cual es el sentido que las familias le dan a la

educacion?

Prof7: Te puedo hablar de mi familia, pero no te puedo hablar de otra familia, es que

también depende del contexto en el que esté. La opinidn que te dé yo no va a ser la
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misma que te de otra. Te puedo dar la opinién que da mi familia, con respecto a mis
hijos, a la educacién. Es decir, para mi lo mds importante en un nifio en la
escolarizacion obligatoria es ayudarlo a mejorar, a aprender y a madurar para que
pueda hacer frente a la vida tan competitiva a la que se va a enfrentar el dia de
manana. ¢El objetivo ultimo es formarle para que pueda desarrollarse y encontrar un
puesto de trabajo bueno? si ¢desde el punto de vista padre? si, eso lo que quiero, pero
ante todo que sea una buena persona pero que aprenda, que aprenda
académicamente, intelectualmente se desarrolle en todos los niveles de la vida, pero
desde mi punto de vista, eso es. Si tuU me estas diciendo, oye é¢yo enfatizo mucho las
nuevas tecnologias? pues igual que otra familia cualquiera, no tengo una opinién muy

formada acerca de eso, para mi eso es lo que pienso yo como padre.

Vale, de acuerdo. Entonces no sé si te atreverds a contestarme a la siguiente.
Centrandonos en el alumnado de grado primaria en este caso équé sentido crees que

le dan ellos a la educacion? Desde tu vision de maestro, de lo que ves en el aula.

Prof7: Eso es un poco mas de vista si. Si tu a mi me preguntas ¢realmente tus alumnos
con los que has tenido tu los Ultimos afios qué opinidn tienen de la educacion? Pues te
diria que es posible, atendiendo a las caracteristicas sociales del alumno de magisterio,
quien entra, la nota de corte. El nimero de personas que realmente quiere ser
maestro ahi es mas bajo que en el resto de las profesiones. Probablemente y esto no
es que lo diga yo, si no que la tradicidn es asi, muchos alumnos, magisterio no esta
entre sus primeras opciones ser maestro cuando estudia esa carrera. Entre sus
primeras opciones estan otras y para seguir vinculados a la universidad y no perder un

afio se meten. Eso determina el sentido que tu tengas de la educacion.

Pasando ya al ultimo bloque, si tuviésemos que dibujar un perfil del maestro ideal

écual seria?

Prof7: éCual seria el maestro ideal? Si tuviera que decir adjetivos que pudieran definir
al maestro ideal équé seria un maestro ideal para mi? Un maestro ideal seria un
maestro bien formado, bien formado en todos los sentidos, académicamente,
emocionalmente, pero fijate que ahi creo que al mismo nivel que la formacién, esta la

empatia con los nifios y el respeto a los crios. Es decir, tienes que querer a un nifo,
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tienes que saber que es el carifio por un nifio. Dificilmente, si tu no compaginas el
afecto o el carifio o el respeto a un crio con tu formacién didactica, si no compaginas
esas dos cosas, dificilmente puedes llegar a ser un maestro. Tu puedes ser muy bueno
académicamente, pero si no tienes el mas minimo aprecio, respeto y carifo por la
infancia indudablemente por muy bien formado que estés, nunca podrds desempenar
bien tu profesién. y al contrario, si tu eres muy carifioso con los nifios y tu eres muy
bueno con los nifios pero tu formacidon diddctica es muy mala, indudablemente
estariamos en la misma situacion. Tendria que mezclar en la escolaridad primaria esos
dos aspectos. El respecto y el carifio hacia la infancia, hacia esa etapa y una gran

formacidn didactica.

¢y crees que el grado de primaria va encaminados a conseguir ese maestro ideal?
o ¢tendria que mejorar en algun aspecto para que salieran del grado con esas

capacidades?

Prof7: Pues mira, creo que deberian mejorar, no en el sentido de fomentar el respetoy
demas a un nifio, porque eso no se adquiere en cuatro anos, indudablemente, pero si
con respecto a la formacidon académica que recibe un maestro, si creo que debe

cambiarse.

¢En qué aspectos?

Prof7: Creo indudablemente que la formaciéon de un maestro tiene una gran carencia.
La gran carencia que puede tener es la formacién didactica. Es decir, la carrera de
magisterio yo no creo que sea una carrera donde haya que extender tus conocimientos
o mantener tus conocimientos de biologia, ni si quiera tus conocimientos de
matematicas, de inglés, lo que tiene que aumentarse, lo que tiene que mejorarse es
tus conocimientos didacticos de cémo mejorar eso con niflos de esa edad con
metodologias nuevas. Eso es lo que creo que deberia fomentarse en una carrera como
la nuestra. Nuevas metodologias, nuevos métodos didacticos para trabajar en un

contexto como el que tenemos.

¢éY crees que el contexto que tenemos o que vamos a tener va a a cambiar la

identidad de los docentes?
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Prof7: ia qué llamas identidad?

Al digamos, el perfil que hemos hecho, si este perfil va a tener que dar respuesta a

otros aspectos en un contexto presente o..

Prof7: Si tu me hablas a corto plazo, si la pregunta es écrees que el nuevo marco
legislativo de LOMCE determinara a corto plazo la formacién de maestro? Te diria no.
Si tu pregunta es éla nueva situacidon social, ya no legislativa, la nueva situacion del
mercado, de competitividad, de plurilinglismo que marque Europa tiene que
determinar a medio-largo plazo la formacién de maestro? te diria si y si tu me
preguntas éien qué aspectos? En dos muy claros, uno es indudablemente en la
formacion en otra lengua diferente a la lengua materna. Claro que la sociedad,
concretamente a nivel europeo, a nivel estatal, a nivel regional se estd potenciando
mucho no solo el multiculturalismo, si no, el plurilingliismo, y el plurilingliismo supone
aprender al mismo nivel, otra lengua diferente a tu lengua materna y para eso los

profesores somos los primeros que tenemos que pensar como hacer eso.

y ya para terminar me gustaria que reflexionaras acerca de cdmo la experiencia
educativa, es decir los estudiantes del grado de primaria, su experiencia desde
infantil hasta que han llegado al grado écomo va a afectar en su perfil de docente la

experiencia vivida en niveles inferiores?

Prof7: Si la pregunta es étu crees que la formacidn familiar, que la vivencias familiares,

que la experiencia de vida..
mas la experiencia educativa en los niveles anteriores.

Prof7: Si tu pregunta es ¢influird la experiencia vivida por un futuro maestro, la
experiencia que ha tenido como alumno en la escolaridad obligatoria que ha tenido
hoy, influird en su manera de ensefiar? (Eso es lo que me estas diciendo? Te diria que
eso influira tanto o mas que la propia formaciéon que adquiera en el grado. Muchas
veces, no solo en nuestra profesion, supongo que en muchas otras, enseflamos
atendiendo a ciertos modelos que tuvimos en nuestra escolaridad, mas que al a
formacion académica que hemos recibido en las propia universidad, tenemos el

referente de un maestro que a nosotros nos gusté mucho, que era muy bueno, con el
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gue nos sentiamos muy bien. Intentamos trasladar veinte afios, treinta afnos después,
ese modelo educativo que a nosotros nos ensefid no como maestro en formacion si no
como alumno de primaria. Entonces afecta esa experiencia de vida en tu escolaridad
primaria en tu quehacer en el futuro cobmo maestro? la respuesta es si, sin lugar a

duda.
Vale. ¢Para bien o para mal?

Prof7: Si tu tienes un referente de un maestro que a ti te caia muy bien, que era muy
chistoso, que era muy agradable pero nunca aprendiste nada con el que no sea a ser
gracioso y a estar a gusto. Es decir, si tu aprendiste eso y lo trasladas a la sociedad de
hoy, con todo lo que ha cambiado la sociedad actual, te diria que es malo. Ahora si tu
el referente que tienes es un buen maestro, un buen comunicador, transmite respeto,
carifio, ademas de las ganas de aprender otras cosas como el lenguaje y la nuevas
tecnologias y lo trasladas, te diria que si. No hay nada blanco o negro, todo depende

de los referentes que tu tuvieras.

Claro pero si tuvieses que decir si mayoritariamente es un apoyo a la formacion,

esa experiencia o es mas una traba a la hora de formarse?

Prof7: Tu imaginate tu caso, supongo que tu como alumno tenias en tu escolaridad
primaria y secundaria profes que a ti te marcaron. Claro tu cuando seas maestro,
probablemente intentaras trasladar eso que aprendiste o esa manera de ensefiar en el
futuro con tus alumnos. Si los valores que adquiriste de él para ti son buenos, te diria
eso es bueno. Si tu los valores que aprendiste tu crees que son buenos desde el punto
de vista didactico pero realmente no lo son, porque no toma en cuenta otras
consideraciones, te diria en ese caso es malo. La pregunta es ¢influye? si écémo?

depende de tu referencia.

ya hemos terminado, a no ser que quieras anadir algo mas.
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ENTREVISTA 8

¢Como piensas que esta actualmente la formacion inicial de infantil y primaria?

Esta muy bien que hayan aumentado un afio mas, yo creo que es fundamental y
gue bueno pues falta un poquito de especializacion. Es verdad que salen especialistas
en primaria y en infantil, pero quizas tendria que haber algunas asignaturas mas de
itinerario. Y también haber itinerarios especificos de educacion infantil y de educacidn

primaria.

écree que cuando terminan el grado salen lo suficientemente preparados para

ejercer la profesion de docente?

Hombre, suficientemente preparados no se sale nunca, se necesita mas
formacion, mas formaciéon permanente y ya practicarlo en los colegios, en los distintos

colegios.

Hablabas de que se necesitaria a lo mejor ampliar las asignaturas o mas formacion

éen qué campos deberia aumentarse o estan mas desatendidos?

Pues yo creo que psicologia y ciencias de la educacion estan bastante bien
atendido. Yo creo que quizas en alguna didactica especifica a lo mejor mas. Sobretodo
la orientacion mds dedicada a la practica mas que a la teoria. Los profesores somos
demasiado tedricos. Entonces tendriamos que alternar, enfocar la educaciéon de una

forma un poco distinta.

Si tuviésemos que detectar los pilares de los conocimientos que tiene que tener un

docente équé tipo de conocimientos tendria que tener?

Hombre, tendria que tener conocimientos diddcticos, psicolégicos y
conocimientos de las materias y cdmo saber aplicar esa materia y las dificultades que

pueden encontrar, para poder solucionarlo.

y respecto al contexto de lo que hablaba al principio écree que de alguna manera
estd influyendo en la educacion? y écomo tendriamos que darle cabida en la

formacion inicial a este contexto que tenemos?
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Yo creo que en tecnologia si, el profesorado deberia estar mas formado en eso,
el profesorado estd poco formado. Tanto profesorado joven como mayor que no
tienen mucha idea de conocimientos tecnoldgicos. Yo creo que deberia estar mas

formado en eso.

éy en cuanto al contexto social? tenemos una realidad en la que la
interculturalidad que hay ahora no es la que habia antes o los tipos de familias.
écrees que desde la formacién inicial se esta transmitiendo ese nuevo contexto o

cémo trabajar en el aula?

No, no se estd transmitiendo, porque yo te digo que se dan muchos
conocimientos tedricos pero después a la hora de ponerlo en situacién en un contexto
determinado pues falla eso y siempre ha fallado porque los bueno los profesores

sobretodo tenemos una formacidén mas tedrica.

Pasando ya al segundo bloque, es una pregunta un poco amplia écual seria para

usted el sentido de la educacion?

El sentido de la educacion es educar a hombres y mujeres para ser ciudadanos
del mundo. Para adaptarse a todas las circunstancias, a todos los contextos y para
aplicar esos conocimientos, mas que conocimientos la educacién en general, como una
educacién que yo creo que todo maestro sobretodo tiene que inculcar a los nifos.

Tiene que inculcar las bases para ser ciudadano del mundo.

y mayoritariamente la sociedad cree que comparte ese sentido educacion o le dan

otra...?

Yo creo que le dan una dimensién distinta, le dan una dimensiéon que ahora
mismo que se estd viendo con los deberes escolares. Se transmiten unos
conocimientos para qué? Salen mejor formados? no salen mejor formados. Tu tienes
gue transmitirles para que sepan utilizar esas estrategias, esas tecnologias, esas
competencias para que puedan adaptarse al mundo real que viven porque estamos
desfasados en eso y eso se esta viendo en primaria ahora mismo. Se ha dado un
retroceso incluso porque yo no te digo que no haya deberes por ejemplo, pero los

deberes que ahora mismo se exigen de conocimientos puros solamente, ¢ para qué?
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y si no centramos ya en los estudiantes que entran la formacidn inicial de infantil y
primaria équé estarian mas en un sentido del que hemos hablado al principio o en

de la sociedad centrado en los conocimientos?

Yo creo que sigue al de la sociedad centrado en los conocimientos, pero es que
incluso esos conocimientos no lo van a asimilar muchas veces. Porque tu le preguntas
a los alumnos algunas cosas y eso lo han dado y sin embargo no lo saben, no lo saben
aplicar a la vida. No a la vida real, si no a una asignatura en concreto muchas veces.
Sobretodo unos conocimientos, unos conocimientos de matematicas, de lengua, no lo
saben. De hecho los alumnos a veces, hay una serie de analfabetos funcionales porque
han estudiado mucho pero ¢para qué? no hay una aplicacién. Es decir, personas cultas,
pues, personas cultas te las encuentras, mucha gente por supuesto, pero a veces te
encuentras personas que han estudiado cualquiera carrera, que son personas que son

incultas. Eso durante toda la vida y ahora sigue existiendo.

Pasando ya al tercer bloque, si tuviésemos que dibujar un perfil del maestro ideal

écual seria?

Pues primero, tolerancia por supuesto, entusiasmo. Si te digo una serie de
cualidades pues poseer una serie de conocimientos, ser una persona culta que sepa
transmitirlos, personas generosas y que le gusten los nifios, que le gusten las

personas.

y si nos volvemos a centrar en el contexto. écrees que el contexto tanto social
como tecnoldgico va a cambiar esa identidad del docente? ¢va a tener que adquirir

nuevas capacidades para hacer frente al nuevo contexto?

yo creo que tiene que adquirir nuevas capacidades, nuevas capacidades sin
pasarse, porque el contexto tecnolédgico es fundamental porque es verdad que los
nifios se motivan muchisimo mas con una serie de contextos pero tiene que aportar el
factor humano vy el factor humano y el contexto social lo tienes que tener siempre en

cuenta y por eso la figura del profesor siempre sera fundamental.

si pudieses concretar alguna capacidad, algo nuevo que tengan que adquirir los

docentes para hacer frente al contexto
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Yo diria competencias emocionales, tienen que adquirir competencias
emocionales y por supuesto de conocimiento, tiene que saber lo maximo posible
porgue tiene que transmitir y saber cémo lo transmiten, pero sobretodo competencias

emocionales.

y si tuviésemos que unir tanto el sentido de la educacién del que hablabamos
antes como las nuevas competencias que hemos detectado ¢se ven reflejadas en los

planes de estudio de grado?

No, eso no. Falta igual que falta conocimientos tecnoldgicos porque hay muy
pocas asignatura, en conjunto estd equilibrado pero especificamente falta. Pero
sobretodo porque tenemos una formacion deficiente el profesorado que ensefia. Yo
creo que por ejemplo al poner un afio mas que se le ha dado mas valor a la educacién
infantil y primaria que es un dato muy importante, poner cuatro afios yo creo que
fundamental pero todavia se necesita mucho mas. Se necesita algo mds pero bueno,
dentro de lo que cabe la formacidn que tienen no salen peor preparados que en otras
carreras. Porque la formacién por ejemplo practica también es muy grande, son dos

cuatrimestre.

ya dejando un poco a un lado la formacion si hablamos de la otra parte que seria
la experiencia ¢como crees que influye la experiencia educativa que han tenido a lo

largo de su vida, desde infantil ¢Como les va a influir en su quehacer de maestros?

Mucho, les influye mucho. Influye porque muchas veces las actitudes se forman
desde los primeros anos de vida, entonces eso lo va a transmitir esta clarisimo. Una
persona que de las clases, una persona que de las clases porque no le quede mas
remedio, porque a lo mejor es lo Unico que han sacado y que no tengan, no vocacion
exactamente, que quieran transmitir, que quieran educar, que quieran entusiasmar a

los alumnos, eso no lo van a poder transmitir.
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ENTREVISTA 9

¢Qué piensas del estado de la formacidn inicial actualmente? De los grados de

infantil y primaria

Prof9: Tenemos un problema con la formacidn, que estd vinculado con el modelo
educativo de nuestro pais, del 4+1 en lugar del 3+2 que es el que impera en Europa y
eso genera un desajuste para establecer colaboraciones, convenios y demdas con el
resto de paises de la Unién europea y eso es un problema serio que habra que
abordarlo en los proximos anos independientemente de la manipulacién politica que
existe sobre ese tema, que es enorme y en cuanto a temas de calidad, la verdad es que
yo no conozco mucho el curriculum tanto de infantil como de primaria, pero me
parece que hay que darle un giro pues de, a lo mejor no de 3602, pero si de 1802 de
manera que haya una percepcion de cual debe ser el perfil del alumnado y cual debe
ser el perfil del profesorado que atiende estos titulo. Quiero decir que debe ser
profesionalizado y por su puesto debe ser percibido desde una dptica de calidad, ahi
tenemos un modelo totalmente diferente al nuestro, que es el modelo en el norte de
Europa, de cual es el significado de estos titulos y cudl es la percepcion social que se
tiene de ellos, por ejemplo en Finlandia, el nUmero uno es educacidn, la nota mas alta
es educacion. Aqui ocurre justamente lo contrario, el nimero ultimo educacion, la
nota mas baja para educacion y claro, eso es un error gravisimo porque si en algo tiene
gue invertir un estado, pues tiene que invertir en sanidad evidentemente y tiene que
invertir en educacién. Es un motor de desarrollo y el motor de futuro, no existe otro.
Yo soy psicélogo y soy una persona enamorada de mi profesién de psicologia. Por
diversas razones estoy trabajando desde hace ya muchos afos en el campo de la
educacién y cada dia estoy mds convencido del poder tan tremendo que tiene la

educacion.

éy crees que cuando terminan el grado salen lo suficientemente formados para

hacer frente al ejercicio de la profesion?

Prof9: Yo creo que no, en absoluto. Entre otras cosas porque hay un desajuste entre el
curriculum académico de los titulos y las necesidades sociales y demas. Quiero decir,

gque cuando se planifica un titulo determinado, se planifica para un momento
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determinado sin considerar que ese titulo debe ir evolucionando a el perfil de los
egresados a la realidad social en el momento en el que se produce ese ingreso en el
plano profesional. Tu hoy en el afio 2015, un alumno termina pero cuando va a
trabajar va a ser dentro de siete u ocho afios. ¢ Realmente estd preparado para conocer
el mundo de dentro de siete u ocho afios? De ninguna manera y es un desajuste
gravisimo, que no es Unicamente de nuestro grado, es un desajuste que ocurre en la
universidad espafiola, no en otras universidades de otros lugares, pero si en la
universidad espafiola. Por ejemplo, este afio comienza el préoximo cursos académico
comienza psicologia, comienza en el aino 2015 con un plan de estudios, que es un plan
de estudios de hace veinte afos. Dices écomo es posible? vamos a hacer un plan de
estudios de 2015 para el 2025 no al contrario. Asi que écémo van a salir preparados?

Pues...

Si tuviésemos que adaptar los planes de estudios al contexto actual éiqué

conocimientos deberia tener un maestro? é¢en qué campos se les deberia formar?

Prof9: Pues deberia estar formado en todo lo que significa el proceso de construccion
de la ciudadania, por ejemplo, que es tan tremendamente importante y que no se
trabaja aqui. Qué significa tener conciencia social y qué significa el trabajo
colaborativo, habria que trabajar en los temas de emprendimiento porque los modelos
de trabajo que estan basados en el siglo xx y demas eso no existen, ni van a existir en
el futuro. Es decir, ya no existe la oposicion, ya no existe el contrato, el modelo es otro.
Entonces hay que preparar desde el punto de vista de contenidos, evidentemente,
vinculados con lo que es la ensefianza pero para un orden social totalmente diferente y
eso no existe aqui y hay que preparar por supuesto en el uso de las tecnologias, no de
las tecnologias en si misma, no de los recursos tecnolégicos, si no de la aplicacién de
los recursos tecnoldgicos en la vida y en la educacidn, eso habria que hacer un hincapié
tremendo y pasar de lo que se ensefia actualmente, que estd muy bien pero en la
universidad no deberiamos estar para enseiiar a hacer un blog, por ejemplo, porque
eso es tan tremendamente basico que eso no puede ser de ninguna manera, la gente
tiene que aprender por si misma, tu no puedes invertir horas de tu clase en ensefar
cosas tan rudimentarias y tan basicas, Quien quiera aprenderlas que las aprenda y

guien no, que se vaya de la universidad. Entonces habria que ser muchisimo mas

185



D

O 00 N o U

10
11
12

13
14

15
16
17
18
19

20
21
22

23
24
25
26
27
28
29

exigente con el profesorado y con el alumnado. Habria que profesionalizar ambos

perfiles, el del alumnado sobre todo, porque es que esto es un desastre.

Vale y cambiando ya un poco de bloque, ahora una pregunta que es un poco

amplia, es un poco asi é¢cual es el sentido de la educacién para ti?

Prof9: Pues el sentido de la educacion es transmitir cultura. Los seres humanos
aprendemos de esa manera, nacemos con conocimiento cero y con una construccion
neuroldgica también plana que se desarrolla en un entorno social determinado vy la
educacién significa transmitir, transmitir cultura, transmitir conocimientos, transmitir
valores, transmitir la esencia del ser humano y hacer proyecciones de futuro, de
manera que tengamos viabilidad como especie, de manera que tenemos que aprender
y tenemos que desarrollarnos, también pensando en que serd mafiana y que sera

pasado, ese es el sentido no.

¢y crees que mayoritariamente la sociedad tiene esa misma concepcidon de sentido

de la educacion o crees que tiene otra diferente?

Prof9: Pues yo creo que tiene otra diferente, adquirir un estatus determinado,
normalizar a las personas de manera que cumplan con un perfil previamente
establecido por los gobiernos y por otros intereses y ese es el sentido de la educacion.
Digamos que la educacion no esta disefiada para hacer mas libres a las personas, si no

todo lo contrario, para adoctrinarlas.

y si nos centramos ya en el alumnado que entra en esta facultad tanto de infantil
como de primaria éestan bajo una concepcion del sentido de la educacion de la

primera definicion que me has dado o de la segunda?

Prof9: De la segunda evidentemente, aqui uno de los elementos fundamentales que
habria que desarrollar en la universidad como centro de cultura seria el pensamiento
critico y aqui es justo lo contrario. Entonces ni la institucidn esta interesada en
desarrollar el pensamiento critico, ni los alumnos tienen sensibilidad hacia ese tipo de
cuestiones, por eso te decia que el perfil del alumnado es fundamental, aqui tenemos
un porcentaje de alumnado altamente desmotivado, que estd aqui como podria estar

en cualquier otro lugar, no le interesa para nada lo que significa la universidad, lo que
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es aprender, no valoran el privilegio que significa estar en una institucién de este tipo,
no lo valoran porque no conocen el mundo, si conociesen el mundo lo valoraria, dirian
esto es indudablemente un privilegio, independientemente de que las cosas funcionen
mejor o peor porque las cosas no funcionan bien nunca somos seres humanos, pero
hay muchisimas cosas aprovechables que no forman parte de la vida de los

estudiantes.

é¢Podemos decir que el plan de estudios no refleja el auténtico sentido de la

educacion?

Prof9: Refleja plenamente el sentido de la educacion institucionalizada y no refleja el

sentido de la educacién de lo que deberia ser la educacion.

Ya entramos en el ultimo bloque que seria un poco hablar del perfil docente, si me

tuvieses que dibujar el perfil del maestro ideal écual seria?

Prof9: Pues el perfil del maestro ideal seria una persona enamorada de su profesion,
gue sabe valorar el enorme privilegio que significa dedicarte a la educacién porque es
una tarea noble, piensa que un porcentaje elevadisimo de los seres humanos trabaja
en tareas que carecen de sentido, que no generan ningun logro, de metas personales,
es solamente un medio de subsistir, de poder generar una economia de tipo personal
o de tipo familiar. Entonces trabajar en educacién es realmente un privilegio, ese seria
uno de los requisitos, vivirlo de esa manera. En segundo lugar, que tenga una alta
responsabilidad o una conciencia de la alta responsabilidad que tenemos los docentes.
Lo que te comento de alli es perfectamente trasladable aqui. Nosotros aqui, como tu
conoces, tenemos muchos perfiles como profesores, perfil docente, perfil investigador,
perfil no sé qué y lo que menos atendemos es precisamente nuestra docencia, es
decir, lo ultimo son los alumnos, lo Ultimo es no sé qué y eso es un error porque lo
primero son los alumnos porque las otras cosas son muy interesantes pero van
después, igual deberia ocurrir en los centros educativos, en los colegios, tanto en
primaria como en infantil. De manera que yo lo resumiria en dos aspectos: uno, una
alta sensibilidad acerca del significado que tiene ser maestro y maestra, que es
realmente un privilegio, realmente lo es y luego un alto sentido de la responsabilidad y

cuando tu tienes un alto sentido de la responsabilidad las demas cosas vienen solas,
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como es prepararte las clases, aprender a no sé qué, etc, etc, etc. La responsabilidad
es porque estas trabajando con seres humanos, no estds trabajando con tornillos, son
seres humanos en desarrollo, todo lo que tu haces es importante, desde que entras en
el aula hasta que sales, incluso cuando vas caminando por el pasillo porque tu eres un
modelo, tu no eres una persona cualquiera que va por la calle, ahi va tu profes, asi que

hay una alta responsabilidad en ese sentido.

Teniendo en cuenta ahora el contexto social y tecnolégico éva a cambiar este perfil

del docente? évamos a tener que adaptarnos de alguna manera?

Prof9: Depende de decisiones politicas desgraciadamente. Es decir, las cosas van a
cambiar porque esta cambiando también el perfil del alumnado. En los préximos afos
estas cosas van a dar un giro y demas. La llamada generacion Z, estos jovenes como tu
gue carecen de futuro. Eso, algo tiene que pasar, los seres humanos no permanecemos
inmdviles cuando se nos niega la vida y a vosotros, que nosotros somos los
responsables del mundo que os hemos dejado pues estamos negando el futuro. iqué
va a pasar? pues algo tiene que pasar y ese giro ya se esta notando, lo que pasa es que
os intereses son tan tremendos. El otro dia lei un articulo devastador, la verdad es que
era tremendo y es, este giro que se esta produciendo lentamente en nuestro pais, mas
en otros paises del norte de Europa y de otros lugares del mundo, en los jovenes de
manera que empiecen a tener una mayor conciencia de si mismos y social también, de
formar que las cosas no estan bien pero podrian estar mejor. Hay como un
desentendimiento del mundo institucionalizado para montar un mundo alternativo, de
momento es algo muy leve pero eso se va a acentuar sin ninguna duda, pero claro este
mundo nuestro estd montando sobre una economia capitalista, estd basado en el
consumo y esta basado en la produccién y estd basado en lo que todo el mundo
sabemos que estd basado. Entonces las empresas, las grandes corporaciones estan
estudiando de qué manera tienen que girar esta economia de mercado para poder
atrapar a esas nuevas generaciones. Quiero decir, hay que seguir consumiendo, no se
va a consumir de la misma manera entonces écOmo van a consumir estos jévenes

dentro de quince o veinte afios? Vamos a prepararnos. Y se estan preparando.

Centrandonos en la figura del maestro éellos cGmo van a cambiar?
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Prof9: Es que tenemos un modelo educativo en el que hay muy pocas diferencias con
lo que se hacia hace doscientos anos, es muy parecido y las cosas ya no van a ser asi de
esa manera en el futuro. Si te das cuenta, salvo que tenemos un proyector en el techo
y un ordenador en la mesa, por lo demds seguimos haciendo lo mismo que se hacia
hace doscientos afios. El profesor llega a clase, el profesor explica, el alumno toma
nota, el alumno se examina, el profesor pone la nota y demds, ese modelo tiene una
fecha de caducidad muy cercana, eso es insostenible porque el mundo ya no estd
basado como hace poco tiempo, en la repeticion y en la memorizacién de los
conceptos, ya no es necesario memorizar porque ya tenemos un banco de datos
enorme que es internet, cualquier cosa que queramos saber solamente tenemos que
consultarla, no es necesario, hay que tener otras cualidades cognitivas, entonces esa
habilidades cognitivas nuevas van a generar sistemas nuevos de aprendizaje y de
ensefanza y por supuesto un perfil nuevo del profesorado sin ninguna duda. Lo que
hemos hablado en nuestra clase de TIC, seguimos hablando de TIC, seguimos hablando
de TIC, pero hasta cuando vamos a seguir hablando de TIC, es que eso carece de
sentido, es que estd fuera de ldgica, deberiamos de darle un giro total a esas clases y

hablar desde otro punto de vista totalmente diferente.

Para terminar écual crees que es el papel que juega la experiencia educativa previa

de los niveles anteriores como influye en el maestro que seran en el futuro?

Prof9: Eso es muy azaroso, es que depende, quiero decir que no hay una lineabilidad
de manera que un modelo educativo genere no se qué tipo de cosas, intervienen
factores de tipo personal, perfiles personales y acontecimientos azarosos vinculados
con acontecimientos politicos, sociales, educativos en un centro concreto para
despertar la conciencia y por tanto dirigir la vida en una direccién determinada. Yo por
ejemplo, puedo poner mi ejemplo, yo me crié, me eduqué en una dictadura, mi paso
por el colegio y por el instituto era dentro de una dictadura y cual era el modelo
educativo entonces, mejor no hablar y sin embargo a pesar de todo eso hubo
momentos realmente Unicos de aprendizaje y demas, vinculado con personas, con
acontecimientos, con profesores, con compafieros, con situaciones. Entonces yo creo
gue eso es muy azaroso, quiero decirte que no hay de un disefio determinado no salen

personas determinadas, no necesariamente.
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¢éSi se podria hablar de una influencia de la experiencia en el profesorado?

Prof9: Si, si que lo hay evidentemente. La xperiencia del profesorado tiene varias
maneras de ser percibido este tema. ¢El docente es la persona que tiene grandes
habilidades sociales o habilidades para manejarse en grupo y demas? ¢para hablar en
publico, tiene grandes conocimientos? ¢tiene que ser perfecto en todo? No sé qué
decirte, yo no haria mucho hincapié en la competencia cientifica del profesorado,
evidentemente tienes que saber de qué va el tema, tienes que conocerlo, pero no
tienes que ser una estrella. Entre otras cosas porque el nivel en la universidad es tan
bajo, son otros rasgos los que definen al buen profe. Uno de ellos es el de la

responsabilidad del alumnado.
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ENTREVISTA 10

¢Cual seria desde tu experiencia el estado de la formacion inicial del profesorado

de infantil y primaria?

Prof10: Yo creo que es una formacién que estd demasiado poco fundamentada en el
sentido de que creo que faltan bases tedricas, que se tiende mucho a la practica y que
incluso desde los propios colegios comentan que la generaciones que llegan a hacer
practicas cada vez estdn menos formadas. Claro, la gente de los coles esta recibiendo
alumnos todos los afios, entonces yo creo que faltan bases psicoldgicas, bases
pedagdgicas, bases didacticas y después ya podremos entrar en las didacticas
especificas, podremos entrar en la educacion fisica, podremos entrar en las
matematicas, podremos entrar en la lengua, pero eso ya son disciplinas especificas, yo
creo que falta base tedrica, base sobre la que luego plantar las didacticas especificas y

poder trabajar sobre ellas.

Entonces écrees que cuando terminan el grado tienen las capacidades suficientes

para hacer frente al ejercicio de su profesion?

Prof10: Hay de todo, por ejemplo falta, y ahora mismo sobre la marcha, mucho trabajo
o noto mucha carencia de cultura general y cuando hablo de cultura general hablo de
conocimientos y hablo de competencias por ejemplo a la hora de hablar en publico,
incluso de expresarse. A la hora de presentar los trabajos, expresan las ideas de
cualquiera manera, parece que no importa cuando le Ilamas la atencién o pones el
acento en alguien que ha formulado mal una pregunta, rdpidamente sale el instinto de
defensa "es que tampoco es tan importante", si, si es importante porque al final sois
guienes vais a ensefar a leer y a escribir, entonces yo no me puedo enfrentar a un
grupo de nifios de primaria sin saber leer o escribir. Con lo cual yo creo que hay gente
muy preparada y hay gente muy buena, pero todavia recala en esta carrera mucha
gente que viene a hacerlo porque es facil, porque no se pide mucha nota, porque
magisterio lo puede hacer cualquiera y eso también es una actitud y es una actitud que
luego se demuestra ante las asignaturas, ante las tareas, ante... Y la falta muchas veces

y no quiero ser derrotista, pero si se nota pocas ganas.
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Y si antes me comentabas un poco las bases que debian tener los maestros, si
pudiésemos profundizar un poco mas en el tema équé ares en las que tenemos que

formar a los docentes?

Prof10: Competencias digital sin duda ninguna y te voy a ir a cosas muy bdsicas, areas
instrumentales muy basicas, o sea una correcta comprension de las cosas que leemos,
por ejemplo, todavia te encuentras muchisimo rechazo a la hora de leer un articulo
cientifico, idiomas, en idioma es cero y se supone que vamos a salir de aqui teniendo
gue acreditar un B1 y mucha gente luego va a intentar recalar en el master aunque
solo sea para tener puntos para las oposiciones y el nivel de idiomas no lo estamos
dando. Yo no sé como va saliendo la gente? bueno porque si no montariamos un tapén
impresionante pero idiomas por ejemplo, expresidn oral y expresidon escrita. Fijate que
no me estoy yendo a conocimientos, porque yo creo que el conocimiento, si yo
necesito saber la capitales de Europa me voy a internet y lo busco, pero tengo que
saber buscarlo y necesito tener las herramientas para aprender a aprender, necesito
tener las herramientas para buscar la informacidn que necesito y yo creo que eso no se
desarrolla y que eso al final como entendemos que es una competencia transversal
gue se tiene que trabajar en una asignatura, al final lo que se tiene que trabajar en
todas las asignaturas no se trabaja en ninguna. Con lo cual, si, vamos a ensefar
muchas matemadticas, mucha lengua pero no tenemos recursos, no teneos
informacién... Competencias por ejemplo para enfrentarse al mundo laboral. Es que la
mayoria no sabe ahora cuales son las opciones para ir a las oposiciones de primaria, si
pueden ir a las de secundaria, si tienen que hacer el master, que son cosas muy muy
basicas que yo creo que son el sustrato sobre el que plantar luego lo demds. Entonces,

ahi yo creo que estamos fallando.

y ligado un poco mas al contexto, hemos hablado de competencia digital o de
insercion laboral ¢algo mas que desde el contexto tengamos que incluir en la

formacion inicial porque vaya a afectar de aqui a unos afios?

Profl10: Yo creo que estrategias para aprender a lo largo de la vida que eso ahora
mismo es imprescindible porque el conocimiento cambia de manera absolutamente

rapida, idiomas que te lo he comentado también antes, ahora mismo no vamos a
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ningun lado, ahora mismo hay un montén de colegios aqui ahora que se supone que
son bilinglies y ponemos las comillas porque el bilingliismo en los coles, en fin... El afio
pasado se abrid un colegio en Extremadura, en Badajoz concretamente con la etiqueta
de bilinglie y de la plantilla nadie tenia idioma. Lo estamos vendiendo como un colegio
bilinglie, el problema muchas veces es que no hay ni si quiera docentes que puedan
acreditar ese bilingliismo, estd complicado. Competencias digital, idiomas, estrategias
para el aprendizaje a lo largo de toda la vida, inquietudes para el aprendizaje de toda
la vida, no vale con lo que saco de aqui y ya no tengo que volver a estudiar, me estudio
las oposiciones y dejo de formarme. El aprendizaje es ahora mismo permanente, es

desarrollo personal y profesional permanente, si no, nos bajamos del carro.

pasando ya al segundo bloque, esta pregunta es un poco asi general y amplia pero

écual es para ti el sentido de la educacion?

Prof10: Pues yo creo que la educacion es la base, te iba a decir de todo, pero te podria
decir que es la base de la vida. Estamos educando, educamos en casa, educamos en la
calle, nos educa la policia cuando estamos pasando un paso de cebra o nos paran y nos
ponen una multa. Yo creo que es el proceso de formar a las personas, yo se lo digo
muchas veces a los alumnos y a las alumnas, les digo, vamos a ver que aqui vais a salir
siendo maestros y maestras , pero lo primero que tenéis que ser es personas y
entonces es eso, es el proceso de construir personas en la escuela desde chiquititos y
desde chiquititas y yo creo que es un proceso que ademas se alarga en toda la
trayectoria vital, a lo largo de toda la vida, porque en unos dmbitos o en otro
continuamos siendo educados de manera permanente, cada vez que cambias de pais o
cambias de contexto o cambias de trabajo, cambias de entorno, es un proceso

permanente de educacion.

y mayoritariamente la educacion écrees que comparte esta vision de la educacion,
o crees que tiene otro diferente? ¢{Que le den otro sentido? ¢ por ejemplo si ponemos

el foco en las familias?

Profl0: No, yo creo que en general lo que se entiende es que la educacidén es la
ensefanza que se da a los nifos y a las nifias en casa y la que se da en los colegios pero

no creo que haya esa imagen de ensefiar y estar educandose a lo largo de toda la vida
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y probablemente a la mayoria de la gente si tu le preguntas ¢quién educa? te lo van a
limitar dnicamente a la familia corta los padres y las madres y la escuela y poco mas. Y
luego ya el instituto y la universidad ensefian, instruyen, forman pero no educan, creo
gue esa es la visién general que nos daria gente que no sea de este dmbito o que tenga

otra vision mas desconectada del campo de la educacion.

y si nos centramos en los alumnos que entran en los grados de infantil y primaria
écual crees que es el sentido que tienen ellos? écomparten mas tu vision o estan

ligados mas a lo que piensa la sociedad?

Prof10: Pues yo te diria que piensan mas que la educacion es algo mas concreto, mas
lo que se hace en casa o lo que se hace en la escuela pero no creo que tengan

mayoritariamente esa vision amplia de lo que es la educacién. Creo que no.

Si tuviésemos que dibujar un perfil del maestro ideal écudl seria? écdmo

describirias tu al maestro ideal?

Prof10: Pues yo definiria a una persona con vocacion, imprescindible, yo creo que es
una profesion en la que no deberia estar nadie a quien no le guste educar, a quien no
le guste ensefiar, que no le parezca que es el reto mas importante al que puede
enfrentarse una persona, alguien motivada, alguien con mucha inquietud por
descubrir, por aprender, por buscar nuevas formas de hacer las cosas, con ganas de
resolver situaciones, te iba a decir complicadas pero no es complicada la palabra,
retos, porque la educacidn es un reto permanente, con gusto por la lectura, por
ejemplo. Pero ademas la lectura, no solo para aprender si no simplemente el placer de
leer, de cambiar el mundo, de... Con unos conocimientos basicos y unas competencias

instrumentales adquiridas y sélidas. Mas o menos por ahi.

écrees que el contexto social y tecnolégico nos va a llevar a un nuevo perfil del
maestro? ¢qué cosas del contexto van a hacer que cambie este perfil? si va a

cambiar, que a lo mejor no va a cambiar

Prof10: Sin duda, el maestro de hace veinte afios no puede ser el maestro de hoy en
dia. Hay mucha gente ahora mismo que esta en las escuelas y te diria que mucho mas

en los centros concertados que a partir de una determinada edad o de un determinado
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rango generacional, el tema tecnoldgico se les escapa absolutamente y en una gran
mayoria, hay excepciones como en todo. Pero en una gran mayoria es un tema que no
les causa ningun tipo de preocupacion, porque ya estan en otra fase, pero sin duda,
asumir que tenemos alumnos que cada vez estdn mas informados, a lo mejor con una
informacién sesgada, porque no tienen todavia la capacidad de abrir el abanico y de
percibir los distintos puntos de vista de un mismo tema, pero claro, primero los
alumnos van en muchisimos aspectos por delante de nosotros, en las aulas estd
entrando la tecnologia y necesitamos utilizarlas como instrumentos y como
herramientas. Entonces, o cambiamos el chip y nos unimos a eso o no podremos ser
maestros. No puede haber gente como hay ahora mismo en las aulas de esta facultad
gue sigue teniendo miedo a pulsar una tecla de un ordenador, es que a mi la
informatica se me da muy mal, ya pero no es que la informatica se te de muy mal, es
gue tienes que utilizar unas herramientas y tendras que aprender a manejarlas porque
es que vas a llegar al cole y los nifios nacen, tienen dos afos y estan pasando, el otro
dia vi una imagen muy graciosa que es un nifo con un libro intentando arrastras como
si fuera una pantalla digital, arrastrarla. Al final es que su referencia, antes los nifios
cuando eran pequeiito tenian de referencia un cuento, ahora la mayoria la referencia
gue tienen es el movil del padre o de la madre, con lo cual si tu eres docente y

tecnoldgicamente no estas adaptado a esa nueva situacion, apaga y vamonos.

éalguna mas que puedas detectar? ¢algo mas del contexto dejando a un lado las

tecnologias?

Prof10: Si, yo creo que la multiculturalidad por ejemplo, porque ademas aqui en
Extremadura se ha notado poco. Pero ya empieza a notarse mds, que empezamos a
tener en las escuelas nifios y nifias espafoles con padres extranjeros. Me refiero a
nifios que han nacido aqui, con lo cual por nacimiento tienen la nacionalidad o nifios y
nifias adoptados de una colonia mayoritaria china, colonias rusas. Entonces eso esta
creando también una situacion, una variabilidad en las aulas, el tema de los diferentes
modelos de familia estd creando también una situacidn nueva en las aulas que los
docentes tenemos que gestionar porque al final los niflos y las nifias vienen con su

mochila de casa, la buena y la mala y a todos les tenemos que hacer entender que las
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condiciones diferentes de todos los demas. Yo veo basicamente esos tres aspectos,

gue creo que son aspectos muy amplios que engloban muchas otras dimensiones.

la ultima pregunta para cerrar, me has dado tu sentido de la educacién, me has
dado tu perfil de maestro ideal écrees que eso estd reflejado en la formaciéon que

reciben en general en la formacion del profesorado?

Prof10: No yo creo que se incide mucho en conocimientos del tipo que sea, vamos ya
te he dicho que yo creo que se incide demasiado en las didacticas especificas y ademas
en las didacticas especificas como contenido no como didactica, que eso creo que es
una carencia importante que tienen los planes de estudio y no creo que estemos
incidiendo, no creo, seguro, en lo que he comentado de unas habilidades
instrumentales basicas, de una buena competencia lectora y comunicativa. De una
buena competencia digital. Yo creo que no, no estamos incidiendo en ello. Me estoy
acordando ahora que lei hace un par de dias una noticia, que la comunidad de Madrid
va a poner una especie de examen de acceso a los magisterios y la prueba que se
habian filtrado algunas preguntas era una prueba de cultura general y es una prueba
de cultura general de nivel de cuarto de la eso y entonces decian, bueno es que eso
tampoco asegura que los que entren y al final volvemos a centrarnos en las
competencias, nos importa mas que quien vaya a ser maestro sepa cual es la capital de
no sé donde, cuando a lo mejor lo que tenemos... porque yo en la carrera no me
puedo poner a ensefiarle a nadie las reglas de ortografias, las expresiones, cdmo se...
no puedo eso tiene que venir ya, porque se supone que la educacidn obligatoria y el
bachillerato reconocen esas competencias. Entonces, si esta reconocido de antes
tienen que estar adquiridas y si no estan adquiridas no podemos aprobar una
selectividad poniendo veinte faltas en un examen, es que como va a ser maestro esa
persona, es que es algo que no cabe en la cabeza. Entonces desde luego que no, desde
la facultad de educacién por lo menos aqui eso no se esta trabajando en absoluto y
competencias que son transversales te diria por ejemplo la competencia digital se
trabaja en la asignatura X de recursos en una y TIC en otra y en las otras asignaturas se

utiliza como herramienta para hacer el trabajito de turno y ya esta.
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ENTREVISTA 11

(Por la elevada extensién de la entrevistas, tan solo se han transcrito los segmentos

mas relevantes.)

Profl1: Si yo tengo una fabrica de melocotones en conserva, cualquier melocotén no
me vale. Entonces claro ¢cdmo veo yo la formacion? Aqui hay dos posturas que no es
ni una la buena ni la otra la mala, simplemente es segln lo que tu quiera necesitas
unas condiciones. Entonces nosotros estamos ahora mismo en un discurso de la
excelencia, pero la excelencia por si misma no puede ser de masas, la excelencia por si
misma es elitista. Entonces estamos viviendo un periodo de contradiccidon, nuestro
sistema no es ni bueno de malo en todo, nuestro sistema esta consiguiendo resultados

muy buenos en la condiciones en las que estamos trabajando.

Profll: La ilusién de que todo el mundo ha accedido a la universidad es un poco
también la pequefia muerte de la universidad, porque équé hace? si todos tenemos lo

mismo, se devalla, punto. Es asi de triste o asi de...

Profll: Hombre a ver, en ninguna carrera, eso no solo es en la nuestras. En carreras
muy profesionalizantes, muy conectadas por ejemplo unas ingenierias ahi si, o una
biblioteconomia. Ahi si porque en trabajo tuyo es muy concreto, estd muy definido y
muy predeterminado. Tu puedes crear pero hay unos estandares muy claros. Pero
cuando tu te vas ya a ciencias de la salud, tu dices lo que en fisica o en quimica tu
mezclas un compuesto quimico con otro y te da el tercero, tu ya sabes como es el
proceso. Un médico ahi ya empieza el factor humano y lo que tu puedes esperar y que
le va a funcionar y le va a curar a uno, resulta que a otros no. Que existe un protocolo
gue aplicar pero esos protocolos no son infalibles porque ya estd el factor humano, si

eso lo trasladamos a las ciencias humanas, a las humanidades.

Profll: A mi lo que me preocupa no es que salgan preparados, porque mucha de las

cosas que manejo no me las ensefiaron en la carrera.

Profl1: La formacidn inicial la gente la quiere hacer sin leer un libro de biblioteca y por
supuesto que esté en biblioteca, como se lo tengan que comprar y nosotros en la

carrera nos comprabamos los libros.
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Profl1: Un maestro tiene que saber de todo, no un saber pedante. Es que parece que
si tu dices que eres muy ilustrado tienes que ser pedante, que hable siempre con la
mas rimbombancia posible. Se trata, yo te diria un poco como Platén "el buen rey
tiene que ser matematico y filésofo" Es decir, que domine el razonamiento légico

verbal, que se exprese bien, que entienda lo que se le dice.

Profll: El problema es que ahora mismo estamos en la escuela llenando a los nifos de
conocimientos que ni les van ni les vienen, pero si les van y les viene. Hay que saber
transmitirlo para que de verdad el alumno entienda que eso es util porque el

verdadero dominio se tiene cuando tu entiendes de verdad.

Profll: Mi idea es , la escuela tiene que suplir lo que no te dé la familia,
evidentemente en contexto mas desfavorecidos la escuela tendrd que trabajar mucho

mas con los nifos para conseguir el mismo nivel de comprension, de capacidad.

Profl1: Primero, un poquito de mds seleccion tendria que haber, segundo la formacion
también va mucho con el animo, la gente aqui estd muy desanimada porque no hay
futuro, no hay puestos de trabajo. También todo el mundo quiere un trabajo

asalariado, nadie quiere ser un emprendedor.

Profll: Como los alumnos no tienen nivel, bajos los niveles, la gente sale menos

formada, con lo cual la gente que va a estar en las escuelas va a estar peor preparada.

Profll: Cuando ahora hablamos de las capacidades comunicativas, la habilidad
comunicativa es bdsica en un maestro. Como podemos desarrollar una capacidad
comunicativa en un aula masificada? Volvemos a lo de siempre si desmasificamos

todo se encarece.

Profll: Luego estd el analfabetismo funcional, y eso es verdad que se ha reducido. Lo
gue pasa de analfabetismo funcional que ya es muy grave, a tener unas capacidades

superiores para una formacién superior, ahi es donde esta la diferencia.

Profl1: El problema es, primero seleccion del alumnado y del profesorado.

Profl1: Las cuatro fuentes son : epistemoldgica, que tu sepas de lo que ensefias y un

maestro ensefa de todo, en ese sentido el cambio en el plan de estudios intenta
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garantizar que se tenga mas formacién. Los de infantil mas psicopedagdgica porque
enseflan menos contenidos pero montan mas procesos mentales y los de primarias

pues tienen tres cursos de disciplinas.

Profl1: Habria que ser un poco menos utilitarios y estar dispuesto a hacer esfuerzos

gue no redundan hoy en nada.

Profll: Hay que admitir que si que hay que tener unos conocimientos, un poquito la
cabeza hay que montarla con algo, yo no puedo crear una polea de la nada, tendré que
tener unos mecanismos. A partir de ahi digamos, si que es verdad que lo que hay es
gue interrogar, preguntar, que los que son mas criticos suelen ser la gente que mas

sabe.

Profll: Yo creo que hay que redefinir otra vez la escuela, que evidentemente las

instrumentales, lenguas matematicas, pero no hay que sacralizarlas tampoco.
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ANEXO IV

GRUPO DE DISCUSION 1

El: M2: R3: M4:

Aluml Alum2 Alum3 Alum4

Bueno vamos a hablar de diferentes cosas, uno de los temas, vamos a reflexionar
un poco sobre la formacidon que estdis recibiendo. la primera pregunta que lanzo
para que deis vuestra opinién, no hace falta llevar un orden, podéis contestaros, es
mas debate, que no se convierta en una entrevista a cuatro. équé opindis vosotros
de la formacion que habéis recibido o estdis recibiendo en el grado de infantil o de

primaria?

R3: En cuanto a la formacion, esa muy buena pregunta, ¢como maestra? yo estoy en
tercero, llevo muy poca formacion la verdad. Es penoso pero es la verdad, tu das unas
didacticas en segundo y parte de tercero, que es bueno llamarlo didactica eso es muy
bueno (irénico) yo no he visto que me hayan ensefiado como ensefar, que es lo que
conforma la palabra didactica, si no me han ensefiado conceptos. A mi no me interesa
gue me ensefies mas conceptos de los que sé, me interesa que me ensefies como
trasmitir esos conceptos. Yo puedo coger una enciclopedia y encontrar todos los
conceptos habidos y por haber en el mundo, me interesa saber cdmo transmitirselo a
los nifios, enséfiame estrategias, enséfiame no sé didactica, enséfiame didactica. Para

mi la verdad es que es una formacién bastante escasa, bastante.

émas opiniones?

E1l: Yo opino lo mismo que ella, y ya he terminando la carrera y yo te digo que ahora
me pongo delante de una clase y como tal hacer de maestro, no, no me siento
preparada tampoco para eso, la verdad. Si que es verdad que también en lo Unico que
se ha centrado la carrera ha sido en mandar trabajos, trabajos y mas trabajos que es

gue no acabariamos nunca, y en el master lo mismo, estoy de trabajos hasta las
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narices y no creo que con eso nos estén ensefiando mucho. Muchos de ellos son

repetidos y no tienen ninguna finalidad.

R3: ¢Tu eres capaz de decirme que has sacado de algln trabajo? ¢ Algin conocimiento?
E1l: ¢Qué que he sacado de algun trabajo? éreal?

E1: Ninguno (risas) Ahora mismo no te puedo decir ninguno.

R3: Real, el tocho ya sabemos que lo vamos a tener muy bien puesto.

El: y es ademas lo que decias, de didactica como tal, es que yo para empezar no tuve
ni didactica general. Tuvimos dos semanas de clase, tuvimos un montén de profesores
gue se daban de baja, vino la ultima y yo cuando me puse a estudiar el examen de
didactica general tenia dos folios en la mesa. Vamos, que didactica nada, a parte
después en didactica de matematicas, didactica de... por supuesto no se puede decir
en general de todas lo mismo. Pero Matematicas que las tengo atragantadas, y que es
una asignatura que no me gusta, matematicas era una asignatura que nos
dedicabamos a hacer problemas de légica, la profesora llegaba y se ponia a escribir
problemas de ldgica en la pizarra... para empezar no creo que a un nifio de infantil le
vaya a ensefnar problemas de ldgica, por lo que no voy a coger tus problemas, y para

seguir es gue no me estas ensefiando didactica...

éy como mejorariais vuestra formacidon? ¢qué propuestas hariais para que de

verdad sintais que os estan formando completamente?

R3: Que te ensefien en el campo de la ensefianza. es decir, vuelvo a repetir, que los
conceptos que yo creo todos hemos pasado en bachillerato, yo no he dado mas de lo
gue he podido dar en bachillerato, con lo cual no me hace falta que me lo repitan, si no
que me expliquen cdmo explicar eso, que me ensefen las técnicas que hay, que me
hagan enfrentarme a un nifio y me digan mira, este nifio le tienes que ensefiar esto, y
que vea a través del ensayo, error, acierto como soy capaz de ensefiar o no ensefiar,
gue te ensefien un poquito el mundo real que viene después, porque yo no sé, étu

estas en primero no? El afio que viene...

201



O 00 N o U b W N

10
11

12
13
14
15

16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28

M4: Pero si es que son conceptos, conceptos, lo que estais hablando, solo conceptos
autores, yo que sé metodologia, pero es que realmente no te dicen por aqui se tiene
gue explicar al nifio, tienes que hacer esto, esto y esto. No te lo explican. yo estoy en
primero y de practica no hay nada, pero cero, solo te dicen el autor tal hizo esto, o el
autor este, o esta corriente se basa en esto, pero realmente no te dicen tu tienes que
hacer esto, esto y esto. el nifio mira, tienes que guiarlo en este aspecto. Yo lo que
muchas veces pienso que a veces estoy aqui en esta carrera pero luego llegas a cuarto
y lo que dice E1 llegas y a la hora de ensenar ¢Qué vas a ensefiar? Si, lo que viene en el

libro, en lo que se basan todos los profesores realmente.

R3: Si no te va a hacer falta llegar a cuarto. Nosotras ya tuvimos la experiencia en

segundo.

M2: A ver, en primero siempre es mas tedrico y demas porque tienes que afianzar un
poco la base, pero nosotras que segundo fue terminar primero y enfrentarnos a las
practicas porque no habiamos dado ninguna didactica y era llegar y venga enfréntate a

la clase y hazlo como puedas.

R3:Y en los coles creen que tu vas a llegar dando clase, porque aqui te dicen que vas a
observar. El primer dia, por lo menos en mi caso, yo llegué el primer dia y encima
tenia una interina y era su primera vez que empezaba a trabajar, pues las dos ibamos
de narices. (todos rien) Encima la mujer era de inglés, conocimiento, lengua vy
matemadticas no habia dado en su vida, entonces creo que hay un problema de

logistica.

Bueno, hemos detectado un poco problemas, o sea necesitais conocimientos de
como ensefiar éno?, también hemos hablado un poco de que se acerque a la
practica, a que adquirais conocimientos para llevarlos a la practica...iqué mas

conocimientos creéis que se deberian darse en vuestra formacion?

El: Competencia digital, muchisima, porque ya deberiamos estar actualizados
totalmente en ese aspecto y no lo estamos, por lo tanto cuando pasen unos afnos mas

vamos a estar por debajo de lo que los nifios van a saber.
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M2: Pero que no se supla esa competencia digital con el yo te mando trabajos para

que tu los la digitalices éno?

E1: No claro, porque un Power Point no es competencia digital, o sea es competencia
digital pero es que de verdad, si es que no me han ensefiado a hacer un Power Point,

porgue nunca me han ensefado, pero que estoy ya de ellos hasta las narices... (risas)

M2: A nosotros nos dicen el tema tal, que se corresponden con las TIC lo vamos a

trabajar haciendo este trabajo y vosotros lo exponéis asi en clase...
te pasan la pelota

M2: ...pero no se trabaja, haces tU lo que tu puedas con las TIC y eso es lo que

presentas, pero no se trabaja realmente en el aula

R3: Con la Unica que si que nosotras por ejemplo hemos trabajado ha sido con "GE",
gue nos ensend la gran gama de herramientas que hay, pero creo que es la Unica, con
todos mis respetos, de toda la facultad que conoce las herramientas. Me parece

nefasto que a mi un profesor me pida cosas que ni él sabe hacer.
E1l: es que hay profesores que todavia te ponen el retroproyector, por dios

R3: Y al que no lo ves haciendo asi (golpea con el dedo la mesa varias veces)al

ordenador. mira a ver qué tal si incrustas la tecla (irénico) (risas)

E: y desde el contexto por ejemplo, en el que se mueve la educacidn, écreéis que os
deberian formar mas? es decir ya no solo en cdmo dar clase en los conceptos que
hemos hablado antes, si no, en todo lo que rodea al mundo del nifio y que también
va a influir de una manera u otra en su educacidn. (silencio) por concretaros mas,
sociologia por ejemplo, seria la asignatura que va mas ligada a ese contexto ¢Como

veis vuestra formacion en ese sentido?

M2: Pues ahi si que es verdad que hemos tenido asignaturas con respecto al tema,
pero realmente se queda todo en teoria sin nada mas. Se echa en falta en falta algun
supuesto practico, que tengas que ver cdmo puedes actuar ante esto, cuales son las
distintas vias de solucidn, que es conveniente hacer, que no. tenemos que tener en
cuenta que cada persona es un mundo, e igual que yo puedo tener una respuesta
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hacia un estimulo, ese estimulo va a ir rodeado de otros que me pueden dar otras
contraindicaciones y demas. En ese aspecto si que se echa en falta un poco mas de

material, por asi decirlo.

R3: Y también que personalmente, esas solamente estan en primero, luego a lo largo
de la carrera que tu aprendizaje se supone que va incrementandose, no lo puedes ir
comparando con la psicologia del nifio... has aprendido por ejemplo el concepto
matematico de cémo explicarle la suma por ejemplo. y dices vale, éy por qué se lo
explico de esta manera? si fuera un poco parejo con las asignaturas de psicologia y de
sociologia, en la que tu ves cuales son las etapas del nifio, como va evolucionando... a
la vez que tu vas adquiriendo los conceptos que tu le vas a ir explicando, yo creo que
también nos ayudaria mucho a saber las caracteristicas de cada edad de las que nos

vamos a encontrar.

éun poco una globalizacion de los contenidos no? en realidad todo tiene que ver y
deberia estar mas relacionado. y aunque me imagino vuestra respuesta... éesta
equilibrada o desequilibrada la estructura de los grados de infantil y primaria

conforme a lo que hemos hablado? mucho contenido disciplinar, poco pedagégico...
(Asienten con la cabeza)

éMuy desequilibrado no? Vale. Creo que vamos a cambiar de bloque, vamos a
entrar a hablar de la identidad docente, es decir como seria para vosotros el perfil de
un buen maestro. me gustaria que dijeseis que rasgos creéis que debe tener un

profesor ideal. Si tuvieseis que definir al profesor ideal écomo lo hariais?
(Resoplan)
R3: El profesor completo, lo tiene que tener todo
(rien)
Es decir, si hablamos de conocimientos é¢qué debe conocer un buen maestro?

R3: Hombre, pues por lo menos a de conocer todo lo que el nifio vaya a aprender en la
educacién primaria, por lo menos. Nunca esta de mas tener mds conocimientos (M4 le
da la razén) porque si que es cierto que a veces en las escuelas te encuentras a los
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nifos que van un poquito por delante. si tu no eres capaz de ponerse a su altura como
minimo la llevas clara. pero no solamente debes tener conocimientos tedricos,
también hay que saber tratarlos, saber llevarlos, que no sea el tipico profesor que
entra por la puerta y el nifio le teme. Si no, que lo sepa ver como un amigo, como un
profesor, como un confidente, para mi forma de verlo, y de hecho asi lo intento hacer
yo en algunas ocasiones, que te vean si como una figura respetada pero también como
una figura amiga. De nada me sirve que les sepa explicar las cosas si luego no los se
escuchar, porque si no los se escuchar no voy a saber qué es lo que no estd

comprendiendo. con lo cual ahi se va a romper la cadena

M4: Yo he tenido profesores que han sido un ejemplo para mi. Yo primero pienso que
tienen que ser buenas personas, siendo buenas personas un profesor se va ganando a
los alumnos y los alumnos le van a seguir, va a ser como su guia. Tiene que ser buenas

personas, yo lo creo realmente.

E1l: Yo creo que tienen que tener mucha base de psicologia, habilidades sociales, es

gue asi en términos mas esto....
no, no hace falta que utilicéis términos, lo que vosotros penséis

E1l: Que sea comunicativo, que le importe mucho la educacion emocional, que sepa
llevar las caracteristicas individuales de cada alumnos. eso tanto en el colegio como en
la facultad que yo lo echo mucho de menos, que son estudios universitarios y somos

todos adultos, pero los adultos también lo necesitamos.

Ha salido la educacién emocional, ha salido que seamos buenas personas...
volviendo atras un poco en lo que hemos hablado é¢eso se trabaja en el grado, de

alguna manera? ¢{como creéis que se deberia trabajar?

M2: Pues simplemente dando ejemplo como él ha dicho, empezar por ahi seria lo

basico

E1: Si porque yo por ejemplo ahora en el master si que me doy cuenta de cuales son
un poquito mas competentes, quienes son buenos profesores. Si que por ejemplo,

saben mucho de mucho pero luego no sabes que no tienen esa practica como
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docentes buenos, no saben llegar bien a la hora de explicarlo o ser profesor, pero... iba

a decir algo pero se me ha ido.

R3: Yo sigo por el camino que va ella, que aparte de ser un buen profesor... yo en
cuanto a la universidad creo que en vez de escoger al profesor porque sepa muchos
conocimientos, que es lo que nos encontramos todos los dias, es que nos lo sepa

transmitir.
E1l: Exacto

R3: A mi de nada me sirve que llegue un profesor que me ponga la pizarra
preciosisima, que ni la entienda él, y que se vaya. Que me falte al respeto, porque eso
a mi me falta el respeto, que yo te diga que no me estoy enterando y que pases de mi.
Luego somos muy bordes los alumnos, yo puedo considerarme una alumna borde en
ese caso, porque yo en ese caso he dicho: "te va a sentar muy mal lo que digo, pero
esto no es educacién publica, la estoy pagando yo, para mi eso ya no es publico, la
estoy pagando y bien pagada, con lo cual lo siento si te digo que no me entero, te vas a
tener que poner a explicar". "Es que no soy tu profesor particular" no, pero también te
pago. Eso es asi, no es ser borde, es ser realista. Ante todo, nos deberiamos dar
cuentas también es el tipo de profesores que tenemos aqui, porque cuando hay que
corregirles, hay que corregirles. A mi me molesta mucho encontrarme al profesor que
me dice "es que para eso eres una alumna" ¢Para qué? ¢para estar como un perrito
faldero? No, soy una alumna con capacidad de pensamiento, y que si no me parecen
bien las cosas una de dos: o0 me ayudas para que las cambiemos o dejo de asistir a tus
clases. équién sale perjudicada? yo de todas manera. Entonces creo que eso es un gran
problema y en nuestra clase este afio se esta notando mucho, que mucha gente ha
dejado de asistir a clases por incompatibilidad con los profesores. Que te pase en una
universidad es fastidiar... pero es que se esta viendo en las aulas de primaria y
secundaria, el tipico profesor que te llega y le da igual todo: que tengas un mal dia, que
estés pasando por una situacién personal dificil. Aqui eso no se contempla, pero que
no se contemple aqui es medio légico, medio, porque todos tenemos una edad, vale si.
pero en un colegio que se pueden estar dando cases graves que deformen totalmente

la vida de un nifo...
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¢y creéis que eso viene un poco dado por las experiencias vividas anteriormente?
Es decir, en la universidad no nos hemos sentido entendidos como personas y quizas
nos convertimos en maestros que no consiguen entender a sus alumnos. écreéis que

puede ser la explicacion?

M2: Puede ser parte de ella, pero no la total explicacidn. hay que tener en cuenta que
ante todo somos personas y que cada uno tiene sus pensamientos y demas. si tu aqui
estas recibiendo la formacidn que supuestamente te da pie a que tu seas un educador,
pues un poquito mal vamos, pero también entra un poco como sea la persona. yo he
estado hablando con gente que ha terminado la carrera y tiene temor a lo que pueda
hacer, la repercusidon que eso pueda tener. A veces me dicen, es que a mi me dan
ganas de darle un achuchdén porgue son nifios pequenos, lo han hecho bien o te estan
tratando bien, pero claro écuadl es la repercusién que puede tener eso para mi? me
pueden decir desde "guapa" hasta preciosa". En ese aspecto yo creo que también seria

un poco de conciencia tanto de nosotros como de la sociedad también.

Me interesa mucho eso que has dicho équé aspectos de las sociedad creéis que
han cambiado? Es decir, antes eso de que un profesor le diera un achuchén a un
alumno no habria problema, pero ahora mismo en el nuevo contexto que tenemos
équé problemas hay? tanto problemas como cosas positivas que haya traido el

nuevo contexto.

R3: Es que ahora es todo una bola.

M2: La educacidn se ha deformado totalmente.

E1: Yo creo que estd muy desvalorada. Muchos de los profesores que hemos tenido,
no han sido desde luego por vocacidn, ni muchisimo menos. Qué no pasa nada si no lo
es, pero ahi se nota mucho el como transmites todo, entonces, y también porque
bueno, entiendo que para entrar en esta carrera necesites solamente un cinco y a
todos nos ha venido muy bien, pero deja mucho que desear. Es que ahi va a haber un
saco en el que treinta seamos maestros que verdaderamente queramos serlo y el resto
no. Eso también hace mucho, si no tienes esa motivacién, creo que no va a tratar ni

transmitir igual...

207



O 00 N o U

10
11
12
13
14
15

16

17
18
19

20
21
22
23
24
25
26

27
28

M2: El problema es que la sociedad no es consciente de que los maestros son los que
estan formando a los ciudadanos, que en nuestra mano estd lo que dentro de veinte

afios va a empezar tener sus frutos y va a repercutir realmente...
E1l: Somos la base

R3: Si es que no es por la frase bonita de "un maestro lo es todo", no es por echarnos
flores, pero es cierto que por las escuela van a pasar todos, quieras o no, porgue hasta
la ESO van a tener que pasar porque es obligatorio, por lo que todos los que estemos
ejerciendo como maestro en ese momento, una de dos, vamos a ser los que les
ayudemos en el camino o los que les destrocemos el camino. En la sociedad ahora
mismo el profesor no aporta nada, hace veinte afios (...)Ni tanto ni tampoco como
ahora, hemos llegado a unos extremos brutales, el no toques a un nifio que se
considera que hay abuso, a ver, un poquito de conciencia, que si yo le hago asi a un
nifo no estoy en otro camino, que si le doy un abrazo a un nifio no es porque este
abusando de él. Por supuesto no le voy a dar un tortazo porque ni soy su madre, ni soy

su padre.
Ma4: y ni eso, porque ya...

R3: A mi personalmente que un profesor toque a un nifio queda mucho que desear,
porque creo que eso es lo primero que se le deberia ensefiar, que hablando se puede

llegar a mucho.

M2: Volvemos a lo mismo que estdbamos hablando antes, de como seria el profesor
ideal, y con respecto también al tema del achuchdn, lo que estds haciendo ahi es
privar a la persona de mostrar sus sentimientos, tu a un alumno tienes que ensefarle a
expresarse, a mostrar sus emociones, con eso también empatizan con los demas y los
convierten en personas emocionales y capaces de afrontar situaciones y tener
sociabilidad. Pero de esa forma se estad cortando tajantemente y ahora no puedes

hacer esto porque esta muy virado, y yo creo que eso deberia cambiarse.

éY como incluiriais estos aspectos? siempre se ha trabajado un poco

transversalmente pero écreéis Que se tiene que trabajar de otra manera esa
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educacion emocional dentro de la escuela? ¢ Creéis Que es papel de los maestros esa

Educacion emocional? ¢Creéis Que es mas de la familia?
E1l: de los dos.

M2: A ver, hay que tener en cuenta que la educacidn tiene que ser conjunta entre
maestro, familia y entorno cercano de los nifios, eso no se puede olvidar, ni se puede

intentar desvincular.

R3: Como asignatura no lo vas a poner nunca, eso esta claro, no vas a poner una

asignatura que se llame...
M2: "cdmo expresar tu afecto”

R3: "cdmo decir que me siento mal" Pero si que es cierto que transversalmente lo

puedes trabajar a diario.
Pero ¢os gustaria que hubiese una asignatura?
E1l: Amisi.
R3: Por ejemplo, a mi en la facultad si.
E1l: principalmente si lo tenemos en los colegios no lo vamos a necesitar en la facultad.

R3: Pero en el colegio yo creo que es mas dificil llevar a cabo ese tipo de aprendizaje.
Un tipo de asignatura creada por y para ello creo que seria mas dificil. Por ejemplo, tu
tienes musica, plastica, en las que puedes recoger esa transmisién de sentimientos.
Ensefiar también depende de cémo lo puedas tu ensefiar. Ten en cuenta que te
puedes encontrar nifios desde el que es mas cerrado, al que es mas abierto. y una de

dos: o creas nifios osito, o creas nifios palos que no hay forma de acercarte a ellos ...

No sé, yo creo que desde los tres afios que entra un nifo en el Colegio, se pueden
hacer muchisimas cosas de inteligencia emocional y de educacién emocional con ellos.
Pero claro, que no es lgual que si ahora mismo nos la dieran a nosotros en la Facultad.
De Primeras, seguramente nadie expresaria sus sentimientos ni sus emociones delante
de nadie, porque no estan acostumbrados, no estamos acostumbrados a hacerlo

abiertamente delante de nadie, si lo haces, lo haces delante de un amigo, una amiga o
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tu familia, o ni eso. Entonces es mucho mas complicado. Yo creo que es una de las

principales bases también de la escuela.

y ya por cerrar por poco la identidad docente, bueno dos preguntillas, la primera
es: dejando al Margen la formacién é¢Que creéis vosotros que como personas vais a

aportar a vuestra identidad de maestro?

M2: Yo creo que todo...

(Risas)

Si, Pero ¢{Qué aspectos de ti misma te van a venir bien en el ejercicio docente?

M2: La paciencia, la capacidad de autocontrol, el poder asesorar o intentar guiar,

buscar siempre otras alternativas, otros métodos, no sé...

si, esa es la pregunta.

E1l: Comprensién, comunicacion.

R3: Perseguir metas, yo es que soy mucho de ponerme metas y yo creo que eso lo

puedo transmitir con facilidad, el no pares aqui sigue en el camino.

M4: Cabezoneria yo creo, porque a mi me gusta que cuando hago algo, lo hago, y al
nifo eso a lo mejor le daria fuerza para conseguir sus metas, lo que dicen ellas, y

también formarlos...

R3: Pero cabezoneria...

M4: Cabezoneria, a ver, no llevarlo al limite porque hay limites y limites

M2: Pero cabezoneria de me he propuesto esto, tengo que conseguirlo éno?

M4: Exacto eso, y motivar a los nifios...

R3: Es que no sabia por dénde ibas, me quedado un poco...

Lo hemos hablado un poco antes pero me gustaria que nos metiésemos un poco
mds, équé elementos de vuestra experiencia educativa, tanto en primaria,

secundaria, universidad...?. Bueno primero si creéis que os va a afectar en el tipo de
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profesor que sedis, y segundo en que cosas creéis que os va a afectar. Me gustaria
como hablaba antes M4, "ha habido profesores que me han marcado" écdmo va a
influir eso en mi practica docente? équé voy a coger? écon qué me quedo? écon que

no me quedaria nunca de esta experiencia que he tenido yo como educando?

R3: Yo lo tengo claro, yo cogeria lo que me ha gustado de los profesores, y lo que no
me ha gustado, podria utilizar otra forma de llamarlo, lo evitaria, o sea no eliminaria, si
no evitarlo, el que yo no caiga en ese error, si por ejemplo un profesor ha caido, que yo
haya tenido, ha caido en el error de dar sumamente importancia a los conocimientos,

yo trataria de no dar solamente a los conocimientos .

pero ponme ejemplos, me interesa que entréis...

R3: Por ejemplo, en matematicas, a mi algo que siempre me ha fastidiado mucho es: te
explico, te explico, te explico, pero no te doy pie a ver cdmo lo haces, donde esta el
fallo, y directamente cuando vea que lo tienes mal te doy una voz. A mi eso no, creo
gue te termina dando miedo, te termina haciendo que no salgas a la pizarra, que no
quieras ni hablar si quiera en casa. Yo lo cambiaria desde el punto de vista de : yo te lo
enseno, ahora tu lo intentas, lo vemos, vemos dénde esta el fallo, que si, que lleva mas
tiempo pero es que realmente es un aprendizaje significativo, el otro eS un
aprendizaje... es que no sé si llamarlo aprendizaje. O sea, yo puedo recordar que en
bachillerato hay cosas que no me acuerdo de matematicas, muchas, puedo quitar
primero de bachillerato entero de matematicas, y no es broma, porque es que el
profesor que tenia, le tenia hasta miedo de las voces que daba. O sea, el dia que yo
ejerza tengo claro que las voces estan eliminadas, y eso que yo tengo un tono alto de
vOzZ, 0 sea que eso es lo que yo quitaba. Y por ejemplo, pues me quedaba con lo bueno,
pues por ejemplo a mi ha habido gente aqui en la facultad, yo tuve a AA en el primer
afio, que a mi me encantaba..ipor qué? porque es un profesor que aunque te estd
picando, picando, picando, lo Unico que estd buscando es que saltes, que seas critico,
gue tengas opinidn, que quieras que te escuchen, o sea a mi me parece muy
importante que seamos alumnos que tengamos capacidad de explicarnos, de... Hoy

por hoy en mi clase, y hoy de hecho lo hemos podido ver, hay gente que no se sabe
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explicar. ¢hola? tu dentro de dos afios, si todo va bien, estards delante de una clase de

treinta nifos, ¢qué te vas a poner a mirando a la pizarra? Mal vamos...

&Y eso deberia enseiarse aqui en la facultad? o deberiamos traerlo de...?

R3: Hombre, te podian potenciar lo que tu debes de traer, también es cierto, pero lo
gue habldbamos antes al principio de vocacidon o no vocacidn. Yo personalmente no
solamente me muevo en el ambito educativo formal, también estoy en el no formal, y
es cierto que quizas a mi no me cuesta ahora mismo hablar en publico, o trabajar con
nifos, o dar drdenes a los nifos o.... Pero si al que mas le cuesta, tampoco se lo
refuerzas... Yo llevo tres afios, van para cuatro, en los que yo no he hecho como
maestra, que es lo que voy a ser el dia de mafiana, yo estoy haciendo de alumna, y
seguiré como alumna hasta el dia que yo sea maestra. No hay un paso intermedio, no
hay un me enfrento a una pizarra, aunque nos parezca a veces una chorrada, el tener
una pizarra bien ordenada, que los nifios tanto atrds como adelante la puedan ver es
super importante para una clase, éa alguno os han ensenado? tu has terminado la

carrera ¢has aprendido a ordenar la pizarra?

E1l: Es que no se a que te refieres con ordenar una pizarra

R3: A que tu vas escribiendo cosas en la pizarra...

E1: Ah si, ademds eso es muy tipico de profesores universitarios, no llevan orden

ninguno. ademads es que es asi, es que parecen que lo hacen aposta, que no...

R3: ¢Y tu al final te enteras de algo cuando ves la pizarra?

E1: No, desde luego como no esté mirando de continuo...

R3: Y tenemos una edad, tu ponte eso con niflos mas pequeios, ya se han perdido

para toda la clase, si no es para todo el curso.

émas experiencias? como ella, un poco lo negativo, lo que no hariais, y lo que

repetiriais de vuestra experiencia educativa.

E1l: A mi me ha gustado mucho cuando se han preocupado, no hasta un nivel... pero

preocupado por cdmo estas, un simple como estds de un profesor es maravilloso, me

212



o U b~ W N

10

11
12
13
14
15
16
17

18
19

20

21

22

23

24

25
26

27

sienta muy bien, qué a lo mejor es verdad que no lo he echado en falta cuando no lo
han hecho porque también estamos acostumbrados a eso. Pero cuando lo he tenido,
pues si que he dicho jolines pues qué bien que este profesor que entra y dedica los
cinco o diez minutos primeros a saber cémo estdn sus alumnos, eso es
maravilloso...Porque también te da luego el que estés a gusto en la clase, el que estés

motivado, el que puedas participar tranquilamente, no sé, seguridad.

mas cosillas énegativas?¢ E1? ¢Tantas cosas no? (risas)

E1l: Tantas cosas, no sabria ahora mismo que decirte, en realidad es que R3 lo ha
explicado muy bien todo , no tengo mucho mads, vamos podriamos decir mucho mas

pero...

éalgo mas? Entramos ya en el ultimo bloque que es un poco el sentido de la
educacion, o la finalidad, me gustaria que hablasemos de cual creemos que es la
finalidad, cdmo la sociedad mayoritariamente entiende la finalidad de la educacion
épor qué los padres llevan a los ninos al colegio? épor qué tenemos instituciones
educativas? épor qué hacemos educacion? ¢Cual es la finalidad? Ahora mismo me
interesa no vuestra opinidn, si no como la sociedad lo entiende, como los padres lo

entienden, como las personas lo entienden.

E1l: Los padres creo que muchos de ellos, obviamente otros muchos no, pero muchos

de ellos es "educa a mis hijos":

M4: Una guarderia, les llevas a clase y...

E1:Y qué mierda cuando hay vacaciones, que estan los nifios en casa

M4: Eso es asi, la educacidn es esa ahora mismo

M2: Pero a la vez...

M4: Te Exigen

M2: Estdn criticando, porque hay que ver que no aprenden nada, porque tu te crees la

tarea que han traido, porque la profesora no se qué, porque el profesor lo otro...

E1: Si, siempre estan criticando los padres.
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M4: Nunca estan conformes...

R3: Yo creo que yo haria dos grupos de padres, asi directamente, tenemos a los padres
gue ven en la educacién su importancia, intentan ser participes de la educacion de sus
hijos, y tenemos a los padres, con perddn, toca narices, el "mira yo ter traigo a mi hijo
para que lo eduques" no perddn, tu no traes a tu hijo para que yo lo eduque, entre
todos lo vamos a educar, no solamente lo vamos a educar en conocimiento, también lo
vamos a educar en valores, en... pero es que tu pasas también tiempo con él en casa, si
no nos unimos, no hacemos nada. Entonces creo que hay mmm desde el padre
bonachdn que todo le parece bien, que tampoco es védlido en muchos casos, porque si
tu no estds de acuerdo con lo que estd haciendo el profesor, también investiga a ver
gué esta haciendo, porque también se ejerce mal la docencia, y si los padres también
se callan, pues mal vamos. Y también el padre que esta dando por saco todos los dias
con " es que mi hijo tiene muchas tareas" a ver, sefior quizas su hijo tenga mas tareas
de la cuenta porque en clase no hace nada, o sea tendriamos que... lo que falta es
concienciacion de la sociedad desde mi punto de vista. El ¢qué es lo que creemos que
es la educacidén base? lo que es el colegio, tu le preguntas a un ciudadano de a pie y te
dice que es, pues nada, donde educan a los nifios, es que yo creo que el término

educar...

E1: Yo creo que muchos padres piensan que también es donde van a tener una
formacidn y que les va a permitir ser algo en la vida, pero que educar como tal, yo creo

gue no saben lo que es educar.

M2: Yo creo que ese sentimiento lo tienen mas los abuelos, porque puede ser lo que lo
hayan tenido, pero por otra parte quitando a padres o abuelos o asi, lo que es la
sociedad en general... si van a colegios porque es obligatorio, porque tienen que estar
ahi, les tienen que ensefar algo, no sé que, nosotros podemos o no hacer algo en casa,
pero no lo ven como una institucién que tenga valor, ni en la que se pueda confiar ni

nada por el estilo. Es algo que esta, que tienen que asistir alli...

R3: Obligatorio, que como no vayas llaman a los asuntos sociales...
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y ahora pasando un poco la pelota a vosotros écual creéis que es el objetivo de la

educacion? o la finalidad

M4: Formacion Integral, ensenarle al nifno todo: a ser buena persona, a aprender
conocimientos que tanto se les machaca, para que le sirva para el dia de mafiana que

tenga algo donde agarrarse.

R3: Yo a parte de lo que dices tU, creo que es que la escuela tiene que ir mas parejo
con las familias, porque yo por mucho que quiera dar una formacion que esté todo
metido en esa formacion, no voy a poder, nunca lo voy a poder alcanzar, porque los
valores tienes que tener mucho cuidado a la hora de enseiiarlos, por ejemplo, porque
ya no existe una asignatura que sea educacion en valores, pero es que yo he visto aqui

gente que transmite unos valores que creen que son una cosa y no lo son

Rien

R3: Lo bueno y lo malo se puede ver de diferentes maneras

E1: Es verdad

R3: No estd bien chillar, y porque me oigas chillar no va a estar mejor, compafiero, yo
creo que aungue sea una formacion integral, deberiamos de clasificar mas que es

formacion integral, o sea, conocimientos, habitos, practicas...

E1: A ver pero eso seria lo ideal,

R3:Si, pero aun asi, es lo ideal, pero hay que tener cuidado porque es lo ideal

E1l: Lo ideal es que en el colegio pues se forme como ha dicho M4, se forme no
solamente en conocimientos, no solamente que sea maravilloso en matematicas ni en

lengua ni nada...

R3: Si, si a mi eso personalmente me parece... pero que aunque nosotros hablemos de
nuestro ideal, yo personalmente soy de las que mis ideales los intento alcanzar, pero
veo poco alcanzable el poder ejercer una formacién integral, lo veo casi imposible,

porque es que ni tu la tienes.

E1l: No no, claro
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R3: Entonces creo que para que tu puedas formar integralmente a un nifo, una de dos,
o lo secuestras y lo tienes todo el dia en tu casa, (risas) no no, es verdad, o sea
necesitas estar con él casi las veinticuatro horas que tiene el dia, y no vas a estar mas
gue seis horas... en esas seis horas hay cosas que tu puedes ensefiar, pero la
transversalidad de muchos, es para decir hijo mio mirate bien lo que son las cosas
basicas, ya no de conocimientos, que es lo de menos, porque si tu te equivocas y
pones que dos mas dos son dieciséis, el nifo no se va a dar cuenta, pero si tu hoy le
estas diciendo a un nifio cosas que no debes, ese nifio va a quedar marcado de por
vida. Entonces, lo de la formacidn integral tenemos que replantearlo desde que punto
somos capaces de darlo nosotros. yo personalmente, por ejemplo, no soy capaz de
formarlo integralmente porque tengo pensamientos con 22 afos que un nifio no va a

entender, entonces ¢cdmo se los explicas?

E1l: Pero no es explicarselos, pero es ir adaptando sus pensamientos segun la edad que

ellos tengan, e ir abriéndoles camino a que conozcan...
M4: lo que quieran hacer

El: ...esos problemas que a ti te han surgido, que ellos puedan cuando le surjan
también llevarlos desde la raiz, no que de repente, enfrentarse a ellos y no saber como

cogerlos, no sé si me explico
R3: Eso si, también

M4: El 90% de los nifios a los diez afios no saben lo que quieren hacer de mayores, te
lo garantizo, por eso una formacion integral desde pequeiiitos y que ahora el nifio ese
que diga yo quiero ser esto, porque me gusta esto, y conducirlo a eso, eso es lo que yo
me he referido, y formarlos y darles los conocimientos, todos: conocimientos, valores,
todo lo que hemos hablado para que el nifio diga, pos yo voy a ser médico, porque si,
porque me gusta tal. y tu conocer al nifio, conocer los aspecto que tienes y que la
familia también tiene que ayudar a hacer eso, porque es que la familia sobretodo son
los que van a pasar mas tiempo con el nifio. Asi que, desde pequeiitos hacerles eso,

una formacion integral...
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M2: Per tu, formacion integral lo entiendes como un camino en el que se toma una
decisidn y a partir de ahi se forma completamente en base a esa decisiéon, por lo que

has dicho de un nifio que te dice con diez afiitos quiero ser...

M4: No decisiones no, écédmo te lo puedo explicar? la formacion integral para mi es
ensefar al nifo a que el dia de mafana consiga algo, en el sentido de yo voy a hacer

esto, y ensenarle pues a hacer esto, esto y esto,, no sé si me explico.

M2: Pero en relacién con lo que quiere

Ma4: Claro porque hay nifos, desde mi punto de vista, yo te hablo particularmente de
mi, yo siempre queria ser futbolista, y yo pues dentro de lo que cabe lo he conseguido,

pues ya estd desde pequeiiito ensefiar al nifio sobre lo que quiere conseguir

M2: O sea, que trabaje para conseguir sus metas,

M4: sus metas, eso es

M4: Es muy dificil lo que estamos hablado, es muy complicado, pero es lo que ha dicho
, €s una pregunta de lo ideal y para mi lo ideal es eso. porque hay niflos con nueve
anos y con quince y dieciséis afios y no saben que van a hacer, o estan haciendo el
bachillerato por el prestigio de tener el bachillerato y poder meterte en una carrera
gue no saben ni lo que van a hacer. por ejemplo, yo particularmente me meti en esta
carrera y como he dicho antes no ha sido vocacional, pero me gustaban los nifios, pero
a mi desde pequeiiito no me han dicho tienes que encaminarte a esto porque tienes
estas caracteristicas y encaminate a esto. ésabes lo que te quiero decir? éme he

explicado?

M2: Pero nosotros no tenemos que guiar a un nifio a que haga una cosa u otra

M4: No no,

E1l: A que haga algo que realmente quiera

Ma4: A abrirle la mente

R3: Creo que lo ideal mas bien viene no por el camino que quizas tu estés pensando de

mira nino tu vas a ser médico y tu de aqui...
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M4: No no, abrirle la mente, abrirle el campo,
R3: Abrirle la mente, darle animo, fomentarle que quiera seguir luchando
M4: Eso es

R3: Apoyarle en ese camino que le lleve a conseguir lo que quiera, que luego quizas a

los dos dias te diga mira no, médico no, arquitecto

M4: Eso eso, porque yo cuando tenia cinco afos decia que queria ser astronauta, y

aqui estoy.
R3: Yo desde los tres afios queria ser maestra y aqui estoy (risas)
E1: No hemos ido un poco de la pregunta
no no, esta bien, esta bien.
M4: No sé si me he explicado

éalgo mas sobre el sentido de la educacidon para vosotros? Lo reducimos a esa
formacion integral? vale pues ya para terminar, por cerrar el circulo éese sentido de
la educacion en el que creéis vosotros, se ve reflejado en vuestra formacion como
docentes en la facultad? éos forman para que seais capaces de cumplir ese objetivo

de la educacién?
Todos: No
E1: Vamos, que de eso ya nos hemos quejado al principio

R3: Es cierto que en psicologia, si no recuerdo mal, te hablaban algo de que tu tienes

gue fomentar lo que quiera el nifio, pero ya esta.

M2: Exactamente tu dices, es una asignatura que has dado y la has quedado ahi en el
baul de los recuerdos y ahora estas dando otra cosa que no estd en relacidén con eso

para nada.

R3: Yo creo que las ultimas preguntas van muy relacionadas con las primeras, si

estamos fallando en lo primero, pues no hay mas camino, se ha acabado aqui.
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vale, pues nada, ya si queréis afadir algo, alguna idea que os haya venido acerca
de eso tanto de vuestra formacidn como profesores, de la identidad o del sentido de

la educacion, si no hemos terminado.

R3: Yo si tengo una reflexion que hace poco me hacia a mi misma, y es que aunque
pasemos por una facultad y no creas que hayas aprendido mucho, el camino sigue, la
formacion sigue. Tu puedes formarte aunque sea leyendo a través de un ordenador, y
es que eso es algo que aqui también estamos muy equivocados, queremos que nos
den las cosas muy masticaditas, no nos interesa leer articulos, leer libros, asistir a
conferencias, équé tengo una charla? épara qué? o sea yo es que ese tipo de cosas,
hay huelga, eso me hace una gracia impresionante. Aqui ahora mismo estdbamos
cuatro personas que nos quejamos de nuestra formacién en la facultad, pero
¢realmente hacemos algo? no, porque es mas facil que vengan a hacértelo, y es que
por nuestra educacion no lo estamos haciendo. yo no me voy a tirar cohetes de lo que
yo haga o deje de hacer, pero si que es cierto que yo vi, que no podia, aunque esté
estudiando no lo puedo llevar a la practica y yo estoy en una asociacion, y yo con ellos
hago muchas cosas que hago aqui, y veo si son validas, si fallo, si... yo he hecho aqui
cosas en plastica que luego me lo he llevado con los nifios en los scout y he dicho
vamos a ver como sale hoy. Y ha salido bien o ha salido mal, pero es que aqui hay
gente que tiene hermanos, primos y " équé yo me voy a sentar con mi hermano, mi
primo?" épara qué?" pues mira, en un tiempo no te vas sentar con tu hermano o tu
primo, te vas a sentar con treinta. o sea creo que también podiamos mirarnos
interiormente un poquito, antes de quejarse hay que mirarse y creo que eso es algo

qgue nos debe calar a todos.

Muy bien ¢algo mas? pues muchisimas gracias. Ha sido un placer.
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GRUPO DE DISCUSION 2

S1: J2: A3: Ca:

Alum5 Alumé6 Alum7 Alum8

Muy bien, pues ahora vamos a entrar en lo que seria el debate. voy a ir lanzando
temas y un poco pues tomais la iniciativa de ir hablando, podéis ir contestando o
haciendo matizaciones, lo que querais. En el primer bloque vamos a hablar de la
formacion inicial, que es la formacidon que estdis recibiendo o habéis recibido, tanto
de infantil como de primaria, y me gustaria que me hablaseis de écOmo describiriais
la formacidén que estdis recibiendo o habéis recibido? no sé si es demasiada amplia la
pregunta équeréis que la concrete un poco mas? (Asienten) Es decir, équé opinadis de

las asignaturas que recibis?

S1: ¢éLa formacion en si que hemos recibido no?

si en general, que me habéis de las asignaturas que recibis, de como imparten las
clases, de como es vuestra participacion en el aula, de cantidad de gente en el aula...
todo lo relacionado a la formacion que estdis recibiendo, que me comentdis

gue opinais al respecto.

S1: Yo te lo puedo decir en una palabra, se nos habla mucho de la demanda que se le
exige a los alumnos teniendo en cuenta que para cubrir esa demanda hace falta cubrir
primero la de los profesores, yo creo que la formacidon que hemos recibido es muy
basica. y yo lo definiria asi: bdsica. No creo que ninguno de los que salgan de esta
facultad, por lo menos de mi promocién estén preparados para afrontar la situaciéon
gue nos espera en el aula. A no ser que se trate de una escuela muy tradicional, para lo
cual si que estas preparado, pero teniendo en cuenta todos los objetivos que tenemos
gue alcanzar, que tenemos que ayudar a los alumnos a conseguirlos, no. yo creo que

es algo muy basico y de eso yo me he dado cuenta en el master viendo las nuevas...

C4: Pero es que yo creo que siempre nos vamos a sorprender llevemos tres afios

dando clase o seis anos, porque las generaciones no es lo mismo de hace por ejemplo
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20 afios a las que hay ahora mismo en la actualidad, porque hay profesores que

cambian la metodologia y otros que no, sean los alumnos que...

S1: Ya, pero yo no hablo ya de una metodologia en si, y me explico, yo por lo menos
desde mi experiencia, tanto las clases que se me han impartido, como las que he
impartido yo han sido las mismas clases que yo recibi cuando iba a la escuela, iguales.
Lo Unico que cambia es que aqui hay un proyector ¢me entiendes? cuando en verdad
tu estas en una sociedad de la tecnologia y de la informacién, las TIC cada vez estan
ganando mas terreno... Yo por lo menos durante la carrera, el curso mas alto que hice
de las TIC, con diferencia es el Power Point, no sé vuestro caso... Un Power Point y su
manejo completo no cubre ni la mitad de las demandas que hoy dia se nos pide a
nosotros, ni la mitad, y ya no es un problema solo de metodologia, es de adaptarse a
los nuevos tiempos que tenemos encima. yo creo que ninguno esta preparado para
eso. ¢qué te tienes que buscar tus habichuelas una vez que terminas la carrera? pues
si, te tienes que adaptar, te tienes que buscar la vida y lo vas a conseguir, pero lo vas a
conseguir porque tu te vas a mover, no porque te hayan preparado aqui para elloy me

baso basicamente en eso: o sea, el tema de las aulas virtuales todo eso... uso cero.

C4: Eso también va a depender de nosotros, éen qué sentido? en que nos guste mas y
nos involucremos mas. si a ti lo mismo te da 8 que 80 pues sigues el método

tradicional de toda la vida, del libro, de esta ficha, este...

S1: Claro, pero estamos hablando de la formacién recibida aqui, esta claro dependera
de cada persona el camino que quiera tirar, pero yo creo que si no dependiera de cada
persona y dependiera solo de la formacién, no seria posible, porque ha sido una

formacidn basica.

J2: En relacion a lo que tu estas comentando, si yo tuviese que resumir en una palabra,
he estado dandole vueltas, yo resumiria la formacidén en frustracién, porque te
encuentras que dentro de unos contenidos que te plantean te puedes ver, por ejemplo
el mas basico que ponen ahora es el de las TIC, en todas las asignaturas es evaluable el
control que tu tengas sobre las TIC y sobre lo que tu has dicho del Power Point, es

considerado como un contenido multimedia y es considerado como un contenido
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multimedia y es a lo maximo que ya no solo llegan, si no que es a lo maximo a lo que
aspiran muchisimos docentes de la facultad a los que nosotros tenemos como
referentes. Entonces, yo cuando llegué, si sentia esa frustracién porque ya no sé si te
esperabas otra cosa o no lo sé pero con lo que dices también que tu te has dado
cuenta ya en el master... es muy importante que esa frustracion que a mi me causa él
como exigen ese desarrollo en Power Point en cosas innovadoras como puede ser
Prezi, que es algo que ahora suele ser considerado como algo sUper innovador, pero
seguimos estancados porque por ejemplo, tu comentabas el campus virtual... yo creo
qgue el campus virtual es una herramienta enorme que al final es utilizada como un
recursos, es decir hacemos examenes fisicos con un material didactico comun, o un
examen multimedia utilizando como herramienta el campus virtual, cuando hay
qguinientas mil cosas que se pueden crear y seguimos igual porque creen que son

nuevas tecnologias o TIC como se llaman, pero a mi me frustra...

S1: Antes si podia ser novedoso, ahora mismo es algo tradicional, es lo mismo de
siempre. Con lo que yo me refiero de que me doy cuenta en el master, no es porque yo
al finalizar la carrera no sea consciente de la formacidn tan basica que he tenido, si no
porgue aqui se ven multiples recursos que ni si quiera te mencionan en los cuatro afios
de carrera, ademas de que tu ves ejemplos que te ponen los profesores, no solamente
los ves, también comentas las diferentes aplicaciones que pueden tener, a través de
los diferentes articulos que tienes que leer para nuestros trabajos de investigacién lees
sobre otras innovaciones y entonces empiezas a ver tanto tanto tanto que si al salir yo
de la carrera decia que cosa mas basica que tengo en formacién, ahora es muy muy
basico. Cbmo a mi por lo menos me formaron. Yo soy de la primera promocién del
plan Bolonia y ademas de que fuimos ratas de laboratorio porque es asi, creo que han
querido pegar un salto sin dar primero el paso. A ver yo creo que se habra dado un
poco en todas las carreras, en este caso es a lo que yo me refiero. Por ejemplo, la
pizarra digital, yo en la carrera la pizarra digital la utilizamos en contadas ocasiones
para ver como los nifios podrian utilizarla por internet o una aplicacion de la pizarra
digital. yo he llegado a cuarto de carrera y habia compafiieras que no sabian utilizar la

pizarra digital
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C4:Y a lo mejor han llegado al colegio y no la habia

S1: Pero como eso va a ir evolucionando muy rdpido porque igual que hace seis afios
no las habia, ahora empieza a haberlas en la mayoria de los centros, a nosotros nos
tienen que preparar si o si para eso. Yo no puedo entender que una graduada en
magisterio con mencién en lo que sea, no sabe utilizar una pizarra digital, y las hay. Yo
no sé si actualmente en vuestras clases las habrd, en mi promocién las habia y yo no
puedo entender como una graduada en magisterio de primaria, el mayor conocimiento

gue tenga de tecnologia sea la realizacién del Power Point.

J2: Por ejemplo, yo lo poco que pueda saber sobre pizarras digitales, un porcentaje
bajo es el que hemos dado en la carrera, siendo en primero. Si es cierto que yo
destacaria dos positivas, incluso tres asignaturas en las que si... en una si te ensefian
herramientas y en dos por lo menos se mencionan o he podido ver herramientas
bastante interesantes, pero incluso en esas mismas me frustraba porque te las

muestran pero no, te las muestran y no hay mas.

S1: Tu sabes que estan ahi pero ya esta.

J2: Todo pasa a lo que tu en tu dia a dia quieras volcarte con eso. Es decir, en la
formacion informal, ni si quiera en las clases que tU quieras tener a parte, si no en tu

dia a dia como tu quieras utilizar esas herramientas.

S1: Lo que yo decia antes, buscarse cada uno sus habichuelas

J2: Claro, incluso en ese punto existe esa frustracién de vale, sabemos que existen
herramientas, incluso que hay docentes que son capaces de llevarlas a cabo, pero no
nos adaptamos, écomo nos adaptamos a ellas? icédmo prevenimos? Como tu dices,
hay algunas clases que tenian o no tenia pizarra...élas aprendemos? éno las
aprendemos a utilizar? ¢cuando nosotros lleguemos a esas aulas seguiran existiendo?
équé herramientas existiran? éicdmo prevenimos eso? También es que es muy
peligroso, incluso yo considero que se pueden negativizar las TIC porque, por ejemplo
yo soy adicto a las TIC, siempre estoy con mi mévil, con mi tablet o con mi ordenador,

pero también creo que dentro de la educacién son muy negativas porque nunca sabes
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el comercio hasta donde nos va a querer llevar con eso y yo creo que eso también es

un problema dentro del a educacién, pero no sé como se puede prevenir eso.

Vale, un momento, me gustaria conocer lo que ibas a hablar A3, decias... y luego
digamos que ya hemos detectado esa carencia en tecnologia pero me gustaria que
abordaseis si queréis mas aspectos que consideréis y por ir uniendo porque ya van
saliendo los temas que hay que tratar, hablais un poco de que la formacién no esta

actualizada al contexto écOmo deberia ser para que estuviese actualizada?

A3: Yo creo que ni estd actualizada ni lo ha estado nunca. El planteamiento de la
carrera es un despropdsito. yo pienso que el maestro no es conocimiento o lo que sea,
es la actitud, es la forma de ser de las persona, es una forma de entender el trabajo
gue tienen que hacer y como llevarlo a cabo. Creo que la facultad de educacién
deberia formar al tipo de persona que tiene que ser el profesor y no llenarle la cabeza.
En esa parte entra ahora las nuevas tecnologias que se han enfocado en la carrera
hacia la parte tedrica de necesitamos didacticas de no sé que no sé cuanto y ademas
necesitamos los contenidos sobre los que vamos a ensefiar. Alun con eso estd igual de
mal planteada, porque antes teniamos la carrera, aunque fueran tres afios, cada uno
para su especialidad aunque fueran ciencias sociales, ciencia naturales, lenguas
extranjeras y audicion y lenguaje y pedagogia terapéutica y ahora han contenido eso
en cuatro afios. Si querian darnos contenidos tedricos estd mal hecho claramente,
porque antes tenias mucho mads tiempo del que tenemos ahora y eso en el supuesto
de lo que tuviesen que darnos fuera eso. Yo creo que tendria que estar enfocado, que
se olvidaran incluso si quieren de la teoria porque hay cosas basicas que damos vy
aunque no las supiéramos, teniendo las herramientas que tenemos de Internet y la
informacién que tenemos, que nos sobra de todas partes, tu puedes dar mds o menos
una clase, no sabes imaginate una cosa muy facil... el contenido del tema de los seres
vivos, los vertebrados. Puedes no saberte de memoria las caracteristicas de los
vertebrados, puedes no saberte cuales son las diferencias con los anfibios, pero es una
cosa que puedes resolver en cinco minutos. Sin embargo, las otras cosas sobre las que
tendriamos que trabajar que es la actitud, el saber qué hacer, el disefio de actividades,
para qué funciona cada una, cdmo poder ensenarsela a los alumnos, cudles son

mejores, cudles son peores, qué técnica funciona para explicar mejor las cosas, ahorrar
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tiempo... eso es lo que nos deberian explicar. iqué pasa? que lo han llamado
experiencia y como dicen que eso se gana con la experiencia, pero es mentira, yo no
tengo que estar 20 afios haciendo lo que sea para poder darme cuenta de cémo una
cosa se hace bien porque a lo mejor la haces el primer dia y ya te das cuenta de como
funciona. Entonces si eso lo pueden meter en la carrera, porque realmente se puede
hacer, en algunas asignaturas lo hemos comprobado, pues podriamos hacerlo, lo que
pasa es que han querido decir, Ah eso lo vais a ganar en vuestra asignatura de
practicum y ahora en la carrera vamos a dar esta teoria que no os va a servir para nada
porgue aunque ahora la aprobemos luego nos olvidamos. Con lo cual, cuando llegue el
dia de dar clase vamos a abrir internet otra vez y vamos a ver lo que nos dieron tal dia
de clase. En cuanto a las tecnologias es importante porque son la verdad lo que mas
herramientas nos ofrecen porque las otras bueno...puedes explicar mejor, puedes
explicar peor, puedes saber algunos truquillos pero las tecnologias son unas
herramientas increibles. Entonces, lo que dice J2, en alguna asignatura hemos visto
herramientas, hemos trabajado con esa herramientas un dia, o con tres herramientas
un dia, hay incluso herramientas antiguas que son super utiles, como pueden ser los
programas de Jclick que se utilizan muchisimo en la escuela y te ahorran... y eso puede
ser una asignatura tranquilamente de un cuatrimestre y no tendriamos que estar
perdiendo el tiempo con una asignatura de teoria que no la vamos a utilizar para

nada.

J2: Yo en relacién a lo que estd diciendo, es que esa es nuestra facultad. bueno quizas
eso es personalizar demasiado porque tampoco a todos los profesores, pero por lo

menos mi experiencia.

A3: Yo no creo que sea la facultad, te vas a Salamanca o te vas a donde sea y son todas
las facultades son iguales. El problema es la concepcién esta de la ensefianza que
realmente no es lo que tiene que ser. La querrdn hacer como otra carrera y dirdn como
estructuro yo una carrera en la que formo a personas y en la que formo un tipo de
personas competentes? y eso en que se mide? y han dicho vamos a hacerla como
todas, metemos teoria y hacemos lo que podemos. Tengo una asignatura en cuanto a
las herramientas muy interesante este afio, didactica de la literatura infantil, nos han

hablado en una sola clase de diez herramientas de animacién a la lectura pero desde
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gue metes un codigo y te aparece un mufieco y los nifios leen y no se qué, te cuentan
50 cosas asi y dices tengo que aprender a utilizarlo, que podrian haber dedicado todo
este cuatrimestre a ensefiarnos ese tipo de herramientas, o sea no es que no las
conozcan, si las conocen, lo que pasa es que han dicho que vamos a tener informatica
en la facultad de educacién? no hombre no aqui metemos didactica de la literatura

infantil y ponemos una sefora que les hable no se cuanto tiempo de literatura famosa.

Vale pues un poco siguiendo el campo que ha abierto A3, ¢{Qué conocimientos
creéis que se deberian transmitir en la facultad? y con conocimientos me refiero, por
ejemplo A3 esta diferenciando entre conocimientos tedricos o de disciplinas o de
materias, esta diferenciando conocimiento de competencias...Es decir habilidades
que debes saber hacer... no os quiero tampoco encerraros en nada équé
conocimientos vosotros pensdis que necesitais para ejercer vuestra profesion? o vais

a necesitar en un futuro

A3: Si que te centres en los conocimientos, que es en lo que supuestamente te centra
la facultad o te centra en la carrera tampoco se mantiene eso en pie, porque en cuanto
a conocimientos la gran parte de profesores en cuanto a dejadez o vagancia, o que
creen que no necesitamos tanto los contenidos que tenemos son muy basicos, o muy

reducido o no tiene nada.

C4: Por desgracia llevo ya 10 afios que yo (...)

A3: Si que tengo alguna asignatura de oye, que tienen que saber este contenido y nos
daban la asignatura que es como si tu hubieras cogido una asignatura, concretamente
de Geografia, pues bueno por lo menos, estd mal porque yo creo que estd mal como
estd planteada pero lo hace siguiendo lo que tiene que hacer, por lo menos siguiendo
una base, pero lo otros es como ya... vamos a darles algo y como haces también que
los profesores porque es verdad que no es facil hacerlo asi y que es lo que han visto
pero dentro de eso cada profesor practicamente puede hacer lo que quiera en su
clase. Entonces, deberiamos echarle la culpa a los profesores porque en su mano si
gue esta igual que si yo ahora me voy a un aula y en la practica docente puedo elegir si

ser en mi opinidon un mal profesor o un buen profesor. Esta en manos de los profesores
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de la facultad querer ser un poco mejor o un poco peor dentro de los limites que les

establezca la facultad éno? y no lo estan eligiendo.

Claro, pero dejando un poco a un lado de cdmo esta la cosa ahora, si vosotros
tuvieseis que disefiar el plan de estudios del grado, tanto de infantil como de
primaria, équé tipo de conocimientos incluiriais en ese plan de estudios? Es decir, por

ejemplo: reduciria horas de...

A3: Una asignatura primero que te dijeran cdmo tienes que concebir la educacion en
cuanto a hay que hacer un cambio, necesitamos cosas nuevas que interesen a los
alumnos, y poner una cantidad de recursos un poco tedrico de informarte de la
cantidad de recursos que hay para que sirven unos y para que sirven otros. Ahora, una
serie de herramientas que elegiria, programas que se puedan utilizar en las clases,
seleccionaria unos cuanto y dedicaria la asignatura a aprender a usar esos programas o

esas nuevas herramientas...

J2: ¢ Cuatrimestres completos te refieres?

A3: Una asignatura que fuera para programas de animacién a la lectura, por ejemplo y
ahi entraria que en vez de que a mi en clase me digan estos son estos son, pues
trabajar con ellos, manejarlos porque hay algunos que no son de los que te pones el
programa y lo haces, si no que tu creas lo que quieres y si tu creas lo que quieres para
gue vas a estar escribiendo en la pizarra, todo el dia haciendo dibujo si puedo disefiar
mi propio programa en el que lo puedo hacer en la pizarra digital y el nifio lo van a ver

y van a participar.

C4: Yo también pienso que deberiamos hacer mds actividades en los colegios ademas
de las practicas que hacemos durante dos afios. Por ejemplo, ciertos trabajos de los
gue hacemos aqui que los llevemos a cabo en el aula, en lugar de mostrarselos a ellos
gue muchas veces estdan medio dormidos el que mas y el que menos de siempre

escuchar lo mismo. Pues asi, nosotros practicamos y los niflos también aprenden.

S1: Claro, pero para eso seria necesaria una evaluacién previa del profesor porque si tu
esos trabajos los llevas como un afiadido a las practicas, si no es bueno tu no estas

beneficiando al alumno.
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C4: Ya pero...

S1: Porque tu tampoco cuando estas en la carrera tienes una formacién suficiente para
saber, determinar y concretar en el sentido de: hago este trabajo y en vez de
exponértelo a ti lo llevo a la practica en el colegio y la evaluacidn se determina a raiz
de los efectos positivos que tiene en los alumnos. ¢y si no tienen tantos efectos
positivos? tu no puedes estar en una clase de alumnos introduciéndoles cada semana a

una persona distinta a ensenarles o a que practiquen, ese es el problema.

C4: Ya, pero mientras que te lo esté tutorizando el profesor de la asignatura. que te

vaya diciendo pues esto estd bien, esto... como tutoria.

A3: porque si que lo llevas a la practica, lo tenemos y lo llevamos a los colegios. Pero
creo que hay formas faciles y posibles de conseguir lo mismo y creo que hay formas
mucho mas dificiles. Creo que si aprendiésemos a utilizar las herramientas bien en
clase, cuando pudiésemos nosotros empezar a trabajar de maestros lo podriamos ver
en la practica y solo hubiésemos necesitado aprender todas las herramientas ahora, no
haria falta el engorro de decir las vamos probando mientras ,porque si sabemos que
funcionan, no son herramientas que te estds inventando hoy, son herramientas que

sirven para algo.

S1: Pero la idea de esta pregunta es que propongamos formas de mejorar, por asi

decirlo.

Pero ya no solo mejorar...

S1: {Mejorar y que cambiarias no?

Si

A3: Vale, pues una teoria de la informacion y la tecnologia, otra asignatura practica
con herramientas de animaciéon a la lectura, otra practicas con herramientas de...
habria un montén de ordenadores, otra seria educacién emocional para profesores,

otra seria una especia de psicologia del no sé qué....

J2: Pero yo iria mas alla, la estructura de las asignaturas, segun tu te leyeses programas
de las asignaturas, son correctos. el problema que yo veo es que en la practica esas
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asignatura no son lo que dicen ser. Por ejemplo, yo creo que una diddactica de la
literatura... como tu bien dices, deberia ser mas el cdmo poder llevar a cabo esa
asignatura y utilizar esas herramientas pero son los docentes los que convierten en

otra cosa esa didactica. Entonces,

A3: Los que utilizan la palabra didactica y solo dan la teoria

J2: Exacto, entonces que cambiaria? pues ya no seria cambiar la asignatura si no...
S1: ¢La forma de impartirla quiza?

J2: La estructura real de esa asignatura, que sea algo mas practico que algo tan

instructivo, por decirlo de alguna manera.

A3: En muchas asignaturas hay pinceladas de lo que deberian ser, asi se relajan los

nifos, asi se les educa para enfrentarse a los problema de matematicas.
J2: Yo jamas entendi que en clases de psicologia, los supuestos reales, es decir,
A3: Psicologia es historia de la psicologia, no psicologia de la educacion

J2: Por ejemplo, que supuestos reales no se pueden quedar como una clase instructiva,
si son supuestos reales habra que hacer algo mas activo. yo creo que eso acaba
perdiéndose, que realmente haya muchisimas practicas reales, pero ya no solo ir al
colegio si no, frente a las habilidades sobre todo. Al principio que quieras o no llegas
aqui y te sientes un poco perdido, todo lo que es la oratoria creo que también se
pierde por concreto en todas las asignaturas. porque objetivo: realizar un trabajo con
este contenido y presentarlo delante de la clase, casi todas las asignaturas tienen esa

estructura final y es que creo que hay 500 formas mas de...

A3:Y es que eso no tiene sentido ni relacién porque luego vas a la clase, te presentas
delante de no sé cuantas personas y hay mucha gente que hay temas que no dominan,
gue no seria el tema que pasa por ejemplo en la escuela, estas ante un tipo de publico
gue no va a ser el publico de la escuela, que la gente se pone nerviosa y lo hace mal no
sé que, no sé cuanto y que estoy segura que mucha de esa gente que lo hace tan
espantosamente mal en clase, luego en la escuela lo puede hacer super bien. Es que yo
no entiendo la relacién, es cdmo vamos a exponerlo aqui
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J2: Hay un contenido que hay que cumplir, que es como que todos los alumnos

tenemos que estar preparados para enfrentarnos a dar una clase

A3: Se llama carisma y no te pueden poner una asignatura que se llame carisma

J2: Por ejemplo, yo creo que en realidad se les escapa de las manos, que no van por

buen camino, ese contenido no es...

S1: Yo creo que lo que quizds estamos pasando.... yo siempre digo para llegar a un
punto primero hay que recorrer el camino. Entonces yo creo que estamos pasando de
un extremo a otro. yo para mejorar la formacidon que he recibido en la carrera no haria
nada de lo que estdis diciendo. Si que incluiria lo que estdis diciendo en lo que hay
ahora, que es el paso y no el salto. Es decir, tu tienes una asignatura que se llama
didactica de la lengua, y ahora tu tienes la demanda de que el profesor es preferible
gue ensefne a través de un modelo mas cognitivo no tan conductista, que el alumno
construya su propio aprendizaje, que el alumno aprenda a utilizar las tecnologias, que
sea auténomo... Entonces yo creo que la base de cubrir todas esas demandas esta en
llevarlas a la universidad écomo? se emplea un modelo mas cognitivo en el que en
didactica de la lengua no se proporcione el material, si no que sea el alumno el que se
elabore su material, que se haga aprendiendo a través de las TIC, de un modo
constructivo, no que haya una asignatura que sea para aprender de programas de
animacion a la lectura, no... tu tienes un objetivo en una asignatura, del mismo modo
gue se nos pide a nosotros, igual que nos dicen no le digas al nifio esto es blanco, si no
que el nifio solo llegue a que eso es blanco, yo creo que para nosotros deberia de ser
igual, y ahi ya estas metiendo contenidos, TIC y estds metiendo practicas y te estan
preparando para lo que tu tienes que preparar a los alumnos .Yo creo que el cambio
estd en la metodologia que se emplea y no tanto en la asignatura en si, porque como
habéis comentado antes, si un profesor quiere, puede incluir las TIC y si un profesor
quiere y siguiendo el programa de la asignatura puede formarnos en lo que de verdad
tiene que formarnos. Yo no creo que haya que quitar tanto contenido de la carrera,
creo que un profesor es base de cultura también, entonces también veo légico que una
forma de evaluarnos sea a través del nivel cultural que tenemos. Ahora, icomo

mezclar cultura y TIC? pues del mismo modo que se nos pide que los mezclemos en el
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colegio, mezclandolo aqui. Entonces tu cambias esa manera de conducirte hacia el
temario, ahora écual es el problema de eso? es mucho trabajo para el profesor, casi
mas que para el alumno. épor qué? porque ya es meterte como si estuviese dando
clase en la escuela, es mucho mas facil llegar y te suelto el rollo, hay esto esto y estoy
venga vete para tu casa y mafiana me haces un trabajo final de la asignatura en el que
tu me resumas lo que hemos visto en clase o directamente me hables tu de este tema,
tu de este... no os vais a enterar de lo que hablais pero os juntais y lo hablais, no. creo
gue cambiando esa metodologia se puede cambiar mucho. si a mi didactica de la
historia en vez de llegar el profesor y contarme otra vez historia de Espafia, cosa que
ya he visto en el colegio y el instituto si en vez de eso se hace uso de las TIC, se ve de
gué manera se puede ensefar esa historia que yo ya sé a los alumnos plasmando mis
propios conocimientos sobre historia, ya estas ahi haciendo que yo maneje sobre
cultura, sobre conocimientos, sobre las TIC y ya me estoy preparando para una
situacion que tenga que afrontar en un futuro, por ejemplo. y ya si tienes unas
asignaturas asi, cuando vayas a las practicas, tu ya llevas tus programas hechos y ya

tienes cierta experiencia de la teoria que llevar a las practicas.

J2: Me estoy perdiendo un poco, me estoy enterando de todo lo que dices pero en

realidad no se desencamina de lo que ha explicado Angela antes.

S1: Claro, por eso digo que yo haria una cosa encaminada a lo que deciais pero sin

suprimir tanto contenido.

A3: Exactamente, es que yo no puedo estar de acuerdo contigo porque si tu analizas y
quieres que se impartan los mismos contenidos con distinta metodologia, yo no estoy
de acuerdo con los contenidos que hay hoy dia. y que tu me digas ahora que quieres
seguir manteniendo estos contenidos, es lo que me hace a mi pensar que tu sigues
siendo un profesor tradicional, porque para mi el profesor tradicional es la caja de

informacién que habla a través de un ordenador.
S1: Nonono
A3: Para mi lo que estas diciendo es dejar que te sigan ensefiando teoria para que yo

me lo estudie estd noche y mafiana te la escriba en el examen.
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S1: Ah no no, pero yo no hablo de la teoria que y que es una cosa que ya es obvio que

ya saben, yo hablo de teoria didactica, pero écdmo la evallas? en la practica.

A3: Es que la frase que tu dices es "un profesor tiene que tener cultura"” es que para mi
muchas de las cosas que me estan haciendo perder el tiempo en primaria, son cosas
gue o ya se, o puedo encontrarlas por un camino mas facil por el que te voy a aprobar
exactamente igual el examen o que la aprendiste en no sé qué curso y se te va a
olvidar pasado manana, y yo me doy cuenta (...) tu vas a la clase y ves que el profesor
se tiene que preparar claramente de todas formas su tema antes, entonces de que me

sirve que me estés ahora machacando con contenidos.

(Siguen discutiendo)

Por ir reconduciendo y anadiendo cosas al debate que estdis teniendo, ha hablado
A3 del profesor tradicional, si también me pudieseis ir hablando sobre el profesor
ideal, écomo describiriais al profesor ideal? écomo deberia de ser? pues también os
invito a que lo anadais a vuestro debate, ya que va saliendo por ir introduciéndolo.

Pero podéis seguir hablando, era solo por ir introduciendo nuevos temas.

S1: No no, si era a raiz de eso, es que por ejemplo esos contenidos son los que te digo

gue yo quitaria y en vez de dar las clases de esos contenidos.

A3: Cuando hablas de contenidos como ejemplo, te refieres a contenidos que se
mantenga pero lo que cambia es la metodologia, que intuyo que la metodologia es te

los cuentos en este power point.

S1: Pues mira por ejemplo, en vez de esto de la lluvia, del ciclo de la lluvia, que te
pongan como si tu tuvieras que dar un tema especifico, ponte los mamiferos a los
alumnos, éaqui que te darian? te darian la informacién de la misma que luego te
examinas en un examen, en cierta parte es asi, yo no en todas las asignaturas pero el
algunas los he tenidos asi. Pues yo en vez de eso te ensefiaba a utilizar las TIC y ahora
tu coges y me programas una serie de actividades a través de TIC como si tuvieses que

ensefarlas al colegio con esa cultura,

(...)
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S1: La didactica, por eso digo que un profesor tiene que tener la cultura, en el sentido
de no abandonarla para que la utilicemos en los trabajos, no para yo llegar a clase y

explicarte.

A3: Es que yo creo que lo de mantenerla cuando coinciden la metodologia nueva con

el contenido es pura casualidad, pensaba que tu decias (...)
S1:Nonono

A3: Te referirds a que tenemos que seguir metiendo conocimientos en la cabeza de los
alumnos y que sepan de todo y que tengan cultura general. Pues yo creo que cultura
general creo que casi todo el mundo que llega a la universidad tiene cultura general,
mas o menos y ademas de eso hay contenidos, muchos de los que se dan ahora que ya
nos han aparecido en bachillerato y los vuelves a dar, los has visto en la ESO y los
vuelves a dar entonces Unicamente es recordarlos. Tu cuando lo entiendes una

primera vez, no hace falta que te lo expliquen de nuevo, es cuestion de revision.

S1: Es aprender a manejarlos

A3: Exactamente, iqué es lo que necesitamos? pues hay cosas que son muy dificiles
de ensenar a un futuro maestro de primaria, por ejemplo seleccionar la informacion
¢hasta qué punto esta informacion es demasiado para un nifio o es suficiente o
insuficiente? cual es la mejor forma de que se entere el nifio, hay alguna cosas que ya
sabemos como que por ejemplo que lo descubra el, hacerle preguntas, un buen
profesor tendria que estar siempre preguntando, siempre hablando para preguntar
pero nunca contestando, por asi decirlo. Qué lo sepa todo y no sepa nada, que sepa
preguntarlo como si él no supiera nada, eso por ejemplo. Esa son cosas faciles, que son
funciones que se pueden hacer, pero hay otras cosas que por ejemplo la iniciativa a la

hora de pensar nuevos métodos o nuevas formas, nuevos tipos de preguntas..

S1: Eso depende un poco de la persona, de lo que se quiera involucrar. Porque tu en

verdad no le puedes ensefiar a un futuro profesor cdmo tomar iniciativa.

pero ahi esta la cuestion ése puede o no se puede? o incluso el profesor tiene que
tener iniciativa. Es decir, por poneros un ejemplo tonto, si un medico que no puede
ver sangre no puede ser médico porque si no me puedo enfrentar a la sangre pues no
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puedo ejercer mi profesion. ¢un profesor que no tenga iniciativa, si creemos que la
iniciativa es una cualidad indispensable, puede ser maestro? es un poco que
busquemos que cosas, porque esta claro que habra cosas de la persona que podamos
utilizar para mejorar nuestra profesién. pero équé cosas deben conformar un perfil

minimo de la profesion?

A3: Es que el problema es que se puede, es que se tiene que poder, porque nosotros
vamos a la escuela a que salgan nifios competentes, entonces si nosotros en la escuela
podemos conseguir que salgan nifios criticos, que se esfuercen, que pongan empefio
en todo lo que hacen, que sientan pasidn ante todos los retos que se le plantean, que
afronten sus retos con decisidn, que tengan confianza, que sean auténomos, que sean
entendedores. Es que si supuestamente tenemos que conseguirlo en la escuela, como
no va a poder conseguirlo una persona que supuestamente es mas profesional o tiene
mas conocimientos porque esta ensefiando a nivel universitario, es que tiene que
poder. Cuando somos mas pequefios es mas facil si, pero también cuando somos
pequenos no le puedes explicar eso a alguien tedricamente y cuando somos mayores si

podemos entender que cosas necesito para ser profesora.

J2: Tiene que poderse, yo estoy totalmente de acuerdo contigo, pero en el colegio y en
cualquier otro area en el que vayamos adelante esta completamente cerrado, es decir
clasificamos y mientras exista esa clasificacion seria imposible detectar que te va a

llevar al profesor ideal porque es muy complicado, en referencia a lo que decia A3

Si no somos capaces de concretar al profesor ideal ¢ qué no es un profesor?

J2: Instruccién no es un profesor

A3: Un libro no es un profesor, que si se tiene delante de la pizarra un libro, eso no es

un profesor.

J2: ¢No es un profesor o no es un profesor ideal? (risas) ¢ Hablamos del ideal no?

Estoy enfocando, si os parece demasiado amplio o inclasificable...

S1: Es que clasificarlo... tiene tanto... yo que se para mi un profesor ideal es un

profesor que para empezar todos los dias se levanta con ganas, un profesor ideal. Un
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profesor que todos los dias tiene iniciativa, un profesor que va con un saco de
paciencia y que nunca se canse, un profesor ideal es uno que sepa de verdad como
encaminarte y no como llevarte hasta la meta. Un profesor ideal es un profesor que se

actualiza constantemente, pero claro es que si preguntamos por el profesor ideal...

J2: Es que dentro de la actualizacién ya hablariamos incluso de la inclusidn porque ya
no solo tiene que trabajar por la inclusion, tiene que estar incluido porque es que

somos personas por encima de cualquier cosa .
A3:Y Tiene que analizarse y tiene amplificarse y tiene que... es que claro

por ir terminando este bloque, écomo creéis que la experiencia que habéis tenido
con profesores, es decir desde infantil hasta la universidad os va a influir en el tipo
de profesor que sedis? Es decir, estamos hablando de como son los profesores, de la
identidad, de lo que tienen que hacer. La experiencia que habéis tenidos si creéis que

va a afectar de alguna manera en como os comportéis vosotros como maestros.

C4: En parte si afecta, porque lo que tu veas... por ejemplo en las practicas, cuando me
guedaba alguna vez sola o algo pues yo actuaba dentro de mis conocimientos como
también actuaba ella, porque yo también veia que lo que hacia ella era eficaz y era
eficiente, que no era negativo y como tenia que tratar a un alumno y como no tenia
que tratarme y también como se comportaban cuando por ejemplo estaba la
profesora, a cuando estaba yo que era una de prdcticas que no era la tutora. Yo
cuando estaba de practicas parece que te ablandas un poquito que cuando eres la

tutora.

A3:Y ¢Cémo nos han influido los profesores que hemos tenido? pues lo que he tenido
yo es por los que yo ahora soy como soy o por los que veo la educacién como la veo,
entonces me han influido claramente muchisimo. Los buenos me han influido para
darme cuenta de que me funciona a mi, que no me funcionaba con que cosas si he
llegado a tener cosas buenas que creo que tengo que me podria servir como profesora
y cosas que no me han contribuido en la parte de persona y ademds también porque
yo ahora claro yo estudio a los compafiieros de clase que tengo a como esta la gente,

cédmo ha salido cada uno... En eso, pues claramente me ha tenido que influir, pero
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ahora en las practicas que yo he visto como profesora, pues no me van a influir porque
yo ahora con mi criterio para diferenciar buenas y malas practicas evidentemente al
gue sea malo no lo voy a copiar y al que sea bueno le copiaré en todas las que puede.
En ese sentido haberlos tenido yo no me va a influir, me facilitard muchas veces que en
lugar de tener una buena idea, pueda cogérsela a alguien, pero al que no me ha
gustado, claramente lo voy a reconocer en seguida y estoy segura de que no voy a

repetir ninguna de las cosas que el hacia.

S1: Yo es que estoy totalmente de acuerdo con lo que acaba de decir y ademas es lo
gue pensaba contestar. Estd claro que los profesores a lo largo de tu vida, en una
medida o en otra te influyen pero yo basdandome en mis practicas, yo veia como los
alumnos se comportaban ante diferentes actuaciones y yo no hice caso de ninguna de
esas actuaciones. Claro es una cosa de la que tu te acabas dando cuenta también por
el comportamiento que los alumnos tienes, yo no segui en ninguna de las practicas el
modelo del tutor, yo en el momento que yo tengo el control de la clase lo tomo por
mio y actuo de la manera que yo como tu bien has dicho a raiz de las experiencias que

he tenido considero que es mejor.
C4: Pero aun asi, en ese caso estas "copiando"

S1: Claro, no lo que yo me quiero referir es que te pueden influir pero que yo me he

dado cuenta de que yo decido lo que quiero hacer en cada momento.

J2: Pero estamos hablando de lo que son nuestros profesores a lo largo de nuestra

educacion, o nuestros profesores dentro de los tutores que hemos tenido?
S1: De todos, yo he englobado todos.

Todas las experiencias como maestros que tienen en tu vida, si influyen en el tipo

de maestro que seas.

(...)

J2: Yo también creo que eso dependera de cdmo seamos personalmente. Yo por

ejemplo soy una persona que depende del contexto soy bastante influenciable, pero
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mas hacia lo desconocido. Es como, es mas la duda de es que si lo han hecho asi, me

planteo mas...

éAnte la duda lo conocido, un poco no?

J2: Exacto, si han hecho eso por algo serd, pero es decir eso digamos que hace un

tiempo, a dia de hoy es un poco mds al contrario, aunque esto se haya hecho asi...

S1: Se puede hacer otra cosa

J2: Exacto ante poderla cagar prefiero cagarla yo

y por cerrar este bloque, quisiera cerrarlo con una pregunta ligada a lo que esta
diciendo J2. Entonces ahora mismo creéis que vuestros compaiieros del grado estan
en un punto mds de no voy a seguir lo que he visto hasta ahora, si no que voy a
tener iniciativa de plantear cosas nuevas o ante la duda voy a seguir lo que he estado

viendo de mis maestros...

J2: Ante la duda...

(...)
A3: ¢Quién va a ser buen profesor de verdad? pues no lo sé
S1:Una minima parte

A3: Tampoco los cuento por como son ahora, porque yo creo que la gente nunca es
tarde para reunir todas las caracteristicas que tienen que tener, pero yo segun los veo
ahora porque yo soy muy de analizar de mirar todo, veo al tipo de persona que tengo
en clase y solo tres o cuatro son los que te diria ah pos este me gustaria que fuera

profesor de mis hijos, pero los demas...

J2: También vivimos en una estructura que estd tan tan montada, cuando te planteas
algo que sea medianamente innovador te echan el freno. Hablando ahora de tus
profesores en practicas y yo recordaba la frase que mas he escuchado frente a mis
primeras practicas era como "la responsable es la profesora que esté en ese aula y

ante lo que tengas que hacer con esos nifios, lo que haga la profesora y no hagas nada
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solo " pero una vez alli, yo he estado solo con esos nifios, yo no puedo hacer acciones

que haga esa persona porque no soy esa persona.

A3: y mds como no piensas como esa persona, que es cierto que estan bajo su

responsabilidad pero...

S1: Pero es que en el momento en que tu te pones delante de los alumnos la
responsabilidad es tuya, que es el problema de lo que no nos dicen. Una cosa es que
un alumno se pueda sentir mal por cualquier cosa y el que rinde cuentas es el tutor
pero desde el momento en el que tu estas delante de la clase y es una cosa que no
transmiten en las practicas... la clase es tuya, el control es tuyo y la metodologia es
tuya. porgue yo por ejemplo en las primeras practicas, de material tic lo Unico que
habia era un proyector para todo el centro, y yo para hacer uso de eso preparaba
actividades digitales yo me llevaba el ordenador, conectaba el proyector y no
pudiendo porque no habia pizarra digital las ibamos haciendo, (...) y yo cuando llegaba
a las reuniones de las tutorias nadie hacia eso. por eso volviendo a la pregunta de
cuantos crees... pues muy pocos. Ah y lo de la responsabilidad, cada persona es
diferente, cierto es que habra cosas que te influyas pero cada uno tiene un método y
tu no puedes intentar igualar el método que tenga otra persona porque a lo mejor tu

caracter no es el mismo.

A3: Pero yo dentro de que todos somos diferentes, hay cosas que estd demostrado
qgue funcionan y que son necesarias y todas las personas dentro de lo diferentes que

sean es bueno.

(...)

S1: Pero respecto a la actuacion frente a los alumnos, tu puedes ser una persona que
imponga y que no te haga falta ni refiir, porque los hay o ser una persona que no
impone. Yo tengo una compafiero que no impone nada, que es como si entrase en la
clase un igual, ella utilizaba la misma metodologia de la profesora que era ponerse
seria y mirar a los alumnos, no refiia. bueno pues la ultima vez que pasé por delante de

la clase estaban tirando bolas de plastilina contra la pared, es a lo que me quiero
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referir, tu puedes coger cosas buenas pero no puedes dejarte influencia hasta ese

punto porque tu forma de ser no es igual entonces no tiene la misma eficacia.

(...)

A3: Yo con caracteristicas que puedas utilizar que tengas que utilizar y que funcionen y
eso me refiero a intelectuales, de metodologia y eso no a como tengas que reiir o
como tengas que actuar, si tienes mas talante menos talante, si eres mas serio o
Menos serio. y una cosa que quiero comentar que se extiende mucho en educacién es
gue hay que tener paciencia si, hay que ser bueno si, hay que quererlo... pero yo creo
gue la gente le da una importancia demasiado grande al hecho de como quiero a mis
nifios que buenos son, porque claro como no vas a ser madre de nadie... No te quiero
decir que hayan hecho malas practicas porque en eso no puedo basarme pero me da a
entender que puedes ser el tipico que dice que bien estoy con mis nifios y luego no
hago nada. Creo que se le estd dando importancia a una serie de caracteristicas que

son bastante secundarias.

Vale y como ya se esta haciendo un poco tarde, por ir al Gltimo bloque la pregunta
es un poco amplia, ya solo queda esta practicamente écual es para vosotros el

sentido de la educacion?

C4: Pues que la educacién no solamente es de la escuela, es de casa y de la escuela
porque yo por ejemplo te digo todos los dias te tienes que lavar las manos y tu llegas a

casa y tu madre te dice que no te las laves. entonces yo estoy perdiendo el tiempo.(...)

A3: Para mi la finalidad es hacer "supergente" todas las cosas buenas que pensamos
gue son buenas cogerlas para los nifios. tu cuando eres adulto sabes todas las cosas
gue te hubiera gustado ser y que a lo mejor diciéndote de pequefio hay esto, hay esto
y hay esto puedes conseguirlo y eso es responsabilidad de tus padres, de tus
profesores. entonces si tus padres y tus profesores saben todo lo bueno que quieren
gue tu seas y todo lo bueno que tu tienes que ser yo creo que a la fuerza tu vas a
acabar teniendo muchas de esas cosas. y también gracias a tus padres y tus profesores

cuando llegue cierto momento en tu vida no pienses que ya es demasiado tarde para
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ser todo lo que tenias que haber sido. Entonces todo el mundo sea lo mejor que sea

desde el principio.

J2: A mi me parece super interesante eso que has dicho, pero creo que le falta un
factor y es que en el punto en que desde el comienzo hablas del profesor y del padre,
no hablas del nifio y es que yo creo que incluso minimamente desde el principio puede

decidir lo que crea que sea bueno.

A3: A mi me gustaria que decidiera el nino pero eso se podra con ciertos nifios y con
otros no porgue hay nifos que desde el principio es mas activa, mds intensa, mas
alegre y tiene unas mejores disposiciones para poder adquirir todo eso, y otra gente
qgue no y como hay gente que siy gente que no pues al nifio intento no meterlo porque
claro al que no pues los padres y los profesores lo querrdn hacer lo mejor posible.
Porque tu cuando eres mayor no sabes lo que quieres ser de mayo entonces no

puedes decidirlo. Vamos creo yo.

S1: Pero entonces, con lo ultimo que has dicho creia que te estaba entendiendo pero
me he descolocado, estamos hablado de como el nifio no puede decidir decidimos por
ellos? es que ha sonado... yo creia que te estaba siguiendo pero ahora al final que has
cogido y has dicho los nifios son todavia pequefios para decidir lo que les va a venir
mejor y ya cuando son mayores... entonces yo creia que te estaba siguiendo pero en

ese momento me ha chocao porque entonces que entramos en decidir por ellos.

A3: Yo con decidir me refiero a que los nifios en principio no pueden colaborar tanto,
que tu cuando eres pequefo no sabes, creo yo... no decidir por ellos porque claro tu
no le vas a decir a nadie que es malo leerse un libro, yo no estoy decidiendo por un

nifo...

S1: Entonces estamos hablando de crear a gente competente en el ambito general,

que si el nifo el dia de mafiana quiere ser lo que sea pueda serlo...

A3: Claro, no me refiero en obligar al nifio a dedicarse al arte o al deporte... me refiero
a otro tipo de cosas que se tienen que ensefiar al nifio, que te puedes dedicar a lo que
tu quieras, tienes que esforzarte por lo que quieras, tienes que ser capaz de ver lo

bueno en todo lo que vayas a hacer para poder hacerlo, tienes que insistir hasta
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conseguir lo que tu quieres porque puedes conseguirlo sabes? no ha cosas tan
concretas como elegir por él. me refiero a ayudarlo a las cosas de persona, no estoy

diciendo nada de profesiones.

S1: Si, a ser competente, a saber afrontar el dia de mafiana lo que me venga. Por ahi

era por donde yo iba.

J2: Si a mi también me habia descolocado esa frase.

(...)

mas opiniones sobre la finalidad de la educacion? os lanzo otra pregunta, las
personas que no estan dentro del mundo de la educacién, que no son maestros
écreéis que le dan la misma finalidad a la educacion, o tienen otra totalmente
diferente? Por ejemplo, élas familias porque llevan a los nifios al colegio? équé

esperan recibir de esa educaciéon?

J2: Yo creo que habria mil cosas que decir para responder a eso.

A3: Mi ejemplo mas inverosimil, supuestamente la gente lleva a los hijos al colegio,
porgue es bueno para él, porque es su futuro... y la gente mas conocedora del buen
futuro de sus hijos los lleva al colegio y espera ciertas cosas del colegio. yo en mi caso
se de gente que es todo lo perfecta que tu quieras, todos los estudios que tu quieras,
personalmente solidaria, todo lo bueno... y para sus hijos lo que piensan de la
educacion es que no entienden la educacién porque si no, no se entienden ciertos
comentarios que hacen como por ejemplo la facultad de educacién es esto o es lo
otro, es que se deberian ensefar contenidos mucho mas amplios porque si no
didactica de las matematicas si no sabes matemadticas que vas a ensefiar, y que ademas
para sus hijos como tienen parte de la responsabilidad, no lo hacen todo lo bien que
deberia o por lo menos, estan ellos mismos se estan centrando en crear cerebritos y se
estan olvidando de la persona. Mi conclusidn es ni la persona que mas te esperes que
va a entender la educacién y que contribuiria mas a la educacién en el sentido de

colaborar mas contigo, puedes esperar que te ayude asi que estamos solos.

lo que he entendido de A3: nosotros estamos orientandolo a la formacion de
personas en todos los ambitos en una formacidn mas integral y desde fuera se
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entiende mdas como una formacién en contenidos y en disciplinas que es lo que se

espera encontrar en el colegio.

S1: Ahi es a donde yo iba. Ahora mismo por la trayectoria que ha tenido el sistema
educativo, bien por sus legislacién, bien por su puesta en prdctica, miralo por donde
guieras... es como que habra variedades pero se tienen los dos grupos. Por una parte
el grupo que se cree que la escuela es una guarderia y es tiempo para mantener al nifio
ocupado y ademds de concebirlo como guarderia lo conciben como el sistema
tradicional por el que ellos pasaron, mi hijo va a que le instruyan no a que le eduquen,
ahora viene con la jartera de deberes que lo tengo metido en la habitacién otro tantoy
si los hace le dejo jugar a la consola y si no, no pero tampoco me siento con él a
hacerlo, luego hara sus exdmenes y ya estd. Lo entienden a modo tradicional. Yo si que
he visto por otra parte aunque menor nimero, no se si se dara asi en todos los sitios y
voy a ejemplos concretos, padres que ya si se preocupan no tanto porque instruyan a
sus hijos, sino porque sus hijos sean personas competentes y a fin de cuentas ese es

el fin de la educacién: ser competente en todos los aspectos, ser un superhombre no?

Pero que grupo supera mas?

S1: Por mi experiencia son mas los que lo ven a modo tradicional.

A3: Yo es que todavia no he visto a nadie, es que la mayoria se piensa que su hijo sea
lo pequefio que sea, ya tiene todas las capacidades mejores, todas las competencias

mejores y todo y que su hijo ya como persona...

J2: yo por ejemplo estoy de acuerdo con lo que S1 ha comentado y si que creo que
existen esos dos grupos pero creo que este es mas realistas y ese dentro de lo que es
el colegio, para mi queda muy en lo escrito. dentro de un analisis de los grupos que

nos podemos encontrar existe pero no en la practica.

A3: En la practica existen en el sentido de conducta, ahi si pero nada que ver con lo

gue estdbamos hablando.

J2: Pero incluso una persona, una familia que entre a un nifio en el colegio bajo ese
contexto que has comentado, acaba entrando dentro del contexto de crear un

"superniino" en una educacion y es por lo que yo lo he comentado antes y por lo que
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creo que la educacién no solo es en el aula, sino la estructura te cierra en muchas
areas, tanto que esa propia familia siempre ird en linea a lo que crea, por tanto si estas
yendo por una linea porque crees en eso, seguira asi, si tu propio hijo te esta diciendo

algo contrario o tu relacidn con ese colegio produce un cambio, adids.

A3: Yo creo que para que existan los dos grupos que S1 dice tiene que haber demanda
de lo que ella dice, que la gente quiere que sus hijos sean competentes y para eso
tiene que haber conocimiento y como yo no creo que haya gente que piense como
pienso yo la educacion pues no creo que haya muchos grupos de familia que piensen

asi.
J2: Pero yo creo que si
S1: Por eso te digo que es un grupo mucho mas reducido.

ya para terminar que no quiero alargarme mas, de manera stper escueta y por
cerrar el circulo. el sentido de la educacion, el que hemos puesto nosotros, no el de

la sociedad ¢se refleja en la formacion que recibis o habéis recibido en la facultad?
Todos: No

Ya hemos terminado si queréis afadir alguna conclusion, algun aspecto, si no

terminamos.

A3: Quiero decir algo que antes no he dicho sobre las TIC y es que se siguen utilizando
como un premio y no se ve como un material. Los maestros tienen miedo de utilizar
demasiado las tic y que pierdan el sentido motivador que tiene para el alumnado, pero
la realidad es que habrd que buscar otro elemento nuevo que sirva de motivador

porque repito las TIC son unas herramientas no un premio.

J2: Los maestros que piensan asi demuestran que no estdn verdaderamente

alfabetizados

S1: Digitalmente, y es que los profesores que estan en la escuela y tienen miedo auln
de utilizar las tecnologias también estan en la facultad. hay gente que esta trabajando

dando clase en la facultad y que lleva mucho tiempo sin dar clase en un colegio
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llustracion 27. Grafico original correspondiente con ilustracion 22. Fuente: Elaboracion propia.
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llustracion 28. Grafico Original correspondiente con ilustracion 23. Fuente: Elaboracion propia.
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