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RED DE ESCUELAS

PROMOTORAS

DE SALUD

entre sus miembros. Para ello
centra su labor en el disefio y
puesta en practica del curriculo
de educacién para la Salud; en el
cuidado del entorno fisico vy
social de la escuela para que éste

MARIA JOSE CHIMENO GARCIA. / (Asesora de E. Primaria y
representante del CEP de S/C de Tenerife en la REP’s en Ofra).

INTRODUCCION

LA ESCUELA PROMOTORA
DE SALUD

La escuela promotora de salud es aquella
que impulsa y fomenta modos de vida sanos

sea coherente con los contenidos
de aprendizaje que se trabajan
(cultura, sistema de valores,
organizacion escolar...); y en la
planificacion y puesta en marcha
de estrategias de relacién y coordinaciéon con
las familias y con la comunidad en la que esta
inmersa.

Asi, la escuela promotora de salud recono-
ce y asume que capacitar al alumnado para
aumentar su salud y mejorarla, pasa por una
actuacién coordinada en lo explicito y en lo
implicito, no solo del equipo decente sino tam-
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bién del resto de la comunidad educativa, espe-
cialmente de las familias y de los servicios loca-
les de salud.

En la resolucién de la 1.2 Conferencia de la
Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud
“la Escuela Promotora de Salud: una inversion
en educacién, salud y democracia” (Sal6nica-
Halkidiki, Grecia, 1-5 mayo 1997), que recoge
las opiniones de una amplia gama de profesio-
nales pertenecientes a 43 paises, se recogen los
Principios de una Escuela Promotora de Salud:

1. DEMOCRACIA

La escuela promotora de salud se basa en
principios democraticos propicios al aprendi-
zaje, al desarrollo personal y social y a la salud.

2. IGUALDAD

La escuela promotora de salud pone en
practica el principio de igualdad como parte
integrante de la experiencia educativa.
Proporciona un acceso igualitario a todas las
posibilidades de ensefianza, fomentando el
desarrollo afectivo y social de cada persona,
capacitandola para desarrollarse plenamente,
libre de cualquier tipo de discriminacion,
opresion, temor o ridiculizacion.

3. CAPACIDAD PARA LA ACCION

La escuela promotora de salud mejora las

aptitudes sel alumnado para actuar y originar
cambios, creando un entorno en el que los
estudiantes, profesorado y otros agentes edu-
cativos pueden alcanzar, trabajando en
comun, el sentimiento de estar construyendo
algo valido. Capacitarles para que puedan
actuar de acuerdo con sus concepciones e
ideas, es ofercerles la posibilidad de influir en
su vida y en las condiciones de ésta. Ello se
consigue a través de politicas y practicas edu-
cativas altamnete cualificadas que permiten la
participacién en la toma de decisiones clave.

4. ENTORNO ESCOLAR

El entorno fisico y social de la escuela, sus-
tentado por politicas que fomentan el bienestar,
se convierte en una fuente inapreciable de pro-

mocién efectiva de la salud. Todo ello exige la
colaboracion de medidas de salud y seguridad,
el seguimiento de su aplicacién y la implanta-
cion de unas estructuras de gestion apropiadas.

5. CURRICULO

El curriculo de la escuela promotora de salud
se adapta a las necesidades actuales y futuras
del alumnado, le proporciona oportunidades
para aprender y comprender y adquirir habitos
esenciales de vida. Actia también como inspira-
dor para el profesorado y cuantas personas tra-
bajan en la escuela, sirviéndoles de estimulo
para su desarrollo personal y profesional.

6. FORMACION DEL PROFESORADO

La formacion del profesorado es una inver-
sién no sélo en educaciéon sino también en
salud. Tanto la formacion inicial como la per-
manente deben ser objeto de legislacion y
estar reforzadas por incentivos apropiados,
utilizando el marco conceptual de la escuela
promotora de salud.

7. EVALUACION DEL EXITO

Las escuelas promotoras de salud realizan
los procesos de evaluacién de la eficacia de sus
acciones con respecto a la escuela y a su comu-
nidad. La valoracién de este éxito no sélo cons-
tituye un apoyo para las partes interesadas, sino

que, al mismo tiempo, es una forma de confe-
rirles autoridad y capacidad de accion.

8. COLABORACION

La responsabilidad compartida y la estrecha
colaboracién entre las Administracion de
Sanidad, son requisitos indispensables para lle-
var a cabo una planificacion estratégica de la
escuela promotora de salud. La colaboracion y
participacion demostradas a nivel nacional se
reflejan a nivel regional y local. Tanto las funcio-
nes como las responsabilidades y las lineas de
actuacién deben definirse y establecerse de
forma clara.

9. COMUNIDAD LOCAL

La colaboracion entre escuelas, familias,
ONGs y comunidad local constituye una
poderosa fuerza capaz de engendrar un cam-
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bio positivo. Esta cooperacion permite ade-
mas, que surjan oportunidades para que los
jovenes se transformen en personas activas al
servicio de su comunidad. Escuela y comuni-
dad unidas influirdan en la creacién de un
entorno social y fisico favorable a la salud.

10. DESARROLLO SOSTENIBLE

Los poderes publicos, a cualquier nivel,
deben aplicar recursos a la promocién de la
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salud en las escuelas. Esta inversién contribui-
ra a largo plazo, al desarollo de la propia
comunidad. En recompensa, la comunidad
local a la que las escuelas pertenecen ira trans-
formandose cada vez més en un recurso para
éstas.

LA RED CANARIA

DE ESCUELAS
PROMOTORAS DE SALUD

ANTECEDENTES

La creacién de una Red de Escuelas
Promotoras de Salud surge a propuesta de per-
sonas expertas en salud y educacion, de res-
ponsables politicos, investigadores y educado-
res, en el marco de encuentros y conferencias
internacionales, organizadas por la CUE, el CE y
la OMS partiendo de las recomendaciones de la
Conferencia sobre la Promocién de la Edu-
cacion para la Salud de Estrasburgo (20-22 de
septiembre de 1990), los cuales son fruto de los
trabajos de colaboracion realizados en la déca-
da de los 80 en el marco del Proyecto Piloto
“Educacién para la Salud”.

La puesta en practica de esta idea
comienza en Europa en 1993 con la creacién
de la Red Europea de Escuela Promotoras de
Salud, en la que participan escuelas de dis-
tintos paises miembros de la Unidn Europea.
En 1995, Espafa incrementa su nimero de
escuelas a 82, correspondiendo tres a nues-
tra comunidad educativa (C.P. Palo Blanco de
Los Realejos, I.E.S. La Laboral de La Laguna y
C.P. Tinguaro de Santa Lucia).

En Espana este proyecto estd en conso-
nancia con los objetivos y capacidades reco-

gidas en la Ley de Ordenacion General del
Sistema Educativo de 1990, los Reales
Decretos que han establecido los curriculos
de las distintas etapas educativas en los que
se recoge la educacién para la salud como
un tema transversal a todas las &reas. Asi
mismo, la Ley General de Sanidad de 1986,
regula todas las acciones que permiten
hacer efectivo el derecho a la proteccién de
la salud y considera como pilar basico del
sistema sanitario, la Educaciéon y la
Promocion de la Salud.

En Canarias se plantea la constitucion de la
Red de Escuelas Promotoras de Salud como
una de las conclusiones de las “71.2 Jornadas Ca-
narias sobre la Promocién de la Salud en la
Escuela: una tarea comun” (Telde, Gran
Canaria, 23-25 de abril 1997). Esta propuesta
estd en armonia con los acuerdos adoptados ,
desde 1990, en el convenio de colaboracién,
entre las Consejerias de Educacién, Cultura y
Deportes, la de Sanidad y Consumo , Empleo y
Asuntos Sociales, para “promocionar la salud y
las formas saludables de vida en la poblacién

escolar canaria”.
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La colaboracion entre los diferentes organis-
mos e instituciones es fundamental para:
* Optimizar los recursos,
evitando duplicidad de

acciones.

* Aportar un marco cohe-

rente para la innovacion.

* Unificar y canalizar las
diversas iniciativas que en
pro de la salud de la
poblacién escolar se reali-
ce en el entorno concreto
donde esté ubicado el

centro educativo.

* Coordinar las acciones

de salud que se realicen

tanto de educacién como L
de promocioén y protec- de modos de vida sanos en un ambiente favo-

rable a la salud. Plantea las posibilidades que
tienen los centros educativos, si se comprome-

* Difundir ejemplos de ten a .eIIo, de instaurar un entorno fisico y psi-
cosocial saludable y seguro.

cion.

practicas adecuadas. .
Las acciones que una escuela promotora

de salud desarrollan, responden a los
siguientes OBJETIVOS:

E S C U E L A S * Favorecer modos de vida sanos y

ofercer al alumnado y al profesorado opcio-
nes, a la vez realistas y atractivas, en mate-

PROMOTORAS =+

* Definir objetivos claros de pro-

mocioén de la salud y de seguridad para el
D E SA L l , D conjunto de la comunidad escolar.
* Ofrecer un marco de trabajo y

de estudio dirigido a la promocion de la
salud, donde se tenga en cuenta: las con-

Tal y como ha convenido la OMS, el Consejo
de la UE, La Escuela saludable pretende facilitar
la adopcion, por toda la comunidad educativa,

diciones del edificio escolar, de los espacios
deportivos y de recreo, los comedores escolares,
los aspectos de seguridad de los accesos, etc.
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* Desarrollar el sentido
de responsabilidad indivi-
dual, familiar y social en la
relacion con la salud.

* Posibilitar el pleno de-
sarrollo fisico, psiquico y
social, y la adquisicion de una
imagen positiva de si mismos,
en todo el alumnado.

* Favorecer buenas rela-
ciones en todos los miembros
de la comunidad y de ésta con
su entorno.

* Integrar la Educacién
para la Salud en el Proyecto
Educativo del Centro, en los Pro-

yectos Curriculares y en las
| Programaciones de Aula; de
{ forma coherente, utilizando
metodologias que fomenten la
participacion del alumnado en el
proceso educativo.

: * Proporcionar a los a-
| lumnos/as los conocimien-

tos y habilidades indispensa-
bles para adoptar decisiones responsables en
cuanto a su salud personal y que contribuyan al
desarrollo de la salud y seguridad de su entorno.

* Identificar y utilizar los recursos
existentes en la colectividad para desarrollar
acciones en favor de la promocion de la salud.

* Ampliar la concepcién de servi-
cios de salud escolar para hacer de ellos
un recurso educativo gue ayude a la comunidad
a utilizar adecuadamente el sistema sanitario.

ORGANIZACION DE LA
RED CANARIA

DE ESCUELAS
PROMOTORAS

DE SALUD

La Red Canaria de Escuelas Promotoras de
Salud se desarrolla actualmente en las islas de
Fuerteventura, Gran canaria y Tenerife.

Los municipios que participan son: Pajara,
Tuinaje, La Oliva, Puerto del Rosario, Telde,
Arucas, Tegueste, Granadilla, San Miguel y
Santa Cruz de Tenerife.

En esta Red estan integradas 67 escuelas;
diez Ayuntamientos de los municipios anterio-
res, el Cabildo de Fuerteventura, los Centros
del Profesorado de La Laguna, Garanadilla Y
Santa Cruz de Tenerife, Arucas, Telde, Gran
Tarajal y Puerto del Rosario; los Centros de
Salud de Jindmar, S. Gregorio, Arucas, Tejina-
Tegueste, Granadilla, Ofra, Morro Jable,
Tuineje- Pajara, Corralejo y Puerto del Rosario y
las Gerencias de Atencion Primaria de las tres
islas; la Inspeccion educativa de las zonas; la
Direccion General de Programas Asistenciales
del Servicio Canario de Salud y las Direcciones
Generales de Promocion Educativa y de
Ordenaciéon e Innovacién Educativa de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
del Gobierno de Canarias.

La Red ha tendido a ser lo més descentrali-
zada posible, para que tanto la gestion como
coordinaciéon sea
o6rganos que conforman la estructura de la
Red Canaria de Escuelas Promotoras de Salud
desde lo general a lo particular son:

mas eficaz; por ello, los

- Grupo Autonémico de Planificacion,
Apovo v Coordinacion.

Formado por representantes de las
Direcciones Generales implicadas de las
Consejerias de Sanidad y Consumo, de
Educacion, Cultura y Deportes; una represen-
tacion de los Ayuntamientos y Cabildos, y de
otras instituciones u organismos que en
momentos del proceso se conside necesario.

- Grupos Insulares de Planificacion,
Apovo v Coordinacion.

Formados por representantes de los dife-
rentes sectores e instituciones implicadas en
las Zonas, con ambito de actuacién insular y
de cada grupo de zona.

. Grupos Basicos de Zona.

Formados por las personas coordinadoras
de cada escuela, del Centro de Salud, del



ayuntamiento, del Cabildo, del Centro del
Profesorado, de la Inspeccion Educativa, de la
Gerencia de Atencion Primaria, del personal
laboral y de las familias de la zona.

. Comision o Comités de Salud de cada
escuela.

Formadas por representantes del alumna-
do, del personal laboral, del personal docente
y del personal sanitario del Centro de Salud
correspondiente.

ACTUACIONES PREVISTAS PARA EL
1999-2000

CURSO

- Puesta en marcha, apoyo y seguimiento
de los equipos de trabajo constituidos.

Comunicacion y sensibilizaciéon a la
Comunidad mediante la difusién del proyectoy
de los distintos aspectos que se van trabajando.

- Evaluacion inicial de los temas en los que
se estd trabajando en las Zonas: la alimenta-
cion y las habilidades sociales.

- Dotacién y produccion de recursos mate-
riales que favorezcan el trabajo en torno a la
Promocidn de la Salud en las escuelas y que
faciliten el intercambio entre las zonas {mate-
rial informatico, bibliografia, videos, ldminas,
clasticos,...).

- Formacion de personas implicadas orga-
nizando talleres, cursos etc.

Elaboracién y puesta en practica de
Unidades Didacticas sobre la alimentacién y
las habilidades sociales.

- Encuentros de trabajo e intercambio de
experiencias realizadas en las diversas zonas.

- Evaluacion y edicion de la experiencia.

- Estudio de la viabilidad de ampliar o
generalizar la Red Canaria de Escuelas
Promotoras de Salud, a la vista de la evalua-
cién del proceso y de sus resultados.
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En la isla de Tenerife, las Escuelas Promotoras
de Salud de Tegueste, Granadilla y Ofra, tratan
de impulsar y fomentar modos de vida sanos
entre sus miembros. Para ello, centran su labor
en el disefio y puesta en practica del curriculo de
Salud; del cuidado del entorno fisico y social de
las escuelas y de estrategias de relacién y coordi-
nacion con las familias y con la Comunidad.

LAS ESCUELAS POMOTORAS DE SALUD DE
TEGUESTE estan formadas por las siguientes ins-
tituciones; C.P. Te6filo Pérez, C.P. El Portezuelo,
C.P. Francisca Santos Melian, C.P.
Melchor Nufez, |.E.S. Tegueste, Centro
de Adultos de Tejina -Tegueste, Centro
de Profesorado de La Laguna, Centro
de Salud Tejina, Consultorio de Te-
gueste, Ayuntamiento de Tegueste,
Gerencia de atencién Primaria del Servicio Ca-
nario de Salud y Programa de Escuela Y Salud de
la Direccién General de Ordenacion e Innovacién
Educativa.

Las acciones que van a desarrollar son:

- Realizacion y difusion a las familias
del municipio de un almanaque con frases
alusivas a una alimentacién sana.

- Disefio, desarrollo y evaluacion
de una unidad didactica sobre la alimenta-
cién en cada una de las escuelas.

- Celebracion del Dia Mundial de
la Salud, 7 de abril, en cada una de las
escuelas.

- Curso para el personal laboral de
comedor sobre higiene bucodental, psico-
logia del alumnado de 3 a 16 anos, estra-
tegias de resolucion de conflictos y de
modificacion de conductas inadecuadas, y
modos de favorecer el comensalismo.

- Charlas, coloquios y taller sobre
alimentacion e higiene.

LAS ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD
DE GRANADILLA estin formadas por las
siguientes instituciones: Ayuntamientos de
Granadilla y San Miguel; los C.P. de Los Abrigos,
Charco del Pino, El Médano, Abona; El CIP La
Pasada; El C. infantil Aguilillas; Los IES Grana-
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dilla y Magallanes, El Centro del Profesorado de
Granadilla, La Gerencia de atencién Primaria y el
Programa de Escuela y Salud.

Las acciones que tienen previstas son:

- La difusion de la Red y del tipo de
trabajo que estan desarrollando sobre la
alimentacién por radio, prensa y television.
Difusion de mensajes y realizacion de acti-
vidades sobre alimentacién sana.

- Evaluacion inicial en torno al tema
de la alimentacion.

- Puesta en marcha de todos los
equipos de trabajo, tanto el grupo de
zona como de los Comités de Escuela.

- Celebracion del dia mundial de la Salud.

- Distribucion de las piramides de
alimentacién sana por todas aquellas
Instituciones implicadas.

- Planificacion y realizacion de la
formacion del grupo de Zona y de los
Comités de Escuela.

- Creaciodn de un centro de recursos.
- Encuentro de la RCEPS.

- Difusion de los resultados de Ia
evaluacion inicial a toda la comunidad.

LAS ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD
DE OFRA la constituyen las siguientes institu-
ciones: C.P. Ofra Vistabella, C.P. Ofra Santa Clara,
C.P. San Pio, C.P. Chimisay, C.P. Retamas, C.P.
Buenaventura Bonnet, C.P. Tena Artigas, C.P.
Garcia Escamez, I.E.S. Hnos. Garcia Cabrera,
Centro del Profesorado de Santa Cruz de Tene-
rife, Centros de Salud Ofra Miramar y Ofra
Delicias, Ayuntamiento de Santa Cruz, Coor-
dinadora de Recursos de Ofra, Gerencia de
Atencién Primaria del Servicio Canario de Salud
y Programa Escuela Y Salud de la Direccién
General de Ordenaciéon e Innovacién Educativa.

La Red tiene como objetivo “Tratar de impul-
sar y fomentar modos de vida sanos entre sus
miembros. Para ello, centran su labor en el dise-
fo y puesta en practica del curriculo de Salud;
del cuidado del entorno fisico y social de las
escuelas y de estrategias de relacidon y coordina-
cion con las familias y comunidad”
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Las acciones previstas para este curso esco-
lar son:

- Eleccion de una mascota que las represente.

- Realizacion de un rincon saludable
en cada una de las clases.

- Evaluacion inicial sobre habitos ali-
menticios.

- Campana de difusidn de la Red en
la zona y en los medios de comunicacién.

- Celebracion del Dia Mundial de la Salud.

- Edicion de una hoja informativa
de las diversas actividades que se vayan
celebrando.

- Creacidn de un Centro de recursos
sobre la alimentacion.

- Distribucion de la unidad didactica
“Aprendo a comer” en la zona.

- Formacion del grupo basico de
Zoha en torno a alimentacion, consumo,
trastornos alimentarios, cuidado del entor-
no y estrategias de elaboracién, desarrollo
y evaluacién de una unidad didactica sobre
alimentacion.

Para concluir este articulo podemos decir,
que los contenidos de educacién para la salud
han adquirido gran importancia en los ultimos
anos, tanto en Europa como en el resto del
mundo, sobre todo porque se ha constatado
gue las enfermedades causantes de mas muertes
prematuras estdn relacionadas con estilos de
vida y habitos saludables. Se sabe, por otra
parte, que es en la infancia donde se van mode-
lando las conductas que danan la salud; de ahf
que el periodo de ensefianza obligatoria resulte
el mas adecuado para tratar de potenciar desde
el sistema educativo los estilos de vida saluda-
bles. Se contribuird asi a que, en el futuro, se
alargen los periodos de bienestar personal y dis-
minuya la incidencia de enfermedades ligadas
en mayor medida al tipo de vida y a la conducta
de cada individuo.

Para conseguir este objetivo podemos afir-
mar, que en la medida que la escuela y comu-
nidad a nivel local colaboren y elaboren un
plan en pro de una educacién para la salud se
convertiran en verdaderos puntos emisores de
“promocion de salud”.



