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Presentación

El tránsito a la vida adulta es un proceso que forma parte de la experiencia personal que condu-
ce a la madurez, y cuyas características varían en cada individuo, pudiendo resultar especialmente comple-
jo cuando se trata de personas con discapacidad.

Para facilitarle este proceso al alumnado que requiera de adaptaciones curriculares muy signifi-
cativas, al presentar necesidades educativas especiales, la Consejería de Educación, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias, a través de la Dirección General de Ordenación e Innovación Educativa, ha previs-
to la implantación del Programa de Tránsito a la Vida Adulta (PTVA), siendo aplicable a partir del momen-
to en que el alumno o la alumna cumpla los catorce años de edad. Al respecto, somos conscientes de las
dificultades que comporta lograr objetivos tan cruciales como son los de favorecer su normalización y su
inclusión en todos los ámbitos de la vida diaria, de acuerdo con las posibilidades que presente cada cual.

Por ello, valorando la experiencia acumulada durante largos años en los Centros Específicos de
Educación Especial de esta Comunidad Autónoma, y optando de forma decidida por el desarrollo de medi-
das, programas y planes beneficiosos para el alumnado, presentamos este Programa, con el que se preten-
de unificar criterios de intervención psicopedagógica, facilitar la labor de los profesionales y cubrir el vacío
normativo existente.

En función del nivel de sus competencias, el alumnado estará “adscrito” a uno de los existentes
cuatro módulos aunque posea características de varios. Se persigue que el escolar alcance mayores cotas
de autonomía en tres primordiales ámbitos de la vida: el personal, el social y el laboral. Diversas áreas de
trabajo y sus correspondientes contenidos se incluyen en estos ámbitos, todos los cuales tienen una impor-
tancia incuestionable. No obstante, en el Programa debemos destacar el referido a la independencia labo-
ral, ya que se considera que cualquier persona debe tener acceso al mundo del trabajo para sentirse útil,
integrada en la sociedad, realizada y con un desarrollo individual armónico.

Esperamos que esta iniciativa consiga allanarle el camino al alumnado para la adquisición de
estos aprendizajes, y que sirva de estímulo a los enseñantes para el desempeño de su tarea educativa y para
el logro de los objetivos trazados.

Esta Dirección General quiere agradecer a los autores y las autoras su valiosa contribución al
plasmar en estos documentos su experiencia de tantos años como profesionales de los Centros Específicos
de Educación Especial.

JUANA DEL CARMEN ALONSO MATOS

Directora General de Ordenación e Innovación Educativa
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Queremos dedicar este trabajo a nuestros
alumnos y nuestras alumnas con necesidades educa-
tivas especiales, a sus padres y madres, y a quienes
hacen posible que la inclusión de las personas con
discapacidad sea una realidad.

Los autores y las autoras

05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 7



Índice

1. INTRODUCCIÓN ....................................................................................................11

2. FUNDAMENTACIÓN ..............................................................................................13

3. PROGRAMA DE TRÁNSITO A LA VIDA ADULTA ..............................................17
Módulos ......................................................................................................................19

Objetivos generales ........................................................................................21
Ámbitos: Objetivos, áreas y bloques de contenidos ................................22

• Autonomía personal: objetivos del ámbito..............................................22
• Objetivos de las áreas y bloques de contenidos ..............................22

• Autonomía social: objetivos del ámbito ..................................................23
• Objetivos de las áreas y bloques de contenidos ..............................24

• Autonomía laboral: objetivos del ámbito ................................................25
• Objetivos de las áreas y bloques de contenidos ..............................25

Áreas transversales ........................................................................................27
• Salud y seguridad......................................................................................27
• Habilidades socio-personales ..................................................................27
• Habilidades cognitivas ..............................................................................28
• Habilidades instrumentales y académico-funcionales ............................29
• Habilidades comunicativas ......................................................................29

4. DESARROLLO DEL PROGRAMA DE TRÁNSITO A LA VIDA ADULTA ..............33
Autonomía personal ......................................................................................35

• Área 1: Bienestar e higiene personal ......................................................37
• Bloque 1: Identidad personal ..............................................................37
• Bloque 2: Aseo e higiene ....................................................................38
• Bloque 3: El vestido ............................................................................39

• Área 2: Alimentación ................................................................................40
• Bloque 1: Los alimentos ......................................................................40
• Bloque 2: Hábitos correctos de alimentación ....................................41
• Bloque 3: Estancias, objetos y útiles relacionados

con la alimentación..............................................................................42
• Bloque 4: Manipulación y conservación de alimentos......................43
• Bloque 5: Elaboración de comidas ....................................................44

• Área 3: El hogar ........................................................................................45
• Bloque 1: La vivienda: ubicación, características y dependencias ..45
• Bloque 2: Tareas cotidianas y mantenimiento ..................................46
• Bloque 3: Administración doméstica y gestión..................................47

Autonomía social ............................................................................................49
• Área 1: El entorno físico-social ................................................................51

• Bloque 1: Medio físico ........................................................................51
• Bloque 2: Medio social ........................................................................52
• Bloque 3: Medio ambiente ..................................................................53

• Área 2: Transporte y comunicaciones......................................................54
• Bloque 1: Medios de transporte..........................................................54
• Bloque 2: Educación vial ....................................................................56
• Bloque 3: Medios de comunicación ..................................................57

05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 8



• Área 3: Establecimientos y servicios ........................................................58
• Bloque 1: Servicios de consumo ........................................................58
• Bloque 2: Servicios de la comunidad ................................................59
• Bloque 3: Trámites administrativos y documentos ............................60

Autonomía laboral ..........................................................................................61
• Área 1: Capacitación laboral ....................................................................63

• Bloque 1: Habilidades perceptivo-motrices........................................63
• Bloque 2: Materiales ............................................................................64
• Bloque 3: Herramientas y máquinas ..................................................65
• Bloque 4: Técnicas, procesos y proyectos de trabajo ......................66
• Bloque 5: Factores sociolaborales ......................................................67

• Área 2: Orientación laboral ......................................................................68
• Bloque 1: El puesto de trabajo............................................................68
• Bloque 2: El mercado laboral..............................................................69
• Bloque 3: La empresa ..........................................................................70

Área transversal: Salud y seguridad ............................................................70
• Bloque 1: Promoción de la salud ............................................................73
• Bloque 2: Prevención de enfermedades..................................................75
• Bloque 3: Prevención de accidentes........................................................76
• Bloque 4: Actuación ante enfermedades ................................................78
• Bloque 5: Actuación ante accidentes ......................................................79

Área transversal: Habilidades socio-personales ......................................81
• Bloque 1: Habilidades sociales ................................................................83
• Bloque 2: Habilidades de ocio y tiempo libre........................................91
• Bloque 3: Afectividad y sexualidad ........................................................93

Área transversal: Habilidades cognitivas ..................................................95

Área transversal: Habilidades instrumentales y académico-funcionales ........99
• Bloque 1: El espacio y el tiempo ..........................................................101
• Bloque 2: El cálculo y la numeración....................................................102
• Bloque 3: Lectura y escritura..................................................................104

Área transversal: Habilidades comunicativas ........................................105

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN ............................................................................109
• Autonomía personal ....................................................................................111
• Autonomía social..........................................................................................112
• Autonomía laboral........................................................................................113

6. METODOLOGÍA ..................................................................................................117
Orientaciones generales ..............................................................................119
Criterios metodológicos ..............................................................................121

BIBLIOGRAFÍA..........................................................................................................125

05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 9



05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 10



PROGRAMA DE TRÁNSITO A LA VIDA ADULTA EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS

1. Introducción

Con la finalidad de completar la formación del alumnado con necesidades educativas
especiales (en adelante NEE) y con adaptación curricular muy significativa, escolarizado en la
modalidad que le corresponda, la Consejería de Educación Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias ha previsto la implantación de programas formativos, a partir de los catorce años, que
faciliten la normalización e inclusión de la persona con discapacidad en todos los ámbitos de la
vida.

Este Programa recibe el nombre de Tránsito a la Vida Adulta (en adelante PTVA).

El concepto de “tránsito” implica hacer una aproximación a las necesidades no sólo edu-
cativas, sino también de orden personal, social, laboral y de ocio y tiempo libre que las personas
experimentan a lo largo de la vida, y establecer sistemas de ayuda con objeto de que su inserción
en la sociedad sea lo más satisfactoria e independiente posible.

La transición a la vida adulta significa la construcción de una identidad adulta, la seguri-
dad de que se es competente y se puede sobrevivir sin el apoyo necesario que todos hemos teni-
do en la niñez. Para ello, pretendemos que nuestro alumnado con NEE generalice, en contextos
diferentes, las capacidades adquiridas en el proceso educativo. Estamos convencidos de que la
enseñanza debe trascender desde la institución educativa a otros ámbitos diferentes para que la
transferencia y funcionalidad de lo aprendido tenga realmente sentido.

La experiencia acumulada durante largos años en los Centros Específicos de Educación
Especial de esta Comunidad Autónoma, a través de la investigación en la acción y del análisis de
los procesos educativos, constituyen los cimientos de estos programas.

Para su regulación en el marco legal vigente se ha tomado como referencia lo legislado
por el Ministerio de Educación y Cultura en la Orden de 22 de marzo de 1999 (BOE n.º 86 de 10
de abril) y en la Resolución de 20 de mayo de 1999 (BOE n.º 132 de 3 de junio), así como lo regu-
lado por la Consejería de Educación, Cultura y Deportes de la Comunidad Autónoma de Canarias
en el Decreto 286/1995, de 22 de septiembre, (BOC de 11 de octubre) y en las Órdenes de 7 y 9
de abril de 1997 (BOC de 25 abril).

Con estos programas se pretende unificar criterios de intervención psicopedagógica, faci-
litar la labor de los profesionales y cubrir un vacío normativo existente en nuestra Comunidad.

La estructura de los programas, aplicada a cuatro módulos en función de las competen-
cias del alumnado, contempla el desarrollo de tres grandes ámbitos, estos subdivididos en áreas y
estas, a su vez, en bloques de contenidos. Asimismo se establecen cinco áreas transversales que
por sus peculiaridades inciden, en mayor o menor medida, en todos y cada uno de los  ámbitos.
Las orientaciones metodológicas y los criterios de evaluación complementan esta estructura.

11
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2. Fundamentación

Si la transición a la vida adulta es de por sí un proceso que se considera lento y gradual,
al añadirle las discapacidades y la actitud que la sociedad tiene hacia ellas, la cuestión se compli-
ca y dificulta aún más. 

Pero una sociedad democrática, que reconoce el derecho de todos sus miembros a una
educación, debe proporcionar los elementos necesarios para garantizar un desarrollo armónico y
una inclusión social, en la medida que sea posible y con vistas a su futura vida adulta.

Este supuesto implica que se cree la necesidad de reconducir las líneas pedagógicas que
tradicionalmente se venían empleando.

En el año 1992 la Asociación Americana sobre Retraso Mental (AARM) propuso una defini-
ción de retraso mental (novena edición) que supuso un cambio radical del paradigma tradicional, ale-
jándose de una concepción del retraso mental como rasgo del individuo para plantear una concepción
basada en la interacción de la persona y el contexto (Verdugo, 1994). La principal aportación de aque-
lla definición consistió en modificar el modo en que las personas (profesionales, familiares, investiga-
dores…) conciben esta categoría diagnóstica, alejándose de identificarla exclusivamente como una
característica del individuo para entenderla como un estado de funcionamiento de la persona…

La definición de retraso mental propuesta por la AAMR del 2002 plantea que el:

Retraso mental es una discapacidad caracterizada por limitaciones significativas
en el funcionamiento intelectual y la conducta adaptativa tal como se ha manifestado en
habilidades prácticas, sociales y conceptuales. Esta discapacidad comienza antes de los 18
años (Luckasson y cols., 2002, p.8).

Esta definición mantiene los tres criterios que venían siendo propuestos desde las
anteriores definiciones de 1983 y 1992: limitaciones significativas en funcionamiento inte-
lectual, en conducta adaptativa (concurrente y relacionada), y que se manifiesta durante
el periodo de desarrollo. La aplicación de la definición propuesta parte de cinco premisas
esenciales para su aplicación:

1. Las limitaciones en el funcionamiento presente deben considerarse en el contexto de
ambientes comunitarios típicos de los iguales en edad y cultura.

2. Una evaluación válida ha de tener en cuenta la diversidad cultural y lingüística, así
como las diferencias en comunicación y en aspectos sensoriales, motores y comporta-
mentales.

3. En un individuo, las limitaciones a menudo coexisten con capacidades.

4. Un propósito importante de describir limitaciones es el desarrollar un perfil de los apo-
yos necesarios.

5. Si se ofrecen los apoyos personalizados apropiados durante un periodo prolongado, el
funcionamiento en la vida de la persona con retraso mental generalmente mejorará….
(Verdugo & Jordán de Urries, 2003, pp. 19-23).

05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 13



CUADERNOS DE AULA

14

En consecuencia… el problema no se sitúa tanto en el individuo como en las dificultades
o barreras para su integración existentes en el ambiente; por tanto, las actuaciones profesiones e
investigadoras no pueden restringirse a mejorar destrezas de la persona, sino que deben también
desarrollar programas y actividades centrados en la remoción de las barreras o limitaciones
ambientales. Esas barreras no sólo son de orden físico, sino también social (para el empleo, para el
ocio, para el desarrollo de la vida afectiva y sexual, para la participación comunitaria, etc.). Por
tanto, los profesionales e investigadores no deben restringir su labor al centro o institución, sino
realizar con mayor frecuencia su trabajo en la comunidad, a fin de mejorar la calidad de vida de
la persona con discapacidad… (Verdugo, 1998).

En consonancia con lo expuesto, los objetivos, contenidos, criterios de evaluación y
orientaciones metodológicas que se desarrollan en estos programas pretenden ser indicativos de
los que los centros han de establecer para dar una respuesta educativa adecuada a la gran diver-
sidad del alumnado a los que van dirigidos.

Los ámbitos de experiencia son amplios, espacios interrelacionales que sirven de base
para organizar, globalizar y dar funcionalidad a los contenidos de aprendizaje que se desarrollen
en ellos, con el fin de que el alumnado llegue a alcanzar el mayor grado de autonomía personal,
de inclusión social y de inserción laboral.

Los tres ámbitos propuestos son: Autonomía personal, Autonomía social y Autonomía
laboral. Reflejan los aspectos globales en que cada individuo se desenvuelve en su vida adulta.
Para cada ámbito se han propuesto objetivos generales, áreas con sus correspondientes objetivos,
bloques de contenidos y criterios de evaluación.

Los bloques de contenido consideran los tres tipos habituales en estos: conceptos, proce-
dimientos y actitudes. El planteamiento a través de bloques no supone que hayan de ser tratados
como unidades temáticas, ni secuenciados en el mismo orden en que aparecen. El profesorado,
con la colaboración del resto de profesionales que interviene en el proceso educativo de cada
alumno y alumna, decidirá cómo distribuirlos y secuenciarlos teniendo en cuenta las orientaciones
establecidas en los diferentes módulos.

Las orientaciones metodológicas  constituyen planteamientos de actuación docente que sir-
van de guía al profesorado. Se han recogido aquellas que se consideran más adecuadas para que los
programas que se desarrollen sean funcionales y adaptados a las necesidades del alumnado.

El profesorado, a partir del PTVA, realizará adaptaciones individualizadas para sus alum-
nos y alumnas. Dichas adaptaciones, a su vez, estarán en función de un plan de tránsito persona-
lizado que fijará los objetivos, contenidos y criterios de evaluación de los ámbitos de experiencia,
así como las opciones metodológicas y de evaluación para el desarrollo y la adquisición de las
capacidades necesarias.

El plan de tránsito personalizado supone la plasmación de un proyecto de vida que sirve
de base para orientar la respuesta educativa que se va a proponer para el alumno o la alumna.

Para realizar este plan, el Departamento de Orientación del centro en el que se vaya a
escolarizar el alumno o la alumna, o el equipo de orientación educativa y psicopedagógica corres-
pondiente, partirá de la información que aporte la evaluación psicopedagógica, que se habrá rea-
lizado al finalizar la etapa establecida, y que incluye tanto la modalidad de escolarización como el
tipo de Adaptación Curricular (Muy Significativa), así como el módulo y orientaciones de carácter
general sobre el PTVA.
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El profesorado tutor en colaboración con el equipo educativo elaborará el plan de trán-
sito personalizado en el que se concretarán los ámbitos, áreas y bloques de contenido que se esti-
men convenientes. Además se incluirán aspectos tales como:

a) Datos referidos al nivel de desarrollo actual de las capacidades del alumno o de la alum-
na necesarias para desenvolverse con autonomía en la vida diaria, integrarse en la comunidad y,
en su caso, desempeñar una ocupación laboral.

b) Identificación de las metas que estarán vinculadas al futuro que se prevé para el alum-
no o la alumna al finalizar la escolarización en el Programa de formación para la Transición a la
Vida Adulta. Si es posible, se concretará una salida orientada hacia Programas de Garantía Social,
centro ocupacional, centro especial de empleo, empresa ordinaria con apoyo, centro de día…

c) Previsión de los apoyos personales y materiales necesarios para la consecución del plan.

d) Orientaciones para realizar la adaptación individualizada del Programa de formación
para la Transición a la Vida Adulta.

e) Posibles actuaciones de la familia para su participación en el plan.

f) Previsión de los recursos de la comunidad que el alumnado habrá de utilizar.

Como consecuencia del seguimiento de la adaptación curricular se podrá revisar el plan de
tránsito personalizado, que, en su caso, puede dar lugar a una modificación de la adapta-
ción curricular.
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3. Programa de Tránsito a la Vida Adulta
(PTVA)

05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 17



05455 Transicion VA  7/2/06  10:42  Página 18



PROGRAMA DE TRÁNSITO A LA VIDA ADULTA EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS

19

Módulos

Se establecen cuatro módulos atendiendo a las características personales del alumnado.

MÓDULO 1

Alumnado dependiente en todas las funciones y actividades de la vida cotidiana. Necesita
de cuidado y ayuda total. Presenta graves dificultades sensoriales, motrices, relacionales, de comu-
nicación y de salud.

Precisa la siguiente respuesta: cambios posturales, atención a sus funciones biológicas
básicas, bienestar emocional, potenciación de su percepción sensorial consciente e interacción con
el medio. Establecimiento de intencionalidad comunicativa. Se le ha de proporcionar la mayor cali-
dad de vida posible.

MÓDULO 2

Alumnado que presenta un deterioro importante en los aspectos sensoriomotrices y de
comunicación con el medio. Es dependiente en casi todas sus funciones y actividades, pudiendo
llegar a adquirir habilidades básicas de autonomía personal y manipulativas muy simples. Su nivel
de comunicación es muy limitado.

Precisa la siguiente respuesta: ayuda para la adquisición de habilidades básicas de auto-
nomía personal, guía física o apoyo verbal para la ejecución de las actividades de la vida diaria,
bienestar afectivo-emocional, desarrollo de la percepción sensorial e interacción con el medio.
Necesita comunicación funcional por medio de sistema alternativo y aumentativo. 

MÓDULO 3

Alumnado que presenta un nivel bajo-medio en los aspectos sensoriomotrices y de comu-
nicación con el medio. Capacidad para adquirir hábitos de autonomía personal y social básicos así
como habilidades manipulativas relacionadas con la capacitación laboral. Dificultades en las habi-
lidades conversacionales y socio-comunicativas.

Precisa la siguiente respuesta: mejora de la percepción y representación. Desarrollo de la
independencia personal y de la interacción social con apoyo verbal y supervisión. Estrategias de
conocimiento del entorno y planificación de sus acciones. Adaptación en el medio físico-social.
Acceso a la función simbólica y utilización del lenguaje oral, alternativo y/o aumentativo de forma
funcional. Potenciación de las capacidades de toma de conciencia y responsabilidad.

MÓDULO 4

Alumnado que presenta una buena adaptación social y familiar, aceptable desarrollo per-
ceptivo-motor, habilidades de comunicación y capacidad para adaptarse en el mundo laboral.
Puede adquirir habilidades instrumentales y académico funcionales.

Precisa la siguiente respuesta: mejora de las habilidades perceptivo-motrices. Perfecciona-
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miento en la autonomía personal y social, desarrollo de las habilidades cognitivas, mejora de las
habilidades socio-personales, uso del lenguaje oral o sistema alternativo de comunicación y adqui-
sición y desarrollo de las habilidades instrumentales y académico-funcionales. Acceso a la capaci-
tación y orientación laboral.

Observaciones: los módulos tienen carácter orientativo; los encuadres propuestos obede-
cen sólo a razones pedagógicas, ya que se darán casos en los que un mismo alumno o alumna
presente características de diferentes módulos a la vez, y habrá que hacer las adaptaciones nece-
sarias para ofertarle la respuesta que precise teniendo en cuenta estas circunstancias. No se pre-
tende, por tanto, hacer una clasificación del alumnado con NEE. 
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Objetivos generales

A. Desarrollar y afianzar las capacidades del alumnado promoviendo, en el mayor grado
posible, habilidades personales, sociales, comunicativas, cognitivas, cívicas y la forma-
ción en valores.

B. Potenciar la participación de los alumnos y las alumnas en todos los ámbitos en que
se desenvuelve la vida adulta a través del desarrollo de la autonomía personal, social
y laboral.

C. Facilitar el desarrollo de actitudes positivas ante el trabajo a través de la adquisición de
habilidades laborales polivalentes, normas de comportamiento y seguridad.

D. Promover la adquisición y el desarrollo de hábitos y destrezas relacionados con las
habilidades instrumentales y académico-funcionales, así como el fomento de la creati-
vidad.

E. Adquirir hábitos relacionados con la salud y seguridad y con las habilidades socio-per-
sonales: sociales, de ocio y tiempo libre y afectivo-sexuales, con la finalidad de pro-
porcionar a los alumnos y las alumnas la mayor calidad de vida posible.

F. Favorecer el desarrollo de los aspectos personales, sociales y laborales que faciliten la
inclusión de los escolares como miembros de pleno derecho en la sociedad.
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Ámbitos: Objetivos, áreas y bloques de contenidos

1. AUTONOMÍA PERSONAL

Objetivos del ámbito

a. Aceptar y adquirir comportamientos favorables relacionados con el cuidado, la higiene
y el vestido del propio cuerpo, y colaborar con dichos comportamientos.

b. Afianzar hábitos de higiene personal así como el conocimiento y cuidado de sí mismo.

c. Adquirir las habilidades necesarias para desenvolverse en las actividades de la vida dia-
ria, relacionadas con la alimentación, el mantenimiento y la administración del hogar.

d. Analizar la información relacionada con las ofertas de productos, bienes y servicios y
optar por aquellos que den respuesta a las necesidades e intereses del alumnado de
forma racional y controlada.

Área 1: Bienestar e higiene personal

Objetivos

1. Conocer el cuerpo humano, sus partes, funciones y los cambios evolutivos que en él
se producen.

2. Profundizar en el conocimiento personal atendiendo a las necesidades, intereses, moti-
vaciones y capacidades.

3. Valorar la importancia que los estados emocionales, físicos y psíquicos ejercen sobre
nuestro bienestar personal.

4. Comprender la importancia de los hábitos de aseo, higiene personal y vestido como
factores que mejoran nuestra calidad de vida.

Bloques:
1. Identidad personal
2. Aseo e higiene
3. El vestido

Área 2: Alimentación

Objetivos:

1. Conocer las características más significativas de los distintos alimentos.

2. Desarrollar hábitos y normas correctas de alimentación.
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3. Identificar y relacionar las distintas estancias y dependencias con los objetos y útiles de
uso en la alimentación así como su manejo adecuado.

4. Aplicar las medidas adecuadas en la manipulación y conservación de alimentos.

5. Adquirir conocimientos y desarrollar destrezas y habilidades para la elaboración de
comidas.

Bloques: 
1. Los alimentos
2. Hábitos correctos de alimentación
3. Estancias, objetos y útiles relacionados con la alimentación
4. Manipulación y conservación de alimentos
5. Elaboración de comidas

Área 3: El hogar

Objetivos:

1. Conocer los datos y características más significativas relacionadas con el hogar.

2. Adquirir y desarrollar destrezas y habilidades relacionadas con las tareas cotidianas y
el mantenimiento del hogar.

3. Conocer y aplicar nociones básicas para la administración doméstica y la gestión del
hogar. 

Bloques:
1. La vivienda: ubicación, características y dependencias
2. Tareas cotidianas y mantenimiento
3. Administración doméstica y gestión

2. AUTONOMÍA SOCIAL

a. Ser capaz de ampliar las relaciones interpersonales y la integración progresiva en las
actividades y lugares del entorno social.

b. Conocer y utilizar los principales recursos y equipamientos existentes en la comuni-
dad, manteniendo un comportamiento lo más adaptado posible.

c. Lograr familiarizarse con los diferentes espacios y dominarlos, e interactuar con otras
personas.

d. Potenciar el uso de los distintos medios de transporte para que, con las ayudas necesa-
rias, se desarrollen destrezas y habilidades para acceder a diferentes lugares y actividades.

e. Favorecer la utilización de servicios de consumo para abastecerse de los bienes nece-
sarios.
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f. Promover, con los apoyos necesarios, la utilización de los servicios culturales, sanita-
rios y deportivos e instalaciones que la sociedad ofrece.

g. Adquirir y desarrollar las habilidades básicas necesarias para la utilización de los dife-
rentes servicios de la comunidad y la realización de trámites administrativos.

Área 1: El entorno físico-social

Objetivos:

1. Conocer y aplicar contextualizadamente los aspectos más significativos de su medio
físico.

2. Identificar las relaciones y características del medio social.

3. Conocer y aplicar las normas que regulan las relaciones en el medio social.

4. Distinguir las características principales del clima y su manifestación en las distintas
estaciones.

5. Reconocer en el medio ambiente las diferentes zonas de uso comunitario y las normas
para su correcta utilización.

Bloques:
1. Medio físico
2. Medio social
3. Medio ambiente

Área 2: Transporte y comunicaciones

Objetivos:

1. Conocer y utilizar los diferentes medios de transporte identificando sus peculiaridades
y eligiendo el más adecuado según las características del desplazamiento.

2. Desarrollar las habilidades y hábitos necesarios para utilizar, con autonomía progresi-
va, los diferentes tipos de transporte adoptando las conductas apropiadas.

3. Adoptar las medidas de seguridad necesarias para evitar aquellos peligros que puedan
derivarse de la utilización de los diversos medios de transporte.

4. Adquirir y desarrollar hábitos y estrategias básicas de seguridad vial de forma progre-
siva, aplicando las normas establecidas y manteniendo un comportamiento adecuado.

5. Conocer los diferentes medios de comunicación y adquirir las habilidades y comporta-
mientos básicos necesarios para su utilización correcta y responsable.
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Bloques:
1. Medios de transporte
2. Educación vial
3. Medios de comunicación

Área 3: Establecimientos y servicios

Objetivos:

1. Conocer y utilizar con autonomía y eficacia creciente los diferentes tipos de estableci-
mientos, servicios de la comunidad y servicios profesionales que incidan en la vida
cotidiana o en la mejora de la calidad de vida.

2. Adquirir, en el mayor grado posible, las habilidades necesarias para la realización, con
o sin ayuda, de trámites administrativos y cumplimentación de documentos.

Bloques:
1. Servicios de consumo
2. Servicios de la comunidad
3. Trámites administrativos y documentos

3. AUTONOMÍA LABORAL

a. Desarrollar las habilidades polivalentes necesarias para el desempeño de un trabajo u
ocupación que le permita al alumnado su inclusión sociolaboral y mejore su calidad
de vida.

b. Proporcionar una orientación ocupacional y personal adecuada que le permita al alum-
nado elegir y desempeñar la ocupación más idónea de acuerdo con sus posibilidades
personales y socio-comunitarias.

c. Adquirir las conductas laborales apropiadas y los hábitos necesarios para  trabajar indi-
vidualmente o en equipo de forma eficaz, iniciando y finalizando tareas y cometidos
y trabajando con un ritmo y calidad adecuados.

d. Desarrollar los conocimientos y hábitos necesarios para trabajar en condiciones adecua-
das de calidad, higiene y seguridad.

Área 1: Capacitación laboral

Objetivos:

1. Adquirir las habilidades perceptivo-motrices que favorezcan el desarrollo de destrezas
laborales.

2. Identificar y utilizar adecuadamente los diferentes materiales, útiles, herramientas y
máquinas, mostrando respeto hacia el medio ambiente y valorando los efectos que
sobre él tiene el uso racional de los recursos.
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3. Aplicar técnicas y procedimientos con los que se pueda afrontar la ejecución de tare-
as y operaciones básicas polivalentes y específicas propias de las diferentes familias
profesionales.

4. Utilizar los conocimientos y habilidades adquiridos en la realización de las tareas y en
los trabajos sencillos favoreciendo la relación y la generalización entre los distintos
aprendizajes.

5. Conocer la existencia y posibilidades que ofrecen las instituciones y servicios dedica-
dos a informar y facilitar empleo, valorarlos y utilizarlos de manera adecuada.

Bloques:
1. Habilidades perceptivo-motrices
2. Materiales
3. Herramientas y máquinas
4. Técnicas, procesos y proyectos de trabajo
5. Factores sociolaborales

Área 2: Orientación laboral

Objetivos:

1. Adquirir hábitos personales relacionados con el trabajo que posibiliten y potencien la
autonomía laboral.

2. Valorar los sentimientos de satisfacción que produce la realización y terminación del
trabajo, contribuyendo así al ajuste personal, superando las dificultades y aceptando
las limitaciones individuales.

3. Conocer la estructura, organización y mecanismos básicos de funcionamiento de la
empresa e identificar los derechos y obligaciones del trabajador, comprendiendo las
consecuencias de su incumplimiento.

4. Utilizar los conocimientos y procedimientos tecnológicos aprendidos mediante la rea-
lización de prácticas en centros de trabajo.

Bloques:
1. El puesto de trabajo
2. El mercado laboral
3. La empresa
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Áreas transversales

1. Salud y seguridad

Objetivos:

1. Adquirir hábitos y conductas saludables necesarios que nos permitan llevar la mayor
calidad de vida posible.

2. Conocer y valorar los efectos que sobre la salud y seguridad personal y colectiva tiene
el respeto a las normas de seguridad e higiene, contribuyendo activa y responsable-
mente al orden y a la consecución de un ambiente seguro y agradable.

3. Adquirir una progresiva capacidad para percatarse de las situaciones que conlleven
riesgos o peligros y prevenir aquellas que comporten daño físico y/o accidente,
actuando adecuadamente y/o solicitando ayuda de forma eficaz cuando la situación lo
requiera.

Bloques:
1. Promoción de la salud
2. Prevención de enfermedades
3. Prevención de accidentes
4. Actuación ante enfermedades
5. Actuación ante accidentes

2. Habilidades socio-personales

Bloque 1: Habilidades sociales

Objetivos: 

1. Desarrollar habilidades relacionadas con la inteligencia emocional que impliquen acti-
tudes de entendimiento y comunicación y de aceptación de sentimientos, emociones
y necesidades propios y de los demás.

2. Desarrollar las aptitudes necesarias para iniciar y mantener relaciones interpersonales
asertivas tomando decisiones propias y aceptando opiniones y consejo de otros.

3. Conocer y aplicar los derechos y obligaciones, así como desarrollar normas básicas de
conducta y convivencia que permitan la aceptación de las diferencias entre las perso-
nas.

4. Desarrollar habilidades necesarias para valorar, utilizar y administrar el dinero en las
diferentes situaciones de uso.

5. Desarrollar patrones que permitan la autorregulación de la conducta personal y social
y el manejo de situaciones novedosas y/o imprevistas que puedan provocar ansiedad.
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Bloque 2: Habilidades de ocio y tiempo libre

Objetivos:

1. Fomentar actitudes favorables hacia las actividades de ocio y tiempo libre como medio
para el desarrollo personal y social, utilizando las diferentes alternativas que se le ofre-
cen acordes con sus motivaciones e intereses.

2. Conocer y utilizar los recursos, los equipamientos y los servicios existentes en la comu-
nidad para cubrir las necesidades de ocio y tiempo libre, así como los requisitos nece-
sarios para su uso, adecuando el comportamiento a las normas establecidas y aprecian-
do los valores que las rigen.

3. Desarrollar las habilidades y conductas necesarias para localizar, planificar y realizar
diferentes actividades de entretenimiento y otras de ocio y tiempo libre, comprendien-
do y aceptando las reglas de participación como elemento importante en el desarrollo
de la cooperación y el respeto a las relaciones interpersonales.

Bloque 3: Afectividad y sexualidad

Objetivos:

1. Concebir la relación sexual como una forma de comunicación afectiva que busca el
placer propio y el de la otra persona, entendiéndola como una opción personal y, en
consecuencia, respetando las decisiones  y opciones de vida sexual existentes.

2. Promover actitudes preventivas ante los abusos sexuales y actuar adecuadamente ante
conductas inapropiadas.

3. Adquirir y valorar los hábitos de salud y seguridad necesarios relacionados con la
sexualidad que nos procuren una vida sana y equilibrada.

4. Desarrollar habilidades de comunicación de los sentimientos y necesidades afectivo-
sexuales promoviendo actitudes equilibradas y positivas.

5. Comprender los principales procesos de reproducción y las medidas de control de nata-
lidad.

3. Habilidades cognitivas

Objetivos:

1. Adquirir habilidades y destrezas que favorezcan el desarrollo de procesos cognitivos
propiciadores de la competencia social y la mejora de la calidad de vida.

2. Desarrollar procesos cognitivos de aprendizaje encaminados a la adquisición de
habilidades que faciliten la comprensión e interacción del entorno y su inclusión en
este.
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4. Habilidades instrumentales y académico-funcionales

Objetivos:

1. Desarrollar y afianzar las habilidades instrumentales de carácter funcional que faciliten
la resolución de situaciones y problemas de la vida diaria.

2. Adquirir las habilidades necesarias para orientarse en el tiempo y en el espacio uti-
lizando recursos personales y conocimiento e interpretando claves, instrumentos y
útiles.

3. Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la adquisición de una lectura y
escritura que resulte funcional para el alumnado y que le permita la comprensión y la
expresión en las distintas situaciones.

Bloques:
1. El espacio y el tiempo
2. El cálculo y la numeración
3. Lectura y escritura

5. Habilidades comunicativas

Objetivos:

1. Desarrollar la capacidad de comprender y producir mensajes de forma coherente
teniendo en cuenta las características de las diferentes situaciones de comunicación
que pueden darse en los diversos ámbitos.

2. Producir mensajes orales o a través de sistemas alternativos y/o aumentativos de comu-
nicación con un mínimo de fluidez que permita una comunicación eficaz.

3. Comunicarse con los demás en las actividades habituales de la vida diaria y del ámbi-
to laboral, atendiendo a las normas básicas de la comunicación interpersonal y adop-
tando una actitud respetuosa hacia las aportaciones de los demás.

4. Adquirir el vocabulario básico necesario y la capacidad para elaborar y comprender
mensajes en los diferentes ámbitos, contextos y situaciones.

5. Expresar y comunicar decisiones e ideas en los procesos de trabajo utilizando el voca-
bulario y simbología técnico-práctico adecuados.
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AUTONOMÍA PERSONAL

1. Reconocer aspectos de identificación personal que ayuden al alumnado a conseguir seguridad
y confianza en sí mismo. 

Con este criterio se trata de evaluar la aceptación de la propia imagen y la aceptación
y respeto de la de otras personas.

2. Conocer nociones básicas que permitan la comprensión de su afectividad y sexualidad y el
seguimiento de las normas sociales en las relaciones entre personas.

Con este criterio se intenta comprobar si se distingue el proceso de reproducción, de la
sexualidad entendida como una opción de comunicación afectiva y personal. Deben conocerse,
además, los rasgos generales del funcionamiento de los aparatos reproductores, al igual que la
necesidad de tomar medidas de higiene sexual para evitar enfermedades de transmisión sexual. 

Asimismo se pretende evaluar la comprensión de la sexualidad, el seguimiento de nor-
mas y reglas sociales en las relaciones entre personas de ambos sexos y la vivencia de la sexua-
lidad con normalidad.

3. Desarrollar y mantener hábitos de higiene, aseo y cuidado personal.
Con este criterio se trata de evaluar el progresivo desarrollo de capacidades que per-

mitan satisfacer necesidades de limpieza y arreglo personal, así como la participación o el grado
de avance de la autonomía en su realización. Se valorará la utilización de objetos y materiales
en relación con el aseo y su práctica en los espacios destinados a estos fines. Igualmente, se
evaluará el conocimiento del vocabulario y las expresiones referidas a la higiene corporal,
empleando el sistema de comunicación pertinente.

4. Manifestar actitudes y juicio crítico ante el consumo de tabaco, de alcohol y de otras drogas.
Con este criterio se pretende comprobar si el alumnado ha comprendido que el con-

sumo de drogas repercute negativamente sobre su salud.

5. Utilizar conocimientos básicos y habilidades en relación con la alimentación. 
Se pretende con este criterio verificar la capacidad del alumnado para discriminar ali-

mentos ricos en nutrientes, participar en la realización de menús y satisfacer por sí mismo sus
necesidades de alimentación. En caso necesario, se valorará la utilización de algún tipo de len-
guaje o comunicación alternativa para satisfacer las necesidades de alimentación.

6. Identificar las repercusiones que tienen los hábitos de alimentación sobre la salud.
Se pretende comprobar con este criterio que el alumnado ha comprendido cómo la

práctica de ciertos hábitos mejora la salud y que reconoce prácticas sociales que favorecen o
perjudican el funcionamiento del cuerpo humano.

7. Mostrar hábitos de participación en la realización de tareas de limpieza y cuidado de las distin-
tas dependencias y enseres del hogar. 

Con este criterio se trata de evaluar la capacidad del alumnado para intervenir en la
realización de trabajos caseros, seguimiento de normas de seguridad y reconocimiento de la
función colectiva del trabajo doméstico.

8. Presentar actitudes de control personal ante situaciones de emergencia.
Se pretende evaluar con este criterio el grado de cumplimiento de las normas que

deben observarse en momentos de peligro.

9. Utilizar el mercado y las tiendas para abastecerse de bienes de consumo.
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Con este criterio se trata de evaluar la capacidad del alumnado para realizar compras
con objeto de satisfacer necesidades y el tipo y grado de desenvolvimiento que manifiesta en
tiendas y supermercados. Asimismo, se pretende evaluar el uso correcto del dinero teniendo en
cuenta la disponibilidad económica y la adecuación de las compras a las necesidades.

10. Demostrar actitudes y juicio crítico ante diferentes situaciones de consumo. 
Con este criterio se pretende evaluar la capacidad del alumnado para seleccionar los

objetos y actividades de consumo, reflexionando sobre las ventajas e inconvenientes de la
adquisición del producto.

11. Controlar el propio cuerpo ajustando las capacidades motrices a las diferentes necesidades y,
en su caso, utilizar los medios que favorezcan la movilidad. 

Con este criterio se trata de evaluar el desarrollo y progreso de sus posibilidades de
autonomía para el desplazamiento y la confianza y seguridad en sí mismo.

AUTONOMÍA SOCIAL

1. Conocer diferentes maneras de ocupar el tiempo libre, que permitan satisfacer necesidades de
relación y/o disfrute personal. 

Con este criterio se pretende evaluar la capacidad del alumnado para identificar los
recursos de ocio que el entorno le puede proporcionar, tales como juegos, deportes, espectácu-
los, entornos naturales, fiestas, etc., así como para planificar el tiempo libre con arreglo a sus
gustos, necesidades e intereses, valorando las estrategias de desenvolvimiento autónomo que ha
adquirido y la utilización de los medios necesarios para llevar a cabo actividades de este tipo.

Se tratará, además, de valorar el interés que muestra por cultivar opciones recreativas
personales y la disposición a participar en actividades lúdicas y deportivas.

2. Utilizar las instalaciones y los servicios que la sociedad ofrece a los ciudadanos para cubrir sus
necesidades.

Se trata de evaluar con este criterio la identificación de los equipamientos precisos para
desenvolverse socialmente, la capacidad de realizar actividades en instalaciones culturales y
recreativas y la utilización de los servicios sanitarios y asistenciales, aplicando pautas estableci-
das y respetando las normas por las que se rigen.

3. Adecuar el comportamiento a las distintas situaciones, lugares y actos públicos, siguiendo las
normas cívicas y de convivencia más adecuadas a cada momento y circunstancia.

Se pretende evaluar con este criterio la capacidad del alumnado para adaptar su com-
portamiento a las distintas situaciones sociales y lugares públicos, valorando las normas que
tiene integradas.

4. Relacionarse con los demás en los distintos entornos de su comunidad.  
Se evaluará la capacidad del alumnado para relacionarse socialmente, así como para des-

envolverse en los diferentes lugares donde se desarrolle su actividad diaria. Asimismo, se valora-
rá si es capaz de mostrar comportamientos diferenciados ante situaciones sociales distintas.

5. Desplazarse en el entorno utilizando los diferentes medios de transporte y siguiendo las normas
básicas de educación vial. 

Se pretende comprobar la capacidad del alumnado para desplazarse de forma autóno-
ma en su entorno, utilizando, fundamentalmente, los medios de transporte colectivo, sabiendo
interpretar planos y líneas de guaguas, tranvía, etc., orientándose en el espacio y en el tiempo.
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Asimismo, se trata de constatar el dominio de las normas básicas de educación vial, sobre todo
las referidas al peatón y la identificación de las señales de tráfico.

6. Utilizar correctamente normas básicas de educación vial que permitan al alumno o  alumna des-
plazarse con seguridad y confianza. 

La intención de este criterio es valorar la identificación, interpretación y respeto de las
señales y las normas de circulación.

7. Obtener información en diferentes medios de comunicación de masas. 
Con este criterio se quiere valorar la capacidad del alumnado para seleccionar e inter-

pretar la información formándose una opinión personal, de utilizar los medios como recursos
y como guía de ocio y de demostrar interés por acontecimientos como una forma de acercarse
a la realidad.

8. Utilizar el ordenador, la telefonía y cualquier tipo de correo. 
Se trata de evaluar con este criterio la capacidad de utilizar recursos técnicos apropia-

dos para dar y obtener información siguiendo unas pautas de uso, así como de producir y com-
prender mensajes a través de dichos medios de comunicación personal.

9. Desplazarse utilizando los medios de transportes  marítimos y aéreos.
Se pretende con este criterio comprobar si el alumnado ha utilizado algún medio de

transporte, orientándose en el espacio y en el tiempo. Asimismo, se trata de apreciar la acepta-
ción de las normas de seguridad de uso de estos transportes y si muestra conductas cívicas
como viajero.

10. Conocer los derechos y deberes que se tienen como ciudadanos y participar en organizacio-
nes sociales.

Con este criterio se pretende evaluar la capacidad de diferenciar entre derechos y debe-
res, de participar en actividades colectivas, respetando las normas de funcionamiento, realizando
tareas con responsabilidad y asumiendo los derechos y deberes que le corresponda. Asimismo,
se trata de evaluar el aprecio por los derechos y libertades humanas, como un logro de la socie-
dad y el rechazo de todo tipo de discriminación de diferencias individuales y sociales.

11. Participar en situaciones de comunicación relacionadas con actividades sociales, respetando las
normas básicas de los intercambios comunicativos, y captar el sentido global de algún tipo de
texto (oral, escrito, icónico, musical, etc.).

Mediante este criterio se trata de comprobar que el alumnado es capaz de iniciar y
mantener conversaciones a través de sistemas verbales o no verbales. Ha de tener en cuenta a
la persona a la que se dirige, el tipo de relación que mantiene con ella y las fórmulas de cor-
tesía. Asimismo, se trata de valorar si es capaz de interpretar los tipos de textos que maneja
habitualmente.

AUTONOMÍA LABORAL

1. Reconocer el material, las herramientas y las máquinas adecuadas para elaborar productos u
ofrecer servicios.

Con este criterio se intenta comprobar si el alumnado identifica los nombres, funcio-
nes y utilidades de los materiales, herramientas y máquinas que se necesitan para realizar pro-
ductos u ofrecer servicios.
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2. Elaborar un producto siguiendo un plan, con o sin ayuda, empleando adecuadamente los mate-
riales, herramientas, máquinas y técnicas. 

Se pretende evaluar con este criterio la elección del material y las herramientas ade-
cuadas así como la elaboración del producto. Dicha elaboración se debe realizar de una mane-
ra ordenada, procediendo con unas técnicas determinadas. El resultado ha de ser acep-
tablemente válido desde el punto de vista funcional, sin tener en cuenta el grado de perfección
de las técnicas utilizadas.

3. Participar en trabajos respetando las normas de funcionamiento, asumiendo responsabilidades
y desempeñando las tareas encomendadas. 

Con este criterio se trata de valorar la disposición para participar en las tareas de grupo
y asumir una parte del trabajo, tomando conciencia de que lo que hace cada persona repercu-
te en el resultado final.

4. Cooperar en la superación de dificultades surgidas en el grupo, aportando ideas y esfuerzos con
generosidad y tolerancia hacia los demás. 

Se trata con este criterio de evaluar la disposición a cooperar en la resolución de pro-
blemas surgidos en el grupo relacionados con las actividades propias del trabajo y de la convi-
vencia laboral.

5. Identificar la información de los mensajes de señales, símbolos e iconos más frecuentes en los
entornos laborales. 

A través de este criterio se pretende evaluar la capacidad para comprender la idea
esencial de los mensajes sobre temas que giren en torno a la seguridad y la salud laboral,
así como identificar señales que indiquen localización de materiales, herramientas o depen-
dencias.

6. Reconocer la importancia del buen uso de materiales, herramientas, máquinas e instalaciones, así
como del orden y de la limpieza para su buena conservación, mantenimiento y mayor duración. 

Se trata de comprobar con este criterio que el alumnado realiza actividades de manteni-
miento, conservación, cuidado y colocación de materiales, máquinas y herramientas que utiliza
para garantizar su conservación y uso en óptimas condiciones, para posteriores utilizaciones.

7. Cumplir las normas de seguridad en el trabajo.  
Con este criterio se trata de constatar si el alumnado adopta las medidas de precau-

ción y protección cuando realiza distintas operaciones laborales para evitar situaciones de ries-
go. Se valorarán las posturas correctas, el seguimiento de los ritmos de actividad y descanso, el
conocimiento  de los  efectos de la manipulación de material tóxico y del empleo de herramien-
tas o máquinas que conllevan riesgos.

8. Utilizar medidas convencionales o no convencionales aplicadas a diferentes magnitudes.
Mediante este criterio se pretende constatar que el alumnado utiliza de manera funcio-

nal distintas técnicas o estrategias para medir en los procesos de trabajo.

9. Seguir de manera adecuada las instrucciones recibidas. 
Se trata de verificar si el alumnado comprende las instrucciones recibidas al realizar un

trabajo concreto.

10. Expresar, utilizando la terminología adecuada, necesidades propias de situaciones laborales de
forma oral o mediante sistemas alternativos.  

Se pretende evaluar la capacidad del alumnado para comunicar y expresar las situa-
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ciones más frecuentes en los entornos laborales, como solicitar material, demandar ayuda, pedir
permiso, etc., a través del sistema de comunicación utilizado por cada uno.

11. Conocer las posibilidades y limitaciones de uno mismo para poder desempeñar tareas laborales.
Con este criterio se comprobará si el alumnado llega a conocerse, dentro de sus posi-

bilidades, lo mejor posible para optar por un trabajo adecuado a sus características y evitar
frustraciones posteriores. Para ello se deberán identificar sus destrezas, habilidades, intereses y
conjugar el nivel de aspiraciones con sus posibilidades.

12. Identificar las características de las organizaciones laborales y de sus puestos de trabajo sobre
las cuales hay posibilidades de acceder para desempeñar un trabajo de acuerdo con determi-
nadas capacidades.

A través de este criterio se apreciará si el alumnado es capaz de identificar los distin-
tos sectores productivos, diferenciar distintos tipos de empresas, apreciar rasgos diferenciado-
res de algunas profesiones, saber lo que hacen distintos profesionales, averiguar qué profesio-
nales y sectores tienen mayor demanda, identificar condiciones de trabajo, diferenciar tipos de
contrato, en función de su futuro laboral.

13. Utilizar distintos recursos que sirvan para la búsqueda de empleo.  
Con este criterio se pretende constatar si el alumnado es capaz de aprovechar distin-

tos medios que están a su alcance, como pueden ser: asociaciones, organismos oficiales, medios
de comunicación, tablones de anuncios, profesionales del centro, etc., que puedan facilitar un
trabajo.

14. Ser consciente de los distintos derechos y obligaciones que el trabajador tiene cuando desem-
peña una actividad laboral, dentro de cualquier tipo de empresa. 

Se pretende valorar con este criterio hasta qué punto el alumnado tiene en cuenta que
está sujeto a una serie de normas que regulan sus relaciones laborales cuando desarrolla un tra-
bajo dentro de la empresa.

15. Conocer y adaptarse a la cultura del centro donde desempeña el trabajo y al puesto mismo, en
el caso que realizara prácticas de trabajo en una empresa. 

Se pretende con este criterio comprobar que el alumnado identifica algunos aspectos
de la empresa donde desarrolle su trabajo, como pueden ser los productos o servicios que rea-
liza y las funciones de distintos empleados. También se comprobará si es capaz de desempe-
ñar su trabajo de acuerdo con la formación recibida, y si se integra en la empresa. Se valorará
el producto o servicio realizado, así como la puntualidad, ejecución de las instrucciones,
cumplimientos de normas y la buena disposición a colaborar.

16. Controlar el propio cuerpo ajustando las capacidades motrices a las diferentes necesidades
laborales y, en su caso, utilizar los medios que favorezcan una correcta actitud postural. 

Con este criterio se trata de evaluar las posturas y movimientos correctos evitando
posibles lesiones, estados de fatiga y estrés.
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6.  Metodológia
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Orientaciones generales

La propuesta curricular de carácter orientativo que se presenta en este documento se
apoya en una concepción constructivista de los procesos de enseñanza y aprendizaje de los alum-
nos y las alumnas con necesidades educativas especiales. No obstante, estos procesos, referidos al
alumnado aludido, dadas sus condiciones personales, precisa, para su desarrollo adecuado, refuer-
zos, apoyos y medios específicos, que es necesario considerar.

Por lo tanto, el proyecto curricular de cada centro deberá incluir las opciones metodoló-
gicas que considere más apropiadas en función de las características socioeconómicas y culturales
del entorno donde se ubica, al igual que de la diversidad del alumnado que atiende y de la con-
cepción educativa del conjunto del profesorado.

Los acuerdos adoptados en relación con la metodología, tales como los que puedan refe-
rirse a condiciones de carácter general, procedimientos, técnicas, materiales, modelos de actividad,
etc., para ofrecer la respuesta educativa a un determinado alumno o alumna, estarán relacionados
con las opciones decididas en el proyecto curricular.

Para facilitar la actividad constructiva del alumnado, durante el proceso de enseñanza se
propiciará el establecimiento de relaciones entre los conocimientos y las experiencias previas de
los alumnos y las alumnas los nuevos contenidos de aprendizaje. También se tendrán en cuenta
los intereses y capacidades de cada alumno o alumna para incorporarlos a su proceso de desarro-
llo individual y a las metas que se le hayan propuesto en su plan de tránsito personalizado.

Los contenidos de los diversos ámbitos de su propuesta curricular se estructurarán de
forma interrelacionada. Así, determinados contenidos de cada uno de ellos pueden servir de base
para llevar a cabo, de manera global, proyectos, talleres o cualquier otro planteamiento metodo-
lógico por el que se opte en el centro.

En la utilización de los entornos, el diseño de actividades o las maneras de dirigirse al
alumnado, es preciso adecuarse a su edad cronológica, con objeto de no caer en infantilismos o
adecuaciones inapropiadas.

Para garantizar la funcionalidad de los aprendizajes se procurará que éstos sean relevan-
tes y significativos para el alumnado, así como que puedan ser utilizados tanto en circunstancias
reales como en situaciones simuladas, que se aproximen lo más posible a la situación real. Deberá
cuidarse que en estas situaciones la aplicación de los contenidos, técnicas y habilidades consegui-
das, aún siendo diferentes, posean muchos elementos o factores similares, ya que si el alumnado
no logra su aplicación en la nueva situación, podría llegar a la desmotivación, el abandono y la
negación a volver a intentarlo. Por otro lado, los aprendizajes se diversificarán de tal manera que
el alumno o alumna sea capaz de aplicar la propia actividad a diversas realidades, a fin de que
dichos aprendizajes lleguen a generalizarse de modo efectivo, lo cual constituirá la prueba de que
el aprendizaje se ha construido y asimilado adecuadamente.

Las actividades y estrategias estarán secuenciadas y estructuradas en pequeños pasos, y
apoyadas mediante modelos, modelado, encadenamiento hacia atrás, aproximaciones sucesivas,
sensibilización y desensibilización sistemática, etc.

La presentación de los aprendizajes estará apoyada por mediaciones físicas, verbales,
visuales o de otro tipo, que ayuden al alumnado a desarrollar habilidades, y procedimientos, gene-
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rar rutinas, crear actitudes, establecer relaciones, conceptualizar los nuevos contenidos y avanzar
en su desarrollo cognitivo, personal, social, motriz, emocional, afectivo y laboral.

El aprendizaje cooperativo servirá de base y será fuente de motivación para favorecer el
proceso de enseñanza y aprendizaje. A través de agrupaciones flexibles y heterogéneas del alum-
nado se posibilita el establecimiento de relaciones de interdependencia positiva, el desarrollo de
la responsabilidad personal y de las habilidades de colaboración en tareas realizadas en equipo.

El profesorado, como guía de este proceso, desempeñará una función facilitadora de los
aprendizajes y mediadora en los conflictos, entre otras. Será el motor para lograr un clima positi-
vo y motivador en el que sea posible desarrollar debates en los que se respeten las opiniones de
los demás, coloquios realmente participativos, crear situaciones en las que sea necesario asumir
responsabilidades y aceptarse a sí mismo, etc.

La presencia de distintos tipos de profesionales en la intervención metodológica con un
alumno o alumna exige una coordinación estricta entre estos y una actuación coherente de todos
y cada uno de ellos.

Se planificarán las actividades, de modo que el profesor o profesora pueda realizar un
seguimiento continuo e individual del proceso de aprendizaje del alumnado y adecuar a este cada
una de las acciones o situaciones que se le propongan.

La evaluación de los aprendizajes del alumnado, tal y como se establece en la normativa
general, será continua y con carácter marcadamente formativo, poniendo especial énfasis en sus
aspectos cualitativos, de forma que facilite el ajuste permanente de los procesos de enseñanza y
aprendizaje al desarrollo de cada alumno o alumna. La evaluación concebida de este modo cons-
tituirá un elemento de mejora de la calidad educativa que se ofrece al alumnado.

La coordinación y la coherencia serán los catalizadores de la estructura y la organización
pedagógica del centro, tanto para establecer los agrupamientos como para decidir la distribución
de espacios y tiempos y el aprovechamiento de recursos dentro y fuera del aula.

La implicación de la familia en el proceso educativo de sus hijos e hijas requiere que el
centro establezca los canales de participación oportunos, para recabar información a través de las
reuniones y entrevistas necesarias y mantener unas apropiadas relaciones de colaboración, con el
fin de optimizar los recursos de los distintos sectores de la comunidad educativa y alcanzar, entre
todos, la mejor educación del alumnado.
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Criterios metodológicos

Aspectos generales

Los PTVA tienen carácter funcional; todas las actividades  de aprendizaje que se realicen
deben procurar la utilidad para el desenvolvimiento en la vida diaria. Estos programas se estable-
cen por ámbitos, áreas y bloques de contenidos, que se concretarían en módulos. 

Dichos programas deben ser abordados teniendo en cuenta su carácter integral, pues dife-
rentes actividades y prácticas educativas pueden estar referidas al mismo tiempo a más de un ámbito.

Es el contexto el que va a determinar el trabajo a realizar, quedando los contenidos pro-
puestos como referentes para la consecución de los objetivos.

Los PTVA abarcan una gran parte de la realidad con la que puede  encontrarse el  alum-
nado con discapacidad, al que se le plantea la exigencia y el derecho de la plen  inclusión social
y laboral y a la cual debemos colaborar entre todos eliminando las barreras que se lo dificulten,
procurando  con ello el mayor grado posible de calidad de vida.

El alumnado con discapacidad al que se le imparta los programas alcanzará diferentes
grados en la consecución de los objetivos, dada la diversidad de características físicas y perso-
nales. Muchos necesitarán un nivel de ayuda generalizada para poder enfrentarse con las acti-
vidades cotidianas y con las actividades que estos programas conlleven; pero este nivel de
ayuda generalizada al que hacemos referencia no debe ser impedimento ni filtro para el acce-
so a estos.

En todo caso, debemos procurar que la participación, implicación y grado de adquisición
de los objetivos, esté en función de las posibilidades del alumnado y, como viene siendo norma en
la Educación Especial, habrá que realizar las adaptaciones curriculares necesarias para ello.

Apuntábamos más arriba que los PTVA tenían carácter funcional: todas las actividades  de
aprendizaje que se realicen deberían procurar la utilidad para el desenvolvimiento en la vida dia-
ria. Debemos aprovechar las distintas situaciones que nos ofrece el entorno para dotarlas de fun-
cionalidad para el alumnado; por ello resulta fundamental la implicación de la familia y del entor-
no social del alumno o alumna, además de los profesionales, para dotar también de sentido edu-
cativo a otras actividades que se realizan fuera del contexto escolar facilitándole la transferencia y
generalización de los aprendizajes.

Lou Brown (1989) expone una serie de características básicas para un programa educati-
vo, de las cuales vamos a enumerar algunas de ellas que consideramos pueden aportar una infor-
mación valiosa para el proceso de enseñanza y aprendizaje que nos ocupa:

• Selección de habilidades que son frecuentemente necesarias en entornos no escolares y
que se utilizarán con frecuencia.

• Aprendizaje  directo en entornos.

• Adecuación a la edad cronológica.

• Práctica (posibilidad de practicar esa conducta, para que tras el aprendizaje, pueda ser
realizada sin supervisión).
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• Utilización de entornos naturales, en los que el alumnado suele participar o en los que par-
ticipará en un futuro próximo; se procurará irlos ampliando y reforzando su nivel de par-
ticipación.

• Consideración del principio de la participación parcial. Adquisición de habilidades que
le permita de forma integrada participar, al menos en parte, en una amplia variedad de
entornos y actividades.

• Elaboración de adaptaciones individualizadas. Prestación de apoyos técnicos, desarrollo
de habilidades alternativas, etc., para que pueda participar en un mayor número posible
de entornos. 

• Oferta de oportunidades al alumnado para que tome alguna decisión sobre los entornos
y actividades en las que participa. Fomentar y permitir un grado de preferencia en la
selección de habilidades que se aprenderán.

• Diseño de una gama amplia de interacciones sociales (persona sola, adulto-alumno-
grupo, etc.). 

Respecto al alumnado

• Considerarlo protagonista de su propio aprendizaje, como constructor activo de sus cono-
cimientos mediante la interacción con su medio natural y social.

• Respetar los diferentes ritmos de aprendizaje y las diferencias individuales.

• Adaptar la enseñanza a sus capacidades, necesidades y/o intereses.

• Enseñarle a evaluar su propia conducta y las consecuencias que tiene sobre el medio y
las demás personas. 

• Desarrollar actitudes de curiosidad, gusto e interés por conocer cosas nuevas, respeto,
responsabilidad, ayuda, etc.

Respecto a medios y recursos

• Diseñar el entorno, tanto escolar como extraescolar, de forma que favorezca la participa-
ción en él, su control y comprensión; que permita el desarrollo de actividades individua-
les y grupales, la comunicación, el uso autónomo de los diferentes materiales e instala-
ciones, las relaciones socio-afectivas, etc.

• Fomentar las salidas al entorno extraescolar como lugar donde se produce y/o se aplica
el aprendizaje. No se trata de realizar salidas sin más, por el mero hecho de experimen-
tar otros contextos, sino que ha de haber una planificación previa de los objetivos, con-
tenidos, procedimientos y actitudes a trabajar.

• Utilizar materiales y recursos lo más normalizados y cotidianos posibles para favorecer el
aprendizaje práctico. Así mismo, proporcionar todas aquellas ayudas técnicas y/o las
adaptaciones necesarias que permitan el acceso a las actividades de la vida cotidiana.
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Organización didáctica

• Descomponer cada tarea en elementos más sencillos, fáciles de comprender, asegurándo-
se de que el alumnado domina un componente antes de pasar al siguiente.

• Facilitar al alumnado recursos para que encuentre soluciones a situaciones específicas,
favoreciendo la creación de conductas positivas, críticas y responsables, enfatizando el
desarrollo de actitudes.

• Contextualizar cada aprendizaje.

• Planificar el proceso de enseñanza y aprendizaje estableciendo objetivos claros  y ordena-
dos en el tiempo.

• Utilizar refuerzos existentes en la vida social.

• Efectuar intervenciones sobre el medio de forma que favorezca el proceso de enseñanza
y aprendizaje.

• Promover situaciones de aplicación de lo aprendido en contextos escolares y extraescolares.

• Procurar recursos o experiencias en relación con los contenidos propuestos.

• Promover el aprendizaje en situaciones de contingencias que favorezcan la participación
y la autonomía.

• Proporcionar un entorno estructurado con ayudas, claves, indicadores, (pictogramas,
calendarios, agendas, relojes con imágenes, etc.) para facilitar la predicción de lo que va
a ocurrir y la planificación de sus acciones de una forma más efectiva.

• Crear situaciones de aprendizaje motivadoras.

• Facilitar el éxito en la vida diaria. Las personas con discapacidad pueden presentar una gran
desmotivación debido a las dificultades que se les presentan para controlar el medio que las
rodea (experiencias previas de fracaso); si conseguimos dotarlas de los recursos y estrategias
para ir consiguiendo de forma progresiva y eficaz el control sobre su entorno, estaremos faci-
litando las probabilidades de éxito, y con ello, su motivación y autoestima.

• Tener en cuenta sus intereses, valorando sus posibilidades reales.

• Hacerle comprender la utilidad de lo que está aprendiendo. 

Respecto a padres y madres

• Fomentar la participación en el proceso de aprendizaje de sus hijos.

• Informarles sobre el proceso organizativo (metodología, evaluación, recursos...).

• Promover la colaboración y continuidad en el medio familiar y social de la labor educati-
va realizada en el centro. 
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Normativa

• Constitución Española de 1978.

• Orden de 3 de marzo de 1980, del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo. Viviendas de
Protección Oficial: Características de accesos, aparatos elevadores y acondicionamiento interior
de las destinadas a minusválidos. 

• Ley 13/1982, de 7 de abril de Integración Social de los Minusválidos (LISMI). 

• Resolución 37/52, de 3 de diciembre de 1982, de la Asamblea General de las Naciones
Unidas: “El Programa de Acción Mundial para las Personas con Discapacidad”.

• Real Decreto 2273/85, de 4 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de los Centros
Especiales de Empleo definidos en el artículo 42 de la Ley 13/82, de 7 de abril, de Integración
Social de los Minusválidos. 

• Real Decreto 2274/85, de 4 de diciembre, por el que se regulan los Centros Ocupacionales
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• Decreto 157/1986, de 24 de octubre, de Ordenación de la Pedagogía Terapéutica en un sis-
tema integrador de la Comunidad Autónoma de Canarias.

• Real Decreto 556/89, de 19 de mayo. Medidas mínimas sobre accesibilidad en los edificios. 

• Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema Educativo
(LOGSE).

• Resolución 46/96, de 20 de diciembre de 1993, de la Asamblea General de las Naciones
Unidas: “Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad”. 

• Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de Ordenación de la Educación de alumnos/as con
necesidades educativas especiales.

• Decreto 286/1995, de 22 de septiembre, de Ordenación de Atención al Alumnado con
Necesidades Educativas Especiales de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias.

• Orden de 14 de febrero de 1996, del Ministerio de Educación y Cultura. Evaluación de los
alumnos con necesidades educativas especiales que cursan las enseñanzas de régimen general
establecidas en la Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema
Educativo. 
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• Orden de 7 de abril de 1997, por la que se regula el procedimiento de realización de las adap-
taciones curriculares de centro y las individualizadas, en el marco de la atención a la diversidad
del alumnado de las enseñanzas no universitarias en la Comunidad Autónoma de Canarias.

• Orden de 9 de abril de 1997, sobre la escolarización y recursos para alumnos/as con necesi-
dades educativas especiales por discapacidad derivada de déficit, trastornos generalizados del
desarrollo y alumnos/as hospitalizados, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias.

• Orden del 22 de marzo de 1999 del Ministerio de Educación y Cultura, que regula los progra-
mas de formación para la Transición a la Vida Adulta.
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